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Nazev pravnické osoby Bélohradska matefska §kola

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Horni Nova Ves 112, 507 81 Lazné Bélohrad

E-mail pravnické osoby belohradskams@seznam.cz

IC 71011544

Identifikator 600091724

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastoupena Janou Feixovou, Feditelkou $koly

Zxizovatel Mésto Lazné Bélohrad

Misto inspek¢ni ¢innosti Horni Novéa Ves 112, 507 81 Lazné Bélohrad
T. G. Masaryka 300, 507 81 Lazné Bélohrad

Termin inspek¢ni ¢innosti | 18. 11. 2015 - 20. 11. 2015

Inspekéni ¢innost byla zahajena dne 18. 11. 2015 ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Setfeni na zakladé podnétu podle § 174 odst. 5 zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkdi vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi

predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Kontrola dodrzovani pravnich piedpisti, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.
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Charakteristika

Bélohradska mateiska Skola (dale Skola) vykonava Cinnosti matefské Skoly (dale MS)
S nejvysSim povolenym poctem 160 déti a Skolni jidelny (dale SJ) s nejvyssim povolenym
poctem 215 stravovanych osob.

PiedSkolni vzdé€lavani je organizovano na dvou pracovistich na adresach Horni Nova Ves
112 a T. G. Masaryka 300 (déle pracovisté MS Horni Nova Ves, pracovisté MS T. G.
Masaryka), v sedmi téidach s celodennim provozem od 6:10 do 16:15 hodin. K dochazce do
MS bylo v dobé inspekéni &innosti piihlageno 158 déti ve véku od dvou do sedmi let.
V poslednim roce pted zahajenim povinné skolni dochazky bylo 48 déti, deseti z nich byla
dochazka do zékladni $koly o jeden rok odloZena. Sestnact déti bylo mladsich neZ tii roky.
Jednu tiidu (specialni) navstévuje patnact déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP).

Piedskolni vzdélavani se uskute¢iuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale SVP PV). Informace o ¢innosti $koly jsou dostupné na obou pracovistich,
na webovych strankach ztizovatele v sekci matefska skola a na portalu CSI portal.csicr.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka $koly ma dlouholeté zkusenosti s vedenim MS, ptedpoklady pro vykon &innosti
spliiuje. Reditelka $koly vymezila odpovédnost za pracovni povinnosti zaméstnanci $koly
v pracovnich naplnich a v organiza¢nim fadu. Vytvofila soubor internich dokumentt
a smérnic, ve kterych jasné a promyslené stanovila zakladni pravidla pro organizaci
plynulého chodu MS. Cést kompetenci spojenych s fizenim pravniho subjektu pienesla na
svoji zastupkyni. Vsechny povinné dokumenty jsou fadné vedeny, maji piikladnou formalni
tiroven a jsou v souladu s p¥islusnymi pravnimi piedpisy. Reditelka §koly zpracovala vlastni
hodnoceni Skoly, ve kterém analyticky posoudila kvalitu prace skoly podle jednotlivych
oblasti.

Kritéria pro pfijimani déti respektuji pravidlo rovného ptistupu ke vzdélavani. VyhlaSovani
terminu pfijimaciho fizeni feditelka Skoly koordinuje se zfizovatelem. Rodicovska vetejnost
je informovana vc¢as. Pocet zadosti zakonnych zastupct o pfijeti ditéte do MS nepievySoval
pocet volnych mist, ve $kolnim roce 2015/2016 byly pfijaty vSechny déti (véetné SVP).
Zépisy z pedagogickych rad maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu, postihuji obsah
projednavanych zaleZitosti. Otevieny informacni systém a zplsob komunikace vyrazné
prispiva k ochot€ vSech zcastnénych aktivné se zapojovat do veSkerych Cinnosti ve Skole.
Systém kontroly dava ucinnou zpétnou vazbu o kvalité vzdélavaci ¢innosti i 0 prubézném
plnéni pracovnich povinnosti zaméstnancii Skoly. Hospitacni a kontrolni ¢innost vykonava

vedeni $koly efektivnim zpisobem. Zavery jsou vécné, smyslupIné a slouzi feditelce skoly
jako dobry podklad pro hodnoceni vzdélavaciho procesu.

Ptredskolni vzdélavani v dobé inspekcni Cinnosti zajistovalo 12 odborné kvalifikovanych
pedagogu. Jeden pedagogicky pracovnik si v souc¢asné dobé potiebné vzdélani dopliuje.
Ucitelky pusobici ve specidlni tfid¢é absolvovaly rozsitujici studium specialni pedagogiky.
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP) vychazel z koncepénich
zaméru Skoly a zohledioval individudlni potfeby pedagogl. Ucitelé se zcastiovali
vzdélavacich akci zaméfenych piedev§im na rozvoj estetickych oblasti, na zavadéni
modernich forem a metod prace do vyuky a zdokonalovali se v praci s pocitatem
a internetem. Jeden pedagog se vzdélaval v praktickém vyuzivani alternativni terapeutické
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metody (chirofonetiky). Management skoly se zucastinoval seminaii specializovanych na
oblast fizeni. VSichni pedagogové vyuzivaji k samostudiu odborné knihy, ¢asopisy a pravni
ptedpisy, které jsou k dispozici ve Skole.

Pracovisté MS Horni Nova Ves ma pro svoji ¢innost k dispozici dvé tfidy a $kolni zahradu,
ktera je postupné dopliiovana o nové herni prvky. Byly zakoupeny z investi¢niho fondu
skoly. Pracovisté MS T. G. Masaryka je tvofeno komplexem tii budov. Vsechny tfidy
a herny na obou pracovistich jsou zafizené¢ modernim nabytkem. Dé&ti maji dostatecné
mnozstvi volné dostupnych uc¢ebnich pomicek a modernich hracek. Namétové koutky jsou
i¢elné vybaveny a podporuji herni aktivity déti. MS je vybavena pocita¢i a modernimi
vyukovymi programy. Dostate¢né velké prostory détem umoziuji realizovat rozmanité
pohybové aktivity. Z¥izovatel MS ziskal grant na vybudovani $kolni zahrady v p¥irodnim
stylu (na pracovisti MS T. G. Masaryka). Po rozséahlé rekonstrukci vznikly nadstandardni
podminky pro edukacni, rekreacni a sportovni vyziti déti.

Nakl4déni s finanénimi prostiedky bylo v uplynulém obdobi promyslené. Skola pro zajisténi
své ¢innosti vyuzivala finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu, uréené na piimé vydaje na
vzdélavani. Vyse prispévku od ztizovatele byla dostacujici na zajisténi provoznich nakladi
a castecné na kryti mzdovych vydaji. Pro zkvalitnéni materidlné€ technickych podminek byly
vyuzivany vlastni zdroje, tj. zisk z dopliitkové ¢innosti, uplata za predsSkolni vzdélavani
asponzorské dary. Spolek rodict a piatel Bélohradské MS piispivda MS finanénimi
prostiedky, napf. na divadelni pfedstaveni, ndkup vano¢nich darki a odmén pti akcich
pofadanych pro déti.

Reditelka $koly zajistuje bezpeéné prostiedi pro realizaci stanovenych cilti vzdé&lavani
a podporuje zdravy vyvoj déti. Zasady bezpecnosti zakotvila ve Skolnim fadu. Pedagogove
pravidelné seznamuji déti s bezpeénym chovanim a poucuji je o moznych rizicich jak ve
Skole, tak pfi akcich potddanych Skolou. Kniha urazii obsahuje ptfedepsané nalezitosti.
Reditelka $koly zaji§tuje pravidelnd bezpecnosti prohlidky viech budov MS a pfijima
opatieni ke zjiSténym nedostatkiim. Pro zajiSténi bezpecnosti déti byl v tomto Skolnim roce
nainstalovan bezpecnostni kamerovy systém.

Rizeni $koly je hodnoceno jako standardni. Persondlni podminky $koly jsou velmi dobré,
Finanéni zdroje, které $kola méla k dispozici, plné zabezpedily realizaci SVP PV.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Aktualizovany SVP PV je vsouladu se zadsadami pro jeho zpracovani uvedenymi
v Ramcovém vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani. Reditelka $koly ponechava
pedagoglim co nejveétsi miru volnosti pro tvofivy pfistup pii planovani a piipravé
vzdé&lavacich &innosti, které vychazely ze SVP PV. Planovani piedikolniho vzdélavani se
opiré o integrované bloky uvedené v tomto dokumentu. Pro vyuku ve specialni tfid¢, ziizene
pro déti s vadami feéi, je v SVP PV zpracovana samostatna kapitola.

Vzdélavaci nabidka zohlediiuje redlné podminky a moznosti Skoly s prioritnim zaméfenim
na ekologické a prirodovédné aktivity, dodrzovani zdravého zZivotniho stylu, zdravé vyzivy
i vedeni déti ke spravné komunikaci a péci o své zdravi. Denni programy probihaji na
zakladé tematickych celki uvedenych v tfidnich vzdélavacich programech. Ze zpusobu
planovani vyplynulo, Zze v nékterych piipadech nejsou v tematickych celcich zcela jasné
zformulované dil¢i cile a ocekavané vystupy ze vSech péti vzdélavacich oblasti. Zapisy
v tiidnich knihéch jsou piehledné a poskytuji prikazné informace o sestaveni vzdélavaciho
obsahu v jednotlivych dnech.
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V organizaci dne byly vytvaifeny vhodné podminky pro napliovani potieb déti z hlediska
psychohygieny. U¢itelé ucelné zatazovali podle potieby déti relaxaéni chvilky. Vytvaieli
dostate¢ny Casovy prostor a optimalni podminky pro klidnou hru. Pitny reZim je funk¢ni,
déti ho samostatn¢ vyuzivaly. Organizace odpocinku byla diferencovéna, pedagogové
zatazovali pro déti, které neodpocivaly, vhodné odpoledni zajmové ¢innosti.

Hospitaéni innost probéhla ve vech t¥idach MS. Pro sledované spontanni ¢innosti vytvofili
ucitelé podnétné prostiedi. Cinnosti podle zajmu se prolinaly s nabidkou individualnich
a skupinové tizenych ¢innosti. Namétové a didaktické hry byly ve vétsiné ptipadt planované
v souladu s tématem tydne. Do hernich ¢innosti déti se pedagogové zapojovali a smysluplné
je rozvijeli, déti citlivé motivovali a vybizeli je k ucasti. Pfirozenym zpusobem u nich
prohlubovaly poznatky a zkuSenosti. VétSina déti vyuzivala nabidku zajmovych aktivit
s estetickym zaméfenim. Velmi pozitivné byl hodnocen priubéh nékterych namétovych her
a fizenych rozhovort, zejména organizovanych skupinovou formou. Déti mély dostatek
moznosti k aktivni seberealizaci a k uplatnéni svych postiehti a napadt. VSechny sledované
¢innosti probihaly za aktivni ucasti déti. Vztahy mezi détmi byly zalozené na vstficné
komunikaci a davére, pedagogové je smysluplné vedli k pochopeni spole¢né nastavenych
pravidel. Respektovali jejich individualni moznosti, citlivym pfistupem je vhodné
podporovali k rozvoji jejich sebedivéry, vzajemného respektu a toleranci. Déti se mezi
sebou domlouvaly na dalSim prabéhu hry, nékteré si umély zvolenou ¢innost samostatn¢
organizovat. Pohybové a relaxa¢ni aktivity byly pravidelné zatfazovany. Pedagogové se ve
vsech tfidach systematicky vénuji rozvijeni jemné motoriky.

Rizené &innosti zafazené v dennich programech méli pedagogové piredem piipravené,
tematicky provazané. Vhodné vyuzivali uvodni i prubéZnou motivaci, ktera déti zaujala. Ve
zpusobu organizace sledovanych fizenych cinnosti volili ucitelé na obou pracovistich
pievazné frontalni metodu prace se vemi détmi najednou. Uginng jim napomahali
v komunikaci, pfi feSeni problémovych otazek a pochopeni nékterych vztahovych
souvislosti.

Ucitelky se ve tridé pro déti se SVP snazily nabidnout Sirokou Skalu hernich aktivit
a vzdélavacich Cinnosti, které organizovaly prevazné individualni a skupinovou formou
prace. Ve sledovanych dennich programech byly pravidelné zafazovany jazykové chvilky
zamé&fené na procvic¢eni mluvidel a analyzu slov.

Vztahy mezi pedagogy a détmi byly piatelské, ptevladala tvotiva pracovni atmosféra.
Pedagogové reagovaly klidné a S pochopenim na jednani déti, pozitivné hodnotili jejich
schopnosti a dovednosti. Déti byly systematicky vedeny k vytvafeni a upeviiovani
spolecenskych, kulturnich a sebeobsluznych navyki, jejich troven je velmi dobra.

SVP PV je v souladu s obecnymi cili stanovenymi Ramcovym vzdéldvacim programem pro
predskolni vzdélavani. Pribéh vzdélavani je hodnocen jako standardni.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Systém hodnoceni je v ramci MS je podrobné zpracovany v SVP PV. Reditelka skoly sleduje
a vyhodnocuje plnéni cila SVP PV, identifikuje klady a nedostatky pribéhu a vysledki
vzdélavani.

Individualni pokroky déti Skola pribézné sleduje a aktualizuje formou pisemnych zdznam,
které jsou na oblasti socidlni, rozumového rozvoje, praktickych ¢innosti a dovednosti.
Pedagogové sleduji vyvoj détské kresby a rozvoj grafomotoriky. Skupinové vysledky déti
jsou posuzovany v pololetnim a zavérecném hodnoceni jednotlivych tiid se zaméfenim na
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rozvoj schopnosti uceni, poznani, osvojovani si zakladd hodnot, ziskavani samostatnosti
a schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost.

Uginna podpora déti se SVP je zajisténa formou skupinové integrace ve specialni tfidg.
Specialné pedagogicka péce je soustiedéna na prevenci feCovych vad v kombinaci
s pouzitim metody chirofonetiky. MS zajistovala pribéznou logopedickou pééi na zakladé
vstupni depistaze déti, kterd byla provedena skolskym poradenskym zatizenim. U nékterych
déti nebyla dolozena dalsi pribézna spoluprace s externimi logopedy.

PedagogoVvé vénuji mimofadnou pozornost détem v poslednim roce pied zahajenim povinné
Skolni dochazky a zapojuji je i do dalsich zdjmovych aktivit. Sleduji u nich postupné
vytvareni elementarnich kli¢ovych kompetenci. Détem s odlozenym zacatkem povinné
Skolni dochazky je poskytovana péce prostiednictvim individuédlnich vzdélavacich plant
(dale IVP) na zaklad& doporuceni §kolského poradenského zatizeni. Skola rozviji spolupréaci
s mistni zakladni $kolou. Dé&ti navitévuji prvni tiidu, pedagogové MS se zarovei zajimaji
0 uspésnost déti v zdkladnim vzdélavani.

Ucitelé rovnéz dusledné rozvijeji zajem déti 0 estetické ¢innosti a 0 rozvoj télesné zdatnosti.
Vzdélavaci program skoly je vhodné dopliiovan o pravidelné zafazované rukodéIné aktivity
(napf. tkani na ramu), exkurze, vylety, vystavy a kulturni akce. Pedagogové s détmi
pravidelné navstévuji divadelni pfedstaveni, koncerty, mistni knihovnu a zafazuji do tfidnich
vzdélavacich programti ekologické aktivity.

Skole se daii zkvalitiiovat spolupraci se zdkonnymi zastupci déti. Ti maji dostateény prostor
pro vyjadfovani svych ndzorti, nAméti a p¥ipominek k ¢innosti MS, napt. pti kazdodennim
kontaktu s pedagogickymi pracovniky, prostfednictvim dotaznikii a pfi individualnich
konzultacich. Skola pro né& pfipravuje fadu aktivit (besidky, pracovni dilny, besedy apod.).
Na velice dobré urovni je rozvijena kooperace se ziizovatelem, ktery se systematicky podili
na zlep$ovani technického a materidlniho vybaveni MS. Dobra spoluprace je se spolkem
rodiét a pratel pti MS, s mistnimi organizacemi. MS prezentuje svoji innost ve vefejnych
vyvésnich skiiiikach, na internetovych strankach, v ob&asnikit MS.

Systém evaluace $koly je na standardni Grovni. Pedagogicti pracovnici pribéiné sleduji
individudlni pokroky déti a diisledné se vénuji hodnoceni vysledkii vzdélavani déti
V poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolné dochazky.

Skola identifikuje individudlni vzdélivaci potieby déti piFi vidélavini s potiebou
podpiirnych opatieni. U nékterych déti je potiebné rozsiFit spolupraci s externimi
logopedy. MS rozviji ii¢inné formy spoluprdce s rodiéi a ostatnimi partnery.

DalSi zjiSténi
Podnét k realizaci inspekéni ¢innosti obsahoval vyhrady k praci skoly, zejména jejiho
vedeni. Kritika se tykala fizeni $koly, malého mnozstvi zajmovych krouzku, ufednich hodin

feditelky Skoly, modernizace vyuky, personalniho obsazeni, klimatu Skoly, prezentace na
vetejnosti (webové stranky) a vyuzivani evropskych projektt a grantd.

CSI vyhodnotila v 1Z vétsinu informaci, které vychazely z podnétu. K dalsim zaujala toto
stanovisko:

Rozvrh hodin ptfimé vyucovaci povinnosti feditelky Skoly a pedagogl je stanoven spravné
a efektivné. Povinnost tfednich hodin pro feditelku $koly neni pravné stanovena. Piejizdéni
mezi obéma pracovisti MS vyplyva z jejich pracovnich povinnosti (napt. vykonu kontrolni
¢innosti).
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Reditelka $koly poskytuje konzultace na zikladé potieby rodi¢t. Pedagogové piedavaji
informace rodi¢tim pievazné pii dennim kontaktu. Na nasténkach v $atn¢ jsou prezentovany
vytvarné prace déti, informace o obsahu denniho programu, zpravy o nadstandardnich
ginnostech a grafické cviky. Skola organizuje podle potieby t¥idni schiizky s rodii, dalsi
setkani jsou vétSinou spojena se spoleénymi akcemi. Spolupréce s partnery je Siroka
a vyznamn¢ prispiva k obohaceni programu Skoly, pozitivné se promitd do prib&hu
vzdélavani (Skolni slavnosti, exkurze, vystavy, soutéze, pracovni dilny, besedy).

MS nabizi nékolik nadstandardnich aktivit a feditelka $koly neplanuje rozsifovani jejich
podtu, napf. formou krouzk® jen pro nékteré déti. Podle jejiho vyjadieni je cilem MS
poskytovat piedSkolni vzdélavani tak, Ze je vzdélavaci obsah zahrnuty do bézné vyuky
v ramci SVP PV, a to pro viechny déti.

Skola uvadi zakladni informace na vefejném portalu CSI a na strankach zfizovatele $koly.
Samostatné webové stranky nem4, planuje je zprovoznit béhem skolniho roku 2015/2016.

Skola byla v minulosti zapojena do projektu (Chirofonetika v MS) financovaného
z evropskych fondu.

Zavéry
Silné stranky Skoly

MS cilen& vytvaii rovné podminky pro viechny déti. Dokumentace $koly je piikladné
vedena. Reditelka $koly vytvaii vhodné predpoklady pro bezproblémovy chod MS a pro
profesionalni rust pedagogu. U¢itelé zatazuji metody pedagogické prace vedouci k aktivni
ucasti déti a k uspokojovani jejich individualnich potieb a zajmu. Priabéh a organizaci
predskolniho vzdélavani piiznivé ovliviiovalo klima MS. Souéasti kvalitni pedagogické
prace pedagogu je soustavné sledovani individudlnich pokrokt déti v jejich rozvoji.
Pedagogicky sbor je odborné kvalifikovany. Prostiedi MS je esteticky upravené,
nadstandardni materialni vybaveni Skoly vytvafti ptikladné podminky pro vSestranny rozvoj
déti. Dokoncéenim rekonstrukce skolni zahrady doslo k vytvoreni ptikladnych podminek pro
aktivizaci déti a podporu sportovnich, relaxa¢nich a edukativnich ¢innosti.

Slabé stranky Skoly

Ve vzdélavacich programech v jednotlivych tiidach nebyly v nich vzdy zatazovany dil¢i cile
ze vSech péti vzdélavacich oblasti, chybély konkretizované ocekavané vystupy.

Ceska $kolni inspekce doporucuje

Pi#i tvorbé tfidniho vzdélavaciho programu uplatiiovat strukturu stejnou jako
u integrovanych blokt v SVP PV, zaméfit se na vazbu mezi vzdélavacimi cili, nabidkou
vzdélavacich Cinnosti a ocekavanymi vystupy. Rozsifit u nékterych déti spolupraci
s externim logopedem.

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od minulé inspekéni ¢innosti (v roce 2011) doslo k rozsahlé rekonstrukci budovy, Skolni
zahrady a modernizaci vnitiniho vybaveni pracovisté na adrese T. G. Masaryka. Zkvalitnily
se materialni podminky (nakup didaktickych pomucek, vybaveni nékterych tiid nabytkem,
nakup hernich prvki na $kolni zahradu na pracovisti MS Horni Nova Ves a potizeni
notebookt1). Doslo také k modernizaci obou Skolnich jidelen. Pracovisté T. G. Masaryka je
nove chranéno bezpecnostnim kamerovym systémem.



Ceska $kolni inspekce
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_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-784/15-H

Seznam dokladu a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

© ®©® N o

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

Ziizovaci listina vydana meéstem Lazn¢ Beélohrad sucinnosti od 5. 11.2009,
¢j. Sk 2/2009, ze dne 5. 11. 2009

Rozhodnuti vydané KU Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni, ¢j. 2233/SM/2006, s ucinnosti
od 1. 2. 2006, ze dne 26. 1. 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 15. 10. 2015

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly vydany s ucinnosti od 1. 8. 2012,
¢j. LB- 143/2012-VNI-DB, ze dne 11. 6. 2012

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tifidach pro Skolni rok 2015/2016, ¢j. V91/2015, ze
dne 25. 8. 2015

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2015
Skolni ¥ad MS vydany s uéinnosti od 1. 9. 2015
SVP PV platny ve $kolnim roce 2015/2016

Ttidni vzdélavaci programy platné ve Skolnim roce 2015/2016

. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti uciteltt MS pro $kolni rok 2015/2016
11.
12.

Plan DVPP pro $kolni rok 2015/2016

Doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogti, pracovni néplné a osvédceni o absolvovani
vzdélavacich akci za posledni dva kalendaini roky

Skolni matrika déti platna ve §kolnim roce 2015/2016

Pedagogicka diagnostika déti vedena ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
Kritéria pro pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2015/2016
IPV déti vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Zaznamy feditelky Skoly z hospitacni Cinnosti a orientacnich vstupil za Skolni roky
2014/2015 a 2015/2016

Ttidni knihy vedené ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad v MS ve skolnich letech
2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z tiidnich schiizek MS konanych ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2015
Vyhledani, posouzeni a vyhodnoceni rizik BOZ ze dne 26. 12. 2011

Protokoly o odborné technické kontrole t€locviéného naradi a zatizeni détského hiisté
provozovaného MS provedené dne 10. 4. 2015 (obé pracoviste)

Kniha trazl vedena pro Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pro roky 2014 a 2015
Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2014

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2014
Hlavni kniha ucetnictvi sestavena k 31. 12. 2014

Hodnoceni skoly za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016
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Inspekcni zprava

Ceska $kolni inspekce _ nsp
Cj.: CSIH-784/15-H

Kralovéhradecky inspektorat

29. Inspekéni zprava, &j. CSIH-928/11-H, ze dne 11. 11. 2011

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu nebo na uvedenou
adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Krélové 3. 12. 2015

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Kvéta Manakova, skolni inspektorka K. Manakova v. r.
Mgr. Dagmar Anschlagova, skolni inspektorka D. Anschlagovav. r.
Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskrobana v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Léaznich Bélohrad 10. 12. 2015

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Jana Feixova, feditelka Skoly Jana Feixovav. .



