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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-2017/24-S
Sp. zn. CSIS-S-88/24-S

Nazev Mateiska Skola MANNAZ s.r.o.

Sidlo Chudolazy 44,277 21 Medonosy

E-mail janoudova@msmannaz.cz

ICO 17 518 989

Identifikator 691 016 968

Pravni forma spole¢nost s r.o.

Zastupujici Mgr. Barbora Janoudova

Zftizovatel Mgr. Barbora Janoudova a Bc. Martin Janoud
Chudolazy 44,277 21 Medonosy

Misto inspekéni Cinnosti Premyslova 521/84, Kralupy nad Vltavou

Inspek¢ni Cinnost na misté 29.a 30. 4. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti predskoliho vzdélavani podle
skolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP®), jeho napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a pfislusSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a C)
zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspekéni Cinnost podle §174 odst. 7 Skolského zikona.



Charakteristika

Spole¢nost S T. 0. vykonava &innost matefské skoly (dale ,MS* nebo §kola) a $kolni jidelny-
vydejny. MS s nejvy$§im povolenym podtem 15 déti jich k terminu inspekéni Ginnosti
vzdélavala 13. Pro pét déti je predSkolni vzdélavani povinné, z nich tfi maji udélen odklad
povinné skoli dochazky. Ctyfi déti maji specidlni vzddlavaci potieby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola je zapsina do rejstikku $kol od aktualniho $koliho roku. Reditelka Skoly (déle
Jfeditelka®) ma jasné formulovanou koncepci rozvoje MS. SVP a tiidni vzd&lavaci program
vychazeji z principi pedagogiky Marie Montessori. VyuCujici se prokazatelné se strategii
identifikuji a 8kola cilend dba na to, aby ji i zikonni zastupci déti pijjimali za svou. Reditelka
a jeji zastupce zdarile svym piikladem vedou pedagogy Kk uskute¢niovani filozofie Skoly.
Je nastaven funk¢ni hodnotici systém, do kterého jsou cilené zapojeni vyucujici.

Vedeni Skoly stanovilo jasna pravidla Kk organizovani vlastni ¢innosti. Konstruktivni
komunikaci vénuji feditelka 1 jeji zastupce wvelkou pozornost. Informac¢ni systém uvnitf
i navenek Skoly je vysoce funkéni. Jsou vyuwzivany cCetné zpusoby, napi. osobni jednani
S jednotlivci, pisemna sdé€leni, informovani prostfednictvim digitdlnich technologii.

Reditelka byla do funkce jmenovana od zafi 2023, pro vykon finkce spliuje piedpoklady.
Persondlné vzdélavani zajist'uji Ctyfi ucitelé vcetné feditelky, z nich dva nespliuji odbornou
kvalifikaci a jedna asistentka pedagoga. Vedeni wyviji Gsili o ziskéni kvalifikovanych
pedagogii. Reditelka a zastupce jsou vysokoskolsky vzdélani, poskytuji pedagogiim
odbornou metodickou podporu. Znalosti zskané v ramci dal§iho vzdélavani vyucujici
vhodn€ vyuzivali pii vzdélavani déti.

Skola sidli v pronajaté budové. V piizemi budovy se nachazi Satny, v prvnim nadzemnim
podlazi prostorni ucebna a prostor pro stravovani déti. Skola disponuje dostatkem
didaktickych materiali a uCebnich pomticek pro vzdélavani, zejména Montessori pomticek.
Skolni zahradu déti vyuzivaji pro péstitelské, polytechnické a edukaéni &innosti. Vychazky
jsou realizovany v nedalekém lesoparku. Finanéni prostiedky z vybraného Skolného, dotace
statntho rozpoc¢tu a poskytnutych dard Skola cilené¢ mvestuje do zlepSovani podminek
vzdélavani. Materialni podminky umoziuji vzdélavani podle SVP.

Déti jsou seznamovany s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi ve $kole i mimo jeji
prostory. Tato praxe je dostateCné¢ u€mnd, nebyly zaznamenany zadné urazy. Budova byla
v dobé& inspekcni ¢innosti zajiSténa proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo za uplatiiovani zdsad Montessori pedagogiky. Pedagogové cilené
vytvareji estetické a zejména promyslené usporaddané prostiedi s mnozstvim zajimavych
ariznorodych pomtcek, které déti aktivné vyuzivaji za dodrZzovani jasné stanovenych
pravidel.

Na zaklad¢ sledovani vyvoje a znalosti moznosti jednotlivych déti vyucujici systematicky
volili takové formy ametody vzdélavani, které odpovidaly vyvojovym piedpokladim
a zejména individualnim moznostem déti. Zdafild byla tymova spoluprace pedagogickych
pracovnikli.  Pfi vzd€lavani bylo vhodné realizovano smyslové 1 prozitkové uceni,
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pozorovani, praktické ¢innosti, vSe spravn¢ propojeno s béznymi redlnymi situacemi. Byly
zastoupeny ruzné metody a formy vzdélavani, zejména individualni prace déti, také ¢innosti
v mensi i veétsi skuping, a to pievané zdafile a uCelné. Pti didakticky zacilenych aktivitdch
byly pedagogem spravné kladeny otazky, déti byly vedeny k aktivnimu naslouchani
i vyjadfovani, k pfemySleni, byl podporovan rozvoj fantazie, zrakova i sluchovd analyza
a syntéza a dalsi aktivity vysoce prospésné pii spoleCném uceni déti.

Pro zdravé Zivotni navyky déti je pfinosem zplsob stravovani s moznosti volby. Nalezita
pozornost je vénovana zdravotné preventivnimu cviCeni, pobytu venku. Ten byl velmi
vhodné realizovan v pfirodnim okoli Skoly. Obsahové navazoval na probfrané téma a déti
mély zaroven dostatek prostoru pro hru a pohyb. Prilezitost ke zlepSeni je v organizaci
odpoledniho odpocinku tak, aby mély déti moznost usnout. Bylo ponechano na détech, zda
si pfipravi a vyuziji lizko. Nékteré se po obéd¢ vénovaly klidovym c¢innostem mimo lizko.

U v8ech déti byla cilené rozvijena socidlni gramotnost. Dospéli svym vlastnim jedndnim
modelovali a podporovali prosocialni chovani déti, komunikovali s détmi a mezi sebou
zdvotilym zpiisobem. Vyuzivani tfidnich ritudli piispivda ke stmelovani détského kolektivu.
Piikladné jsou tvoiena pravidla souzti, jsou vizualizovana a déti jsou disledn¢ vedeny
k jejich dodrzovani. Déti byly vhodnymi zpuisoby motivovany k sebeobsluze, k dodrzovani
hygienickych navyki. V souladu se zasadami SVP déti aktivng pecuji o prostiedi, ve kterém
se pohybuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti maji vytvofeny elementarni socialni a persondlni kompetence. V souladu s filozofii
Montessori programu dodrzyji pravidla spolecného souziti a zejména vyuzivaji toho, Ze se
mohou rozhodovat svobodné. Skole se dafi podporovat celkovy rozvoj osobnosti kazdého
ditéte dle jeho potieb a moznosti, vytvaret klima podporujici uceni. Cilené jsou formovany
zaklady kliCovych kompetenci dilezitych pro zapoceti celoZivotniho uceni.

Hodnotici aktivity na trovni $koly i tfidy jsou smysluplné, vedou ke zlepSovani ¢innosti
Skoly. Pedagogickd diagnostika je funk¢né vedena. NaleZita pozornost je vénovana détem
S potiebou podpirnych opatieni. Do sebehodnoceni jsou pravidené¢ zapojeny i déti ve v€ku
povinného piedskolniho vzdélavani. Probihaji individualni konzultace s rodi¢i, kteti také
dostavaji pisemné hodnoceni déti. Pravidelnd jsou informovani o déni v MS prostiednictvim
socidlnich siti a digitdlnich aplikaci.

Reditelka ma piehled o zakladnich $kolich v regionu, doporuduje $kolu dle potieb
a schopnosti déti. Ty maji moznost pokracovat v Montessori programu ¢i zvolit dochazku
do jiné zakladni Skoly.

Zavéry
Silné stranky

— Skola ma jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, které pedagogové
sdileji a napliuji. (1.1)

— Vedeni Skoly se dafi zajistit optimalni materidlni podminky vzdé€lavani dle Montessori
programu a jejich ucelné vyuzivani. (2.4)

— Pedagogové dusledné uplatiuji pii komunikaci s détmi, rodi¢i i kolegy respektujici
piistup. (3.2)
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— Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci pokrok kazdého ditéte a pii planovani
a realizaci vzdélavani zohlediuji individualni potieby déti. (4.3)

— Vysledky vzd€lavani déti odpovidaji ocekavanym vysledkiim podle vzdélavaciho
programu. (5.2)

— Skola vénuje patfiénou pozornost osobnostnimu rozvoji déti, rozviji u nich otevienost,
toleranci a respekt vi¢i jinakosti a dba na to, aby zadné dit€¢ nebylo vyc€letio vano
z kolektivu. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Prilezitost ke ZlepSeni je v organizaci odpoledniho odpoc¢inku déti. (1.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Organizovat relaxaci déti po obé&de tak, aby mely moznost piipadné usnout.

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich

piedpisti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a skolskych zafizeni platny Kk datu inspekéni ¢innosti

2.  Notafsky zapis o zaloZzeni obchodni spolec¢nosti s ru¢enim omezenym Matetskd Skola
MANNAZ s. 1. 0., ¢. NZ/1809/2022, ze dne 29. srpna 2022

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢nnosti od 1. zati 2023

4.  Vefejnopravni smlouva o poskytnuti dotace, ¢. S-5977/SKS/2023, na §kolni rok
2023/2024 uzaviena mezi Krajskym uradem Stredoceského kraje a Mateiskou skolu
MANNAZ s. r. 0. dne 30. srpna 2023

5.  Personialni dokumentace pedagogickych pracovnikd vedenid k terminu inspekce
véetné planu dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2023/2024

6. Smlouva o odbéru stravy ze dne 9. fijna 2023 wvCetné platného Dodatku ze dne
20. biezna 2024
7. Skolni tad k terminu mspekcéni ¢innosti
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni matrika k terminu inspekéni ¢innosti

Tridni kniha, Skolni rok 2023/2024

Dokumentace ke vzdélavani déti (vzorek — pedagogickd diagnostika, portfolia déti),
k terminu inspekcni Cinnosti

Dokumentace k pijimani déti k predskolnimu vzdélavani k terminu inspekEni
¢innosti

Dokumentace k fizeni a hodnoceni $koly k terminu inspekéni ¢innosti

Zémamy z pedagogické rady (vzorek) k terminu inspekéni ¢innosti

Ekonomicka dokumentace Kk terminu inspekéni ¢innosti (Finan¢ni vypotfadani dotaci
poskytnutych pifjlemcim prostfednictvim kraje ze statntho rozpoctu v roce 2023,
zavazné ukazatele rozpoctu 2023, ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2023)

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi platnd ve Skolim roce
2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti
Webové stranky Skoly https//msmannaz.cz/

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafize ni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zirovei
je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracowvnice

27.5.2024
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