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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% pribéhu a vysledki vychovné vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotiidni matefsk4 Skola se nachédzi ve stfedu obce. Jeji provoz je zajistén v prvnim patie
budovy, ve které sidli i obecni ufad, posta a knihovna. Kapacita Skoly ¢ini dle zatazeni do sité
Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni 20 volnych mist. V letoSnim Skolnim roce je
do dochézky zatazeno 14 déti vékoveé smisenych (3 - 6 let), z tohoto poctu 2 déti s odkladem
Skolni dochazky. Matefskou Skolu navstévuji 1 déti ze dvou spadovych obci. Jejim
zfizovatelem je Obec HruSovany, HruSovany 15, okres Chomutov. Od 1. ledna 2003 je
ptedSkolni zafizeni pfispévkovou organizaci. Provoz vychézi z potieb rodict a probihd v dobé
0od 6.15 hod. do 16.00 hod. Matetska Skola pracuje v souladu s Ramcovym programem
predSkolniho vzdélavani. Jeji soucasti je Skolni jidelna.

|HODNOCENiI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Ob¢ pedagogické pracovnice (véetné feditelky Skoly) spliuji pozadavek odborné
a pedagogické zpisobilosti. Zacinajici ucitelka pracuje na Skole prvnim rokem a jeji tvazek je
kraceny (0,81). Denn¢ dojizdi a ve vedlejSim pracovnim poméru vykonava funkci vedouci
Skolni jidelny. Skladba uvazkii obou ucitelek vyhovuje délce provozu i1 vychovné
vzdélavacimu procesu. Kuchatka zajistuje ve vedlejSim pracovnim poméru uklid
v dopolednich hodinach a v odpolednich hodinach je Uklid zajiStovan zaméstnankyni
obecniho tfadu.

Organizace ¢innosti a provozu mateiské Skoly je dana Skolnim fddem a organiza¢nim fadem.
Oba tady jasné definuji prava, povinnosti i kompetence zaméstnancl, rodict 1 déti.
Organizaéni struktura $koly je funkéni. Reditelka prostiednictvim pracovnich naplni deleguje
¢ast pravomoci na zaméstnance. Informacni systém je pruzny (osobni kontakt, nasténky,
porady).

Vedeni pedagogickych i nepedagogickych pracovnic je systematické. Soucasti Skolniho
vzdélavaciho programu je plan provoznich i pedagogickych porad. Z jejich pribehu jsou
pofizovany zapisy (dolozeno zapisy z lonského Skolniho roku) se stanovenymi zéavéry
a podpisy zaméstnancil.

Reditelka vénuje zaGinajici ucitelce pozornost a to prostiednictvim konzultaci, zadaného
samostudia a hospitaci (doloZeno hospitacnimi zdznamy). Jeji uvadéni do praxe neplanuje
(vyuZito nebylo napt. formy zhlédnuti pifimé prace provozované feditelkou, zajiSténi
hospitace u zkuSené ucitelky), je vSak schopna pfesné pojmenovat zjisténé nedostatky
a vyvodit ucinné zavéry (viz provedeny pohospitacni rozhovor).

V lonském roce provedla feditelka tfi hospitace s jasné stanovenymi cili a zavéry. Vliv
hospitacni ¢innosti se pozvolna projevuje v postojich a zodpovédnosti ucitelky, kterd se diky
hospitacim a pohospitacnim rozhovorim i konzultacim postupné seznamuje s novymi trendy



ptedskolniho vzdélavani. NiZsi intenzita hospitacni ¢innosti i péce o zacinajici ucitelku byla
ovlivnéna zménou pfechodu $koly do pravni subjektivity.

Kontrolni ¢innosti provétfuje feditelka organizaci a zajiSténi provozu (doloZeno zapisy
z loniského Skolniho roku). Piipravenymi stavebnimi upravami dojde v roce 2004 k navySeni
kapacity §koly. Reditelka sleduje kvalitu personalnich podminek a po navyseni kapacity
planuje zvySeni Givazku ptimé vychovné prace ucitelky.

Skolni vzdélavaci program se zabyva problematikou dalstho odborného riistu pedagogi.
Obsahuje konkrétni plan uGcasti na vzdélavacich akcich organizovanych Stfediskem sluzeb
Skolam v Chomutové zamétfenych na problematiku realizovaného vzdélavaciho programu
a obsahuje itémata zaméfend na sebevzdélavani. Noveé publikovani odborna literatura, ktera
je sougasti knihovny, umoziuje samostudium. Reditelka uplatiiuje ziskané védomosti v pfimé
praci s détmi (bylo sledovano v prubéhu inspekce prostfednictvim provedenych hospitaci).
Soucasti vnitiniho platového predpisu jsou kritéria, kterych feditelka vyuziva k hodnoceni
zaméstnancl. Prubéh provoznich a pedagogickych porad zajistuje moznost sebehodnoceni,
vyjadieni vlastnich pocitl a vlastniho nazoru (viz zapisy z porad).

Uroveii persondlnich podminek je velmi dobrda, umoZituje realizovat vzdélavaci program.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

Misto, ve kterém se budova matetské Skoly nachazi, vytvari ptiznivé prostiredi pro pobyt déti
predskolniho vé€ku. Umisténi posty, knihovny a obecniho Gfadu v piizemi budovy chod skoly
nenaruSuje. Ttida, dvé herny, z nichZ jedna slouZi k organizaci pohybovych aktivit, a loZnice
poskytuji kvalitni prostorové podminky pro vzdélavaci cinnosti. Socidlni vybaveni
neodpovidd svym mnozstvim (3 misy WC) soucasnym technickym pozadavkim (5 déti
na jedno umyvadlo a jednu misu WC), ani kapacité skoly (viz zjiSténi kontroly Krajské
hygienické stanice provedené dne 28. dubna 2003). Po¢tem 14 zapsanych déti jsou moznosti
socialniho vybaveni respektovany. Matetska Skola je vybavena novym ndbytkem, ktery je
vhodny i pfiméteny véku déti. Jeho sestaveni umoziiuje volny pfistup pii vybéru hracek
a pomiicek. Skola ma velmi dobrou estetickou urovef, na které se spolupodileji i déti.
Soudasti herny je détska knihovna. Reditelka vénuje pozornost jejimu pribéznému
dovybavovani. Zahrada Skoly je prostorna, s dostatkem stinu (vzrostlé stromy), udrzovana
amé zékladni nékolik let staré vybaveni (piskovisté, pralezky). Obnova vybaveni je
planovana na rok 2004.

Pfimétené mnozstvi a rozmanitost hracek, ucebnich pomtcek, stavebnic i doplikovych
materiall pfispiva k naplihovani Skolniho vzdélavaciho programu. Matei'ské Skola je vybavena
zakladnimi hudebnimi néstroji, sportovnim néfadi a nac¢inim. Kvalita tohoto vybaveni je
velmi dobra a vybaveni je détem dostupné.

Projektovou dokumentaci byla dolozena rekonstrukce socidlniho zdzemi, ktera probé&hne
v roce 2004. Reditelka ma zajem, ve spolupraci s obecnim ufadem, neustale zlepSovat stav
materidlné technickych podminek Skoly a to se odrazi i v kontrolni ¢innosti. Od posledni
inspekce byla provedena vyména oken, rekonstrukce topeni, vyména podlahové krytiny
a vybaveni Skolni kuchyné.

Rodicovska vetejnost vyuziva moznost zaptijcky odborné literatury a propagacnich alb.
Planovani v oblasti materidlné-technického zdzemi Skoly je funkéni.



Materialné technické podminky umoZituji realizovat zvoleny vzdélavaci program. Jejich
uroveri je velmi dobra.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program navazuje na tradice predikolni vychovy, orientuje se na dité
pod nazvem ,Zit a nechat Zit aneb zachazet rizné s riznymi détmi“. Jasné definuje obecné
cile smérem k ditéti, k rodin€ a pedagogiim, uvadi formy a prostiedky vzdélavani. Zdmérem
matetské Skoly pro tento Skolni rok je logopedicka prevence a systematickd péce o dvé deti
s odkladem Skolni dochazky. Individudlni plany vychazeji z diagnostiky déti a z doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny. Vzdélavaci program je v souladu sobecnymi cili
predSkolni vychovy a mé dlouhodoby charakter.

Povinna dokumentace obsahuje pozadované nalezitosti a je vedena piehledné a pravidelné
(evidenc¢ni listy, piehled o dochdzce, personalni dokumentace). Vedena je tfidni dokumentace
(ptehled vychovné prace, individualni plany, tfidni vzdélavaci program, zdznamy o détech).
Veskera dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Cile Skolniho vzdélavaciho programu jsou konkretizovany tiidnim vzdélavacim programem,
ktery vychazi z mésicnich tematickych celkli a podtémat. StéZejnim prostfedkem vychovy
a vzdélavani je pohddka. Forma planovani je funk¢ni.

Reditelka sleduje naplitovani vzdélavaciho programu kontrolni i hospitaéni ¢innosti (dolozeno
planem kontrolni a hospitacni Cinnosti, ktery je pfiloZzen ke vzdélavacimu programu Skoly

cvvr

roce ovlivnéna organiza¢nimi zménami.

Organizace vychovné-vzdélavacich ¢innosti sledovanych v prib¢hu hospitaci respektovala
ve vétsin¢ psychohygienicka hlediska (Casové rozvrzeni dne, pitny rezim, pohybové aktivity,
respektovani individualni potfeby spanku, rozpéti stravovani, Cistota, pofadek atd.). V piimé
praci ucitelky byla zjiSténa pfevaha fizenych ¢innosti. Vychovné-vzdélavaci €innosti vedené
ucitelkou nebyly zcela ptizpiisobeny vyvojovym, emociondlnim i individudlnim potiebdm
déti (napt. pracovala scelou skupinou najednou, organizace Cast déti omezovala, byly
pasivnimi divaky, opomijela pfiméfenost pozadavkil, v pisobeni pievazovalo manipulacni
vedeni déti, nevyuzila motivaci, chybél prostor pro vyjadieni vlastnich pocitt déti). Reditelka
organizaci vychovné-vzdélavaci prace respektovala specifické cile predskolniho vzdélavani.
Matetska skola je s rodi¢i v dennim kontaktu a uplatiiovany informacni systém je funk¢ni.

Skolni vzdélavaci program se zabyva problematikou evaluace i sebeevaluace, kterd je
zamefena na Skolu, pedagogy i déti. Stanovuje pravidla (co, kdy a jak evaluovat), uvadi
metody akritéria 1 prostiedky realizace této metody (napf. vyroCni zprava, détska
diagnostika).

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Odpovidajici kvalifikace obou ucitelek i dlouholetd praxe feditelky Skoly pozitivné ovliviiuji
kvalitu vychovné vzdélavaci prace matei'ské Skoly.

Spontanni ¢innosti

Prostiedi tfidy a herny podnécovalo rozvoj spontannich &innosti. Reditelka se zapojila

do détskych aktivit. Provozované ¢innosti byly smysluplné, feditel¢in ptistup podporoval
zajem déti, vhodné vyuZzivala motivaci, piisobila na rozvoj détské fantazie a predstavivosti.



Déti hodnotila konkrétné, adresn€ a vécné s pfevahou pozitiv a tato forma hodnoceni
podporovala détské sebevédomi. Piima prace ucitelky zatim tyto vychovné vzdélavaci
metody postradala. V plsobeni na déti upfednostiiovala manipulaéni vedeni a soustiedila se
pfedev§im na ziskdvani zdkladnich zkuSenosti (napf. Casové rozvrzeni dne, utvareni
vzéjemnych vztaht, plnit planovany cil).

Pti realizaci spontannich ¢innosti vychéazeji ucitelky z obsahu ttidniho vzdélavaciho programu
a na konkrétni ¢innost se pfipravuji pisemné. Provozované aktivity byly materidlné zajistény.
V détech byla podporovana sebediivéra, sebeucta, vzajemny respekt i tolerance. Reditelka
cilen¢ sledovala podporu osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, ucitelka pro toto zatim
neumi vytvofit potfebné podminky (organizace, motivace, vyuziti pedagogickych zasad, mira
empatie aj.).

Déti dostaly pfilezitost k vlastni seberealizaci, do pfipravenych ¢innosti se aktivné zapojily.
V pribéhu her mély moznost uplatnit vlastni zkusenosti, individualni moZnosti. Reditelka
vhodné vyuzila podnéty détské fantazie, respektovala individualni tempo déti, jejich potfebu
hry a poskytovala jim prostor pro dokonceni hry. Vhodné zafadila uceni prozitkem,
manipula¢ni uceni. Atmosféra tiidy byla pfatelskd, projevovala se vni vzijemna divéra
a zajem o spolupraci. Vzajemné vztahy byly vstficné a komunikace pfirozena.

Pribéh vychovné-vzdélavacich spontinnich Cinnosti organizovanych ieditelkou mél velmi
dobrou uroveii, zacinajici ucitelkou uroveri dobrou.

Rizené &innosti

Sledované ¢innosti byly propojeny s redlnym prostiedim, navazovaly na pfedchozi poznatky
déti, na pfimé pozorovani i ziskané zkuSenosti. Ve vhodné volené motivaci se odrazely
feditel¢iny pedagogické zkuSenosti. Forma pozitivniho hodnoceni posilovala prozitek
détského uspéchu, respektovala vékové zvlastnosti, individualni moZznosti a predpoklady déti.
Tematické celky jsou rozpracovany v tfidnim vzdélavacim programu a konkretizovany
pisemnou formou na jednotlivé dny. Uc¢itelky plnéni sleduji a vytvareji prostor pro opakovani,
procvicovani a piipadné dal$i propracovani témat s ohledem na individuélni potfeby déti.
Pristup feditelky byl zaméfen na pestrost a piiméfenost vyuzitych metod prace, které
smétovaly ke stanovenému vychovnému cili. Ucitelka tyto moznosti objevuje.

Ptirozené uceni prostfednictvim prozitku a manipulace vedlo déti k ziskdvani novych
zkuSenosti a poznatkli. Pouzit¢é metody je aktivizovaly. Forma problémového uceni
podnécovala rozvoj logického mysleni. Reditelka respektovala individudlni potfeby déti
1 z hlediska psychohygieny.

Verbalni projev ucitelek a déti byl vyvazeny. Détem byl poskytnut prostor pro samostatny
feCovy projev, ktery byl aktivizovan vhodné volenymi dotazy. Pistup ucitelek témét ve vSech
¢innostech sledoval podporu détské samostatnosti.

Reditelka volila pestrou nabidku aktivit, déti mé&ly moZnost volného vybéru. Upiednostiiovala
individualni a skupinovou organizaci prace, zatimco ucitelka pracovala s celou skupinou déti
v rezimu volné hry, ranniho cviceni a zamé&stnani. Jeji formy, metody a prostfedky plisobeni
na déti snizovaly efektivitu vychovné-vzdélavaci prace.

Pribéh ¥izenych vychovné-vidélavacich cinnosti organizovanych reditelkou byl velmi
dobry, zacinajici ucitelkou dobry.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti maji osvojeny zakladni pohybové dovednosti. Spontann€ se zapojily do motivacniho
cviceni, respektovaly pravidla pohybové hry, dokédzaly se orientovat v prostoru, reagovaly
na smluveny signal. Do programu S$koly jsou zafazovany rozmanité formy pohybovych
aktivit. Prace s drobnymi materidly podporovala rozvoj jemné motoriky a vysledky byly
viditelné.

Déti jsou samostatné. Sebeobsluzné, hygienické a pracovni dovednosti jsou piiméfeny jejich
véku. Maji osvojeny i zdkladni kulturni, spolecenské a zdvoftilostni ndvyky. Jejich vzajemné
vztahy jsou kamaradské, ohleduplné a komunikace vstiicna.

Slovni zadsoba a jazykové i feCové dovednosti jsou pfiméfeny veéku déti, v pfirozenych
situacich jsou schopny se vyjadfovat v samostatném souvislém projevu. VétSina déti, zejména
starSiho predskolniho v€ku, ma zdravé sebevédomi. Vzajemné spolupracuji a rady pfijimaji
rizné socialni role (hospodytika, pomoc mladSimu ditéti aj.).

Star§i déti reagovaly na podnétné situace a dotazy logickym mySlenim. V tvofivych
¢innostech (napf. prace s papirem a lepidlem, konstruktivni stavebnice, Puzzle) byla viditelna
pfiméfena mira détské tvotivosti, predstavivosti a fantazie.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti je mozZno hodnotit celkové jako velmi
dobreé.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni €. j. 30142 ze dne 13. 2.
2003 je v souladu se zfizovaci listinou ze dne 24. 9. 2002, ktera je v platnosti k 1. 1. 2003.
Vlastni prezentaci se matefskd Skola spolupodili na vefejném déti obce (vitani obcankd,
vystavy détskych praci, oslava jubilantii, organizace plesu, oslavy narodnich tradic aj.).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Skolni vzdélavaci program pro §kolni rok 2003/04
2. Ttidni vzdélavaci program zati 2003

3. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedsSkolnich a Skolskych zatfizeni ¢. j. 30142
ze dne 13. 2. 2003

4.  Ztizovaci listina ze dne 24. 9. 2002 s platnosti k 1. 1. 2003

5. Jmenovani feditelky do funkce

6.  Skolni fad, Organiza¢ni ¥ad, pracovni naplné& pro §kolni rok 2003/04

7. Plan pedagogickych porad, plan provoznich porad, zapisy zrealizace za obdobi

Skolniho roku 2002/03 a srpen 2003

8. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, zapisy z realizace za Skolni rok 2002/03

9. Evidenc¢ni listy, pfehled dochédzky, zatazeni ditéte k dochazce pro skolni rok 2003/04
10.  Ptehled vychovné préce, individualni plany, diagnostika déti pro Skolni rok 2003/04
11.  Pravidla evaluace pro skolni rok 2003/04
12.  Kiritéria pro hodnoceni zaméstnancii (Vnitini platovy predpis)
13.  Doklady o ukon¢eném vzdelani (maturitni vysvédceni) os. €. 8425, 8676
14.  Fotodokumentace



ZAVER

Persondalni podminky prispivaji pozitivné k bezproblémovému zajisténi vychovné-vzdélavaci
prdace a jsou velmi dobré. Zacinajici ucitelka postupné ziskdava potiebné pedagogické
zkuSenosti, povédomi o novych pristupech uplatiiovanych v predSkolni vychové. Zjisténé
skuteCnosti vSak poukazuji na nutnost zvysit intenzitu jejiho vedeni ieditelkou. Ucitelka je
vii¢i metodickému piisobeni reditelky vstiicnd.

Materidalné-technické podminky prispivaji k velmi dobrému zajisténi cilii vychovné-
vzdélavaci prdce.

Ve sledovanych c¢innostech byla zjisténa velmi dobrd uroveri vysledkii i priitbéhu vychovné-
vzdélavaci prdce.

0d posledni inspekce se diky vySe uvedenym stavebnim upravam a obnové vnitiniho
vybaveni vyrazné zkvalitnilo prostiedi mateiské Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Hana Fenclova Hana Fenclova v. r.

V Chomutové dne 26. zafi 2003



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. zaii 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jana Petrovajova Jana Petrovajova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, nam. T. G. Masaryka 1744, 430 01 Chomutov . P¥ipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi

17. fijna 2003

061 226/2003-1041

Ziizovatel

17. fijna 2003

061 225/2003-1041

Rada skoly

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






