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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou,
zakladni Skolou a $kolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona; zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdelavani podle piisluSnych vzdélavacich
program; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro piedskolni
a zékladni vzdélavani (dale SVP PV a SVP ZV), Skolniho vzdé&lavaciho programu pro $kolni
druzinu (dale SVP SD) a jejich souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovymi vzdélavacimi
programy (dale RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) §kolského zakona.
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Charakteristika

Piispévkova organizace (dale §kola) vykonava ¢innost matetské skoly (dale MS), zakladni
skoly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny a vydejny. Tfi tiidy MS jsou
dislokovany mimo hlavni budovu, jedna z nich v sousedni obci. Reditelka $koly (dale
,reditelka*) zastava svou funkci od roku 2008.

Vzdélavani $kola uskute¢iiuje podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programi. V MS
se vzdélava 63 déti (nejvyssi povoleny pocet naplnén na 100 %). K terminu inspekéni
¢innosti bylo poskytovano povinné predskolni vzdélavani 28 détem vcetné 8 s povolenym
odkladem povinné §kolni dochazky. Nejvyssi povoleny podet je 323 zaky ZS ve 14 t¥idach
téméF dosazen (92 %), ve SD je 84 ucastniky naplnén na 100 %. Specialni vzd&lavaci potieby
(dale SVP) mé& 45 déti a zaka s potfebou podpurnych opatieni prvniho az tfetiho stupné.
Jeden zak je mimotadné¢ nadany.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma formulovanou vizi na pétileté obdobi, vyty&ené cile maji obecny charakter
bez stanoveni konkrétnich podminek, kritérii a ukazateli pro hodnoceni stupné dosahovani.
Pozitiva jsou v jejim projednéni s partnery (ztfizovatel, $kolska rada...) a navaznost dalSich
planovacich dokumentt. V materialni oblasti ma uéinnou vazbu na strategické zaméry
zfizovatele.

SVP PV je zaméfen na environmentalni vychovu, osvétu a osobnostni rozvoj déti, v obou
pracovistich je spravné vyuzivan pro tvorbu specifickych tiidnich programi. SVP ZV klade
diraz na poskytovani kvalitniho komplexniho vseobecného vzdélani, na propojenost
s praktickym Zivotem a na vytvafeni mezilidskych vztahi. SVP ZV neni v souladu
s pfislusnym RVP (chybné nastavené tematické okruhy v oblasti Clovék a svét prace
s negativnim vlivem na obsah vzdélavani). I v dalSich ¢astech vyzaduje upravy
(charakteristiky pfirodovédnych pifedmétl, hodnoceni zaki a autoevaluace Skoly aj.).
Individualizaci vzdélavaci cesty v ZS omezuje existence jediné hodiny volitelného predmétu
az v devatém roéniku. SVP SD navazuje na SVP ZV, jeho zaméfeni je predpokladem
pro rozvijeni z4jmu a potieb tcastniku.

Vnitini pravidla (zejména vnitini a S§kolni fady) po dil¢ich Gpravach provedenych operativné
v pribéhu inspekéni &innosti vhodné upravuji podminky &innosti $koly. V MS nejsou
nastavena vhodna pravidla pro situaci, kdy déti po kratkém polednim odpocinku neusnou.
Chybi moznost jinych klidovych aktivit mimo lizko, odpocinek tedy neni diferencovan
podle aktualnich individualnich potieb kazdého ditéte. Bezpecnost prosttedi byla v pribehu
inspek¢ni ¢innosti dobie zajiSténa, provoz Skoly byl po psychohygienické strance
bezproblémovy (mirné¢ omezujici jsou prostorové podminky ve vztahu k ucitelim a pro
stravovani zakd). Zdvoftila a pratelska vnitini komunikace pfispivala k tvorbé vhodného
Skolniho klimatu a vétSinou napliiovala kognitivni, emocionalni a socialni potieby zakd.
Ti pozitivné hodnotili snahu pedagogi pomoci v piipadech potieby. Preventivni aktivity
a podminky jsou dobfe nastaveny ve vsech &astech §koly (vizualizovana pravidla v MS,
preventivni programy aj.). Materialni podminky jsou celkové na dobré tirovni, $kole vSak
chybi prostornéjsi télocvi¢na, odborné ucebny (pro ptirodovédné predmeéty, praktické
ginnosti, jazykova udebna). SD vyuziva jeden velmi vhodny zrekonstruovany prostor
aVvdalsich dvou oddé€lenich se nedafi vytvofit vyhovujici podminky (prostoroveé,
vybavenim, uspofadanim). Venkovni prostory pro vyuku télesné vychovy jsou velmi dobré.
Méné vhodnou byla volba zaméfeni SVP ZV na okruh péstitelské prace, tato vyuka nema
odpovidajici materialni zazemi.



Efektivni je vnitini spoluprace MS a Z8S, ale také s netiplnymi $kolami regionu. Komunikace
se zakonnymi zastupci déti a zakl probiha i1 prostfednictvim elektronickych prostredkii
(e- mail, elektronicka zakovska knizka). Pro zkvalithovani vzdélavaciho procesu
je vyuzivano i partnerstvi s dal$imi subjekty (Skolskd poradenska pracovisté, odbor
socialnich véci, dopravni hiisté, externi psychologické sluzby aj.).

Vedeni Skoly je zalozeno na demokratickych a pozitivnich pfistupech. Vhodné byly
delegovany nékteré kompetence (¥idici vzhledem k MS, metodické organy v ZS, ustanoveni
specialistil apod.). Méné ucinna vsak byla kontrola a zejména napravné kroky po vlastnich
zjisténich nepiiznivych jevli v ZS (napt. mala dislednost nékterych uéitelt, pozadavek
na zaméstnavani vSech zakia v hodinédch, nedostatky v trovni vyjadfovani uditeld aj.). Také
efektivnost metodickymi organy ¢i jednotlivymi pedagogy deklarovanych opatfeni
pro nagpravu slabych vysledkii v nékterych pfedmétovych provérkdch nebyla
vyhodnocovéna. Pro vlastni hodnoceni prace Skoly nebyly systémové vyuzivany vlastni
nastavené postupy (anketni dotazniky, sebehodnoceni pedagogt aj.). Uvedené nedostatky
meély ¢asteény nepiiznivy dopad do kvality pribéhu a vysledki vzdélavani. Negativem
je vnitini diferenciace - rozfazovani zaku do skupin pro vyuku ciziho jazyka od Sestého
ro¢niku podle trovné jejich znalosti. Pravidla ani odliSnosti kurikula nejsou jasné stanovena
v zadném dokumentu $koly a nejsou s nimi Seznameni zakonni zastupci zaku.

Cinnost MS je kvalitnd personalné zajisténa péti ucitelkami s pozadovanou odbornou
kvalifikaci, jednou zacinajici uéitelkou (&aste¢ny pracovni tvazek), kterd je systémové
uvadéna do praxe a asistentkou pedagoga. Vzhledem k podminkam je optimalné nastavena
piima pedagogicka ¢innost. Témata dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale
DVPP) odpovidaji potiebam MS a znalosti jsou vyuzivany ve vzdélavacim procesu.
Personalni podminky v ZS se dati zlepSovat jen &astené. Ctyfi uéitelé (z 23) nesplituji
podminku odborné kvalifikace, z osmi asistentek pedagoga si ¢tyfi v dob¢ inspek¢ni ¢innosti
potfebnou kvalifikaci teprve doplnovaly. Z pohledu odbornosti vyucovani (ucitel
s vysokoskolskym vzdélanim zaméfenym na pfedmét, ktery vyucuje) je polovina hodin
vyucovana neodborné. Tento stav se v ¢asti (zhruba v pétiné hodin) negativné odrazil
do kvality prub¢hu vzdélavani. Pozitivem je podpora DVPP, popiipadé vnitini spoluprace
(vzajemné hospitace, systém uvadéni apod.). V hodnoceni prace pedagogti a sebehodnoceni
byla zjiSténa rizika.

Specialisté skolskych poradenskych sluzeb poskytuji poradenstvi a konzultace zakim, jejich
zdkonnym zastupciim, pedagogiim. U¢inné komunikuji a spolupracuji s pracovniky
Skolskych poradenskych zafizeni a dal§imi odborniky. Jejich c¢innost je planovana,
kompetence jsou vhodné rozdéleny. Dafi se postupné realizovat doporucena preventivni
a podpurna opatieni, jsou zpracovany a dodrzovany individualni vzdélavaci plany. Probiha
pedagogicka intervence a vyuka pfedmétu specialné pedagogické péce. ZvysSeni ucinnosti
poradenskych sluzeb a intervenci z hlediska vysledka vzdélavani zaku se SVP je piilezitosti
ke zlepseni. Skola kvalitné zajist'uje kariérové poradenstvi.

Cinnost $koly je finanéné zajistovana zejména ze statniho rozpodtu véetnd rozvojovych
programii a z rozpodtu zfizovatele. Piinosem je dotace Sablony pro MS a ZS 1. Uplata
za piedSkolni a zajmové vzdé€lavani, sponzorské dary, pronajmy a dopliikovd ¢innost
efektivné ptispivaji k plnéni viech SVP.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS probihalo spravné v souladu s planovanim &innosti a vzdélavacimi
dokumenty. Bylo charakteristické prolindnim témat a nabidkou rozmanitych aktivit.
V souladu se zaméfenim MS na ptirodovédnou a socialni gramotnost byly hojné vyuzivany
pfirodniny, déti mély moznost vénovat se spontannim cinnostem dle svého zajmu,
komunikovat, tvofit herni skupiny, coz také vétSinou vyuzivaly. K rozvoji socialni,
ptirodovédné, predmatematické a predctenaiské gramotnosti prispivaly uspésné provadéné
komunitni kruhy. Zdravotné preventivni cvi¢eni bylo realizovdno metodicky spravné,
obsahovalo vSechny casti, vyznamné pfispivalo k t€lesnému rozvoji déti. Didakticky
zamé&fené aktivity fizené ucitelkami, velmi vhodné zafazované jiz od rannich hodin,
odpovidaly moznostem a schopnostem déti, které od pedagoglh dostavaly dostatecnou
zpétnou vazbu o spravnosti postupt a své uspesnosti. Ve tiidach probihalo velmi kvalitni
vzdélavani, kdy v pribehu celého dne ulitelky vhodnou formou rozvijely u déti funkéni
gramotnosti. Détem v povinném predskolnim vzdélavani byla vénovana ucinna péce
pro rozvoj dovednosti potiebnych pro ¢teni, psani a poc¢itani i socidlni gramotnosti.

Ve tridach byly v ramci vytvafeni détskych kolektivli spravné zohlednény individudlni
moznosti jedinci, vcetné ditéte s potfebou podpirnych opatieni (¢innost asistentky byla
pfinosna). Byly zaznamendny spravné zpisoby vedeni déti k dodrzovani nastavenych
pravidel. Pedagogy zamémé pouzivana prace s hlasem a prvky dramatické vychovy
ptispivaly k ptiznivému klimatu tfid.

Cinnost MS byla spravné propojena s béznymi redlnymi situacemi. P¥imé&fenou formou byly
détem prezentovany nové poznatky, bylo vyuzito proZzitkové a socialni uceni, praktické
¢innosti, herni aktivity, smyslova cvieni, pozorovani. Vzdélavani mélo integrovany
charakter v souladu s pozadavky piislusného rAmcového vzdélavaciho programu.

V piipravé vyuky v ZS byly v jednotlivych piipadech znaéné rozdily, které se projevily
v efektivité vzdélavani. Velmi efektivni byly hodiny s promyslenym obsahem, metodikou,
motivacéni slozkou a zajisténim nazornosti a zejména s uplatnénim aktivniho uceni. Piiblizné
ve stejné mife byly sledovany i hodiny bez Zadouci ndvaznosti, vyuzité informacni
a komunikaéni technologie (dale ICT) slouzily vétSinou k pouhé prezentaci predkladaného
uciva ¢i piedlozeni hotového zapisu do sesitu. Stanovené cile hodin vyplyvaly z dosazené
urovné dovednosti a znalosti zakl, vétSinou byly pro vSechny zéky tfidy stejné. Jen
pro malou ¢ast vyuky byla pfipravena u¢inna diferenciace obsahu a metod vyuky pro zaky
svelmi odliSnymi vzdélavacimi predpoklady. Dalsi slozky vzdélavacich cild (napf.
postojové) byly méné Cetné. Do planovani, ptipravy a realizace vyuky se negativné odrazily
i nékteré nedostatky SVP ZV (napf. prvotni uvedeni frontalnich postupti v charakteristikach
vychovné vzdélavacich strategii u piirodovédnych predméti, maly diraz na cilova zaméteni
vzdélavacich oblasti uvedenych v pfisluSném RVP, vysokd mira zavislosti pfistupi
jednotlivych uditelt v realizaci praktickych ¢innosti — laboratornich praci apod.).

Spektrum vychovné vzdé¢lavacich strategii bylo Siroké, pievladal vsak frontalni ptistup.
V poloviné zhlédnutych hodin neprobihala G¢inna individualizace, ojedinéle pedagogove
vyuzivali specialni metody, postupy, formy zohlednujici potieby zaka se SVP a nadané.
Utinna byla podpora prostiednictvim asistentli pedagoga. Jen v mensi &asti vyuky byly
uplatnény metody aktivniho uceni — objevovani, experimentovani, tvofivost, aktivni zpétné
vazby, iniciativa zakd. Jen v mensi ¢asti vyuky byl plnén cil — pfirozena vazba probirané¢ho
uciva na praktické vyuziti v redlnych situacich. Spole¢né zhodnoceni zaky bylo pouze
jednoslovné, k vyuziti pfimétenych forem vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni nejsou
zéci systematicky vedeni.



Kvalitu a vysledky vzdélavani ovliviiovala i1 rtizna troven dodrzovani psychohygienickych
zasad (napf. sezeni v lavicich — jejich spravna velikost; relaxa¢ni aktivity, pohyb ve tfidg),
pozadavkl a pracovnich navyka zakd i pedagogu (reakce na pokyny uciteld, pisemné
zaznamy — spravnost, presnost, kontrola; sebekontrola; komunika¢ni pravidla aj.).

Mezi uciteli, asistenty pedagoga a zaky panovala v pritbé¢hu hodiny pfijemna atmosféra.
| Zaci se slabsimi znalostmi zazili pti hodiné uspéch.

V hodinéch na prvnim stupni ZS byla ¢asto po uvodu a vyvozeni tématu zafazena motivaéni
aktivizace. Nejéetnéjs$i byla frontalni vyuka, dalsi metody a organiza¢ni formy prace
(individuélni, ve dvojicich, skupinova) byly zafazovany ojedinéle. Nenasilnou a pfinosnou
formou uplatiovali ucitelé mezipfedmétové vztahy. Méné ¢asto upozorfiovali na vyuzivani
osvojenych dovednosti v béznych situacich. Didakticka technika aucebni pomucky
pro zvySeni nazornosti byly uciteli pravidelné vyuzivany K prezentaci uciva, méné ji
vyuzivali zaci. Pronasledné dopliovani a upeviiovani ziskanych védomosti méli zaci
k dispozici mélo vhodnych nazornych pomucek (modeld, tabulek, piehled). Hodnoceni
zakl vyucujicimi bylo prubézné, dafilo se jimzatazovat strukturovany zavér hodin.

Vyuka Ceského jazyka byla kvalitni, pfipravena, vécné spravna, bohatd svym obsahem
a ¢innostmi. Zaci byli vhodné vedeni k logickému mysleni, k praci s textem, chybou,
informacemi. Pozitivem bylo rovnéZ vhodné zastoupeni meziptedmétovych vztaht a sepéti
S béznym zivotem. Kooperativni ¢i jiné formy prace podporujici rozvoj komunikativnich
kompetenci zaki nebyly vyuzity. Atmosféra prace byla podporujici.

Kvalita vyuky anglického jazyka byla ovlivnéna riznou Grovni pedagogickych zkuSenosti
uciteld. Diraz byl ve vét$iné hodin na druhém stupni kladen na procvi¢ovani gramatickych
struktur a slovni z&soby, na prvnim stupni byla gramaticka latka zafazovana nadmérné.
V mluvenych projevech, ve kterych méli uplatnit znalost pravidel, projevovali zaci vétSinou
malou miru samostatnosti, spoléhali se na podporu vyucujicich. Ve vétsing hodin se nedatilo
udrzet cizojazy¢cné prostiedi, na strané ucitele i zakli nevhodné ptfevazovala komunikace
v matetském jazyce. Frontalni vyuka byla obohacena samostatnou praci zakt a praci
ve dvojici, zejména na prvnim stupni ucitelé zpestfovali vyuku soutéZzemi, kiizovkami
a vyuzitim ¢asopisu.

Uspé&snou realizaci vyuky hudebni vychovy umociiovala podnétna motivace a jeji empatické
vedeni. Pfi ¢innostech funkéné ucitelé vyuzili praci ve dvojicich nebo skupinkach, zaci dobie
spolupracovali, vzdjemné si pomahali, pozitivn€ se ovliviiovali, radili si. Hodiny aktivné
nabizely moznost subjektivniho prozitku hudby. Zaci dobife vnimali rytmus, melodii
a se zymem zpivali. Podle svych individualnich moznosti pévecké a pohybové ¢innosti
usp&sné doprovazeli na pestrou skalu rytmickych nastrojt.

Vzdélavani v oblasti pfirodovédnych pfedméti vcetné matematiky ovlivnila uroven
odbornosti vyuky a dodrzovani pravidel cilového zaméfeni vzdé€lavacich oblasti.
Nejefektivnéjsi v tomto ohledu byl systém vyuky ptirodopisu. V dalSich ptedmétech byly
nedostatky ve vysoké mitfe predavani hotovych poznatki a ptenosu jednoznacnych
algoritml na ukor aktivnich pfistupti. Pokusy byly pfevazné demonstra¢ni, minimalné byly
uplatnovany alternativni postupy a feSeni uUkolt. Vyuka vétSinou nebyla podpoiena
vhodnymi nazornymi pomiickami (zemépis bez modelu slune¢ni soustavy, matematika bez
prace s mapou V piipadé uloh na métitko planu a mapy apod.). VéEtsinu tloh fesili vSichni
zaci spolecné s praci ucitele ¢i jednoho zdka na tabuli, v malé mife bylo ovefovano
porozumeéni vSemi zaky. Registrovany byly vécné 1 metodické chyby (poruseni rovnosti,
nesprdvna matematicka symbolika, feSené tlohy bez promyslené obsahové souvislosti
a piipravy potifebného matematického aparatu apod.). Vétsinou neefektivni byly metody
pro rozvijeni paméti zakl prostfednictvim numerickych vypocti.



Kromé bézné Cinnosti s ucelnym stfidanim fizenych spontannich i zajmovych aktivit
se ucastnici zajmového vzdéldvani intenzivné zapojuji do Siroké nabidky zdjmovych
krouzkd, které v ramci SD probihaji. Aktivit SD vychézi z pe¢livé piipravenych mési¢nich
pland, které jsou pravidelné aktualizovany a konkretizovany v dil¢ich ¢innostech
zam¢efenym na ro¢ni obdobi, ochranu zdravi, kulturu. Nabidka relaxacnich a pohybovych
ginnosti je tcastniky plné vyuzivana. Pro veskeré realizované ¢innosti SD je charakteristicka
piijemna atmosféra.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS maé vytvofenu vlastni strategii podpory déti tak, aby dosahovaly maximalnich Gspéchi.
Nalezita pozornost je vénovana zahajeni pobytu déti v MS, kdy v Uzké spolupréci
se zakonnymi zastupci probiha adaptace dle potieb jednotlivct.

MS vede funkéni pisemné zaznamy o pokrocich jednotlived, které jsou vyhodnocovany
a na zaklad¢ zjisténi stanoveny vhodné pedagogické postupy. Piinosem k pedagogicke
diagnostice je ve spolupraci s détmi zavedené portfolio pro kazdé dité dokladajici jeho
pokroky a vyvoj. Usp&sna byla podpora ditdte se SVP, které za dobu dochéazky doséhlo
vyrazného pokroku.

Vétsina déti ve véku povinného ptedskolniho vzdélavani prokazala dosazeni ocekavanych
vystupt. Pfirozené abez zdbran komunikovaly, spolupracovaly, dodrzovaly dohodnuta
pravidla vzdjemného souziti a herni pravidla. Umély se vyjadfovat prostiednictvim
hudebnich a hudebné¢ pohybovych c¢innosti, zachycovat skutenosti ze svého okoli
a vyjadiovat své predstavy pomoci riznych vytvarnych dovednosti a technik, poméahaly
pecovat o okolni Zivotni prostfedi. Postupovaly a ucily se také podle instrukci, chapaly
zakladni ¢iselné a matematické pojmy, elementarni matematické souvislosti a podle potieby
je prakticky vyuzivaly. Reprodukovaly fikanky, pisni¢ky, pohadky, zvladly dramatickou
roli. Dokazaly si ptipravit a prezentovat zadany Ukol pied ostatnimi.

Skola isp&§né pokracuje v neforméalni mnohostranné spolupraci MS a ZS. Hlavni cil, kterym
se MS profiluje, tedy prohlubovani znalosti déti o ptirodé a podporu pociti sounalezitosti
ve skuping, se dafi napliovat.

Pro ziskavéani informaci vysledcich vzd&lavani ma ZS nastavena pravidla v SVP ZV. Jen
néktera znich ale ve skute¢nosti uplatnila. Cetnd byla hospitaéni &innost provadéna
teditelkou Skoly, zjiS§téni z ni vS§ak byla vyhradné& pozitivni, coZ neodpovida skutecnosti. Pii
zjisténi dil¢ich nedostatkli v§ak méla pfijimana opatfeni spiSe formalni charakter a Casto
chybélo ovéfeni a vyhodnoceni jejich ucinnosti. Pravidly autoevaluace stanovené testovani
prostiednictvim vnéjsich nastrojii probéhlo jen ve Skolnim roce 2017/2018 v omezeném
rozsahu. Kromé zadavani ,Ctvrtletnich® provérek v nékterych pifedmétech neprobé&hlo
(s vyjimkou ptirodopisu) objektivizujici zjistovani dosahovani stanovenych vystupd,
znalosti, standardi zakladniho vzdélavani, kompetenci a védomosti, které zajisti tspésnost
zakl v dal$im vzdélavani a Zivoté. Vysledky vzdélavani uvedené ve vyro€nich zpravach
0 &innosti §koly maji jen malou vazbu na cile SVP. P¥i velmi slabych vysledcich (napt. vice
nez polovina zaku tfidy klasifikovana v provérce z ¢eského jazyka ,,4* nebo ,,5¢) nebyly
ovéfitelné realizovany napravné kroky. Vedeni Skoly nenastavilo pravidla pro analytickou
¢innost, ta stanovuji jednotlivi uditelé spolu s velmi obecnymi navrhy opatieni ke zlepSeni
stavu. Systémova je prace vyucujici predmétu Ptirodopis — kvalitni vystupy (zaznamy
Z laboratornich praci, zaloZzené herbaie apod.) a zavére¢né prace zaklt devatého ro¢niku



s prirodopisnou tematikou dokladaji napliovani kompetenci zaka a priufezovych témat.
Uspésnost absolventil V navazujicim vzdélavani Skola nesledovala.

Zéci dobie reprezentuji $kolu v projektovych dnech (Den jazykd, Dny Zemé&, Dny EU
apod.). Aktivné se zapojuji do kulturniho Zivota mésta. Rada §kolnich a vyssich kol soutézi
a uspésnost v nich je ukazatelem stavu a vyvoje dosahovanych vysledk (vycet uveden
ve vyrocnich zpravach o Cinnosti Skoly). Vyraznym pozitivem je UspéSnd piiprava zaki
na jazykové zkousky. Ve Skolni roce 2017/2018 ziskalo sedm zakt certifikat (tfi zaci
sedmého ro¢niku — Cambridge Flyers a Ctyfi zaci osmého a devatého ro¢niku troven KET).

Vedeni skoly, ucitelé a poradensti pracovnici podporuji aktivity zaméfené na socialni,
obc¢ansky a osobnostni rozvoj zaki. Dobré vysledky v oblasti socialniho rozvoje, vytvareni
pozitivniho vnitiniho klimatu a rozvoje demokratickych hodnot maji oporu v realizovanych
aktivitach, oblastech a ptedmétech. Ptikladem je smysluplné ¢innost Zakovské samospravy,
formy ,,patronati‘ zaka vyssich ro¢nikii nad zaky prvniho ro¢niku, pomoc zaki v pfiprave
a realizaci dopliikovych ¢innosti (branny den, dopravni soutéz, zdravotnické aktivity aj.).

Uspésnost zaki (z pohledu klasifikace) byla ve $kolnim roce 2017/2018 rozdilna
na jednotlivych stupnich Skoly, ve vzdélavacich oblastech a piedmétech, v jednotlivych
tfidach i obdobich. Sest zaki neprospélo (zhruba 2 %). Na prvnim stupni byl minimalni podil
zaki ohrozenych Skolnim netspéchem, na druhém stupni to bylo 22 %. Nejproblémovéjsim
pfedmétem byla matematika - souvislost spodminkami a prib&hem vzdélavani.
Ve sledované vyuce bylo zna¢nym problémem pamétné pocitani a numerické dovednosti
zak. U¢innost podptirnych opatieni u zakti se SVP byla vyssi na prvnim stupni, na druhém
stupni 65 % bylo ohroZeno $kolnim netispéchem, nejcastéji v jazykové oblasti. Pfechodem
zaki z prvniho na druhy stupeni §koly se vysledky vétSiné mirn€ zhorSily, u zhruba tfetiny
zaki o jeden klasifikaéni stupen (ve smyslu ,,zak s klasifikaci ,,2* se stal zdkem s ,,3* apod.).
Princip rovnych piilezitosti skola naplituje mimo jiné pfijimanim vSech zakl se zajmem
vzdélavat se v ni. Rizikem je rozdilny piistup uciteltt ve stanoveni vySe narokd na zaky,
k vyzadovani dodrzovani pracovnich navyka a pfi kontrole pisemnych projevt zaka.
VétSinou UCinné byly strategie prevence rizikového chovani. V poslednich dvou Skolnich
rocich Skola feSila nejvice problematiku pravidelné Skolni dochédzky a sebeposkozovani
(to spolupraci s externim psychologem). V porovnani $kolnich rokti 2016/2017 a 2017/2018
se zvysil pocet zdpornych vychovnych opatfeni (napomenuti a ditky) a snizenych zndmek
Z chovani a snizil pocet pozitivnich vychovnych opatteni (pochvaly).

Vysledky prace ve SD odpovidajici stanovenym cilim a individudlnim moZnostem
ucastnikd zajmového vzdélavani. Vychovatelky je pribézné¢ motivacné hodnoti podle
kritérii SVP SD. Pravideln& je prezentuji v budové $koly a jsou zfejmé z dokumentace
tematicky zaméfenych akci. Aktivity SD uéeln& podporuji utvareni a rozvoj osobnostnich
a socialnich dovednosti u¢astnikli, poznavani ptirody a zvySovani té€lesné zdatnosti.

Podminky ZS (personalni, organiza¢ni, materidlni...) omezuji urovei dosahovani
ocekavanych vysledkl vzdélavani, jejich zlepSovani je omezené.

Zavéry

Vyvoj skoly / §kolského zarizeni

- udrzovana je dobra kvalita poskytovaného vzdélavani v MS



-ve srovnani se zjiSténim s pfedchozi inspekéni Cinnosti je uzSi Skala prostiedka
pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

- pfetrvavaji personalni rizika (jako v r. 2012 pro vyuku cizich jazykt a matematiky)

- podet zakti v ZS se v poslednich letech zvysuje

Silné stranky

- u¢inna vnitini komunikace a spoluprace pedagogii

- ve Skole je pozitivni atmosféra, ¢innosti podporuji socidlni, ob¢ansky a osobnostni rozvoj
déti a zaka

- mateiska Skola soustavné ziskava informace o posunech vysledkti kazdého ditéte a reaguje
na n¢ vhodnymi pedagogickymi opatienimi

- pfinosna ¢innost asistentii pedagoga

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni
- realizovana vnitini diferenciace ve vyuce ciziho jazyka bez projednanych pravidel
- nerealizovani autoevalua¢ni ¢innosti podle pravidel a kritérii stanovenych v SVP ZV

- nizk& uroven odborné ptipravy pedagogu (pro nékolik predmétr) se negativnim dopadem
do prubéhu i vysledki vzdélavani

- prilezitosti ke zlepSeni je zména v organizaci odpoledniho odpo€inku déti v mateiské
Skole

- kromé ¢innosti asistentll pedagoga minimalni uplatiiovani specidlnich postupt a opatieni
Vv préci s zaky se SVP (v¢etné zakt nadanych) pifimo ve vyuce

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- nabizet détem s niz§i potiebou spanku jiny vhodny program namisto jejich odpocinku
na lazku

- doplnit preventivni programy skoly o podrobnosti (pravidla, postupy, kontakty)
v rizikovych jevech — absence zaki a sebeposkozovani

- zvysit efektivitu vyuzivani ICT ve vyuce

- sjednotit uroven pozadavkl jednotlivych uciteli na dodrzovani pravidel (komunikace,
pracovni navyky, aroveil pisemnych projevii Zaka a dalsi)

- systematicky pracovat se standardy zakladniho vzdélavani

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatfeni.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Zakladni Skoly a matefské Skoly VSetaty — okres M¢lnik,
prispeévkova organizace, vydana Méstysem VSetaty, bez ¢j., s uinnosti od 21. zafi
2009, veetn¢ dodatku €. 1

2. SVPZV,¢&j. ZSMSV/208/2016, véetné dodatkd &. 1/2017 a 1/2018
3.  SVPSD, ¢j. ZSMSV/206/2016

4.  SVP PV, ¢&j. ZSMSV/176/2017, aktualizace od 1. 9. 2018, &j.: ZSMSV/215/2018,

tiidni vzdélavaci programy 2018/2019

Skolni ¥ad MS, &j. ZSMSV/214/2018

6. Skolni tad ZS véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd, platny
V terminu inspek¢ni ¢innosti

o

7. Vnitini ¥ad SD, &j. ZSMS/313/2017
8.  Dlouhodoby plan - koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2018 - 2023

9.  Tiidni knihy, Pfehledy vychovné vzdélavaci prace v SD — gkolni roky 2017/2018

a 2018/2019 v terminu inspekéni ¢innosti

10.  Skolni matrika, aktualni stav vV terminu inspekéni ¢innosti

11.  Rozvrhy hodin tfid a pedagogt, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

12.  Zéaznamy z pedagogické rady, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

13.  Plan prace (ZS a MS), skolni rok 2018/2019

14.  Dokumentace vychovného poradenstvi, prevence a feseni rizikového chovani — skolni
roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspek¢ni ¢innosti

15.  Persondlni dokumentace Skoly vcetné pland a piehledi DVPP za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

16.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

17.  Zaznamy z jednani metodickych organt, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

18.  Kontrolni otazky — déleni 6. ro¢nika

19.  Ugetni zavérka za rok 2017

20.  Dokumentace z kontrolni, hospitaéni a evalua¢ni ¢innosti v MS a ZS, skolni rok
2017/2018 a 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe i-editel/Feditelka Skoly / $Skolského zafizeni
podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni
PO jejim pFevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Stiredocesky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele/ieditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni



zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor, vedouci

inspekéntho tymu Mgr. Karel Kumstyf v. 1.

Mgr. Zdenka Cihakova, $kolni inspektorka Mgr. Zdenka Cihakova v. r.
PaedDr. Jarmila Téthova, Skolni inspektorka PaedDr. Jarmila Téthova v. r.
Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka Mgr. Ladislava Halvova v. r.
Mgr. Hana Bakova, $kolni inspektorka Mgr. Hana Bakova v. r.

Bc. Dana Nulic¢kova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nulickova v. r.

V Nymburku 10. fijna 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Mgr. Renata Kurzveilova, feditelka skoly Kurzveilovav.r.

Ve Vsetatech 22. fijna 2018
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