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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem mspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sh., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsSich predpisi, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribc¢hu a vysledkli vzd€lavani, vCetné hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich

programil.
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Charakteristika

Stfedni odborna skola a Stredni odborné ucilist¢ Lanskroun (dale ,Skola®) vykonava Cinnost
sttedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny - vydejny. V aktudlnim Skolim roce jsou
ve stiedni Skole vyuCovany obory vzdélani s maturitni zkouskou 23-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik a 69-41-L/01 Kosmetické sluzby a obory vzdélani s vyuénim listem
23-52-H/01 Nastrojar, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zarizeni a pristroje, 26-51-H/01
Elektrikar, 69-51-H/01 Kadeinik a 34-57-H/01 Knihar* v denni form¢ vzdélavani. Obory
vzdélani 26-51-H/01 Elektrikar, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zarizeni a pristroje
a 23-52-H/01 Nastrojar jsou vyuCovany také ve zkracené formé. Do piestavéné budovy
v ulici Sokolska se v roce 2019 piesunulo feditelstvi skoly z Kollarovy ulice, probihd zde
teoretické vyuCovani vSech obort a praktické vyucovani obort Mechanik elektrotechnik,
Ndastrojar, Elektromechanik pro zarizeni a pristroje a Elektrikar.V hlavni budové skola také
zajistuje stravovani ve skolni jidelné¢ —vydejné. V Lidické ulici probihd praktické vyucovani
obort Kosmetické sluzby, Kadernik a Knihar a v Kratké ulici je domov mladeze
pro ubytované zaky skoly a také pro zaky Strredni skoly zemédélské a veterinarni Lanskroun.
Snidané a veefe pro ubytované piipravuje Skohi jidema MADORET Lanskroun. V dobg
inspekéni Cinnosti se ve stiedni Skole vzd€lavalo 325 zakt ve 26 tridach, ztoho 24 zaku
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel vyuziva k fizeni $koly své dlouholeté zkusenosti ve funkci. USelnd delegoval fadu
pravomoci na zastupce feditele pro teoretické vyucovani, zastupkyni feditele pro ekonomiku
a vedouci ucitele odborného vycviku a praktického vyucovani. Ve skole je ustavena Rada
Zaki | Rada rodici, které se podileji na fizeni a napomahaji dalimu rozvoji Skoly svymi
ptipominkami a navrhy. Také Poradni sbor reditele, sloZzeny ze zastupcu jednotlivych tsekt
ve Skole, predsedy Rady rodicii, zastupci zakladnich Skol ve mésté, zastupce méstského
uradu, Clenit Spolecenstvi firem Lanskrounska a zastupcii dalSich spolupracyjicich firem
a Utadu prace Usti nad Orlici hodnoti vyvoj a sméfovani $koly a doporucuje kroky k jejimu
dalsimu rozvoji.

Kontrolni ¢innost vedeni $koly, a to zejména Vv oblasti hodnoceni pribéhu vzdé€lavani
prostfednictvim hospitaéni ¢nnosti, je mén¢ uCelnd. V pribéhu mspekéni Cmnosti Skola
odstranila formalni a vécné nedostatky Ve vnitroorganizaénich ptedpisech. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik je planovano podle kvalifikace a funkce ve Skole. Nicméné
pii planovani by bylo vhodné zohlednit vysledky hospitaéni ¢innosti a potieby Skoly.

Vychovna poradkyné spolupracuje s poradenskymi zafizenimi a informuje jednotlivé
vyuCujici 0 doporucenich pro realizaci podpurnych opatfeni. Metodik prevence zpracoval
preventivni program, ktery komplexné popisuje a reflektuje situaci ve Skole. Program
obsahuje strategii pfedchazeni Sikané, kyberSikané, uzivani navykovych latek a dalsim
projeviim rizikového chovani. Pokud vychovnd poradkyné a metodik prevence nejsou
schopni sami odborn¢ zvladnout feSeni nckterych problému, tak vyuzivaji smluvné
zaji§ténou  spolupraci s psycholozkou. Skolni poradenské pracovisté nejéastdji  fesi
zalezitosti  spojené s nedostatetnou dochazkou nebo neomluvenymi absencemi zakd
ve vzdélavani.

Materialn¢ technické podminky umoziuji plnéni realizovanych vzd€lavacich program.
Skola pro vyuku disponuje vybavenymi vlastnimi pracoviiti, uceln& také vyuziva pracoviité
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v realném prostiedi u smluvnich partnerd. Vybaveni i prostory v domové mladeze jsou
vesmes opotiebované a malo podnétné, modernizované pouze v minimalnim rozsahu.

K zajisténi vzdelavani Skola kromé béznych dotaci na provoz a neinvestiéni vydaje aktivné
ziskava dalsi financni prostiedky, napf. z projektu Zvysovani kvality skoly, s cilem vyuziti
vypocetni techniky ve vzdélavani, na stdze pedagogi u zaméstnavatel, zapojeni odbornika
z praxe do wyuky atandemovou wyuku. Skola déle ziskala finanéni prostiedky z rozvojového
programu Podpora financovani primé pedagogické cinnosti ucitelii do ndaroku PHmax
V materskych, zdkladnich, strednich Skolach a konzervatorich a obdrzela investi¢ni
prostiedky na rekonstrukci kotelny v hlavni budové $koly. Skola realizuje doplikovou
¢innost vywzitim volnych kapacit ubytovani v domové miladeze.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ¢asti sledovanych hodin odbornych pfedmétii probihala vyuka frontalni formou, pii které
byli ve vykladové Casti aktivni téméf vyhradné ucitelé, a takové hodiny byly spiSe neucelné
pro napnéni vzdélavaciho cile. Zaci byli pouze pifjemci novych informaci, jejich ¢innost
se zaméfovala predevSim na pofizovani poznamek, veétSina z nich béhem hodiny byla
pasivni. Efektivni byla wwuka v ptipadech, kdy ucitelé dokazali vysvétlovanou teorii logicky
navazat na praktické zkuSenosti zaku z realného Zivota nebo ziskané pii odborném wycviku.
Pro zvySeni nazornosti byly vyuzivany ndzorné¢ pomticky a obrazky. V nékterych hodinach
vénovanych odbornému kresleni nebo praci se schématy je pfilezitosti vyrazngjsi vyuziti
softwaru podporujiciho opakovani a upevitovani uciva. To pifmo pii vyuce pomaha rozvijet
napf. prostorovou piedstavivost zakt. Nacrtky a schémata Kkreslené vyuCujicimi na lesklé
bilé tabule nevyraznymi fixy m€ly obc¢as velmi nizkou urover.

Ve wuce vSeobecné vzd€lavacich predméti pievaZzovala také netcelna frontalni vyuka.
V n¢kolika piipadech bylo zaznamenano cilené vyuzivani fizeného rozhovoru s zaky
anastoleni problémové otazky. Spie ojedin€le byla sledovina samostatnd prace zaku.
Skupinové a parové aktivity byly ziidka zatazovany ive vyuce jazykt. Utvafeni a zlepSovani
komunikac¢nich dovednosti tak bylo omezeno na minimum. Pokud Zici spolupracovali
ve dvojicich nebo ¢ast hodiny pracovali spolecné ve skuping, jejich aktivita napomahala
naplnéni vzdélavacich cil. V n€kterych hodinach vyucujici vénovali své usili individualni
podpote zakul, kterd ale byla zpravidla malo ucelna. SpiSe ojedin€le dokazali vzd€lavani
konkrétntho Zdka podpofit takovymi pedagogickymi metodami, které mu umoznily ucivo
zvladnout na zakladni trovni pfimo v hodiné. Casto byly nabizeny konzultace mimo vyuku
a pifpadnd domaci prace. I pfes snahu navazovat na predchoz ucivo a opakovat jej, n¢kteti
7aci prokazovali zakladni neznalosti ve zvladnuti diftvéjsiho uciva (i z&kladni Skoly).
Diferenciace vyuky podporujici zaky, ktefi si jiz probirané ucivo osvojili, chybéla. To vedlo
v nékterych hodinach k poklesu pozornosti a koncentrace zakl na proces vyuky, vyucujici
nezaméstnavali rychlej$i zaky napf. samostatnou praci na naro¢néjsich tlohach. V nékterych
predmétech (napft. fyzika) je pfedkladano zakim nadbyte¢né rozsahlé ucivo.

V zavéru VetSiny sledovanych hodin vyuCujici nevénovali ¢as zhodnoceni prace Zzaku,
uzavieni tématu a ziskani zpétné vazby od zaku. Zpravidla pouze ve zkratce zrekapitulovali
prubéh vyuCovaci hodiny, zadali domaci Ukol a nabidli konzultaci. Vedeni zaku
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni nebylo béhem zhlédnutych hodin téméf
zaznamenano.

Ve sledované wyuce télesné vychovy byly uCelné zafazovany prvky streCinku, statiky
a protahovacich cviki, piinosem byla také postupna gradace obtiznosti n€kterych cvicebnich
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uloh, u kterych méli Zici moznost si vybrat obtiznost, kterou podle svého uvazeni bezpecné
zviadnou.

Odborny vycvik byl dobie organizacné zajistén. Vhodné byly instruktazni ukazky
jednotlivych tkond, vesmés aktivni individudlni piistup uciteli k zaklim, motivace zaka
k dodrzovani technologickych postupt, k samostatnosti a k peclivosti. V pribéhu sledované
wuky bylo zaznamenano pievamé efektivni vyuzivani ¢asu a aktivni piistup Zakt k plnéni
zadanych ukoli. Ukoly byly jasné vymezené, Zici spolupracovali a od pedagogii pribézné
ziskavali zpétné informace o kvalit¢ své prace. U¢itelé sledovali a hodnotili vykon a kvalitu
prace. Vyuka byla vedena bez zasadnich odbornych nedostatkti. Bylo dbano na upeviiovani
zasad bezpetné prace a ochrany zdravi. V pribéhu praktického vyuCovani byla mezi
uCastniky vzd€lavani ziejma pifjemnd tviirci pracovni atmosféra. Praktické vyuCovani bylo
provadéno s potfebnym vybavenim nejen na cvicnych, ale také na produktivnich ¢innostech
pod vedenim ucitell nebo mstruktorti (povéteny zaméstnanec smluvniho partnera). Systém
spoluprace Skoly se smluvnimi partnery pii zabezpeCovani odborného vycviku je nastaveny
a funkéni. ZAci pii odborném vycviku na pracovisti usmiuvniho partnera ziskavaji potfebné
kompetence, a to s pfidanou hodnotou vzdélavani v realném prostiedi. Vyrazné si tak
rozvijeji i kompetence socialni (napf. k praci v tymu, zodpovédnosti za svéfeny ukol,
upeviiovani pracovnich navykl) a komunikativni. Vytvafeji si tak redlnou piedstavu
o fungovani odborné firmy a moznostech svého dalsiho uplatnéni. Pfi vzdélavani na téchto
pracovistich prokazovali GspéSné osvojeni nékterych potiebnych kompetenci, aktivni pfistup
K pinéni zadanych ukoli a zdvofilé vystupovani v jednani se zaméstnanci smiuvniho
partnera.

Cinnost domova mlideZe je organizovana V minimalné v rozsahu a pestrosti, pievaznd
se jednd o sportovni aktivity ubytovanych zakd. Vychovatelé spolupracuji s ostatnimi
pedagogy Skoly, zajimaji se o problémy ubytovanych zaka a fesi je. Pro ubytované je
vytvafeno pozitivni pratelské klima, zajiSténa je podpora k uCeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V navaznosti na zavéry posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zlepSeni pfihodnoceni
vysledkt vzdélavani. Skola s vysledky vzdélavani Zika pribézné pracuje, vyhodnocuje je
avedeni Skoly pijima ufmnd opatieni k jejich zlepSeni. Prospéch zika je pravidelné
monitorovan a hodnocen na pedagogickych radach. Zlepsila dochazka zak(t. Omluvena ani
neomluvena absence zakll ve vyuce neni piimou pfi€mou neuspéSnosti zaka (v priméru
necelych 90 omluvenych hodin na zdka za Skolni rok 2020/2021). V oborech vzdélani
zakonCenych maturitni zkouSkou neprospélo ve Skolnim roce 2020/2021 pouze pét zakt
(ptiblizné 5 %), v oborech vzdélani zakoncenych zavéreénou zkouskou neprospélo 12 zaki
(piiblizné 6 %). Naopak 12 zakd obori vzdélani zakonCenych maturitni zkouskou a 18 zakd
obort vzdélani zakonCenych zavére¢nou zkouskou prospélo s vyznamendnim. Piihodnoceni
bylo zohlednéno doporuéeni MSMT k pozitivnimu hodnoceni po obdobi distanéniho
vzdélavani z divodi pandemie Covid-19.

Jednim z dtivodi neuspés$nosti u maturitni zkouSky bylo pfijimani nékterych uchazecéu
ke vzdélavani bez ohledu na jejich nizké studijni predpoklady. Ptijimani do oborti vzdélani
ukon¢ovanych maturitni zkouSkou probihalo na zakladé hodnoceni prospéchu v piedchozim
vzdélavani a vysledki jednotné piijimaci zkousky. Analyza vysledki jednotné piijimaci
zkousky konané vroce 2020 ukazala vyrazné rozdinou miru studijnich ptedpokladiu
jednotlivych uchazect. Z analyzy pijimaciho fizeni vyplyva, Ze n€kolk zikh piijatych
v dalsich kolech pfijimaciho fizeni bylo hodnoceno v piedchozim vzdélavani z jednoho
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(nebo 1 vice pfedmétl) stupném dostateny (napi. byl pfjat i1 zk, ktery byl v pfedchozim
vzdélavani hodnocen ze tfech predméti stupném dostateCny nebo ziskal Vv pfijimacim testu
z jednoho pifedmétu pouze dva body zmozmych 50). Disledky tohoto postupu
se dlouhodobé negativné projevuji zejména u zaki oboru vzdélani 69-41-L/01 Kosmetické
sluzby. Napft. ve Skolnim roce 2020 Cinila hrubd netspésnost (podil zakt, ktefi u maturitni
zkousky neuspéli nebo ji nekonali a zakl, ktefi byli k maturitni zkousce pfiihlaSeni)
Ve spolecné cCasti i po podzimnim terminu celkové 83 %. Problémy méli Zici zvlasté
v didaktickém testu z &eského jazyka. Skola pfijala opatieni na zikladé rozboru
neuspésnosti se ucitelé zaméfuji na zvySené procvicovani uciva, které ptisobilo obtize.
Seznamuji zaky S pribéhem a atmosférou maturitni zkousky, procviuji maturitni Glohy
z predchozich ro¢nikd. V roce 2021 se hruba neuspéSnost v tomto oboru vzdélani snizila
po podzimnim terminu na 11,8 %. Zaci oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik
byli po podzimnim terminu phé Gspésni.

Z celkového poctu zakd, ktefi ukonCili téeti roénkk ve Skolnim roce 2020/2021 a konali
zavéreCnou zkousku (62 zakd), neprospéli po jarnim a podzimnim terminu 3 Zici. Hruba
neuspésnost (podil zakd, kteti nekonali zavéreéné zkousky nebo neuspéli, zcelkového poctu
zaku trettho ro¢niku na zacatku Skolntho roku) po jarnim i1 podzimnim terminu tak cinila
necelych 5 %.

Nejvyraznéjsi propagaci Skoly v oborech ,kadeink* a ,kosmeticka* bylo poradani soutéze
v kosmetické a kadefnické tvorb¢é Kalibr cup. V disledku pandemické situace nebyla soutéz
pofaddana v mmnulém Skolnim roce a vletoSnim byla také zruSena. Vzhledem
ke komplikované situaci a omezeni soutézi a akci, Skola alespon uspoifadala Vv Cervnu
nastrojaiskou soutéz pro své zaky.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Diki zkvalitnéni materialné technickych podminek.
Silné stranky
- Materialné-technické zabezpeceni praktického vyucovani,

- nastaveny systém spoluprace $koly se smluvnimi partnery pii realizaci odborného
vycviku umoziujiciho efektivni realizaci praktického vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

- Malé vyuwziti uCelnych metod a forem prace nejen Kk aktivizaci zakd, podpoie jejich
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, ale i ovéfovani napnéni stanovenych cila
vzdélavani,

- nedostate¢na kontrolni ¢innost  vnittnich  procest 1 vzd€lavaci ¢innosti, zejména
prostiednictvim hospitacni ¢nnosti,

- mald mira podpory utvafeni a rozvoje komunikacnich dovednosti zakd,

- mén¢ vyuzivana diferenciace wyuky podporuyjici nadané Zaky i zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami,

- potieba komplexni modernizace prostori v domové mladeze.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit kontrolni ¢innost wvnitfnich procesit i pedagogického procesu, zejména
realizovanou prostfednictvim hospitacni Cinnosti,

vyuzivat pii planovani vzdélavani pedagogh vysledkii kontrolni c¢innosti a zaméfit
se na vzdelavani v oblastech didakticko-metodickych aspekti vyuky,

zaméfit se na diferenciaci ve vyuce a na zafazovani ucelné vedenych zavéri hodin, aby
byl vytvofen prostor pro ovéteni dosazeni stanovenych cili vzdélavani,

vyuzivat pro 0¢innéj$i ueni parové nebo skupinové aktivity nejen v jazycich, ale
I v dasich predmétech,

zvazit zvySeni narokll na zdky pijimané v dalsich kolech pfijimaciho fizeni do oboril
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhit€é do 30 dni prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o bk N

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 12. 2021

Plan vychovné vzdé€lavaci prace pro Skoli rok 2021/2022

Skolni tad s t¢innosti od 1. 10. 2021

Skolni vzdélavaci programy platné ve $kolnim roce 2021/2022

Vnitini ¥4d domova mladeze s G¢mnosti od 1. 9. 2015

Dokumenty Kk planovani a realizaci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022 (vyber)

Dokumentace ke kontrolni a hospitaéni Cinnosti  ve Skolim roce 2020/2021
a2021/2022 (vibér)

8. Rozvrhy hodin pro skoli rok 2021/2022

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Ttidni vykazy a matrika pro Skolni rok 2021/2022 (vybér)

Ttidni knihy pro skolni roky 2020/2021, 2021/2022 (vybér)

Personélni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikti (vybér)
Doklady z oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi (vybér)

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2020/2021 a 2021/2022
Zaznamy z jednani predmétovych komisi ve Skolich rocich 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace  vychovného poradenstvi a preventivnich programii pro $kolni
rok 2021/2022

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021
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17. Deniky vychovnych skupin v domové mladeze vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorit, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Rebickova, $kolni inspektorka, Mgr. Hana Rebickova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Jan Cerny, $kohni inspektor Ing Jan Cemny v. r.

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni nspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.
Mgr. Martin ValaSek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Mgr. Jana Vitkova, odbornice v oblasti Mgr. Jana Vitkova v. r.

kadetnictvi a vlasové kosmetiky

V Pardubicich 16. 12. 2021

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Jaroslav Novak, feditel skoly Ing. Jaroslav Novak v. r.

V LanSkrouné 21.12. 2021
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