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Termin mspek¢ni Cinnosti 7.-9.3.2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym
zatizenim vykondvané podle §174odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢&.561/2004 Sh.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
Ve znéni pozdéjSich predpisii, veetné hodnoceni napliovani Skoliho vzdélavaciho programu
pro zijmové vzdélavani.
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Charakteristika

Piispévkova organizace Dum déti a mladeze Chocenn (dale DDM) je Skolské zafizeni
pro zajmové vzdélavani, které poskytuje vzdélavani zejména v hlavni budové blizko centra
mésta, ojedinéle 1v prostorach dalSich organizaci, se kterymi spolupracuje.

Ve Skolském zafizeni je ve 45 zajmovych (tvarech evidovano celkem 385 ucastniku.
Stiedisko poskytuje détem a zaktim kvalitni alternativy vyuziti volného casu. Volnocasové
aktivity nabizi 1 dalsim vékovym skupmdm. Realizovana je pfiilezitostnd, pravidelna
zajmova, taborova a spontdnni ¢mnost. Organizovan a uskuteChovan je zde i velky pocet
doplitkkovych akci (napf. masopust, bazarek).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo v DDM k obméné vsech internich pedagogt a k vyméné
nékterych externich zaméstnanct.. Reditelka $kolského zafizeni byla do funkce jmenovana
od 1. 8. 2020. Od 1. 9. 2021 byla sohledem na planovanou delsi nepfitomnost feditelky
vedenin DDM povéiena jeji zastupkyné. Spoluprdce mternich pedagogii volného casu
je uzka, zalozena na kazdodennim setkavani. Vsichni maji stanovené kompetence tak,
7e se podili na planovani, organizaci i vyhodnocovani ¢innosti. Tym piirozené a neformalné
piipravuje, sdili a realizuje vize stfediska. Piinosné jsou jednou tydné realizované provozni
porady, na kterych jsou feSeny aktualni problémy a praviden¢ zde probihda i hodnoceni
probéhlych akci. Cilem stfediska je budovat pro vSechny zajemce piivétivé, inspirujici
aoteviené misto, coz je podporovano estetickym prostfedim a designem, vstficnymi
vztahy K ucastnikiim vzdélavani i K vefejnosti.

Systém fizeni a kontroly je postupné nastavovan arealizovan, uskuteCtiovana je i hospitacni
¢mnost. Ne vzdy jsou vSak stanoveny zavery, které by byly konkrétni a obsahovaly navrhy
k dalsimu zkvalithovani pedagogickych dovednosti vedoucich krouzkli. K datu mnspekcéni
¢innosti vzdélavani zajistovalo 25 externich zaméstnancti. Vedeni se snaz o jejich odborny
rozvoj, téméf polovina vSak nespliuje stanovenou kvalifikaci pro vykon své ¢innosti.
Zpracovan je i plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, ato zejména s ohledem
na aktualizovanou nabidku krouzkd. Pro vSechny zaméstnance jsou dvakrat rocné poradana
formalni setkéni, kterd podporuji soundleZitost pracovniho kolektivu.

Skolské zafizeni yviji snahu o zajisténi kvalitniho materialniho zazemi, coZ se daii zejména
ve spolupraci se ztizovatelem. Od minulé inspekéni ¢innosti doslo v této oblasti ke zménam,
které prispivaji ke zlepSeni celkové atmosféry DDM. V minulém Skolnim roce byla oblasti
estetiky prostor a materidlniho vybaveni vénovana velk& pozornost. Probihala postupna
rekonstrukce veétSiny prostor — upravena a nabytkem vybavena byla vstupni hala, kterd nyni
pisobi vzdusné a pijemné. Vymalovany byly nékteré ucebny, probéhla vyména
podlahovych krytin apod. VétSina téchto praci byla realizovdna zaméstnanci DDM.
Vyzdoba odrazi zajem, zruCnost 1 tvofivost zaméstnancli a podporuje pozitivni atmosféru
stfediska. Priibézné jsou pofizovany kvalitni pomicky a vybaveni pro jednotlivé zijmové
Utvary. Soucasti budovy je i sal, ktery je vyuzivain nejen K realizaci krouzkii se sportovnim
a dramatickym zaméfenim, ale i k piilezitostnym kulturnim a osvétovym akcim. Vstupni
dvefe budovy jsou do 13 hodin zamené, piistup je umoznén pouze osobam, které
jsou vpustény poveéifenymi osobami. Odpoledne sem mohou uCastnici i1 zajemci volné
vstupovat jiz bez omezeni. Napliovana je tak vize DDM jako otevieného centra pro vSechny,
méné je tim podporovana prevence Vv oblasti bezpecénosti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Zajmové vzdélavani probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zajmoveé
vzdélavani. Zakladem pro tvorbu ro¢niho planu je hodnoceni uplynulého Skolntho roku.
Vedeni Skolského zafizeni se snazi aktualizovat a movovat vzdé€lavaci nabidku také
v souladu se sou¢asnymi trendy, aktualni poptavkou i zajmy a potfebami déti, zaka
I vefejnosti.

Skolské zafizeni uskuteGfiuje zajmové vzdélavani riznorodymi formami, pro hodnoceni
pribéhu vzdélavani byla sledovana pravidelnd zijmova c¢innost. VSechny zijmové tUtvary
pracovaly v urCenych prostorach podle stanoveného tydenniho rozvrhu. Détem byl vétSinou
nabizen dostatek zajimavych aktivit, diraz byl kladen na vytvafeni potfebnych navykd,
procvicovani motoriky, pohybovych dovednosti a vyjadfovacich schopnosti vychazejicich
ze zakladnich programovych oblasti jednotlivych zajmovych ttvard. V nékterych krouzcich
byl mezi jednotlivymi ucastniky velkky vekovy rozdil (od predskolakii po Zziky druhého
stupné¢ zikladni Skoly), coz klade zvySené naroky na pedagogické schopnosti vedoucich
krouzk(l. Pfesto obsahova naph aktivit zpravidla respektovala vyspélost, miru manualnich
a pohybovych dovednosti i vék uCastniki zajmového vzdélavani. Vychovné¢ vzd€lavaci
proces byl zaméfen na individualni podporu arozvoj kazdého ucastnika podle jeho
schopnosti a odpovidal zidsadam rovného pfistupu. Vedouci zijmovych ttvard cilené
vytvaieli podminky pro zapojeni a seberealizaci vSech ucastnikt, vyuzivali rizné metodické
postupy a piipravené pomicky. Aktivita uCastnikti pii vzdé€lavani a jejich postoj k zadanym
¢innostem svédcily o dobré trovni kli¢ovych kompetenci (rozvoj talentu, volnich i fyzickych
vlastnosti, tymové prace). Realizované Cmnosti byly organizovany v souladu se zdsadami
pedagogiky volného casu, uCastnici byl pribézné vedeni k dodrZzovani hygienick ych
a bezpeCnostnich pravidel. VSechny sledované zijmové cCmnosti probihaly v pifjemné
atmosféte, pedagogové preddvali jasné pokyny, pochvalou ¢i povzbuzenim podporovali
vlastni iniciativu ucastnikti a umoziiovali jim pocitit uspech.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni DDM pribézné¢ zskava informace o efektivit¢ zijmového  vzdélavani
prostiednictvim pravidelného kontaktu s internimi 1 externimi pedagogy a neformalni
komunikace se samotnymi UCastniky vzd€lavani a vefejnosti. Vnitini evaluace pravidelné
zajmoveé Cmnosti je provadéna externimi pedagogy v podobé struéného hodnoceni vysledkt
v denicich zijmové cCinnosti na konci celoroéni dochdzky, interni pedagogové navic
obsédhleji hodnoti vysledky vzd€lavani zabezpecované v ramci pravidelné, taborové
a ndividualni ¢mnosti, vcetné¢ piilezitostnych akci.

Béhem vSech Cmnosti byli Ucastnici vhodné motivovani, pracovali se zijmem a aktivné
spolupracovali mezi sebou nebo s pedagogem. Piiznivé socidlni prostredi, vstficny
apodnétny piistup pedagogii k uCastnikim vzd€lavani efektivné piispival k rozvoji
kompetenci definovanych ve Skolim vzdélavacim programu. Pedagogové z pozice
privodci a poradct usmériiovali pribéh zijmového vzdélavani a vétSinou vhodné
piizpisobovali narocnost aktivit s ptihlédnutim k veku, zralosti a individualnim moZnostem
jednotlivych G¢astniki. Ne vzdy ale byla tato individualizace zaméma a cilené planovana.
Na zikladé pozorovani ucastniki v pribéhu inspekéni ¢mnnosti bylo evidentni, Ze dochézi
do DDM radi, jsou zde spokojeni, jejich chovani bylo pratelské, vstficné, respektovali
stanovena pravidla. Vsechny sledované aktivity davaly GCastnkim moznost ziskavat nové
poznatky a dovednosti, rozvijet své nadani, dopliovat védomosti a uCelné¢ vyuzivat svij
volny cas.
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Informace o déni a planovanych aktivitich prezentuyje DDM prostiednictvim vlastnich,
prehlednych apravidelné aktualizovanych webovych stranek. Diraz je kladen i na vstficnou
komunikaci s rodi¢i tcastnikti a jejich pifpadné zapojeni do ¢innosti stiediska.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- Od minulé inspekéni Cinnosti byl zcela obménén pedagogicky sbor internich
pedagogli, prob¢hla i CasteCna obmeéna externich pedagogi,

- zvySila se esteticnost prostor DDM,
- ZlepSovany jsou materialni podminky organizace.
Silné stranky
- Pestra nabidka pravidelné zajmové a taborové pro Siroké spektrum ucastniki,
- realizace velkého mnozstvi doplitkovych pfilezitostnych akei,
- zijem anadSeni mnternich pedagogl, pfijemna a vstficnda atmosféra stiediska,
- piehledné a aktualni webové strdnky DDM.
Slabé stranky a/nebo prileZzitosti ke zlepSeni
-V odpolednich hodinach volny vstup do budovy DDM,
- chyb¢jici odborna kvalifikace externich pedagogi.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Promyslet a zajistit vhodné zabezpeeni vstupu do hlavni budovy v odpolednich
hodinidch s ohledem na bezpecnost Ucastnik,

- motivovat externi pedagogy k zskani pozadované pedagogické zpusobilosti
pro pracovniky stfedisek volného casu.

Stanoveni lhiity

Ceska $Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dni prfijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatkii zjiSténych pfi inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida

1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 9. 2. 2022
2. Powefeni k docasnému vedeni DDM Chocen ze dne 8. 9. 2021
3. Plan prace DDM Chocen 2021/2022
4.  Organiza¢ni plan na skolni rok 2021/2022
5. Souhrnnd zpréva — probéhlé akce za Skolni rok 2021/2022
6. Rozvrzeni pracovni doby zaméstnanci DDM Chocent 2021 a 2022
7. Vnitini fad DDM s u¢mnosti od 1. 9. 2020
8.  Skolni vzdélivaci program s t&innosti od 1. 9. 2020
9. Koncepce rozvoje DDM Choceii ze dne 23. 3. 2020
10.  Hodnotici zprava za Skolni rok 2020/2021
11. Rozvrh krouzki, Skolni rok 2021/2022
12. Deniky zajmovych utvarl, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
13.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, skoli rok 2021/2022
14.  Prihlasky do zajmovych ttvard, Skohi rok 2021/2022
15.  Personalni dokumentace, $kolni rok 2021/2022 - vybér
16.  Zapisy z porad za skolni rok 2021/2022
17.  Vybrand dokumentace k zajiSténi bezpecnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe reditelka Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a vmistn¢ prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankiach Ceské ¥kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, skoli inspektorka, Mgr. Milena Pokorna v. r.
vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Mgr. Jan Kozak v. r.

Mgr. Klara Jelinkova, odbornik
na zajmové vzdélavani Mgr. Klara Jelinkova V. r.

V Pardubicich 30. 3. 2022

Datum a podpis reditelky S$kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Veronika Zitkova, teditelka vz. Lada Lustykova
Skolského zafizeni

V Chocni 31. 3. 2022
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