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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich prepisi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 c¢) $kolského
zakona.

Charakteristika

Zakladni skola VySkov, TyrSova 4, piispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava ¢innost
zakladni skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny (dale ,,SD*), skolniho klubu (dale ,,SK*) a Skolni
jidelny v souladu s Gdaji uvedenymi v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.
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Ke dni 30. zai{ 2015 se v 20 tfidach ZS vzdélavalo 462 zaki. Nejvyssi povoleny pocet 840
zakl nebyl prekrocen. Pocet zaki ma za posledni roky stoupajici tendenci (rok 2012 — 400
zaku, rok 2013 — 413 zaku, rok 2014 - 442 zaka).

V dobé inspekéni ¢innosti ZS evidovala 21 Zéki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP*), pro které vypracovala individualni vzdélavaci plan (dale , IVP*). Ctyfi Zaci se
vzdelavali v zahrani¢ni Skole.

Skola sidli v budové pavilonového typu. Jednotlivé pavilony jsou vzidjemné propojeny
a specialné ptizpisobeny ke svému ucelu. Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2009 se
podafilo vyrazné zlepSit materialni podminky. Byla provedena kompletni rekonstrukce
obvodového plasté budovy vcetné vymény oken. Rovnéz byla dokoncena kompletni
rekonstrukce stfesniho plasté s vybudovanim solarniho systému. Celkova hodnota
uvedenych akcei ¢inila cca 6,8 mil. K¢. Z prostiedktit EU byla vybudovana jazykova ucebna,
modernizovana pocitacova ucebna, realizovano doplnéni vypocetni a interaktivni techniky
a vybaveni nékterych odbornych uceben.

Vyuka v ZS probihala podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
»SVP ZV*) s motivaénim ndzvem SVET. Skola se prezentuje rozsifenou vyukou jazykt
a rozséhlou nabidkou zajmové ¢innosti.

SD poskytovala zejména pravidelnou &innost pro zéky 1. az 3. roéniku ZS. V dobé inspekéni
¢innosti byla jeji kapacita naplnéna na 100%, v péti odd¢lenich bylo zapsano 150 ucastnikt
vzdélavani. Uplata za SD ¢inila 100 K& mésiéné, jeji provoz byl zajistén rano od 6:30 do
7:45 hodin a odpoledne od 11:30 do 17:00 hodin.

Cinnost SK byla zamé&fena na volnoGasové aktivity zejména zaka II. stupné ZS a byla
realizovana formou krouzkd. V dobé inspekéni cinnosti jich pracovalo ve Skole 14
(napt. basketbal, dramaticky krouzek, hra na kytaru, keramika, deskové hry, matematika
hrou, vateni, angliétina, rusky jazyk, aj.). Do krouzki dochazelo celkem 198 ucastnikt. Vyse
uplaty za krouzek byla stanovena v rozmezi 0 az 150 K¢. Jeden z krouzkii se konal kazdou
stiedu v dobé€ od 7:10 do 7:50 hodin, ostatni probihaly kazdy pracovni den od 12:45 do 15:30
hodin.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly vykonava funkci od roku 2007 a splituje zdkonem stanovené pozadavky na
jeji vykon. Ve spolupraci s ostatnimi ¢leny vedeni Skoly zpracoval strategii dalsiho rozvoje
Skoly, ktera vychazela z realnych moznosti a stanovila jasné cile, kterych by chtéla Skola
dosahnout. Systém fizeni odpovidal velikosti a podminkam $koly. Stanovena organiza¢ni
struktura byla funk¢ni. Na Uzké vedeni, které tvoii kromé feditele dva zastupci, vedouci
vychovatelka a vedouci $kolni jidelny, feditel efektivné prevedl nékteré kompetence. Jako
svij poradni organ vyuzival pedagogickou radu a projednaval s ni problematiku vzdélavani
a vSechny zasadni dokumenty tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Pravidelné tydenni porady
Uzkého vedeni a provozni porady podporovaly vnitini informacni systém. K pienosu
informaci mezi vedenim Skoly a pedagogy pfispiva i ¢innost metodickych sdruzZeni.
Nastaveny informacni systém pro zakonneé zastupce byl funk¢ni.

Skola méla uréeny kontrolni mechanizmy a pro kontrolu byly stanoveny kompetence pro
jednotlivé zaméstnance. Dle sdéleni feditele Skoly, probihala kontrola vzdélavaciho procesu
formou hospitacni ¢innosti spis narazove, podle potieby, a nebyl pro ni zpracovan konkrétni
plan. Pfi jeji realizaci se vedeni Skoly zamétuje vice na zkvalithovani vyucovaciho procesu
a okrajové tomu, jakou podporu uplatiuji ucitelé pii vzdélavani zaka se SVP. Analyza
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vysledkt hospitaci je spise zalezitosti izkého vedeni Skoly, na jednanich pedagogické rady
neprobihd. Jako pozitivni vnima feditel $koly vzajemné hospitace uéiteld.

Povinna Skolni dokumentace je vedena a stéZejni dokumenty jako Skolni fad, vnitini fady
a skolni vzdélavaci programy obsahovaly povinné ¢asti, byly zvetejnény a zdkonni zastupci
informovani o jejich vydani.

V letosnim skolnim roce zajist'uje vyuku 38 pedagogickych pracovnika (vcetné 5 asistentii
pedagoga a 6 vychovatelt ve SD). Dle sdéleni feditele $koly je vyhodou pro realizaci
vzdélavaciho procesu stabilita pedagogického sboru. Personalnim podminkam je ze strany
vedeni Skoly vénovana prubézna pozornost, ale i piesto byl zjistén nedostatek v ptipadé
splnéni kvalifikaénich ptedpokladi jedné vychovatelky SD. V tomto sméru musi $kola
piijmout opatieni k jeho odstranéni. Reditel $koly zpracoval pro realizaci daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) obecny plan. Pii realizaci DVPP vychazi
z nabidky vzdélavacich akci a pozadavka ucitelti v navaznosti na potieby Skoly a z analyzy
DVPP v ptedchozich letech.

Zékladni skola ma pro zaky dobré materidlni podminky s odpovidajicim poctem
kmenovych i odbornych uceben (20 kmenovych tfid, 2 u¢ebny PC, 2 jazykové ucebny,
fyziky, chemie, hudebni vychovy a vytvarné vychovy, 2 télocviény, 2 venkovni hfisté
s asfaltovym povrchem, dilny, cviény byt), vybavenych vétsinou novym zakovskym
nabytkem. Vybaveni tfid se dafi Skole inovovat a realizovat rekonstrukci odbornych uceben.
SD pro svou ¢innost vyuzivala kromé samostatnych heren i dalii prostory ZS (skolni hiisté,
cvi¢nou $kolni kuchyiiku, t8locviénu a poéitadové udebny). Viechna oddéleni SD byla
vybavena vyhovujicim nabytkem, byla zde také vytvofena relaxaéni zoéna. Vybaveni
riznorodymi hrackami, stavebnicemi, knihami a vytvarnym materidlem bylo pestré a vse
Gi¢elné umisténo v p¥imém dosahu zaki. Krouzky ke své &innosti vyuzivaly prostory ZS
(tfidy, télocvicnu, keramickou dilnu, odborné uéebny, skolni kuchyiku, skolni histe).

Pti zajiStovani bezpecného prostiedi pro vzdélavani zakh nebyly zjistény Zadné nedostatky
ani v bezpecnosti prostorovych podminek, ani ve vedeni dokumentace vztahujici se
K bezpecnosti zakd, ani v opatfenich pfi mimofadnych udalostech nebo mimoskolnich
akcich. Pocet Skolnich trazti mél v uplynulych tiech $kolnich letech stagnujici tendenci cca
40 urazl (zaznamenavany vSechny i drobné urazy). Jednalo se ptedevs§im o trazy Vv télesné
vychove a pohybovych aktivitach souvisejici s malou télesnou zdatnosti zakli a v mensi ¢asti
i o piestavkach. Skola provadéla rozbory urazovosti zakt a p¥ijimala opateni k minimalizaci
rizik $kolnich trazu v oblasti t€lovychovnych a ostatnich pohybovych aktivit, kde vzniklo
nejvice Urazll a opakované zduraznovala pravidla pohybu po $kole o ptestavkach. Jako
podnét k moznému zlepSeni bezpecného prostiedi se jevi vybudovani venkovniho hiiste
s modernim umé&lym povrchem namisto dosavadniho asfaltového povrchu.

Skolni stravovani zajistovala §kola ve vlastni §kolni jidelné (svacinky pro ziky a obé&dy).
Pokrmy byly podavany s ohledem na nutri¢ni hodnoty v souladu s vyhlaskou o $kolnim
stravovani. Dietni stravovani zajiStovala ve spolupraci s rodi¢i zakd, a to ohfivanim
donesenych dietnich jidel. Pitny rezim byl zaji$tén v dob¢ svacinek a v dobé obéda v podobé
slazenych i neslazenych napoju.

Skola pro realizaci $kolnich vzd&lavacich programi ziskavala finanéni prostiredky z vice
zdrojl financovani. Byly to prostfedky na pfimé ndklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu,
které rostly v zavislosti na zvySovani poétu zakd az na 16.819 tis. K& v roce 2014
a prostfedky na provoz od ztizovatele ve stalé vysi 4.528 tis. K¢ rocné. Od ztizovatele ziskala
i icelovou dotaci na nakup audiovizualni techniky ve vysi 333 tis. K¢. Dale ziskala a vyuzila
finanéni prostiedky z projekttt EU Penize Skoldm a Inovace vyucovacich metod, za posledni
3 roky celkem 3,8 mil. K¢. Sponzorské dary v roce 2014 ve vysi 52,5 tis. K¢ byly uréeny
apouzity na zlepSeni vybaveni télocvicny. Ze spoluprace s rodiCovskym sdruzenim
ziskavala vécné dary na vybaveni odbornych uceben - v roce 2014 v celkové hodnoté 335
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tis. K& Objem financi zajistoval dostatek prostfedkd na realizaci $kolnich vzdélavacich
programt.

Podminky pro vzdélavani Zdakit byly na ocekdvané urovni, v oblasti materialni doslo od
posledniho hodnoceni K vyraznému zlepseni. V oblasti persondlnich podminek je tieba
odstranit Zjisténé nedostatky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP pro zakladni vzdé&lavani vychazel z aktudlnich podminek koly a byl zpracovan
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Disponibilni
asovou dotaci ZS vhodné pouzila na I. stupni k posileni &eského jazyka, anglického jazyka
a matematiky. Od 3. ro¢niku umoznila zakim vybrat si jeden volitelny pfedmét. Na I1. stupni
Skola navysila pocet hodin rovnomérné do vSech povinnych predmétii a zaradila dalsi
volitelné¢ predméty. Vyucovaci pfedmét Vychova ke zdravi v nékterych rocnicich
promyslend integrovala do jinych vyuovacich predméti. Siroka nabidka volitelnych
predmétt ze vSech vzdélavacich oblasti umoznila zakiim rozvijet svtj talent nebo zajem.
Organizace vzdélavani se fidila vypracovanymi rozvrhy hodin pro jednotlivé roc¢niky,
ve kterych byly zafazeny vSechny povinné piedméty dané u¢ebnim planem ve stanovene
dotaci. Délka prestavek a pocty zakl ve tfidach a skupinach odpovidaly pravni normé.
Organizace pobytu zakii ve SD navazovala na rozvrhy hodin jednotlivych tiid 1. az 3.
roéniku ZS. V tydennim planu byly rovnomé&mé zastoupeny ¢innosti odpoéinkové, zajmové
(vytvarné, pracovné-technické, sportovni) a rekreaéni. Zajmové vzdélavani zaku I. stupné
ZS doplitovala pestrou nabidkou

zajmovych krouzki (rybaisky, vytvarny, dramaticky, ctenatsky, keramika, sportovni,
hasici, aj.).

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — §kolni druzina navazoval na SVP ZS.
Vedouci vychovatelka vypracovala ro¢ni plan s piehledem aktivit pro aktualni skolni rok.
Na pribéh vzd&lavani na I. stupni ZS mélo pozitivni vliv podnétné, estetické prostiedi tiid
achodeb. Vyuku v hospitovanych hodinach provazela klidnd atmosféra, uditelky
pfistupovaly k zakiim vlidn¢ a s respektem. Struktura vyucovacich hodin byla promyslena,
¢innosti na sebe logicky navazovaly. Pii osvojovani uciva uditelky vychazely ze znalosti
a zkuSenosti zakl, zatazovaly mezipfedmétové vztahy. Ucivo piedkladaly v ptic¢innych
souvislostech, demonstrovaly vyuziti ziskanych poznatk na redlné situace. Uplatiiované
metody a formy prace byly G¢inné, vedly k rozvoji osobnosti zakti a podpoie funkénich
gramotnosti. Frontalni vyuka byla prokladana samostatnou a skupinovou praci, ojedinéle jeji
efektivnéjsi formou — kooperativni vyukou. Nazornost byla podpofena mnozstvim riiznych
pomicek amateriald. Téméf ve vSech vyuCovacich hodinidch byla zafazena prace
s prostiedky ICT. Casté stiidani innosti a zmény pracovnich mist piispély k tomu, Ze Zaci
byli aktivni a vyuky se tGcastnili se zajmem. Byli vedeni k plnéni pokynu ucitelek, vétSina
z nich uméla samostatné pracovat. Pribézné pozitivni hodnoceni zakl ze stran ucitelek
posilovalo motivaci zaka k praci. Pouze ojedinéle méla absence podpurného hodnoceni
neptiznivy dopad na sebepojeti a sebevédomi zakd. Rezervy byly shledany u malo
vyuzivaného vzajemného hodnoceni z4kl a sebehodnoceni.

V rdmci pfedmétu matematika byla u zaki cilené rozvijena matematicka gramotnost, a to
procvi¢ovanim numerického pocitani a upevitovanim algoritmu pii feSeni slovnich uloh. Pii
vyuce geometrie byly zdiraznovany zasady sprdvného rysovani a geometrické pojmy
modelovany na vécech a situacich, které Zaci znaji z b&Zného zivota. Ctenaiska a jazykova
gramotnost byla posilovana v hodinach ceského jazyka a literatury. Pfi praci s literarnim
nebo gramatickym textem zaci dokazali vyhledavat informace a pracovat s nimi. Pfi rozboru
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literarniho Zanru pohéadka prokazovali dobré vyjadfovaci schopnosti, uméli popsat své
dojmy ze spolecné cetby. Z jejich pozitivné ladénych projevi byl patrny kladny vztah
K literatufe a ke ¢teni obecné. U zaka mladsiho Skolniho véku vyucujici neopomnéla pied
samotnym c¢tenim textu zafadit dechovd a artikulacni cviceni. K G€innému rozvoji
prirodovédné a socialni gramotnosti sméfovala vyuka v predmétech vzdélavaci oblasti
Clovék a jeho svét. V hoding vlastivédy si Zaci rozvijeli komunikativni dovednosti
spolupraci v tymech, uméli se dohodnout na spoleéném feSeni problému. Pfi vyuce prvouky
byli zaci vedeni k pozorovani zmén v podzimni pfirodé€, poznavani stromd a piirodnin.
K prevenci socialn¢ patologickych jevi byla vhodné vyuzita situace z promitané pohadky
s diirazem na dulezitost kladnych mezilidskych vztahd.

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka a cizich jazyka na Il. stupni vyucujici
seznamovali zaky s cilem hodiny a vyuku vedli vécné, odborné spravné a v daném jazyce.
Nejcastéji vyuzivali tradi¢ni frontalni zptisob vzdélavani, doplnény vétSinou samostatnou
praci a zfidka praci ve dvojicich. U zakl rozvijeli pfedev§im komunikativni dovednosti -
umét vyjadiit se, rozumét mluvenému slovu, osvojit si spravnou vyslovnost. Prubéh
vzdelavani podpofili vhodnymi didaktickymi pomutckami, u¢ebnicemi, pracovnimi seSity
a listy, poslechovymi materidly a interaktivni tabuli. Zaci méli moznost procviovat
a upeviovat si ucivo v jazykové laboratofi a u¢ebné ICT. Na podnéty vyucujicich dobie
reagovali, osvojovali si zejména kompetence k uéeni. Ve vétsin€ hodin pedagogové ucivo
propojovali s praxi, Zivotnimi situacemi a ojedinéle s ostatnimi predméty. Zaky hodnotili
slovn¢, sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni téméf neuplatiiovali. Malou pozornost
vénovali individudlni podpotfe zaka a zaclenovani diferenciovanych ukold podle potieb
a schopnosti zaku.

Piinosem pro vysledky vzdélavani v anglickém jazyce bylo v letech 2011 — 2012 zapojeni
Skoly do globalniho grantu ZvySovani kvality ve vzdélavani v Jihomoravském Kraji
Opera¢niho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost — OPVK. Realizaci projektu Za
jazykem za hranice byly umoznény vyjezdy zaku tfid s roz§ifenou vyukou jazykl do Velké
Britanie a vyuka anglictiny rodilym mluv¢im.

Vyuka ve sledovanych hodinach matematiky, fyziky a informac¢nich technologii (dale ,,IT*)
byla vedena odborn& spravné. Zaci zpravidla respektovali pravidla prace a vzajemné
komunikace, atmosféra v hodinach byla pfevazné klidna. Aktivita béhem vyuky byla
prevazné na strané ucitele, ktery vyzyval k zapojeni zéky tim, Ze je oslovoval otazkami nebo
vyvolaval k tabuli. Motivace zaku k praci v hodinach nebyla pfili§ vysoka, ucitelé se ji
vétSinou nesnaZili posilit poukazem na praktickou vyuzitelnost ziskavanych védomosti
a dovednosti.

Ucitelé jen ojedinéle vyuzili jinou neZ frontalni formu vyuky, nevytvareli az na vyjimky
prostor pro komunikaci mezi zaky. Zaci ve vét§ind hodin (kromé& IT) pracovali také
samostatné do sesitu s kontrolou spravného postupu podle tabule, na kterou zapisovali feSeni
Zaci vedeni a kontrolovani ulitelem. Tento zpisob vyuky nerespektoval odlisné pracovni
tempo zakl. Ucitelé prabezné kontrolovali, zda Zéaci pracuji a zda maji v seSitech spravny
postup feseni priklada.

Sledované hodiny piirodopisu, zemépisu a d&jepisu probihaly v klidné atmosféfe. Vétsina
pedagogli dokazala zaky aktivizovat a zaujmout. Pfevazovala frontalni vyuka doplnéna
v nékterych hodinach praci ve dvojicich a samostatnymi tikoly. Vyucujici ¢asto vychazeli ze
zkuSenosti zaki a vénovali pozornost propojovani ziskanych poznatkd s praxi. Ucitelé
podpofili vyuku vhodnymi pomickami a ve vétSin€ hodin vyuzili didaktickou techniku.
Ojedinélym nedostatkem bylo nevyuziti dostupné techniky a neefektivni a zdlouhavé
zapisovani uciva do seSitu. V nékterych hodinach chybé€lo zavérecné shrnuti a upeviiovani
novych poznatki.
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Z4ci nedostavali prostor ke vzajemnému hodnoceni a k sebehodnoceni. Ojedinéle byli Zaci
prubézné hodnoceni znamkou popt. motiva¢ni pochvalou. Zavére¢né zhodnoceni hodiny
provadéli spise vyucujici a ziidka zapojili zaky.

Pribéh vzdélavani v SD byl pozitivné ovliviiovan pifjemnym klimatem, vyb&rem
vhodnych metod a forem prace a cilenou motivaci zaki k osvojovani klicovych kompetenci.
V rdmci odpocinkové Cinnosti zaci poslouchali ¢teny piibéh, hrali stolni hry, vyuzivali
stavebnice. Vychovatelky k zaktim piistupovaly individualng, zohlediovaly jejich potieby
a vyuzivaly jejich silné stranky. Ptipravily pro né pestrou nabidku zejména vytvarnych,
pracovnich a hudebnich aktivit. Diraz byl kladen na podporu socialnich a komunikativnich
kompetenci. Z&ci se chovali k sob& navzajem slu$né, nastavené rezimové navyky napt. uklid
her, hracek, pomicek, odchod na toaletu aj. bez problémi zvladali. P¥inosna pro rozvoj
kompetenci zaku je souéinnost S méstskou knihovnou, policii, hasi¢i a zachrannou sluzbou.

Vzdélavani v krouZcich probihalo podle Skolniho vzdé&lavaciho programu SK, jehoz
hlavnim cilem je pfipravit zaky pro Zzivot V soucasné spoleCnosti a prostifednictvim
volnocasovych aktivit je vybavit potfebnymi kompetencemi.

Hospita¢ni ¢innost ve SK probé&hla v krouzku Angliétina hrou. Zéci 4. a 5. roéniku si pomoci
vhodné zvolenych metod upeviiovali a prohlubovali své jazykové dovednosti. Se zajmem se
zapojovali do riznorodych her, pisnicek, fikanek a procvicovali si tak slovni zasobu
zadbavnou formou. Zvolené ¢innosti na sebe plynule navazovaly a spolu s vhodnou motivaci
ptispivaly k podpofe cizojazy¢né gramotnosti. Pozitivem pro rozvoj osobnosti zaki byla
spoluprace SK s dalsimi vy§kovskymi $kolami v oblasti pofadani basketbalovych turnaji.
Své hudebni a dramatické dovednosti Zaci mohli prezentovat na adventnim koncertu Sokola
Racice a na pravidelné potaddaném divadelnim festivalu Trdloviny. Keramické vyrobky zakt
ptispivaly k estetické vyzdobé prostor Skoly.

Pritbéh a vysledky vzdélavdani na 1. stupni, ve SD a SK byly na oéekdvané tirovni. I pies
rezervy vV prubéhu vzdélavani Zakit bylo vzdélavani na Il. stupni ZS (mensi podpora Zdki
se SVP, nedostatek inovativnich metod a forem prace) také celkové na oéekdvané uirovni.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola postupovala pii piijimani zaka v souladu s pravnimi piedpisy a zajistovala viem
rovné piilezitosti ke vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce vhodné informovala
prostiednictvim webovych stranek skoly, mistniho tisku, organizovanim rtiznych kulturnich,
sportovnich a spolecenskych akci pro zaky a setkani s jejich rodi¢i. Matrika Skoly byla
vedena v elektronické a listinné podobé, obsahovala vSechny potiebné udaje.

Ve $kole je ziizeno $kolni poradenské pracovisté (dale ,,SPP*). Poradenské sluzby v ném
poskytovaly zodpovédné, systematicky a koordinované dvé vychovné poradkyné, vychovna
poradkyné pro kariérové poradenstvi, Skolni psycholozka a Skolni metodi¢ka prevence.
V letosnim §kolnim roce SPP zajistovalo péci 21 zakiim se SVP a 31 zakiim, kterym je nutné
zohlednovat jejich vzdélavaci potieby. Jejich reedukaci realizovaly ucitelky na I. a Il. stupni
$koly. Logopedické obtize zaku $kola fesilo SPP ve spolupraci s logopedickymi terapeuty,
sidlicimi v budové Skoly. Nastaveny systém predavani informaci tykajicich se vzdélavani
zaku se SVP byl funk¢ni. VSichni pedagogové byli v dobé inspekéni ¢innosti o téchto Zacich
informovani, znali jejich potteby, ale v pribéhu vyuky nebyl vzdy patrny jejich individudlni
ptistup k témto zakiim. Ve Skole pracovalo na zdklad¢ doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni celkem 5 asistentli pedagoga. Pii hospitacni ¢innosti bylo pozorovano jejich vhodné
zapojeni do vzdélavani zaka a vykonavani asistentskych praci. Systém kariérového
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poradenstvi byl zajiitén vyukou pfedmétu volba povolani. Zaci méli moznost navitivit Gifad
prace, veletrh vzdélavani a pracovnich piilezitosti. Skola kazdoro&né poiradala pro zaky
burzu stfednich kol v regionu. Uginnost a Gspé&snost SPP je také dand jeho vzajemnou
spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci zaku.

V oblasti prevence socialné rizikového chovani zaku Skola pracovala s kvalitnim
Miniméalnim preventivnim programem, jehoz cilem bylo vést zaky ke zdravému Zivotnimu
stylu, vytvaret oteviené¢ a fungujici Skolni prostfedi. Pfi feSeni problémovych situaci
(zvysend absence zaku, tfidni klima) izce spolupracovali metodicka prevence, vychovné
poradkyné se $kolni psycholozkou a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Skola méla
zpracované podrobné feseni socialné patologickych jevii. Na podporu prevence rizikového
chovani zakt vyuzivala pfedevsim vicedenni pobytové akce pro zéky a spolupracovala se
sdruzenim Piafa. Déle skola potadala riizné intervencni programy, besedy pro zaky, ucitele
a nabizela je i rodic¢tm.

partnery skoly byli ztizovatel, zdkonni zastupci zaki a Skolska rada. O aktudlnim déni byla
vefejnost informovéna prostiednictvim webovych stranek. Skola provozovala vzdélavaci
portal pro zaky na platformé¢ Moodle. Z&konni zastupci byli o prubéznych vysledcich
vzdelavani zakt informovani prostiednictvim zdkovskych knizek a béhem ttidnich schtizek.
V ptipad€ z4jmu mohli absolvovat téZ individualni konzultace s uciteli.

Spolupraci se zfizovatelem hodnotil feditel skoly jako velice pfinosnou, ocenil pozornost,
kterou spolupréaci vénuje a celkové kladny piistup zfizovatele k potiebam koly. Skolska
rada plnila ukoly, které ji stanovi Skolsky zakon. Podle sdéleni feditele Skoly byla partnerem,
ktery se podilel zejména na koncepci rozvoje Skoly.

Rodice 74kl jsou sdruzeni ve Spolku rodi¢i a pratel Zakladni Skoly Vyskov, TyrSova.
Spolupraci se spolkem hodnotil feditel Skoly jako velmi prospéSnou pro zajistovani dobrych
podminek pro vzdélavani. Spolek se podilel sponzorsky zejména na budovani a vybaveni
odbornych uéeben. V zjmu oteviené spoluprace se zakonnymi zastupci zaka skola pofadala
den otevienych dvefi a akce zaméfené na dobrou informovanost rodin budoucich zaka —
vytvarné dilny a kurzy pro piedskoléky.

Rozvoji socidlni gramotnosti zakll a zastupovani jejich zajmi viici vedeni Skoly napomahal
Skolni parlament tvofeny vzdy dvéma volenymi zastupci za tfidu (od 3. ro¢niku). Jeho
nejvetsim prinosem parlamentu byly aktivita pfi organizovani akci Skoly a predavani
pfipominek a ndméti pro lepsi fungovani Skoly.

Skola pravideln& spolupracovala s fadou partnerti, pofadala akce na podporu $kolniho
marketingu vi¢i spadovym matefskym Skoldm, zajiStovala svym Zzakim kontakt se
sttednimi Skolami, na které vétSina z nich po ukonceni povinné $kolni dochdzky odchézi.
Také pravidelné poradala béhem dne otevienych dvefi v prostorach méstského ufadu
Vyskov vytvarné vystavy, spolupracovala s O.S. THALIA Vyskov pifi poradani détské
divadelni piehlidky Trdlinky. Skola se té piehlidky aktivné uastnila pofadanim vytvarnych
vystav a vystoupeni vlastniho divadelniho souboru.

ZS pribézné sledovala vysledky vzdélavani zéki, informace byly projednavany na
pedagogickych radach a publikovany ve vyro€nich zpravach o ¢innosti Skoly a na webovych
strankach. Také systematicky sledovala Gisp&$nost zaku v pfijimacim fizeni na stiedni $koly
a k jejich racionalnimu rozhodnuti piispivala vyukou pfedmétu volba povolani v 9. roéniku.
Skola hodnotila priibézné i celkové vysledky zakti na zakladé zasad a kritérii, ktera byla
soucasti Skolniho fadu. Uc¢itelé zohlednovali v hodnoceni nejen znamky, které zaci ziskali
v klasifikovanych aktivitach, ale téZ vypracovani tkold, trovenl zpracovanych prezentaci,
zapojeni v projektovych ¢innostech apod.

Skola se nezapojila do standardizovanych testli a nesrovnavala vysledky svych zaki
s reprezentativnim vzorkem 7akd zékladnich §kol. Ugast ve Druhé celoploiné generalni
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zkous$ce overovani vysledkti zakl na urovni 5. a 9. ro¢nikii zékladni Skoly ve Skolnim roce
2012 — 2013 poskytla fediteli Skoly informaci, ze se zvysSuje rozdil mezi vzdélavacimi
vysledky zakd t¥id s rozsifenou vyukou jazyk a tfid bez zaméfeni. Na zakladé téchto zjisténi
vSak zatim nebyla vyvozena konkrétni opatieni, kterd by vedla ke zmirnéni téchto rozdilt.
Uspésnost 7kt sledovala $kola téz na zakladé miry zapojeni a vysledkt zaku
v individualnich i kolektivnich soutézich na Skolni, méstské, regionalni i narodni Urovni.
Mira zapojeni a uspéchy zaki v soutézich a olympiddach odpovidaly velikosti a zaméteni
Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vitahu k realizovanym vzdélavacim programiim bylo
celkové na ocekdvané arovni.

Zavéry
a) Ksilnym strankam $koly patiila:
o systematickd prdace na zlepSovani materidalnich podminek Skoly
b) Ke zlepSeni &innosti Skoly Ceskd $kolni inspekce doporucuje:

e zkvalitnit vyuku aktivnimi metodami a formami vzdélavdni, vénovat ze strany
ucitelit vetsi pozornost piipravé na vyucovani (zejména u hodin vyucovanych mimo
aprobaci ucitele), vyuZivat vizualizaci dostupnych v internetovych zdrojich
a podpo¥it motivaci Zaki odkazem na praktickou vyuZitelnost poznatkii,

o pii vzdélavani Zakit na II. stupni diferenciovat uikoly podle schopnosti, mozZnosti
a védomosti Zaki, poskytovat ndleZitou podporu viem Zakiim se SVP, vést vS§echny
Zdky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

C) Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo K vyraznému zlepSeni materidlnich
podminek vzdélavani.

d) Nedostatky, ke kterym je nutné ve stanovené lhiité piijmout opati‘eni k odstranéni.

e Zajistit piimou pedagogickou cinnost ve Skolni druziné odborné kvalifikovanymi
pedagogy

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona poZaduje

- do 30 dnii pFijmout opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism.
d) a zaslani zpravy o odstranéni nedostatki

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZzova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.o@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

© oo N o g b~ w

10.
2
11.
12.
13.
14.
15.

Ztizovaci listina pfispévkové organizace, s u¢innosti od 1. prosince 2013, vcetné
dodatkt

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Vyskov, TyrSova 4, ptispévkova
organizace

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni, ze dne 15. fijna 2015

M3 Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. zaii 2015

R 13-01 Vykaz o teditelstvi Sskol podle stavu k 30. zaii 2015

Vyro¢ni zprava za rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

Stiednédoby plan — koncepéni zameéry a tkoly na obdobi 2015-2018

Skolni #ad zakladni $koly, ze dne 14. dubna 2015

Plan prace, skolni rok 2015/2016

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd 2015/2016, ze dne 28. srpna

015

Ptehled uskutecnéného vzdélavani pedagogt od roku 2013

Zaznam z hospitace (3 ks)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika ve skolnim roce 2015/2016
Seznam zaméstnanct ve skolnim roce 2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,SVET“ — Schopnost védét a

tvoftit, platny od 1. zati 2013

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

Rozvrhy hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2015/2016

Rozdé&leni zakl ve skupinach ve Skolnim roce 2015/2016

Dohledy nad Zaky ve Skolnim roce 2015/2016

Denicky pro 1. a 2. ro¢nik vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani — §kolni druzina bez data
Celoro¢ni plan prace $kolni druziny pro $kolni rok 2015/2016

Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 1. zafi 2015

Piehledy vychovné vzdélavaci prace viech oddéleni SD ve §kolnim roce 2015/2016
Zapisni listky do SD ve $kolnim roce 2015/2016 — vzorek

Piihlagka do Skolniho klubu na $kolni rok 2015/2016 - vzorek

Dochazkovy sesit do $kolni druziny vedeny ve §kolnim roce 2015/2016 — odpoledni,

ranni

27.
28.
29.
30.

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu ze dne 1. bfezna 2014
Seznam zaki v jednotlivych krouzcich Skolniho klubu

Zéaznamy o praci v zajmovych Utvarech ve skolnim roce 2015/2016
Vnitini #ad Skolniho klubu ze dne 1. bfezna 2015
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31. Smérnice pro zajmové krouzky ve Skolnim klubu ze dne 1. bfezna 2014

32. Ugetni zavérka za roky 2012, 2013 a 2014 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12,
Hlavni kniha, Finan¢ni vypotadani ucelove poskytnutych prostiedkit)

33. Vyrocni zprava za Skolni rok 2014/2015
34. Smérnice o organizaci Skoleni, fizeni a kontrole BOZP ze dne 20. zaii 2007

35. Vyhledévani a hodnoceni rizik ze dne 20. ¢ervna 2007 vcetné bezpecnostnich
opatieni k minimalizaci rizika

36. Pouceni zakl o bezpecnosti — Skolni rok 2015/2016 ze dnti 2. a 3. zati 2015 — vSechny
tiidy

37. Zéaznam o provedeném Skoleni BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne 26. srpna
2015

38. Zaznam o provedeni periodického $koleni zaméstnanct z predpisi BOZP a PO dne
26. srpna 2015

39. Zprava o provedeni provérky BOZP ze dne 27. dubna 2015

40. Kniha urazt vedena pro skolni rok 2014/2015 a pro Skolni rok 2015/2016

41. Rozbor skolni urazovosti ze dne 8. srpna 2014

42. Traumatologicky plan ze dne 26. srpna 2013

43. 0dbornéa technicka prohlidka télovychovného natadi ze dne 23. tnora 2015

44. Dokumentace SPP ve $kolnim roce 2015/2016

45, Vzdélavani zékad se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zdkd mimoiadné
nadanych bez data

46. Ramcovy plan &innosti vedouci Skolniho poradenského pracovisté na $kolni rok
2015/2016 bez data

47. Mgési¢ni harmonogram ¢innosti SPP

48. Seznam 74kl se SVP bez data

49. Plan prace kariérového poradce

50. Matrika Skoly v listinné a elektronické podobé ve Skolnim roce 2015/2016

51. Minimalni preventivni program Skolni rok 2015/2016

52. Skolni program proti Sikanovani §kolni rok 2015/2016

53. Postup skoly pti vyskytu Sikany bez data

54. Postup Skoly pfi feSeni rizikového chovani zaki bez data

55. Rozhodnuti o pfestupu ve Skolnim roce 2014/2015 (vzorek)

56. Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzde€lavani pro skolni rok 2015/2016 (vzorek)
57. Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok 2015/2016 (vzorek)
58. Zapisy z jednani se zakonnymi zastupci ve Skolnim roce 2015/2016 (3kusy)

59. Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle IVP ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

60. Individualni vzdé€lavaci plan (vzorek)
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61. Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve $kolnim roce 2014/2015,
2015/2016

62. Zakovské knizky (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Tlona Ptackova, Skolni inspektorka Ing. Ilona. Ptackovan..r...........
RNDr. Be. Pavel Faltysek, skolni inspektor RNDr. Be..Pavel . Faltysek v..r...
Mgr. Renata Sedlakova, $kolni inspektorka Mgr. Renata. Sedlakava.v..r... ...
Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka Mgr. Markéta Sustrova v..r... ...
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jifi.Koc. Vo Lue v

V Brné 6. listopadu 2015
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Jihomoravsky inspektorat

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce
PaedDr. Be. Zdenék Pitela, feditel Skoly PaedDr. Be. Zdengk Pitela v. r.

Ve Vyskove dne 20. listopadu 2015
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