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Inspekéni &innost v Zakladni §kole Jindficha Pravedka, Vyprachtice, okres Usti nad Orlici
(dale ,,8kola*) byla zahajena piedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a odst. 5 (podnét
ze dne 27. 5. 2014) zadkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich ptedpist, bylo
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, vcetné hodnoceni
napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP“) pro zakladni vzdé&lavani
a posouzeni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi
piedpisy.

Charakteristika

Skola vykonava &innost zakladni $koly (dile ,,ZS“) s kapacitou (nejvys$im povolenym
poctem) 245 zak, Skolni druziny (dale ,,SD*) s kapacitou 27 z4kt a ¢innost Skolni jidelny
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s kapacitou 170 stravniki. Vyucovani za€ina jiz v 7:30 hodin, ranni provoz SD neni
organizovan.

Skola je plné organizovana, umisténa ve stfedu obce. Ve $kolnim roce 2013/2014 vykazala
ZS k 30. 9. 2013 v sedmi tiidach celkem 104 zaky, zfizovatelem byla udélena vyjimka
spojeny. V obdobi poslednich tfi let poCet zakl stoupal (96, 98, 104). Do Skoly dochazeji
prakticky pouze mistni Zaci, nékolik dojizdi z Cenkovic a Hornich Hefmanic. Skola
k 30. 9. 2013 vykézala 11 Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), tfi se
vzdélavali podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*). Jeden zék plnil Skolni
dochazku v zahrani¢i (Kanada). V oddéleni Skolni druZiny bylo zapsano celkem 27 zakt
(kapacita plné€ vyuzita).

Vyuka zaki ZS byla vedena podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani Skola pro zivot (SVP ZS). Cinnost SD byla organizovéana na zakladé Skolniho
vzdelavaciho programu pro Skolni druzinu (SVP SD).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka a rozsah poskytovanych sluzeb odpovidaji zatazeni Skoly do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni 1 zfizovaci listin€. Informace Skola poskytuje prezentaci své
¢innosti na vefejnosti nebo prostfednictvim  vlastnich internetovych stranek
http://www.zsvyprachtice.cz/.

Povinnd dokumentace je vedena podle pozadavki $kolského zakona. Reditelka plni
zakonné povinnosti vii¢i pedagogické radé¢, skolské rade€ 1 ziizovateli. Vydala Skolni tad,
ktery obsahoval vSechny naleZitosti v souladu s pfislusSnym ustanovenim S$kolského
zdkona, drobné nesrovnalosti byly v pribéhu inspekcéni Cinnosti odstranény. Pravidla
hodnoceni vysledkii vzdélavani byla zpracovana jako samostatny dokument. Vnitini tad
SD byl doplnén o prava zakt a prava a povinnosti zdkonnych zastupctl, podrobnosti
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany pied rizikovym chovanim
a pred projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nésili. Matrika Skoly je vedena v pisemné
i elektronické formé, udaje jsou pribézné aktualizovany. Pedagogickd rada vzdy
projednavala dilezit¢ dokumenty a zalezitosti tykajici se vzdélavani, pfijimani opatfeni
k projednavanym zalezitostem vSak nebylo vzdy ze zaznami jednani zfejmé. Vyrocni
zpravy jsou vypovidajici a pfehledné zpracované.

Organizacni struktura Skoly odpovidala mozZznostem Skoly. VétSinu pravomoci
a kompetenci si ponechala feditelka, jeden ucitel byl povéfen zastupovanim v ptipadé jeji
nepiitomnosti. Vnitini i vnéj$i informacni systém se opird o otevienou komunikaci, pienos
informaci byl zajistén. Ucitelé pracuji v metodickych sekcich, samostatnou tvoti vyucujici
prvniho stupng, ugitelé druhého stupné podle oborii dalsi tii. Cinnost $koly feditelka cilend
mapuje a vyhodnocuje, pracuje s vysledky vlastnich dotazniki 1 komer¢niho Setieni.
Vysledky, které vyuziva pro zacileni ¢innosti Skoly, byly podkladem i pro zpracovani

Koncepce rozvoje skoly na léta 2014 — 2017.

Persondlni obsazeni $koly umozituje plnit cile SVP. Pedagogicky sbor je vyrazné
omlazeny, Ctyfi ucitelky byly v dobé€ inspekéni Cinnosti na matefské (resp. rodiCovské)
dovolené. Ve Skolnim roce 2013/2014 tvoftilo kolektiv 10 ucitelii a vychovatelka, kromé
jednoho ucitele vSichni pedagogicti pracovnici spliiovali kvalifikacni pfedpoklady, zaklim
s poruchou vyslovnosti byla k dispozici ugitelka s logopedickym kurzem. Ctyfi ugitelky
mély pedagogickou praxi do 3 let, dvé naopak nad 30 let. Uvadéni zacinajicich ucitelti
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do praxe zaStituje feditelka. Vychovny poradce byl pfijat ke studiu ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich ptedpokladia. Alespon jednoho kurzu nebo seminafe dalSitho vzdélavani
pedagogickych pracovniki se zucastnili kromé zacinajici ucitelky vSichni pedagogicti
pracovnici, nejvice akci absolvovala feditelka. VétSina tohoto vzdélavani podporuje
realizaci SVP, véetné rozvoje funkénich gramotnosti. Dalii seminafe byly mimo jiné
zamétfeny na metodiku vyuky predméti nebo koucink ve Skolnim prostiedi (projekt V zemi
Komenského).

Prostorové a materialni podminky maji celkové velmi dobrou turovei. Skola provozuje
svoji ¢innost v budové s piistavbou. K vyuce ZS je zafizeno celkem 14 udeben, z toho
sedm odbornych. V n¢kolika ucebnach jsou pocitace, celkem jich zaci méli k dispozici 42.
Pfi vyuce je pouZzivano Sest interaktivnich tabuli a dva samostatné dataprojektory.
K dispozici je velka té€locvicna se zdzemim, venkovni stoly na stolni tenis a pfilehla
sportovni hfis$té (s travnatym i1 antukovym povrchem). Piedmét zédklady administrativy je
vyuCovan v pocitacové ucebné. Prostory Skoly nejsou bezbariérové. Ucebny, herny
1 chodby jsou vyzdobeny zakovskymi pracemi a také obrazovymi vzdélavacimi materidly,
které tvoii prodlouzenou expozici uciva (napt. panely zakovskych praci z Gi€asti v soutézi
Festival vedy a techniky mladezi AMAVET). Vybaveni skoly a u¢ebni pomucky vcetné
udebnic jsou dopliiovany a obméiovany. Skolni nabytek véetnd lavic byl jiz z v&t§i Gasti
vyménén. SD je umisténa v samostatné herng, vzhledem k vy$§imu poétu zapsanych zaki
do budouciho prvniho ro¢niku $kola planuje rozsifeni prostor SD. Skola ma pro realizaci
vzdelavani dostatek financnich prostiedki, jak ze statniho rozpoctu, tak od ztizovatele. Ten
v ramci moznosti vychdzi vstfic jejim pozadavkiim, dofinancovava z divodu udé€lené
cerpani evropskych dotaci, ziskavani financnich prostiedkli z vefejnych zdrojii a jejich
vyuctovani uzaviela Skola smlouvu s externi organizaci. Projekt EU penize Skolam byl
dokoncéen v srpnu 2013, zavérecnd monitorovaci zprava byla vyhlasovatelem pfijata.
Na zédkladé smlouvy s itadem prace Skola zaméstnava osoby na vefejné prospeésné prace.

Skola zabezpetuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zaki, zajistuje jejich
bezpecnost pfi vzdélavani i vSech organizovanych akcich. Pravidelné je seznamuje
s bezpecnostnimi a zdravotnimi riziky, prokazatelnost pouceni je zajiSténa formou
zaznaml v tfidnich knihdch. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi byla stanovena
ve zpracovanych fadech a v dalSich dokumentech. Pfiprohlidce prostor, kde se Zaci
pohybuji, nebyly zjistény zévady, které by mohly ohroZovat jejich bezpec¢nost nebo zdravi.
Skola vede evidenci §kolnich urazi. Jejich pocet nebyva vysoky, nejvyssi podil tvoii
drobné poranéni v ramci télesné vychovy a o prestavkach.

Ve Skole funguje Skolska rada. Podle vyjadieni feditelky v diivéjSim slozeni neplnila svou
funkci, resp. nevyvijela pozadovanou c¢innost. Ve Skolnim roce 2012/2013 probéhly
mimotfadné volby k doplnéni jejich ¢lenti. Nyni plni své povinnosti piischvalovani
dokumenti vydanych feditelkou, pfispiva také ke komunikaci s vedenim Skoly
a zakonnymi zastupci zakl. Zakonni zéastupci jsou organizovani v obCanském sdruzeni
rodi¢t a pratel $koly (dale SRPS), které podporuje aktivity zakil, finanéné zajistuje jejich
ucast v soutéZich a podili se na thraddch cestovnich nakladi pfi reprezentaci Skoly,
podporuje vyjezdy zaki na kulturni akce. Vytézek z organizovanych sbérovych akci se
vyuZziva na nakup drobného Skolniho materidlu. Rocni ptispévek od zakl ¢ini 200,- K¢,
sourozenci maji 10 % slevu. Pedagogicky sbor se setkdva se zakonnymi zastupci
na pravidelnych tfidnich schiizkdch obvykle pétkrat béhem Skolniho roku, hlavnim
tématem jsou vysledky vzdélavani zakil. Skola vyuziva vzajemna setkani také k predavani
informaci o vlastnich aktivitach, zastupci tfid zprostfedkovavaji informace ze SRPS
rodi¢im a tiidnim ugitelim. Ve $kole funguje Zdkovsky parlament, v némz zasedaji
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a jménem jednotlivych tiid jednaji zastupci ze Etvrtych az devatych roénikd, vétSinou vzdy
chlapec a divka. Schranka divéry instalovana pted budovou Skoly neni vyuZzivana, zaci fesi
problémy vétSinou osobnim jedndnim.

Skola spolupracuje s nékolika vyznamnymi socialnimi partnery. Ziizovatel se podili
na zajisténi materidlnich podminek pro vzdélavani, schvaluje vyjimku zpoctu zaki
a dorovnava souvisejici finanéni zavazky. Skola ve spolupraci s nim a rodidi zajistuje
Vanocni jarmark v té€locvicng. Daéle je tradi¢né pfipravovédna jarni besidka ke dni matek
(formou $kolni akademie) a v Cervnu predavani Stafety (,,devat’aci® ptipravuji pro budouci
,»prviiacky* motivacni program).

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s podminkami, za kterych byla zaiazena
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ma dostatecné materidlni, persondlni a finanéni
podminky, které umoziiuji plnéni skolnich vzdélavacich programii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzd&lavani zptisobem
dostupnym S$iroké vetejnosti. Zabezpecuje rovny pristup ke vzdélavani, prvky diskriminace
nebyly zjiStény. Pfijimani Zakl pro Skolni rok 2013/2014 probéhlo podle platnych
ustanoveni Skolského zdkona. Informace o zapisu do prvniho ro¢niku byly zvefejnény.

SVP ZS je vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavéni,
Dodatkem u€innym k 1. 9. 2013 v ném byly provedeny potiebné zmény dané inovaci
zavazného piedpisu. Na prvnim stupni je disponibilnimi hodinami posilena vyuka
jazykové oblasti a matematiky. Na druhém stupni byly tyto hodiny vénovany navic i vyuce
informatiky, dé&jepisu, zemépisu, zdkladli administrativy a sportovnim aktivitdm.
Inspekénimi postupy nebylo mozno prokdzat plné napliiovani ocekavanych vystupl
a oduceni uéiva SVP ZS ve §kolnim roce 2012/2013 napi. praktické &innosti na prvnim
stupni — ucivo a ocCekavané vystupy okruhl Priprava pokrmii, Konstrukcni cinnosti
a Peéstitelské prace. V ramci hodin praktickych ¢innosti na druhém stupni nebyl vyucovan
tematicky okruh Svét prdace. V hodinach chemie nebylo prokédzano probrani vétSiny uciva
o ptirodnich latkach napft. bilkoviny, sacharidy, tuky, plastické latky (poruseni ustanoveni
§ 3 odst. 3 skolského zakona, ve znéni u¢inném v kontrolovaném obdobi). Obsah SVP SD
byl uveden do souladu s pfislusSnymi ustanovenimi $kolského zdkona, v pribéhu inspekéni
¢innosti byly odstranény drobné nesrovnalosti a doplnény informace o ¢asovém planu
vzdélavani, podminkéach pfijimani zdkd a podminkach vzdélavani zakh se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami. Vzhledem k niz§imu poctu Zakdl jsou moznosti nabidky
volitelnych pfedméth omezené, Skola vSak organizuje pro zaky Sirokou nabidku zajmovych
utvari (zaméfenych sportovné nebo umélecky, dale pak na vateni, cvi¢eni z matematiky
a ¢eského jazyka). V 11 utvarech bylo zapsdno 205 zakh (17 skupin, néktefi Zaci
navstévuji vice krouzka).

Vychovny poradce zajistuje péci o zaky se SVP i kariérové poradenstvi. Pribézné
seznamuje ostatni pedagogy se zménami zdravotniho postizeni nebo znevyhodnéni
sledovanych zakt. Aktudlné bylo v dobé inspek¢ni Cinnosti evidovano 15 zaki, jejichz
vzdélavani vyzadovalo urCitou miru zohlednéni SVP. U nékolika téchto zakd chybéla
zprava z rediagnostického vySetfeni Skolskym poradenskym zafizenim. U tfech
vypracovanych IVP nebylo doloZeno pozadované vyhodnocovani uspésnosti realizovanych
podpirnych opatfeni. Jako hlavni prevenci neuspéchu vyucujici uvadéli kontakt se
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zakonnymi zastupci z4kl, po dohod¢ snimi uclitelé nabizeli nejCastéji individudlni

doucovani, pro déle chybéjici zaky vymezovali ¢as na zvladnuti zameskaného uciva.

Metodik prevence zpracoval Minimalni preventivni program, ktery byl ve Skolnim
roce 2013/2014 zaméfen na prevenci sedmi okruhll rizikového chovéni, s malymi
obménami kopiroval osvédcené akce piedchazejiciho roku. Z jeho naplné vyplynulo,
ze krom¢ utvari pro volny Cas zakl je dal§i vyraznou formou realizace pravidelnych
sportovnich kurzii pro jednotlivé ro¢niky (viz dalsi text na str. 6).

Organizace vzdélavani a pocty zaki ve tfidach vyhovovaly pfislusSnym ustanovenim
pravnich pfedpist. Vzdélavaci postupy a vymezeni cili vyu€ovacich hodin na prvnim
stupni byly pfiméfené¢ veku zakti. Hospitované hodiny byly pievazné spravné odborné
vedené a probihaly v pracovni atmosfére. Ucitelkdm se dafilo zaky priibézn€ motivovat,
uplatnovaly metody a formy prace podporujici osobni rozvoj zakl. U¢ivo bylo uvadéno
do souvislosti a ve vazbé na vyuziti v praktickém zivoté. Ve vyuce se vyvazené stiidaly
individudlni 1 frontalni Cinnosti. Zvolené metody mély ¢innostni charakter, podporovaly
napliiovani SVP ZS, rozvijely kli¢ové kompetence z4akii (napf. ovladani cviceni
na interaktivni tabuli pfimo zéky, vyhleddvani informaci, manipulace s pomutckami apod.).
K ¢innostnimu uc€eni pfispivalo i prostiedi, potfebna velikost nékterych tfid a jejich
vybavenost (koberce, plochy pro prezentaci zakovskych praci, dostupnost pomucek apod.).
Siroka $kala vyucovacich metod, vhodné¢ volend motivace, udrzovani pozornosti,
individualni p¥istup a promyslend organizace vyufovani byly zietelné. Zaci jiz
od nejniz8ich ro¢nikl prokazovali pii vyuce kédzen, zakladni pracovni navyky a vzajemnou
toleranci. Rozvoj Ctenarské gramotnosti podporovala uvédoméld prace zakl s textem,
vyhledévani a vysvétlovani nezndmych pojmil. Hledéni souvislosti, znalosti a dovednosti
zakl v oblasti ptirody vedly k rozvoji pfirodovédné gramotnosti. Jeji rozvoj podporuje
1 planovani uciva s ohledem na ro¢ni obdobi, zafazovani pfirodnin do vyuky a tematické
vychazky s dlrazem na regiondlni souvislosti. VyuZiti informacnich technologii bylo
zatazeno vzdy ucelné a zvySovalo efektivitu vzdélavani. Zaci prvniho stupné se ucastni
v ramci vyuky také kurzu dopravni vychovy. Zakim se SVP byla v priibéhu sledovanych
hodin poskytovana hlavné individualni podpora.

Ve sledovanych hodinach na druhém stupni vyucujici rozvijeli kompetence k uc¢eni, acinné
vyuzivali strategie k napliovani komunikativnich kompetenci, Zaci byli vedeni k oteviené
komunikaci s vyuCujicimi 1 vzdjemné mezi sebou, pozitivnim zjisténim byl dostatecny
prostor pro diskusi zaki. Cilenou podporou piirozené zvidavosti zdkd vyucujici
v nékterych hodinach rozvijeli kompetenci k feSeni problémi. Obcanska a socialni
kompetence byla spolecné s kompetenci pracovni rozvijena u zaki spoleCnymi
skupinovymi projekty zaméfenymi na piirodovédnou nebo finanéni gramotnost zakd. Zaci
prostfednictvim internetu vyhledavali informace. Absence potifebné kvalifikace jednoho
ucitele neméla na sledovanou vyuku negativni vliv. Ve sledovanych hodinach byly ¢asto
zatazovany aktivizacni prvky. Rezervy méli néktefi vyucujici v dostatecné srozumitelném
odiivodnéni naplanovanych aktivit pfi tvodnim seznamovani zaki s cilem hodiny. Zavéry
nékolika sledovanych hodin postradaly celkové shrnuti a zhodnoceni prace zakd, ne vzdy
byly zaznamenany prvky sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zakl. Pozitivni byl
ze strany vyucujicich pfistup k chybam, Zaci vyuzivali aktivné moZznost ptat se vyucujicich,
ktefi je Casto navodnymi otazkami vedli k formulovani vlastnich hypotéz a odpovéedi
na dotaz. V n¢kolika hodindch bylo ptfedklddano velké mnoZstvi pojml a fakt, coz se
odrazelo v ¢astém negativnim hodnoceni prubéznych vysledka jejich vzdélavani. Jeden
z vyucujicich ve Skolnim roce 2012/2013 hodnotil pribézné vysledky Zzakl predev§im
z matematiky, chemie a d¢&jepisu v piiblizné¢ 42 % ptipadid stupném dostatecny
a nedostatecny. Tento pfistup byl pro slabsi zaky a Zaky se SVP demotivujici, emuz
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odpovidalo klima ve tfidach a napjaté vztahy mezi ucitelem a Zaky. ZvySena naro¢nost
avelky obsah uciva vyhovoval Zakim s vy$§imi ambicemi, ktefi diky tomu uspéSné
reprezentovali Skolu ve védomostnich soutéZich a skupinovych projektech zaméfenych
na obhajobu vlastnich praci. Vyuka anglického jazyka byla vyucujici vedena se zamétrenim
na konverzaéni slozku dovednosti, coz se pozitivné odrazelo v komunikac¢nich
schopnostech zakd. Méné vhodnym se jevilo vedeni az péti riiznych sesitli, coz se spolecné
s povinnosti mit s sebou ucebnici a pracovni sesit jevilo pro zaky jako zbyte¢né zatézujici.

Skola cilené sleduje rozvoj gramotnosti zakil. Zaméfuje se na praktické aktivity vedouci
ke zdravému Zivotnimu stylu (projekty Ovoce do §kol, Skolni mléko) a ochrané zdravi
(projekt Zdravé zuby, Zdravi na taliri, spoluprace s Ekocentrem Paleta a vlastni Skolni
jidelnou). Praktické dovednosti zaki podporuje v ramci zdravého Zivotniho stylu konanim
kurzii se sportovni tematikou (plavecky, lyzatsky a snowboardovy, cykloturisticky,
ptipadné vodacky), vztahy mezi zaky navzajem a mezi zdky a uciteli pozitivné rozviji
pofddanim adaptacnich kurzli Sestého roc¢niku. Ptirodovédnou gramotnost Zakl ucelné
rozviji napf. Ucasti zaka v projektu Festival védy a techniky mladeze AMAVET, ve kterém
byli Gspésni na Grovni krajského kola. Pozornost vénuje environmentalni vychové, osvété
a vzdélavani, a to kromé& vlastni vyuky napiiklad i0c€asti na akci Den Zeme, a dale
v projektech Recyklohrani nebo Uklidme si svét. Matematickd gramotnost je rozvijena
napf. Uc€asti zakl v korespondenénim kurzu matematiky. O rozvijeni ctendiské gramotnosti
a Ctendfstvi svédCi nejen poradané akce (napt. Slavnost slabikare), ale 1 zZakovské referaty,
vydavani Skolniho ¢asopisu, ¢innost Skolni knihovny a zprostfedkovani nakupu knih
zakim. Finan¢ni gramotnost je cilen¢ rozvijena projektem Ucime se podnikat, ucime se
samostatnosti podporovanym Koalici nevladek Pardubicka, o. s. Praci ve skupinach se uci
vymyslet a nasledné¢ obhgjit podnikatelsky zamér, zalozit vlastni fiktivni firmu,
v zavereéné prezentaci pred externi porotou obhajovat svilj zamér a vysvétlit jeho piinos,
dokladat finanéni a personalni zaji§téni firmy. Skola se z(&astnila projektu Volba povoldni
v Pardubickeém kraji, kterym Krajska hospodatskd komora posiluje zdjem zakl o technické
vzdélavani. Skola podporuje zaky také v soutézich zaméfenych na sport (florbal, micové
hry), v€nuje se piipravé zaki na matematické soutéze.

Dosazenou uroven pozadovanych vystupt ucitelé ovetuji a zjiStuji vlastnimi evalua¢nimi
nastroji, napf. Ustnim zkouSenim, kontrolnimi pracemi a testy. Informace o prubc¢hu
a vysledcich vzdélavani svych déti ziskavaji zédkonni zastupci v ramci tfidnich schiizek,
pfi individudlni navstévé Skoly a prostfednictvim Zdkovskych kniZzek nebo Skolnich
notysktl. Skola v ramci informaéniho systému a vedeni elektronické podoby §kolni matriky
pracuje s online webovou aplikaci. Na internetovych strankach Skoly se mohou ucitelé,
zaci 1 zékonni zastupci pfihlasit jedineénym jménem a heslem do elektronického
informac¢niho systému Skoly. Rodi¢lim jsou k dispozici hodnoceni Zéka, jeho absence, dale
rozvrh hodin zdka, tfidy i ucitele, seznam akci nebo plan zkousSeni. Ptistupova prava jsou
rozliSena tak, aby mohli vSichni G¢astnici systému pracovat pouze s relevantnimi udaji.
Analyzou dat bylo zjisténo, ze v nékterych predmétech byl vyrazny podil negativnich
hodnoceni (viz vyse str. 5).

Pritbéh vzdélivani umoZiiuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Skola
zohlediiuje Zaky se SVP, v nékterych pvipadech byly shleddany diléi rezervy. Zakonné
podminky pro prijimani déti i Zaku ke vzdélavani a principy rovného pristupu byly
dodrioviany. Metody a pFistupy byly vétSinou na dobré didaktické urovni, ucitelé
vyuzivaji nazorné demonstrace, podporuji rozvoj socidlni a prirodovédné gramotnosti,
priméiené vyuZivaji moderni didaktickou techniku. Vysoké ndroky na znalosti Zakit byly
Castecné zjistény ve vyuce piredmétic matematika, chemie a déjepis. Inspekcénimi postupy
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nebylo moino prokazat ve Skolnim roce 2012/2013 napliiovani nékterych ocekavanych
vystupit SVP ZS.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Z4ci se zudastiuji exkurzi i riznych projekti. V uplynulém $kolnim roce byli ispésnymi
fesiteli okresniho kola déjepisné a matematické olympiady, v literarni soutézi obsadila
zékyn¢ druhé misto v krajském kole. Dalsi zdkyn€ uspéSné reprezentovala Skolu
v krajském kole logické olympiady, postoupila i do ustfedniho kola. Letos jind Zakyné
reprezentovala v krajském kole matematické olympiady. V ramci sportovnich aktivit se
zaci zucCastiuji hlavné soutézi ve floorbalu, kopané a hokejbalu.

Celkovy prospéch zaka byl ve Skolnim roce 2012/2013 velmi dobry. Z celkového poctu
98 zakl jich 62 prospélo s vyznamenanim (63 %), neprospivajicich bylo pét (vSichni
na druhém stupni ZS). Absence Z4kil je dlouhodobé nizka (cca 69 hodin na Zaka a $kolni
rok). Jedna zameskana hodina byla neomluvena, dlouhodobé¢ je poc¢et neomluvenych hodin
velmi nizky (jednd se o vyjimecny jev). Udileni vychovnych opatfeni se vyskytovalo
v mens$i mife, na prvnim stupni nejsou vyuzivany pochvaly jako motivacni prvek viibec.
Na druhém stupni bylo udé€leno celkem 15 pochval feditelky Skoly, pochvala tfidniho
ucitele nebyla zaznamendna. Pocet ditek tfidniho ucitele a feditele Skoly byl minimalni.
Celkem u sedmi 74kt druhého stupné bylo hodnoceno chovani jako uspokojivé.

Skola sleduje uplatnéni svych zaka po ukonéeni povinné skolni dochazky.

Vysledky vzdélavini #iki odpovidaly deklarovanym ciliim SVP ZS. K jejich napliiovani
smérovala i projektova cCinnost a nabidka zajmovych utvaru, které soucasné vyrazné
piispivaji k napliiovini volného asu idkii. Zdci Skoly byli uispéSni v olympidddich
a sportovnich soutéZich.

Zavéry
a) Silnymi strankami Skoly jsou:
- prezentace projektit a aktivit Zaku, cilené rozvijeni gramotnosti,
- autoevaluacni ¢innost skoly,
- propracovany systéem zakovskych kurzi,
- Siroka nabidka volnocasovych aktivit Zakai,
-ucast a uspechy zaku v olympiadach néekterych predmeétii a v souteZich
napr. AMAVET.
b) Bévhem Vinspekém’ innosti byl doplnén vnitini ad SD, drobné vipravy byly provedeny
v SVP SD.
¢) Slabymi strankami skoly jsou:
- dokladdni naplitovani ocekavanych vystupii a uciva SVP ZS prokazatelnym
zaznamem uciva v tridnich knihach,
-neplnéni SVP 7S v predmétu praktické cinnosti a chemie ve Skolnim
roce 2012/2013.
d) Navrhy na zlepSeni:
- vice zamé¥it kontrolu na plnéni ocekdavanych skolnich vystupii SVP 78,
- zvazit motivovani zaku castejsim udelovanim pochval,
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- vénovat pozornost vvhodnocovani ucinnosti opatreni deklarovanych v IVP.
e) Od posledni inspekcni cinnosti bylo nejvyraznéjsi zménou omlazeni pedagogického
sboru, doplnéni a obmena didaktické techniky a ucebnicového fondu, obnova
vybaveni skolni jidelny, realizace grantové cinnosti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, poZaduje do 30 prevenci zjisténych nedostatki v dokladani napliovani
ofekavanych vystupi SVP ZS prokazatelnym zaznamem udiva v tiéidnich knihach
a zaslani zpravy o prevenci. Zpravu zaglete na adresu Ceska $kolni inspekce, RoZkova
2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zrizovaci listina (uplné znéni) prispévkové organizace s ndzvem Zdakladni skola
Jindricha Pravecka, Vyprachtice, okres Usti nad Orlici, schvalend usnesenim
Zastupitelstva obce Vyprachtice ¢. 59 ze dne 15. 7. 2010

2. Rozhodnuti ve véci nadvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 18600/2010-21 s ucinnosti ode dne 1. 8. 2010 (zména
reditele)

3. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Jindficha Pravecka, Vyprachtice, okres
Usti nad Orlici ze dne 31. 5. 2010, Jmenovéni s uéinnosti ode dne 1. 8. 2014
na pracovni misto feditelky piispévkové organizace Zakladni Skoly Jindficha
Pravedka, Vyprachtice, okres Usti nad Orlici ze dne 29. 5. 2014

4. Udg¢leni vyjimky z nejnizsiho poctu zaku, ¢j. OUVY 507/2013 ze dne 26. 6. 2013

5. Doklady o vzdélani a praxi pedagogickych pracovnikil Skoly

6. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, doklady o absolvovani za posledni 3 roky

7. Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani vcetné¢ odkladu povinné Skolni
dochazky — spisy Zak pro Skolni rok 2013/2014

8. Statistické vykazy (zahajovaci) na Skolni rok 2013/2014

9. Ttidni vykazy a katalogové listy Zakli — v pisemné podobé, aktualni ve Skolnim roce
2013/2014 a uzaviené za skolni rok 2012/2013

10. Tridni knihy — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
11. Seznamy Zakii — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

12. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani Skola pro Zivot platny
ode dne 1. 9. 2007, v€etn¢ dodatku podle RVP ZV s upravami platnymi k 1. 9. 2013

13. Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu vydany k 2. 9. 2013
14. Vyroc¢ni zpravy o €innosti Skoly — Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

15. Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace Skolni druziny — Skolni roky 2012/2013
a2013/2014
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16. Zapisove listky do Skolni druZiny — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

17. Skolni #ad platny od 1. 9. 2013, u¢inny dnem 2. 9. 2013, Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakt acinné ode dne 1. 9. 2012

18. Vnitini idad Skolni druziny platny od 24. 6. 2014, G¢inny dnem 1. 9. 2014
19. Koncepce rozvoje skoly na léta 2014 — 2017

20. Seznam zaku se SVP pro Skolni rok 2013/2014

21. Ptehled rozvrhii uciteld a tfid platny dnem 1. 9. 2013

22. Zapisy z jednani pedagogické rady — posledni zapis ze dne 7. 4. 2014
23. Zapisy z jednani Skolské rady, $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014

24. Kniha Grazl a zaznamy o urazech — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
25. Inspekcni zprava &. CS1-1371/11-E ze dne 30. 11. 2011

26. Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013 — 2014

27. Ptehled klasifikace tfid za druhé pololeti Skolniho roku 2012/2013 a prvni pololeti
Skolniho roku 2013/2014
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Pouceni

wewrs

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, muZe reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato
do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu
Ceské $kolni inspekce.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka, v. r.
Mgr. Martin Valasek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek, v. r.
Bc. Lenka Koutnikové, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova, v. r.

V Pardubicich dne 24. 6. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Chladkova, feditelka Mgr. Hana Chladkova, v. r.

Ve Vyprachticich dne 26. 6. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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