Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-730/07-10

Nizev Skoly: Zakladni $kola Sopotnice, okres Usti nad Orlici
Adresa: Sopotnice 225, 561 15 Sopotnice
Identifikator: 600 104 681
IC: 71 004 467
Misto inspekce: Sopotnice 225, Sopotnice 120 a Sopotnice 32,
561 15 Sopotnice
Termin inspekce: 3. az 7. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovancho Zakladni Skolou
Sopotnice, okres Usti nad Orlici podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi:

e hodnoceni pfedpokladii pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a ucebnich
dokumentu,

e hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje zéka,

e hodnoceni vysledkti dosahovanych skolou ve vzdélavani.
Inspekéni zjiSténi:

I. Zakladni udaje

Zakladni §kola Sopotnice, okres Usti nad Orlici (dale jen §kola) vykonava ¢innost zakladni
$koly (déle jen ZS) a §kolni druziny (dale jen SD). Je to $kola iplna malotiidni s nejvyssim
povolenym poctem (kapacitou) 190 zakd. Spojen¢ se uci zaci 2. a 3. rocniku,
4. a 5. roéniku. Zaci jedné tiidy (2. a 3. ro¢nik) jsou vyucovani v odloudeném pracovisti
Sopotnice 32, SD funguje v odloueném pracovisti Sopotnice 120. V ZS je vyucovano
celkem 7 tfid, pocet zakli se snizil ze 106 v terminu pfedchézejici inspekéni Cinnosti
v kvétnu 2005 postupné na soucasnych 91. Rozhodnutim zastupitelstva obce je poskytnuta
vyjimka z poctu zadk pro Skolni rok 2007 - 2008 se zavazkem obce uhradit zvySené
naklady Skoly na mzdy uciteli. Finan¢ni pfispévek obce umoznil ukoncit problematickou
vyuku tfidy se tfemi spojenymi rocniky i zaméstnat asistenta pedagoga na ¢ast tivazku.



Za ptispéni ucitelt 1 zakd byl dobudovan Pavilon klidu, odpocinku a poznani (otevieno
v listopadu 2006) jako venkovni relaxaéni areal z financi projektu Skola pro udrzitelny
zivot. V 1. a 6. ro¢niku jsou Zaci vyucovani podle skolniho vzdélavaciho programu (dale
jen SVP) Skola pro Zivot, v ostatnich roénicich probiha vyuka podle stavajiciho
vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ¢&j. 16 847/96-2 ve znéni pozd&jSich uprav
a dodatkti. Od 1. srpna 2007 je ve funkci novy feditel Skoly. Dalsi informace lze zjistit
z internetovych stranek Skoly http://www.zs-sopotnice.cz/, které byly v dobé inspekce
ve zkusebnim provozu.

I1. Ekonomické udaje

Celkové mzdové ndklady nejsou vroce 2007 pln€ kryty ze statniho rozpoctu, jsou
doplnény z finan¢nich prosttedkl obce. V navrhu rozpoctu obce na rok 2007 je planovan
ptispévek na platy pedagogickych pracovnikli véetné asistentky pedagoga a pro vedouci
krouzk.  Z finan¢nich prostiedkii obce byly mzdové naklady dopliovany
1 v pfedchézejicich letech (2005, 2006). Z ostatnich neinvesti¢nich vydaji byl hrazen
nakup ucebnic, ucebnich pomicek, plavecky vycvik, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, cestovné a zakonné pojisténi. Z doloZzenych dokladli je patrné, ze nakup
ucebnich pomiticek zahrnuje vétSinu predmeéti.

K zohlednéni naro¢nosti prace slouzi osobni ohodnoceni. Pro pfiznani této slozky platu
jsou zpracovana kritéria jmenovité dle jednotlivych pracovnikii. Je v nich zohlednéna
mimo jiné narocnost prace s problémovymi zdky a tvorba Skolniho vzdélavaciho
programu.

Novy feditel Skoly zpracoval nékolik grant a projektl, kterymi chce zlepSit materidlni
zazemi Skoly.

III. Hodnoceni Skoly
Hodnoceni piedpokladii pro napliiovani SVP a uéebnich dokumenti

Skola ma zpracovany své vzdélavaci priority vrozsahu napliiovani obecnych cilt
vzdélavani, zatim bez deklarace vyraznéjsi profilace. V koncepci feditel rozpracoval vizi
Skoly jako komunitniho systému obce. Vytycené cile jsou v souladu se strategickymi
prioritami vzdélavani i vlastnimi podminkami Skoly. Stfednédobé i1 operativni planovani
¢innosti je provadéno. Skolska rada pracuje, do koncepéniho planovani zatim nezaséhla.
Slozeni omlazeného pedagogického sboru umoZziuje naplnéni cili SVP, piestoze
4 pedagogicti pracovnici nemaji pozadované vzdélani. Dva z nich v soucasné dobé dalkovée
studuji. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) bylo v zavéru roku
omezeno z diivodu vycerpanych financnich prostredkii (vzdélava se pouze feditel v rdmci
funkéniho studia). Plan DVPP je zpracovan s ohledem na pozadavky skoly.

Dané prostorové podminky Skoly (chybéjici télocvicna, blizkost frekventované silnice,
nedostatek prostoru) pretrvavaji. Jako télocvi¢na slouzi adaptovana tiida v ptizemi.
Odbornych uceben ma Skola minimum (cviénd kuchyné, Skolni dilna), pocitace jsou
umistény ve tfidach. Materidlni podminky jsou postupné zlepSovany, probihd inovace
nabytku. Vybaveni uceben je funk¢ni.

Skola vytvati bezpetné podminky pro vyuku i pro pohybové a relaxa¢ni aktivity. V dobé
ptiznivého pocasi Zaci o piestavkach vyuZivaji prostory Skolnitho dvora a novy aredl nad
Skolou. Pitny rezim Skola zajistuje pro zaky 1. stupné, na 2. stupni si Zaci nosi své piti.
Ve Skolnim tadu jsou zakotveny body o bezpecnosti a ochrané zdravi zakl. Jsou poucovani
v uvodu 8kolniho roku, na moZna rizika je vyucujici upozoriiuji pred vSemi akcemi Skoly.
Evidence Skolnich urazl je vedena diisledné, pocet Urazil je nizky (3 v minulém Skolnim


http://www.zsudvora.cz/

roce). Skola vénuje dostate¢nou pozornost prevenci socialné patologickych jevil.
Zpracovany Minimalni preventivni program obsahuje mnozstvi akci pro zaky (pfednasky,
besedy, exkurze), témata prevence jsou zapracovana také do jednotlivych predméta.
K omezeni socialn¢ patologickych jevi slouzi i Sirok4 nabidka zdjmovych krouzki (pocet
vzrostl na 8) se zna¢nou ucasti zaka skoly. Na toto téma prob&hly v minulém $kolnim roce
ankety s dotazniky pro Zaky i rodice.

Kontrolni ¢innosti a ziskdvanim zpétné vazby se teditel Skoly zabyva. Plan kontrolni
Cinnosti je zpracovan a z veétsi ¢asti 1 novym feditelem napliiovan (rezervy v hospitacni
¢innosti). Z dotaznikovych odpovédi Zakl, rodich a uciteld je zpracovana objektivni
SWOT analyza, ale do podoby vlastniho hodnoceni zatim dopracovana nebyla.

Vzhledem k velikosti $koly je vétSina pravomoci ponechdna fediteli, dil¢i tkoly plni
vychovna poradkyné a koordinator SVP. Skola ma vytvofen funk&ni vnitini i vn&jsi
informacni systém. Propojenost sborovny a feditelny umoziiuje feSeni vétSiny problému
kazdodennim neformalnim stykem. Rodice Zakl vyuzivaji konzulta¢ni dny ve Skole, tiidni
schiizky, dny otevienych dveii a besedy s odborniky. Skola tizce spolupracuje s rodici
sdruzenymi v Klubu pratel deti a skoly pri Zakladni skole Sopotnice, spolecné poradaji
fadu aktivit (vytvarné dilny, akademie, oslavy vyroci obce). Pro rodice skola potada
vzdélavaci kurzy (vyuka anglického jazyka, price na poéitadi), nabizi hudebni skolu. Zaci
vyuzivaji mozZnosti feSit své problémy piimo s feditelem Skoly, v planu je zavedeni
schranky davéry. Skola pfipravuje spolupraci s partnerskymi §kolami v Polsku, Mad'arsku
a na Slovensku.

Ve skole je vytvofeno piiznivé socialni i pracovni klima, je prohlubovéna atmosféra
divéry mezi zaky ipedagogy. Déni ve Skole je prezentovano v mistnim mésic¢niku
Sopotnicky zpravodaj.

Skola dodrzuje zakonna ustanoveni pii piijimani zaki ke vzdélavani. V ptipadé piestupu
zakl nebo ptichodu Zakl-cizincl uplatiuji ucitelé individualni pfistup.

Skola pracuje se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dle rozhodnuti feditele jsou
3 zaci vyucovani podle individudlnich vzdé€lavacich plant, 2 z nich pracuji za dohledu
asistenta pedagoga podle individudlnich pland, které vychdzeji ze vzdélavaciho programu
zvlastni Skoly. Dalsi Zaci s doporucenimi poradenskych zatizeni jsou vzdélavani v souladu
s t¢mito doporucenimi, ulitelé s nimi pracuji neformalné¢ a v piipadé potireby hleda;ji
napravna opatieni pii poradach. Zaci nadani nejsou ve $kole evidovani.

Hodnoceni souladu vzdélaviani se SVP 3koly/platnymi uéebnimi dokumenty
a podpory rozvoje Zaka

%

SVP je zpracovan podle pozadavki Skolského zakona. Vychdzi zredlnych podminek
a moznosti Skoly. Na jeho tvorbé se podileli v lofiském Skolnim roce vSichni pedagogicti
pracovnici. Je dostupny v feditelné Skoly.

SVP zohlediiuje vétsinu zasad RVP. Nékteré jeho &asti jsou zpracovany obecng, formalng,
bez specifikace a profilace Skoly. U fady predméti (napf. pfedméty 1. stupné, anglicky
jazyk) je zatfazeno malé mnoZstvi prifezovych témat a mezipfedmétovych vztahd. Jeho
aktualni pojeti ma rezervy v podpoie individudlnich potieb zakl (hodinova dotace a Sife
nabizenych volitelnych pfedméth).

Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Skola sleduje miru usp&$nosti zaki pfi vzdelavani. Vysledky zakd jsou pravideln®
vyhodnocovany na pedagogickych radach. Skola se zcastituje komercnich celostatnich
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testll védomosti a dovednosti, vysledky leto$nich prizkumi nebyly v dobé inspekce jesté
zpracovany.

Zavérefné hodnoceni:

Od minulé inspekcni ¢innosti Skola zlepSila podminky pro vzdélavani. Financéni podpora
obce umoZnila rozdélit narocénou vyuku ti'i spojenych rocnikit v jedné tiidé, dovoluje
fungovdani mnoha krouZkii a dofinancovani asistenta pedagoga, prestoie pocet Zaki
proti ZjiSténim minulé inspekcéni Cinnosti poklesl. Novy ieditel vyrazné usiluje
o rozSiiovani financnich moZnosti Skoly formou poddavani grantii a projekti.

Koncepce i planovini jsou funkéni, odrdazeji redlnd specifika Skoly a jeji moinosti. Skola
vyhledala své silné a slabé stranky a ddle s nimi pracuje. V oblasti hodnoceni vlastni
prdce ma Skola rezervy, vlastni hodnoceni zpracovdno neni.

Slozeni pedagogického sboru umoZiiuje napliiovini SVP. V leto§nim Skolnim roce se
podle ného uci Zaci 1. a 6. roc¢niku. Tento vzidélavaci program je v soucasné dobé s RVP
pouze v Castecném souladu, nékteré Casti budou teprve dokonceny. Pro Zdaky je Skolou
vytvoreno bezpecné prostiedi, které dava dobré piedpoklady pro jejich vSestranny rozvoj.
Zdkiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pedagogové vénuji patiiénou pozornost.
Celkové je Skola hodnocena jako primérna, zjisténd rizika jsou ojedinéla a Ize je
piekonat.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pfi poskytovani Pfi poskytovani vzdélavani/skolské Poskytovani vzdélavani/Skolské
vzdélavani/skolské sluzby neni sluzby je postupovano v souladu sluzby je v souladu s pravnimi
postupovano v souladu s pravnimi | s pravnimi pfedpisy, schvalenymi predpisy, schvalenymi u¢ebnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi ucebnimi dokumenty. dokumenty a je na Grovni, ktera
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, Ize je prekonat nevyzaduje zasadni zmény.
Rizika jsou velkd, pro napravu Slouzi jako priklad dobré praxe.
jsou nutné zésadni zmény

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Zrizovaci listina Zéakladni Skoly Sopotnice, okres Usti nad Orlici, ze dne 30. ¥jna 2002,
vydalo zastupitelstvo Obce Sopotnice, G€innost od 1. ledna 2003
Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni,
ze dne 10. prosince 2002, sucinnosti od 1. ledna 2003, ¢j. 31 747/02-21, vydalo
MSMT, zména nazvu
Rozhodnuti o zmeéne v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni
&j. 9 072/2007-21 ze dne 2. dubna 2007, s G¢innosti od 1. za¥ 2007, vydalo MSMT,
zapis oborti vzdélani
Rozhodnuti o zmeéne v udajich vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni
¢j. 17 496/2007-21 ze dne 11. ¢ervence 2007, s Gi¢innosti od 1. srpna 2007, vydalo
MSMT, zména feditele
Vyjimka z poctu Zakut ze dne 25. Cervna 2007, vydalo Zastupitelstvo obce Sopotnice
Jmenovani do funkce reditele skoly ze dne 8. Cervna 2007, vydala Rada Obce Sopotnice
Koncepce rozvoje skoly z roku 2007
Koncepcni zamery skoly pro obdobi 2007 - 2010
Plan prace 2007/2008
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Mesicni plan prdce, prosinec 2007

Pldn oprav, renovaci a rekonstrukci na hlavni budové ZS do roku 2011

ICT plin ZS Sopotnice, okres Usti nad Orlici na rok 2006/2007

Plan cinnosti vychovného poradce vcetné volby povolani pro 9. rocnik, Skolni
rok 2007/2008

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na 1. pololeti 2007/2008

Kritéria pro priznani osobniho ohodnoceni k 31. srpnu 2007, 12 rozhodnuti

Vnitini organizacni smérnice Skolni #ad, &. 1/2007 s platnosti od 1. zaii 2007

Pravidla pro hodnoceni vysledkit vzdelavani, Priloha ¢. 1 k Vnitini organizacni
smérnici Skolni ¥ad, &j. 1/2007 s platnosti od 1. zaii 2007

Vnitini organizacni smérnice Skolni vylety, exkurze, akce zajmovych vitvari, &j. 3/2007
s platnosti od 1. zati 2007

Vnitrni organizacni smérnice Vedeni zdaznamu Skolni dokumentace, ¢j. 2/2007
s platnosti od 1. zati 2007

Vnitrni organizacni smérnice Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniku, ¢j. 5/2007
s platnosti od 1. zati 2007

Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o skolni druzine-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. Fijnu 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich R 36-01 za Skolni
rok 2006/2007

Skolni matrika (ttidni vykazy a katalogové listy zaki) - $kolni rok 2007/2008

T7idni knihy vsech tiid ve Skolnim roce 2006/2007

Skolni vzdélavaci program Skola pro Zivot, &j. 261/2007 s platnosti od 1. zaii 2007
Skolni vzdélavaci program Skolni druziny v Sopotnici, doklad bez blizsiho uréeni
Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Aktudlni rozvrhy hodin vSech tfid na Skolni rok 2007/2008

Vystupni hodnoceni zZdkii 9. rocniku, 14 hodnoceni, $kolni rok 2006/2007

Prehledy vychovné vzdélavact prace skolni druziny - $kolni rok 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad a porad za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Zapisy z jedndni Skolské rady, od zalozeni 1.ledna 2006 1 zépis susnesenim
z 30. srpna 2007

Kniha urazii, zaznamy za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Zaznamy o urazech Zakii, 3 Grazy za Skolni rok 2006/2007

Minimalni preventivni program ZS Sopotnice na rok 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany na Skolni rok 2007/2008 (3 plany)

Analyza SWOT, doklad bez bliz§iho urceni

Zhodnoceni dotaznikii pro Ziky a rodice ZS Sopotnice, doklad bez blizsiho uréeni
Rozhodnuti reditele Skoly ve spravnim fizeni (rozhodnuti feditelky o piijeti zaka
k zakladnimu vzd€lavani a rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky - Skolni
rok 2007/2008

Inspekcni zprava ¢j. J5-1021/05-5171 ze dne 22. ¢ervna 2005

Cerpani rozpoctu za roky 2004, 2005 a 2006

Ucetni denik za obdobi od 1. ledna do 31. fijna 2007 (uebnice, uéebni pomiicky,
DVPP, plavecky vycvik, cestovné a cestovné DVPP)

Dozory ve Skolnim roce 2007/2008



SloZeni inspekéniho tymu:

V Usti nad Orlici dne 17. prosince 2007 (razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Marta Hunalova Hunalova, v.r.
Mgr. Jaroslav Loucka Loucka, v.r.
Ruzena Zafecka Zatecka, v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Sopotnici dne 18. prosince 2007

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Josef Kopecky Kopecky, v.r.
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