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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Opatovec, je neuplnou zakladni Skolou. Ve Skole se vyucuje podle vzdélavaciho
programu ,,Zakladni Skola®. V letosnim Skolnim roce ma Skola 28 zaka, kteti jsou rozdéleni do
2 tfid (1. tfida méa osm zaki 1. ro¢niku a sedm Zzakl 3. rocniku; II. tfida pet zaka 2. ro¢niku a
osm zaku 4. ro¢niku). Soucasti Skoly je Skolni druZina a skolni jidelna.

Ve skole pracuji 3 pedagogické pracovnice. Dvé ucitelky s pedagogickou a odbornou
zpusobilosti pro vyuku na 1. stupni zékladni Skoly a wvychovatelka Skolni druziny
s pedagogickou a odbornou zptsobilosti pro préci ve Skolni druzing.

Skola nema pravni subjektivitu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Nasledujici hodnoceni vyplynulo z hospitaci ve vyucovacich hodindch v prvnim az ctvrtém
ro¢niku v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda a vytvarna vychova.

Casovd dotace hospitovanych predmétli odpovidala uéebnimu planu deklarovaného
vzdélavaciho programu. Tematické plany uciva pro Skolni rok 2000/2001 jsou zpracovany.
U 2. ro¢niku v pfedmétu matematika vSak témata neodpovidaji osnovdm pro zakladni Skolu.
V tematickych planech 2. ro¢niku je zahrnuto 1 uc¢ivo 3. ro¢niku - nésobilka 6, 7, 8 a 9. Zapisy
v tfidni knize 2. ro¢niku Skolniho roku 1999/2000 potvrzuji, ze ucivo bylo probirdno dle
neupravenych plant (Upravy a dopliiky Vzd&lavaciho programu zakladni $kola schvalené
MSMT CR dne 25. 8. 1998 pod ¢&j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998).

Velikost skoly a pocet pedagogickych pracovnikli neumoziuji zajistit vyuku vSech predméta
ucitelem s odbornou a pedagogickou zptsobilosti. Devét vyucovacich hodin ve skole uci bez
odborné a pedagogické zpusobilosti vychovatelka Skolni druziny (prvouku, vlastivédu,
ptirodopis, vytvarnou vychovu a pracovni &innosti). Ctyfi hospitované vyucovaci hodiny této
pedagogické pracovnice vSak mély velmi dobrou uroven.

Vsechny vyucujici mély trpélivy a laskavy piistup k zakiim. Pro vyuku byly vyuzivany dvé
kmenové ucebny a ucebna pro vytvarnou vychovu. Ucebnice a ucebni texty, které byly béhem
vyuky pouzivany, jsou vhodné pro zvoleny vzdéladvaci program. VSechny hospitované hodiny
mély relaxacni ¢asti, ve kterych byly zafazovany prvky jogy, rytmickd a vyrovnavaci cviceni.
Organizace vyuky méla velmi dobrou troven, pokyny vyucujicich byly jasné a srozumitelné.
Promyslen¢ se stfidala samostatnd a spole¢nd prace zaki. Pozornost byla udrZzovana
navodnymi otdzkami, které soucasn€ napomahaly k GspéSnosti zakl. Posilovano tak bylo
i sebevédomi zakl. Zvolené metodické postupy vyucujici 1. ro¢niku byly pfi nacviku psani
piikladné. Nové ucivo bylo vyvozovano na zékladé zkuSenosti zaki i jejich ¢innosti. Vyklad
byl logicky. Patrné bylo Usili vyucujicich zapojit vSechny zaky pestrymi formami prace. Nizky
pocet zakli ve tfidach umoznoval pfimou praci se vSemi jednotlivci. Individudlni pomoc
vyucujicich umoznila Zakim vystiihat se zbyte¢nych chyb, zaci tak prozivali pocity GspéSnosti.
Pro praktické procviceni ndsobilky, pravopisnych jevi, pismen a k nacviku koncentrace zakt
byly v hodindch vyuzivany pocitatové programy. VSichni zaci Skoly ovladaji zakladni operace
pro praci s vyukovymi programy. Ve vSech vyucovacich hodinach byla patrna snaha o vysokou
efektivitu prace, v n€kterych hodinach az ptiliSna. Zietelna byla snaha naucit Zaky nové latce ve
Skole.

Motivace zakl byla na velmi dobré Urovni. VyuZzivana byla literatura, vztahujici se k mistu
bydlisté 1 u€ivu. Silnym motivacnim faktorem byly pochvaly zakt za dil¢i Gispéchy a neustélé
povzbuzovani. Hodnoceni zakli mélo pozitivni charakter, nasledovalo vétSinou bezprostiedné
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po splnéni samostatné prace. Velmi taktn€ byly sdélovany chyby, kterych se Zaci pii vyuce
dopustili. VSechny vyucovaci hodiny byly shrnuty zavére¢nym hodnocenim.

Zaci byli vedeni k vlastnimu vyjadfeni, rozvoj komunikativnich schopnosti byl patrny ve viech
hodinach. V hodinach prevladala tvofiva atmosféra. Vztahy mezi vyucujicimi a Zaky byly
pozitivni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Piiprava, materidalni a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody vyuky,
motivace a hodnoceni Zdikii, interakce a komunikace mezi Ziky a pedagogy byly velmi
dobré. Planovani vyuky mélo citelné slaba mista (rozvolnéni uciva matematiky 2. rocniku).
Celkové méla kvalita vzdélavani v hospitovanych piredmétech velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry vychéazeji z projektu prace Skoly na rok 2000-2002, ktery byl projednan
v pedagogické rad€ a se zfizovatelem Skoly. Hlavnim tkolem vedeni Skoly je udrzet pocet
zaku, odpovidajici stavu predchazejiciho Skolniho roku. Dlouhodobym cilem, ktery se vedeni
Skoly daii plnit, je kvalitni ptiprava zaki pro 2. stupen zakladni Skoly a podpora jejich z4jmu o
aktivni praci ve Skole. Vzhledem ke klesajicimu poctu zaki je prioritou spojeni mateiské Skoly
a zékladni skoly do jedné budovy.

Reditelka §koly méa vypracovany ro¢ni plan prace. V planu jsou stanoveny zivazné terminy
akci pro Skolni rok 2000/2001, mimo jiné jsou v ném uvedeny terminy schlizek s rodic¢i, zapisu
déti do 1. ro¢niku pro skolni rok 2001/2002, plaveckého vycviku a Skolnich akei pro vefejnost.
V ro¢nim plénu je uvedeno jméno pracovnika, ktery akci zajist'uje. PInéni tkolt feditelka Skoly
sleduje a pribézné hodnoti.

Jako nepovinny piredmét se ve Skole u¢i pouze nabozenstvi. Ve volném ¢ase maji zdci moznost
navstévovat krouzek anglického jazyka, tanecni a literarné-dramaticky.

Planovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Vnitini fad Skoly obsahuje pravidla organizace vychovné vzdélavaciho procesu a provozu
Skoly. Jsou v ném uvedeny povinnosti zaméstnanct Skoly a povinnosti zakt. Prava zaki chybi.
Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym pravnim predpistim.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada, zjednani jsou vedeny pravidelné
zapisy. Metodické organy, vzhledem k velikosti Skoly, zfizeny nejsou. Kompetence
zaméstnancll jsou vymezeny pevné stanovenou pracovni néplni, ve které jsou uvedeny ukoly,
které je zaméstnanec povinen zajiStovat. Informace, potfebné pro dobrou praci skoly, jsou
pfedavany osobné¢ feditelkou.

Rada Skoly neni ustanovena, komunikace srodii je zajiSténa prostfednictvim konzultaci
a pravidelnych tfidnich schizek ctyfikrat za Skolni rok. K informovanosti Siroké vefejnosti
slouzi vyro¢ni zprava Skoly, obsahujici vSechny oblasti dle § 17e, odst. 2, 3 a 4 zikona
€. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozd&jsich predpisi.
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Skola se vynikajicim zptisobem prezentuje na vefejnosti, mezi pravidelné kazdoroéni akce patii
zajiSténi kulturnich programli pro klub diichodci, vitani obc¢ankli v obci a oslava dne matek.
Ve spoluprici se spoleCenskymi organizacemi obce potfdda kazdy Skolni rok oslavy dne déti.
Vyznamné Skolni akce jsou zaznamenavany Skolni videokamerou a prezentovany pii
pravidelnych rodi¢ovskych schizkach.

Organizovani ma velmi dobrou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni zaméstnancti §koly je funkéni a Gginné. Reditelka $koly preferuje kazdodenni osobni
jednani s pedagogickym sborem. Schopnosti a odborné znalosti pedagogickych pracovniki
jsou vyuzivany i pro organizovani mimoskolni zajmové Cinnosti zakd a prezentaci Skoly na
vefejnosti. S ohledem na zajisténi provozu Skoly umoziuje feditelka dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Piednostné je zajiStovana ucast ucitelli na vzd€lavacich akcich
pofadanych Sluzbou Skole ve Svitavach.

S kritérii pro pfiznani osobniho pfiplatku jsou zaméstnanci Skoly sezndmeni. Pravidelné
hodnoceni pedagogickych pracovnikii umoziiuje upravu osobnich piiplatki dvakrat rocné.
Systém pravidelného sebehodnoceni skoly vypracovan neni.

Vedeni a motivovani pracovnikit ma pritmérnou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Vychovné-vzdelavaci proces je kontrolovan na zakladé vypracovaného planu fizeni a kontrol.
Plan obsahuje i ukoly zamétené na hospita¢ni ¢innost. Z ro¢niho planu fizeni a kontrol vychazi
feditelka Skoly pifi zpracovani mésicnich plant prace. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou
projednany s pedagogickymi pracovniky a pisemné zaznamenéany, v piipadé zjisténych
nedostatkli je provedena okamzitd naprava. Kontrolni ¢innost je zaméfena i na kontrolu
tematickych plant uciva, tfidnich knih a tfidnich vykazii. Nedostate¢na kontrola planovéni
uciva byla zjiSténa u tematického planu matematiky ve druhém ro¢niku.

Kontrolni mechanizmy Skoly maji priiomérnou uiroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové ma kvalita Fizeni spiSe nadpriitmérnou uiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zakladaci listina Zakladni Skoly Opatovec ze dne 12. prosince 1995

e rozhodnuti o zatazeni do sité kol &. j. 277/99 ze dne 17. 2. 1999 vydané SU Svitavy
e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e podkladova inspekéni dokumentace

e fad skoly

e tfidni knihy

e rozvrh vyucovacich hodin a pfestavek
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e ziaznamy pedagogickych rad

e tematické plany hospitovanych predméti

e Kkritéria pro pfiznani osobniho pfiplatku pedagogickym pracovnikiim
e perspektivni plan do roku 2002

e roc¢ni plan prace na Skolni rok 2000/2001

e plén fizeni a kontrol na Skolni rok 2000/2001

ZAVER

Pozitiva:

e ecstetické a Cisté prostiedi tiid i1 ostatnich prostor Skoly

e pravidelné zatazovani relaxacnich ¢asti do vyucovacich hodin

e vyuzivani PC a jejich vyukovych programi v pribehu vyucovacich hodin

e velmi dobra prezentace prace Skoly v rdmci obce

Negativa:

¢ nedostatecna kontrola tematickych planti uciva

e devét vyucovacich hodin je vyuCovano pedagogickym pracovnikem, jehoz vzdélani
neodpovida vyhlasce ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti
pedagogickych pracovnikli

Na zakladé hodnoceni kvality vidélavani ve sledovanych hodindach a hodnoceni kvality

Fizeni je Skola celkové hodnocena jako velmi dobra.

Pii inspekéni cCinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki

pridélenych ze statniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. FrantiSek Visek
Clenové tymu Mgr. BoZena Sifierovd e,

Ve Svitavach dne 9. fijna 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspek¢ni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 12. fijna 2000

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Marie Janki e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-11-03 104 387/00-2713
Ztizovatel 2000-11-03 104 388/00-2713
Rada skoly / /
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

/ bez piipominek
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