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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 7 Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubc¢hu a vysledki vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programiti podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpisti, se zaméfenim na neuspéSnost ve spolecné Casti maturitni
zkousky (hodnocené obdobi: od posledni inspekéni ¢innosti v Gnoru 2017). Hodnoceni
naplnéni $kolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi
vzdélavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského z&kona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni §kola EDUCHEM, a.s. (dale ,,8kola*) vykonava v souladu s Udaji
vedenymi Vv rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ¢innost stiedni skoly. K 30. 9. 2017 se ve
stiedni Skole vzdé€lavalo v denni formé vzdé€lavani 179 zaka, a to 123 zakt v 10 tfidach
v oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (Aplikovana chemie,
Informacni technologie, Mechanik elektrotechnik), a 56 zaka ve tfech tfidach v oboru
poskytujicim stfedni vzdélani s vyucénim listem (Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje).
Pocet zaku Skoly se v poslednich dvou letech vyrazné navysil (k 30. 9. 2015 — 80 zaku,
k 30. 9. 2016 — 128 zaku).

Skola nema vlastni Skolni jidelnu, stravovani zaka zajist'uje prostiednictvim poskytovatele
stravovacich sluzeb ve Vetejné jidelné Meziboii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly byla jmenovéna do své funkce od 1. 9. 2017. S vyraznou podporou
ztizovatele pokracuje v postupném napliiovani koncepcnich zaméra rozvoje Skoly. Kvalitné
zpracovana Strategie rozvoje Skoly vychazi zanalyzy materialnich a personalnich
podminek, vysledkti vzdélavani a spoluprace s externimi subjekty. Obsahuje stiednédobé
i dlouhodobé cile a konkrétni postupy K jejich naplnéni. Nékteré z priorit se v obdobi od
zmény ziizovatele (Cervenec 2015) jiz podatilo naplnit. Efektivni marketingovou strategii
doslo k vyraznému navySeni poctu zakl (82 % zakh Skoly se ve Skolnim roce 2017/2018
vzdélava v prvnim a druhém ro¢niku). Zasadné byla prohloubena spoluprace se socialnimi
partnery. Poradni sbor feditelky $koly, ktery je slozen ze zastupcii vyznamnych regionalnich
zameéstnavatelll, predstavitell regionalni samospravy i zastupcl statni spravy, prispiva
svymi podnéty k tésnéjSimu propojeni poskytované¢ho vzdelavani s pozadavky trhu prace
aregionu. Na zakladé podnéti zaméstnavateli se Skola napf. zapojila do projektu
INNOSTART s cilem podpofit relevantni dovednosti zakli poslednich ro¢niki stfednich
odbornych $kol a jejich tispésny vstup na trh prace. Snahou vedeni je vytvaret vzdélavaci
nabidku, ktera by reflektovala zajem vefejnosti i potieby regionu. Do oborové nabidky Skoly
byl proto od zaii 2017 zafazen obor OSetfovatel, o jehoz absolventy je vzhledem k rozvoji
poskytovani socialnich sluzeb v obci velky zajem.

Ptinosem pro podporu, rozvoj a zkvalitiovani odborného vzdélavani je spoluprace se
strategickymi regionalnimi partnery. Skola uéelné vyuziva kontakty s fadou vyznamnych
firem a primyslovych podnikd (Unipetrol RPA, INELSEV, Bilfinger Euromont aj.)
k zajisténi praktického vyucovani zaku, odbornych prednasek a exkurzi. Diky podpote
spole¢nosti Unipetrol RPA byl pro obor vzdélani Aplikovana chemie vytvofen motivacni
program zaméteny na finan¢ni ocenéni tispésnych zaku a posileni jejich motivace ke studiu.
Uzkou spolupraci navéazala $kola s Univerzitnim centrem VSCHT Praha — UniCRE.
Vysledkem této spoluprace je zapojeni zakl Skoly do odbornych soutézi a Zakovskych
védeckych programu v oboru Aplikovand chemie. Pro zvySeni kvality poskytovaného
vzdélavani vyuziva vedeni skoly také podnéty ¢lent skolniho parlamentu.

Ve spolupraci se zastupci ziizovatele se Skola hojné zapojuje do projektovych aktivit, které
prispivaji ke zkvalitnéni finan¢nich a materialnich podminek (projekty Podpora technického
vzdélavani — regionalni centrum podpory vyuky tisku ve formatu 3D, Chytré hlavy pro
Sever, Vzdélavani pro budoucnost) a prohlubuji spolupréci s externimi subjekty (projekt
Vzdélanim k Gspéchu). Vedeni Skoly a nékteti pedagogové jsou zapojeni do pracovnich



skupin Krajského akéniho planu a své zkusenosti vyuzivaji pii tvorbé Skolniho akéniho
planu.

Reditelka $koly ve své funkci zastava vétsinu fidicich a kontrolnich kompetenci. U¢innost
kontrolnich mechanismi neni zcela optimalni. Nedostatky byly zjistény v organizaci
vzdélavani (prekroCen nejvyssi povoleny pocet zakt ve skupiné pro vyuku anglického
jazyka) a v obsahu $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP*), které nebyly zpracovany
v souladu s piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (nebyla aktualizovana oblast
péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, byl zatazen nizsi pocet tydni odborné
praxe). Tyto nedostatky byly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranény.

V navaznosti na piedchozi inspekéni ¢innost piijala feditelka Skoly po svém nastupu do
funkce fadu opatieni sméfujicich ke zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani a zlepSeni
vysledkl zaki ve spolecné ¢asti maturitni zkousky. Stanovila kritéria hodnoceni hospitacni
¢innosti, podminky dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, zptisnila pravidla
omlouvani absence zaku, konkretizovala opatfeni pro zaky ohrozené Skolni netspésnosti.

K datu inspekéni ¢innosti zajistovalo vzdélavani ve Skole 21 pedagogli. Podporu zakiim se
specialnimi vzdélavacimi potiebami poskytuji dv¢ asistentky pedagoga. Podminky odborné
kvalifikace nespliiuje osm ugitela (38 %). Ctyfi si dopliuji kvalifikaéni piedpoklady
studiem, dva vykonavaji pfimou pedagogickou c¢innost na zakladé zakonné vyjimky
(dosazeni veéku 50 let a 15 let praxe na ptislusném typu Skoly). Dva nekvalifikovani ucitelé
zajistuji vyuku Vv nezbytném rozsahu a po nezbytnou dobu, po kterou ji feditelka Skoly
prokazatelné nemohla zajistit kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem. V kvalité vyuky
se absence odborné¢ kvalifikace vyrazné negativné neprojevila, pouze vyjimecné
v nedostate¢né didaktické propracovanosti vyucovacich hodin.

Spolu se zménou na pozici feditelky $koly doslo také k obméné vyrazné ¢asti pedagogického
sboru. Na pocatku Skolniho roku 2017/2018 nastoupilo devét novych uciteld (43 %
z celkového poctu vyucujicich). Z rozhovori s pedagogy vyplynulo, Ze spoluprace mezi
nimi je na dobré drovni, a to jak v rdmci ztizenych metodickych organt, tak i v ramci bézné
neformalni komunikace. Pro efektivni vzdjemnou podporu vSak nejsou optimalni vysoké
tydenni Gvazky tfady uciteltl (24 az 28 hodin piimé pedagogické Cinnosti), které ztézuji
moznost vykonavani vzajemnych hospitaci, konzultaci apod.

Reditelka $koly vypracovala a zvefejnila plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,,DVPP*), ve kterém stanovila obecné zasady a formy realizace DVPP. Prioritou Skoly
je studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladi ¢i specializacni studium vychovného
poradenstvi. Jednotlivi vyucujici se v hodnoceném obdobi ucastnili pfedevsim vzdélavani
Kk organizaénimu zabezpeceni spole¢né ¢asti maturitni zkousky a vzdélavani ke zvySeni
odbornych dovednosti. Vzhledem k dlouhodobym problémiim Skoly v oblasti vzdélavacich
vysledkti zaka je nedostatkem, ze v dal§im vzdé€lavani bylo jen minimalné zastoupeno
zvySovani metodickych a obecné pedagogickych dovednosti véetné problematiky podpory
neuspésnych zaka.

Materidlni podminky umoZiuji realizovat v sou€asnych roc¢nicich vyuku podle vSech
Skolnich vzdélavacich programil, ne vZdy vSak dostatecné efektivné. VéEtSina uceben ma
odborny charakter, sou¢asné jsou vyuzivany i jako kmenové ucebny. V prubéhu inspekéni
¢innosti bylo zaznamenano, Ze zejména v piipadé pocetnéjsSich tfid niZSich ro¢niki nebyl
v nekterych ucebnach dostatek zidli. Také v nékterych dilnach (napt. pro odbornou piipravu
zaku oboru Informacni technologie) byl pocet pracovnich mist nebo pouzivanych pomicek
niz8i nez pocet zaki ve tiideé ¢i skupiné. Ve vyuce elektrotechnickych obort jsou vyuzivany
predevSim star$i analogové méfici piistroje. Jejich modernizaci $kola v soucasné dobé
realizuje ze schvaleného grantového programu. Pfistrojové vybaveni laboratofi chemie



vyzaduje zlepSeni zejména s ohledem na moznost plné realizovat vyuku ve vyssich ro¢nicich
oboru vzdélani Aplikovanad chemie (oblast instrumentélni analyzy - napf. plynova
chromatografie, polarimetrie). Pozitivem je vybaveni $koly prezenta¢ni technikou, ktera
byla ve vyuce efektivné vyuzivana. Pro vyuku pfedmétli spolecné ¢asti maturitni zkousky
disponuje Skola specializovanymi a zpravidla podnétné vybavenymi ucebnami. Télesna
vychova je pravidelné vyucovana v méstské sportovni hale. Toto misto poskytovaného
vzdélavani vSak skola neméla k datu inspekéni ¢innosti zapsané v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. V poslednich dvou letech se skole podatilo zlepsit podminky pro vyuku napf.
pofizenim novych pocitaci nebo obnovou dilenského vybaveni pro vyuku odborného
vycviku. Do provozu byla uvedena moderni ucebna zaméiend na technologii 3D tisku.
Modernizaci prosla socidlni zatizeni a odpocinkové zony, byl zahdjen provoz Skolniho
bufetu. Do Upravy nékterych prostor $koly (napi. klubovny s zakovskou knihovnou) jsou
ucelné€ zapojeni zaci (navrhuji vzhled ¢i vybaveni).

Zaci jsou pouovani o bezpetnosti a ochrané zdravi na zagatku svého pobytu ve $kole a pii
dalsich ¢innostech. Skola zabezpeCuje své prostory pomoci zafizeni elektronické
signalizace.

Financovani §koly bylo v hodnoceném obdobi vicezdrojové. Tvofily jej zejména dotace ze
statniho rozpoctu a uplata za vzdelavani zaka ve skole. V roce 2016 skola ziskala finan¢ni
prosttedky v ramci rozvojovych programi Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy na
financovani asistenti pedagoga pro zdky se zdravotnim postizenim a se socidlnim
znevyhodnénim. Dal$imi finanénimi zdroji byly vlastni fondy organizace, dary od fyzickych
¢i pravnickych osob a piijmy za pronajem nebytovych prostor.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

VSechny navstivené hodiny byly ze strany vyucujicich dobfe pfipravené. Ucitelé
respektovali osobnost zaki, pii vyuce vétSinou vladla pfijemna atmosféra. Na konci
vyucovacich jednotek se pravidelné objevovalo zavérecné shrnuti, nékdy mu vSak nebyl
vyc¢lenén dostateény Casovy prostor. V malé mife bylo rovnéz zatazeno vzajemné hodnoceni
nebo sebehodnoceni, které by umoznilo Zdkim uvédomit si, jakého ucebniho pokroku
dosahli.

Ve vyuce anglického jazyka byl vzdélavaci cil vyrazné zaméfen na rozvoj znalosti
a dovednosti zakti potfebnych ve spolecné Casti maturitni zkouSky, a to predevSim
v didaktickém testu atstni zkousce, & na roziifeni slovni zasoby. Casté vyuziti
kooperativnich forem prace a vytvafeni komunikaénich situaci v hodinich vedenych
erudovanou pedagozkou, kterd je ve Skole prvnim rokem, podporovalo rozvoj interaktivnich
feCovych znalosti zaki. Vzdélavaci efekt zvySoval entuziasmus ucitelky, disledné vedeni
hodin v cizim jazyce a korekce spravné vyslovnosti zakt. Méné efektivni byla vyuka
anglického jazyka vedena pedagogem pievazné v Ceském jazyce, kdy prevladala frontalni
vyuka zaméfend na vysvétlovani a opakovani gramatiky. Absence aktivizujicich metod
a mechanické procvi¢ovani gramatickych jevii na tabuli vedly k pasivité zakd a nizsi
motivaci K uceni se cizimu jazyku. Pozitivni byl individualni pfistup pedagoga k zakovi
se specialnimi vzdelavacimi potfebami a formativni hodnoceni navazujici na jeho zkouseni.
Zaci méli pro vzdélavani stanovenou ulebnici, k dispozici jim byly nové zakoupené
slovniky, pracovni listy, ¢asopisy a dal$i podpurné materialy.

Vyuku matematiky v maturitnich oborech zajistuje od $kolniho roku 2017/2018 nové

pusobici ucitelka. Hodiny byly dobie pfipravené a ticelné strukturované. Ve druhém ro¢niku
byla vyuka efektivni, k zopakovani a upevnéni probraného u¢iva byl vhodné vyuzit pracovni



list. Planovité byl uplatnén individualni ptistup k zakiim s pozadovanou mirou diferenciace,
uspésni zaci dostavali vice prikladii nebo ulohy vyssi obtiznosti. Vyuka méla spad, Zaci
prevazné uspésné fesili ulohy u tabule 1 v lavicich. Ucitelka se jim individualné vénovala,
méla prehled o ¢innosti vétSiny zakl. Prabézné si oveéfovala postup i uspéSnost zakl pii
feseni Gloh. Vétsina 24k udrZela pozornost a aktivitu po celou dobu vyuky. Zaci byli
systematicky vedeni k dodrzovani matematické symboliky a spravnosti zapist. Ve ¢tvrtém
roc¢niku byla Gspésnost zaki v feSeni uloh vyrazné nizsi nez ve druhém. Zejména zaci, kteti
nejsou piihlaseni k maturitni zkouSce z matematiky, byli pasivni, samostatné tlohy fesili jen
vyjimeéné, spiSe opisovali feseni z tabule. Vyucujici vedla cilen¢ zaky k navrhu a volbé
vhodné strategie feSeni. Pfesto jen pfiblizn¢ tietina zakd pifihlaSenych k maturitni zkouSce
byla aktivni a schopna samostatné¢ dosahnout spravnych vysledkii. Obdobné uspésnosti
dosahuji zaci také v cviénych didaktickych testech, které jim vyucujici v rdmci ptipravy
k maturitni zkouSce zadava. V hospitované vyuce bylo patrné, ze pedagozka analyzuje
chybovost zakli v cviénych testech a v hodinach se nasledné zamétuje na tlohy, které jim
¢ini obtiZe.

Odborna i pedagogickd erudice nové vyucujici Ceského jazyka vyznamné prispivala
k efektivité vyuky a zajmu zakd o probirané ucivo. Sledované hodiny byly vedeny
systematickym zptisobem s promyslenou strukturou a u¢innou motivaci véetné srozumitelné
formulovaného vzdé¢lavaciho cile. Zvolené formy a metody (fizeny rozhovor, samostatna
prace, prace ve dvojici) podporovaly u zakt samostatnost, kreativitu a efektivni spolupraci.
Dislednd zpétnd vazba, kterou vyucujici zdkim k zadanym ukolim a jejich feSeni
poskytovala, zvySovala efektivitu vzdélavani. Vyrazné byl v hodinach podporovan rozvoj
Stenafské gramotnosti. Zaci byli vedeni k interpretaci riiznych typi textdi. Vhodné byly
vyuzivany kromé ucebnic také pracovni listy. Také v dal$ich hodinach byla ze strany
pedagoga patrnd snaha vést zdky ke znalostem a dovednostem pottebnym pro UspéSné
zvladnuti maturitni zkousky. V mensi mife byl podporovan samostatny souvisly projev
zaku.

Z vyucovacich hodin spoleéenskovédnich pfedmétt byla piinosna hodina déjepisu, ve které
vyklad nového uciva probihal ¢asteéné v soucinnosti se zaky a s vyrazné motiva¢nim
vyuzitim multimedialnich zdroji (videoukazky, d&jepisné mapy atd.). Pfevazujici tradi¢ni
styl vyuky sdominantnim postavenim ucitele jako nositele informaci nedostate¢né
podporoval rozvoj socidlnich a komunikacnich kompetenci Zakt v hodiné zakladi
spolecenskych véd.

Prednosti hospitovanych hodin fyziky byla aktivizace zaka prvky badatelsky orientované
vyuky. V ostatnich hodinach ptirodovédného vzdélavani pievazovalo frontalni vyucovani.
Ucitelé se snazili motivovat zaky k vétsi aktivité, ovSem s rliznou mirou UspéSnosti. Pro
pochopeni probiraného uciva byly hojné voleny ptiklady vyuzivajici béZnych Zivotnich
situaci. V pfedmétu zaklady ekologie pusobilo motivaéné uvadéni tfady atraktivnich
zajimavosti, nevyhodou byla absence obsahové piiméfeného ucebniho textu. Méné Casto
ucitelé vyuzivali moznost propojeni uciva s oblasti odborného vzdélavani daného oboru.

Vyuka odbornych predmétti v oboru vzdelani Informacni technologie obsahové i naro¢nosti
odpovidala SVP. V hoding zamé&fené na aplikaci tabulkového procesoru tielné pievladala
samostatnd prace zaka. Ucitel se jim pfi feSeni tloh vénoval, Zaci byli vétSinou aktivni, pii
potizich s feSenim uloh nerezignovali, ale spravné Zadali ucitele o pomoc. Vhodné byly
vyuzity piiklady z praktického Zivota. Vyuka ve ¢tvrtém ro¢niku byla postavena na vyrazné
aktivite ucitele, ktery se soustiedil na vyklad, méné na aktivizaci zakt. Vyuka nebyla tcéelné
strukturovana, vyklad (a¢ odborné fundovany a s fadou informaci vyuzitelnych v navazujici
¢innosti z4kl) zabiral podstatnou ¢ast vyuky, pii které ale Zaci byli pfevazné pasivni.



Poznamky si Cinili nesystematicky. Na povzbuzujici a kontrolni otdzky reagovali jen
ojedinéle, vétsSinou az po vyzve. Pfinos vyuky k rozvoji komunika¢nich dovednosti zaka byl
nizky. Pti samostatné praci byli zaci aktivnéjsi, ulohy vsak fesili spiSe napodobou podle
predvadéného postupu €i instrukei ucitele. Problémy jim Cinily nékteré tilohy zalozené na
koncepcnim mysleni. Vyuka pfedmétu odborna piiprava se vyznacovala odborné spravnou
instruktazi, kterd vhodné navazovala na ptedchozi zopakovani teoretickych i praktickych
dovednosti zakli. Dobfe byly uplatnény mezipredmétové vztahy. Samostatnd prace zaka
vsak byla zejména vzhledem k nedostate¢nému poétu nastroji malo efektivni. Zatimco jeden
zak pracoval, ostatni jen ptihlizeli, nebyli ani zapojeni napt. do vzajemného hodnoceni. Ne
vzdy byla sledovana spravnost provadéni pracovniho postupu a opravovany ptipadné chyby.

V hodinach odborného teoretického vzdélavani oboru Aplikovand chemie dominovala
frontalni vyuka s obsahov¢ kvalitnim vykladem ucitele. Pfes zfejmou snahu aktivizovat zaky
priabéznymi dotazy vSak prevazoval jednosmérny pienos informaci. Nabidnuty prostor pro
dotazy zéci vyuzivali pouze sporadicky. Pozitivem byla obsahovéa struktura a ptehlednost
prezentaci a funkcéni vyuziti dostupnych interaktivnich aplikaci. Nazornost vyuky podpotily
1 vhodné zvolené ukazky konkrétnich produktt ¢i technologickych prvka. Ucitelé se snazili
predkladat ucivo v SirSich souvislostech a casto odkazovali na jiz dfive probranou latku.
Efektivitu této strategie ovSem limitovala celkové slabsi troven teoretickych znalosti zak,
ktefi i pfi opakovani zlstavali pfevazné pasivni, po vyvolani odpovidali vétSinou rozpacité,
nékdy chybné. Zejména v téchto pripadech chybéla vyraznéjsi zpétna vazba ze strany uciteli
s vyuzitim formativniho hodnoceni. Rovnéz schazelo procvi¢ovani probraného uciva po
kratSich usecich a prizpisobovani tempa vyuky a vedeni zapisu do seSiti aktualnim
schopnostem zakii.

Pozitivem sledovanych laboratornich cvi¢eni bylo dusledné dodrzovani zasad bezpecnosti
prace a ochrany zdravi 74kl 1 daraz kladeny na procvi¢ovani chemického nazvoslovi.
Za prednost lze povazovat i to, Ze Zaci pracovali na jednotlivych zadanich samostatné (podle
potieby s podporou ze strany ucitele). Pii analytickych cvic¢enich méli navic k dispozici
odlisné vzorky, coz se pozitivné odrazilo v minimalizaci nezadoucich jevl (plagiatorstvi,
opisovani). Efektivitu vzdélavani sniZzovala nizkd uroven dovednosti zakd v oblasti
chemickych vypoéti. Citelné také schazely vystupy typu laboratorniho protokolu nebo
deniku a koncepéni prace s nimi. Z hlediska budovani zadoucich pracovnich navyku
a pripravy zakt k maturitni zkousce neni rovnéz vhodné pouzivani mobilnich telefonti misto
odpovidajicich kalkulacek.

Vyuka odbornych predmétii obortit Mechanik elektrotechnik a Elektromechanik pro zatizeni
a pristroje byla pfevazné zaloZena na frontdlnim stylu. Pfi ovéfovani znalosti prokazovali
zejména Zaci vysSSich roéniki spiSe slabé védomosti, lepsi troveil znalosti a aktivnéjsi pristup
byl sledovan u zaka 1. ro¢niku. Realizace odborného vycviku na externim pracovisti
poskytuje zakim vhodnou pfilezitost seznamit se s realnym pracovnim prostiedim a Gc¢elné
piispiva k uspéSnému naplnéni profilu absolventa.

Odbornou praxi vykonavaji Zaci na pracovistich smluvnich partnert a jsou jejich
povéfenymi zaméstnanci hodnoceni. Ve Skole prozatim chybi koncepéni systém tvorby
zakovskych vystupt z praxe, jejich prezentace a hodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
U z4k® maturitnich obort piijimanych ke vzdélavani od Skolniho roku 2017/2018 byly

soucasti kritérii ptfijimaciho ftizeni vysledky jednotné piijimaci zkousky a hodnoceni
prospéchu v zakladni Skole. Skola méla stanovenu minimalni hranici nutnou pro pfijeti



uchazeCe (30 bodii ze 160). Na zadklad¢ jejiho nedosazeni nepfijala nckolik zaki
s minimalnimi pfedpoklady pro usp&sné vzdélavani. Nedostatky byly zjistény v rozhodovani
o piijeti uchazeci, nékolik uchazeci o vzd€lavani bylo pfijato bez dolozeni zdravotni
zpusobilosti ke vzdélavani v piislusném oboru vzdélani.

Z4kim je nabizena poradenska a konzultaéni Ginnost zaloZena na divéfe a vzajemné
akceptaci. Od aktudlniho Skolniho roku pusobi ve Skole nova kvalifikovand vychovna
poradkyné, ktera uplatituje vstticny pristup v kontaktu se zaky, rodi¢i i pedagogy. Snazi se
podchytit zdky z méné podnétného rodinného prostiedi, zaky s problémovou dochazkou
I niz8§im zajmem o vzd¢lavani. Ve spolupraci s pedagogy diagnostikuje zaky, ktefi potiebuji
podporu ve vzdélavani. Ve skolnim roce 2017/2018 je ve Skole evidovano 25 zaka se
specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, z nichz ¢tyfi se vzdé€lavaji podle individualniho
vzdélavaciho planu. Zakladni informace o jejich potifebach vychovnd poradkyné sdili
S ostatnimi vyu€ujicimi a spolupracuje Snimi na realizaci podpurnych opatieni
doporucenych skolskymi poradenskymi zatfizenimi.

Vychovné poradenstvi je Uzce provazano s oblasti primarni prevence rizikovych jevu.
V poslednich letech §kola nezaznamenala vaznéjsi problémy v oblasti Sikany, potyka se vSak
stale (i pfes nov¢€ prijata opatieni, ktera se v listopadu 2017 promitla do zmén ve $kolnim
radu) se zaskolactvim a problémem koufeni tabdkovych vyrobkt zaky v blizkém okoli skoly.
Analyzou poctu zamesSkanych hodin ve Skolnim roce 2016/2017 bylo zjisténo, Ze vyrazné
vys$s$i prumérnou absenci méli zaci ucebniho oboru (257 hodin na zéka), zaci maturitnich
oborl zameskali v priméru 168 hodin.

Rozbor pribéznych vysledki zakt 1. roéniku maturitnich obord, které byly pii ptedchozi
inspekéni ¢innosti podrobné vyhodnoceny za 1. pololeti Skolniho roku 2016/2017, ukazuje
zlepSeni vysledktl vzdélavani v 2. pololeti. Ze 49 zaka prospélo s vyznamenanim 7 zaku
(14,3 %), neprospélo nebo nebylo hodnoceno 6 zakl (12,2 %). Pomérn¢ dobré vysledky
prokazali opét zaci oboru Aplikovana chemie, z nichz dvé tretiny prospéli s prumérem do
2,00. Mira neprospivajicich nebo nehodnocenych Zakti obori Informacni technologie
a Mechanik elektrotechnik se oproti 1. pololeti snizila na 17,6 %, resp. 25 % (v 1. pololeti
¢inila 33 %, resp. 42 %).

Pti ptedchozi inspekéni ¢innosti bylo konstatovano, ze Skola dlouhodobé vykazuje vysokou
miru netspéSnosti zaki ve spolecné ¢asti maturitni zkousky. Z analyzy udajl o ukoncovani
vzdélavani v roce 2017 vyplyva, Ze doslo k mirnému zlepSeni. Hruba neuspéSnost (podil
zak, ktefi nekonali zkousku nebo neuspéli, z celkového poctu piihlaSenych zakh) Cinila
48 % (v roce 2016 ¢inila 56,5 %). Z ptivodné 21 piihlasenych zakd maturitni zkousku konalo
12 zakd, z nichZ pouze jeden neuspél. Vysoky pocet zaku, ktefi maturitni zkousku nekonali
z diivodu predcasného ukonceni vzdélavani, byl dle vysvétleni soucasné teditelky Skoly
pozustatek koncepce piedchoziho vedeni, které ptijimalo do &tvrtého ro¢niku Zzaky
neuspésné u maturitni zkouSky v ptedchozich letech, aniz by ovéfovalo jejich predpoklady
pro uspés$né zvladnuti studia a nasledné vykonani maturitni zkousky.

Pozitivnim zji§ténim je fakt, Ze v reakci na doporudeni Ceské $kolni inspekce pii minulé
inspek¢ni ¢innosti feditelka v tomto Skolnim roce nepiijala do vyssiho (Etvrtého) ro¢niku
zadného uchazece, ktery byl v predchozim vzdélavani nebo u maturitni zkousky neuspésny,
a nepovolila vzdélavani podle individudlniho vzdé€lavaciho planu z jinych zavaznych
davodu. Tim $kola eliminuje dva vyznamné rizikové faktory, které v pfedchozim obdobi
ptispivaly k vysoké mife neuspéSnosti zakil v pribéhu vzdélavani a pii jeho ukoncovani
maturitni zkouskou.

Dalsim z opatieni pro zlepSeni vysledkt v prubéhu i pti ukonCovani vzdélavani je zavedeni
testovani zaka prvniho ro¢niku z pfedmétli spolecné ¢asti maturitni zkousky monitorujici



jejich vstupni znalosti. Prubéznou zpétnou vazbu o pfipravenosti k maturitni zkousce
zZ Ceského jazyka poskytuje vyucujici zakim 3. ro¢niku prostiednictvim tzv. ,,minimaturity*,
jejiz obsah simuluje pozadavky jednotlivych dil¢ich zkousek. Pro identifikaci nedostatka ve
vysledcich vzdélavani zaka 4. ro¢niku Skola v listopadu 2017 vyuzila také testovani
externim subjektem. Zaktim s rizikem neusp&nosti je nabizeno doucovani i nad ramec
pravidelnych konzulta¢nich hodin.

vvvvvv

uspélo u zaveérené zkousky vSech sedm konajicich zak.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Nové jmenovand feditelka Skoly intenzivné spolupracuje se zastupci zfizovatele.
V navaznosti na ptedchozi inspekéni Cinnost pfijala fadu opatieni s cilem zkvalitnit
poskytované vzdelavani a zvysit uspésnost zaki ve spoleéné Casti maturitni zkousky.
Promyslenou persondlni politikou zvysuje kvalifikovanost pedagogického sboru. Nové
ptijati pedagogové jsou piinosem pro Skolu v oblasti implementace efektivnich
vyukovych metod. Skola cilené¢ zlepSuje materidlni podminky vzdé&lavani. Ucinna
marketingova strategie ptispéla k vyraznému zvyseni po¢tu zak.

Silné stranky

- Systematicka spoluprace se socidlnimi partnery a promyslena projektova c¢innost
podporuji naplilovani vzdélavacich cilti ptedevs§im v oblasti odborného vzdelavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Pretrvavajici neuspokojivé vysledky zakl ve spolecné ¢asti maturitni zkousky.

- Nizké mira kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd.

- V dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikli je minimalné zastoupena oblast
zvySovani metodickych dovednosti véetné problematiky podpory netispé$nych zaku.

- Pfevazujici frontalni styl vyuky omezuje rozvoj samostatnosti zaku a jejich aktivni
zapojeni do vzdélavaciho procesu.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pokracovat v realizaci u¢innych opatteni, ktera povedou ke snizovani netuspésnosti zakt
ve spolecné ¢asti maturitni zkousky.

- Zefektivnit ucinnost kontrolnich mechanismui.
- Podporovat pedagogy bez odborné kvalifikace v jejim ziskani.

- Zaradit do planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki vzdélavaci akce
zamétené na oblast metodickych dovednosti a u€innou podporu neuspésnych zakda.

- Zvazit u jednotlivych pedagogi snizeni tydenniho rozsahu hodin ptimé pedagogické
¢innosti.
- Rogzsitit skalu vyucovacich forem a metod.

- Zavést G¢inny systém hodnoceni odborné praxe a zakovskych vystupt laboratornich
cviceni oboru vzdélani Aplikovana chemie.



- Zajistit materialni vybaveni pro vyuku témat instrumentalni analyzy v oboru vzdélani
Aplikovana chemie.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisii.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnu pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata
opatieni K odstranéni zjisténych nedostatku.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pF¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zfizovaci listina Stfedni Skoly EDUCHEM, a. s., spis. znacka B 947 vedena
u Krajského soudu v Ustni nad Labem, z 1. 9. 2015

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR o zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych ¢j. MSMT-24918/2017-2, s G¢innosti
od 20. 9. 2017

3. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach
https://profa.uiv.cz/rejskol dne 10. 11. 2017

Jmenovani do funkce feditelky Skoly z 31. 7. 2017, s u€innosti od 1. 9. 2017
Protokol o kontrole &j. CSTU-164/17-U z 11. 4. 2017

Inspekéni zprava &j. CSIU-163/17-U z 11. 4. 2017

Vyjadfeni stiedni $koly Educhem a. s. kinspekéni zpravé ¢&j. CSIU-163/17-U
z 11. 4. 2017 — piijata opatieni

Skolni #ad z 3. 9. 2017 véetné dodatku z 15. 11. 2017

9.  Vyrocni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2016/2017
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10.  Organizac¢ni a provozni fad s u¢innosti od 1. 9. 2017

11.  Strategie rozvoje Skoly 2015-2021

12.  Skolni matrika vedena v elektronické podobé

13.  SVP oboru vzdélani Mechanik elektrotechnik, platny od 1. 9. 2015, véetné aktualizace
14.  SVP oboru vzdélani Aplikovana chemie, platny od 1. 9. 2016, véetné aktualizace

15.  SVP oboru vzdélani Informaéni technologie, platny od 1. 9. 2015, véetné aktualizace

16.  SVP oboru vzdélani Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje, platny od 1. 9. 2015,
vcetné aktualizace

17.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky skoly ve Skolnim roce 2017/2018

18.  Tiidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018 do data inspekéni
¢innosti



19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.

39.
40.

41.
42.

Rozvrhy vyucovacich hodin platné k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady a piedmétovych komisi — Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018

Zapisy z t¥idnich schizek, skolni rok 2017/2018

Doklady o pfijimani uchazec¢i ke vzdélavani od skolniho roku 2017/2018 (ptihlasky
ke studiu, vysledkové listiny, rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti, analyza vysledki
pfijimaciho fizeni zpracovana skolou)

Dokumentace k ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou ve Skolnim roce
2016/2017 a 2017/2018

Dokumentace k ukonCovani vzdélavani zavéreénou zkouskou ve Skolnim roce
2016/2017

Souhrnnd dokumentace Kk vychovnému poradenstvi (plan c¢innosti vychovného
poradce, Skolni matrika, evidence zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
podklady k diagnostice zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, individuélni
vzdélavaci plany)

Souhrnné dokumentace k prevenci rizikovych jevi ve Skole (minimalni preventivni
program, plan ¢innosti $kolniho metodika prevence)

Jednaci a volebni plan zakovského parlamentu Stiedni Skoly EDUCHEM s ucinnosti
od roku 2015

Z&pisy z jednani skolské rady ve $kolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani (vzorek)

Personélni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazeném
vzdélani)

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2017/2018
Hodnoceni odborné praxe zaku ve skolnim roce 2016/2017 (soubor dokumentti)
Autoevaluace Skoly (podzim 2017)

Dokumentace k projektovym aktivitam skoly

Opatieni teditelky Skoly v souvislosti s inspekcni zpravou z dubna 2017 ze dne
1. 9. 2017 véetné Vyhodnoceni opatieni feditelky za 1. ctvrtleti ze dne 16. 11. 2017
Smlouva na poskytnuti prostor (sportovni hala) od 1. 9. 2014 uzaviena mezi $kolou
a Méstem Mezibofi; Prondjem malého sportovniho salu na obdobi Skolniho roku
2016/2017 z 10. 8. 2016 a na obdobi skolniho roku 2017/2018 z 11. 9. 2017

Kniha urazii vedena od skolniho roku 2012/2013

Bezpecnostni predpis pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii vychové
a vzdeélavani zaka a studentl ve Skolach a Skolskych zatizenich z 19. 9. 2016; Seznam
rizik BOZP aPO z 1. 9. 2017

Hlavni kniha za obdobi od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016 a tcetni zavérka k 31. 12. 2016
Finan¢ni vytctovani dotaci poskytnutych pfij emciim piimo ze statniho rozpoc¢tu nebo
statnich finan¢nich aktiv Cést A. Finan¢ni vypofadani dotaci a ndvratnych finan¢nich
vypomoci s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoétu Evropské unie
a z prostfedkti finan¢nich mechanismt z 3. 1. 2017

Avizo — dotace na 1., 2. a 4. étvrtleti 2016; Avizo — dotace na 1., 2. ¢tvrtleti 2017

Z&pis z jednani o skute¢nostech zjisténych v pribéhu inspekéni ¢innosti ve Stiedni
Skole EDUCHEM, a. s. provedené ve dnech 4. — 7. 12. 2017
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorét,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. lvana Reihsov4, skolni inspektorka Magr. lvana Reihsova v. r.
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor Ing. Pavel Camsky v. r.
Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka Mgr. Jitka Safaiikova v. r.
Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Mgr. Jiti Machaény v. 1.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Weberova v. 1.

Ing. Pavel Kobrle, odbornik z praxe - elektrotechnik  Ing. Pavel Kobrle v. r.

V Lounech 5. 2. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Helena Kripnerov4, feditelka skoly Mgr. Helena Kripnerova v. r

V Meziboii 9. 2. 2018
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