Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIL-724/10-L

Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola Plavy, okres Jablonec nad Nisou —
prispévkova organizace

Sidlo: 468 46 Plavy 65

1CO: 72 744 162

Identifikator: 600 078 370

Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: feditelkou Mgr. Annou Balzerovou
Zrizovatel: Obec Plavy

Misto inspekéni ¢innosti: Z8 Plavy 65

Termin inspekéni ¢innosti:  15. - 18. listopad 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

e Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani a jeho soulad spravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona
€. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola Plavy je Skolou se tfemi tfidami 1. — 5. ro¢niku. Pravnicka osoba vykonéava
innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny (SJ). Vsechny
soucasti jsou integrovany v jedné budové.

ZS ma tii tfidy se spojenymi roéniky (I. t¥ida — 1. ro¢nik, II. tiida — 2. a 3. roénik, II1. téida
—4.a 5. ro¢nik) s kapacitou 150 zakii. Naplnénost Skoly byla ve skolnich letech 2007/2008
az 2009/2010 témét shodna 33%. Ve skolnim roce 2010/2011 doslo k vyrazngj$imu
poklesu zakl, a to ze 49 zakh v loiiském Skolnim roce na 39 zakd ve Skolnim roce
letosnim. Na druhy stupefi ZS Zaci pfechézeji nejéastéji do ZS ve Velkych Hamrech nebo
v Tanvaldg¢.

Zaci 1. — 4. roéniku se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale SVP) ,Plavska §kola“, Zaci 5. ro¢niku podle dobihajiciho vzdélavaciho
programu Zakladni 8kola, &j. 16847/96-2 ve znéni pozdgjsich uprav. Vyuku v ZS
zabezpecuje 5 pedagogickych pracovnic véetné feditelky Skoly.

Skola byla priib&zné modernizovana a dovybavena. Ve spolupraci se ziizovatelem ZS
zajistila rekonstrukci stfechy, elektroinstalace a vrchnich vyplavenych pater budovy po
zaplavovych destich v ¢ervnu 2010. V arealu Skoly bylo vybudovano hiist¢ v programu
Tomovy parky.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni. P¥i
pfijiméni zakl postupuje podle pravnich ptredpisti. Prezentuje se v ramci obce, nema
vlastni webové stranky, neni bezbariérova. Jind omezeni v pfijimani zaki nema.

Skola identifikuje Zzaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dile SVP), ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP) pro né zpracovavad individualni
vzdélavaci plany (dale IVP) a individudlné s nimi pracuje. Zajistuje pomoc zakiim pii
Skolnim netspéchu i pfi zméné vzdelavaciho programu. Forma doucovani a pravidelna
pomoc ma dle Skoly své kladné vysledky. Ptistup vyucujicich k zaktim je vstticny a klidny,
Skola respektuje jejich socidlni prostiedi. Kolektiv vS§ech zaméstnancii se snazi piisobit na
zaky jednotné a vytvaret jim dobré motivacni klima.

Bezpecnost a prevence socidlné-patologickych jevl (SPJ) jsou zakotveny v preventivnim
programu. Skola nema preventistu SPJ, problematiku sleduji vSichni zaméstnanci.
Zaskolactvi se téméf nevyskytuje. Nékdy je Ccastéjsi kratkodoba absence. ZhorSeni
prospéchu v zavislosti na absencich je neprokazatelné. VSichni zaméstnanci na zaky plsobi
pozitivné s diirazem na péci o jejich zdravy vyvoj. Neustaly dohled nad zdky mé vliv na
minimalni urazovost. Ke spravnému télesnému rozvoji zakd pfispivaji télovychovné
chvilky béhem vyucovani, moznost pohybu venku o velké prestavce i spravné navyky pii
psani a sezeni. Zdravy Zivotni styl je v zacich podporovan béhem celého vzdélavaciho
procesu sledovanim pitného rezimu, formou projektli Zdravé zuby a Zdrava vyziva (i ve
spolupraci se SJ a podporou rodict).

Podminky Skoly témé&f rodinného typu umoziuji u¢innou prevenci nelispésnosti, irazovosti
i predchazeni socialné patologickym jeviim. V prevenci pomahaji besedami Policie CR
1 1ékati. Problémové situace Skola fesi bezprostiedné za spoluprace s rodici.

Skola realizuje vzdélavani podle uéebnich plani. Disponibilni hodiny vénuje na posileni
povinnych predméti. Vyucujici pfistupuji k zakiim s ohledem na jejich individudlni
potieby, ptipadné na potieby dané vypracovanymi IVP. V hodinach byla vyuzita vhodna
motivace, Zaci byli vedeni ke skupinové praci, k vzijemné pomoci, soundleZitosti,
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vzdjemnému respektu a k souvislejSi komunikaci. Je vSak tfeba dat vice prostoru
samostatné neformalni komunikaci (v angliéting) a samostatnosti obecnd. Casto bylo
vyuzito priabézné hodnoceni zakl. Sebehodnoceni a sebereflexe byly uplatnény minimaln¢.
Rezervy jsou v piekondvéani univerzalniho schématu vyucovaciho procesu a v uplatnéni
metod a forem prace vytvarejici podminky pro seberealizaci zaku.

Skola systematicky sleduje isp&§nost svych zakii, kterou vyhodnocuje na pedagogickych
raddch 1 v priibéhu celého vyucovaciho procesu. Pozornost vénuje hodnoceni vysledkil
vzdélavani. Analyza zjiSténych vysledki je pak predmétem jedndni pedagogické rady, na
kterych ucitelky specifikuji opatfeni k odstranéni zjist€énych nedostatki. Zplsobem své
vyuky Skola podporuje dosahovani ur¢itého stupné vSech gramotnosti, rezervy jsou
v podpote klicovych kompetenci sméfujicich k samostatnému feSeni problémi
a schopnosti tfidéni informaci na zakladné¢ ziskanych poznatki.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavki Skolského zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Plavskd $kola“ zohlediiuje redlné
podminky a moznosti §koly. SVP vsak neni zcela v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). Zjisténé dil¢i nedostatky Skola odstranila
v dobé inspekce na misté. N&které dalsi nedostatky (pozndmky k ucebnimu planu,
hodnoceni zaki, autoevaluaci, doplnéni charakteristik, Upravu vystupi a uciva
v osnovach), které vyzaduji del$i dobu na uvedeni do souladu s RVP ZV, budou upraveny
do stanovené lhiity. SVP neni zvefejnén na piistupném misté. Doporuéeny jsou internetové
stranky mésta a piistupné misto ve Skole.

Reditelka §koly pribézné hodnoti a inovuje strategie a plany pro realizaci SVP, pfijima
opatieni vychézejici z Vlastniho hodnoceni a Strategického planu rozvoje Skoly. Ve
Vlastnim hodnoceni specifikuje silné i slabé stranky Skoly a pfi planovani k nim pfihlizi.
Planovani je promyslené a vytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu. Reditelka $koly
vyuziva pedagogickou radu jako sviij poradni organ, vytvari podminky pro ¢innost skolské
rady. Organizace fizeni Skoly funguje na principech tymové spoluprice a kolektivni
odpovédnosti. Kontrolni mechanismy Skoly jsou ndstrojem budovani vziajemné davéry.
Nepiesnosti se objevily v nékterych dokumentech - vyrocni zprava nedodrzuje zcela
pozadovanou strukturu, Skolni fad je netplny, nékteré doklady nejsou vcas aktualizovany.
Pedagogicky sbor ZS tvoii pét pedagogickych pracovnic. Kromé feditelky skoly
a vychovatelky SD neni nikdo odborné kvalifikovan. Reditelka pracuje ve své funkci vice
jak 10 let, zaroven zastava funkci vychovné poradkyné. Vychovatelka studuje specidlni
pedagogiku pro vychovatele. Reditelka si je védoma rizik neodborné kvalifikovaného
pedagogického sboru, proto podporuje jejich studium a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP) planuje s ohledem na potieby a podminky Skoly. DVPP je zamé&feno
v rAmci moZnosti malé koly predeviim na podporu realizace SVP, vyuku anglického
jazyka a informacni a pocitacové technologie (ICT). Finan¢ni prostiedky sméfuje feditelka
cilen& na zkvalitnéni pracovniho prostiedi a podporu SVP. Operativné pfijima opatieni na
zékladé zjisténi CSI.

Skola ziskdva finanéni zdroje prostiednictvim stitniho rozpoétu (SR), zfizovatele
a pfispévkl od rodicii (stravné zakl). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli $kola
hradila ze SR a na nakladech za ucebnice a u¢ebni pomticky se statni rozpocet podilel 90 -
95 %. Zbytek dokryva ztizovatel, ktery Skole ti€elové vymezuje finan¢ni prostfedky urcené
na §kolni vybaveni (stoly, Zidle, u¢ebni pomiicky, pro SD...). Kazdoroén& pomohly zlepsit
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finanéni situaci $koly i narodni rozvojové projekty vyhlasené MSMT (v oblasti
odméinovani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli, dotace ,hustota + specifika®
ana $kolni potieby pro zéky 1. ro¢nikil). V letosnim $kolnim roce ZS zadina realizovat
projekt EU Penize Skolam. V poslednich letech doslo k celkovému poklesu zaki, situace je
vSak nyni stabilni. Primérny pocet jednotek vykonu (tj. zakl) na 1 pedagogického
pracovnika je tak vroce 2010 o 1,6 nizsi nez krajsky normativ. Pfi soucasném poctu
pedagogii, bude muset Skola fesit dokryti nakladl na platy, které byly doposud hrazeny ze
SR.

Materialni podminky pozitivné ovliviiuji napliiovani SVP. T¥idy jsou prostorné, funkéné
zafizeny, vybaveny potiebnymi pomiickami a vhodnou vyzdobou. Byla provedena
rekonstrukce vnitintho vybaveni budovy, kterd pfispéla ke zkvalitnéni hygienickych,
pracovnich a bezpeénostnich podminek. Zaci vyuzivaji 3 uéebny v 1. patie, zde je také
feditelna, zizemi pro uéitelky, knihovna a t¥ida pro SD. V piizemi jsou $atny a $kolni
kuchyni s jidelnou. T¢locvi¢nu Skola nemad, k télesné vychové a sportovnim cinnostem
vyuziva sportovni areal v blizkosti $koly. Skolu obklopuje 3kolni zahrada a nové
vybudovany areal Tomovy parky, vie vyuzivané SD i ZS. K vytvaieni dobrych materialng-
technickych podminek velkou mérou pfispivd 1 zfizovatel. Spoluprace Skoly se
zfizovatelem je oboustranné vstiicnd a konstruktivni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a Skolskych
zarizent.

Skola respektuje rovny p¥istup ke vidélini. Poradenské slufby a strategie podporujici
uspéSnost #dki se SVP jsou funkéni. Skola vytvdii vhodné prostiedi pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii ve Skole i pii Skolnich akcich, sleduje efektivitu
a uspésnost systémii v oblasti prevence rizikového chovdini a Skolni neuspéSnosti
a zajist'uje dobré podminky zdravého fyzického, psychického i socidlniho vyvoje Zakii.
Vysledky vzdélavani jsou na priimérné urovni, Skola sleduje a hodnoti tispésnost svych
Zakii, prijima opatieni ze zavéru vlastniho hodnoceni. Vyuka Zdaki respektuje vzdélavaci
potieby jednotlivce a dosahuje poZadovanych vystupii tiiletého obdobi.

Skola hodnoti a rozviji viechny funkéni gramotnosti ¥diki. Vedeni §koly si je védomé
rezerv v metoddach a formdch prdce, vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci pro
efektivni uéeni %dikii a samostatnosti v ieSeni problémii. Skola zajist'uje ndvaznost ve
vzdéldvdni ve vy$Sich ro¢nicich ZS.

Piedpoklady $koly pro vzdélavini %ikii jsou na privmérné tirovni. Realizovany SVP neni
zcela v souladu s RVP ZV, upravy budou provedeny ve stanovené lhiité. Rizika jsou i ve
velké odborné nekvalifikovanosti pedagogického sboru. Strategie, planovdni a vnitini
dokumenty Skoly podporuji uskuteciiovdani Skolnich vzdélavacich programii. PruZné
jedndni Feditelky ddvi p¥edpoklad k plnéni zamérii Skoly a napliiovini SVP. Veskeré
partnerstvi je cilevédomé a oboustranné prospésné s pozitivnim dopadem na chod Skoly
a rozvoj osobnosti Zdki.

Materidalni a financni piedpoklady S$koly jsou na standardni urovni, coi vytvaii
podminky pro efektivni a funkcéni chod Skoly. Jako mozné riziko se jevi vyraznéjsi pokles
Zaki, ve vztahu k financovani Skoly v oblasti ndakladii na platy ze SR.
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Nedostatky:
1) SVP - § 5 odst. 1 skolského zdkona
neuplné:

e poznadmky k uc¢ebnimu planu

e hodnoceni zakl

e autoevaluace

e ucebni osnovy — nesoulad vystupt a u¢iva s RVP ZV

e chybgjici charakteristiky u nekterych predmétt

§ 5 odst. 3 skolského zdakona

e zvefejnéni SVP na piistupném misté

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do 14
dnit po jejim pievzeti poZaduje zaslini ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatkii. Ozndmeni zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb. ve lhité
do 15. kvétna 2011 poZaduje podani pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii.
Zprivu zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe ieditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordt,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.
Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné

Ppiripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 26. listopadu 2010

(razitko)

Mgr. Véra Hessov4, vedouci tymn L. Véra Hessova, vir........
Mgr. Blanka Hornov4, $kolni inspektorka ..., Hornova, vir.........
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice ... Trejtnarova, v.r......

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Plavech dne 14. prosince 2010

(razitko)

Mgr. Anna Balzerova, feditelka Skoly L. A. Balzerova, v.r...

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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C.j. CSIL-724/10-L
Priloha ¢. 1
Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

2.

Ztizovaci listina Zastupitelstva obce Plavy ze dne 21. 4. 2010, s t¢innosti od
22.4.2010

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 1 593/2007-21 ze dne 7. 2. 2007, s G€innosti od
1.9.2007

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku

Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 11 767/2003-21 ze dne 27. 1. 2003, s G¢innosti od
1. 1.2003

. Jmenovani feditelky do funkce ¢j. 648/02 ze dne 11. 11. 2002, s G€innosti od

1. 1. 2003, vydala obec Plavy (15. 5. 1992 prvni uvedeni do funkce RS)

. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Plavskd Skola® verze 4.1 -

srpen 2007, platny od 31. 8. 2007

. Koncepéni zdmér Skoly pro obdobi 2010 — 2011
. Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2009 - 2013
. Plan kontrolni ¢innosti, nedatovano

Kriteria pro pfiznani osobnich pfiplatkli, nedatovano

. Plan préce Skoly na Skolni rok 2010/2011 (PR 30. 8. 2010)

. Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikii, nedatovano

. Zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009 ze dne 28. 8. 2009, za rok
2009/2010 ze dne 2. 10. 2010

. Vlastni hodnoceni skoly z 11. 8. 2008

.Rad skoly z 1. 9. 2010

. Klasifika¢ni fad, nedatovano

. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011 ze dne 28. 8. 2010

. Kniha trazii a Denik urazti od 18. 6. 2008

. Organiza¢ni fad Skoly ze dne 23. 12. 2002

. Obecné vychodiska ICT ze dne 13. 9. 2010

. Zapisy z pedagogické rady za skolni roky od 27. 8. 2008 dosud

. Zapisy z jednani Skolské rady od 16. 6. 2006 do 9. 5. 2010

. Rozvrh hodin 1. — 5. ro¢niku na Skolni rok 2010/2011

. Tematické plany hospitovanych pfedmétt

. Ttidni vykazy a katalogové listy vSech zaka

. Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani (11 ks), Rozhodnuti o odkladu
Skolni dochéazky (2 ks) na Skolni rok 2010/2011

. Individudlni vzdélavaci plan (2 Zaci)

. Ttidni knihy na Skolni rok 2010/2011

. Osobni dokumentace o nejvy$s§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

. Hlavni kniha tcetnictvi za obdobiod 1. 1. 2008 do 31. 12. 2008, od 1. 1. 2009 do
31.12.2009 aod 1. 1. 2010 do 31. 10. 2010

. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2008, k 31. 12. 2009

. Rozpocet roku 2010
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Priloha ¢. 1

Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Zpracoval
V Liberci dne 26. listopadu 2010

Mgr. Véra Hessova, vedouci tymu ...Véra Hessova, v.r...

Prevzal
V Plavech dne 14. prosince 2010

Mgr. Anna Balzerova, feditelka Skoly ...A. Balzerova, v.r...
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