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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a) a b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkl vzdélavani podle piislusnych skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnickd osoba Gymnézium, Lovosice, Sady pionyri 600 (dile pouze Skola nebo
gymnazium) byla zfizena na dobu neurcitou s pravni formou prispévkova organizace.
Ztizovatelem Skoly je Ustecky kraj se sidlem Velk4 Hradebni 48, 400 02 Usti nad Labem.

V souladu s udaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni pravnickd osoba
v soucasnosti vykonava ¢innost stfedni Skoly a vyuc€uje nasledujici obory vzdé¢lani:

1. 79-41-K/401 Gymnézium - vS§eobecné, denni forma vzdélavani, délka vzdélavani 4 roky
2. 79-41-K/801 Gymnazium - vS§eobecné, denni forma vzdélavani, délka vzdélavani 8 rokii
3. 79-41-K/81 Gymnazium, denni forma vzdélavani, délka vzdélavani 8 rokil

V dob¢ inspekce Skolu navstévovalo 316 zakli v osmi tfidach osmiletého studia a ve Ctyfech
ttidach ctyfletého studia. Povolend kapacita Skoly 360 zaka je aktualné vyuzita z 87,8 %.



Skola v poslednich letech pfijiméa ke vzdélavani jednu tiidu zéki do étyfletého studia a jednu
ttidu do osmiletého studia, takze ma stabiln¢ dvanact tiid. Vyuku zajiStuje dlouhodobé
vysoce kvalifikovany pedagogicky sbor (92 — 96 % uciteli splituje podminky odborné
kvalifikace)) svelmi pfiznivou vékovou strukturou (vyvazené zastoupeni jednotlivych
veékovych skupin bez rizika vyssiho poc¢tu odchodt do dichodu v nejblizsich letech).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Gymnazium pisobi ve vhodnych prostordch pronajatych od Mésta Lovosice. Na zakladé
smluvniho ujednani vyuzZiva vymezeny nemovity majetek k napliiovani hlavniho ucelu
organizace, kterym je poskytovani stiedniho vzdélani. Veskerou udrzbu a obnovu budovy
vétSiho rozsahu zajiSt'uje a také hradi z vlastnich financnich prostfedk pronajimatel. Ve
sledovanych letech se jednalo naptiklad o kompletni vyménu oken a instalaci zaluzii.
Vyhledové jsou naplanovany rekonstrukce a Gpravy souvisejici s hygienickymi normami.

V hodnocenych letech 2006 - 2008 Skola disponovala prostfedky ze statniho rozpoctu na
financovani pfimych nakladi na vzdélavani. Z téchto prosttedkl hradila platy zamé&stnanct,
odvody, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a ostatni neinvesticni vydaje.
Vyse téchto financnich prostiredkii méla vzriistajici tendenci v poloZce platy a s nimi
souvisejicimi odvody. Z prostfedkil na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola mimo jiné hradila
materialni vybaveni pro vyuku (ucebnice a ucebni texty, u¢ebni pomicky), ochranné pracovni
pomicky a zadkonné pojisténi. VySe téchto financnich prostfedkii pridélenych v roce 2008
byla v porovnani s rokem 2007 vyznamné nizsi.

Skola dale disponovala finanénimi prostfedky z rozpoétu zfizovatele na provoz. Z téchto
prostiedklt bylo zajiSténo financovani nezbytného chodu Skoly (ndjemné, energie, bézna
udrzba, telekomunikacni a poStovni poplatky a dalsi sluzby spojené s provozem). VysSe
piispévku zfizovatele na provoz byla v roce 2008 v porovnani s rokem 2007 nizsi. V ramci
investi¢nich vydaji Skola vroce 2006 a 2007 financovala z investicniho fondu ndkup
interaktivnich tabuli a v roce 2008 zfizeni pocitatové sit¢ a multimedidlni uc¢ebny.

Reditel §koly se aktivn& podili na ziskavani dal§ich finanénich zdrojii. Skola byla zapojena do
rozvojovych projektd (napt. Statni informacni politika ve vzdélavani, Dalsi vzd€lavani
pedagogickych pracovnikil v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky). Dale byla
zapojena do mezindrodniho programu Socrates — Comenius, zpracovala projekty a na jejich
realizaci obdrzela finan¢ni prostfedky z Evropské unie. Ve sledovanych letech Skola ziskala
na zakladé smluvnich ujednani financni i vécné sponzorské dary. Dalsi financni prostredky
ziskava provozovanim povolené doplitkové ¢innosti.

V celkovych nékladech Skoly je financovéani ze statniho rozpoctu zastoupeno v rozmezi
81 % - 85 %. Celkové vydaje skoly na jednotku vykonu se ve sledovaném obdobi pohybovaly
vrozpéti 45 — 46 tis. K¢, vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu byly v rozpéti
37 -39 tis. K¢.

Hodnoceni $koly

Vedeni $koly

Skola vyuéuje obory vzdélani uvedené v rejstiiku $kol a §kolskych zatizeni. Vyuka v 1. a 2.
roéniku osmiletého studia probihd podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)
zpracované¢ho podle rdmcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV).
V ostatnich ro¢nicich osmiletého studia a ve vSech rocnicich ctyfletého studia se vyucuje dle



dosud platnych uéebnich dokumentii pro gymnazia. Precizné zpracovany SVP je ucelenym,
obsahov¢ provazanym materidlem, ktery na trovni Skoly definuje cile vzdélavani na niz§im
stupni viceletého gymnazia. U¢inna tymova spoluprace viech pedagogickych pracovnikii se
projevila ve vysoké kvalité vytvofeného SVP, vyjimeéna a pro uspésnou realizaci rozhodujici
je vysoka mira ztotoznéni ucitell s timto programem. PromySlené vychovné a vzdélavaci
strategie urcuji postupy, které¢ pedagogové budou vyuzivat pro rozvoj klicovych kompetenci
zakl pfi respektovani jejich individuality. Nestandardni a tematicky velmi zajimava je
nabidka volitelnych pfedméti (napi. hvézdy a kameny, déjiny mody a vojenstvi, jak véci
funguji). Program, ktery zohlediluje persondlni, materidlni a finanéni podminky Skoly
1individualni potieby zakd, je k dispozici na webovych strankach Skoly a na vyZzadani u
vedeni $koly. Vzdé&lavaci strategie vymezené v SVP $kola implementuije i v ro¢nicich, kde se
zatim vyucuje podle stavajicich u¢ebnich dokumentt. V souc¢asné dob¢ probihaji dokoncovaci
prace na SVP pro étyfleté studium a vyssi stupeni osmiletého studia.

V dlouhodobém zdméru rozvoje Skoly teditel na obdobi let 2004 — 2008 definoval hlavni
ukoly v oblasti podminek i pribéhu vzdélavani. Jiz v dobé tvorby uvedeného materidlu, tedy
na podzim 2003, se Skola prokazateln¢ zabyvala nutnosti zmén v realizovanych vzdélavacich
strategiich, feSila problematiku u¢inného rozvoje zZakovskych kompetenci. Stanovené priority
byly v plném souladu s dlouhodobym zamérem rozvoje vzdélavaci soustavy v CR, vét§ina
znich byla uspé&$né naplnéna. V soudasnosti se aktualni cile promitaji do SVP. Systém
planovani, organizovani, kontroly a hodnoceni je efektivni, pravidelné¢ vyhodnocovany.
Vedeni Skoly pfijimé opatfeni pro zlepSeni, ktera projednava s pedagogickou radou.

Reditel $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykonavani své funkce, plni povinnosti
stanovené Skolskym zakonem. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuziva
ve prospéch zakl, na zlepSeni vzdélavacich podminek. Zajistuje vcasnou informovanost
zakonnych zastupct o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakl. Vytvaii podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki a pro ¢innost Skolské rady. Ztidil pedagogickou radu
jako svij poradni organ, prokazatelné sni projednava vSechny zasadni pedagogické
dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Vedeni skoly tvoii kompaktni,
efektivné spolupracujici a pedagogickym sborem respektovany tym s pfesné vymezenymi
pravomocemi a povinnostmi. Ve Skolnich rocich 2007/2008 a 2008/2009 rozhodoval teditel
ve spravnich fizenich v rozsahu daném Skolskym zdkonem — o pfijeti ke vzdélavani ve stfedni
Skole, o pfestupu, o opakovani ro¢niku po splnéni povinné skolni dochazky a o zméné oboru
vzdélani.

SVP je zpracovany piikladné, vytviii optimdlni predpoklady pro naplitovdni stanovenych
ciliv vzdélavani, Obsah vzdélivini ve tiiddch, kde se jesté nevyucuje podle SVP, odpovidd
pravanim piedpisim, md standardni urover. Strategie a plinovdni jsou nadpriimérné.
Reditel §koly zabezpecuje vzdélivini v souladu s pravnimi piedpisy.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vyuku zajistuje vysoce kvalifikovany pedagogicky sbor, 96 % uciteld splituje podminky
odborné kvalifikace. Skola ma zpracovan plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(DVPP) vcetné strategie dal$iho rozvoje pracovniki. Prioritou jsou vzdélavaci akce zameétené
na kurikularni reformu, SVP, $kolské piedpisy, vyuzivani modernich prostiedkil informa&nich
a komunikacnich technologii (ICT), praci se systémem elektronické agendy Skoly, novou
maturitni zkousku a jazykové vzdélavani pedagogii. Ucast pedagogli na vzdélavacich akcich
vedeni Skoly podporuje. Plnéni planu DVPP pribézné sleduje a vyhodnocuje, stejné jako
moznd persondlni rizika. Systém podpory zacinajicim pedagogim (uvadéjici ucitelé,
vzajemné hospitace vyucujicich, konzultace v rdmci metodickych sdruzeni, se zastupkyni
feditele) je funkcni.



Pro vzdélavani zaki $kola vytvaii bezpetné prostiedi. Zaci jsou prokazatelné poucovéni
o ochran¢ zdravi pii vzdélavacich Cinnostech a pfi mimoskolnich akcich. O pfestavkach je
zajitén pedagogicky dozor. Urazovost zékii je minimalni, mira po&tu urazii se v poslednich
tiech letech pohybuje mezi 3 - 5 lehkymi urazy na 100 Zzaka. Jejich pfic¢inou je nepozornost
nebo neobratnost. Zdravy vyvoj zakili Skola ucinné podporuje formovanim postojil
a upeviiovanim navyka zdravého Zivotniho stylu, pohybovymi aktivitami v rdmci sportovnich
kurzli a volno¢asovymi aktivitami. Klade diraz na posilovani psychického zdravi zaki, na
udrzovani dobrych mezilidskych vztahti a pfiznivého klimatu. Socialni, zdravotni
a bezpecnostni rizika Skola pravidelné¢ analyzuje a pfijima ucinnad opatfeni k jejich
minimalizaci. Skolni ¥ad deklaruje ochranu pred socialné patologickymi jevy a pied kontakty
s ndvykovymi latkami. Vhodné nastavend preventivni strategie ptispivd k predchazeni
nezddoucim jeviim. Skola efektivng pracuje s vysledky internich Setfeni (dotazniky,
sociometricka Setfeni, poznatky z adaptacnich kurzl) a pfijimé U¢innd opatieni. Ojedinélé
vyskyty socialné patologickych jevl jsou vcas feSeny i s vyuzitim odborného poradenstvi.
Cilenou pozornost $kola vénuje vychové k toleranci v rdmci zdkovského projektu ,,Jeden svét
na Skolach®.

Skola méa pro splnéni stanovenych vychovnych a vzd&lavacich cili dobré prostorové,
materidlni a technické podminky. Kmenové a odborné ucebny i dalsi vyukové zdzemi
(laboratote, télocvi¢na, posilovna, knihovna se studovnou) odpovidaji vzdélavanému poctu
zakli. Vybaveni prezentacni technikou je nadstandardni a pribézné se kvalitativné
i kvantitativné zlepSuje. Vedeni Skoly podporuje zlepSovéani tirovné materidlnich podminek,
pozornost vénuje jejich pribéznému vyhodnocovani a piijimani a€innych opatteni. Prostiedi
Skoly ptisobi vyukové i esteticky podnétné, coz kladné hodnotili i zaci v anketé zadané
Ceskou $kolni inspekci (CSI). Finanéni prostfedky pridélené ze statniho rozpodtu 3kola
efektivné pouziva v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Persondlni, materialné-technické a bezpecnostni podminky vytvireji piriznivé predpoklady
pro uspésnou realizaci vzdélavacich programii, persondlni podminky jsou vynikajici.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfi pfijimani ke vzdélavani postupuje dle platnych zikonnych ustanoveni, o piijeti
uchazece rozhoduje feditel vramci spravniho fizeni. O své vzdelavaci nabidce Skola
informuje prostfednictvim webovych stranek, prezentaci na burzach Skol, vramci dni
otevienych dvefi. Gymnazialni vzdélavani propaguji ucitelé v zékladnich Skolach ve spadové
oblasti (5. a 9. ro¢niky, rodi€ovské schiizky). Obdobné jsou uchazeci o pfijeti ke vzdélavani
seznamovani se systémem pfijimaciho fizeni a kritérii pro pfijimani. Kritéria jsou zvetfejnéna
na webovych strankach a na informacni tabuli v budové Skoly. V pfijimacim fizeni a pfi
pfijimani ke vzdélavani se neprojevuji prvky diskriminace.

Skola vede evidenci z4ki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (SVP), agendou je povéfena
vychovnd poradkyné Skoly. O Zicich se SVP vyzadujicich zvlastni metodické postupy
ptipadné dalsi zohlednéni jsou vyucujici informovani vychovnou poradkyni a tfidnimi uciteli,
coz vyplynulo z hospita¢ni ¢innosti i1 z rozhovorit s pedagogy. V odivodnénych ptipadech
(zdravotni problémy, zahrani¢ni studijni pobyt, sportovni piiprava, dlouhodobé péce o dit¢) je
zakilim povolovan individualni vzdélavaci plan (IVP), pfipadné je vytvoren systém konzultaci
a prezkouSeni zohlediujici jejich individudlni vzdélavaci potieby. Pii zméné vzdélavaciho
programu $kola vyuziva u¢inné podplrné postupy — individualni pfistup, konzultace, nabidka
nepovinnych pfedmétli, pokracovani v ptivodnim jazykovém vzdélavani. Mimotadné nadani
zaci dosud nebyli vykazovani. Podpora talentovanych a nadanych zakl je vSak jednou
z priorit Skoly ve smyslu vytvofeni optiméalniho vzdélavaciho prostiedi zaloZeného na
principu efektivni diferenciace (napf. v jazykovém vzd€lavani) a individualizace (IVP,



roz$ifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych ukolli, rozsahlejsi
projektova ¢innost, ucast ve vyuce nekterych predméta s zaky vyssich ro¢niki).

Plan vychovného poradenstvi je zpracovan v obecné rovin€ jako piehled kazdoro¢né se
opakujicich ¢innosti. Vychovna poradkyné€ poskytuje zakiim pomoc pii feSeni studijnich
a vychovnych problémtil a p¥i vybéru jejich dalsi profesni orientace. U¢inna je spoluprace
s metodickou prevence pii realizaci aktivit v souvislosti s napliilovanim minimalniho
preventivniho programu. Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani na pozadované urovni. Pro adaptaci novych Zakl vytvairi vhodné
podminky, zasadni potize Zzadkd pii zmén€ oboru vzdelani nebo pii pfestupech prozatim
nezaznamenala. Prospéchové a kazenské problémy zakl projedndvéa pedagogicka rada, Zaci
s potencialnim ohrozenim prospéchu jsou sledovani pribézné. Negativni jevy Skola
identifikuje, ze zapisl z jednani pedagogické rady jsou ziejmé dalsi postupy ke zlepSeni
a naprave.

Systém zajisténi informovanosti v souvislosti s pFijimanim ke vzdélavani, zohlediiovani
vzdélavacich potieb jednotlivce a Skolni poradenstvi maji poZadovanou uroverii.

Pribéh vzdélavani

Vzdélavani zakl je organizovdno v souladu s pravnimi piedpisy (dodrZovani ptredepsaného
maximalniho poctu zdka ve ttidach, poctu vyucovacich hodin v jednom dni, zatazovani
prestavek). Vyuka probiha v rozsahu daném platnymi u¢ebnimi dokumenty. Siroka nabidka
volitelnych pfedméti od 2. ro¢niku Ctyfletého studia, resp. 6. ro¢niku osmiletého studia
umoznuje zaklim profilaci podle jejich individudlnich z4jmt a schopnosti.

V SVP deklarovana zména vzdélavacich strategii s cilem posilit rozvoj kli¢ovych kompetenci
zakl prostfednictvim vzdélavaciho obsahu a zaméfit se na moznosti uplatnéni ziskanych
dovednosti v praktickém zivoté se projevuje ve vyuce nejen vprimé a sekundé.
V hospitovanych hodindch se vyudovalo v pfijemné pracovni atmosféfe. Zaci byli aktivni,
diskutovali, kladli otazky, fteSili problémové ukoly, prezentovali své prace. Ucitelé se
nezamefovali na chybu, volili efektivni vyucovaci metody, které odpovidaly veku
a schopnostem zakli a ptispivaly k jejich individudlnimu rozvoji. Pfi ¢innostnim uceni Zaci
spolupracovali, dodrzovali dohodnutd pravidla komunikace, navzijem se respektovali.
Vyjadfovali se kultivované, dokazali formulovat zavéry i obhdjit svllj ndzor. Nadprimérné
vybaveni Skoly prezentacni technikou bylo ve vyuce ucelné vyuzivano uciteli i zaky pro
podporu procesu uceni. Vyuka byla dostatecné nazornd, vhodné provéazana s praktickym
zivotem. Individualizovany pfistup k Zakiim vyrazné zvySoval Gi¢innost vzdélavaciho procesu.
Ve vyuce se pozitivné projevila vysokéa mira ztotoznéni pedagogti s SVP.

Hodnoceni vykonu zaka probihalo v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu, bylo
pribézné a adresné. VeEtsinou plnilo zpétnovazebni, formativni a motivacni funkci. MozZnost
vzéajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zakl byla uplatilovana jen vyjimecné.

Ve srovnani s poznatky z inspekce z bfezna 2003 doslo v pribéhu vzdélavani k vyraznému
zlepSeni, zvysila se efektivita vyuky, pouzivané metody a formy prace podporuji aktivni
zapojeni zakl do procesu uceni, vedou k vytvareni jejich osobni odpovédnosti za vzdelavani.

Priubéh vidélavani mad piikladnou uroveii s rezervami v oblasti vzdjemného hodnoceni
a sebehodnoceni Zdkii.

Partnerstvi

Vedeni skoly systematicky podporuje navazovani a rozvoj partnerskych vztahl s dalSimi
subjekty. Funguje spoluprace se ziizovatelem, kterd je vymezena zdkonnymi povinnostmi



obou zucastnénych stran. Dlouhodobé piinosna je spoluprace s Méstem Lovosice pfi
projednavani provoznich zaleZitosti a pfi organizovani kulturnich, spolecenskych
a sportovnich aktivit. Na pofadani n€kterych znich mésto pfispiva financnimi prostfedky.
Spoluprace se skolskou radou probiha v rozsahu vymezeném skolskym zakonem.

Zakonnym zastupciim zakl Skola poskytuje informace o prib¢hu a vysledcich vzdélavani
a spolupracuje s nimi pfi feSeni vychovnych nebo vyukovych problémil. Vzajemné prospésna
je soucinnost Skoly s Pedagogicko-psychologickou poradnou a K-centrem v Litoméfticich,
s Ufadem prace a Domem déti a mladeze v Lovosicich. Skola spolupracuje také s dalsimi
vzdélavacimi a vychovnymi institucemi — zakladnimi Skolami (napf. organizace celoro¢ni
védomostni soutéze ,,Koumak®), partnerskymi Skolami v zahrani¢i, s Asociaci sportovnich
klubii CR. Nadstandardni je kulturni, sportovni a vefejna ¢innost $koly uréena pro zaky, jejich
rodiCe i Sirokou vefejnost (napf. vano¢ni a velikono¢ni vystoupeni péveckého a divadelniho
spolku).

Spoluprdace Skoly s partnery ma poZadovanou uroveri.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola do vyuky i mimogkolni ¢&innosti pravidelné zafazuje aktivity prispivajici
k osobnostnimu rozvoji zakl a ke zvySovani irovné a rozvoji gramotnosti zakl (Ctenarské,
matematické, socidlni, ptirodovédné, informacni a schopnosti komunikace v cizim jazyce).
Ctenaiské dovednosti zakt §kola rozviji v ramci vyuky vétiny predméti zafazovanim prace
s textem, vyhleddvanim a zpracovanim informaci. V ramci projektu ,,Studenti ctou a pisi
noviny* se Zaci ucili pracovat s dennim tiskem a vyuzivat v ném obsazenych informaci. Jejich
¢lanky byly zvetfejnény na strankach celostatniho deniku.

Matematické dovednosti jsou posilovany v hodindch matematiky a ptirodovédnych predméta,
ve smyslu rozvoje abstraktni pfedstavivosti, logickych mysSlenkovych postupti a schopnosti
samostatné fedit ukoly i v dal§ich predmétech. Zaci jsou pravidelné tGsp&Snymi Fesiteli
v matematickych soutézich a olympiadach.

Schopnost komunikace v cizim jazyce je rozvijena v pestré cizojazycné vyuce
1 pfi mimoskolnich aktivitach. V soucasné dobé se ve Skole vyucuje anglicky, némecky,
francouzsky, rusky a Spanélsky jazyk. Gymnazium velmi intenzivné spolupracuje se
zahrani¢im, zapojuje se do mezinarodni projektové Cinnosti, organizuje poznavaci zajezdy
a vyménné pobyty. Zaci se Uastni mezinarodnich konferenci a seminait, jsou usp&sni
v soutézich a olympiadach. Siroké moznosti rozvoje komunikativnich dovednosti v cizim
jazyce ocenili v anketé zadané CSI.

Individualni dovednosti zaki pii praci s ICT jsou rozvijeny vétSinou ve vlastnich pfedmétech
ICT. S vypocetni a prezentacni technikou pracuji Zaci i ucitelé 1 v dalSich pfedmétech pti
vyhledavani, zpracovavani, vyhodnoceni a prezentovani informaci. Skola je zapojena do
komunity evropskych Skol prostfednictvim projektu e Twinning, ktery podporuje spolupraci
Skol zaloZenou na pouZzivani ICT.

Socialni gramotnost zakl je rozvijena v prib¢hu vyuky prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
a vychovnym plsobenim uciteld. K utvafeni pozitivnich vzajemnych vztaht pfispivaji
adaptaéni kurzy. Skola je zapojena do projektu spolecnosti Clovék v tisni ,.Jeden svét na
Skolach®, v ramci kterého se Zaci vzdélavaji v oblasti lidskych prav, uci se aktivné vystupovat
a respektovat ndzory jinych. K rozsitovani jejich vSeobecného kulturniho rozhledu pfispiva
¢innost Filmového klubu. Nasledné organizované besedy umoziuji zakiim rozvijet
komunikativni dovednosti, schopnost argumentovat, obhdjit své ndzory a postoje. K utvareni
a upeviovani socidlnich kontaktl zaki ptispiva i Skolou organizovany no¢ni vystup na Lovos
uréeny pro zaky lovosickych Skol i Sirokou vefejnost.



Ptirodovédné vzdélavani je poskytovano kromé zékladni vyuky fyziky, biologie a chemie
také v pfirodovédné zaméfenych seminaiich. Skola se zapojila do vyznamného
mezinarodniho projektu ,,Pozorovani Zemé¢, uzemi, regionu, mésta, obce ze satelitu®, jehoz se
GiGastni Zaci z deviti evropskych zemi. Zaci si rozsifuji své piirodovédné znalosti také pfi
odbornych exkurzich, praktické dovednosti jsou rozvijeny pii laboratornich pracich. Pro
environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu byl pifinosny projekt na niz§im stupni
viceletého gymnazia ,Ekologické ¢isténi Ceského stiedohoii®. Zaci se pravidelnd ucastni
prirodovédnych soutézi a olympiad.

Skola v rozvoji klicovych kompetenci ¥dki dosahuje vynikajici uiroveri.

r wvr

Vysledky vzdélavani zaku na arovni Skoly

V ramci sledovani uspésnosti zadk Skola pravidelné analyzuje jejich celkovy prospéch.
Vysledky jsou sumarizovany a vyhodnocovany za jednotliva klasifikacni obdobi. V ramci
externich hodnoceni se v poslednich letech Skola zacastnila projektu Mapa skoly, provedla
testovani srovnavajici vstupni a vystupni Groven znalosti a dovednosti zakii a realizovala
testovani KEA (komplexni evaluacni analyza). Vysledky testovani byly zpracovany
a vyhodnoceny vcetné piijeti opateni pro zlepSeni. Soucasti evaluacnich postupii Skoly bylo
testovani Skolniho klimatu prostfednictvim dotazniku pro ucitele. Po vyhodnoceni byly
uréeny preference a dalsi postupy pro zlepSeni. Vysledky vzdélavani zakl jsou hodnoceny
tak, Ze je zfejma dosaZena uroven vzdélavani zakia ve vztahu ke stanovenym cilliim vzdélavani
a vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim z4kl. PiedCasné ukoncovani vzdélavani neni
Casté, jeho pric¢inou jsou neuspokojivé studijni vysledky zakda.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii na urovni Skoly ma piikladnou uroveii. Je pravidelné
a systematické.

Celkové hodnoceni Skoly

e Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafFizeni. Vytvari rovné podminky pri pfijimani i v prubéhu vzdélavani. Zakim
i zakonnym zastupcim poskytuje informace a poradenskou sluzbu.

e Poskytnuté finan¢ni prostfedky ucelné vyuZiva pro zlepSeni podminek vzdélavani
Zaki. Vynikajici jsou personalni podminky vzdélavani.

r~r

e Gymnazium vytvari bezpefné prostiedi pro vzdélavani Zaki, podporuje jejich
zdravy fyzicky a psychicky vyvoj.

e SVP a obsah vzdélavani jsou vsouladu se zasadami a cili $kolského zikona
a RVP ZV. Kvalita zpracovani SVP je vynikajici. Pfikladnou urovei ma strategické
planovani.

o Skola rozviji osobnost Zika p¥i vlastni vyuce i p¥i realizaci ¥ady mimo$kolnich
aktivit. Rozvoj klicovych kompetenci Ziaka prostiednictvim vzdélavaciho obsahu je
nadprimérny. Pripravené a realizované strategie pro naplnéni stanovenych cili
vzdélavani jsou vynikajici.

o Skola se ve srovnani se zavéry zinspekce v roce 2003 vyrazné zlepSila v kvalité
poskytovaného vzdélani. Pribéh vyuky prispiva k vytvareni a cilenému rozvoji
kli¢ovych kompetenci Zaku.
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.
29.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Uplné znéni ziizovaci listiny vydané Usteckym krajem pod &j. 173/2001 dne 5. 1. 2007

véetné dodatkti €. 1 — 13

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 21 360/2007-21, s G€innosti od 1. 9. 2007 (ze dne
31. 8.2007)

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 12. 2008

Jmenovani do funkce feditele vydané MSMT pod &. 200 74/92-240, s G¢innosti od
1. 7. 1992 (ze dne 26. 6. 1992)

Potvrzeni ve funkci vydané MSMT pod &j. 18 414/99-26 ze dne 29. 4. 1999

Vykaz o fteditelstvi Skol R 13-01 k30. 9. Skolnich rokt 2006/2007,2007/2008,
2008/2009

Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. Skolnich rokti 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Skolni vzdélavaci program Gymnézia Lovosice pro zékladni vzdélavani (podle RVP ZV)
platny od 1. 9. 2007

Ucebni plan gymnazia se Gtyfletym studijnim cyklem schvaleny MSMT dne 5. 5. 1999
pod ¢j. 20 595/99-22, s platnosti od 1. zati 1999, ve znéni pozdéjsich tprav
Generalizovany ucebni plan gymnéazia s osmiletym studijnim cyklem schvaleny
MSMT dne 5. kvétna 1999 pod &j. 20 594/99-22, s platnosti od 1. zafi 1999, ve znéni
pozd¢jsich uprav

Utebni osnovy gymnézia (osmilety a &tyflety studijni cyklus) schvalené MSMT dne
5.5.1999 pod ¢j. 20 596/99-22, s platnosti od 1. 9. 1999

Konkrétni u€ebni plany pro Skolni rok 2008/2009 rozpracované skolou

Dlouhodoby zdmér rozvoje skoly na obdobi 2004 — 2008, nedatovano

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009 (prima, sekunda, tercie, kvarta, sexta, septima,
oktava, 2.A, 3.A, 4.A)

Organizacni fad ze dne 15. 12. 2006

Plan préce na Skolni rok 2008/2009

Plan tvorby SVP pro &tyfleté gymnézium a vyssi roéniky osmiletého studia pro §kolni rok
2007/2008 a 1. pololeti 2008/2009, nedatovano

Skolni #4d ze dne 28. 8. 2005, s u&innosti od 1. 9. 2005

Pravidla hodnoceni vysledkil vzdélavani zakl ze dne 26. 8. 2007 (ptiloha Skolniho fadu)
Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelti ve skolnim roce 2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady (Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009)

Plan vychovného poradenstvi ze dne 3. 9. 2008

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a ostatnich zaméstnancl ze dne
28. 8.2008

ICT plan Skoly na $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 26. 8. 2007

Plan kontrolni ¢innosti za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Vyhodnoceni kontrolni ¢innosti za Skolni rok 2007/2008

Plan prace v oblasti autoevaluace Gymnazia Lovosice na obdobi Skolnich roki
2007/2008 a 2008/2009

Podkladové materidly pro vlastni hodnoceni skoly

Projekty Vektor, Mapa Skoly, Komplexni evalua¢ni analyza a testovani 9. ro¢nikli
a odpovidajicich ro¢nikii viceletych gymnazii (Skolni roky 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009)



30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.

41

46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 2. 9. 2007, projedndno v pedagogické rad¢ dne
9. 10. 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazii vedend od 27. 11. 2001

Zaznamy o urazu zaki (2005/2006 — 2007/2008)

Rozhodnuti feditele Skoly vydana ve Skolnich rocich 2007/2008 a 2008/2009

Kritéria pro ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010 - ¢tyfleté studium z 31. 1. 2009
Kritéria pro ptijimaci fizeni pro $kolni rok 2009/2010 - osmileté studium z 31. 1. 2009
Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 — spisy uchazect o studium v oboru vzdélani
79-41-K/401 — 22 ks

Minimalni preventivni programy za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

. Projekty Comenius
42,
43,
44,
45.

Zapisy z jednani Skolské rady (4. 1. 2007, 2. 10. 2007, 7. 2. 2008, 8. 1. 2009)

Webové stranky Skoly

Anketa — zadana CSI v dobé inspekce ve tiidach sekunda, oktava a 3. A

Inspekéni zprava ze dne 14. 12. 2006 (&. CSI 707/06-06) a inspekéni zprava ze dne
29. 4. 2003 (¢j. 061 91/2003-3009)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 1. 10. 2006 (ze dne
20. 10. 2006), k 1. 11. 2007 (ze dne 12. 11. 2007) ak 12. 11. 2008 (ze dne 19. 11. 2008)
Zavazny ukazatel — nepiimé naklady ze dne 23. 1. 2008 (dotace na provoz 2008)

Avizo Krajského tGfadu Usteckého kraje ze dne 24. 5. 2006 — Poskytnuti dotace pro
zajiStovani standardnich informacnich a komunika¢nich technologii ve Skolach v roce
2006

Avizo Krajského titadu Usteckého kraje ze dne 17. 12. 2007 o piidélené dotaci — Program
na podporu pokryti konektivity $kol v rameci statni informacni politiky ve vzdélavani
¢j. 24 529/2007-25%

Avizo Krajského utfadu Usteckého kraje ze dne 3. 9. 2008 — Dotace na rozvojovy
program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovnikill regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu prace (¢j. 11 849/2008-26) pro rok
2008

Avizo o poskytnuti dotace na ,,Rozvojovy program podpory vzdélavani v gymnaziich* ze
dne 22. 9. 2006

Avizo o poskytnuti dotace na rozvojovy program ,,Podpora zvySeni po¢tu vyucovacich
hodin v oborech vzdélavani gymnazii“ (¢j. 15022/2007-23) ze dne 23. 10. 2007

Piehled vyuziti finan¢nich prostfedki na rozvojovy program ,,Podpora zvyseni poctu
vyucovacich hodin v oborech vzdélani gymnazii“ na obdobi leden — srpen 2007

Avizo o pridélené dotaci — rozvojovy program ve vzdélavani ,Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky* (MSMT
¢j. 24 757/2007-25) ze dne 19. 11. 2007

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci ze dne 18. 1. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci ze dne 17. 1. 2008
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci ze dne 13. 1. 2009
Utetni zavérka k 31. 12. 2006 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Pfiloha (ze dne
11. 1. 2007)

Uetni zavérka k 31. 12. 2007 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Pfiloha (ze dne
16. 1. 2008)

Tvorba a ¢erpani investi¢niho fondu k 31. 12. 2006 ze dne 16. 1. 2007



61. Tvorba a Gerpani investiéniho fondu piispévkovych organizaci Usteckého kraje
k 31. 12. 2007 ze dne 28. 1. 2008

62. Tvorba a Gerpani investiéniho fondu piispévkovych organizaci Usteckého kraje
k 31. 12. 2008 ze dne 30. 1. 2009

63. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim &kolstvi za
1. — 4. &tvrtleti 2006 (Skol MSMT P 1-04) ze dne 11. 1. 2007

64. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 3kolstvi za
1. — 4. &tvrtleti 2007 (Skol MSMT P 1-04) ze dne 10. 1. 2008

65. Hlavni ucetni knihy, obdobi 12/2006, 12/2007, 12/2008

66. Najemni smlouva od 1. 7. 1994

67. Ptehledy cerpani ptimych ONIV k 31. 12. 2006 ze dne 19. 1. 2007, k 31. 12. 2007 ze dne
18. 1. 2008

68. Cerpani prostiedkt piidélenych na DVPP v roce 2006 ze dne 15. 1. 2007, v roce 2007 ze
dne 15. 1. 2008

69. Smlouva cislo C1-LP-06/13 ze dne 12. 9. 2006 (Socrates — Comenius)

70. Grantova smlouva ¢islo COM-MP-2007-257 ze dne 17. 12. 2007 (Socrates — Comenius)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu:

Ceskd Skolni inspekce, Lizeiiskd 12, 405 01 Décin I.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Varja Pauckova V.T.
Bc. Romana Adamkova V.T.
Ing. Zdenka Hajkova V.T.
Mgr. Kamila Havlickova V.T.
Mgr. Dana Nahlikova V.T.

V Dé¢iné dne 30. 3. 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lovosicich dne 3. 4. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Milo§ Styks V.T.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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