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Charakteristika

Zakladni skola a matefska Skola Rohatec, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost  zakladni Skoly, mateiské Skoly, Skolni druziny, S$kolni jidelny a Skolni jidelny-
vydejny. V dobé inspek¢ni ¢innosti probihalo vzdélavani détii zakua v jedné budové na ulici
Skolni 50, protoZe budova matetské $koly prochazela kompletni rekonstrukci.

Zékladni skola vzdélavala v dob¢é mspekéni Cmnosti 221 zak®, coz je mirné navySeni
ve srovnani s minulou inspek¢ni ¢innosti v roce 2017 i s po¢atkem letosniho $kolntho roku.
Vzdélavani bylo poskytovano v deseti tiidach, 37 zaki mélo specialni vzdélavaci potieby,
osm odlisny mateisky jazyk. Zajmové vzd€lavani ve Skoli druziné navstévovalo ve dvou
odd¢€lenich 61 ucastnikli zajmového vzdélavani (dale ,,zaci).

V dobé mnspekéni Cnnosti poskytovala mateiskd Skola vzdélavani 81 détem ve Ctyfech
vékové smiSenych tiidach. Povinné ptedskolni vzdélavani plnilo 34 déti, z nichz Sest mélo
odklad povinné Skolni dochazky. Z celkového poctu bylo vzdélavano osm déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a tii déti s odliSnym matetskym jazykem.

Skolni stravovani je zajisténo ve vlastni Skoli jidelnd, ktera poskytuje détem a zaktm
pestrou a nutriéné vyvazenou stravu a $irokou nabidku dopolednich svaéin pro zaky. Skola
je také zapojena do projektu Ovoce, zelenina a miéko do Skol a dlouhodobé aktivné vyuziva
rizné moznosti dotacni podpory Skolniho stravovani pro déti a zaky z méné podnétného
socioekonomického prostiedi. V této oblasti postupuje nadstandardné proaktivne, cilené
vyhledava dostupné formy podpory a piispiva tak ke snizovani bariér V piistupu
ke vzd¢lavani a podpofe rovnych piileZitosti zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka je na vedoucim pracovnim misté od zadatku aktuélniho $kolntho roku. Rizeni
Skoly opira o koncepci, se kterou se ucastnila konkurzu a déle ji upravila ve spolupraci
s pedagogickym sborem Skoly, v pololeti ustanovila pro dalsi praci s timto dokumentem
funkci koordinatorky koncepce. Vzhledem ke kratké dobé ve vedouci funkci je pochopitelné,
ze se podafilo sphit jen ¢ast cili.

Reditelka zaméfila své usili nejdiive na oblast predskolniho vzd&lavani, které povazuje
za dulezity zaklad pro navazujici zakladni vzdélavani. Proto do mateiské Skoly uspé$né
implementovala program Druhy krok (rozvoj socialné-emocionalnich dovednosti), aby
od zafi nového Skoliho roku na tento program mohly navazat ucitelky prvnich ro¢nika
a aby tim byla zajisténa kontinuita vychovného pusobeni. V oblasti pfedskolntho vzdélavani
se dafi koncepci naplitovat také diky tomu, Zze feditelka delegovala zna¢nou ¢ast svych
kompetenci na zastupkyni pro matefskou Skolu, ktera tuto roli vykonava velmi efektivné
a prokazuje vysokou miru odbornosti i organiza¢nich schopnosti. Diky jejimu vedeni se dati
matefskou Skolu stabilné¢ fidit a rozvijet v souladu s dlouhodobymi cili Skoly. Koncepce
rozvoje matetské Skoly je nastavena realisticky, je sdilena se vSemi zaméstnanci a vétSina
stanovenych cili byla UspéSn€ naplnéna. Pedagogicky tym piedSkolntho vzdélavani prosel
¢astenou obménou. V oblasti pracovntho klimatu doSlo k poztivnimu posunu, piesto
vysledky dotaznikového Setfeni naznaCuji, Ze nékteti pedagogové nadale vnimaji prilezitosti
k jeho dalsimu rozvoji a zkvalitiovani. Vedeni Skoly situaci aktivné sleduje a piijima
opatieni sméfujici k posileni spoluprace a oteviené komunikace v predSkolnim tymu. Tym
pracuje podle jasn¢ stanovenych pravidel, ktera jsou zaméstnanci respektovana a podporuji
stabilitu a predvidatelnost provozu. Soucasti pedagogického sboru je také zacinajici ucitelka,
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ktera ma pfid€lenou uvadéjici ucitelku a pracuje podle systematicky vypracovaného planu
uvadéni, ktery vyrazné piispiva k postupnému zvySovani jejich profesnich kompetenci.

O fidici kompetence se feditelka rozdélila i se svou zastupkyni pro zakladni Skolu, ktera je
na této pracovni pozici rovnéz prvni Skoli rok, a vytvofily fungujici tandem. Spole¢né se
zéstupkyni  pro predskoli vzdélavani tvofi Uzce spolupracujici vedeni Skoly. S dal§imi
pedagogickymi pracovniky sdileji informace jednou mésiéné na poradach, pedagogickou
radu vyhodnocujici vysledky vzdélavani a chovani Zikd realizuji &tvrtletnd. Reditelka
zahdjila presun predavani informaci do online prostoru. Pedagogové zacali pouzivat sdileny
disk, s nékterymi feditelka testuje vyuzivani sdilenych tabulek pro zadavani ukold a piehled
jejich plnéni. Pedagogicky sbor je z velké ¢asti odborné kvalifikovany, nékteti pedagogove
si vzdélani momentalné¢ dopliyji studiem. Ve sboru jsou i novi pedagogové, pro néz feditelka
zvolila jako podporu tandemovy styl wuky, kterého se Casto Ucastnila osobné, aby poznala
slabé a siné stranky za¢iajiciho kolegy a mohla mu nastavit co nejlepsi podporu podle jeho
potieb. Pro piisti Skolni rok ma pfipravenou jako formu podpory zaéinajicich pedagogu
vn€j§i supervizi. Pro zlepSeni metodické podpory vSech uciteld druhého stupné zidila
feditelka v pribéhu druhého pololeti metodické sdruzeni, které nahradi stavajici, ne piilis
efektivné pracujici predmétové komise. Minula inspek¢ni ¢innost konstatovala nizkou miru
daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt. Vtomto Skolim roce se situace diky
financovani z opera¢niho programu zepsila, ucitelé se vzdélavaji dle vlastniho zajmu.
Spole¢né vzdélavani pro sborovnu se letos tykalo kyberbezpeénosti, v ramci prevence bylo
stejné téma piedneseno i zikiim a zikonnym zastupcim. Clenové poradenského tymu koly,
ktefi jeSté nestuduji a nejsou odborné kvalifikovani, jsou pfihlaseni ke specializa¢nimu
studiu na nasledujici Skoli rok. Vedeni Skoly se vzdélava v oblasti manaZerskych
dovednosti, které postupné, ale zatim méné dusledné vyuziva pfi fizeni Skoly.

Hospita¢ni Cinnost realizuje teditelka Skoly 1 obé€ jeji zastupkyné. V zikladni Skole je
zangfena predevSim na podporu zaCinajicich uciteli a pedagogh s identifkovanymi
rezervami ve vyuce, v mateiské Skole predstavuje UCinny nastroj fizeni kvality vzdélavani.
Hospitace v zakladnim vzdélavani jsou spojeny s poskytovanim zpétné vazby a doporuéeni,
naslednd kontrola piijatych opatfeni vSak dosud neni systematicky nastavena.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje vSem ucCastnikim vzdélavani tym ve standardnim
sloZeni, vedeni a koordmnaci Cinnosti si ponechala v kompetenci feditelka Skoly. V priibéhu
aktualniho Skolniho roku byl rozsifen o pozci specialniho pedagoga, ktery zatim
spolupracuje pouze externé. Cilem jejich préce je podpora vzdélavani zaki, prevence $kolni
neuspésnosti a vytvafeni podminek pro rovny piistup ke vzdélavani. Reditelce se podatilo
zahdjit prvni kroky k zajiSténi systémového propojeni podpory a péfe o déti a Ziky
ve spolupréci s okresni metodickou prevence a Skolskym poradenskym zafizenim a ziskala
dotaci na vybudovani Snoezelenu — multismyslové mistnosti pro individudlni podporu déti
a zakul.

Personalni obména kli¢ovych c¢leni poradenského tymu probéhla soucasné s nastupem
feditelky. Byl stanoven novy vychovny poradce a Skolni metodik prevence, pozice Skolniho
psychologa byla do¢asné nahrazena S$kolnim poradcem, coz se Caste¢né negativné promitlo
do kvality poskytovani podplrnych opatfeni, nizSi mformovanosti pedagogickych
pracovnikii o rozdéleni kompetenci jednotlivych clenii tymu a v omezené metodické
podpoie pedagogl. Poskytovani podplrnych opatfeni nebylo dostatecné koordinovano ani
systematicky vyhodnocovano. Prestoze byli pedagogové o vzdélavacich potfebach zaku
informovani, diferenciace vyuky a uplatiovani doporucenych postupti byly ve sledovanych
hodinach patrné pouze ojedinéle. Rezervy byly ziStény také ve spolupraci pedagogi
a asistentl pedagoga, sdileni informaci 0 spolecném vyhodnocovani U¢mnnosti poskytované
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podpory. Tato nejednotnost snizovala efektivitu podplrnych opatieni a jejich dopad
na vzdélavaci 1osobnostni rozvoj zakt. U zdkd s odliSnym matefskym jazykem byly
Ve sledované vyuce zistény rezervy v metodické podpofe i v hodnoceni dosazenych
vysledklt vzhledem k jejich individudlnim potfebam.

Ke zvySovani kvality individualizované podpory zakim piispiva specidlni pedagozka, ktera
realizuje individudlni praci se zaky v ramci predmétu specialné pedagogické péce a nové
vV druhém pololeti aktudlniho Skolniho roku zahdjila pro vybrané Zzdky pomoc formou
individudlni pedagogické intervence. Prozatim vSak nebyl komunikovan se vSemi aktéry
vzdélavani soubor opatieni, ktery by mél vést ke kompenzaci vyukovych obtizi téchto zaku.
Skola zatim nevyuZiva ani plany pedagogické podpory &i jiné obdobné interni dokumenty.

V oblasti strategie predchazeni Skolni netspésnosti vykazuje Skola rezervy. Podpora zakt
ohrozenych Skolnim netspéchem neni jednotné a systematicky koordinovana, obdobné jako
podpora Zikt nadanych a talentovanych. Skola sice vytvaii piilezitosti k jejich zapojeni
do soutéz, olympiad a dalbich rozvojovych aktivit, diferenciace vyuky podle jejich
vzdélavacich potfeb vSak byla zaznamendna pouze ojedinéle.

Prevence rizkového chovani je zajiStovana prostfednictvim pravidelného monitoringu
tiidnich kolektivi a cilenjch preventivnich aktivit. Skola realizuje programy zaméfené
na podporu poztivniho tfidniho klimatu, prevenci rizkového chovani a kyberbezpecnost.
Pedagoglim se dafi v¢as identifikovat a feSit kazeniské problémy, v piipadé jejich vyskytu
Skola bezodkladné¢ pfijimd odpovidajici opatieni a spolupracuje se zakonnymi zastupci.
Kariérové poradenstvi Skola zajistuje prostfednictvim kariérniho poradce, ktery poskytuje
zaktim 1 jejich zdkonnym zastupcim mformace a podporu pifi volbé dalsi vzdélavaci
a profesni drahy.

Vedeni Skoly ve spolupraci se zfizovatelem usilyje o kvalitni materidlni podminky pro
vzdélavani. Prostiedi ve tfidach prvniho stupné je podnétné, esteticky upravené a podporuje
aktivni uCeni i rozvoj samostatnosti zakd. Jednotlivé tiidy umoziuji vyuziti digitdIni
techniky, mnozstvi didaktickych pomicek iprvkl pro relaxaci zakt. Kmenové tiidy druhého
stupné i cela fada odbornych u¢eben (fyzika, pifrodopis, pocitatova ucebna) jsou vybaveny
moderni prezentacni technikou. Dalsi odborné ucebny (dilny, cvicnd kuchyn€) jsou Ucelné
zafizeny pro vjuku daného piedmétu. Skola disponuje velmi dobrymi podminkami pro
sportovni a pohybové aktivity (dvé tclocvicny, viceuCelové hiisté, venkovni sportovni
prostory). Tyto kapacity jsou efektivné vyuzivany pro vzdélavani i v ramei spoluprace
s mistnimi  sportovnimi  spolky. Motivacni vyzdoba chodeb posiluje sounalezitost zaku
sregionem a kultivuje Skolni prostfedi Pocitu odpovédnosti za své okoli i podporu
environmentalniho vzd€ldvani napomahd u zakl vytvafet 1 pravidelnd péce o drobné
Zivocichy, které maji Zaci ve svych tiidach v akvariich a terariich.

Prostorové podminky pro ¢innost S$koli druziny vykazuji rozdinou troven. Prostory
prvniho odd€leni odpovidaji potfebam zajmového vzd€lavani, zatimco ucebna vyuzivana
drunym oddélenim je mald a pro kvalitni pribéh vzdélavani neposkytuje pné vhodné
zazemi. Skola omezené prostorové podminky kompenzuje vyuzivanim sportovniho areélu
a daBich prostor Skoly, ¢imz rozSifuje moznosti realizovanych aktivit a zmirfiuje negativni
dopady ne piili§ vhodné velikosti ucebny.

V souCasné dobé¢ probihd predskolni vzdélavani v provizornich prostorach zakladni skoly,
nebot’ pivodni budova matefské Skoly prochdzi rozsahlou rekonstrukci. Nahradni prostory
jsou velmi dobtfe dispoziEné feSeny, odpovidajicim zplisobem vybaveny a esteticky
upraveny, vcetné vyzdoby détskymi pracemi Tyto podminky umoziuji zachovat vysokou
kvalitu vzdélavani i1 v dob¢ stavebnich tprav. Bezpecnost déti je zajiSténa — prostory jsou
oddélené a 7ici zakladni Skoly nenaruSuji chod matefské Skoly. Okoli skoly je pravidelné
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vyuzivano pro pobyt venku, pohybové aktivity irelaxaci Stravovani probihd ve tiidach, kde
jsou witvoreny vhodné podminky pro klidné a hygienicky bezpec¢né stolovani. Organizace
provozu je nastavena tak, aby podporovala plynuly chod matetské skoly i v provizornim
rezimu.

PromysSlenym piistupem se skola vénuje vytvafeni bezpeéného prostiedi a prevenci rizik.
Dohledy nad Zzaky jsou vhodné stanoveny sohledem na stavebni propozice budovy.
Preventivni aktivity ipravidelné seznamovani zaka s nastavenymi pravidly pro zajistovani
bezpe€nosti a ochrany zdravi jsou predpokladem systematického piedchazeni rizikovym
situacim ve skole.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ptedskolni vzdélavani probihalo na velmi vysoké odborné i pedagogické urovni Ucitelky
systematicky planovaly vzd€lavaci ¢innost v souladu se Skolhim vzdélavacim programem,
stanovovaly vzdé€lavaci 1 individudlni cile a pribézn¢ vyhodnocovaly jejich naphiovani
véetn¢ pokrokll jednotlivych déti. Vzdélavaci nabidka byla pestra, vyvazend a ucelné
podporovala rozvoj vSech vzdélavacich oblasti UCcitelkky vytvarely vstficné a respektujici
prostfedi, vyuzivaly détem blizkd témata a Sirokou Skalu metod a forem prace podporujicich
aktivni zapojeni déti, rozvoj komunikacnich dovednosti, tvofivosti, Ctendiské i matematické
gramotnosti. Pinosné bylo zafazovani kooperativnich ¢innosti, pii nichz se déti ulily
spolupracovat, vzajemné¢ si pomahat a respektovat nazory ostatnich. Ucitelky systematicky
podporovaly rozvoj komunikaénich dovednosti, vedly déti k souvisému vyjadfovani,
rozSitovani slovni zasoby a aktivnimu sdileni vlastnich zkuSenosti. Soucéasti vzdélavani byly
pravideiné komunikacni kruhy poskytyjici détem prostor pro vyjadfeni vlastnich nazord,
reflexi prozitkd ijednoduché sebehodnoceni. Vhodné nastavend organizace dne umoziovala
détem dokonCovat zapocaté herni aktivity a podporovala jejich samostatnost pii sebeobsluze
a stravovani, vcetné moznosti rozhodovat o velikosti porce jidla. Tyto prvky pfispivaly
K pocitu bezpeci, plynulé organizaci vzdélavani a vytvareni pfiznivého socidlntho klimatu.
Pravideln¢ byly zafazovany pohybové aktivity realizované ve tridach, télocvicné i pfi pobytu
venku, které u¢inné podporovaly fyzicky rozvoj déti a jejich zdravy Zivotni styl. Soucésti
vzdélavani byly také vhodné nastavené ritudly a pravidla, kterd déti dobie znaly,
respektovaly a pfirozené¢ dodrzovaly. UcCitelky cilené¢ podporovaly tvoiivost, samostatné
pfemysleni a hledani riznych feSeni Ukold. Prostfednictvim otevienych otdzek vytvately
détem prilezitosti k vyjadfovani vlastnich nazort, formulovani myslenek arozvoji kritického
mysleni pifiméfené jejich véku. Déti mély dostatek prostoru pro volnou hru, pohybové
aktivity 1 samostatné rozhodovani. UCcitelky Uceln¢ zatazovaly oteviené otdzky, prvky
formativniho hodnoceni avedly déti k sebehodnoceni i vzajemné spolupraci. Velmi kvalitni
byla podpora déti se specialnimi vzd€lavacimi potfebami i dit¢te nadaného, kterd byla
individualizovana a efektivni. Organizace dne podporovala samostatnost déti, respektovala
jejich individudlni potieby a zajistovala plynuly pribéh vzdélavani, stravovani i odpoéinku.
Organizace vzdélavani vytvarela dostatek prostoru pro spontanni hru a umoziiovala détem
navazovat na zapocaté Cinnosti. Plynulé uspotfddani dne respektovalo individualni tempo
déti a podporovalo jejich samostatnost pii rozhodovani o vlastnich aktivitach.
K bezproblémovému chodu vzdélavani pfispivala také ucelnd spoluprdce pedagogickych
a provoznich pracovnic. Piedskolni vzdélavani je realizovaino na vysoké odborné trovni
s dirazem na individualizaci, aktivni zapojeni déti, formativni hodnoceni a cileny rozvoj
jejich klicovych kompetenci.

Ve sledované vyuce na prvnim stupni panovala vstiicna pracovni atmosféra zalozena
na vzajemném respektu. Zaci komunikovali s pedagogy bez obav, aktivné se zapojovali
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do vyuky a vétSinou ochotné spolupracovali. VyuCujici zaky seznamovali se vzdélavacimi
cili a vywzivali prevazné¢ frontdlni vyuku doplnénou samostatnou praci a aktivitami
podporyjicimi  spolupraci. Individudlni podpora byla poskytovana uciteli 1 asistenty
pedagoga. Uelné byly vyuzivany digitalni technologie, zejména pro nazornou prezentaci
probiraného uciva.

V casti sledovanych hodin byly vhodné zatazovany aktivizujici metody, kooperativni
¢innosti a prace s textem, které podporovaly rozvoj ¢tenarské, komunika¢ni i matematické
gramotnosti. Poztivni dopad na motivaci a porozuméni ucivu mely zejména Cinnosti
zalozené na praktické zkuSenosti, ndzornosti a propojeni u¢iva s redlnymi situacemi. Zéci
dostavali prilezitosti k prezentaci vysledkti své prace a ke vzajemné komunikaci.

M¢éné u¢inna byla podpora individualizace vyuky. Diferenciace vzd€lavaci nabidky podle
vzdélavacich potfeb jednotlivych Zikil, vcetné Zakl nadanych, rychleji postupyjicich nebo
74k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, byla zaznamenana pouze ojedinéle. Ve vétSing
sledovanych hodin phili Zaci stejné Ukoly bez Gpravy jejich naroc¢nosti, coz vedlo k niz§imu
vyuziti vzdélavaciho potencidlu nékterych Zakl. Rezervy byly zjiStény také v systematickém
uplatiiovani formativniho hodnoceni, sebehodnoceni Zakii a poskytovani zpétné vazby
podporuyjici jejich dalsi u¢eni. Jen v mensi mife byly vytvareny pfilezitosti k reflexi vlastniho
pokroku, argumentaci nebo védomému rozvoji ucebnich strategii.

Ve sledované vyuce na druhém stupni previadala vstiicna pracovni atmosféra zalozena
na dobrych vztazich mezi pedagogy a zidky. Ucitelé ziky prabézn¢ motivovali, vyuzivali
pozitivni hodnoceni a systematicky navazovali na jiz osvojené znalosti Vyuka byla Casto
vhodné propojovana s praktickymi situacemi a mezipfedmétovymi vztahy, coz podporovalo
porozuméni uéivu v $irSich souvislostech. Uelnd byly vyuzivany uebnice, pracovni listy,
prezentace, videa i dalsi ndzorné pomilicky. Ve vyuce cizich jazykli byl pfevazné vyuzivan
cilovy jazyk. Prinosné byly zejména hodiny zalozené na aktivnim zapojeni zaku,
kooperativnich ¢innostech, praktickych tkolech a vyuzti badatelskych prvki. Asistentky
pedagoga poskytovaly podporu ziktim v souladu s potfebami vyuky.

Ve v&tSiné hospitovanych hodin vSak prevazovala frontdlni forma vyuky dophéna
samostatnou praci zakd, zatimco prace ve dvojicich a skupinach byla zafazovdna méné cCasto.
Jen ojedinéle byla zaznamendna diferenciace vzdélavaci nabidky podle individudlnich
vzdélavacich potfeb zakl. Aktivni vyhledavani informaci Zaky prostfednictvim digitdlnich
technologii a daich informa¢nich zdroji bylo vyuzivano pouze sporadicky. Ne vzdy byly
jasné formulovany vzdélavaci cile a oCekdvané vystupy smetfujici k uceni zakd. V zavéru
¢asti hodin chybélo vyhodnoceni naplnéni vzdélavaciho cile a hlubsi reflexe prace zaku.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni bylo vyuzivano jen v omezené mire a zpravidla mélo
spiSe formalni charakter. Mensi pozornost byla vénovana podpote samostatného vyvozovani
zavérl, argumentace a rozvoji vysSich mySlenkovych operaci zakda.

V pribéhu individudIni specidiné¢ pedagogické péce prokazoval zak pozitivni posun ve vsech
sledovanych oblastech. Zvoleny piistup uCitelky byl pfiméfeny veéku a poticbam Zzaika,
vywzivané metody podporovaly rozvoj feéi, porozuméni i pozornosti.

Cinnost $kolni druziny vhodné navazovala na vyuku a poskytovala Zikéim podminky pro
aktivni traveni volného casu 1 relaxaci Zajmové vzdelavani probihalo ve dvou veékove
smiSenych oddélenich se stfidanim fizenych a spontannich aktivit. Vychovatelky
zohlediiovaly zijmy a potieby ikt a poskytovaly jim individudlni podporu. Zaci se
zapojovali zejména do rukodélnych, vytvarnych, konstruktivnich a hernich ¢mnosti, pii
nichz rozvijeli komunikativni a socialni dovednosti Ve Skolni druziné panovala pifjemnd
atmosféra, pravidelné¢ byl zafazovan pobyt venku s pohybovymi a namétovymi aktivitami
podporujicimi  vSestranny rozvoj zaki.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola systematicky sleduje vzd8lavaci pokroky déti prostiednictvim  elektronické
pedagogické diagnostiky doplnéné o pribézné diagnostické ziznamy a détskd portfolia.
Ziskan¢ informace jsou uceln¢ vyuzivany pfi planovani vzdélavaci nabidky iindividualizaci
vzdélavani. Détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i détem nadanym poskytuje Skola
podporu v souladu s jejich individudlnimi potfebami. Piinosna je velmi dobfe nastavena
spoluprace ucitelek a asistentek pedagoga pfi planovani a vyhodnocovani poskytované
podpory.

Ve vysledcich vzdélavani se poztivné odrazi systematické vyuzivani prvkd formativniho
hodnoceni a dlouhodobad prace s rozvojem socidlnich a emoc¢nich dovednosti déti. Déti
komunikuji pfirozené¢ a oteviené, dokdZzou vyjadfovat své nazory, spolupracovat,
respektovat nastavena pravidla a piiméfené svému véku projevuji samostatnost v oblasti
sebeobsluhy. Aktivné se zapojuji také déti s odliSnym matefskym jazykem. DéEti v povinné m
predskolnim vzdélavani vykazuji velmi dobrou pfipravenost pro vstup do zdkladni Skoly,
zejména v oblasti komunika¢nich, socidlnich, grafomotorickych 1 pfedmatematick ych
dovednosti. K podpote jejich vSestranného rozvoje pfispiva také plavecky kurz a pravidelna
spoluprace se zakladni Skolou usnadijici prechod do zikladniho vzdélavani.

Zastupkyné teditelky pro predskolni vzdélavani pravideln¢ vyhodnocuje kvalitu vzdélavani
apijima ucinna opatieni vedouci k jejimu dalsSimu zkvalithovani, cozse v poslednim obdobi
pozitivné promitlo téméf do vSech oblasti ¢innosti matefské Skoly. Zakonni zistupci jsou
0 vysledcich vzdélavani a déni ve Skole pribézn¢ mformovani prostiednictvim konzultaci,
Skolich akei, webovych stranek a dalSich komunika¢nich nastroji.

Zékonni zastupci jsou o pribc¢hu a vysledcich vzdélavani zikd informovani predevSim
prostiednictvim elektronického Skolntho informa¢niho systému, dale na tfidnich schizkéach,
konzultacnich hodindch a formou tridd, které Skola realizuje od prfedchoziho Skoliho roku
(s vyjimkou prvntho rocniku). Na prvnim stupni jsou vyuwzivana zakovskd portfolia
podporyjici pribézné sledovani pokroku zakti a poskytovani zpétné vazby.

Cinnost metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi je zaméfena zejména na organizaci
Skolnich aktivit a napliovani tematickych plant. Oblasti souvisejici se sjednocovanim
pravidel hodnoceni zakid jsou projedndvany méné systematicky. V prabéhu mspekéni
¢innosti byly ziStény rozdily v Cetnosti hodnoceni mezi jednotlivymi vyuCyjicimi, pficemz
v n¢kterych piipadech nebyl pocet ziskanych zndmek dostate¢ny pro prikazné a objektivni
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka.

Podklady pro hodnoceni zskavaji pedagogové zejména prostiednictvim pisemného, ustniho,
praktického a pohybového ovéfovani znalosti a dovednosti Zaki a hodnocenim Zakovskych
praci a projekti. V ptipad€é dlouhodobé nepiitomnosti Skola umoziuje Zikiim phit vybrané
ukoly a projekty v domacim prostredi, ¢imz pomaha udrzovat kontakt zika se vzd€lavacim
procesem.

Dlouhodob¢ stabilni vysledky vzdélavani a nizky podil neprospivajicich zakt svédéi
0 celkové dobré trovni poskytovaného vzdélavani. Ve sledovaném obdobi dosahoval podil
7aka prospivajicich s vyznamendnim piblizné 65 %, podil neprospivajicich Zzakl se
dlouhodobé pohyboval pod hranici 1 %. Primérma absence ¢inila za posledni tii uzaviené
Skolni roky piiblizn¢ 57 hodin na zdka za Skoli rok. Jednotlivé piipady vysoké absence
Skola teSi ve spolupraci se zakonnymi zastupci. V oblasti vychovnych opatfeni pievazuje
vyuzivani kézeniskych opatfeni nad udélovanim pochval, coz méné podporuje motivaci zaki
k Zidoucimu chovani a uceni. Snizené stupné¢ z chovani byly ve sledovaném obdobi
ud€lovany pouze ojedinéle.
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Skola realizuje externi ovéfovani vysledkil vzdélavani Ziki. Ve vybranych roénicich probiha
spole¢né hodnoceni vykont zakli zejména v Ceském jazyce a v oblasti ¢tenarské gramotnosti.
V minulych letech bylo externi testovani realizovano prostfednictvim komercnich testl na
zakladé¢ zajmu zdkd a zdkonnych zastupcd, nov€ Skola organizuyje pijimaci zkousky
nanecisto. Vysledky vzdélavani jsou pravideln¢ projednavany na jednanich pedagogické
rady. Skola sleduje Usp&$nost absolventl pii pfijiméani ke sttednimu vzdélavani a vénuje
pozornost systematické piipravé zakll na pijimaci zkousky. Pro Ziky devatého rocniku
organizuje seminafe zamétené na Cesky jazyk a matematiku financované z projektovych
prostfedkti. Doucovani z téchto predmétii je poskytovano zikim devatych a od druhého
pololeti také osmych ro¢nikt podle jejich zijmu. Neéktefi vyuCujici nabizeji individualni
konzultace, jejich poskytovani vSak neni ve Skole jednotné nastaveno.

ZAci se aktivné zapojuji do soutéZ, projekti a dakich mimoskolnich aktivit. Skola podporuje
jejich ucast zejména ve sportovnich soutéZich a predmétovych olympiaddach. V aktudinim
Skolnim roce dosahli Zici vyznamnych Uspéchii v dopravni soutéz, soutéZich z anglického
jazyka, matematky, ve sportovnich soutéZich 1 v celostatni soutézi Mirakulum. Nabidka
Skolich akci, zajmovych aktivit a projekti ucelné prispivd k rozvoji dovednosti a nadani
74kl a soucasn¢ podporuje komunitni charakter Skoly.

Skola dlouhodobé realizuje projektové a mezipfedmétové aktivity, které uceln& propojuji
vzdélavani s praktickym Zivotem a podporuji rozvoj klicovych kompetenci zakt. Do vyuky
jsou smyslupIn¢ zacCleovany napiiklad aktivity ke Dni Zem¢, péce o Skoli zahradu,
vzdélavaci projekt Piibéhy naich sousedii nebo programy O2 Chytra Skola. Zaci se aktivné
podileji na organizaci $kolich akci a projektovych dni a starSi Zaci pfipravuji programy pro
mladsSi spoluzaky 1 déti mateiské Skoly.

Skola dlouhodobé& vytvaii vhodné podminky pro rozvoj zajmii a nadani 7akt prostiednictvim
pestré nabidky zijmovych krouzkli zaméfenych na sportovni, jazykové, umélecké,
piirodovédné i pracovni ¢innosti. Nabidka je pravidelné obménovana a prib&zné
piizptisobovana zajmtim zakl. Do vedeni krouzkii se zapojuji pedagogové Skoly i externi
spolupracovnici, coz piispiva k rozsifeni a kvalité nabizenych aktivit. Soucasti nabidky jsou
také aktivity podporujici pifpravu zakd na jednotné piijimaci zkousky.

Pfinosna je spoluprace Skoly s externimi partnery, ktera rozsituje jeji vzdélavaci nabidku.
Realizovany jsou programy ve spolupraci s hasi¢i, méstskou policii, Ceskym &ervenym
kiizem, knihovnou, mistnimi spolky a sportovnimi organizacemi. EnvironmentalIni
vzdélavani je podporovano spolupraci s ekocentrem a aktivitami zaméfenymi na péci
0 drobné Zivogichy. Skola tak G¢inné rozviji odpovédnost zakd, jejich vztah k pifrodé
a environmentalni gramotnost prostfednictvim proZitkového uceni.

Funkéni je také souCinnost zfizovatele, ktery podporuje motivaéni aktivity Zzakd,
a s mistnimi firmami a podnikateli, ktefi se podileji na realizaci exkurzi, workshopti a besed
zaméfenych na poznavani profesi a kariérovou orientaci ikt Skola rozviii rovnéz
intenzivni spolupraci s okolnimi matefskymi $kolami a zakonnymi zastupci prostiednictvim
spole¢nych akci a aktivit Sdruzeni rodicii a pratel Skoly. Realizované aktivity uac¢inné
pfispivaji k rozvoji socidlnich, obcanskych a pracovnich kompetenci zak 1 déti.
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Zavéry

Vyvoj skoly

zmény na vedoucim pracovnim misté, personalni obména pedagogh
rekonstrukce budov a Skolni zahrady, v matetské Skole probihajici rekonstrukce
digitalizace skoly (wifi, pocitaCe, tablety, interaktivni tabule)

zavedeni elektronického informa¢niho systému

posileni enviromentalni vychovy zavedenim chovu drobnych zivocichti ve skole

ziizeni poradenského tymu a metodické komise pro druhy stupen

Silné stranky

Rozsahla spoluprace skoly se zizovatelem, rodi¢i, matefskymi Skolami a dal§imi
partnery vyznamné obohacuje vzd€lavaci nabidku Skoly. (1.5)

Aktivni styl fizeni matefské Skoly, promyslené fidici postupy a systematické planovani
a vyhodnocovani pedagogickych procesit vytvaii kvalitni podminky pro vzdélavani
a dalsi rozvoj Skoly. (2.1)

Utelny systém planovani vzdélavaciho procesu v mateiské Skole vychdzi z potieb
jednotlivet 1 specifik kolektivu déti. (4.1)

Plynuld organizace, zatazovani pestré vzdélavaci nabidky a aktivizujicich metod prace
s vywzitim Siroké Skaly podnétnych pomicek podporuje piirozeny zajem déti o ¢innosti,
jejich zvidavost i1samostatné uvazovani. (4.2)

Chov drobnych zivocicht v jednotlivych tiidach a spoluprace s ekocentrem u¢inné
pfispiva Kk rozvoji odpovédnosti zakt, pozitivnimu vztahu k piirodé a napliovani cila
environmentalniho vzdélavani formou prozitkového uceni. (5.3)

Dlouhodobé pestra nabidka zajmovych krouzku tcelné rozviji nadani, zajmy a schopnost
aktivniho traveni volného Casu zakl a souCasné pfispiva k prevenci rizikového chovani.
(5.3)

Mateiskd Skola poskytuyje u€mnou podporu détem se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, détem s nedostatecnou znalosti Ceského jazyka a Ucelnd spoluprace ucitelek
s asistentkami pedagoga piiznivé ovlivityji celkovou atmosféru vzdélavaciho procesu
i citlivé reagovani na potieby déti. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Rezervy viizeni zakladni Skoly se promitly v méné G¢inném pfijimani opatfeni

s dopadem do vzd¢lavaciho procesu (2.1)

— Ve sledovanych hodinach ptevazovala frontalni vyuka snizi mirou diferenciace

ve vztahu K nadanym zaktm. (4.2)
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— Ve wuce nebyly disledné vyuzivany formativni piistupy k hodnoceni, sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni zaku. (4.3)

— Poradenské sluzby nebyly v oblasti podpory zakt se specialnimi vzd€lavacimi potfebami
dostatecné sjednocené a vzajemné provazané. Tato nejednotnost snizovala efektivitu
poskytovanych podptrnych opatfeni a jejich dopad na vzdélavaci pokrok zakt. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni Skoly v oblasti pribézného zapisovani klasifikace
do elektronické zikovské knizky

— Systematicky uplatiovat diferenciaci  vzdélavaci nabidky podle individualnich
vzdélavacich potifeb zakl, véetné zakti nadanych, rychleji postupujicich a zikt
se specialnimi vzdélavacimi potiebami

— zefektivnit koordinaci a vyhodnocovani podpilirnych opatfeni véetné spoluprace uciteli
a asistentl pedagoga

— Zkvalitnit vyuzivani formativniho hodnoceni ve vyuce, zejména prostiednictvim
ucelného zatazovani sebehodnoceni, vzijemného hodnoceni a poskytovani zpétné vazby
podporujici uceni zakt

— ve vetsi mife zafazovat aktivizujici metody a kooperativni formy prace podporujici
samostatnost zakl, rozvoj kritického mysleni, argumentace a odpovédnosti za vlastni
uceni

Stanoveni lhuty

Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu mspekcéni
¢mnnosti) vedend ve Skolnim roce 2025/2026

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, chodu, fizeni a autoevaluace $koly a informace
z webovych stranek Skoly, wnitinitho informa¢niho systému Skoly (k terminu
mspekcni ¢innosti) vedena ve Skolnim roce 2025/2026

3. Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakii v dob¢ jejich pobytu ve skole,
vedena ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti
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4.  Dokumentace K poradenskym shizbam a zajmovému vzdélavani vedena ve Skolnim
roce 2025/2026

Poudeni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti
(u Skol a $kolskych zafizeni je dorueno jiZ dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukédm reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Boranova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

Mgr. Ivona Vélkova, Skoli inspektorka

Ing. Lenka Skotakova, Skolni inspektorka

Mgr. Anna Knoflickova, Skolni inspektorka

Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka

16. 6. 2026
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