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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zfizovatelem matefské §koly je obec Stitna nad Vlafi. Provoz ptivodné trojtiidni matefské
Skoly umisténé v ucelovém objektu byl zahdjen v roce 1983. Od 1. ledna 2003 je matetska
Skola samostatnym pravnim subjektem a hospodaii jako ptispévkova organizace.

V soucasné¢ dobé dvouttidni mateiska Skola ma provozni dobu od 6:30 do 15:30 hodin.
Kapacita je v Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni
stanovena na pocet 60 déeti, v dobé inspekce nebyla prekrocena. Ttidy jsou vékoveé smisené.
Do skoly dochézeji také déti z obce Popov.

PREDMET INSPEKCE

Persondlni, materidlné-technické podminky a priibeh a vysledky vzdeélavani ve Skolnim roce
2004/2005 v dobé inspekce.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vzdélavaci praci v matetfské Skole zajistuji Ctyfi pedagogické pracovnice, které maji
odbornou kvalifikaci a pracuji na plny pracovni uvazek. Rozpis jejich sluzeb je tcelny.
Pedagogicky sbor je pfevazné stabilni, v§echny ucitelky maji dostate¢nou praxi.

Vytvofend organizacni struktura je funkéni. Statutarnim zastupcem skoly je feditelka. V dobé
své nepfitomnosti povéfuje jednu ucitelku k zastupovani s jmenovit€é vymezenymi
pravomocemi. Pravidla chodu zafizeni pfesné vymezila Organizacnim radem, Pracovnim
Fadem, Skolnim #adem, Provoznim radem a soustavou vnitfnich smérnic. Obsah dokumentti
jasné¢ definuje kompetence jednotlivych pracovnic, jejich vzdjemné vztahy a spolupraci na
plnéni Ukold organizace. Povinnosti zaméstnanci jsou dale rozpracovany v pracovnich
naplnich. Se vS§emi dokumenty byly pracovnice prokazatelné¢ sezndmeny a jejich znéni je
zvetejnéno. UrCend organizacni struktura odpovidd velikosti Skoly a v dobé inspekce
zajiStovala spolehlivy provoz i plnéni vzdélavacich zdmért. Systém vedeni feditelky vychazi
z dlouholeté zkuSenosti ve funkci (15 let) a jejich organizacnich schopnosti. Na zakladé
vlastni odborné erudice smétuje praci ucitelek k sou¢asnym trendiim piedskolniho vzdélavani,
dovede cilevédomé prosazovat zajmy mateiské Skoly a pozitivné ovliviilovat pracovni
atmosféru

Vnitini informaéni systém je pruzny. Reditelka ma se viemi pracovnicemi staly kontakt,
upiednostiluje oboustranné otevienou komunikaci. Podle planu svolava pedagogické rady
iprovozni porady. Zapisy, které maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu, jsou dokladem
systematické ¢innosti vedeni Skoly v oblasti organizovani.

Reditelka matefské $koly vyuziva podndty i pfipominky ostatnich pracovnic ve vsech
oblastech ¢innosti Skoly, umoZiluje jim realizovat vlastni naméty a népady, napf. pfi upraveé
interiéru. UcCitelkdm vytvari dostateny prostor pro vlastni iniciativu, tvofivost a samostatnost.
Vénuje pozornost jejich metodickému vedeni a objektivnimu hodnoceni. U¢itelky vzajemné
spolupracuji a fesi vzniklé problémy. Pro sebevzdélavani maji k dispozici standardni nabidku
odborné a metodické literatury. Pravidelnou vysokou ucasti na vzdélavacich akcich cilené
prohlubuji svoje odborné védomosti. K pfenaSeni poznatkli z dalsiho vzdé€lavani vyuZzivaji
jednani pedagogickych rad. U¢innost daliiho vzd&lavani a jeho uplatnéni v praxi potvrzuji i
dosazena hodnoceni pribéhu a vysledkti vzdélavani.

Plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti vychazi pfevazné ze zamért Skolniho vzdélavaciho
programu. Kontrolni mechanizmy postihuji vSechny tseky provozu matetské Skoly. Plnéni
pracovnich povinnosti a dodrzovani pravidel pro ¢innost Skoly feditelka kontroluje v béZzném
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pracovnim kontaktu. Vysledky vyhodnocuje pii provoznich poradach. Hospitace vykonava
pravidelné, zavéry zobecnuje pievazné v pedagogickych radach. Predlozené zapisy
z hospitaci vypovidaji o velmi dobré urovni analyzy pedagogického procesu vcetné
vyvozenych opatfeni sméfujicich k napravé zjisténych nedostatkii. Vysledky kontrol i
hospitaci feditelka s pracovnicemi projednava. Evaluaéni systém smérem k zaméstnanciim je
funkéni, kritéria pro udélovani nendrokovych slozek platu jsou pisemné vypracovdna a
zvefejnéna. Z pohospitacnich rozhovorl s feditelkou byla evidentni jeji schopnost kriticky
hodnotit vlastni praci a piijimat hodnoceni druhych.

Pozitivni vztahy mezi pracovnicemi se odrazeji v atmosféfe Skoly, ktera je pratelska
a vstficna.

Persondalni podminky vzdélavani jsou vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiskou Skolu tvoii dva jednopatrové pavilony navzijem propojené spojovaci chodbou.
Vnitini prostorové uspofadani pavilonit je ptrehledné a praktické. V roce 2002 byla cela
budova nové¢ zastfeSena a nad spojovaci chodbou vznikla nové prostorna mistnost, ktera je
ob¢éma tfidami vyuzivana jako télocvi¢na. Pfizemni prostory pravého pavilonu jsou pronajaty
soukromému podnikateli. V prvnim patfe jsou prostory urceny pro déti, k dispozici je ttida,
herna, umyvarna se socidlnim zatizenim, Satna, pfipravna kuchytika a kabinet. Prostiedi Skoly
je v soucasné podobé vcelku podnétné a maximalné pfizpisobené vSestrannym potiebdm a
zajmim déti. Vybaveni hrackami a pomickami je dostatecné, jejich uloZeni je vétSinou volné
ptistupné a piehledné uspofaddané v dosahu déti. Détsky nabytek a hygienicka zatizeni jsou
uzptisobena poctu a potfebam déti, jsou zdravotné¢ nezdvadnia a bezpecna, ale postupné
dosluhuji. Détské zidlicky a stolecky neodpovidaji velikosti antropometrickym pozadavkim
jednotlivych vékovych skupin déti. Prostor jednotlivych tiid je funkcné ¢lenén na cCast
pracovni, relaxacni a hraci a pracovni kouty, které postradaji veétsi mnozstvi podnétného
netradi¢niho a pfirodniho materidlu pro rozvoj tvofivosti a fantazie déti. Audiovizudlni
technika je v zakladnim sortimentu k dispozici v kazdé tfidé. Détské knihovny ve tfidach jsou
pribézné dopliiovany o aktudlni literaturu a encyklopedické knihy. Pedagogickd knihovna
poskytuje ucitelkdm dostatecnou nabidku odbornych knih a Casopisi pro piedskolni
vzdélavani déti. Pro préci feditelky Skoly jsou vytvoieny velmi dobré podminky prostorové
1 materidlné-technické (napft. pocitac, tiskarna, kopirka). VSechny prostory pro pobyt déti jsou
udrZzovany v Cistoté a pofadku. K vyzdobé vSech Skolnich prostor jsou vyuzity prace déti
prezentujici velmi dobrou troven jejich vytvarnych dovednosti.

Skolni zahrada pii mateiské $kole ma velmi plisobivé pifrodni prostiedi, které je pribézné
udrzovano v pofadku. Je Ucelné vybavena zahradnimi hrovymi a télovychovnymi prvky.
V soucasnosti probiha jeji postupna obnova.

Stav materiadlné-technického zadzemi matefské Skoly je feditelkou Skoly pribézné sledovan
a v postupnych krocich je pldnovana jeho inovace, udrzba a opravy. Pfistup feditelky je
komplexni a cilevédomy. Prioritou jsou z&jmy a potieby déti.

Materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prdace jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.
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PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skolni vzdélavaci program (SVP) s nazvem ,,Jsem maly a pozndvam svét* byl zpracovan na
zakladé principi Ramcového programu pro predskolni vzdélavani a dalSich odbornych
materiali na obdobi tii let, s s obdobnou strukturou a stanovenymi cili. Soucasti je Rocni
plan, ktery vytycuje hlavni ukoly a realizaci pro letosni Skolni rok suréenim osobni
zodpovédnosti jednotlivych pedagogickych pracovnic. Navazuje na analyzu uplynulého
obdobi a obsahuje zdkladni informace o Skole a dil¢i plany kulturnich akei, kontroly a fizeni,
dalsiho vzdélavani, pedagogickych rad, materidlniho vybaveni atd. Zaméfeni planu je
smysluplné a odpovidd potfebam matefské Skoly. Cile Skolniho vzdélavaciho programu jsou
do konkrétnich krokdi rozpracovany v tfidnich vzdélavacich programech, které jsou
strukturovany do mésicnich a tydennich tematicky provéazanych celkl. Ttidni vzdélavaci
programy vymezuji zékladni prostfedky pro realizaci dil¢ich cili, naméty koresponduji
s pravidelnymi zménami v pfirodé (ro¢ni obdobi) a spoleCenskymi udalostmi (svatky,
vyznamné dny).

Vzdélavaci program je vhodné doplnén dalSimi aktivitami (logopedick4 prevence, exkurze,
divadelni a filmova ptedstaveni, ptedplavecky vycvik, vychova ke zdravi, pohybova a
vytvarna vychova).

Pro déti s odlozenou Skolni dochazkou ucitelky sestavily individudlni plany zaméfené na
rozvoj jemné motoriky, grafomotoricka a logopedicka cviceni.

Funkénim dokumentem v oblasti planovani je pro feditelku Pracovni plan pro Skolni rok
2003/2004. atd.

Povinnd dokumentace mateiské Skoly je vedena pifehledné na ptedepsanych tiskopisech.
V evidencnich listech jsou zaznamenany vSechny potfebné tdaje o priibéhu dochazky ditéte.
Prehledy vychovné prdace ucelené vypovidaji o realizovanych cinnostech v pribéhu dne.
Pravidelné zépisy jsou dokladem napliovani vzdélavaciho programu. Prehled o dochazce déti
je dokladem o pribéhu jejich dochazky a o efektivnim vyuziti matefské Skoly v souladu s
uvadénou kapacitou. Kniha urazii je prikazné vedena.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliovani vzdélavaciho programu je planovand a realizovana
nejen feditelkou pifi hospitacich, ale 1 vSemi ucitelkami prostfednictvim periodického
vyhodnocovani tematickych celkil jednotlivych tiid. Zpétnou vazbu o bezproblémovém chodu
Skoly a odpovidajici kvalité vzdélavaci prace ziskava kazdodennimi orienta¢nimi vstupy do
titid. Zaméfeni hospitacni cinnosti je stanoveno vsouladu se Skolnim vzdélavacim
programem. Zjisténi v oblasti prib&hu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace potvrzuji, Ze
vytvofeny zplisob kontroly je G€inny.

Pedagogické pracovnice prubézné hledaji vhodnou formu vyhodnocovani vzdélavacich cilt.
Pravidelné¢ hodnoti vlastni pedagogickou praci a jeji vysledky. Tydenni hodnoceni vztahuji
k sobé, ke své praci a k détem. Posuzované jevy, spolu s poznatky o napliiovani ttidniho
kurikula, zachycuji pisemné, provadéji jejich analyzu a vyuZzivaji je ve své dalsi pedagogické
praci. Od rodict je zpétnd vazba ziskavana Ustni formou.

Psychohygienické podminky zohlediiuji potfeby déti, vsouladu s jejich biorytmem.
V organizaci vzdélavaciho procesu je patrné funkéni uspotfddani cinnosti vzhledem
k pottebam déti. V reZimu dne je zajistén pravidelny denni rytmus a fad, ktery je natolik
flexibilni, Ze umoznuje ucitelkdm reagovat i na ndhodné vzniklé situace. Ucitelky si
uvédomuji vyznam spontanni hry a ponechdvaji détem dostatecny Casovy prostor pro jeji
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rozvijeni 1 v pribéhu dne. Déti jsou kazdodenné¢ a dostatecné dlouho venku, spontanni pohyb
je jim umoznén i v interiéru matetské Skoly. Pomér mezi ¢innostmi fizenymi a spontannimi je
v rdmci denniho rozvrhu vcelku vyvazeny. Ucitelky vénuji zvlastni pozornost adaptaci nove
nastupujicich déti, délka adaptace neni Casové omezena. K nendsilné socializaci ptispiva i
heterogenni sloZzeni tfid. ReZimové momenty jsou plné individualizovany. Dé&ti maji
vypéstovany zakladni navyky hygieny a prevazné i sebeobsluhy. Ucitelky déti nenuti do jidla
ani do cCinnosti. Pitny reZim je ucitelkami vhodnym zptsobem podporovan. Individualni
potieba spanku u déti je respektovana, ulitelky ji fesi pfedevs§im u nejstarSich déti nabidkou
zajmovych aktivit.

Vzajemnd vyména informaci mezi ucitelkami a rodi¢i probiha vrdmci dennich kontakt
iplanovanych tfidnich schiizek. Rodicim je umoznén volny vstup do tfid zejména pfi
adaptaci nové piijatych déti, maji moznost spoluti€asti pfi organizovani vyletl, spole¢nych
kulturnich akci a mimoskolnich aktivit. Zakladni informace o Skole, umisténé ve vstupni hale,
dopliuji zvefejnéné vychovnd-vzdélavaci dokumenty, détské vykresy a vyrobky. Skola
rodi¢im vychazi vstfic pfi potfebé variabilnitho vyuZivani stanoveného reZzimu dne.
Ustanoveni Skolniho fadu jsou z hlediska prav a povinnosti rodi¢t vyvazena.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Spontanni ¢innosti

Vcelku podnétné a pro déti pritazlivé prostfedi tifid a osobnost i pisobeni ucitelek vytvarely
ptiznivé podminky napomahajici k rychlé adaptaci déti i zapojeni do spontannich ¢innosti.
Dé&ti motivovala predevsim Sirokd nabidka vkusnych hracek a ptipravenych pomticek v obou
ttidach. Ucitelky ve vétSiné umély dobie hry podnécovat a rozvijet, aniz by se nésilné do
pribéhu hry vmeéSovaly. Déti mély pro hru moznost vyuzivat prostory obou mistnosti a
uspokojovat svou pottebu pohybu. Podporujici ptistup ucitelek byl charakteristicky pro
pribéh her a v heterogennim seskupeni vékovych rozdilti déti byl vyuZzivan k vytvéfeni jejich
prosocialnich postojl, rozvijeni vztahli a komunikativnich dovednosti. Vedeni déti bylo i pii
spontannich c¢innostech cilené, uclitelky dovedly na zdkladé¢ z4djmu déti sméfovat ke
stanovenym zaméram. Kromé klasickych ndmétovych a konstruktivnich her pouzivaly hojné
didaktickych pomicek, jejichz tkolem bylo procviovani dosavadnich kognitivnich
dovednosti. Na jedné strané byl v nekterych ptipadech v téchto cinnostech ponékud
pfecenovan vyznam détskych znalosti ve smyslu $kolni pfipravenosti, v jinych pfipadech byly
pozadavky na déti kladené méné naro¢né. Do spontdnnich her byly integrovany skupinové
nebo individudlni vytvarné ¢innosti, které dosahovaly velmi p&€kné trovné. Navyky déti i
jejich schopnosti vyuzivat fantazie svédCily o jejich systematickém vedeni. Dé&ti pifi hie
spolupracovaly, umély se dohodnout, chovaly se pfirozené a vyrovnané. MéEly dostatek
ptileZitosti pro sebevyjadieni, u€itelky jim ochotné a vlidné€ naslouchaly. Hodnoceni déti bylo
konkrétni, oceniovalo adresné jejich snahy a uspéchy. VétSinou se ulitelky snazily nabizet hry
détem podle jejich vyvojovych a v€kovych moznosti.

Rizené &innosti

Uroveii fizenych &innosti byla vcelku vyrovnana. Ugitelky volily cile v navaznosti na
probirané téma, naméty ¢innosti pak Cerpaly z tfidnich programti. Organiza¢ni propojenost,
obsahova a metodickd promyslenost fizenych ¢innosti, pfipravenost pomiicek i podnétnost
prostiedi se pozitivné odrazily ve vnitinim zaujeti déti. Diferencovanou nabidkou ¢innosti byl
vSem détem dén prostor pro sebevyjadieni a sebeuplatnéni. Vyuzitim netradi¢nich materialii a
mnozstvim citovych a smyslovych podnétli byla navozena radostna pracovni a tvofiva
atmosféra. Prevahou skupinovych forem prace byl vytvofen adekvatni prostor pro
seberealizaci déti s moznosti spolupodilet se na zvolené ¢innosti. Dé&ti ve skupinach projevily
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vysokou miru kooperace, samostatnosti v jednani arozhodovéni, véetné¢ vysoké trovné
pfedstavivosti a fantazie. Star$i déti respektovaly schopnosti mladSich déti ve skuping, kterym
podle potieby poradily, ptipadné pomohly. Aktivizace déti byla podpoiena diferencovanou
nabidkou c¢innosti a vhodné volenymi motivaénimi prvky. Pii kognitivnich ¢innostech
navazovaly ucitelky na pfedchazejici znalosti déti. V pribéhu Cinnosti zatazovaly k podpofe
jejich aktivity dal$i motivacni prvky (prohlizeni obrazkové publikace, ve hrach détmi
vytvofené modely krajiny apod.). Ucitelky pracovaly sdétmi ve skupinach a umoznily
ostatnim détem zvolit si ndhradni ¢innost nebo spontdnni hru. Skupinové formy mély piiznivy
dopad na pribéh c¢innosti, nebot’ ucitelky tak mély vétsi prostor pro zvysSeny individualni
ptistup. Cinnosti vytvarného &i pracovniho charakteru neéinily détem problémy, déti dokazaly
pracovat po Uvodni kratké instruktdzi zcela samostatné. Rovnomérné rozdélend pozornost
mezi viechny skupiny déti a nenasilné povzbuzovani posilovalo sebevédomi déti. Ukoly byly
veelku diferencovany vzhledem k véku a schopnostem déti a Gcelné bylo vyuzito casového
prostoru.

Rizené pohybové aktivity byly zafazeny formou pohybovych her, her se zpévem, ale i
motivovanymi zdravotnimi cviky a zadouci zdravotni efekt splnily. VétSina déti byla pri
cviceni aktivni a nabidnuté hry a cviceni byly spojeny s radostnym uspokojenim z pohybu.

Vysledky vzdélavani

Chovani déti vSech tfid bylo bezprostfedni a zcela pfirozené. Umély vzdjemné komunikovat
s dospélymi i s vrstevniky. Refovy projev, Groveii mysleni a vyjadfovani, pohybové
dovednosti vcetné jemné motoriky vétSinou odpovidaji vyvojovym a individudlnim
moznostem déti. Také tUroven predstavivosti a fantazie sledovand v konstruktivnich a
vytvarnych ¢innostech vcetné vysledkl (détské prace) odpovida dosazenému stupni vyvoje
déti. Obliba vytvarnych a pracovnich ¢innosti pozitivné ovliviluje rozvoj jemné motoriky a
tvofivosti déti. Kulturné-spolecenské i hygienické navyky jsou osvojeny priméiené veéku déti.
Ucitelky déti vedou k samostatnosti pti pracovnich innostech a sebeobsluze. Déti jsou
schopné kooperace, umi piijimat Zadouci socidlni role. Vztahy mezi détmi neprokazovaly
znamky agrese, pfipadné konflikty ucitelky vhodné fesily.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci program Skoly je v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy a potiebami déti.
Povinnda dokumentace je prikaznym zpiisobem vedena. Formalni i obsahovd ndplii
dokumentace Skoly prokazuje napliiovani vzdélavaciho programu. Systém evaluacnich
procesu Skola postupné tvoii a ovéiuje. Informacni systém smérem k rodiciim je funkcni.
Kontrola naplitovani vzdélavaciho programu je funkcéni. Organizace vychovné-vzdélavaci
prdce odpovida specifickym ciliim piedsSkolniho vzdélavani a potiebam piedSkolnich déti ve
vékové heterogennich tiidach. Sledované spontdnni a Fizené Cinnost jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Soucasti inspekéni ¢innosti byla tematicky zaméfena inspekce ,,Vychova ke zdravi*. Zjisténi
z této tematicky zaméfené inspekce, ktera probiha i v jinych matefskych Skolach, budou
souhrnné zvetejnéna v tematické zprave a ve vyro¢ni zpravé CSI o Skolnim roce 2004/2005.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Vykaz o mateiské skole SkolMSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004

2. Organizaéni fad Mateiské $koly Stitna nad V1a#i, okres Zlin s dodatkem ze dne 18. 1. 2005
3. Ziizovaci listina Mateiské $koly Stitna nad V14ii, okres Zlin ze dne 22. 10. 2002
4

. Rozhodnuti o zafazeni Matefske Skoly Stitna nad V1ai, okres Zlin do $kolského rejstiiku
ze dne 3. 3. 2003, pod ¢j. SK/702/03

Skolni ¥ad Matetské skoly Stitna nad VI4ii, okres Zlin aktualizovany k 1. lednu 2005
. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti realizované ve Skolnim roce 2004/2005 v dob¢ inspekce

> w

7. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad realizovanych ve skolnim roce 2004/2005
v dobé¢ inspekce

8. Skolni vzdélavaci program zpracovany na obdobi 2003 — 2006
9. Roc¢ni plan matefské Skoly pro Skolni rok 2004/2005
10. Ttidni vzdélavaci programy obou tfid pro Skolni rok 2004/2005
11. Casovy rozpis piimé vzdélavaci &innosti pedagogickych pracovnic pro $kolni rok
2004/2005
12. Ptehledy vychovné prace obou tiid ve Skolnim roce 2004/2005

13. Ptehled dochazky zapsanych déti v Mateiské $kole Stitna nad V1ati, okres Zlin ve §kolnim
roce 2004/2005 v dobé¢ inspekce

14. Evidenéni listy vech zapsanych déti v Mateiské $kole Stitna nad VIa#, okres Zlin ve
Skolnim roce 2004/2005

15. Rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2004/2005

16. Provozni fad matetské Skoly platny pro Skolni rok 2004/2005

17. Pracovni naplné€ pedagogickych pracovnic obou tfid platné pro Skolni rok 2004/2005
18. Skolni kronika a fotodokumentace spole¢nych akei rodi¢i a déti

ZAVER

Persondlni obsazeni mateiské Skoly vytvaii piiznivé podminky pro kvalitni pedagogickou
¢innost Skoly a umoZiiuje napliiovat koncepcni zaméry a cile piedSkolniho vzdélavani.
Organizace provozu mateiské Skoly je maximdlné prizpitsobena potiebam déti a jejich
rodicii. Péce o zvySovani odborného ristu pedagogickych pracovnic je vyraznou prioritou
Fidici Cinnosti Feditelky, poznatky 7 dalS§iho vzdélavani jsou v pedagogickém procesu
postupné uplatiioviany. Persondlni podminky umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu

Reditelka md zdjem na celkové modernizaci mateiské §koly, proto vyviji v tomto sméru
snahu o uzkou spoluprdaci se zrizovatelem. Soucasné s nim ieSi postupné dopliiovani a
inovaci hracek, ucebnich pomiicek i dalSiho materidalniho vybaveni mateiské Skoly.
Prostorové podminky mateiské Skoly jsou velmi dobré, materidalné-technické vybaveni
umoZiuje realizovat planované cile mateiské Skoly vzhledem k vidélavacimu programu,
specifickym potiebam a zajmim piedskolnich déti. Celkové piisobi prostiedi mateiské Skoly
Piijemnym a estetickym dojmem, tiidy vSak nabizeji détem méné podnétné prostied pro
rozvoj jejich tvorivosti a fantazie (netradicni materidaly, pFirodniny apod.). Pedagogicka
dokumentace je vedena pritkaznym zpiisobem. Celkové je organizace vzdélavaciho procesu
funkéni, uZité metody a formy prdace byly hodnoceny jako efektivni a v souladu se
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soucasnymi poZadavky predskolniho vzdélavani. VSechny pedagogické pracovnice
v hospitovanych tiidach se snaZily uplatiiovat ve své prdci Zadouci organizacni a metodické
postupy, které plné respektuji osobnostni potieby a zajmy déti. Komunikace s détmi byla
zaloZend na partnerstvi, viijemném respektovani a ditvére.

Celkova uroveri prubéhu a vysledki vzdélavani ve sledovanych &innostech je hodnocena
Jjako velmi dobra.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (primérny) | vyhovujici |Nevyhovujici |

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.
Clenky tymu Marie Janacova

Monika Brziakova

V Uherském Hradisti dne 10. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
pracovisté — Uherské Hradisté, Na Mordvce 1037, 686 01. Inspekcéni zpravu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprdva
véetné pFripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 13. 5. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Oldfigka Rihova, feditelka matei'ské §koly Oldfigka Rihova v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel OU Stitna nad V14 2005-05-27 03-1021/2005-11129

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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