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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povetfeni k inspekéni Cinnosti feditelce Domu
déti a mladeze LuhaCovice, pfispévkova organizace.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného
Skolskym zafizenim, a to podle Skoliho vzdélavacitho programu pro zijmové vzdélavani,
zjistovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdélavactho programu pro zijmové vzdélavani
a jeho soulad s pravnimi ptedpisy za obdobi poslednich tii Skolich let.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Dim déti a mladeze Luhacovice, piispévkova organizace (dale ,,DDM®)
vykondva Cinnost Skolského zafizeni v souladu se zipisem do rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni. DDM nabizi vychovné, vzdélavaci a rekreacni aktivity pro déti zaky, studenty i
dospélé (,dale ucastnici zajmového vzdélavani“ nebo ,ucastnici) a to bez ohledu na misto
jejich trvalého pobytu. V dobé konani inspekéni Cinnosti zajistovalo Skolské  zafizeni
pravidelnou vychovnou, vzdéldvaci a zajmovou &innost 77 zijmovych utvara (déle ,,ZU%),
zapojeno bylo 708 ucastnikd, ztoho 96 déti, 495 zakt a 117 ostatnich ucastnikt. Ve
sledovaném obdobi mél pocet uCastnikii zajmového vzdélavani stoupajici tendenci, zajem
vetejnosti 0 vzdélavaci aktivity poskytované Skolskym zafizenim Stdle narustd. Vedeni
DDM zareagovalo na tuto skuteCnost rozsitenim své nabidky o nékteré nové aktivity, ktere
jsou realizovany vsidle DDM Masarykova 76,763 26 LuhaCovice i Vv pronajatych
prostorach zakladnich $kol (Luhacovice, Pozovice, mateiské Skoly Biskupice a obecniho
ufadu Drnovice), tim se zvysila dostupnost zajmového vzdélavani. Provoz DDM probihal
po cely Skolni rok, v€etné dni volna a prazdnin. Jednotlivd pracovisté byla vefejnosti
piistupnd v pracovni dny podle rozvhu ZU a o hlavnich a vedlejsich prazdninach
probihalo zijmové vzdélavani podle planu prazdninové ¢innosti Z&jmové vzdélavani se
uskutediiovalo podle Skolntho vzdélivactho programu pro zijmové vzdélavani (dale
SVP),

DDM sidli v historickém objektu - zamku ve mésté, ktery je vyuzivan dalsimi subjekty.
K dispozici ma ¢ast dvoupodlazni budovy se samostatnym vchodem spolu se Z&kladni
uméleckou Skolou Luhacovice. Spravcem budovy, ktery zajistuje opravy a udrZovani
nemovitosti, jsou Technické¢ slzby LuhaCovice ziizené méstem LuhacCovice. Budova nema
bezbariérovy piistup, coz limituyje uCast osob se zdravotnim postizenim na zajmovém
vzdélavani.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

DDM m¢l k dispozici 9 kluboven ucelové vybavenych k jejich konkrétnimu vyuziti pro
realizované aktivity véetné klubovny vybavené vypocetni technikou. Technické zazemi,
prostiedi zafizeni bylo pribéné udrzovano a zkvalitiovano. Interiér byl vybaven
vhodnym nabytkem a potiebnymi ucebnimi pomickami. Zapojenim v pozici partnera
Vv projektu ,Zdravé do zvota® DDM ziskal vybaveni pro sportovni ¢innost. Zamek je
obklopen zameckou zahradou vybavenou hravymi prvky a upravenou pro vyuziti DDM.

Mimo sidlo zafizeni byla vybudovdna pro technicky zaméfenou cmnnost klubovna pro
zelezniéni modelaistvi a autodrdha se zavodnimi parametry a prostory pro ¢innost krouzku
kynologického a krouzku agility (sport se psy).

Zkvalithovani materidlnich podminek bylo zavislé predevSsim na financnich podminkéch,
které byly zabezpeCeny prostfedky ze statniho rozpoctu, z vlastnich zdroji (z uplaty,
Zvlastni C¢innosti) a prostfedky poskytnutymi zizovatelem. Vlastni Cinnosti si  zafizeni
prubémé vytvafelo zdroje (rezervni fond), které melo k dispozici K zajisténi vydaja
nepokrytych rozpoctem (drobné opravy). Zatizeni neprovozovalo doplikovou c¢innost.

Prosttedky ze statntho rozpoCtu pokryly pievaznou c¢ast vydajii zafizeni souvisejicich
S persondlnim  zaji§ténim  Cinnosti  internimi  zaméstnanci (mzdy a souvisejici  zakonné
odvody), na kterém se cCastetné se podilel i zfizovatel. Na mzdové vydaje a souvisejici
zdkonné¢ odvody na externi zaméstnance byly pouzity vlastni zdroje. DalSimi finannimi
zdroji byla tcast na projektovych aktivitich a ziskani sponzorskych piispévkil predevsim
na piipravu a realizaci piilezitostnych akci. Dotace zizovatele spolu s dalsimi viastnimi
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zdroji byla dostacujici k pokryti vydaji na zajisténi bézného chodu zafizeni, pofizeni
vybaveni a u€ebnich pomticek.

DDM m¢l pro svou ¢innost zpracovanou koncepci dlouhodobého rozvoje. Stanovené
priority - poskytnout kazdému jedinci vzdélani, které rozvine jeho schopnosti a Kultivuje
jeho charakter i postoje, zvySeni kvality a profesionality vedoucich ZU, vytvafeni novych
prilezitosti pro celoZivotni zajmové vzd€lavani a rozsifeni spoluprace s jinymi subjekty se
feditelce DDM 1 pedagogiim dafilo pribézn¢ napliovat.

Reditelka DDM (déle ,jeditelka®) spliuje pozadavky stanovené pro &innost, kterou
wkonava. V fizeni ma dlouholetou praxi, ve funkci je od roku 1998. Urovei fizeni byla na
velmi dobré urovni, odpovidala velikosti typu a organizacni struktuie Skolského zafizeni.
Siroky okruh ucastnikdi. Povinnosti ukoly a pravomoci zaméstnanci DDM byly jasné
vymezeny ve vnitfnich dokumentech. Organizacni fad a struktura fizeni DDM piehledné
upravovala jeho provoz a cinnost. Nastaveny kontrolni a hospitacni systém byl feditelkou
DDM i vedoucimi jednotlivych zijmovych utvari phhén. Dokumentovana kontrolni a
hospitaéni ¢innost obsahovala doporudeni ke zlepseni prace jednotlivich oddéleni i ZU.
Zpracovana povinna dokumentace, byla vedena piehledné a odpovidala legislativnim
pozadavkim. Skolni matrika vedend v listiné formé obsahovala vSechny poZzadované
Udaje 0 Ucastnicich zajmového vzd€lavani, operativné byla aktualizovdna. Vnitini fad
spliioval podminky stanovené $kolskym zikonem. Rizeni DDM bylo koncepéni a
planovité, dostateCnym nastrojem fizeni byly operativni porady, s hodnocenim pracovnikt
a jednotlivych akci. Uginnost fizeni podporoval plan prace, plan kontrolni a hospita¢ni
¢mnosti, piinosem byl fungujici vnitini informacni systém. Pedagogicka rada plila svou
funkci jako poradni organ feditelky, byly zde projednany z&sadni pedagogické
dokumentace a zalezitosti tykajici se zdjmového vzdelavani.

V dobé inspekéni ¢innosti zajistovalo ¢innost DDM celkem 47 pedagogickych pracovnikt
véetné fteditelky (43 externi a 4 interni). VSichni interni pedagogové volného ¢asu
spliiovali odbornou kvalifikaci. Z celkového poctu externich pedagogi, ktefi vykonavali
dil¢i pedagogickou c¢innost, sphiovalo 40 odbornou kvalifikaci, kvalifikovanost byla 93%.

Rediteka DDM podporovala profesni rist viech pedagogickych pracovnki a vytvarela
K tomu ucelu dobré podminky. Daki vzdélavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*)
bylo realizovano podle feditelkou zpracovaného planu, ktery vychazel z cili SVP, zijmi
pedagogi a z aktualni poptavky 0 zijmové aktivity uCastnikl. Zaméfen byl pfedevsim na
prohloubeni odbornosti a zdokonaleni metodickych dovednosti pedagogii volného casu.
Utelni organizace dalitho vzddlavani korespondovala s potfebami DDM. UmoZiovala
profesni rust pracovnikii a podporovala realizaci modernich trendd zajmového vzdélavani.
Zajmové vzdelavani se v DDM uskuteciiovalo podle SVP s motivaénim nazvem ,KIi
k zijmovému vzdélavani, alternativa nudé“ platného od 1. ffjna 2015. SVP byl vypracovan
vsouladu s pozadavky Skolského zikona. Obsah zajmového vzdélavani podaval zakladni
informace 0 vzdélavacich cilech, metodach a formach prace, nabidce ¢innosti a
otekavanych vystupech. SVP zohlediioval reélné podminky DDM vsouladu s jeho
dlouhodobou koncepci.

Ve sledovaném obdobi bylo zijmové vzdélavani uskutecCovano zejména formou
pravideiné vychovné, vzdélavaci a zijmové Cinnosti (zajmové krouzky, kluby). ZU se
schazely pravidelné zpravidla od poloviny zafi do konce Cervna, jednou za tyden nebo v
jném pravidelném rezimu, a to po cely Skolni rok. Struktura nabizenych pravidelnych
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zajmovych c¢innosti byla koncipovana pro vSechny vékové skupiny, odpovidala zajmu
Ucastnkl zijmového vzdelavani a zdkonnych zistupct i moZnostem DDM.

Prilezitostna vychovna, vzd€lavaci a zajmova Cmnost (tematické akce, workshopy a diny,
vychazky, soutéze, celodenni programy, exkurze, vystavy, tvofivé a vyukové programy,
akce na zakdzku a prehlidky), ktera ve stfedisku probihala pfedev§im ve volnych dnech,
byla organizovana pro Sirokou vetejnost, a to bez ohledu na to, zda jsou ¢i nejsou Cleny
zajmovych tutvart DDM. Obsah pfilezitostnych aktivit se ve sledovaném obdobi ménil
podle zijmu vetejnosti.

V rémei individudini prace s talentovanou mladezi nabizel DDM ve sledovaném obdobi
pro Ggastniky zijmového vzdélavani moznost navitévovat ZU nebo se Ulastnit piehlidek a
soutézi. Podle predlozené dokumentace byla prazdninova c¢innost DDM organizovana a
provozovana po cely Skolni rok, pfedev§im formu pobytovych a piiméstskych tabord, které
nabizely sportovni aktivity, celodenni wylety, spoustu her a soutéz. Oteviend nabidka
spontannich ¢innosti  (Klub K) byla urCena ucastnkim zajmového vzdélavani, ktefi
zpravidla nemaji vyhranény zajem Scilem vytvafeni navyki pro ucelné napliovani
volného &asu. Utastnici si sami volii délku pobytu v Klubu K v zavislosti na provozni
dob¢ a rozvrhu hodin DDM.

O terminech a podminkach zapisu na jednotlivé formy zijmového vzdélavani informoval
DDM ve sledovaném obdobi zplsobem dostupnym Siroké vefejnosti - prostrednictvim
svych webowych stranek, kabelové televize mésta Luhacovic a Pozovic, dale na
nasténkach v prostorach DDM, distribuci propagac¢nich materiali do zakladnich a
matefskych Skol a Skolskych zafizeni, ddle osobnim kontaktem se zikonnymi zistupci
nezletilych déti a zaka.

O pfijeti GCastnika k pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové cCinnosti a taborové
¢innosti rozhodla feditelkka DDM na zaklad¢ pisemné piihlasky, ktera obsahovala vSechny
nalezitosti pozadované pravnim predpisem. V  pribéhu piijimactho fizeni bylo
postupovano podle zdkonnych norem s omezenim vSech rizik diskriminace uchazecu
0 Z4jmové vzdélavani.

Ve sledovaném obdobi DDM identifikoval tcastniky zajmového vzdélavani se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*), umozioval jim ucastnit se zijmovych aktivit
formou individudlni &innosti v b&mych ZU, sohledem na jejich moZnosti a schopnosti.
DDM zabezpecoval na velmi dobré trovni rovnost piilezitosti k zdjmovému vzdélavani.

Podminky zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Ucastnikli byly stanoveny ve vnitinim
fadu DDM azapracovany do daKich dokumentt BOZ a pozarni ochrany. Ze zapisu
vdenicich ZU vyplynulo, Ze uCastnici zajmového vzd@lavani byli prib&mé poudovani
0 bezpecném chovani pfi riznych c¢innostech Skolského zafizeni, o moznych rizicich
vyskytujicich se jak v aredlu DDM, tak pii vSech aktivitich organizovanych mimo budowvu
Skolského =zafizeni. Ve vSech klubovnach byly vyvéSeny zpracované provozni tady.
Kazdoro¢né¢ byly provadény a vyhodnocovany provérky bezpeCnosti a zisténé zavady
odstranény. Evidence urazovosti byla fadné wvedena vsouladu s platnymi piedpisy a
zdznamy o0 Urazu byly odesilany stanovenym organim a institucim. Prostfedi bylo v dobé
konani inspek¢ni Cinnosti bezpecné. Kniha trazii byla fadné vedena v souladu s platnymi
piedpisy.

DDM se zapojoval do akci potddanych méstem LuhaCovice, pomahal pfi jejich realizaci
nebo je celé organizatné zajistoval. DDM dlouhodobé rozviji funk¢éni spolupréci
s partnery na podporu realizace SVP. Vyzamnou byla G¢innad spoluprice se zikonnymi
zastupci UCastnikd zdjmového vzdélavani zaloZzend na partnerstvi, oboustranné diivéfe a
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respektu, dale na vzajemné pomoci pii realizovani rozsahlych akci pro vefejnost. DDM
poskytoval zakonnym zastupcim veskeré informace o pribéhu i vysledcich vzdélavani.
Tradiéné vyznamnymi partnery pii organizovani zajmového vzdélavani s dopravni
tematikou byla Policie CR, Méstska policie Luhacovice, UAMK Zlin. Neformalni ui
spoluprace se zajmovymi organizacemi (Kynologickym klubem Biskupice, Sportovnim
centrem Radostova Luhadovice) usnadiiovala rozvoj talentu predevsim &lenim ZU agilita a
kynologie. Piinosna byla i souCinnost s mistnimi i okolnimi matefskymi, zakladnimi a
sttednimi  Skolami a détskou lé¢ebnou — nabidka spole¢nych kulturnich, sportovnich a
vyukovych akci se dlouhodobé osvédcovala, spocivala predevsim ve vzijemné podpoie a
ziskavani novych poznatkli a zkuSenosti.

Materialni i financni podminky zarizeni umoznily vytvaret vhodné prostiedi pro zajisteni
zajmového vzdélavani.

DDM ma zpracovanou koncepci dlouhodobého rozvoje, stanovené priority byly priubézné
napliiované.

SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se Skolskym zdkonem.

Reditelka DDM aktivne ridila, vyhodnocovala jeho cinnost a prijimala ucinna opatieni na
ocekavané urovni.

Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikit byla dobrym predpokladem pro
realizaci SVP.

DVPP bylo reditelkou DDM zajisténo na ocekdvané urovni.

Organizace zajmového vzdélivani vcietné Siroké nabidky vzdélavacich aktivit DDM a
pedagogicky styl prace byl na ocekavané vrovni.

Skolské zarizeni umoznovalo rovnost pristupu k zajmovému vzdélavani, pri prijimani
ucastniku postupovalo v souladu s pravnimi predpisy.

DDM zagjistoval bezpecnost a ochranu zdravi ucastnikum zdajmového vzdeélavani pri
vzdélavani a s nim primo souvisejicich c¢innostech na ocekavané urovni.

Spoluprace s uvedenymi partnery byla pro obohaceni a zkvalitnéni vzdélivaci nabidky
Skolského zarizeni velmi prinosna.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pestrd nabidka zajmovych ¢innosti DDM Vv dobé konani inspekce vychdzela ze zakladnich
programovych oblasti SVP — technické, estetické pifrodovédné, ekologické, pohybové,
turistické, tanecni, spoleCenskovédni, ale 1 specifické oblasti jako krouzek agility,
myshvecky, rybarsky, kynologicky, poskytovala vSem ucastnikiim zajmového vzdelavani
moznost naucit se aktivné vyuzivat volny Cas, rozvijet svij zajem (oblibenou aktivitu)
Italent, ziskat nové poznatky, zkuSenosti dovednosti a navyky, realizovat se v kolektivu
ostatnich Ucastnik?l.

Inspekéni Ginnost se uskuteénila v pravidelné zajmové &innosti ZU (Angliétina 1,
Keramika 2, Klubik pro rodite d détmi, Florbal (ZS Pozlovice), Florbal 1, Pohybové hry,
Zuzumba).

Prubéh vzdélavani probihal podle stanoveného tydenniho rozvrhu v uréenych prostorach.
Inspekéni hodnoceni rozvoje osobnosti a gramotnosti uCastnikii zajmového vzdélavani
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bylo zaméfeno na posouzeni vzdelavaci nabidky DDM ve vztahu k napliovani cili
stanovenych v SVP a v nivaznosti na dosazen¢ vysledky vzdélavani.

Sledované vzdélavani v ZU Angliétina 1 bylo na velmi dobré Grovni. Vedouci tohoto ZU
vytvafela UCastnikim dostatek prostoru pro komunikaci, vyuzivala piirozené hravosti a
zvidavosti uCastnikli, Casto stfidala aktivity a motivovala UCastniky k bezprostiedni
komunikaci v cizim jazyce. Pii pohybové zaméfenych aktivitich byl kladen diiraz na
wyznam hry v kolektivu, respektovani stanovenych pravidel a rozvijeni smyslu pro fair
play hru. Pfi praci s keramickou hlinou byli uCastnici zajmového vzdélavani vedeni nejen
K prohlubovani rukodélnych dovednosti, rozvoji tvofivosti, fantazic a citu pro material, ale
predev§im k rozvijeni estetického citéni Diraz byl kladen na vzajemnou toleranci ve
skuping.

Vsechny sledované aktivity mcly jasné stanovené cile sohledem na wvek tcastniki,
realizace Cmnosti byla dobfe promyslend, zvolené metodické postupy 1 piipravené
pomticky, nabizely aktivni zapojeni vSech ucastniki do zijmového vzdelavani. Vlastni
miciativa UCastnikii byla podporovana poztivni motivaci, pochvalou ¢i povzbuzenim,
hodnoceni jejich prace probihalo pribézns. Ugastnici zajmového vzd@lavani respektovali
pokyny pedagogli, oteviené s nimi komunikovali a konzultovali postup své prace, pfiCemz
uplatiovali vlastni pfedstavivost 1 kreativitu a spontdnné projevovali radost zUspéchu.
Hlavni filozofii bylo kvalitni a smysluplné vyuziti volného casu, moZnost promitnout své
zjmy do organizovanych aktivit s moznosti seberealizace, vefejné prezentace a
motivujicimu  prozitku zspéchu. Hygienické zasady byly dodrzovany a bezpe€nostni
pokyny pribémé ptipominany. Ve sledovanych aktivitach panovalo piijemné socialni a
pracovni klima, individualni potfeby 1 moznosti kazdého ucastnika zijmového vzdélavani
byly zohlediovany. Ugastnici byli pribé&né motivovani, byla jim nabizena piiméfena
pomoc.

Pozornost byla v€novana také prevenci rizkového chovani uU€astnikii zAdjmového
vzdélavani. Cilem bylo wvést ucastnky k pocitu zdravého sebevédomi, spravnému
sebehodnoceni, stanoveni redlnych cili v Zvoté, k poznavani sebe sama, ke zvladani
stresu. K tomuto cili byly vyuzivany rizné metody aktivniho socidlntho uceni, individuaini
piistup k UCastnikiim vzdélavani, Uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci s motivaci pro
spoluptisobeni v této oblasti.

Obsah sledovanych ¢innosti a jejich hodinova dotace uvedena v deniku ZU byla v souladu
se SVP. Pii realizaci vzd&lavani byly vyuzvany prevazné nazormné a aktivizujici metody,
mteraktivni metody a metody praktické ¢innosti.

Organizace zajmového vzdélavani v dobé kondani inspekcni cinnosti odpovidala zajmum a
potiebam ucastnikii zajmového vzdelavani. Vytvorené pozitivni klima vyrazné ovliviiovalo
spolupraci zameéstnancit DDM.

Pouzité metody a formy prace umoznovaly napliiovani vzdelavacich cilit a rozvoj klicovych
kompetenci ucastnikii zajmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Reditelka DDM a vedouci jednotlivych zijmovych wtvari hodnotila pravidelnou ¢&innost
pribémé na poradach a celkové zhodnoceni probihalo na zavéreéné poradé na konci
Skoliho roku. Vysledky hodnoceni byly podkladem pro vytvoreni nabidky na piisti Skoni
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rok. Piilezitostna ¢mnost byla zhodnocena na ziklad¢ hodnoceni celého ro¢niho planu akci
v Cervnu kazdého roku. Taborova a osvétova ¢nnost byla hodnocena po skonceni dané
akce, vysledky tohoto hodnoceni byly zohlednény pii piipravé planu na dalsi Skolni rok.

Hodnoceni tucCastnikii pii sledovanych ¢mnostech melo prevazné motivacni charakter, byla
ocefiovana snaha o pokrok, podpora sebehodnoceni a sebereflexe. Prostiednictvim
vzdélavaci nabidky zajmovych krouzkti a jejich odbornému vedeni byly u Ucastniki
zajmového vzdélavani rozvijeny klicové kompetence a podporovan osobnostni rozvoj
kazdého z nich.

Méiitkem pro vysledky zajmového vzdélavani v DDM bylo také Siroké a pestré mnozstvi
realizovanych aktivit (soutéze, hry) s velkym poctem ucastnk vSech vékovych skupin a
to zejména v oblastech adaptace zakd zakladni $koly na Skolni prostiedi, folkloru, sportu,
kynologie a agility.

Vzdélavaci a zajmové aktivity byly prezentovany na webovych strankach DDM, informace
Ziskavala vefejnost také formou plakati jak na vlastnich vyvéskach DDM, tak na
plakatovych plochaich mésta. Riliznoroda nabidka pravidelnych aktivit, pfileztostnych akci
i letnich piiméstskych taboru byla ve sledovaném obdobi kazdoroéné obohacovana.

Vysledky zajmového vzdeldvani ve vztahu k SVP byly na ocekdvané tirovni.

Zavéry
Pozitivem DDM je podnétné klima, pestrda nabidka zdajmovych utvarii a innosti,
spoluprace s if‘adou partnerii, prezentace na veiejnosti.

Cinnost $kolského zaiizeni byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni.

Realizovany SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se Skolskym zdkonem.

Skolské za¥izeni p¥i piijimdni ucastnikii postupovalo v souladu s pravnimi piedpisy,
umoZiiovalo rovnost pristupu k zdajmovému vzdélavani, byly zohledriovany vzdélavaci
potieby jednotlivcii.

Reditelka DDM postupné napliiovala své koncepéni zdméry, vytvdiela podminky pro
DVPP, podporoval priznivé klima mezi zaméstnanci DDM. Ridici ¢innost vykondvala na
ocekavané urovni a v souladu se $kolskym zakonem.

Odborn& Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikit byla dobrym piedpokladem pro
realizaci SVP.

Organizace zdjmového vzdélavani véetné Siroké nabidky vzdélavacich aktivit DDM a
pedagogicky styl prace byl na ocekavané urovni, poufité metody a formy price
umoZiiovaly napliiovani vzdélavacich cilit a rozvoj klicovych kompetenci ucastniki
zajmového vzdélavani.

Vysledky zdajmového vzdélavani byly na ocekdvané urovni.

Pokracujici modernizace vybaveni Skolského zarizeni zabezpecila kvalitni materidlni
podminky.
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Finanéni podminky s ohledem na vlastni zdroje a podpove ziizovatele umoZnily nejen
zabezpeceni standartnich cinnosti ale také priabéiné zkvalitiiovani materidalné
technickych podminek zaiizeni.

Skolské zafizeni zajist’ovalo bezpeéné prostiedi pro vzdélavdni tcastnikii zdjmového
vzdéldvani. Vyhodnocovalo bezpecnostni rizika a prijimalo odpovidajici opatieni k jejich
minimalizaci véetné ucinné strategie ieSeni a prevence socidlné patologickych jevii.

Ceskd $kolni inspekce doporucuje vedeni DDM vstoupit v jednani s vedenim Specidlné
pedagogického centra pro vady ieci ve Zliné (SZS a VZS) Brouckova 372, Zlin 0
projednani forem a garance logopedického krouZku ,,Brousek .

Seznam dokladu a ostatnich materidli, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listma pfispévkové organizace Dim déti a mladeze, piispévkova organizace,
uplné znéni véetné dodatkii a zmén ze dne 1. 7. 2011

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v (Udajich
uvedenych v rejstikku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 24197/2006 ze dne 4. 4. 2006
s t¢innosti od 15. 4. 2006

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich

uvedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 26715/ 2005 ze dne 22. 12. 2005

s tcinnosti od 1. 1. 2006

Koncepce DDM Luhacovice 2014 — 2016 ze dne 13. 1. 2014

Jmenovaci dekret feditelky pfispévkové organizace Domu déti a mladeze Luhacovice,

ptispévkova organizace ze dne od 1. 6. 1999

6. Jmenovaci dekret feditelky piispévkové organizace Domu déti a mladeze Luhacovice,
ptispévkova organizace ze dne 11. 1. 2006

7. Doklady o nejvy$Sim dosaZzeném vzdélani a dalsim vzd€lavani pedagogickych
pracovnikii ve Skolim roce2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti

8. Skolni matrika za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekéni
¢innosti

9. Denky zijmovych utvari Domu déti a mladeze Luhacovice, pfispévkova organizace
ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti

10. Skohi vzdélavaci program DDM Luhacovice s ndzvem Klic' k zdjmovému vzdélavant,
alternativa k nudé C j. 112/15 s G¢innosti od 1. 10. 2015

11. Vyro¢ni zprdva o cCmnnosti Skolského zafizeni Dim déti a mlddeze Luhacovice,
ptispévkova organizace za Skoli rok 2012/2013, 2013/2014 , 2014/2015

12. Vnitini #ad C. j. 116/11 aktualizovany k 1. 9. 2014

13. Provozni #ad C.j. 103/ 04 ze dne 16. 3. 2004 posledni aktualizace 25. 4. 2015

14. Z&pisy z porad externich pracovnikli za $kolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

15. Zapisy z pedagogické porady za skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015 k datu
inspekce na poradé dne 20. 10. 2015

16. Z&pisy z organiza¢ni porady za $kolni rok 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

17. Ptihlasky do zijmovych tUtvart ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k datu inspekéni Cinnosti

18. Pedagogicko-organiza¢ni zabezpecCeni akce 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekcni
¢nnosti

o s
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19.
20.
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22.
23.
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25.
26.
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28.
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32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45.
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56.

Inspekcni zprava
Cj.: CSI1Z-1220/15-Z

Nabidka zajmovych utvarl, kurzi a klubi na Skolni rok 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016 k datu nspek¢ni ¢innosti

Rozpisy sluzeb pedagogii na Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 Kk datu
mspekcni ¢mnnosti

Organiza¢ni fad DDM Luhagovice C.j. 122/11 aktualizovan k 1. 10. 2015

Organiza¢ni struktura Domu déti a mlddeze LuhaCovice, ptispévkova organizace

Plan DVPP Domu déti a mladeze LuhacCovice, pfispévkova organizace na Skoli rok
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Rozvrzeni pracovni doby, Organizace piimé vzdélavaci ¢mnnosti pedagogi volného
Casu ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015a 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti
Organizace prace ve Skolnim roce 2015/2016

Vnitini smérnice k provadéni kontrolni/ hospitaéni/¢innosti C. j. 172/06 ze dne 25. 4.
2014

Kontrolni ¢innost v DDM Luhacovice ze dne 25. 4. 2015

Zapisy zhospitani a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2014/2015 k datu inspekéni
¢innosti

Zapisy zkontroly denikd zajmovych utvari ve Skolim roce 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti

Planované akce pro vefejnost v roce 2013, 2014, 2015 k datu inspekcni ¢innosti
Taborova a rekreacni ¢innost ve Skolnim roce 2014/2015

Zpravy o hospodafeni a rozbory hospodafeni 2010 - 2014

Informace o pifjmech a vydajich za rok 2013, 2014, 2015

Utetni zivérka rok 2013, 2014

Informace K realizovanym projektim v letech 2010 — 2015

Provomi tady pracoven, keramické dilny, kuchynky, pocitaCové pracovny pro Skolni
rok 2015/2016 k datu inspekce

Vnitini predpis ziklady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi zijmovém vzd€lavani —
mimoskolni praci s détmi ze dne 1. 3. 2015

Zaméstnanci Skoleni k BOZP ze dne 8. 10. 2014

Osvédceni o skoleni BOZP vedoucich zaméstnancii ze dne 2. 12. 2015

Skoleni prvni pomoci — osvédéeni, prezenéni listina ze dnel9. 2.2015a 7. 3. 2015
Vyhodnoceni rizik (bezpecnostnich, zdravotnich a socialnich pii ¢innostech DDM)
zpracované osobou odborné zpisobilou dne 1. 1. 2013

Traumatologicky plan ze dne 1. 11. 2008 platny k datu inspekce

Kniha urazii zavedena dne 1. 9. 2009, platna k datu inspekce

Pozarni kniha zavedena 1. 11. 1983, platna k datu inspekce

Smérnice k organizaci Skoleni zaméstnancti v oblasti BOZP a PO ze dne 1. 1. 2013
Osvédceni o provedeném Skoleni vedoucich zaméstnancti PO dne 2. 12. 2015

Zamam o provedeném Skoleni pracovniki v PO ze dne 16. 1. 2015

Zaznam z odborné piipravy zaméstnancti zafazenych do pozarni preventivni hlidky ze
dne 16. 1. 2015

Stanoveni organizace zabezpeceni pozirni ochrany ze dne 29. 1. 2013

Pozarni evakuaéni plan ze dne 29. 1. 2013

Pozarni tad ze dne 29. 1. 2013

Pozarn¢ poplachova smérnice ze dne 16. 1. 2015

Zaznam o provedeni provérky BOZP ze dne 7. 10. 2015

Doklad o proveden¢ kontrole hasicich pfistroji ze dne 21. 1. 2015

Zpréava o pravidelné revizi elektrického zafizeni ze dne 19. 11. 2014

Zapis o kontrole plynového spotfebie, Zprava o revizi plynového zafizeni ze dne 15.
5. 2015
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57. Protokoly o odborné technické kontrole t&locviéného natadi (smlouvy se ZS a obcem,
které pronajimaji DDM télocviény) pro Skolni rok 2015/2016

58. Revize spotiebicl, napajeni a prodluzovacich piivoda - protokoly o provedené
kontrole den 20. 1. 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miZe feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zalete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, 760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Lea Bod'ova, Skolni inspektorka

Mgr. Alena Demlova, Skoli inspektorka

PhDr. Eva Juraskova, skolni inspektorka

Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice

Ing. Anna Zame¢nikova, kontrolni pracovnice

Zlin 30. prosince 2015

(razitko)

Lea Bod’ova v. r.

Alena Demlova V. r.

Eva Juraskova v. r.

Marie Grebenickova v. r.

Anna Zamecénkova v. 1.

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspek¢ni zpravy

Mgr. Eva Tomalova, teditelka Skolského zatizeni

Luhacovice 8. ledna 2016
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Eva Tomalova v. r.



