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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (8kolsky zakon), ve znéni
pozdg&jsich predpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zatfizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zatizenich a o zméné dalSich zakonu, ve znéni pozdé&jSich ptedpisu, a souvisejicich
a provadécich pravnich pfedpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro sttedisko vychovné péce.
Zjistovani a hodnoceni napInéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy.
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Charakteristika

Stiedisko vychovné péce Svitavska (dale stiedisko) poskytuje preventivné vychovnou péci
formou ambulantnich, celodennich a terénnich sluzeb. Zfizovatelem je Obcanské sdruzeni
Kvétna Zahrada. Stiedisko je koedukované zatizeni pro klienty s rizikem rozvoje poruchy
chovani nebo s jiz rozvinutymi projevy poruch chovani a negativnich jevii v osobnostné
socialnim vyvoji, ptipadné zletilym osobam do ukonceni piipravy na budouci povolani,
nejdéle vsak do veku 26 let.

Ambulantni péce je poskytovana ve Svitavach, kde se zaroven nachazi feditelstvi stfediska
a jsou zde zajistovany i celodenni sluzby (v¢etné dalsiho pracovisté). Regionalni ptsobnost
sttediska byla rozsifena o poskytovani preventivnich ambulantnich sluzeb detasovanymi
pracovisti Vv Policce, Litomysli, Jevicku a Moravské Trebové. V letosSnim roce byla
celodenni péce o klienty realizovana i v ¢ervenci a srpnu.

Evidenc¢ni stav k terminu inspek¢ni ¢innosti byl 11 klientd v celodenni péci (2 vychovné
skupiny). Do stiediska byli pfijati na zakladé¢ smlouvy o poskytovani sluzeb celodenniho
oddéleni, véetn& plnéni povinné §kolni dochazky. Skolni stravovani bylo klientiim smluvné
zaji$téno v mistni zdkladni Skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zé&kladnim cilem a smyslem stiediska, ktery byl definovan v koncepci rozvoje zpracované
feditelem, bylo poskytovani preventivni péce o klienty v oblasti vychovy, kriminality
a rizikového chovani u déti a mladistvych a pfedchazeni represivnéjs$im opattenim. Tento cil
sttedisko naplituje prostrednictvim nabidek poskytovanych sluzeb (komplexni diagnostiky
osobnosti klienta a odhaleni pfi¢in jeho negativnich projevi chovani s naslednou cilenou
reedukacni a psychoterapeutickou pééi, skolni vyuka v rozsahu piedepsaném kmenovymi
Skolami klientr). Pedagogové znaji individudlni edukacni cile jednotlivych klientt. Vedou
systematicky zdznamy o jejich plnéni a pravidelné je vyhodnocuji s piijetim U¢innych
opatieni. Zpétnou vazbu o kvalité poskytovanych sluzeb ziskdvaji mimo jiné i od zakonnych
zastupcil

Cile stanovené ve skolnim vzdélavacim programu navazuji na vizi sluzeb poskytovanych
stiediskem. Pfi kazdodennim kontaktu s klienty pak byly tyto cile pfevazné naplhovany
prostiednictvim individudlnich vychovnych plani a tydennich programi vychovné
vzdélavaci ¢innosti, které byly obsahové rozmanité a poutavé.

Pedagogicky sbor stiediska se postupné stabilizoval. Zkusené pedagogy feditel doplnil
novymi a zaéinajicimi pracovniky, kterym vedeni stfediska poskytuje pedagogickou
podporu a $ir§i zpétnou vazbu. Nekteré kompetence feditel vhodné delegoval na ostatni
zaméstnance stifediska S ohledem na organiza¢ni strukturu, kterd odpovidd potfebam
$kolského zafizeni. Cinnost stiediska zajistuje feditel, jeho zastupkyn&, psycholozky,
specialni pedagogové, socialni pracovnice, ucitelé a vychovatelé. Tii pedagogicti pracovnici
nespliiovali podminky odborné kvalifikace. Reditel prokazal aktivni snahu zajistit plng
kvalifikované pedagogické pracovniky zvefejnénim inzeratu na webovych strankach skoly
a v prostorach stiediska.

Vedeni stfediska klade velky diraz na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
na prohlubovani a rozsiteni jejich znalosti a dovednosti, které pak aplikuji ve své
pedagogické praxi. Pozitivné lze hodnotit mimo jiné navstévy jinych stiedisek k obohaceni
a inspiraci vlastni prace. Pedagogicti pracovnici maji ve svych osobnich spisech dolozena
Cetna osvédceni a certifikaty 0 absolvovani dalsiho vzdélavani zamétené¢ho zejména



na psychologicka a etopedicka témata, problematiku volnoCasovych aktivit a rdzné
psychoterapeutické techniky. V ramci svého interniho hodnoceni stiedisko vhodné vyuziva
externi psychologické podpory tzv. supervize. Vnitini informacni systém stiediska je
zalozeny na pravidelnych tydennich poradach. Pracovnici jsou v kazdodennim osobnim
kontaktu, denné se vzdjemn¢ informuji, funkéni tymova spoluprace je zalozena na jejich
vysoké pracovni motivaci. Reditel nebo jeho zastupkyné provadgji pravidelnou hospitaéni
¢innost a piipadné pfijimaji odpovidajici opatteni.

Stredisko vyuziva pro svoji ¢innost prostory na dvou adresach, které splituji naleZitosti
predepsané pravni normou. V jedné budov¢ sdili prostory spoleéné s mistnim stifediskem
voln¢ho casu, jehoz nabidku zdjmovych aktivit také klientim nabizeji a vyuzivaji.
K dispozici ma stfedisko samostatné mistnosti pro individualni diagnostické, terapeutické
a poradenské Cinnosti, pro skupinovou ¢innost s klienty, vyuku a administrativni ¢innosti.
Nachazi se zde i ¢ekarna pro klienty (v¢etné socialniho zafizeni) a ¢ajové kuchynky pro
ptipravu svacinek. Vybaveni stfediska je priabézné dopliiovano (napt. pocitace, didaktické
ucebni pomuicky), Uprava venkovnich prostor je postupné realizovana. Cast vybaveni
a nabytku byla stfedisku poskytnuta formou sponzorskych dart.

Etopedickou péci ve stfedisku zajiStuje pét specidlnich pedagogt, kteti se vénuji klientim
a jejich rodi¢im jak v ambulantni péci, tak pii celodennim pobytu. Etopedicka péce se
prolina vSemi poskytovanymi sluzbami piedevs§im podle potieb klientl a jejich osob
blizkych. Klientim je vénovana odborna individudlni i skupinova péce, napt. speciélni
pedagog provazi klienty do Skolniho prostfedi jejich kmenové skoly, kde pracuje jak
s pedagogy, tak s klimatem ve tiidé.

Psychologickou péci zajistuji ve stfedisku dvé psycholozky, a stejné jako specialni
pedagogové maji soubézné na starosti klienty v ambulantni pé¢i i klienty umisténé v dennim
stacionafi. S klienty a jejich zakonnymi zastupci vedou individualni psychologické
poradenstvi a terapii, ve spolupréci se specialnimi pedagogy pak i jejich skupinovéa sezeni.
Kazdy klient, ktery je v péci stiediska ma svoji osobni slozku, do které zapisuji specialni
pedagogové a psycholozky zaznamy o probihajici terapeutické praci. Zapisy u nékterych,
zejména specialnich pedagogl, jsou vSak nepiehledné a nemaji potiebnou vypovidaci
hodnotu, proto by bylo vhodné zapisy u vSech odbornych pracovniki sjednotit a zpiehlednit.
Odborna péée je zaméfena nejen na FeSeni osobnostni problematiky klientt, ale také na
urover jejich skolnich schopnosti a dovednosti. Odborni pracovnici se podili na vytvafeni
diagnostiky klienti, které je nasledné zpracovana v zavére¢né zpravé po odchodu klienti ze
stiediska. Jak specidlni pedagogové, tak psycholozky pouzivaji diagnostické nastroje
vedouci k objektivnimu a odbornému posouzeni celkové situace klienta a jeho rodinného ¢i
Skolniho prostiedi. Zpiisoby prace s klientem jsou uvedeny v jeho individualnim vychovném
planu a vychazeji z jeho individualnich potieb. Zavéry diagnostiky jsou znamy vSem
pedagoglim a jsou vyuZivany jak pro nastartovani resocializacniho procesu, tak pro
dosahovani vytyéenych vychovnych cila.

Bezpecnosti a ochrané zdravi (dale BOZ) veetné prevence rizikového chovani je vénovana
dostate¢na pozornost. Stfedisko vyhodnocuje rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci.
Pfi ¢innostech i pted kazdou akci mimo stiedisko jsou klienti pouceni o bezpec¢nostnich
rizicich a pravidlech chovani. Kniha urazt je vedena, zaznamy dokladaji nizkou trazovost.
Pedagogicti pracovnici zajistuji dohled nad klienty v zafizeni 1 pfi akcich potfadanych mimo
stredisko.

Stiedisko hospodaii s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu. Dal§im

finanénim pifinosem byla dotace poskytnuta ziizovatelem a investi¢ni dotace poskytnuté
mésty Svitavy, Poli¢ka a Litomysl. Stfedisko ziskalo 1 finan¢ni dary od fyzickych osob.



Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Preventivni ¢innost stiediska vychazi z individualnich vychovnych plant klientd
a z ucelného nastaveni Preventivnich aktivit rizikoveho chovani. Prostfednictvim pestrych
¢innosti nespecifické prevence prozivaji klienti stiediska pozitivni zkuSenost, kterd u nich
posiluje kladné mezilidské vztahy, rozviji socialni a kooperativni dovednosti, podporuje
zdravy zpusob zivota. Sportovnimi, hernimi, uméleckymi a dale také nékolikadennimi,
prazdninovymi akcemi stfedisko podnécuje klienty ke smysluplnému traveni volného Casu.
Zakladem specifické prevence jsou pak rezimova opatfeni a nastavena pravidla dochazky
celodenniho pobytu, ktera u klientti ucelné rozviji zodpovédnost za své chovani. Pravidelné
terapeutické vrstevnické skupiny podporujici vzajemnou komunikaci a orientaci
V negativnich projevech chovani motivuji ke zméné postoju k problematice rizikového
chovani a vzajemného souziti. Atraktivni preventivni formou je pro klienty stfediskem
uskuteciiovany dlouhodoby program Cesta. Pro matei'ské, zakladni i stfedni Skoly potada
sttedisko napf. intervencni i1 adaptacni programy, metodické poradny a konzultace
pro pedagogy, akreditovany seminai VYCPED (vycvik pedagogi).

Klienti stfediska s celodennim pobytem byli vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho
planu kmenové $koly, ktery vychazel z obsahu skolnich vzdélavacich programi ptislusnych
Skol, a podle zpracovanych individualnich vzdélavacich a vychovnych plant. Pedagogicka
dokumentace byla vedena v pozadovaném rozsahu, ale nékteré zapisy, zejména v tridnich
knihéach byly nékdy méné Citelné. Organizace vzdélavani nebyla nastavena zcela efektivng,
do rozvrhu hodin byly zafazeny bloky vyucovacich hodin, které neodpovidaly specidlnim
vzdélavacim potfebam klientli a nepodporovaly psychohygienické pozadavky na jejich
vzdélavani.

Jednotlive navstivené hodiny byly vyucujicimi dobie ptipravené s ohledem na sloZeni t¥idy
a individudlni vzdélavaci potieby klientd. Cinnostni atmosféru v hodindch podporovaly
velmi pozitivni interakce mezi uciteli a klienty zaloZzené na vzajemné respektujici
a profesiondlni urovni. Pestrymi, aktivizujicimi metodami prace vyucujici ucelné
ovlivilovali zdjem a kladny vztah klientli k u¢eni. Promyslené rozvrZeni metod podnécovalo
K vyuziti a upevnéni jejich znalosti a dovednosti, ptispivalo k udrzeni pozornosti. Nejvice
byly uplathovany vyucovaci strategie podporujici aktivni komunikaci mezi klienty
a vyucujicim, pii kooperativnich ¢innostech i mezi klienty navzajem. Smysluplnost
vzdélavaciho cile byla klientim pfibliZena na ptikladech vyuziti u€iva v praktickém Zivoté
a na zékladé¢ mezipfedmétovych vztahii. Podrobna znalost individudlnich vzdélavacich
potieb klientll vedla k diferenciované a individualizované naplni hodiny. Velmi tcelné
vyuZzivana prubézna zpétna vazba i efektivni prace s chybou napomahaly zvySovani vnitini
motivace Kk uceni a kompetenci k feseni problému. Podnétné prostiedi t¥id, nazornost vyuky
a primétené vyuziti didaktické techniky podporovaly efektivni procvi€eni uciva a ptibliZzeni
uc¢iva nového. V zavéru hodiny probihalo struéné shrnuti poznatki vyucujicim a nastinéni
planu dalsi hodiny. Rovnéz bylo zaznamenano strukturované sebehodnoceni klienty, které
vychazelo z individualné stanovenych cilti. Vyucujicim poskytlo relevantni informaci
o efektivit¢ vyuky a klientim redlny nahled na sebe sama. Vzhledem k problémim klienti
predevsim v oblasti volnich vlastnosti, pozornosti, emocionality a negativnim projevim
v chovani byl uplatilovany individudlni ptistup v priitbé¢hu vyucovani velmi efektivni.

Pozitivni dopad na pribéh vzdelavani ma také spoluprace vyucujicich a starSich klient
s nékterymi uciteli kmenovych skol. Ti zasilaji vyucujicim stfediska vyukové materialy,
zapisy nebo pracovni listy elektronickou postou. Klienti je zpracovavaji a poté zasilaji zp&t
ucitelim, coZ je pro né¢ vyznamné pro udrzeni kontaktu s ptivodnim Skolnim prostfedim
1 pro poskytovani zpétné vazby na pribeh vyuky ve sttedisku pro samotné ucitele.



V odpolednich hodinach je pro klienty celodenniho pobytu pfipraveny program cilené
zaméfeny na volnocasové aktivity zejména vytvarného, hudebniho a sportovniho charakteru.
K podpoie rozvoje osobnosti klientii ve stiedisku vhodné ptispiva nabidka napf. arteterapie
nebo hipoterapie. Rovnéz maji moznost zGcastnit se vybranych zajmovych aktivit
ve stfedisku volného Casu piimo v budové strediska. K realizaci volnocasovych aktivit
vyuziva stiedisko prostory neziskové organizace Kvétnd Zahrada v Kvétné, kde jsou
u klientt rozvijeny zejména pracovni a socialni kompetence s diirazem na environmentalni
vychovu (péce o zvitata a dobytek, péstovani a sklizefi ovoce a zeleniny apod.).

Klienti, ktefi jsou pfijati do denniho stacionare, maji strukturovany celodenni program. Neni
zde dtivod pro samostatné vychazky. V piipad¢, ze klient dosahuje vybornych vysledk,

vvvvvv

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém péce o klienta ve stfedisku byl zalozeny na spolupraci vSech odbornikii stiediska
anapomahal k navratu klientt do kmenové $koly. Vysledky vychovy a vzdélavani se Skolské
zatizeni zabyva, podporuje rozvoj osobnosti klienti a sleduje jejich psychosomaticky stav.
Vzdé€lavani a chovani klient ve $kole i pfi odpolednich aktivitdich vyhodnocovali uéitelé
i vychovatelé. Vzhledem k nastaveni dal$iho vychovného ptisobeni vSe konzultovali
s dals§imi odbornymi pracovniky zafizeni (etopedi a psychologové). Hlavni zésadou
hodnoceni bylo sledovat hodnocenim ptiznivy vyvoj détské osobnosti, a to v souvislosti s
plnénim jeho povinnosti. Vedeni klientd k samostatnosti, zodpovédnosti a pravidelné
ptipravé do skoly sméfovalo k posileni uspésnosti jednotlivych klient v obdobi po odchodu
ze zafizeni.

Vyhodnoceni prace s klienty je provadéno prubézné s durazem na dosahovani cilu
stanovenych individudlnim vychovnym planem. Jednotlivé roviny péce, ambulantni
i celodenni, jsou navzajem prostupne. Klienti jsou hodnoceni na pravidelnych Velkych
a Malych komunitach. Stiedisko si zpracovalo vlastni hodnotici motivacni systém, s jejichz
pravidly hodnoceni byli klienti prokazateln€é seznameni a rozuméli jim. Kazdou stfedu
probiha na obou pracovistich Velk& komunita, na které se fesi tispéchy a neuspéchy klientd,
pfiGemz ti maji moznost se vyjadrit jak ke svému hodnocenti, tak i k programu a fungovani
zafizeni. Malé komunity se realizuji za pfitomnosti uitele a vychovatele denné po ukonceni
programu zafizeni. Cilené jsou zaméfeny nejen na sebehodnoceni, ale i na objektivni
zhodnoceni chovani ostatnich klientl ¢i pribehu celého dne.

Zéakonni zastupci ambulantnich klientl jsou o formach, metodach a vysledcich prace s jejich
dité¢tem informovani odbornymi pracovniky v priibéhu ambulantni péce. Kmenové skoly
klientd denniho stacionaie jsou informovany o prubéhu a vysledcich péce prostiednictvim
pravidelnych osobnich konzultaci (jednou za 14 dni).

Klienti stfediska maji béhem svého pobytu moznost se Gcastnit rozmanitych akci, vylet,
exkurzi, navstév 1 vystav ve mésté a okoli. Stfedisko se také spolupodili na organizaci
ruznych vetfejnych akci napi. Détsky den ve Svitavach, tzce spolupracuje s vysokymi
a sttednimi Skolami (pedagogické praxe studentll). Pro zkvalitnéni sluzeb je pfinosem
spolupréce s nadacemi a neziskovymi organizacemi napi. Lumos Foundation, Bonanza. Jsou
jim bezplatn€ poskytovany také poradenské sluzby z oblasti finan¢niho hospodareni
Krizovym centrem Svitavy a z oblasti feSeni rodinnych konflikti Poradnou pro rodinu
Svitavy. Svou ¢innost stfedisko prezentuje na webovych strdnkéch, formou informacénich
letackit a prezentaci na odbornych konferencich a seminafich. Aktivné spolupracovalo



na tvorb¢ strategického materialu Standardii kvality ambulantnich SVP, ve stiedisku pak
probéhlo jejich pilotni oveétovani.

Nedilnou soucasti komplexni preventivni péce je spoluprace s rodinou klientt v ramci
pravidelnych terapeutickych sezeni, s organy socialné-pravni ochrany ditéte (dale OSPOD)
probihaji pfipadové konference nebo tzv. kulaté stoly se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Rodi¢e jsou jiz pfi navazani spoluprace upozornéni na nutnost propojeni
vzajemné péce o klienta a je jim nabizeno jak individualni, tak skupinové poradenstvi. Maji
moznost se ucastnit samostatnych rodi¢ovskych skupin, ale také skupin s klienty vedenych
odbornym personalem. Pokud dochazi klient do denniho stacionafe, podili se rodice
na jeho vecernim rezimovém programu, ktery zaznamenavaji do piislusnych archu, které
hodnoti pribé¢h terapeutického pobytu a také davaji zpétnou vazbu jak klientim, tak
pracovnikiim stfediska. DalSi vyvoj uspéSnosti ¢i uplatnéni svych klientd zatizeni sleduje
prostiednictvim pracovniki OSPOD, stiediskem doporucenych odbornych pracovnikt
v misté bydlisté jednotlivych klientll a informacemi od klientt, ktefi i po ukonceni pobytu
zustali v ambulantni péci stiediska.

Zavéry

Vyvoj S§kolského zarizeni
- Od posledni inspekéni ¢innosti v listopadu 2014 doslo vzhledem ke zvysené
poptavce K rozsifeni kapacity stfediska na dvé vychovné skupiny a regionalnimu
roz§ifeni nabizenych sluzeb, a tim i k navySeni po¢tu pedagogickych a odbornych
pracovnikii.
-V letosnim roce stiedisko Gcelné rozsifilo svoji ¢innost i na mésice Cervenec a srpen.

- Vramci evaluacniho procesu zavedlo stfedisko supervize vedené externim
pracovnikem a stanovilo si interni kritéria pro vlastni hodnoceni.

Silné stranky
- Vytvofeni ptiznivého klimatu mezi vSemi zaméstnanci a klienty stfediska vede
Kk Gspésnému napliovani stanovenych cilt.
- Vzajemna prostupnost poskytovanych ambulantnich a celodennich sluzeb, Siroka
regionalni dostupnost poskytovanych sluzeb.

- Rozmanitd a pestra nabidka aktivit a ¢innosti S cilem G¢eln€ naplnit volny ¢as klientd
stiediska.

- Stredisko se aktivné€ zapojilo do pilotaZze Standardi poskytovani péce pro stiediska
vychovné péce.

- Vyznamnou soucasti vzdélavaciho procesu je efektivni a pravidelna spolupréce se
zakonnymi zastupci klientli a participujicimi partnery (zakladni skoly, OSPOD
apod.)

-V ramci dal§iho vzdélavani se zaméstnanci stiediska zucastiuji fady vzdélavacich
akci s pozitivnim dopadem na poskytovani pécée o klienty.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Organizace vzdé€lavani neni v rozvrhu hodin nastavena zcela efektivné s ohledem na
psychohygienické podminky vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Nastavit rozvrh vyucovacich hodin v souladu se vzdélavacimi moznostmi
a potfebami klientt.

- Sjednotit a zptehlednit zapisy specialnich pedagogl a zépisy ucitelti Vv tfidnich
knihach.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost §kolského zatizeni dosahuje
vysledkti hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sh.,
o poskytovani dotaci soukromym Skoldm, ptedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Fediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 15 dni piFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 20. 12. 2013 vcetné Dodatku ¢. 2
ze dne 16. 11. 2017 a Dodatku ¢. 3 ze dne 23. 3. 2018

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu do rejstiiku
Skolskych pravnickych osob, ¢j. MSMT-26340/2017-5 ze dne 14. 11. 2017

3. Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby ze dne 5. 2. 2014
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne 10. 9. 2018

5. Skolni vzdé&lavaci program Stiediska vychovné pée Svitavska s platnosti
od 1. 9. 2018

6. Vnitini ¥ad véetné ptiloh ¢. 1 — 12 s platnosti od 10. 10. 2018
7. Zapisy z porad, skolni rok 2018/2019



8. Zapisy ze skupin, skolni rok 2018/2019

9. Z&pisy z rodic¢ovskych skupin, $kolni rok 2018/2019

10.  Koncepce stfediska vychovné péce, kvéten 2018

11.  Organizacni fad s ucinnosti od 1. 1. 2018

12.  Personalni dokumentace zaméstnancu — aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti
13. Evidence klientd, Skolni rok 2018/2019

14. Osobni dokumentace klientu, $kolni rok 2018/2019

15.  Smlouva o poskytovani sluzeb celodenniho odd¢€leni, skolni rok 2018/2019

16.  Dohoda o spolupraci se Skolou pfi poskytovani sluzeb celodenniho oddéleni, Skolni
rok 2018/2019

17.  Zéaznam z jednani/ konzultace, skolni rok 2018/2019

18.  Individudlni vychovné plany, skolni rok 2018/2019

19.  Individudlni vzdélavaci plany klientti celodenniho pobytu, Skolni rok 2018/2019

20.  Z&znamy: Velka komunita, skolni rok 2018/2019

21.  Tydenni plany préace, skolni rok 2018/2019

22.  Ttidni knihy, $kolni rok 2018/2019

23.  Dokumentace k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi klientt, Skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona muZe feditel Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kolském zafFizeni, jehoZ se tyka,
a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Pys$ny, Skolni inspektor, vedoucti

inspeké&niho tymu Mgr. Pavel Pysny v. r.

Mgr. Petra Chaloupkova, skolni inspektorka Magr. Petra Chaloupkova v. r.
Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novéakovav. r.
Mgr. Katefina Hrabovska, etoped Mgr. Katetfina Hrabovska v. r.

V Olomouci 2. 11. 2018

Datum a podpis Feditele Skolského zatizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Petr Diinovsky, feditel skolského zatizeni Mgr. Petr Diinovsky v. .

V Kvétné 13. 11. 2018



