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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programi v zékladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni §kolniho vzd&lavaciho programu (SVP) a jeho soulad s rimcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV).

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Stary Jicin, ptispévkova organizace je Obec
Stary Jicin. Pravnicka osoba} sdruzuje zakladni Skolu (Skola), Skolni druzinu (tfi oddéleni),
Skolni klub a 8kolni jidelnu. Skola byla oteviena v roce 1973.

Kapacita Skoly je 480 zaka. Ve skolnim roce 2008/2009 je zapsano v 11 tiidach 247 zaka ze
Starého Ji¢ina a dvanécti okolnich vesnic.



Ve smiSeném pedagogickém sboru pét zaméstnancii nesplituje kvalifikacni predpoklady
k vykonu své prace. Kvalifikovanost pedagogického sboru se od minulé inspekce nezménila.
Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého §kolniho
vzdélavaciho programu ,,Skola pro vSechny®, v ostatnich roénicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Vzdélavaci programy rozsifila o netradicni vyuku jogy, velkym
poétem sportovnich aktivit a projektii a jako jedinad $kola v Ceské republice ma usp&sné
détské divadlo.

Budova $koly je tvofena ¢tyfmi propojenymi pavilony. Prostfedi je piijemné a esteticky
podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky zaku i ucitelid. Vyuka
probihd v pomérné kvalitné vybavenych kmenovych a odbornych u¢ebnach (chemie, fyziky,
ptirodopisu, jazyki, poéitati, kovodilny a dievodilny). Zaci maji k dispozici vyskové
stavitelné lavice, ucCebnice a dostatecny vybeér pomicek i vyukovych materidli. UCcitelé
pouzivaji kopirky, pocitace, k dispozici maji dataprojektory a dalSi didaktickou techniku.
K pohybovym a relaxa¢nim aktivitdm zaka slouzi Skolni htisté, dviir a pozemek, ve Skolni
budové mensi a vetsi télocvicna.

Od minulé inspekce v roce 2006 Skola ziskala finan¢ni prostfedky z rozpoc¢tu Evropského
socialniho fondu (ESF) diky projektu ,,Krajina za skolou“. Z prostfedki sponzorti se podatilo
vybudovat poédium v malém divadelnim sile a sehnat aparaturu a kostymy pro divadelni
soubor a také vybavit jazykovou udebnu. Skola méa zpracované projekty na rekonstrukci
Skolni jidelny a télocvi¢ny. Zacala budovat druhou jazykovou ucebnu.

Skola si udrzuje vysokou uroven vzdélavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky (napf. kazdoro¢ni ozdravné pobyty pro Zaky 1. stupné&, ¢innost 19 krouzki a fada akei se
sportovnim zameétfenim). Spliiuje podminky pro zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni. Neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly hodnoceny na zakladé ekonomickych ukazatelt za roky 2006,
2007 a rozpoétu na rok 2008. Skola ve sledovaném obdobi hospodatila zejména s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavéni, s financnimi prostifedky
na provoz z rozpoctu ziizovatele Obce Stary Ji¢in a s ostatnimi zdroji. Dotace ze statniho
rozpoctu v roce 2006 Cinila 76 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaju skoly, v roce 2007
Cinila 75 % a v roce 2008 je predpokladany podil dotace ze statniho rozpoctu na celkovych
rozpoctovanych vydajich Skoly 72 %. Kapacita Skoly je stanovena na 480 zak, v letech 2006
a 2007 byla naplnéna na 55 %, v roce 2008 se naplnénost snizila na 50 % a to se projevilo na
sniZeni statni dotace v roce 2008 oproti roku 2007.

Poskytnuté statni finanéni prostfedky Skola pouZzila zejména na platy, souvisejici zdkonné
odvody, u¢ebni pomticky, ucebnice, zakladni Skolni potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik. Platy byly pfedev§im hrazeny z financ¢nich prostfedkli statniho rozpoctu
a ve sledovaném obdobi zaznamenaly mirny naraGst. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (DVPP) bylo pln€ hrazeno z prostfedkl statniho rozpoctu. Vydaje na DVPP
v roce 2007 oproti roku 2006 poklesly o 30 %, v roce 2008 je ptredpokladan nartst vydaja
o 83 % oproti roku 2007.

Pokles nastal u ostatnich neinvesti¢ni vydajli ze stitniho rozpoctu na ucebni pomticky,
ucebnice a zékladni Skolni potieby, na téchto vydajich se statni rozpocet podilel v roce 2006
90 %, v roce 2007 77 % a v roce 2008 se vydaje rozpoctuji ve vysi 66 % statniho rozpoctu.



Skola pro udrzeni financovani téchto vydaji vroce 2007 a 2008 ziskava prostiedky
z rozpoctu zfizovatele a ostatnich zdroju.

Mimo dotace ze statniho rozpoctu na piimé ndklady na vzdélavani Skola v roce 2006 obdrzela
ucelové finanéni prostfedky na ukonceni projektu HODINA a v roce 2007 ucelové financni
prostiedky na statni informacni politiku ve vzdélavani, které Skola pozila na pfipojeni Skolni
sité k internetu. Pro rok 2008 obdrZela ucelovou dotaci ze statniho rozpoctu na rozvojovy
program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, tyto poskytnuté finan¢ni
prostiedky byly ve 4. ¢tvrtleti roku 2008 Cerpany na odmény a souvisejici zdkonné odvody
pro pedagogické pracovniky, kteti pracovali na ptipravé Skolniho vzdélavaciho programu.
Poskytnuté ucelové finanéni prostfedky Skola pouZzila v souladu s ucelem poskytnuti a se
stanovenymi cili programu.

Ve Skolnim roce 2006/2007 se Skola zapojila do projektu ,,Krajina za Skolou®, ktery byl
spolufinancovéan z prostfedkti Evropské unie. Pro pfedfinancovani tohoto projektu poskytla
vroce 2006 Obec Stary Jicin Skole ucelove urcené financni prostiedky. V ramci projektu
Skola pofidila dataprojektor a programové vybaveni. Po vyUctovani projektu z prostifedkl
Evropské unie v roce 2008, Obec Stary Ji¢in rozhodla, Ze finan¢ni prostiedky, které byly jiz
Skole poskytnuty na pfedfinancovani projektu, skola mlze pouzit na vybaveni a ucebni
pomticky.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zptisobem dostupnym viem zakonnym
zastupcim. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky vydava Skola na zadkladé vyjadieni
odbornych pracovist’ a zadosti rodi¢t. Skolni matriku vede v elektronické podobé i v podobé
katalogovych listl s pfilohami a obsahuje vSechny potiebné udaje. Uréeny pracovnik provadi
pribézné zmeény, doplnéni a predavani udaji.

Skola zabezpetuje zakim i rodiéim poradenskou ¢innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve skole ptisobi dvé vychovné poradkyné. Jedna se specializuje na problematiku
1. stupné a na praci se zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami (koordinuje tvorbu
individualnich vzdélavacich plant a garantuje jejich uplatiiovani pii vyuce), druhd pak na
volbu povolani a prevenci socidln€ patologickych jevii. Ani jedna znich neabsolvovala
specializacni studium vychovnych poradcti, ale jejich ¢innost je podpotend dlouholetou praxi
a zkuSenostmi. Pracuji systematicky a izce navzijem spolupracuji. Ostatnim vyucujicim
pfedavaji potfebné informace o zacich a spolupracuji se zdkonnymi zastupci. V zdvéru
Skolniho roku obé vychovné poradkyné zpracovavaji vyhodnoceni uc¢innosti realizovanych
¢innosti a akci a jejich vlivu na zéky, které je podkladem pro jejich dalsi praci.

Skola je schopna identifikovat zaky nadané v kterékoli diléi oblasti a zajistit jim odpovidajici
vzdélavani. To se projevuje zejména v oblasti télesné vychovy. Pravidelné shromazd'uje
informace o UspéSnosti svych absolventll v dal§im studiu (zejména pfi jejich navstévach ve
Skole a spole¢nych Skolnich akcich).

Vedeni $koly

Vzdé¢lavaci nabidka Skoly odpovida podminkam zafazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni. Skolni vzdé¢lavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavkl Skolského zédkona
a podle zadsad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP). Zohlediiuje



potfeby a moznosti zakil a redlné podminky a mozZnosti Skoly. Napomaha vytvartet ptiznivé
socialni a pracovni klima, zaloZené piedeviim na vzajemné spolupraci. Na zpracovani SVP se
podileli vichni ug¢itelé pod vedenim proskolenych koordinatort. Skolska rada se s SVP
seznamila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na piistupném misté ve skole.

Reditel $koly zpracoval koncepci daliiho rozvoje, kterd vychdzi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi skolskou
radu, zdkonné zastupce 74kl 1 zfizovatele. Hlavni tkoly jsou rozpracované do rocnich
a nasledné¢ i mési¢nich plant. Planovani je systematické, orientované na Uspé$né ukonceni
zakladniho vzdélavani a kvalitniho uplatnéni zakd v jejich dalSim Zivoté. Je v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni.
Reditel splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici z p¥isluinych
ustanoveni $kolského zakona. Ugelné zpracoval vnitini dokumenty $koly, které podporuji
pfikladné organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovniki je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Z 22 pedagogickych pracovniki Skoly 5 nesplituje vSechny kvalifikacni ptedpoklady pro praci
na daném typu Skoly. Skutecnost, Ze ¢ast pedagogli nemd plnou kvalifikaci se ale ve
sledované vyuce negativné neprojevovala. Vyucujici pouzivali pestré metody a formy préce,
Siroky sortiment pomticek, uplatiiovali individudlni pfistup k zaktim a podporovali tak
efektivnost vyuky. Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika a pfijimd potiebna opatfeni ve
formé dopliiovani pedagogického sboru a aktivni podpory dal§iho vzdélavani. Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP) je soucasti planu prace Skoly. Je
sestaven v souladu s potiebami $koly a realizaci SVP a umoziiuje profesni riist pedagogickych
pracovniki. Vedeni v oblasti DVPP vychdzi vstfic z4jmim a iniciativé jednotlivych
pedagogii. Zacinajici pedagogicti pracovnici maji dobré podminky pro adaptaci a systém
jejich podpory je funk¢ni.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostiedi a optimalnich piedpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispiva organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim 1 zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pfi relaxaci. Bezpecnosti a ochrang zdravi vénuje Skola odpovidajici
pozornost v dokumentech, pfi vzdé€lavani i pfi adrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
pfipadna rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. Diisledkem je, Ze Grazovost zakl
v poslednich tfech letech je mala a ma klesajici tendenci. Pfedpokladem t€inného piedchézeni
urazovosti a vyskytu socialné patologickych jevil je také disledné vedeni zaki k dodrzovani
stanovenych pravidel. Prevence socidln¢ patologickych jevl je dobfe zajiSténa persondlné,
fidi se podrobnym a propracovanym planem ¢innosti s pestrou nabidkou akci.

Skola k vlastni realizaci SVP méa odpovidajici mnozstvi materidlnich a z vét§i Gasti
i finan¢nich zdroji ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z ucelovych dotaci,
z projektil a sponzorskych dard. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola ve
sledovaném obdobi pouZzivala v souladu s ucelem, na ktery byly pfidéleny.

Prubéh vzdélavani
Realizace vzdélavani odpovidd vzdélavacim potfebam a moZnostem zakl. Skola se ve
vychové€ a vzdélavani zakli zamétuje na sportovni aktivity, cizi jazyk, zdravy Zivotni styl a na



vyuziti informac¢nich a komunikacnich technologii (ICT). Ma pro n¢ odpovidajici prostorové
i materidlni podminky. Ucebny 1 ostatni prostory Skoly jsou uceln¢ a podnétné zatfizeny,
vysoka troven jejich vyzdoby a vybaveni pfiznivé ovliviiuje atmosféru Skoly. Ve vyuce
jednotlivych pfedméth ucitelé vyuZzivaji dataprojektor. Ucebni pomticky Skola modernizuje
tak, jak dovoluji pfidélené financni prosttedky a vychazi z potieb zakl a podnétd ucitell.
Budova je rozlehla, a proto velkou ¢ast financi spotiebuje vytapéni. V odpolednich hodinach
zde ucitelé a vychovatelé nabizeji velky vybér zajmovych krouzki (florbal, kopana, anglicky
jazyk, divadelni krouzek a dalsi). 73 % zaki navstévuje alespoil jeden krouzek. Ucitelé maji
dobré pracovni zdzemi v kabinetech, odbornych u¢ebnéach a ve sborovné.

Osobnostni rozvoj zaki vedeni Skoly 1 vyucujici efektivné podporuji. V hodindch vyuZzivaji
rizné styly a formy prace, ucitelé podporuji aktivni u€eni. Klima ve tfidach mezi Zaky
a vyulujicimi bylo zalozené na vzijemné divéte. Skola vytvaii pro zaky velmi dobré
motivujici podminky pro jejich vzdélavani resp. seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové
pestrd. Tomu odpovidaji i pomiicky a materialné technické vybaveni $koly, které se funkéné
vyuziva a umoziiuje napliiovani vychovnych a vzdélavacich cilii stanovenych v SVP.

Ve tiidach se uplatituje individualni pfistup, Zaci jsou motivovani k pozitivnimu piistupu
k Zivotu. Vyucujici pracuji se zaky tak, aby jim vstépovali zdsady spoluprace, sebehodnoceni
a kultivace projevu. K podpofe spoluticasti poméaha prace na n€kolika projektech: Krajina za
Skolou — hlavni mySlenkou je sledovani zmén Zivotniho prostiedi a krajiny. Porovnanim dvou
fotografii, které byly pofizené¢ ze stejného mista, ovSem vrizném cCase. Na projektu
spolupracuji se dvémi polskymi kolami z Wodzislawi Slaski a z Zor. Na tento projekt
navazuje dali Krajina kulturni. Opét spolupracuje se $kolou z Wodzislawi Slaski. Namétem
je zmapovani kulturniho Zivota naSeho regionu v oblasti dramatické (zpracovani povésti
vazajici se k mistu Skoly), prezentace mistniho jidla a napoje a ptredstaveni nejzajimavéjsi
kulturni osobnosti regionu. Pravé probiha schvalovaci fizeni spoleéného projektu s Ceskou
televizi Vzduchoplavec Kracmera. Vystupem bude televizni potad ur¢en détem od 7 do 11 let
vrameci predmétu vlastivéda, zemépis, ptirodopis a déjepis. Ve spolupraci se Slezskou
univerzitou pfipravuji projekt Komunitni skola Stary Jicin. Ma nabidnout v ramci
celozivotniho vzdélavani vS§em ob¢aniim Starého Ji¢ina dalsi vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
Skolskym pfedpisim. Pedagogicti pracovnici, Zaci 1 jejich zdkonni zastupci byli
prokazatelnym zptsobem sezndmeni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro
ucitele o jeho praci a pro zdka o jeho vykonu a prospéchu. Systém hodnoceni podporuje
rozvoj osobnosti zéka, je odiivodnény a motivuje zaky k uceni a zlepSeni vykonu. Hodnoceni
1 sebehodnoceni provadéji Zzaci 1 wucitelé v hodinach, na pedagogickych poradéch,
klasifika¢nich poradach a na vysvédcenich (n€ktefi vyucujici zavadéji Ctvrtletni
sebehodnoceni zdka, které je podkladem ke konzultaci srodi¢i na tfidnich schizkach).
Hodnoceni je podkladem pro opatfeni pfijimand ke =zkvalitnéni vzdéldvani vSemi
pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Spoluprace se ziizovatelem Obci Stary Ji¢in je na dobré Grovni. Kromé finan¢ni podpory na
modernizaci materidlniho vybaveni, se podili i na realizaci nékterych projektu.

Reditel $koly ptikladn& spolupracuje se $kolskou radou a umoziiuje ji p¥istup k dokumentaci
Skoly podle ptislusnych ustanoveni skolského zakona. Partnerstvi se zakonnymi zéastupci zakt
je funkéni. Skola poskytuje rodi¢tim dostatek informaci o uspé&$nosti zakil ve vzdélavani na
pravidelnych tfidnich schlizkach, formou individualnich konzultaci, na webovych stankach,
ve Starojickém zpravodaji a regionalnim tisku a na akcich Skoly. Piikladna je spoluprace se
Sdruzenim rodi¢t, pratel a déti §koly (SRPDS). S podporou vyboru SRPDS poi4da tradiéni



akce jako Mikulasska nadilka, Vanocni latka, Détsky karneval, Den otevienych dvefi, Zapis
do 1. tfidy, Starojicka superstar, Florbalovy maratén, Den déti, ozdravné pobyty, vyhlaseni
vysledkil celoroénich sout&zi a Skolni ples. Skola spolupracuje také s dalimi partnery, napf.:
s Utadem prace vNovém Ji¢ing, Matefskou Skolou ve Starém Ji¢ing, Télovychovnou
jednotou Sokol Stary Ji¢in, s Pedagogicko psychologickou poradnou (PPP) v Novém Jic¢iné€,
Farnim tfadem a Policii Ceské republiky. Jako ptikladny lze oznagit vznik détského divadla
v roce 2007. M4 za sebou UspeéSnou sezonu, sehralo devét repriz pro 1500 divakt s muzikalem
Princové jsou na draka. Reditel $koly aktivné spolupracuje s Zakovskym parlamentem, ktery
se podili na organizaci Florbalového maratonu a na vyzdobé chodeb Skoly, pomaha s tfidénim
odpadu, kontroluje zhasindni svétel v ucebnach.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Oblast pfirodovédné gramotnosti je na velmi dobré urovni. Vyuka byla velmi zajimava,
obsahovala samostatnou i skupinovou préci, ucitelé uplatitovali logické myslenkové postupy,
zaci méli velky prostor pro seberealizaci. Probihala oteviend komunikace mezi Zéky i mezi
zaky a vyulujicim. Zaci méli velky zdjem o probirané uivo, v hodinach uéelné vyuzivali
didaktické pomiicky. Skola méa zpracovany Pldn environmentdlni vychovy (Den Zemé, tiidéni
odpadii, Slunce do skol, ekoprogramy pro PC, Setfeni energie, estetizace prostredi, spoluprace
s ekologickymi organizacemi — Zakladna pro dravce v BartoSovicich, Zeiferus Lednice).

Ve spolupraci s Obecnim ufadem Stary Jic¢in zaci vysadili do aredlu Skoly stromy a okrasné
kete. Oblast ptirodovédného vzdelani zasahuje i do Programu strategie skolni prevence, jehoz
prioritou je zdravy Zivotni styl. Pravidelné akce jsou podzimni a jarni sbér papiru
a pfirodovédna olympidda. Pfipravuje se rekonstrukce ucebny ptirodopisu.

Vyuka matematiky probiha v kmenovych tfidach, které jsou podnétn€ a ucelné vybavené.
Uroveti materialnich podminek dosahuje standardu. Ve sledovanych hodinach Zaci pracovali
nejen s ucebnicemi, kartickami, koleCky, papirovymi penézi, ale také s pomickami, které
ptipravili u€itelé. TaktéZ pracovali s prostfedky ICT. VSechny navstivené hodiny byly peclivé
pfipraveny a vedeny odborné ivécné spravné. Vyucujici vyuZzivali efektivni vyucovaci
metody se zaméfenim na zaky a nazorné ucebni pomicky. Podporovali rozvoj klicovych
kompetenci v této oblasti, nabizeli zakiim v pribéhu vyuky rozmanité ¢innosti. Zajem zakt
o pfedmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti uciteli. Motiva¢né pulsobilo pribézné slovni
hodnoceni, sebehodnoceni i klasifikace, kterd byla odivodnénd a vychazela z pravidel
hodnoceni zakli obsazenych ve Skolnim fadu.

Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Vedeni skoly se dafi realizovat své zaméry a vytvaret na ptikladné irovni kvalitni podminky
pro profesni ptipravu zakt. VSichni vyucujici i spravni zaméstnanci tvoii jednotny postup pfi
vzdélavacim procesu. Skola sleduje miru usp&snosti zakii v celém vzdélavacim cyklu, udaje
o pribéhu a vysledcich vzde€lavani zaznamenava, pfiCiny piipadné nelspeSnosti zaki
analyzuje. Dosahuje dlouhodobé dobrych vysledkli v pfijeti zakd na stfedni Skoly. Déle
sleduje jejich profesni rist a uplatnéni v praktickém Zivote.

V realizovanych vzdélavacich programech dosahuji Zaci Gspéchy na trovni Skoly imimo
$kolu. Casto se ucastni akci, soutézi i olympiad s velkou tsp&snosti na irovni okresu, kraje
i celostatni. Star$i zaci a mlads$i zdkyné se stali absolutnimi vitézi v okresnim kole Poharu
rozhlasu v kategorii vesnickych Skol, v krajském kole obsadili tfeti misto. V rdmci vyuky
Zakladli administrativy se Zaci zOcastnili soutéZe pies internet. Skoncili na Ctvrtém misté
v republice z 243 ptihlasenych §kol. Zakim se daii i ve spoletenskovédnich predmétech.
V okresnim kole recitaéni soutéze zdkyné treti tfidy obsadila prvni misto a v d&jepisné
olympiad¢ ziskali tfeti misto v okrese a Ctvrté v kraji.



Skola provadi kazdoroénd testy CERMAT, ve kterych dosahuje celostatniho priméru.
V minulém Skolnim roce probéhlo hodnoceni $koly — BARVY (hodnoceni kvality vzdélavani
a kvality vztahti ve $kole).

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Prikladnda organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakii a prispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi pFijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Skola ucelné vyutiva p¥idélené finanéni prostiedky v souladu s icelem, na ktery byly
piidéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimad opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zdkladni vzdélavani zpracovany podle RVP je v souladu se zdsadami a
cili §kolského zdkona.

Skola svou piikladnou cinnosti zajist'uje rozvoj osobnosti svych %dkit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zéakladni Skoly Stary Jicin, pfispévkové organizace, ze dne
21. 2. 2007

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) o zapisu
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢.j. 2 949/2007-21, s G¢innosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje, ¢j. MSK 115 792/2007, ve
véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 24. 7. 2007

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly na zéklad¢ konkurzniho fizeni, ze dne 12. 6. 1995

5. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, ze dne 24. 10. 2002

6. Skolni vzdélavaci program ,, Skola pro viechny* s platnosti od 1. 9. 2007

7. Strategicky plan rozvoje skoly na léta 2008 - 2011

8. Plan prace skoly pro skolni rok 2008/2009, ze dne 29. 8. 2008

9. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniku, ze dne 30. 1. 2008

0. Plan kontrolni a hospitacni cinnosti na Skolni rok 2008/2009 pro red. Skoly
a zastupce reditele skoly

11. Plan uvadeni zacinajiciho ucitele, ze dne 27. 8. 2008

12.  Plan environmentalni vychovy pro sk. rok 2008/2009, ze dne5. 9. 2008

13. ICT plan skoly — zpracovano pro roky 2007 — 2008

14. Organizacni rad skoly, u¢inny od 19. 2. 2007

15. Provozni r7ad Zakladni skoly ve Starém Jicine, ze dne 10. 10. 2003
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Vnitrni rad skolni jidelny ze dne 1. 9. 2006

Organizacni 7ad skoly Skolni vylety ¢.j. 1773/2007

Organizacni vad Skoly lyzarsky vycvikovy kurz ¢j. 1740/2005, s platnosti od
21. 2. 2007

Rady odbornych uéeben platné k datu inspekce

Osnova skoleni Zakii zakladni Skoly o bezpecnosti a ochrané zdravi, ze dne 1. 9. 2008
Rad §kolni druziny, ze dne 1. 9. 1997

Pojistna smlouva ¢. 7400265703, ze dne 21. 7. 2006

Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicti ve skolnim roce 2008/2009
Protokol z technické kontroly ¢. 020/AVA/2008, ze dne 26. srpna 2008 (t€lovychovné
naradi)

Kniha urazli zavedena od zacéatku skolniho roku 2001/2002

Provérka bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci — prevence rizik v praxi, ze dne
7.7.2008

Vyhledavani a hodnoceni rizik, ze dne 4. 4. 2008

Rozbor tirazii za Skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08 na ZS Stary Jicin (podet razil
18-9-8)

Vykazy o Grazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o urazech za skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zapis z pedagogické rady, ze dne 25. 8. 2008 (jmenovani zdravotnika $koly)

Doklady o nejvys§im dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnancti ZS

Plan prace vychovného poradce pro volbu povolani 2008/2009, ze dne 10. 9. 2008
Plan prace vychovného poradce ve skolnim roce 2008/2009

Seznamy zakii s VPU a seznamy Zakui s dolozkou ve Skolnim roce 2008/2009
Zaverecna zprava vychovného poradce pro volbu povolani za sk. rok 2007/2008
Program Skolni preventivni strategie pro skolni rok 2008/2009, ze dne
30. 9. 2008(velmi podrobny a propracovany)

Akce usporadané ve k. roce 2008/2009

Hodnoceni prevence sk. rok 2007/2008

Zaznamy o prdci v nepovinném predmétu Specialné pedagogicka péce ve Skolnim
roce 2008/2009,(2 ks — celkem 6 zakii)

Individualni vzdélavaci plany pro 6 Zakii platné ve skolnim roce 2008/2009
Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008 (25 ks)
Rozhodnuti o odkladu $kolni dochdzky ve skolnim pro skolni rok 2008/2009 (10 ks)
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (21 ks)
Rozhodnuti o odkladu skolni dochdzky ve Skolnim pro Skolni rok 2007/2008 (6 ks)
Rozhodnuti o pfestupu zaka ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 (3ks)
Rozhodnuti o vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu - aktuélni stav 6 ks
Katalogové listy vSech zakt $koly ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Ucebni plany pro skolni rok 2008/2009

Rozvrh hodin vSech tfid ve $kolnim roce 2008/2009

Pedagogickeé rady, zapisy porad ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2005-2006, ze dne 21. 7. 2006

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly za skolni rok 2006/2007, ze dne 12. 10. 2007

Vyrocni zprdva o ¢innosti Skoly za skolni rok 2007-2008, ze dne 13. 7. 2008

Skolni ad Zakladni §koly ve Starém Jiciné, schvaleny $kolskou radou 15. 12. 2005
Uprava skolniho Fdadu platnd od 1. 10. 2008, schvalena $kolskou radou 25. 9. 2008
Pravidla hodnoceni a klasifikace zdaka — klasifikacni rad

Mezinarodni projekt ,, Krajina za skolou
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Projekt ,, Krajina kulturni

Soubor Médivadlo

Informacni systém skoly (informace pro rodice ke Skolnimu roku 2008/2009)
Zakovsky parlament — zapisy ze zasedani

Zapisy ze zasedani Skolské rady

Vlastni hodnoceni skoly 2006

Vlastni hodnoceni skoly 2007 — 2008, ze dne 24. 10. 2008

Vnitrni evaluace skoly pomoci metody Barvy Zivota, vypracovano pro Zakladni Skolu
Stary Ji¢in — 1. stupeni

Vnitrni evaluace skoly pomoci metody Barvy Zivota, vypracovano pro Zakladni Skolu
Stary Ji¢in — 2. stupeni

Psychologicky snimek skupiny pomoci metody Barvy Zivota, vypracovano pro Zakladni
Skolu Stary Jic¢in — ucitelé

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 6. 10. 2006

Vykaz S 3-01 o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 1. 10. 2007

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 10. 10. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 - Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 8. 1. 2007

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 - Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 14. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 - Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008, bez uvedeni data

Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. 12. 2006, ze dne 28. 2. 2007

Ugetni sestava Tisk ticetnich dokladii obdobi 12/2006 (naklady celkem)

Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. 12. 2007, ze dne 14. 2. 2008

Ugetni sestava Tisk sicetnich dokladii obdobi 12/2007 (naklady celkem)

Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2006, ze dne 24. 1. 2007

Tabulka & 1b Cast B — Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, ze dne 24. 1. 2007

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2007, ze dne 22. 1. 2008

Ugetni sestava Tisk sicetnich dokladii obdobi 11/2008 za jednotlivé iicty

Rozuctovani mezd za obdobi 1.-10./2008, tisk dne 2. 11. 2008

Piipis Krajského ifadu Moravskoslezského kraje: Uprava zdvaznych ukazateltl na rok
2008 €. j. MSK 193 719/2008, bez uvedeni data

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Utelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,.ZvySeni nenarokovych sloZzek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace €. . MSK 145 111/2008, ze dne 4. 9. 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 2. ledna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlovad
Mgr. Jiti Crhonek
Mgr. Josef Navratil

Be. Ludmila KubDiCOVA

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Stary Ji¢in 8. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Antonin Kusadk
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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