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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zakona 139/1995 Sb. - tizeni skoly + podminky a priibéh
vychovné vzdelavaciho procesu

Vyroéni zprava za $k. r. 1997/98, rozhodnuti o zafazeni Skoly do
sité predikolnich zafizeni, koncepce a pracovni plan, Rad $koly,
hospitacni zaznamy, zapisy z pedagogickych rad a provoznich
porad, persondlni dokumentace, tfidni dokumentace, vysledky
provadéni stanovenych kontrol, evidence finan¢niho rozpoctu.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry §koly. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Reditelka $koly predlozila pracovni plan mateiské $koly pro Skolni rok 1998/99, ktery
obsahuje koncepcni zamér vychovné vzdélavaci €innosti, koly pedagogickych a provoznich
pracovnic, rozpis mimoSkolnich akci a plan materidln¢ technické zékladny matetské Skoly.
Ptilohou je bezpecnostni opatieni pro pobyt déti venku a vnitini fad.

Koncepce Skoly je stanovena. Cilem je vychovat déti v harmonickém rozvoji détské
osobnosti vsouladu s jeho potfebami, moZnostmi, schopnostmi, zijmy a vé&kovymi
zvlaStnostmi tak, aby déti plnohodnotné prozivaly svij détsky vek. Veskera péce o déti
navazuje na rodinnou vychovu.
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Planovani vychovné vzdélavaci cinnosti provadi ucitelky ve tfidach, vychdzi ze
zakladnich tkoli dlouhodobého celoro¢niho projektu, ktery se orientuje na spontanni hru déti,
postupné chdpani vyznamu ptirody pro Zzivot nas vSech a télesnou vychovu s celkovym
rozvojem pohybovych dovednosti. Tyto ukoly jsou realizovany v tydennich planech ucitelek
a jsou zaméfeny na urcity cil, s ndvaznosti na cely mésic.

Koncepce Skoly je jasnd a srozumitelnd, byla pFijata vSemi zaméstnanci a rodici.
Zodpovédnost za plnéni ukolii a vysledky Cinnosti mateiské Skoly je adresné stanovena.
Rozdéleni kompetenci na jednotlivé pracovniky je promysSlené a adresné a jsou vytvoreny
podminky pro jejich realizaci.

Celkova koncepce Skoly i planovani mad vyraznou pievahu pozitiv.

2.  Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pripadné jinych schvalenych ucebnich
dokumentii.

Zvolend koncepce vychovné vzdélavaci Cinnosti je plnéna. Tydenni plany ucitelek na
mésic navazuji na vSechny dalsi ¢innosti v pribéhu dne. Mateiska Skola ve svém vzdélavacim
programu nabizi dalsi vzdélavaci aktivity (hru na zobcovou flétnu, vytvarny krouzek, literarni
krouzek a plavecky vycvik vbazénu) Détem, které potfebuji specialni péci, nabizi Skola
logopedicky nacvik a individualni péce je vénovana 7 détem s odkladem Skolni dochéazky.
Konkrétni individualni plan pro tyto déti nebyl inspekci pfedlozen. Ucitelky vedou pouze
zaznam individualni ¢innosti, kterd byla s détmi provadeéna.

Rozborem piedloZené dokumentace a sledovanim Cinnosti Skoly je mozno konstatovat,
Ze schvdleny program je plnén. Tuto oblast prace Skoly Ize hodnotit jako vynikajici. Pro déti
s vadami ieci a s odkladem Skolni dochazky nejsou vypracovany individudlni plany. Tento
usek CSI hodnoti spiSe nadprimérné.

3.  Odborné a pedagogické rizeni.

3.1 Organizacéni struktura $koly.

. Pedagogické rady a provozni porady jsou planované, ale jsou i svolavany dle aktualnich
potieb. Zapisy z porad jsou funkéni, icast je potvrzena podpisem zucastnénych. VSichni
pracovnici Skoly byli sezndmeni s vnitinim fadem a dal$imi pokyny, které souviseji s fizenim
Skoly. Pracovnici maji adresné stanoveny celoro¢ni i casové omezené ukoly.

Rad mateiské 3koly stanovuje povinnosti, které souviseji s fizenim vychovné
vzdélavaciho procesu a se zajisténim provozu, ktery je v souladu s vyhlaskou MSMT CR
¢. 35/1992 Sb. o mateiské Skole. Byl projednan se zaméstnanci i s rodici, je vefejné piistupny
na nasténkach, umisténych v Satnach déti.

Spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky se provadi formou kazdodenniho osobniho
kontaktu pfeddvanim zkuSenosti, ndmétd materiadlli ap. V matetské Skole vladne atmosféra
diivéry a spoluprace mezi ucitelkami a ostatnimi zaméstnanci skoly.
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3.2 Persondlni struktura $koly.

Vsechny pedagogické pracovnice jsou odborné zplsobilé, dvé ucitelky vystudovaly
specialni pedagogiku, dvé ucitelky maji kurz logopedie. VEkovy primér je optimdlni,
v pribéhu skolniho roku nastoupi ucitelka po mateiské dovolené.

Kvalifikované ucitelky plni cile vzdélavaciho programu. Ostatni pracovnici Skoly vychézi
vstfic pottebam Skoly, s vysledky prace je feditelka Skoly spokojena.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust uditelt.

Oblasti dalsiho vzdélavani vénuje feditelka Skoly velkou pozornost a vytvaii pro tuto
¢innost potfebné podminky. Ucitelky se podle vlastniho vybéru zacastiuji vzdélavacich akei,
které organizuje stiedisko vzdélavani pii Skolském ufadu v Ceské Lip&. Odborna literatura je
pribézné doplitovana a ucitelkami vyuzivana.

Odborné a pedagogické Fizeni je moZno hodnotit jako piikladné.

4. Kontrolni systém $koly. Kontrola a hodnoceni.

Reditelka 8koly si stanovila takovy kontrolni systém, ktery je zaméfen na celkové
posuzovani priub¢hu a vysledkt vychovné vzdélavaci Cinnosti a na hodnoceni kvality prace
ostatnich pracovniki.Kritéria hodnoceni ucitelek a spravnich zaméstnankyn jsou stanovena
a jsou vyvésena na nasténce.

Je zpracovan plan hospitacni Cinnosti. Zapisy z hospitaci jsou konkrétni, vystihuji
podstatné skute€nosti. Zavéry z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou projednavany
s pracovnicemi osobné. Dokumentace z této ¢innosti je funkéni a zaveéry jsou vychodiskem pro
dalsi zlepSovani prace pracovnic Skoly.

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly je zalozen na dennim kontaktu se v§emi zaméstnanci
a operativné tesi zjiSténé nedostatky, které nebyvaji zdvazného charakteru. Reditelka Skoly
nema k zaméstnanclim zavazné ptipominky, spoluprace s nimi je bez problémd.

Kontrolni ¢innost ieditelky Ize hodnotit nadpriimérné.

5.  Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi.

Vnitini informacni systém - pfenos dilezitych informaci je operativné zajistén
kazdodennim kontaktem feditelky se vSemi pracovnicemi Skoly. DalSim prostiedkem jsou
nasténky v Satné personalu, kde je zajistén piistup ke vS§em informacim.

Na pedagogickych radach a provoznich poradach jsou poskytovany informace utfidéné,
jsou uplné a dolozené zapisem a podpisem ptitomnych. Je zajisténa ochrana divérnych dat
o détech a zaméstnancich, které jsou fadné zabezpeceny pied zneuzitim v kancelaii feditelky
Skoly.

w7

Vnéjsi informaéni systém je zaloZen na trvalé spolupraci ucitelek s rodici pii osobnim
predavani déti a na prezentaci prace matetské Skoly na vefejnosti. Informovanost rodicl je
zajiSténa pomoci nastének v Satnach. Rodi¢e maji umoznén vstup do tfid a této mozZnosti

vyuZivaji.
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Ttidni schizky srodi¢i se konaji Ctyfikrat do roka (tfidni schiizky probihaly v dobé
inspekce). Vysoka ucast rodicli na schiizkach dokldda opravdovy zajem rodicl o praci skoly.
Reditelka §koly bez problémii spolupracuje se ziizovatelem a $kolskym tfadem,velmi dobré
kontakty ma se zékladni Skolou ve mésté.

Informacni systém je dobre propracovdn a Ilze jej hodnotit jako vynikajici.

6. Vedeni povinné dokumentace.

V souladu s § 38a Skolského zdkona ¢. 258/1996 Sb. byla kontrolovdna povinna
dokumentace v rozsahu pismene a, b, ¢, d, e, f, g, h.

a) Rozhodnuti o zatrazeni Skoly do sité Skol s ucinnosti od 22. 3. 1996 - v poradku
dolozeno.

b) Zapisy v piehledech vychovné prace jsou vedeny odpovidajicim zplisobem a maji
vypovidaci hodnotu.

¢) Evidencni listy déti a piihlaska ditéte k zapisu do MS nejsou vedeny na platnych
tiskopisech.

d) Skolni ¥ad je zpracovan, je vyvéSen v Satnach pro rodie a seznamuije je s organizaci
provozu Skoly. Reditelka Skoly pfedlozila vypracovanid bezpecnostni opatieni pro
pobyt déti venku a jsou uréena pedagogickym pracovnicim.

e) Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad jsou vypovidajici a jsou
podepisovany zacastnénymi pracovnicemi. Chybi zachyceni obsahu diskuse.

f) Rozhodnuti o pfijeti déti do matefské Skoly feditelka predlozila, fadn€ vedeno.

g) Osobni dokumentace ditéte (odklad §kolni dochazky, potvrzeno feditelem ze ZS) byla
predloZena. Zachovani mlcenlivosti o téchto tdajich je zajisténo.

h) Kniha traz je vedena, posledni udaj je ze dne 1. 4. 1996.

Ve vedeni dokumentace jsou nékteré nedostatky (evidencni listky a prihlaSka ditéte
k zdpisu do MS), nejsou vedeny na platnych tiskopisech, které jsou uréeny MSMT CR
C.j. 26498/96-70 - s Feditelkou bylo projedndano a dohodnuto jejich odstranéni.

Uroveii vedeni Ize hodnotit spise nadpriimérné.

7.  Vyrocni zprava.

Vyroéni zprava byla vypracovana v souladu s § 17e, odst. 2, zdkona ¢. 139/1995 Sb.
a postihuje vSechny stanovené oblasti. Obsahové poskytuje rodi€ovské verejnosti pozadované
informace. Piilohu tvoii fotografie z &innosti $koly a mimoskolich akci. Reditelka pfi
planovani dalsi ¢innosti Skoly vychézi ze zavéra této zpravy.

Uroveii zpracovini 7 hlediska obsahu a formy Ize hodnotit nadpriimérné.
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8.  Efektivnost vyuZivani financ¢nich prostfedki pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim.

Rozpocet skoly piidéleny Skolskym uUfadem umoziluje realizovat vzdélavaci program
Skoly. Pfi Cerpani prostfedkd ptidélenych formou statni dotace méstu dba ztizovatel, aby byl
zabezpecen provoz matetské Skoly v potiebné miie a odpovidajici kvalité.

Matetska skola ziskala nékolik sponzord. Sponzorské dary jsou poskytovany formou
mensich financnich ¢astek a slouzi k ndkupu novych pomiicek a hracek. Nakup je promysleny,
planovany ve spolupraci vSech pracovnikd.

Inspekce nezjistila neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii piidélenych ze
statniho rozpoctu.

9. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim.

Ctyitiidni mateiska $kola je umisténa v jednopatrové budové. Vroce 1995/96 byly
provedeny stavebni upravy a matefskd Skola tak ziskala zastfeSenim venkovni budovy
télocvicnu, kterd je denné vyuZivana nejen détmi, ale je vyuZivana i vetejnosti. Kazda tfida ma
k dispozici Satnu, tfidu, hernu, loZnici, hygienické zatizeni, ptipravnou kuchyiku a zdzemi pro
pedagogicky personal.

V prostorach skoly je k dispozici kabinet, ve kterém jsou v pfiméfeném mnozstvi ulozeny
dal§i potiebné pomticky, které jsou denné vyuzivany pro vychovné vzdélavaci innost. Skolni
zahrada je prostornd a vzorné udrzovana. Ma dostatek travnatych ploch a vzrostlé zeleng, je
vybavena dfevénymi a kovovymi prilezkami, piskovistém a dvéma pienosnymi bazény.

Nabytek ve tfidach je vkusny a funkéni. Détmi jsou vyuzivany détské koutky (kuchyiky,
pokojicky), které jsou esteticky zafizeny.

Ucebnich pomticek je dostatek, v kazd¢ tiide (i télocvicné) je klavir, ktery je nékolikrat
denné vyuZzivan pro vychovné vzdélavaci ¢innost ke zpévu, tanci a k rytmickému cviceni déti.
Denné jsou vyuzivany &tyii kazetové magnetofony a kazety CD. Skolni knihovna je dobie
vybavena zajimavymi tituly détské i pedagogické literatury a pIné€ slouzi svému ucelu. V ramci
moznosti je prubéZzné dopliovana novymi knihami.

Mateiska Skola ma pro sviij vzdélavaci program odpovidajici prostorové podminky.
Tridy jsou vybaveny dostateCnym mnoZstvim ndzornych pomiicek a sportovniho ndcini.
Materidlné technické podminky jsou vynikajici.

10.  Hodnoceni psychohygienickych podminek $koly.

Matetska Skola ma ustfedni vytapéni, vétrani pfirozené i nucené, osvétleni pfirozené
1 umélé (zatfivkova a zarovkova svitidla). Prostiedi Skoly ptlisobi esteticky Cisté a upravené,
interiér je doplnén kvétinovou vyzdobou a détskymi vytvarnymi pracemi. Na pékném
a vkusném estetickém vzhledu tfid i interiéru matetské Skoly se spolecné podileji vSechny
ucitelky a déti.

Prestavky a oddechové chvilky se zatazuji podle potieb déti, nejsou pevné stanoveny.
Pitny rezim je bezproblémové organizovan a dodrzovan. Kulturné hygienické navyky pfi
stolovani jsou velmi dobré. Kazdodenni pobyt déti venku je nedilnou soucasti pojeti vychovné
vzdé€lavaci ¢innosti.
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Psychohygienické zdasady v organizaci Zivota mateiské Skoly jsou dodriovany reZimem
dne. Tuto oblast Ize hodnotit jako vynikajici.

11. Hodnoceni S$koly z hlediska kvality vyucovani (C¢innost pedagogickych
pracovnikiil). Hodnoceni trovné vzdélavani v jednotlivych predmétech nebo
organizacnich celcich.

V pribéhu orientacni inspekce bylo hospitovano pii dopolednich ¢innostech. Ve vsech
sledovanych tfidach byly uskute¢niovany planované cile podle tydennich plant ucitelek. Téma
tydne bylo v prostoru vSech tfid viditelné (vytvarné prace déti, pomiicky i1 materidl (ovoce),
ktery ptinesly déti z domova).

Vsechny déti byly zapojeny do her a vyuzivaly vSech prostor k rozvijeni hravych ¢innosti.
Skupinova a individualni prace plsobila pfirozené. Ukoncenim vSech ¢innosti pfed cvi¢enim se
zabranilo vyuZziti zdjmu déti na dokonceni Cinnosti. Vyrazny prostor je denné déavan
pohybovym aktivitdm v télocvi¢né. Diraz byl kladen na pripravné cviky za doprovodu klaviru.
Ucitelky vhodné motivovaly déti k dalsi aktivni €innosti v prostoru télocvicny, kde se déti
uvolnily a uspokojily spontannim pohybem. Byly procvi¢eny nejen motorické schopnosti déti,
ale 1 zdkladni pohybové dovednosti s celkovou pohybovou kulturou. Programové fizena
¢innost je zafazovana denné, ale forma a zpiisob organizace vychazi z konkrétniho obsahu.

Ucitelky dobfe navazovaly problémové situace a motivovaly déti k hledani zplsobu
feSeni a rozvijely tak déti umét se orientovat v novych situacich. Ve tfidach panovala klidna,
pfijemna a ptizniva atmosféra, jejiz nedilnou soucasti byly prvky rodinné vychovy. Pfiméfené
zvolené pomicky vhodné dopliovaly vychovné vzdéldvaci Cinnost a tim zvySovaly jeji
efektivitu a kreativitu.

Pii celodennim pisobeni ucitelka podporuje motivaci déti, dava jim zaZit radost
z uspéchu. Inspekce hodnoti tuto oblast jako dobie fungujici s vyraznou pievahou pozitiv.

12.  Hodnoceni $koly z hlediska afektivnich vysledkii (rozvoje osobnosti Zakii, utvareni
v§eobecné kulturnosti, osobnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postoji).

Pozitivni vztahy mezi ucitelkami a détmi napoméhaji vytvéret dobré predpoklady pro
kvalitni vysledky ¢innosti déti. Ty jsou patrné z vytvarnych a pracovnich ¢innosti déti (pracemi
déti jsou vyzdobeny vsSechny prostory matetské Skoly). Pracovni dovednosti, urovei
spolecenskych i hygienickych navyki byla velmi dobra.

Komunikace mezi détmi a ucitelkami byla velmi bohatd, vzdjemnd komunikace byla
pfirozend a pratelska. Déti se ve Skole citi dobie, uci se chapat a pln€ prozivat svét kolem sebe.

rvr

Mateiska Skola vytvari prostor a podminky pro individudlni rozvoj osobnosti ditéte.
Tuto Cinnost Skoly Ize hodnotit jako piikladnou.

13.  Hodnoceni vychovného poradenstvi.

V mateiské Skole je zajiSt€no poradenstvi v logopedické prevenci 3 ucitelkami (2 maji
vystudovanou specidlni pedagogiku a dvé logopedicky kurz). Logopedicky nacvik je provadén
s 35 détmi. Poclty déti s vaznymi logopedickym vadami stoupaji. Metodicky postup je
zaznamenan do notyskl a slouzi pro pravidelnou spolupréci s rodi¢i déti. Soucasti prace je
pravidelné procvicovani grafomotoriky.
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Individudlni péce je vénovana sedmi détem s odkladem Skolni dochazky podle potieby
spolupracuji s pedagogicko psychologickou poradnou a zdkladni Skolou. Individudlni plany pro
kazdé dité€ nejsou zpracovany. Inspekci byly piedloZzeny konkrétni zdznamy individudlni péce
na mesic zari.

Mateiska Skola md vytvoien ucinny systém v oblasti logopedické prevence. Na
zakladé zprav z vySetieni déti s odkladem Skolni dochadzky nejsou zpracovany individudlni
plany. Inspekce hodnoti oblast vychovného poradenstvi nadpriimérné.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly.

Mateiska Skola vyuZziva vSech moznych a vhodnych aktivit vzhledem ke vzdé&lavacimu
programu, uclitelky nabizi a organizuji Cinnost vytvarného a literdrniho krouzku, hru na
zobcovou flétnu a plavecky vycvik v bazénu.

V zimnim mésici se déti seznamuji se zéklady lyZovani. V priibéhu Skolniho roku je na
zakladé ro¢niho planu kazdy mésic organizovana akce pro déti i rodice (zabavné odpoledné na
Sk. zahradé, skékaci hrad, vystavky détskych vytvarnych praci, besidky, karnevaly, sportovni
olympiada, divadla a loutkova pfedstaveni, vylety do okoli, akce k ro¢nim svatkiim, slavnostni
akademie matefské Skoly).

Zivot déti v matefské $kole je dolozen bohatou fotodokumentaci a videokazetou
a vzorn¢ vedenou kronikou skoly.

Nabidka zajmovych aktivit je vysokda a odpovida moZnostem mateiské Skoly.
Piikladné podporuje rozvijeni estetickych potieb déti tvorivymi aktivitami, estetickou
upravou prostiedi a zprostiedkovanim styku s Zivotem ve mésté.

15. Hodnoceni ¢innosti $kolskych zaFizeni, ktera jsou soucasti Skoly.

Soucasti mateiské Skoly je Skolni jidelna. Na zakladé predlozeného jidelniho listku lze
konstatovat, ze détem je pfipravovana pestra strava s dostatenym mnozstvim ovoce, zeleniny
a piti. Intervaly mezi podavanim jidel jsou dodrzovany.

Pracovnice kuchyné jsou vstficné k pozadavkiim vyplyvajicim z vychovné vzdélavaci
prace a zmén v organizaci ¢innosti déti.

Cinnost §kolni jidelny Ize hodnotit jako vynikajici.
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ZAVERY

Pozitiva:
¢ napliovani koncepcnich zdméri pii vychovné vzdélavaci praci,
e piehledné planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti,
¢ individudlni pfistup ucitelek k détem,
e klidna, pratelska atmosféra s prvky rodinné vychovy,
e estetické vyuziti détskych vytvarnych praci v interiéru skoly,
e vyrazné zaméfeni Skoly na pravidelné provadéné pohybové aktivity.

Negativa:
e cvidencni list pro déti v mateifské Skole a pfihlaSka ditéte k zapisu do matetské Skoly nejsou
vedeny na pfedepsaném tiskopise,
¢ nebyly ptedlozeny individudlni plany pro déti s odkladem Skolni dochazky.

Doporuceni:
e cvidenci déti vést na piedepsaném tiskopise platném od Skolnitho roku 1997/98 pro
predskolni zafizeni,
e vénovat cilenou pozornost détem s odkladem Skolni dochazky vcetné vypracovani
individualnich pland,
e provéfit stav jazykové tirovné ve mésté za ucelem ziizeni logopedické tiidy.

Reditelka $koly vytvofila pro vykonani inspekce velmi dobré podminky a umoznila tak
kontrolu v§ech potfebnych dokumentti, o n€z se inspekéni ¢innost vyplyvajici ze zdkona
¢. 139/1995 Sb. opira.

Na zdkladé vysledkii orientacni inspekce lze konstatovat, Ze uroveii i'izeni Skoly

a podminky s pribéhem vychovné vzdélavaciho procesu lIze hodnotit nadpriimérné
s vyraznou pirevahou pozitiv.

V Ceské Lipé dne 21.09. 1998

razitko
Podpisy inspektorti: ved. tymu Erika Hemzackova

ClenOVE tYMU ... ..

Ptilohy:0
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Se vSemi zde uvadénymi udaji jsem byl sezndmen dne 28. 9. 1998

razitko

podpis feditele Skoly Eva Bobeldkova v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi ve znéni pozdéjSich
Predpisii miiZe reditel Skoly - zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi:

Adresat Datum pi‘edani/| Podpis pFijemce nebovév.j.

odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 14.10. 1998 [081 271/98-0601
Skolsky tifad: 13.10. 1998 |PaedDr. Maslik Jiii
Rada skoly:
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