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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Méstska matetska Skola Hofovice, Jirdskova 602, 268 01 Hofovice je s jednim odlou¢enym
pracovi§tém Vétrna 869, 268 01 Hotovice (dale v textu MS) Sestitiidni predskolni zatizeni
s celodennim provozem. Toto zafizeni sdruzuje mateiskou Skolu s kapacitou 150 déti
a jidelnu matetské Skoly s kapacitou 65 déti. Jidelna poskytuje stravovaci sluzby pouze
kmenové MS v Jiraskové ulici, stravovaci sluzby na pracovisti Vétrna 869 jsou zajistovany
jinym subjektem. Ziizovatelem predskolniho zafizeni je Mésto Hotfovice, Palackého nam.,
268 01 Hotovice. 1. Od kolniho roku 1995/1996 je MS pravnim subjektem s piispévkovou
formou hospodareni.

Do heterogennich tfid (zpravidla se zafazenim déti dvou ronikil) je ve Skolnim roce
2004/2005 zapsano celkem 150 déti ve veku od 2,5 do 7 let. Provoz MS je stanoven na dobu
od 6:00 hodin do 16:15 hodin.

Skola pracuje podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho programu (déle v textu SVP),
zpracovaného na zaklad€ Ramcového vzdeldavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale
v textu RVP PV).

PREDMET INSPEKCE

Y 7 we

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek piedikolniho vzdélavani v celé MS ve §kolnim roce 2004/2005

e materialné-technickych podminek ptedikolniho vzd&lavani v celé MS ve $kolnim roce
2004/2004

e pribéhu a vysledkt piedikolniho vzdélavani v celé MS ke dni inspekce.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

V Sestitiidni MS pracuje véetnd feditelky nadstandardni polet tfinacti odborné
kvalifikovanych pedagogickych pracovnic s dlouhodobou praxi (22 az 32 let). Jedna ucitelka
je absolventkou vysokoskolského studia ptislusSného oboru. VSech tfinact pedagogickych
pracovnic je zaméstnano na plny pracovni tivazek.

Skladba tivazkli neni s ohledem na schazeni a rozchézeni déti ani na prostorové podminky
propojenych tfid zcela efektivné rozvrzena. Vyuziti pedagogickych pracovnic k u¢innému
soub&éznému plsobeni a tim 1 k zajisténi efektivnéjSi organizace vzdélavani formou
skupinovych Cinnosti, je nizké. Piekryvani sluzeb je zajisténo v dob& pobytu deti venku a pti
Reditelka nema stanoven staly tydenni rozsah hodin p¥imé pedagogické ¢innosti v konkrétni
tride, jeji piiméd pedagogicka Cinnost (16 hodin tydné) je vyuzivana pfilezitostné, vétSinou
formou zastupli za nepfitomné ucitelky. Vzhledem k tomu, Ze nebyla vedena evidence
o napliovani tydenniho rozsahu hodin pfimé pedagogické ¢innosti feditelky neni jeji skutecné
plnéni zcela prokazatelné.

Vnitini organizace a chod MS jsou na obou pracovistich vymezeny pfijatymi tady
a opatfenimi (Organizacni Fad, Provozni #dd, Vnitini 7ad, Pracovni #ad - originil MSMT,
Bezpecnostni opatieni pri praci s detmi, Pracovni doba ucitelek, Organizace dne v Méstské
materské Skole Horovice) a také vyctem pracovnich povinnosti a kompetenci jednotlivych
zaméstnankyii. Tyto dokumenty s vyjimkou Skolniho rdadu vychazeji z platnych pravnich



norem, jsou datované a vSem zaméstnankynim zndmé. Z hlediska obsahu neni zcela
vycerpavajicim zplisobem zpracovan dokument Organizace dne v Méstské materské Skole
Horovice (chybé&ji napt. konkrétni doby podavani stravy, délka pobytu déti venku, realizace
nadstandardnich aktivit ) a v dokumentu Pracovni doba ucitelek nejsou uvedena pracovisté
ani tiidy, ve kterych ucitelky véetné feditelky pracuji. V Organizacni struktuie MMS
Horovice (s grafickym zndzornénim vymezeni funkci) je uvedena funkce zastupkyné
feditelky, ale touto kompetenci neni zZadna z ucitelek trvale povéfena ani na odlouceném
pracoviiti. Tyto kompetence deleguje feditelka na zaméstnankyné MS stiidavé a pileZitostné
podle potieby.

Vnitini informaéni systém je diky osobnimu nebo telefonickému kontaktu feditelky se vSemi
zaméstnankynémi vcetné¢ odlou¢eného pracoviste funkéni, pedagogické rady jsou
s konkrétnim vymezenim pfedmétu i doby jednani uskute¢niovany planovité zhruba Sestkrat
ron€. Ze zapisit Pedagogickych porad vyplyva, ze vétSinou slouzi svému ucelu v oblasti
planovani, ¢aste¢né i1 hodnoceni, pfedavani zkuSenosti z dal§iho vzdélavani. Nedisledné je
vénovana pozornost odbornému metodickému vedeni, zavérim z hospitaci vcetné
hodnoticiho zp&tného zarodeni ve kvalité vychovné-vzdélavaci ¢innosti MS.

Kontrolni ¢innost feditelky je casoveé i obsahov€ planovana. Konkrétni zaméfeni hospitacni
¢innosti zohledniuje vzdy jeden cil, ktery sice vychazi z analyzy piedchédzejiciho obdobi a je
v souladu s principy RVP PV, ale nereflektuje skute¢né ptredpoklady, moznosti a vysledky
prace jednotlivych ucitelek. Hospitacni zdznamy tak neposkytuji dostatek informaci
o kvalitativnim metodickém vedeni fteditelky. Zapisy z rozborové c¢innosti uvedené
v hospitanich zdznamech ve vyrazné pifevazujici mife obsahuji pouze pozitivni zjiSténi
a obecné platné, kvalitu prace neposunujici zavery. Dil¢i nedostatky jsou i v propracovani
systému zpétné vazby, kterd nedokladd zcela daslednou sebereflexi vyvoje kvality prace
jednotlivych ucitelek v ndvaznosti na proklamované cile Skoly. Pfi Gstni rozborové ¢innosti
v dobé konani inspekce vsak feditelka v jednotlivostech vétSinou kvalitné dokédzala zhodnotit
praci sledované ucitelky. Prokazatelnost u¢inného vedeni, a tim i zvySovani uUcCinnosti
pedagogického procesu je nizsi, dosahuje jen priimérné kvality.

Harmonogram dal$iho vzd€lavani je soucdsti planu prace na Skolni rok. Z nabidky
vzdélavacich akei si pedagogické pracovnice vybiraji podle svych zajmi i podle aktualnich
potieb MS, z kapacitnich diivodii neni vzdy ale umoznéno zucastnit se planované vzdélavaci
akce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je vétSinou v souladu se zamétenim a cili
Skoly, dovednost vyuziti novych poznatki ve vlastni praci byla vSak kvalitativné rozdilna.

Hodnoceni pedagogt je pfedevsim soucésti pohospitacniho pohovoru, sebehodnoceni vlastni
prace neni systematicky vyuZzivano. Kritéria pro hodnoceni pracovnic jsou feditelkou
stanovena a v praxi vyuzivana, vliv hodnoceni na jejich profesni rGst vSak neni pfili§
evidentni.

Persondlni podminky podporuji rozvoj osobnosti déti, ovliviiuji vzdélavani i vychovu
a umoZnuji realizovat stanoveny vzdélavaci program. Jejich kvalita je dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

MS v Jiraskové ulici 602, 268 01 Hotovice sidli ve staré budové z roku 1928. Vnitini
uspofadani, ¢lenéni a prostorové feSeni je piizpiisobeno provozu MS, ale z hlediska
prostorového a organiza¢niho zabezpeceni pii stavajicim poctu piijatych déti k dochdzce do
MS neni vyhovujici (napf. feSeni Saten pro déti - jedna 3atna je souéasti umyvarny, omezeny
jsou i prostorové podminky ke stravovani déti ve tidach, které zaroven jiz v dobé podavani



obéda slouZi jako loZnice s rozloZzenymi matracemi k odpocinku déti). Také nedostacujici jsou
ulozné prostory a pracovni zdzemi k administrativé Skoly (feditelka, vedouci stravovani).

MS na odlouéeném pracovisti Vétrna 869 sidli v pronajaté &asti ucelové postavené pavilonové
budové specidlni matetské Skoly, kde aktudlné vyuziva pro své potieby Ctyfi tiidy. Vzdy dvé
ttidy maji spole€né socidlnim zdzemdi, Satnu a vydejnu jidla. Prostory obou pracovist
umoziuji realizovat programové fizené i spontdnni ¢innosti, ale neposkytuji détem dostatek
mista k volnému pohybu. Pievazné plivodni zafizeni ve tfidach je jesté funkéni, nové détské
stolky a zidlicky v nékterych tfidach odpovidaji rozdilnym vySkovym potiebam déti.
VétSinou chybi ve tfidach podnétné a tematicky zaméfené hrové koutky. Hracky, ucebni
pomiicky, stavebnice, sportovni nafadi a hudebni ndastroje jsou zastoupeny v zakladnim
mnozstvi a sortimentu a podle finan¢nich 1 prostorovych moznosti Skoly jsou obnovovéany.
Na primérné Urovni je i vybaveni pro vytvarné a pracovni aktivity, vybaveni détskych
knihoven a didaktickym materidlem. Vyzdobu interiér Skoly tvoii vétSinou détské vytvarné
prace, které slouzi i jako prezentace jejich vysledktl. Na obé budovy, kde MS sidli navazuji
Skolni zahrady, které svym skromnym zatizenim poskytuji jen zakladni moZnosti pro realizaci
tvofivych pohybovych a ostatnich zajmovych ¢innosti déti.

Ke zlepSeni stavu v oblasti materidlné-technickych podminek je zpracovan Vyhledovy plan
na obdobi zafi 2003 - srpen 2005, ktery se zabyva dil¢i problematikou zajiStovani oprav
a iprav nebo doplitovanim pomiicek a potieb pro MS.

Materialni podminky podporuji v dil¢ich oblastech rozvoj osobnosti déti a v jednotlivostech
umoZiuji realizovat deklarovany vzdélavaci program. Jejich uroveri je celkové dobra.

PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

SVP zpracovany na zékladé RVP PV je realizovan jiz tietim rokem. Na zikladé podnéth
ucitelek byl vytvoren feditelkou jako otevieny, pribézné inovovany material a byl schvélen
pedagogickou radou. Se zfizovatelem projednan nebyl. SVP je v souladu s obecnymi cili
a zdsadami vzdélavani i s cili predskolniho vzdélavani. Konkrétni cile a priority jsou vSak
stanoveny pouze casteCné. Vzdélavaci obsah dopliuji zajmové krouzky a aktivity
(seznamovani s anglickym jazykem, hra na flétnu, krouzek tanecni a ptedplavecky vycvik).
Doporucéeny obsah ani zasady pro zpracovani S¥VP uvedené v RVP PV nejsou jesté kompletné
napliiovany. MS nema zcela jasnou predstavu o hierarchii a filosofii vzd&lavacich programii,
ani o struktufe a obsahu vlastniho programového dokumentu. To se odrazi v jeho kvalité —
roztiiSténost, opisovani textu z RVP PV bez zohlednéni konkrétnich podminek a moZznosti, ale
1 uzivani zastaralych pojmd.

Kontrolovand povinna dokumentace MS je vedena a pievazné prikazné zachycuje prubéh
vzdélavani.

Kontrolni a evalua¢ni ¢innost nemé dosud v jednotlivych oblastech napliiovani vzdélavaciho
programu stanovené cile a prokazatelné¢ zatim neovliviiuje jeho napliiovani. Tvorba programu
evaluace a systém evaluacnich procesti v MS je ve fazi piiprav.

Organizaci pfedskolniho vzdélavani vici détem upravuje tradicné stanoveny rezim v prubéhu
dne, v uspofadani Cinnosti a dalSich aktivit vS8ak z hlediska psychohygieny chybi alespon



orientatni Casové vymezeni (intervaly stravovani, pobytu venku, diferencovana doba
odpoledniho odpocinku). Vyvazenost spontdnnich a fizenych aktivit déti byla respektovana jen
castecné, v nekterych tfidach béhem dopoledniho rezimu pievazovaly organizované ¢innosti
s diirazem na vykony déti (ranni cviceni, hygiena, stravovani, pfedplavecky vycvik, frontalné
fizend ¢innost s didaktickym zamérem). Intenzivni spontdnni pohyb, celkova organizace pfi
stavovani déti, ale i dostatek osobniho soukromi v individualnich hrach jsou omezeny malymi
prostorovymi moznostmi tfid. Také volba nékterych tradi¢nich metod a forem prace programovée
pln¢ nevytvarela dostateCny prostor pro prozitkové uceni a podminky pro skutecnou
seberealizaci déti. VétSina ucitelek reagovala na individualni potfeby déti, u nckterych ale
prevazoval diiraz na upeviiovani volnich vlastnosti a uvédomovani si vnitini sebekazné déti
dominantnim vedenim s pfevahou pokynl. Organizace pfedskolniho vzdélavani nebyla nekdy
dostate¢né promyslena s ohledem na individudlni tempo déti (¢astecné prostoje a cekéani na
ostatni, omezena moznost volby ¢innosti, frontalni ukoncovani her). Pitny rezim byl spontdnné
vyuzit pouze ¢aste€né v nékterych ttidach, u déti neni vytvoren navyk, chybéla Casto i nabidka
ze strany uéitelky. Novym détem je v jednotlivych t¥idich MS umoznén ve spolupraci s rodiéi
adaptacni program.

Skolni ¥ad neni po formalni strance zpracovan v intencich nového pravniho predpisu, nékteré
z predepsanych naleZitosti v jednotlivostech obsazeny v jinych vnitroorganizac¢nich smérnicich.

Mezi zaméstnankynémi MS fungovala v priib&hu inspekce dobra spoluprace a klima $koly se
jevilo jako pozitivni.

Partnerska spoluprace MS s rodiéi je pojata spise neformalng. Vétsina vzajemnych informaci
je predavéna ustné pii predavani déti, pokyny vztahujici se k organizaci a chodu skoly jsou
prabézné vyveésovany v Satnach déti.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani

Hospitovano bylo ve viech tfidiach MS u $esti odborné kvalifikovanych ugitelek.

Spontanni ¢innosti

Obsah planovanych spontannich ¢innosti vétSinou ve vSech tfidach tematicky odpovidal
integrovanym celkim SVP i TVP. Ve dvou sledovanych tiidach ale nebyly stanovené cile
dostatecn¢ diferencovany vzhledem k potiebam a ve&ku. Nabidka pomicek vychazela
pfevazné z individualnich potieb déti a respektovala jejich aktudlni zajmy. Ucitelky vétSinou
citlivé vstupovaly do her a obohacovaly je o nové prvky, nékde bylo vyuzivano i prozitkového
uceni. Dil¢im nedostatkem byl ¢asto pfevazujici verbalni projev ucitelek a ve dvou ttidach
1 manipulativni vedeni formou c¢astych pokyni. Déti jsou zvyklé se fidit pokynem ucitelek,
mensi prostor mély ke svobodnému rozhodovani. Ukonceni spontannich ¢innosti probihalo ve
vsech tiidach frontaln€ s pokynem piipravy na pohybovou aktivitu.

Ve tfidach, kde byly spontdnni ¢innosti pferuseny a déti se mély hromadné soustfedit
k nabidnutym fizenym c¢innostem, nepodpoftil zplisob organizace dostate¢nou seberealizaci
déti v nedokoncenych hrach.

Atmosféra ve tfidach byla vétSinou klidna, s vyjimkou jednoho ditéte byla ziejma i1 divéra
v ucitelku. Vzajemné vztahy déti byly prevazné pozitivni bez vétsich konflikth

Motivace déti ke spontannim ¢innostem pievazovala tvodni, stimulujici k ¢innostem bylo
1 pfevazné dostupné uloZeni vétSiny hracek a pomtcek, chybéla avSak S$irSi nabidka napf.
vytvarnych, pracovnich ¢innosti, prace s knihou a ¢aste¢né i vybaveni koutkt pro tvofivé hry ve
ttidach.. Déti si mohly volit hracku, kamarada, ¢astecné 1 misto ¢innosti, moznost postupného
ukonCeni 1 navratu k ¢innosti vétSinou z divodu omezenych prostorovych podminek
respektovana piilis nebyla. Ucitelky podporovaly jistotu a sebevédomi déti pfevazné pozitivnim



hodnocenim, cilen€ rozvijely pozitivni vzdjemné vztahy a dalsi socidlni dovednosti. Zajem déti
podpoiila pochvala.

Kvalita spontdnnich éinnosti je hodnocena jako dobra.

Rizené ¢innosti

Ve vsech tfidach byla pfed dopoledni svacinou zatfazena dalSi Cast fizenych CcCinnosti
uskuteciiovana frontdln€ a tradicné pojatou pohybovou aktivitou, vétSinou ale bez moznosti
vyuziti volby z jinych nabidek.. Sledované pohybové aktivity byly cilen¢ vedené, jejich obsah
mél pfevazné zdravotni, vzdélavaci i vychovny vyznam. Frekvence cviki i fyzicka zatéz byly
zejména ve tiidach starSich déti pfiméfené, opomenuta nezlstala dechova ani relaxacni
cvieni. Zaveérecné pohybové hry byly vétSinou voleny ucitelkami, déti se jich ale ucastnily
s chuti a nechybél ani uspokojujici prozitek. Plynuly pribéh vyuky i jeji organizaci Casto
negativné ovlivilovaly nedostate¢né prostorové podminky. Z hlediska psychohygieny
narusovalo pfirozenou plynulost ¢innosti jednotlivych déti jejich hromadné ptesunovani
a prostoje pii ukonceni stolovani.

Obsah dalsich fizenych €innosti ve tiidach prevazné odpovidal vychovnym cilim, v jedné tfidé
byl méné vhodny, neodpovidal metodam ptedSkolniho vzdé€lavani. Jednalo se viceméné
o modelovou situaci, pii které byly déti uméle vedeny k ziskdvani poznatkii a v zaveru
1 k nezdravému soutézeni. Jako vhodna byla hodnocena vétSinou pestrost aktivit (vytvarna
¢innost s rozvojem fantazie, tvofivosti 1 ziskavani novych poznatki vlastni zkuSenosti), vyuziti
metod k ziskdvani dovednosti manipulaci. Celkové mely déti ale méné prostoru pro
objevovani, vlastni aktivitu a samostatné rozhodovani.

Dil¢imi nedostatky ve vyuce byly menSi diraz na uplatiovani a dodrzovani pravidel
komunikace, u dominantniho stylu nékterych ucitelek i mensi prostor pro vyjadiovani déti
a respektovani jejich poteb sdélovani. Forma kladeni otdzek a dlraz na rozvoj logického
mysleni byly pfevazné aktivizujici.

Cilen¢ zafazenym fizenym cinnostem ve tfech hospitovanych tfidach chybéla vyrazngjsi
motivace slovem i pomickami nebo aktivizujicimi hernimi dopliiky. Vysledkem byla pak
mensi aktivni G€ast déti s dostateCnou seberealizaci. V ostatnich tfidach byly frontalné fizené
¢innosti vhodné motivovany slovem, aktudlni situaci a pfipravenymi pomiickami.Téchto
¢innosti se zucastnily pfevazné vSechny déti radostné a s chuti. UCcitelky déti hodnotily
pribézné, individualné posilovaly jejich jistotu, ptip. je podporovaly v rozhodovani. Zavére¢né
zhodnoceni spole¢né prace posililo pozitivni vzdjemné vztahy a vazby ve skupiné.

Kvalita Fizenych éinnosti je hodnocena celkové jako dobra.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Dobréa uroven byla zjisténa u déti v oblasti hrubé motoriky, ktera je systematicky rozvijena
pravidelnym zafazovanim pohybovych aktivit. Ve tfid€ starSich déti byly zifejmé pévecké
a hudebné pohybové dovednosti, znalost Siroké Skaly tikadel a basnicek. Zietelny byl
1 pozitivni postoj starSich déti k nabizenym ¢innostem. DéEti uméji vyjadiit sva ptani a postoje,
komunikovat s dospélymi, pfijimat rizné socidlni role. Dobfe maji osvojené hygienické
Pravidla fe¢ové kazné€ nebyla u 5-6letych déti vétSinou dasledné uplatiiovana, coz se projevilo
v jejich niz§i mife sebeovladani. Uroven ostatnich dovednosti, vztahii a chovani se pohybuje
v pasmu priméru. Jako nizsi byla kvalitativné hodnocena estetika stolovani, sebeobsluznost
a samostatnost pfi stravovani.

Pribéhu a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako priimérné.



DALSI ZJISTENI

Anketa mezi rodi¢i MS Horovice

Celkem rozdano dotaznikui: Vraceno: IE'

Odpoveéd’| 1 2| 3|4|5]|]6]|7
1. Vzd&lavaci program MS 32| 16 3 1 | 52
2. Nabidka dalich aktivit 35 7 4 1 4 1 | 52] ODPOVEDI:
3. Rad matefské skoly 37 9 4 2 | 52 1. Zcela spokojen/a
4.Informovanost o organizaci a provozu 32| 15 2 1 2 | 52 2. Spise spokojen/a
5. Uspofadani dennich ¢innosti 301 12 2 2 3 3 | 52 3. Ani spokojen/a, ani nespokojen/a
6. Informacni sluzby pro rodice 35| 13 3 1 52 4. SpiSe nespokojen/a
7. Poradenska sluzba 25| 12 4 11 | 52 5. Nespokojen/a
8. Respektovani individudlnich zvlastnosti ditéte 33| 10 3 1 5 | 52 6. Nemohu posoudit
9. Moznost spoluprace s MS 26 6 6 2 1 11 | 52 7. Zadna odpoved’
10. Prostorové a materialni podminky 201 16 6 3 7 52
11. Vybaveni a zafizeni $kolni zahrady 10] 19 6 6] 10 1 | 52
12. Uroveth stravovani 33] 13 2 2 1 1 [ 52]

Anketa mezi rodiéi MS Horovice
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‘ @ Pozitivni hodnoceni W Negativni hodnoceni ‘

Ve volném sdéleni vyjadtili rodi¢e vyraznou spokojenost s praci ucitelek (citlivy, individualni
piistup k détem, trpélivost, vzdélavani déti), které odlvodnovali poctem potaddanych
kulturnich a poznavacich akci a tim, Ze se déti do MS t&8i. Kladné hodnoti besidky,
seznamovani déti s anglickym jazykem, pfedplavecky vycvik i spolupraci srodi¢i vcetné
moznosti adaptace. Ojedinéle ocefuji rodi¢e istotu v MS, hru na zobcovou flétnu, vedeni déti
ke zpévu, krouzky, pfistup k rodi¢iim, vystupovani feditelky i zaméstnancti.

Naopak vyraznou nespokojenost vyjadiili rodice s vybavenim Skolni zahrady, ¢aste¢né 1 ttid,
s prostorovymi podminkami MS vzhledem k podtu déti (Satny, tiidy) i s celkovym
technickym stavem budovy (nespokojenost se spravcovstvim budovy). Nekteti rodiCe si preji
vice vychdzek s détmi mimo Skolni zahradu véetné Upravy podminek pro pobyt déti venku,
nahradni ¢innosti pro pfedskolni déti misto spani, vice mléénych vyrobkl a vlastniho peciva,
vice zajezdl pro nejmladsi déti, vyuzivani zahrady i o vikendech, vétsi volnost ucitelek pti
praci, zavedeni rodi¢ovskych schilizek, ¢isténi zubt.



Mensi vyhrady méli rodice ke stravovani, zejména k obsahu podavanych napoji v rdmci
pitného rezimu, pieji si i vice mléénych vyrobkl a vlastniho peciva. Objevilo se negativni
hodnoceni pfistupu feditelky k podfizenym a preferovani pracoviste¢ vul. Jirdskova
a pozadavek na delsi provozni dobu zafizeni. Ostatni pfipominky byly ojedinélé (narocné
akce pro trileté¢ déti, plavani v zimnim obdobi, chovani uklizecky k détem, kontrola oblékani
nejmladsich déti, pousténi videokazet v MS, slabé matrace a pefinky na spani, vysoka teplota
ve tiidach.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Méstské materské skoly Horovice ze dne 12. 6. 2001

2. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol a Skolskych zarizeni s i¢innosti od 1. 10. 1998, vydane
SU Beroun dne 1. 10. 1998, ¢j. 110/98

3. Wkaz o materské kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004 odeslany dne
29.9.2004

Prehledy vychovné prace pro skolni rok 2004/2005 vSech Sesti tiid

Prehledy o dochazce deéti pro Skolni rok 2004/2005 vSech Sesti tiid

Evidencni listy vSech 150 zapsanych déti ve Skolnim roce 2004/2005

Vyjimka o stanovent poctu trid a deti pro Skolni rok 2004/2005 ¢j

Skolni iad MS platny od 1. 1. 2005

Organizacni 7ad ze dne 20. 8. 2001

10. Provozni rad -s platnosti od ledna 2004

11. Vnitini 7ad ze dne 1. 7. 2001

12.  Pracovni doba ucitelek - pro skolni rok 2004/2005

13. Organizace den v Méstské materské skole Horovice - pro §kolni rok 2004/2005
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14. Organizacni struktura MMS Horovice - bez uvedeni data platnosti
15. Vyhledovy plan na obdobi zati 2003 - srpen 2005

16. Inspekcni zprava ¢j. 025 244/00-1306

17. Vyrocni zprava Skoly - skolni rok 2003/2004

18. Skolni vzdélavaci program MS- bez uvedeni data platnosti

19. Bezpecnostni opatrent pri praci s détmi - Skolni rok 2004/2005
20. Koncepce Méstské materské skoly Horovice ze dne 1. zati 2004
21. T¥idni vzdélavaci programy vsech Sesti tiid

22. Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnic

23. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti (rok 2004/2005)

24. Kontrolni a hospitacni zaznamy (rok 2003/2004 a 2004/2005)

25. Pedagogické porady - zapisy za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005



ZAVER

V Sestitiidni MS piisobi v nadstandardnim poctu tym tiindcti plné odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnic. Organizace provozu vcetné skladby uvazkii ale nejsou zcela
funkéné a efektivné stanoveny. VIiv metodického vedeni, systému kontroly a hodnoceni
ucitelek reditelkou jako procesu zabezpecujici zvySujici se kvalitu Cinnosti Skoly neni
dostatecné ucinny.

Celkové primérnou troveii materidlné-technickych podminek MS negativné ovliviiuji
prostorové moznosti vzhledem k poctu zapsanych déti v jednotlivych tiidach a nevytvareji
tak piedpoklady k optimdlni organizaci piedSkolniho vyucovdani a zcela ucinnému
napliiovani cilii nékterych oblasti prijatého vzdélavaciho programu. Dil¢im pozitivem je
vétSinou ucelné vyuZivdni stavajicich materialnich zdrojii a jejich postupnd inovace.

Priubéh a vysledky piedskolniho vzdélavani jsou na zdkladé hospitacnich zjisténi
u sledovanych vyucujicich hodnoceny celkové jako priimérné. Pozitivy byly pievazné dobrd
PFiprava a pripravenost pedagogickych pracovnic na vychovné-vzdélavaci proces a vyuZiti
dostupnych materidlnich zdrojii. Negativy byly prevaZujici tradiéni pojeti vyuky s vétSinou
Fizené organizovanych Cinnosti a omezenym prostorem ke svobodnému rozhodovani déti.

V porovnini s hodnocenim kvality innosti MS pii posledni inspekci ve Skolnim roce
2000/2001 doslo ve sledovanych oblastech ke stagnaci.

Hodnotici stupnice:

Vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici Nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Clenka tymu Mgr. Zuzana Becvatova Z. Becvarova v.r.
Clenka tymu BoZena Drtinova B. Drtinova v. r.
Clenka tymu Jana Muzikéarova J. Muzikafova v. r.
Clenka tymu Zdenka Blahova Z. Bldhova v.r.




V Piibrami dne 16. tnora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
pracovisté Pribram, 28. Fijna 24, 261 01 Piibram VII. Inspekéni zprdavu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a inspekéni zprdva
vCéetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. bfezna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Marcela Mrackova, feditelka mateiské Skoly M. Mréackova v.r.

10



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 5.3.2005 b5-1007/05-1306

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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