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Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
askolni druzinou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2

pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni 8kola Cebin, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale skola) vykonava
v souladu se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢innost zakladni Skoly (dale
ZS) s nejvy$$im povolenym podtem 150 Zakt, $koli druziny (dale SD) — 102 tgastnikil
askolni jidelny (dale SJ) — 245 stravnkt. Nejvy$si povoleny pocet zakl (Gcastnik d,
stravnik) v uvedenych ¢innostech nebyl v dobé inspekéni Cinnosti piekrocen. Zakladni
vzdélavani je poskytovano Zaktm v Sesti tfidach 1. stupné ZS podle ,Skolniho vzdélavaciho
programu pro zikladni vzdélavani Zakladni $kola" (dale SVP ZV). Polet zaki v ZS mél
ve sledovaném obdobi (od skolniho roku 2012/2013) vzestupnou tendenci (91, 95, 107).
Aktudlni pocet 7kt ke dni inspek¢ni Cinnosti byl 108 (z toho 1 vzdélavdn v zahrani¢i).
Skola v dobé inspekéni Cinnosti vzd&lavala 6 zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(d&le SVP), pro které vypracovala individualni vzdélavaci plan (dale TVP).

Z&jmové vzdelavani, urdené 7Akim 1. — 5. roéniku ZS, probihalo ve tfech oddglenich SD.
V dobé inspekéni &innosti SD pravidelné navitdvovalo 86 zaki. Zajmové vzdélivani
probihalo podle , Skolniho vzd&lavaciho programu pro $koli druzinu pii ZS Cebin“ (dale
SVP SD). Ramni provoz SD byl od 6:10 hodin do 7:40 hodin, odpoledni provoz probihal dle
zajmu zikonnych zastupcti zakti od 11:40 hodin do 16:30 hodin. Vysi tplaty za SD stanovila
feditelka Skoly na 60 K¢ za mésic.

Skola poskytuje viem Zzakim moznost travit volny Gas a rozvijet své zijmy v krouzcich
riznorodého  zaméfeni. Skola podporuje u 7kt zdravy Zvotni styl, spolupracuje
na projektech ,Zdrava sva¢inka®, ,,Ovoce do Skol“ a,Zdravé zuby*.

V budové Skoly je Skoli kuchyné s jidelnou, ve které se v dobé inspekéni Einnosti
stravovalo cca 92 % zakt ZS.

V dob¢ inspekéni ¢innosti probihala rekonstrukce Skoly (dostavba Skoly za tcelem navySeni
jeji kapacity o 3 téidy). Pfedpokladana investice piistavby, ktera je hrazena z prostiedki
ziizovatele a z dotace Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢ini cca 6,5 mil. K¢.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka koly byla do funkce jmenovana v roce 2005 na zikladé konkurzniho fzeni,
pro wkon spliuje pozadované kvalifikacni predpoklady. Systematicky planuje a vytvari
ramec pro dlounodobou perspektivu $koly. PInéni nastavenych cili prubéZné monitoruje,
vyhodnocuje a koriguje. Organiza¢ni struktura Skoly a delegované kompetence podporuji
operativni fizeni. Do autoevaluace Skoly aktivné zapojuje zaky, jejich zakonné zastupce
a pedagogické pracovniky. Hospita¢ni ¢innost vykonava pravidelng, s jasnymi Kritérii a se
zavéry poskytujicimi relevantni zpétnou vazbu vyuCujicim. Nastaveny vnéj$i i vnitini
informa¢ni systém zajist'uje optimalni pfenos informaci vSem zaméstnanctum, zakum a jejich
zakonnym zastupcim i $iroké vefejnosti. Prunému fungovani vedeni napomahaji zejména
pravidelné schizky metodického sdruzeni, jednani pedagogické rady a kazdodenni kontakt
pracovnikt. Reditelka $koly plni povinnosti dané Skolskym zikonem. Vysledky skoly
shrnuje ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly, které maji pozadovanou strukturu. Pfistup
feditelky Skoly k uCitelim je demokraticky, pratelské vztahy v kolektivu jsou pinosem
pro rozvoj piiznivé atmosféry ve Skole jak pro Ziky, tak pro zaméstnance. Skolni matrika
a dokumentace Skoly jsou vedeny prukazné, vnitini dokumenty na sebe navazuji. Formaini
nedostatky ve vedeni povinné dokumentace (SVP ZV, $kolni {ad a vnitini fad SD) feditelka
Skoly operativné odstranila v pribéhu inspekéni Cmnosti. Ke ziSténym nedostatkiim
v obsahu a zpracovani SVP SD pfijala G¢inna opatien.

Promyslena prace vedeni Skoly se promitala do persondlnich podminek, pro napliovani
SVP ZV méa skola velmi dobré personalni obsazeni. Kolektiv tvofi 11 pedagogli véetné



3 vychovatelek SD (z toho jedna vykonadvd soutasné finkci asistentky pedagoga)
a 1 asistentky pedagoga. Ve skole ptsobi rodily mluvei, ktery ma pozitivni viiv na kvalitu
wuky anglického jazyka od 3. — 5. ro¢nku ZS. Vsichni vyucujici spliji zakonné podminky
odborné kvalifikace. Zaciajici ucCitelce je veénovana nalezita podpora, a to formou
konzultaci a vzajemnych hospitaci nejen suvadéjici ucitelkou. VSichni pedagogi¢ti
pracovnici vykazuji v dalsim vzdélavani bohaté aktivity, nové ziskané poznatky si vzajemné
predavaji a efektivné aplikuji do vyuky. Ve Skolnim roce 2014/2015 bylo dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti (dale DVPP) zaméfeno v souladu s potiebami $koly a zajmy
pracovnikti (64 vzdélavacich akci). V letoSnim $kolnim roce je ve shodé s nastavenym
planem vzdélavani as pozadavky Skoly. Pedagogiéti pracovnici se aktivné podileji
na vedeni zajmovych krouzkii a pofadani mimoskolnich aktivit.

Za vyrazné pomoci zizovatele a z prostiedkd EU bylo vytvofeno ve Skole optimalni
prostiedi pro zakladni vzdélavani a individualni rozvoj Zzakt. K rozséhlé rekonstrukci
budovy skoly doslo v roce 2010 — napi. snizeni stropt, nova elektroinstalace, osvétlent,
socidlni zafizeni, izolace podlahy na pidé, vyména oken, zatepleni a nova fasada. Skolni
budova disponuje kmenovymi ucebnami a odbornou ucebnou - keramickou dilnou,
opatienou keramickou peci a tkalcovskym stavem. Vsech 6 tfid je vybaveno interaktivnimi
tabulemi s notebooky a datovymi projektory, dvé tfidy maji k dispozici televizor. Vyskové
stavitelny nabytek je v jedné t¥idé¢, v ostatnich jsou Zidle a lavice odpovidajici velikosti Zakt
(ve tfech provedenich). VétSina tiid ma k dispozici hudebni nastroje —ve Skole jsou 4 klaviry
a dali hudebni nastroje (napf. kytara, flétna). K podpofe rozvoje Etenarské gramotnosti
pfispiva zakim nové vybudovana mensi Skolni knihovna. Kvalitni vybaveni audiovizudlIni
technikou aucebnimi pomickami vytvaii velmi dobré podminky pro osobnostni rist zaka
a prorozvijeni jejich zajmd. Zvetejiiovani dosazenych uUspéchii zakl v prostorach Skoly
je motivaci pro ostatni zaky. Nedostatkem Skoly je docasné chybé&jici ucebna ICT pro vyuku
pfedmétu informatika a télocvicna pro vyuku predmétu télesna vychova. Vyuka tclesné
vychovy probiha na sportovnim hiiSti mistni  t€lovychovné jednoty, za nepiiznivého
pocasi v ,.Sokolovné*“ a ,Orlovné“. VSechny uvedené prostory vyuzivd ke své Cinnosti
soutasnd SD. Jeji aktivity byly v pribéhu inspekéni &innosti realizovany ve tiech
prostornych kmenovych téidach, které byly K zajmovému vzdélavani vhodné uzplsobeny.
Prostorové a materialni zdzemi bylo na ocekavané Urovni. Oddé€leni disponovala pracovni
i odpocinkovou zonou, dostateCnym mnozstvim vybaveni, her a spotfebniho materialu
pro realizaci SVP SD.

Pro vzdélavani zaka zajist'uje Skola bezpecné prostiedi. Piedlozené knihy trazi byly vedeny
v souladu s platnou vyhlaskou. Pocty trazii byly minimalni a m¢ly v poslednich letech
(od roku 2012/2013) kolisavou tendenci (1, 4, 1 av roce 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti
8). K trazim doslo pfevazné o piestavkach —na schodisti Skoly a pii sportovnich ¢innostech.
Urazovost zaki $kola pravidelnd vyhodnocuje a projednava na jednanich pedagogické rady.
Pravidla pro bezpecnost a zdravi déti jsou stanovena ve Skolnim a provoznim fadu, pouceni
7aku o bezpecném chovani je vymezeno V internich ptedpisech skoly a dolozeno V tfidnich
knihach. Revize télovychovného nafadi, které Zaci pouzivaji v Orlovné, je dolozena platnym
protokolem o jejich odborné technické kontrole.

Finanéni zdroje umoziiuyji Skole napliovat Skoli vzdélavaci programy. Ve sledovaném
obdobi (v letech 2013 — 2015) vyuzivala $kola pro svoji ¢innost pijmy z vice zdroju —
ze statntho rozpoétu (dale SR), od ziizovatele — obce Cebin, z prostiedktt EU a z doplikové
¢innosti. V roce 2015 mela Skola z hlavni ¢innosti wynosy 9,1 mil K¢, z toho dotace
ze statntho rozpoctu Cmnily 5,6 mil. K¢ (véetné 0,2 mil. K& za Rozvojové programy —
LZvySeni platl a,.ZvySeni odménhovani pracovnik regionalniho Skolstvi®), od zfizovatele
- obce Cebin 1,5 mil. K&, z prostiedkis EU 0,5 mil. K& a z vlastni hlavni &innosti (zejména
za stravné, $kolé ve SD, lyzaisky kurz, plavecky vycvik a zajmové krouwzky) 1,4 mil K&.



Z hospodaiské ¢innosti (za stravné od cizich strdvniki) — méla Skola vynosy 283 tis. K¢&.
Vyse poskytnutych dotaci ma oproti predchozim rokim rostouci tendenci (v roce 2013
dotace 6,4 mil. K¢, ztoho ze SR 4,8 mil. K¢&, v roce 2014 dotace 6,6 mil. K¢, z toho ze SR
5,1 mil. K¢). Prosttedky z EU (0,8 mil. K¢&) byly v letech 2013 - 2015 ¢erpany v ramci
projekti ,.Vzdélavani pedagogh v prostiedi cloudu“ a ,Penize Skolam®, a to zejména
na potizeni 27 ks tabletd pro ziky a ucitele, vyukovy software ,Edu Base®, knihy, Skoleni
a vzdélavani uciteli. V predchozich letech (od roku 2010) bylo z prostfedktt EU potizeno
6 interaktivnich tabuli s datovymi projektory a notebooky s vyukovym softwarem.

Skola cilené podporuje budovani vzajemnych dobrych vztahii jak se ziizovatelem, $kolskou
radou, zakonnymi zastupci zakd, tak s okomlimi Skolami a mnoha dalsimi partnery
(napf. mistnimi  spolky). Mimoifadn¢ fink¢éni spoluprace se zizovatelem piispiva
K postupnému  zlepSovani materialnich podminek a zejména k soundlezitosti zaku
sregionem. Rozvoji spoluprdce se zakonnymi z&stupci zakt Skola vénuje nalezitou
pozornost. Reditelka koly spolupracuje se $kolskou radou a na pozvani se Gi¢astni jednani.
Vedenim skoly byla poztivné hodnocena soucinnost S mistni matefskou Skolou, ktera
pomahd k plynulému ptechodu déti do prvnich tfid. Spoluprace s partnery je pro $kolu
piinosna a prispiva ke zZlepSovani podminek pro pinéni Skolhich vzdé€lavacich programi.

Podminky vzdélavani ve vzitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V realizovaném SVP ZV $kola vhodné vywila disponibilni asovou dotaci k navyseni poétu
vyuCovacich hodin v pfedmétech cesky jazyk a literatura, matematika a anglicky jazyk.
Organizace vzdélavani byla efektivni. Ridila se vypracovanymi rozvrhy hodin pro jednotlivé
tiidy, které odpovidaly plathému ucebnimu planu. Rozvrhy hodin byly sestaveny s ohledem
na vékova specifika Zzikl, fazeni a opakovani predméti vychidzelo z podminek Skoly
arespektovalo zasady psychohygieny. Skola nema vlastni tdlocviénu, z tohoto divodu je
predmét t€lesna vychova zafazena v rozvrhu z divodu realizace vyuky v mistni Sokolovné
a Orlovné pouze jednou tydné v mén€ vhodnych dvouhodinovych blocich. Délka piestavek,
pocty hodin v jednom sledu, pocty zakt ve tiidach a odd€lenich odpovidaly pravnim
predpisim. Skola méla stanoveny piehled dohledti nad Ziky, ktery byl v pribéhu inspeké&ni
¢innosti plné realizovan.

Hospita¢ni ¢innost probéhla ve vSech ro¢nicich. Vyuka byla vedena v pozitivni pracovni
atmosféfe. Kladny vztah pedagog — 7aci umoznil efektivni ufeni, Zaci byli ve vyuce aktivni,
soustfedéni, se zajmem phili zadané Ukoly, respektovali nastavend pravidla, chovali se
k sob& ohleduplné¢ a na ucitelky se obraceli s divérou. Vyucujici byly k zakim vS§imavé,
poskytovaly jim okamzitou zp&tnou vazbu, v piipadé potieby ucinnou pomoc. Jejich klidny
a empaticky pfistup pfispival K pfiznivému socidlnimu klimatu a k formovani vSech
kli¢ovych kompetenci. Zaci byli ke skomhimu vykonu vhodné motivovani provazinim udiva
se situacemi z bézného Zvota, ve vyuce byly smysliplné vyuwziviny mezipfedmétové
vztahy. Aktivizujici metody wyuky, cCasté stiidani Cinnosti a zafazovani pohybovych aktivit
umoznilo udrzet pozornost zaki po celou dobu vyu€ovaci hodiny. Ucivo bylo diferencovano
podle schopnosti a moznosti jednotlivych Zzikd. Ptrevazovala frontdlni vyuka prokladand
samostatnou praci €i praci ve skupindch, popf. kooperativni vyukou, pii niz méli Zaci
pidleZitost ke vzajemné spolupraci a k rozvoji komunikativnich dovednosti. Zaci prokazovali
pii praci spracovnimi listy a sucebnicemi kvalitni ¢tenaiské dovednosti  Efektivitu
vzdélavani zvySovalo ucelné vyuzivani datovych projektorti a riznych ucebnich pomticek
a materialt (obrazky, karticky, nakopirované materialy, mazaci tabulky, vyukove sady aj.).
Ucitelkky zohlednovaly individudlni potfeby vSech zakl, zvySenou pozornost vénovaly



7aktm se SVP. Utelné byla vyuzita &innost asistentky pedagoga. Zéci se do realizovanych
uCebnich ¢innosti zapojovali se zajmem, byli zvidavi, méli velmi dobie vybudované ucebni
navyky. Jejich prace byla ocefovana prubémou pochvalou nebo klasifikaci. AZ na malé
vyjimky byla disledné dodrZovana nastavend pravidla hodnoceni. Realizované
sebehodnoceni bylo provadéno riznymi formami, mélo misty spiSe formalni charakter, jindy
bylo zdafilé a bylo ztejmé, Ze jej maji zici osvojeno. Schopnost objektivniho vzajemného
hodnoceni nebyla ve sledovanych hodindch rozvijena.

Pii feSeni zakladnich vypocta i sloztéjSich slovnich tloh v matematice se Zaci orientovali
v ucivu, ovladali potfebné pocetni operace a postupy. V nékterych hodindch byly zatfazeny
jednoduché Ulohy na rozvoj finanéni gramotnosti. Zdafila diferenciace zadavanych ukolt
a pfizplisobeni pozadavki umoznily vSem Zzdkim prozitek uspéchu. Ocekéavanou Uroven
mformacni gramotnosti prokdzali Zaci patého ro¢niku pii vypliovani dotazniku pro Ziky.
V hodindch prvouky a prirodovédy se Zaci uméli vyjadfit, dobie vyuzili slovni zasobu,
prokazali osvojeni pojmti a znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrané. Komunikovali spolu
na velmi dobré Grovni, kooperovali ve skupinach, dovedli si naslouchat. Jazykovéa
a Gtenafska gramotnost byla rozvijena zejména v hodindch ceského jazyka. Formou
¢mnostniho uceni se Zaci seznamovali s jazykovou i literarni podobou matetského jazyka.
Ocekdvanou troven méla podpora Ctendistvi, ktera byla vystavéna na praci s textem.
Ve sledované wyuce anglického jazyka byl ziejmy prostor k uplatnéni komunikativnich
dovednosti. Ugeln¢ byla zafazena prace se slovniky. V hudebni vychovébyli Zici vhodné
zvolenymi postupy vedeni Kk soustiedénému vykonu. Z zakl po celou dobu vyuky vyzatoval
spontdnni projev radosti z provozovanych ¢innosti. Hodina obsahovala slozku vokalni,
tane¢ni a naukovou.

Tydenni skladba zaméstnani v zdjmovém vzdélavdni (SD) obsahovala stfidavé Ginnosti
odpocinkové, zajmové, rekreaCni a moznost piipravy na vyuCovani tak, aby byly
respektovany potieby a zajmy Zakt. Po spoleéném obédé a ptichodu do SD byly v odpoledni
Casti zafazovany volné odpocinkové Cinnosti s cllem poskytnout prostor k relaxaci. Zéci si
volili tvofivé hry se stavebnicemi, c¢etbu, vytvarnou praci, spoleGenské a znalostni herni
aktivity, oddych na koberci aj. Vychovatelky respektovaly pozadavky pedagogiky volného
Casu, zaklim umoziiovaly podilet se na skladbé programu, pribézné Cinnosti zakti vhod né
koordinovaly. Spoleénym tématem navazujicim na obsah SVP ZV byl $kohi vylet.
Pfirozenym zplsobem byly formovany zejména kompetence socidlni, komunikativni,
pracovni a kompetence k traveni volného ¢asu. Vychovatelky poskytovaly Zzakim dostatek
piilezitosti k seberealizaci, piihlizely k jejich moznostem a schopnostem. Dobie osvojené
rezimové navyky 7akli a piistup vychovatelek vytvately ve SD pifiemnou a bezpeénou
atmosféru.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola postupovala pii piijimani zikdi v souladu s pravnimi piedpisy. O své vzdélavaci
nabidce vhodn¢ informovala prostfednictvim webovych stranek Skoly, o zapisu déti K plnéni
povinné Skolni dochdzky také formou vyvésky v matefské Skole a na dalsich v misté
obvyklych plochach, zviditelfiovala se organizovanim riznych akci pro zaky a jejich
zakonné zastupce i $irsi vetejnost.

Nastavena pravidla chovani v dokumentech $koly (Skolni Fad, vnitini tad SD) Zici pné
respektovali. Dokumenty G¢inné upravovaly vztahy mezi Zzaky, zaméstnanci Skoly
a zdkonnymi zastupci, respektovani jejich obsahu podporovalo kvalitni pribéh vzdélavani.
Skola se zabyvala ochranou Zikt pred projevy Sikany. Vhodnd si nastavila preventivni



strategii v ,Minimalnim preventivnim programu®“. Jeho cilem bylo pribézné budovani
povédomi 7kl o rizicich a nasledcich socidlné patologickych jevil, osvojeni si potiebnych
socialnich dovednosti, zdravého zvotniho stylu, smysluplného traveni volného Ccasu,
posilovani zdravého sebepojeti a prohlubovani schopnosti komunikace. Negativni projevy
chovani zaki ucitelky evidovaly, vzdy se jimi zabyvaly, feSily nastalé situace a piijimaly
odpovidajici opatieni k napravé. U zavaznéjSich piipadt Skola aktivné spolupracovala
se zakonnymi zastupci a s piisluSnymi institucemi.

Pro spolecné vzdélavani vytvarela Skola velmi dobré podminky. Poradenskou c¢innost
zajistovala vychovna poradkyné ve spolupraci s ostatnimi pedagogy. Skola vedla pfislusnou
dokumentaci zakt se SVP. Pii jejich identifikaci a vzdélavani spolupracovala se zdkonnymi
zastupci zakl a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. UCcitelky disponovaly potiebnymi
mformacemi pro individualni pfistup k zakim se SVP. Vzdélavani integrovanych Zaki Skola
podpofila vypracovanim IVP a zizenim funkce asistentek pedagoga. Jejich plsobeni
ve vztahu K integrovanym zakim bylo efektivni. Asistentky pedagoga ve vyuce poskytovaly
péci vSem zakiim, ktefi ji v dané chvili potfebovali. Z nspekcnich hospitaci vyplynulo, Ze
ucitelky v€novaly patfitnou pozornost zakim se SVP v souladu s jejich potiebami,
respektovaly jejich moZnosti a osobni pracovni tempo. Skola poskytovala Zikim se SVP
logopedickou podporu a Zikiim ohrozenym Skolnim nelGspéchem nabizela moznost
doucovani.

Podpora nadanych zaki se opfrala o pedagogickou diagnostiku zahrnujici dikkladnou znalost
individualnich schopnosti a dovednosti kazdého 7ika. Skola uvedla celkem 11 Zik
S nevyhranénym nadanim, jejich Siroky vSeobecny piehled a Skolni Uspéch vychazel
Z kvalitnich ctenafskych a ve tiech piipadech 1 matematickych dovednosti. Umélecky talent
74k byl rozvijen ve vychovné zaméfenych predmétech av zijmovych krouzcich. Vysledky
(nejen) talentovanych zdkd byly prezentovany v ramci Skoly 1 na vefejnosti, napf.
vystavkami  zakovskych praci ¢i vefejnymi vystoupenimi. Postupné se dafilo dosahovat
lokalnich uspécht i1 v riznych typech sportovnich soutéZi. Ve Skolnim roce 2015/2016 se
ve Skole nevzdélaval zadny mimotadné nadany Zzak.

Skola peclivé monitoruje socidlni klima v jednotlivych tfidach. Nastavené cile (otevienost
a divéryhodnost k zikiim a jejich zdkonnym zastupcim, novym poznatkim a podnétiim) se
Skole dafilo spé$né napliovat. Vztahy mez vyucujicimi a zaky byly ptatelské, vybudované
na Vzajemném respektu. Zaci se chovali shisng, zdravili, z jejich chovani bylo ziejmé, Ze se
ve $kole citi dobfe a bezpe¢nd. Skola podporuje u Zakti rozvoj socialni gramotnosti nejen
ve vyuce jednotlivych piedméti a v pribéhu piestavek, ve vedeni k pozitivnimu piistupu
ke spoluzakiim se SVP, ale i v ramci riznych shirkovych a charitativnich ¢innosti.

Z aktivit skoly je patrna vyrazna snaha vytvaret u zakt poztivni vztah k pfirode, krajiné
a spoleenstvi, ve kterém Zji. Skola v kazdodenni praxi klade diraz na environmentalni
vychovu (dale EVVO). Potada tadu vyukovych akci (nauény program Lipka Brno —
,SpoleCenstvo prusvitnych kiidel), poznavacich wvyletd, exkurz, ptrednasek, besed a je
zapojena do projektl (napf. ,,Papir, ten je ze dieva®, ,]Den Zemé“). Zaci se kazdoroéné podili
na sbéru napf. starého papiru, lCivych bylin, Sipkl, pomerancové kiry a jsou vedeni
K tfidéni odpadu.

Vyrazna pozornost je vénovana jazykovémuvzdeéldavani. Disponibilni ¢asovou dotaci vyuzila
Skola mimo jiné k navySeni poctu vyu¢ovacich hodin pfedméta Cesky jazyk a anglicky jazyk
(5 hodin). Plezitost k rozvoji znalosti a dovednosti v anglickém jazyce maji Zaci v krouzku
,anglitina hrou se ZUZU®. Poztivem je vyuka zakt 3. — 5. ro¢niku vedena jednou tydné
rodilym mhuvéim. V ramci projektu ,\Vyzva 56 podpofila ZS vztah Zikii ke knize
a ke ¢tenafstvi. Velmi dobré vysledky Skola dosahla v cilené podpofe rozvoje Ctenaiskych
dovednosti pomoci zrealizovanych ¢étenaiskych dilen. Podpora jazykové piipravy uciteli
vyvrcholila pobytem tii vyucujicich na jazykovém Kkurzu v zahrani¢i.



Skola sleduje Usp&inost ikl po celou dobu vzd&lavani. Na pozadované urovni vede
statistiku o prospéchu a chovani zaku, sleduje troven vystupt skupinovych a individudlnich
vysledktt vzdélavani. Hodnoceni vysledkli vzdélavani uskuteciiuje prostiednictvim vlastnich
nastrojl. Pocet znamek v Zikovskych knizkdch byl dostate¢ny ve vSech vyukovych
I vychovnych pfedmétech. 'V hospitovanych vyuCovacich hodinach projevovali  Zzaci
o¢ekavané védomosti a dovednosti.

Pribémé hodnoceni prospéchu jednotlivch atéid probiha pravidelné na jedndnich
pedagogické rady a metodického sdruzeni. Pro informovanost zakonnych zastupct zakul
jsou vyuzivany bémé formy — napi. osobni kontakt, zakovské knizky, komunikace pomoci
e-maill a telefondl, nasténky, tfidni schiizky. Spolupraci se zikonnymi zastupci zaki
wucyjici 1vedeni Skoly hodnoti pozitivné.

Za uzaviené obdobi Skolntho roku 2014/2015 prospélo s vyzmamendnim 99 Zzakl
z celkového poctu 106 zakid. Prospélo 7 zdkd, Zziddny zik nebyl hodnocen stupném
nedostate¢nym. Kvalitni vysledky dosahli Zaci pii ,piijimacim fizeni napi. do matematické
tiddy ¢&i jazykové tiidy (pii prechodu na 2. stupeii ZS).

Myslenka oteviené Skoly poskytyje kazdému zikovi nalézt své dovednosti a dokazat se
prosadit. Skola nabizi Zzaktm prostor k dalim aktivitim, ve $kolim roce 2015/2016
organizuje pro zaky zajmové krouzky rlznorodého zaméteni (napi. tamecni krouzek,
keramika, anglictina, krouzek hudebné — dramaticky, détsky klub...). Zaci jsou vedeni
ke sportovnim aktivitam (napf. vyuka plavani ve vSech ro¢nicich, vyuka lyZovani).
Vetejnost se miize o ¢innosti skoly dozvédét predevsim z webovych stranek Skoly a z ¢lankt
v mistnim tisku ,Cebinské noviny*, ale i z akci, kterych se $kola aktivnd uGastni nebo
pro vetejnost organizuje. Ke zvySovani povédomi o kvalit¢ prace Skoly piispivaji potfadané
Dny otevienych dveri a tzv. rocenka Skoly.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveii.

Zavéry
Zéasadni klady:
e skola rodinného typu s individudlnim p¥istupem ke kaZdému Zdikovi,
e ucelna spoluprdace pedagogického sboru,
e nabidka zajmové Cinnosti a mimosSkolnich akci,
e Vybaveni Skoly uc¢ebnimi pomiickami a jejich ucelné vyuZivani,
e aktivni zapojeni do projektit podporujicich rozvoj osobnosti kazdého Zika,
o Zaméieni Skoly na rozvoj komunikace Zdkii,
e piinosna spoluprdace Skoly se ziizovatelem,
e Otevifend komunikace se zakonnymi zastupci Zakii,
e 4dinnd spoluprace s mistni matei'skou Skolou,

e Zzdjem vyulujicich o DVPP a uplatnéni ziskanych informaci a zkuSenosti
V pritbéhu vzdélavani Zakii.



Slabé stranky:

e absence ucebny ICT pro vyuku predmétu informatika a télocvicny pro
telovychovné aktivity Zaki, chybéjici samostatné prostory pro cinnost Skolni
druZiny.

Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcni cinnosti:

e obsahové nedostatky v SVP SD.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu:

o pribéiné aktualizovat informace zveiejnéné na Skolnich webovych strankdch.

Hodnoceni vyvoje:

e 0d posledni inspekcni Cinnosti konané v roce 2010 se vyrazné zlepsilo materidlni
a prostorové vybaveni Skoly,

o celkovy pocet Zdkii Skoly postupné nariistad,
o Skola se zapojila do Fady projekti,
e Skola je oteviend verejnosti,

o doslo ke zkvalitnéni v zabezpeceni poradenské cinnosti Skoly a v pristupu k Zakiim
se SVP,

o zvysila se kvalita pritbéhu vzdélavani Zakii, nabidka $kolnich i mimoskolnich akci
a zajmovych utvari,

o V roce 2014 Skola provedla ucelné komercni hodnoceni Skoly (autoevaluaci)
ve spoluprdci s Ziky 3. — 5. rocniku ZS, zakonnymi zastupci vSech Zdaki $Skoly
a pedagogickymi pracovniky skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ziizovaci listina piispévkové organizace obce Cebin - Zakladni $kola Cebin, okres
Brno-venkov, pfispévkova organizace vydana a schvalend zastupitelstvem obce
usnesenim ¢. 20 dne 27. srpna 2009 s G¢innosti od 1. fijna 2009 véetné dodatku €. 1
ze dne 28. prosince 2010

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly Cebin radou obce ze dne
21. ¢ervence 2005 na zaklad¢ vybérového fizeni s platnosti od 1. srpna 2005

Potvrzeni obce Cebin feditelky Zakladni $koly Cebin v pracovnim poméru na dobu
ur¢itou 6 let ze dne 9. fijna 2013

Vypis z rejstidku $kol a Skolskych zafizeni - Zakladni $kola Cebin, okres Brno-venkov,
piispévkova organizace, Zakladni $kola (IZO 102179751), Skohi druzina (IZO
118300598) a Skolni jidelna (IZO 103079742) ze dne 30. kvétna 2016

M 3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015 ze dne 2. ffjna 2015

Z17-01 Vykaz o &innosti zaiffzeni $kolniho stravovani - Skoli jidelna podle stavu
k 31. 10. 2015 ze dne 2. listopadu 2015

Z 2-01 Vykaz o $koli druzind - $kolim klubu podle stavu k 31. 10. 2015: Skolni
druzina ze dne 5. listopadu 2015

Souhlas s navysenim kapacity jednotlivych oddéleni Skolni druziny Rady obce dne
14, zari 2011
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
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47.

Organiza¢ni tad skoly s pravni subjektivitou (nedatovan)

Provozni tad s G¢innosti od 1. dubna 2016

Skolni tad ¢&. j. 2714/2015 s u¢innosti od 1. zafi 2015

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $kola platny
od 1. zaii 2007, aktualizovany k 1. zaii 2015

Skolni vzdélavaci program pro $kohi druzinu pii ZS Cebin platny od 2. zafi 2013,
aktualizovany s a¢innosti od 1. zaii 2015

Vnitini fad $kolni druziny platny od 1. zaii 2015

Vnitini fad $kolni jidelny u¢inny od 4. ledna 2016

Organiza¢ni tad skolni jidelny platny od 1. ledna 2016

Plan DVPP 2015/2016 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 2. zafi 2015

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii vedend ve Skolim roce
2015/2016 v¢etn¢ dokladti o nejvyssim dosazeném vzdélani a DVPP

Skoli matrika (ndhodné vybrany vzorek)

Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2015/2016

Zaznamy z jednéni pedagogické rady od Skolniho roku 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady od roku 2013

Koncepce skoly 2015/2016 (nedatovana)

Koncep¢ni zaméry pro obdobi 2015/2016 (nedatovany)

Strategie $koly (nedatovana)

Plan prace (nedatovan)

Plan metodického sdruzeni a zapisy ze schizek metodického sdruzeni ve Skolnim roce
2015/2016

Celoro¢ni plan prace ve $kolni druziné pro $kolni rok 2015/2016 (nedatovan)

Plan pravidelné a systematické kontrolni ¢innosti (nedatovan)

Zaznamy z hospitani ¢innosti vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Plan hospita¢ni ¢innosti pro skokni rok 2015/2016 (nedatovan)

Dokumentace vedena k zapisu déti k povinné Skolni dochazce ve Skolich letech
2014/2015 a 2015/2016

Dokumentace o vzdélavani zakt se SVP ve skolnim roce 2015/2016

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2015/2016 (nedatovan)

Skolni preventivni strategie (nedatovana)

Prehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny I. —III. oddé€leni (3 ks) pro Skohi rok
2015/2016

Zapisové listky do Skoli druzny ve Skolnim roce 2015/2016 (86 ks)

Vlastni hodnoceni Skoly (2013/2014) — evaluacni zprava ze dne 29. dubna 2014
Piehled rozvrhu tfid a uciteli ve Skolnim roce 2015/2016

Zakovské knizky vedené ve Skolim roce 2015/2016 (nihodné vybrany vzorek)
Zakovské pisemné prace, sesity a pracovni sesity vedené ve $kolnim roce 2015/2016
(ndhodn¢ vybrany vzorek)

Knihy trazi zaka vedené od 1. zaii 2009 a od 1. zati 2014 k datu inspekéni ¢innosti
Zémamy o Urazu (ditéte, zdka, studenta) za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016,
11 zdznamt, posledni ze dne 19. tmora 2016

Rozbor urazovosti od $kolniho roku 2014/2015, posledni ze dne 31. srpna 2015
Informace o podminkach zajisténi BOZ a PO v tfidnich knihach — pouceni zaku s daty
provedeni (zaii —ffjen 2015)

Dokumentace vedend k BOZ a PO: Opatieni pti vznku mimotadné udalosti ze dne
15. fijna 2014; Kontrolni zprava SIBP nad stavem BOZP vystavend Ceskomoravskym



odborovym svazem pracovniki Skolstvi dne 23. kvétna 2016; Zaznam o provedeni
provérky nad stavem BOZP 2016 ze dne 4. dubna 2016; Zaznam o provedeném Skoleni
0 PO a BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne 25. bfezna 2016; Z&znam o provedeném
Skoleni o PO a BOZP periodické Skoleni pro pedagogické, administrativni a spravni
zaméstnance ze dne 31. srpna 2015 a vstupni Skoleni zaméstnanctli, posledni ze dne
21. prosince 2016; Traumatologicky plan s uc¢innosti od 2. ledna 2014; Doporuceny
obsah Iékarnicky a Povéfeni za stav I€kdrnicky ze dne 31. srpna 2015; Pozirni
poplachové smérnice a Evakua¢ni plan a Pozami fad (nedatovano); Protokol o odborné
technické kontrole ¢. 35/2016 — odborna technicka kontrola télovychovného naradi
ze dne 11. dnora 2016; Vnitini fad keramické ucebny ze dne 27. srpna 2015; Smérnice
Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach a Skolskych zafizenich s u¢innosti
od 15. ffjna 2012; Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolniho vyletu, exkurzi, zahrani¢nich
vyjezdli ze dne 1. kvétna 2015; Vnitini piedpis k posileni bezpecnosti déti pii vyuce
telesné vychovy — plavecky wycvik (nedatovan); Smérnice pro hodnoceni a prevenci
rizik s t¢innosti od 1. ledna 2015

48. Rozvaha Zakladni §kola Cebin sestavena k 31. 12. 2015 s datem tisku 15. ledna 2016

49. Vykaz zsku a ztraty Zakladni $kola Cebin sestaveny k 31. 12. 2013, 31. 12. 2014
a 31.12. 2015 posledni s datem tisku 15. ledna 2016 véetné piiloh

50. Vypisy z tétu Zakladni $kola Cebin za rok 2015 (nedatovany)

51. Finan¢éni vyporadani dotaci poskytnutych krajam za roky 2013, 2014 a 2015, posledni
ze dne 13. ledna 2016

52. Prehledy projekt, které jsou spolufinancovany zrozpoctu EU, posledni ze dne
13. ledna 2016

53. Cerpani financi EU penize $koldm a vyactovani dotaci (nedatovano)

54. Hlavni kniha za obdobi 1-12/2015 ze dne 31. prosince 2015

55. Uétovy rozvrh roku 2015 s datem tisku 15. ledna 2016

56. Inspekéni zprava &j. CSIB-817/10-B z ervna 2010
57. www.zscebin.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Hodonské, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v.r.
Mgr. Marcela Hanakova, skoli inspektorka Mgr. Marcela Handkovav.r.
Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir Holusa v. r.

V Hodoniné dne 15. ¢ervna 2016

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alena Skéacelova, feditelka Skoly Mgr. Alena Skacelovav.r.

V Bmé dne 16. ¢ervna 2016
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