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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci prace vychédzi z tydennich tématickych plani, které obsahuji tikol, obsah a druh
¢innosti. Plany ucitelky vytvareji dle ¢asové tématickych planid a zafazuji do nich tkoly, které
stanovi dlouhodobé koncepce , ro¢ni plan Skoly a plan ekologické vychovy. Do tydennich
pland se promitaji i prvky z pfipravovaného projektu ,.Zdravd mateiskd Skola“. Vzdélavaci
oblasti jsou zatazovany zpravidla rovnomérné. Ukoly jsou stejné pro viechny vékové skupiny
v heterogennich tfidach, naro¢nost je zvySovana a upravovana az pii samotné ¢innosti, zvysena
pozornost je vénovana nejstarsi vékové skupiné a détem s odlozenou $kolni dochézkou.

Tvorba planit se opird o vytvoiené Casové tématické plany, vlastni vklad ucitelek je dan
vybérem a zarazovanim ukoli 7 ekologického projektu. Uroveii krdatkodobého planovani je
dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Provoz ctyittidni matefské Skoly je zajiStovan sedmi pedagogickymi pracovnicemi s odbornou
a pedagogickou zpisobilosti. Reditelka absolvovala PGFUK, obor predskolni vychova.
Kolektiv je stabilni, v€kové vyrovnany , u€itelky maji praxi v rozmezi od 6 do 25 let. Sluzby
ucitelek jsou zpracovany s ohledem na vedeni krouzk, které Skola zajistuje vlastnimi silami a
s ohledem na omezeny provoz v jedné tfidé ( pouze dopoledni ). Vzhledem k poctu zapsanych
déti ( 104 ) a k organizaci heterogennich tfid je pocet pedagogickych pracovnic odpovidajici,
pokud nékterd zucitelek nechybi. V kolektivu je platnym c¢lenem mlady muZz v nahradni
vojenské sluzbe, ktery se zapojuje do vsech oblasti Zivota Skoly.

Skola je vprovozu od roku 1991. Vrocel993 ziskala pravni subjektivitu. Vybaveni je
moderni, u¢elné a vkusné, feditelce se dafi ve spolupréci se zfizovatelem obméinovat nabytek,
hrové prvky i hracky a pomicky. Pravidelné je vyuzivana didaktickd technika. Zatizeni tiid
ladi s estetickou vyzdobou, ktera je tvofena piedevsim objekty z ptirodnich materidlli. Pf{jemné
prostiedi bylo zdlraznéno i vkusnou vano¢ni dekoraci ve vSech prostorach Skoly. Svételné a
tepelné podminky jsou velmi dobré, bezpecnost déti je zajistovadna domacimi telefony,
pfivadénim a odvadénim déti pfimo ze tiid a dislednym uzamykanim vstupnich dveti. Kazda
ttida ma dveé prostorné mistnosti, socialni zafizeni a Satnu. V pate je télocvicna, ktera slouZzi i
jako hudebni sin, schiizovni a spolecenskd mistnost. Prostory umoZiuji realizaci skupinovych
individualnich ¢innosti a moznost pohybového vyziti déti. Toto umoziuje

1 prostornd a vhodné vybavena zahrada, ucitelky pravidelné zatazuji i del$i vychazky do
ptilehlého lesoparku.

ReZim dne mohou ucitelky ptizplsobit potfebam déti a respektovat jejich individudlni tempo,
coz vyplyvé z organizace smiSenych tfid. Urcité Casové omezeni je ovlivnéno stfidanim tfid ve
spole¢né jideln€. Organizace stolovani pfili§ neumoziiuje podil déti na pfipravé, samostatnost
déti je podporovana pii uklidu nadobi. Pfi ostatnich ¢innostech béhem dne se déti mohou
pohybovat volné, bez nadmérného organizovani ( pfechody na WC, do Saten, do jidelny ).
Pitny rezim je funk¢ni, je zaveden v kazdé tfidé. Organizace odpocinku je feSena s ohledem na
déti s mensi potfebou spanku, po poslechu pohadky a kratké relaxaci si tyto déti mohou hrat
ve vedlejsi mistnosti. Od 14.00 hod. jsou organizovany i krouzky pro talentované déti a
individudlni ¢innost s predskolaky.

Pocet zapsanych déti odpovida kapacité Skoly ur¢ené v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol.
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Persondlni, materialni i psychohygienické podminky jsou zajistoviany na velmi dobré
urovni.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Heterogenni uspofadani tiid jiz Skola organizuje n€kolik let, prace s jednotlivymi skupinami je
pro ucitelky bézna a osvédcena. Pti hrach déti vytvareji vétSinou skupiny vekove piibuzné,
ucitelky planuji individudlni péci vzhledem k potfebam jednotlivych skupin, ¢i jednotlivych déti.
Casto se do ¢innosti uréenych jedné vékové skupiné spontanné zapojuji i déti mladsi, &i starsi,
coz ucitelky respektuji. Volba ¢innosti i z4yml déti je zohlednéna. Do rannich her ucitelky
zatazuji ndmétove hry, které jsou ucitelkou ¢astecné fizené. Ke hram se déti mohou vracet i po
svacing. Ranni cviceni je zafazovano bud’ tradi¢né pted svacinou, nebo az pfed odchodem na
vychazku. Jeho forma je riiznd, nékteré ucitelky navozuji pohybovou ¢innost riznymi hrami i
se socidlnim kontaktem, nékteré ucitelky preferuji formu klasické rozcvicky, vétSinou
s hudebnim doprovodem. Pohybova troven je ve vSech tfidach peclivé sledovana, G€innost
cviceni je dostate¢na. Pohybové hry si déti z nabidky ucitelky vybiraji dle zajmu.

Vsechny sledované fizené ¢innosti vychéazely z aktudlnich tématickych pland, ¢innost ucitelek
v jedné tfidé na sebe tématicky navazovala. Vytvarna Cinnost probihala ve skupinach jiz od
rannich her, pracovni ¢innosti ( piiprava krmeni pro ptacky ) se zucastnily vSechny déti
najednou. Plnéni tkolu v oblasti rozvijeni poznani bylo navozeno citlivé s empatickym
pfistupem ucitelky, kterd vyuzila prvky tvofivé dramatiky ve spojeni s hudbou a podatilo se ji
dosdahnout u déti skutecného prozitku. Stejnym zpiisobem postupuje i dalsi ucitelka, kterad
vyuZziva her zaméfenych na socializaci déti ve skupin€ a prohlubovani citovych vazeb, formou
smyslové vychovy. Citova a ekologicka oblast je soucésti kazdodennich ¢innosti, déti se staraji
o ptacky na zahrad¢, péstuji kvétiny, chovaji kiecky.

Spolecnym rysem v pedagogické praci v§ech ucitelek je klidny a vstiicny pFistup k détem

a dusledna diferenciace dle véku a schopnosti déti. Zpiisob a styl pedagogického procesu
odpovidd zkuSenostem a schopnostem ucitelek inovovat zaité postupy a metody. Uroveri
organizace a pouzitych forem a metod je velmi dobra.

Motivace a hodnoceni

Ke hram jsou déti motivovany podnétnosti prostiedi s vytvofenymi hracimi koutky, pestrou
nabidkou hracek a v soucasnosti i novymi hrackami z vano¢ni nadilky. Hracky a pomucky jsou
détem voln¢ dostupné, ucitelky vystavené hracky obménuji. Nové je vytvofena pro déti dilna
s pracovnim ponkem a svérdkem, dalS$i pomicky ucitelky dotvareji. Pfi fizenych Einnostech
ucitelky vyuzivaly motivacni Cinitele ve formé& verbalni i ve formé pfipravenych pomicek.
Motivace vzdy vychazela z tématu a déti zaujala. Do ¢innosti déti nejsou nuceny, mohou volit i
jinou ¢innost, zejména nejmladsi déti pfi n€kterych Cinnostech piihlizely, nebo si volné hraly.
Ucitelky kladou dliraz na adaptaci déti, vybizeji rodice, aby se adaptacni doby zicastnily.
Hodnoceni ma pozitivni charakter, je pouzivano ve formé vSeobecné (zahrnuje vsechny déti),
ale i individualni. Casto slouzi k podn&covani déti s problémy socializace

a déti s vychovnymi problémy. Ke vzajemnému hodnoceni jsou déti vedeny zejména pti
vystavach vytvarnych a pracovnich vytvord, pii vlastni tvorbé je podporovéano logické mysleni
a uvazovani.

Motivace a hodnoceni jsou voleny vhodné a cilené. VyuZivani motivacnich a hodnoticich
Cinitelit md velmi dobrou uroveri.
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Interakce a komunikace

Ve vsech tfidach je vytvareno pozitivni komunikacni prostiedi a ptizniva atmosféra. VSechny
ucitelky maji k détem laskavy a klidny piistup, ktery podporuje divéru déti a otevienost ve
verbalnim projevu. V atmosféte se odrazeji 1 pfiznivé socialni vztahy v kolektivu ucitelek

a dalsiho persondlu Skoly. Pozitivné se projevuje i otevienost Skoly vici rodi¢lim, kterd je
jednim z predpokladt Gspe€sného plnéni projektu ,,Zdravé mateiska skola“, ke kterému Skola
sméfuje. DEti bezprostiedné komunikuji mezi sebou a bez zabran i s dospélymi. Jsou vedeny
ke spolecenskym navyktim, dodrzuji stanovena pravidla pii hrach a dalSich ¢innostech

( navzdjem se nerusi pii skupinové Cinnosti, déti, které nespi si hraji klidné a nebudi ostatni).
Ucitelky sleduji komunika¢ni schopnosti déti a nabizeji rodi€lm specializovanou péci
logopeda, ¢i specidlniho pedagoga. Vhodné volend motivace a vyuzivani tvofivé dramatiky

a kontaktnich her rovnéz nenésilné podporuji mluvni projev déti.

Pozitivni atmosféra, vhodné volené metody a motivace podporuji interakci a komunikaci
mezi détmi a dospélymi i mezi détmi navzdjem. Uroveii je velmi dobra.

7 we

Spontanni ¢innosti

Ucitelky sleduji, zda se déti zapojuji do nabizenych c¢innosti a zjistuji divody piipadné
neucasti, zejména u nejstarSich déti. Pfesto maji déti vzdy moZnost volby. Skupinova forma
¢innosti umoznuje dals§im skupindm volit spontanni ¢innost, ve které mohou pokracovat , ¢i

u ni setrvat. Dostatek materidlu ke hram déti podnécuje, zasah ucitelek prevazné hru rozviji.
Rovnovéha mezi ¢innostmi spontannimi a fizenymi je uplatiiovana zejména u mladSich déti,
nejstarsi déti se Castéji a se zajmem zapojuji do vSech Cinnosti fizenych, véetné odpolednich
zajmovych krouzkd.

Spontdnni ¢innosti jsou podporovdiny pestrou nabidkou hracek a pomiicek a jejich uroveri
je velmi dobra.

Rizené &innosti

Ve vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou zafazovany vSechny vzdélavaci oblasti rovnomérné, s mirnou
pfevahou estetickych €innosti. Témata obsahuji ndméty vybrané z ekologického projektu, coz
vyplyva z demografickych podminek Skoly (bezprostiedni blizkost lesoparku

a vesni¢ky s kostelikem). Vztah k pfirod¢ je péstovan cileng, s ohledem na vék a rozsah
chapani déti. Dobie jsou rozvijeny pohybové dovednosti déti kazdodennim zafazovanim
cviceni, vyuzivanim nafadi a nacini v télocvi¢né, del§simi vychazkami do okoli, pfedplaveckym
vycvikem a moznosti pohybu na Skolni zahrad€. Jazykova péfe je zajiStovana vytvafenim
vhodného komunikaéniho prostfedi i organizovanim dramatického krouzku, déti se zajmem o
hudebni vychovu navstévuji pévecky krouzek a krouzek hry na zobcovou flétnu. VSechny
ucitelky voli formy a metody , které umoziiuji détem aktivni uc€ast a jsou spojeny s prozitkem a
uspokojenim.

Rizené cCinnosti jsou realizovany velmi dobie.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Lokalita, ve které je Skola umisténa nabizi mnoho rozmanitych podnéti k plnéni cili, které
si pedagogicky kolektiv ve vzdélavaci Cinnosti vytknul. Ucitelky dovedou téchto piirodnich
podnétit vhodné vyuZit zejména k rozvijeni citovych vztahii, nejen k piirodé, ale i ke
spolecnosti. Vzdélavaci proces je uvédomély, cilevédomy a ma spise nadpriimérnou urovei.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodoba koncepce Skoly vychéazi z podminek,z prosttedi ,ve kterém je Skola umisténa i ze
zajmu a schopnosti pedagogického kolektivu. Zakladnim cilem je vytvareni vstiicného

a podnétného prostiedi pro déti, s kladnym vztahem k pfirodé¢ a spolecnosti. Na tomto zakladé
byl postaven plan ekologické vychovy a adaptacni program. V koncepci je planovéana

1 pfiprava projektu ,,Zdrava matetska Skola“.

Rocni plan Skoly byl zpracovan se zietelem k dosazenym vysledkim v lofiském §kolnim roce,
které jsou hodnoceny ve Vyrocni zpravé Skoly. Zprava obsahuje charakteristiku zafizeni,
personalni obsazeni, a zejména hodnoceni vzdélavaci prace po strance planovani, organizace

a plnéni vytcenych cilt.

V ro¢nim planu je charakterizovano zaméfeni Skoly s pfipravou projektu ,,Zdravd matetska
Skola* ( adaptace, osobni kontakt s rodi¢i, péce o déti s mensi potiebou spanku, pitny rezim,
Cisténi zubll), ukoly pro systematickou praci s predskolaky, plany ekologické a estetické
vychovy, ¢innost zdjmovych krouzkl, uvedeni akci na poznavani a ochranu pfirody. Je
stanoven denni program, ktery vychazi ze zakladnich potieb déti a zajisStovani zakladni péce.
Souéasti planu je doporu¢ena literatura pro ugitelky pfi tvorbé tématickych planti ( Simon
ptjde do skoly, Kurikulum doc. Opravilové, Ekologicka vychova nejmensich).

Ptilohami planu jsou : kritéria pro hodnoceni uclitelek, plany pedagogickych porad, provoznich
porad, dalsiho vzd€lavani ucitelek, plan hospitaci, rozdéleni kompetenci, plan spoluprace
s rodici, se ZS, PPP a plan akci $koly.

V planovani je vytvoien ndvazny systém od koncepce k roénimu plinu a k plinim
tématickym. Vychazi 7 realnych podminek skoly, jeho cile jsou vS§em subjektiim jasné a jsou
Jjimi akceptovany. Uroveii je spiSe nadpriimérnd.

Organizovani

Kompetence jsou rozdéleny na vSechny zaméstnance Skoly a jejich plnéni je soucasti
hodnoceni. Delegovani kompetenci v konkrétni podobé je vyvéSeno ve sborovné, vcetné
vedeni krouzki, které zajist'uji ucitelky.

Dokumentace Skoly je vedena fadné, ve vedeni je vytvoren systém.

Vnitini ¥ad Skoly je postaven z hlediska atmosféry, bezpe¢nosti a pofadku. Vysvétluje zaméteni
$koly, cile roéniho planu a 74d4 o podporu projektu ZMS, se kterym byli rodi¢e seznameni na
ttidni schiizce. Soucasti projektu je i zdravé stravovani a Gprava jidelnicku.

Zaméstnanci Skoly jsou informovani prostfednictvim pedagogickych a provoznich porad,
vyvések ve sborovné, osobnim kontaktem.

Informovanost rodicl je zajiStovana propracovanym systémem, ktery je piipraven pro projekt
ZMS. Na 1. téidni schiizce byly rodige s projektem seznameni , vyslovili jeho podporu

i ochotu aktivni UCasti zatim prostiednictvim dotaznikové ankety. M¢Eli rovnéz moznost
ochutnat a ziskat recepty na nékteré pomazanky, salaty a napoje, které pfipravily pracovnice
Skolni kuchyné. Nyni je jiz pfipravena dalsi tfidni schlizka a druha ¢ast ankety. Nasténky

a vyveésky v Satndch obsahuji aktudlni informace, seznamuji s €innostmi, které v tydnu
probihaji. Kazda tfida mé zvlaStni nasténku pouze pro predskolaky, kde jsou zvefejiiovany
vytvarné prace i pracovni listy. Rodice jsou vyzyvani ke spolupréci pii adaptaci déti, dobie je
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uskuteciiovana poradenska ¢innost a doporucovani dalsiho vychovného postupu a specidlnich
odbornikt ( PPP, logoped).

Kromé& organizovani zajmovych krouzkl , plaveckého vycviku a pobytu ve Skole v pfirodé
Skola zajistuje vylety do historickych ¢asti Prahy, do Prokopského udoli a Toulcova dvora,
navitévy divadel, koncerty, divadelni pfedstaveni v MS a 1x ro¢né vystavu zvitatek, které déti
doma chovaji.

Organizacéni uspoiddani chodu Skoly a informacni systémy jsou zajist’ovany velmi dobfve.

Vedeni a motivovani pracovniki

Kolektiv je vnitin€ jednotny v ptistupu ke vzdélavaci Cinnosti 1 v ptistupu k dal§imu ziskavani
informaci. Reditelka je ugitelkim piikladem v fidici ¢innosti, kterou dle novych informaci
inovuje a zkvalitiiuje. Podporuje ucitelky v jejich z4jmech a motivuje je moralné

a financné , dle plnéni zadanych tkolii. Demokraticky styl vedeni je ve sladéném kolektivu
Gspesny, uditelky jsou se zaméry feditelky (ZMS) ztotoznény. Vsechny pedagogické
pracovnice navstévuji predndsky a akce v PC, studuji odbornou literaturu a casopisy. Aplikace
poznatkli do praxe je zfejma.

Vedeni a motivovani lidi je zaloZeno na osobnim piikladu ieditelky, je efektivni, spise
nadprimérné.

Kontrolni mechanizmy

Hospita¢ni ¢innost feditelky je planovana a prakticky uskuteciiovana u vSech ucitelek. Zapisy
jsou zpracovany na jednotnych dokumentech. Zaveéry z hospitaci jsou feSeny na
pedagogickych poradidch obecné, s jednotlivymi ucitelkami individualn€. V zédpisech chybi
doporuceni pro dalsi praci. Kontrolni ¢innost feditelky se odrazi i v jednani pedagogickych
porad, které fesi prevazné vzde€lavaci problémy, vcetné diskusi o vhodnych vychovnych
postupech u problémovych déti. Soudasti diskusi je i piiprava $koly na projekt ZMS.
V delegovanych kompetencich je povinnost zastupkyné kontrolovat sluzby ucitelek, ¢erpani
dovolené, ptipadnou praci navic, plnéni planu vzdélavani (kazda ucitelka vypisuje ucast na akci
a jeji termin).

Kontrolni systém ma velmi dobrou uroveit.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka poskytuje pracovnicim mo3inost podilet se na Fizeni a spolurozhodovat.
Demokratickym pristupem vytvaii pozitivni klima, které ucitelky motivuje jak ke
kaZdodenni vzdélavaci cCinnosti, tak i k jeji inovaci prostiednictvim dalSich vzdélavacich
akci. Skola neni uzaviena rodi¢am, ani dal§im institucim (ZS), naopak vytvaii podminky
pro funkéni spoluprdci. Rizeni md velmi dobrou tiroveii.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol &j. 7651/95-SU-00 ze dne 22.4.1996
e Rozhodnuti 0 zméné zafazeni &j.898-6/99-SU ze dne 25.3.1999
e Vyro¢ni zprava za $k. rok 1998/99
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e Koncepce skoly, Ro¢ni plan, tématické tydenni plany

e Pfilohy ro¢niho planu, Vnitini fad Skoly, ReZim dne

e Evidencni listy, pfihlasky, dohody o vyzvedavani déti

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad, zapisy z hospitaci, z jednani s rodic¢i
e Rozpis sluzeb ucitelek, dochazka, icast na vzdélavacich akcich

e Piehled vychovné prace 4x, dochazky déti

e Vyjimka z poctu zapsanych déti na Skolni rok 1999/2000

e Informace pro rodice na vyvéskach, vytvarné prace déti

ZAVER

pozitiva :

e vysoka esteticka uroven vybaveni a vyzdoby

e organizace, formy a metody vzdélavaci Cinnosti, které vedou k prozitku déti

e disledné plnéni ukoll ro¢niho planu Skoly zejména v citové a ekologické oblasti
¢ realnd a aktualni volba zaméfeni skoly

negativa :

e v hospitacnich zépisech chybi doporuceni feditelky

Celkova uroveri vidélavani a iidici ¢innosti je velmi dobra.
Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoltu jsou vyuZivany ve prospéch déti
efektivné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Inspektorka Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r.

V Praze dne 11. ledna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 13. ledna 2 000
Razitko

Mgr. BlaZzena Kobrova Kobrova v.r.

Podpis feditelky
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-02-07 015 29/2000-1505

Ztizovatel 2000-02-07 015 30/2000-1505

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2000-02-07 - Ptipominky nebyly podany
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