Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin

INSPEKCNI ZPRAVA

1Z-1008/23-Z

%

Cj. CS
Sp. zn. CS1Z-S-207/23-Z

.

Nazev Materiska Skola MiSkovice, okres Kroméiiz
Sidlo 768 52 Miskovice 18

E-mail ms.miskovice @seznam.cz

ICO 75021 587

Identifik&tor 600 117 821

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Be. Pavla MatuSkova

Ziizovatel obec MiSkovice

Misto nspekcni Cinnosti Miskovice 18

Inspekéni ¢innost na misté 11. 10. 2023 — 12. 10. 2023
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovanych mateiskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zakladnim,
sttednfm, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani, ve zné€ni pozdéjsich predpist (Skolsky
zakon), za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Matetska Skola MiSkovice, okres Krométiz (dale ,Skola®) vykonava Cinnost matetské Skoly
s aktualnim poctem 21 déti Vzdelavani je realizovano v homogenni tfd¢, povinnost
piedskoniho vzdélavani philo 9 déti. Provoz v MS je stanoven od 6:30 do 16:00 hodin.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni mateiské $koly je zaloZeno na tymové spolupraci a na aktivni ucasti a komunikaci
vSech zainteresovanych, zpusob vedeni a dobie nastavena organizace zajist'uje velmi dobrou
kvalitu ¢mnosti Skoly. Priority Skoly jsou orientované piedev§im na vSestranny rozvoj
kazdého ditéte a jsou zaméfeny na osobnostné orientovanou vychovu ditéte v Uzké
soucinnosti s rodinou. Tuto vizi se Skole daii pribézn¢ napliovat. Filozofii $koly je moznost
aktivni participace zaméstnancli na jejim chodu a propojeni tak jejich rodinného a
pracovniho Zivota. V ramci Kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou piijimana opatfeni v z&jmu
zvySeni kvality predskolniho vzdé€lavani, coz se nasledné projevilo ve sledovaném
vzdélavacim procesu. Pedagogickou radou jsou projednavany zasadni dokumenty a
V pfipad¢ potieby jsou pifjimana opatfeni tykajici se vzd€lavaci Cmnosti i1 organizaéniho
zaji§téni provozu Skoly. Vzdelavani ve Skole zabezpeCovala v dobé inspekéni Cinnosti
feditelka a 1 pedagogicka pracovnice, které spliuji pozadavky odborné kvalifikace a
disponuji vysokoskolskym vzdélanim. Pedagogicky sbor byl v ramci zlepSeni podminek
vzdélavani rozsifen o dalsi pedagogickou pracovnici, kterd nespliiuje kvalifikaéni
predpoklady, coz se ale neprojevilo snizenou kvalitou vzdélavani. V soufasné dobé si tato
pedagogickd pracovnice dopliuje odborné vzdélani studiem predSkolni pedagogiky.
Reditelka se intenzivné snazila zskat kvalifikovanou pedagozku, to se ale vzhledem
K nizkému tvazku (0,29) a Spatné dopravni obsluznosti do obce, do soucasnosti nepodafilo.
Reditelka systematicky podporuje daki vzd&lavani pedagogického sboru, zpracovala plan
daiiho vzdélavani, ktery je v souladu se vzd€lavacimi cili $koly a zijmem pedagogickych
pracovnic. Ziskané poznatky jsou v dostate¢né mife aplikovany ve vzd€lavacim procesu. Pro
zajiSténi predskolniho vzdélavani ma Skola dobré prostorové a materidlni podminky, vcetné
Skolni zahrady, ktera je vybavena hernimi, sportovnimi a relaxatnimi prvky. Tiida je
zafizena dostateCnym mnozstvim hra¢ek, didaktickych pomticek a materiald, které jsou
détem volné piistupné a vyhovuji jejich zajmim a potfebam. Napliovani Skolniho
vzdélavacitho programu je financovano nejen prostfedky statntho rozpoctu, Uplatou za
poskytované vzdélavani a Skolské shizby, ale velkou mérou se na ném podili zizovatel.
Skola vytvaii vhodné podminky pro zajisténi bezpeného prostiedi, déti jsou prib&mé a
piiméfenou formou seznamovany se zakladnimi pravidly bezpecného chovani 1 s moznymi
rizky v rizném prostiedi nebo rizikovych situacich. Stravovani je zajiSt€éno smluvné a
probiha ve Skolni jidelné-vydejné, bohatd kazdodenni nabidka Cerstvého ovoce, zeleniny a
nutricné vyvazena strava piispiva k vychové ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd@lavani je zaméfen na osobnostni rozvoj ditéte
a jeho individualitu a je ve vychovné vzdé€lavacim procesu uspéSné realizovan. Ve
vzdélavacim procesu se projevovala dobra troven ptedskolniho vzdélavani, coz vyplynulo
nejen z jeho pribéhu a promyslené organizace s vyuzitim vhodnych metod a forem prace,
ale predevS$im z projevii déti Sledované Cinnosti byly zalozeny na aktivni ucasti déti
v ndvaznosti na pestrou nabidku aktivit, které podnécovaly zajem déti a podporovaly jejich
osobnostni rozvoj po strance psychicke i fyzické. V didakticky zaméfenych ¢innostech byl
plnén konkrétni vzdélavaci cil formou zamérného i spontdnniho uceni, které bylo zaloZzeno
zejména na smyslovém wvnimdni a interaktivnim uceni, organizovaném zpravidla ve
skupinach nebo individualni formou. D&ti m€ly moznost pracovat svym piimétenym
tempem, uCitelkami byly povzbuzovany k vlastni aktivit¢ a cinorodosti Béhem
vzdélavaciho procesu byla ufelné uplatiovana wnitini i vnéj$i motivace, povzbuzovani
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jednotlivych déti pii ¢innostech, ale 1 pfiméfend duslednost. Pokroky jednotlivych déti
wCitelky systematicky sleduji a nabizi jim aktivity, které posiluji jejich pozitivni sebepojeti
a sebevédomi. Organizace vzdélavani byla plynuld, déti mély dostateCny Casovy prostor
Kk vlastnim aktivitim i ¢innostem Fizenymi ucitelkami. Formy spontanniho i organizovaného
uCeni byly voleny sohledem na aktivitu a potfeby déti se zamérem rozvijeni jejich
schopnosti fesit aktualni problémové situace.

Do kazdodennich ¢innosti byly zatazovany fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity,
pfi nichz byl kladen diraz na u¢nné provedeni cviki tak, aby sphily zdravotni ucel a
soutasn¢ pifinaSely détem radost z pohybu. Logopedickd péfe byla zajistovéana
pedagogickymi pracovnicemi ve spolupraci s odborniky specialniho pedagogického centra
(dale ,,SPC*), které rodicim Skola doporuCuje. V dobé mspekce byl denni f4d vhodné
pfizpusobeny narokim ptedSkolich déti a stanoveny rezim dne respektoval jejich
psychohygienické zasady.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky predskolniho vzdélavani koresponduji s kvalitné nastavenymi podminkami,
uplatiiovanymi pedagogickymi pfistupy i s vékovymi a individudlnimi schopnostmi déti.
V pribéhu vzdélavani byla respektovana osobni svoboda jednotlivell, ale i nezbytny tad
Vv pribéhu dne, posilovany byly kladné vztahy k vrstevnikim a prosocidlni chovani ve
tfidach. Béhem vzdélavani je rozvijena oteviena komunikace mezi détmi a dospélymi, kterd
napomaha k uplatnéni ziskané slovni zasoby a k rozsitovani vyjadfovacich schopnosti ve
vSech rovinach.

Skola ma zavedeny systém pribézného sledovani a hodnoceni individualnich pokrokd déti
pii vzdélavani, ktery obsahuje analyzu dosaZenych individualnich vysledkt jednotlivych
déti vetné zaveért.-Déti byly vedeny K uspésnému zvladani tkolt, k vyuzivani jiz ziskanych
védomosti a k vlastni sebekontrole. Béhem vzdélavaciho procesu byl détem poskytovan
dostatek Casu k realizaci ¢innosti s ohledem na jejich potieby a zZ4jmy. Zpétna vazba détem
formou souhrnného zhodnoceni o ispésnosti ¢innosti béhem vzdélavani, vsak byla vyzivana
pouze ve tfidé starSich déti, ve tfidé mladSich déti vyuzivana nebyla a neposkytovala tak
détem piehled o ziskanych védomostech a dovednostech v pribéhu vzdélavacich aktivit.

V pribéhu vzd€lavani probihalo ze strany ucitelek poztivni hodnoceni vzd€lavacich
pokroka kazdého ditéte, coz bylo vyznamnym motivaénim prvkem k jeho dalsimu rozvoji.
Pfi pInéni cili pfedSkolntho vzd€lavani byly pribézné upeviiovany elementarni védomosti,
dovednosti a postoje déti. O obsahu a vysledcich vzdélavani byli rodiCe pribézné
informovani a skola jim v rdmci svych kompetenci poskytovala poradensky servis i kontakty
na dal8i odborniky v oblasti problematiky ptredskolntho vzde€lavani, ¢imz prohlubovala svoji
odbornou ptisobnost vii¢i rodiCovské vefejnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od minulé inspekéni ¢innosti byla do funkce jmenovana nova feditelka, coz poztivnim
zpisobem ovlivnilo fungovani Skoly.

Doslo také k obméné pedagogického sboru, které vedlo k vyraznému zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu.
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Silné stranky

Vedeni skoly aktivné piispiva k poztivni atmosféfe na pracovisti, podporuje kvalitni
prosocialni vztahy mez pedagogy, détmi a zdkonnymi zastupci a umoziiuje jejich participaci
na kvalitnim fungovani skoly. (2.2)

Pedagogové aktivné spolupracuji, poskytuji si vzijemné podporu a zpétnou vazbu, udrzuji
kolegialni vztahy a pracuji v profesiondlni shodé jako tym. (3.3)

Pedagogové se systematicky zaméfuji na socialni a osobnostni rozvoj déti a posiluji pozitivni
vztahy v détském kolektivu. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Méné systematické sebehodnoceni déti a podpora vzijemného hodnoceni mezi détmi. (5.3)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Cilen¢ =zafazovat sebehodnoceni déti a vést je k vzajemnému hodnoceni v détském
kolektivu.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 18. 1. 2023

2. Skolni ¥ad, s G&innosti ode dne 1. 2. 2022
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd@lavani, platny od 1. 9. 2022, ke dni
inspekce

4.  Tiidni knihy, Skoli rok 2022/2023, 2023/20234, k datu inspekce

5. Minimdlni preventivni program pro Skoli rok 2023/2024

6. Doklady o dosazeném vzdélani, popisy pracovnich ¢nnosti, stanoveni pracovni doby,
osvédéeni z DVPP, platné k datu inspekce
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7. Zapisy zjedndni pedagogické rady a provozni porady, Skoli rok 2022/2023,
2023/2024, k datu inspekce

Zapis z tiidnich schiizek, Skolni rok 2022/2023, 2023/2024, k datu inspekce

9. Plany feditelky, Skomi rok 2022/2023, 2023/2024, plan pedagogickych rad a
provoznich porad, kontrolni ¢innosti, plan DVPP, spolupréace s partnery

10.  Vlastni hodnoceni Skoly za rok 2022/2023

11.  Z&znamy zkontrolni a hospitatni Cinnosti feditelky Skoly v roce 2022/2023,
2023/2024, k datu inspekce

12.  Skolni matrika (evidence déti), k datu inspekce

13.  Individvalni zdznamy o détech zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2022/2023,
2023/2024, k datu inspekce

14.  Spisy o piijeti déti k predskolnimu vzdélavani za skolni roky 2022/2023, 2023/2024
15.  Dokumentace k hodnoceni finanénich a materialnich podminek Kk datu inspekce

16. Dokumentace ke Skolimu stravovani a k zajiSténi podminek bezpecnosti a zdravi
déti ve Skolnim roce 2022/2023

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zvefejnénma na webovych strankich Ceské Skolni inspekce a
v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Eva JuraSkova, Ph.D., MBA., skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Ing. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

Mgr. Svétla Mitackova, Skoli mnspektorka

19.10. 2023
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