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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola, Novy BydZov, V. Kl. Klicpery 561, okres

vykonavajici ¢innost Skoly Hradec Kralové

Sidlo V. Kl Klicpery 561, 504 01 Novy Bydzov

E-mail Skoly reditel@klicperka.cz

1CO 62 690 965

Identifikator 600 088 600

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena RNDr. Miroslavem Janouskem, feditelem Skoly

Zrizovatel Meésto Novy Bydzov, Masarykovo ndmésti 1,
504 01 Novy Bydzov

Misto inspekéni ¢innosti V. Kl Klicpery 561 a 562, 504 01 Novy Bydzov

Termin inspekéni ¢innosti 8.,10.a 11. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani 74k, o ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu
a vysledkll vzdelavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil pro zékladni vzdélavani,
pro Skolni druzinu a jejich soulad s pravnimi piedpisy ardmcovym vzdéldvacim
programem pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 do doby
inspekce.
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Charakteristika

Zakladni skola, Novy Bydzov, Klicperova 561, okres Hradec Kréalové (dale Skola) je
piispévkovou organizaci, ktera sdruzuje zakladni $kolu (dale ZS) s kapacitou 650 zaku,
$kolni druzinu (dale SD) s kapacitou 120 Zaki a $kolni klub (déle SK) s kapacitou 80 zak.
Vzdélavaci ¢innost provozuje ve dvou budovach.

V dobé¢ inspekce méla Skola 15 tfid pro zdky 1. aZ 9. ro¢niku (z toho 8 tfid na prvnim
stupni a 7 na druhém stupni), do kterych dochéazelo celkem 308 zaki. Ve Skole byli
evidovani zZaci se specialnimi potiebami (dale SVP), kteti byli individudln€ integrovani do
béznych tiid a Zaci cizinci. Asi tfetina zakl dojizdéla z dalSich obci z Sir§iho okoli mésta.
Skola vyucuje od 1. zaii 2007 podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zikladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Rohovin® (dale SVP ZV), SD a SK organizuje své
zajmové ¢innosti podle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD a SK (dale SVP SD
a SK).

Stravovani zaki a zaméstnancu Skoly je zajiSténo v nedaleké Skolni jideln¢ Zakladni Skoly,
Novy Bydzov, Karla IV. 209.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola spliiuje formalni podminky vzdélavani dle $kolského zikona. Udaje uvedené ve
ziizovaci listiné Skoly a v zapisech do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni odpovidaly
skutecnostem zjist€énym pfi inspekéni ¢innosti.

Piedlozené verze SVPZV byly sestaveny vsouladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzd&lavani (dale RVP ZV). Zaci 9. ro¢niku se uéili podle SVP ZV
s upravami k 1. zai 2012, Zaci 1. az 8. ro¢niku podle SVP ZV, &. 376/2013, s upravami
uc¢ebniho planu a doplitkky ucebnich osnov k 1. zafi 2013. Oba programy jsou kvalitné
zpracované dokumenty, které obsahuji v pfedepsanych piedmétech standardy pro
5.a9. ro¢nik.

SVP SD a SK byl rovnéz vypracovany v souladu se $kolskym zakonem. Soudasti
dokumentu je tematicky plan ¢innosti SD a SK, ktery je zpracovan pro tilety cyklus
dochdzky. Sklada se z témat, ze kterych si vychovatelky vybiraji a sestavuji ¢innosti pro
ruzné vékové skupiny. Persondlni obsazeni a materidlni podminky Skoly umozZiuji
realizaci SVP SD a SK na velmi dobré tirovni. Vychovatelky maji mnohaleté zkugenosti
s vedenim kolektivii Zadk mladsiho 1 starSiho Skolniho véku.

Vzdélavaci programy pro zdakladni vidélavani byly kvalitné zpracoviny a umoZiiuji
vyuku Zakii vSech rocnikii v souladu s aktudlnim znénim RVP ZV. Oba ucebni plany
Jjsou v souladu s ucéebnimi plany RVP ZV platnymi v dobé inspekce.

SVP 8D je sestaven v souladu s pofadavky $kolského zdkona.

Rizeni $koly odpovidd potiebam plné organizované zakladni koly. Reditel $koly byl
ziizovatelem jmenovan do funkce na zékladé vybérového tizeni v roce 2005 a potvrzen
vroce 2012 na dalSich Sest let. Splituje vSechny piedpoklady pro vykon funkce a plni
povinnosti z ni vyplyvajici.

Planovani cinnosti Skoly je realizovano podle koncepcnich dokumentli a na né
navazujicich plan (viz seznam dokumentll). Dokumentace Skoly je vedena
v pozadovaném rozsahu. Reditel §koly i jeho statutarni zastupkyné priibézné sleduji plnéni
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stanovenych cilli. VyuZzivaji pfi tom informace ziskané¢ ze své kontrolni a hodnotici
¢innosti. Vychovné vzde€lavaci zalezitosti projednavaji s pedagogy Skoly v pedagogické
rad€ a organizacni véci se vSemi zaméstnanci na provoznich poradach. PredloZzené vnitini
smérnice a dokumenty Skoly jsou po obsahové i formélni strance zpracované kvalitné.

Organizace a fizeni vychovné vzdélavaci ¢innosti probiha v souladu s platnymi Skolskymi
predpisy. Organizacni fad a pracovni ndplné¢ vedoucich pracovnikii Skoly piehledné
vymezuji rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni $koly. Reditel koly ustanovil
garanty predmétil, ktefi vedou ¢leny metodickych organt, spolecné s nimi se podileji na
tpravach SVP ZV, planuji akce s zaky, projednavaji zatazeni prifezovych témat mezi
obory atp. Jednani pedagogické rady jako poradniho orgénu feditele Skoly jsou
zdokumentovana ajsou vedena protokolarnim zpisobem, obsahuji uloZzena opatieni
feditele Skoly. Organizace Skoly je funkéni, promySlend z hlediska podpory cilti Skoly
1 zajiSténi aktudlnich potieb. Vedeni Skoly spolupracuje s dalSimi pedagogy 1 spravnimi
zaméstnanci, ktefi vykonavaji specializované funkce, a vytvaii jim velmi dobré podminky
pro plnéni jejich tkolt. Cilené sleduje a rozviji kvalitu sociadlniho klimatu Skoly
a systematicky zajiStuje predpoklady pro realizaci primarni prevence socidlné
patologickych jevti.

Oba clenové vedeni Skoly pravidelné¢ vyhodnocuji efektivitu vychovné vzd€lavacich
postupt prace ucitell. Podklady ziskavaji ze své kontrolni ¢innosti, kterd je disledna
v oblasti vychovné vzdélavaci i provozni. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je provadéna
podle planu se stanovenymi prioritami, podporovany jsou ivzdjemné hospitace mezi
uciteli. Zavéry jsou sumarizovany a vyhodnocovany, jsou piijiméana opatfeni ke zvySovani
kvality Skoly. Vedeni Skoly zajistuje pravidelné kontroly ve vyuce v€etné materidlnich
podminek a dodrzovani bezpecnostnich a hygienickych pfedpisii i ve spravnim useku pfi
kontrole hospodafeni a zajiSténi oprav a uklidu. Pfi napldnovaném pohospitacnim
rozhovoru prokazala zastupkyné fteditele Skoly odbornou erudici a prakticky dolozila
funk¢éni systém prace vedeni Skoly pifi hodnoceni vychovné avzdélavaci cCinnosti
pedagogt.

Silnymi strankami prace obou vedoucich pracovnikli Skoly jsou rozvoj lidskych zdroji
apéCe o profesni rst ucitelll, vytvareni predpokladii pro realizaci projektové ¢innosti
pedagogt, vcasné feSeni problému se zadky. Podpora zacinajicich ucitelii a jejich uvadéni
do praxe je béznou soucasti prace urcenych pedagogii. Vedeni skoly je pfiméfené nadro¢né
a pozitivne ovliviiuje odborny rast pedagogickych pracovnikii.

Ptenos informaci uvniti' i vné Skoly je zajistén riznymi zplisoby, nejenom prostiednictvim
vypocetni techniky (intranet, internet), prostiednictvim pisemnych informaci, ale 1 osobn¢.
Z dotaznikovych Setfeni vyplyva, Ze vefejnost pozitivné hodnoti propojeni vyuky s praxi
a $irokou nabidku zajmové &innosti. Skola ma nastaven vzdélavaci systém, ktery vede zaky
k individualni odpovédnosti a efektivnimu plnéni vzdélavacich cilii Skoly.

Vedeni Skoly tvoii sehrany tym zkuSenych pedagogii, ktery md jasné urcéenou délbu
kompetenci. Rizeni zaméstnancii probihd podle stanovenych pravidel, dostateénd
pozornost je vénovdina planovani, organizaci, kontrole a hodnoceni. Povinnad
dokumentace i dal$i interni dokumenty spliiuji vysokou kvalitu po strance obsahové
i formalni. Oba clenové vedeni Skoly cilené vytvaieji vhodné pracovni prostiedi. Je
podporoviana odpovédnost jednotlivce, tymovd spoluprdce isnaha o soustavné
a komplexni zlepSovani kvality Cinnosti Skoly.
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Hlavnim partnerem Skoly je zfizovatel. Mésto Novy Bydzov zabezpecuje predevsim
materidlni podminky potiebné pro cinnost Skoly vsouladu se Skolskym zakonem
a vzdélavacimi cili stanovenymi ve SVP ZV.

Zastupci Skoly se podileji na praci deviticlenné Skolské rady, feditel Skoly je na jednani
zvan dvakrat béhem Skolniho roku. Ze zapisi z jednani vyplyva, ze jsou projedndvany
strategické dokumenty Skoly i feSeny predlozené naméty jednotlivych ¢lentll. Spoluprace je
na velmi dobré trovni.

Zakonni zastupci zakl vyuzivaji k ziskédvani bliz§ich informaci o prib¢hu a vysledcich
vzdélavani svych déti telefonické konzultace nebo osobni jednani ve Skole pfi tfidnich
schiizkach nebo na celoskolnich setkanich.

Efektivni je rovnéz partnerstvi s Klubem ptatel Skoly. Spoluprice stimto obcanskym
sdruzenim spociva v pomoci pfi spolecném organizovani akci ve form¢ finan¢ni podpory
1 v aktivni Gcasti ¢lent klubu (vylety, karnevaly, sportovni soutéze...).

Dal§imi vyznamnymi partnery jsou obé méstské matetské skoly (dale MS). Organizovany
jsou spoleéné kulturni a sportovni akce. Skola efektivné spolupracuje i se spadovymi
malotiidnimi Skolami v Méniku a Prasku, zejména pfti zajiSténi adaptace zaki pii prechodu
zakl z 5. rocniku na druhy stupen. Osveédcily se navstévy téchto zakl ve skole v dob¢ dne
otevienych dvefi, pracovnich dilen, vystoupeni ¢i sportovnich soutézi. UCcitelé spolu
konzultuji uebni materialy 1 navaznost Skolnich vzdélavacich programui. Velky diraz je
kladen na informovanost tykajici se integrovanych zakd.

Ve Skolnim roce 2013/2014 pokracuje a rozviji se Cinnost Skolniho parlamentu. Jeho
koordinaci jsou povéfeny zastupkyné feditele $koly a jedna z vyulujicich. Clenové
parlamentu se sami podileji na ptipravé Skolnich projekt, zapojuji se do nékterych
z vyhlaSenych soutéZzi nebo soutéZe sami pfipravuji. Tento organ Zdkovské samospravy
poskytuje vedeni Skoly uCinnou zpétnou vazbu k pofdadanym akcim a organiza¢nim
opatfenim.

Velmi dobrou spolupraci v oblasti zajmové c¢innosti vykazuje Skola 1 s Domem déti
amladeze v Novém Bydzove€. Partnerstvi se stfednimi Skolami v Novém Bydzové je
realizovano vzajemnymi prezentacemi €innosti a organizaci védomostnich a sportovnich
soutézi. V ramci spoluprace s Klubem seniorit NovobydZovska Skola pfipravuje pro ¢leny
tohoto sdruzeni Ctyfi naukové prednasky béhem jednoho Skolniho roku.

Partnerska spoluprdce Skoly se ziizovatelem a ostatnimi subjekty je efektivni, cilené vede
ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu a ma vliv na Siveni dobrého jména Skoly.

Persondlni podminky Skoly jsou pfiznivym predpokladem k napliiovani cil
realizovanych vzdélavacich programi. Ve Skolnim roce 2013/2014 Skola zaméstnava
26 pedagogickych pracovnikli (ztoho 15 tfidnich wucitel, 7 ostatnich uciteld,
3 vychovatelky SD a asistentku pedagoga). Kolektiv pedagogickych pracovnikii je stabilni,
primérny veék pedagogt ¢ini 48 let.

Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly spliuji podminky odborné kvalifikace. Vedeni Skoly
ma stanovenou strategii piijimani novych pracovnikd, pfi niz dba na odpovidajici vzdélani
1 zkuSenosti. Studium pro vykon specializovanych ¢innosti absolvovali vSichni ustanoveni
pedagogové. Zabezpeceni vyuky je vyborné, ve Skole jsou zastoupeni ucitelé rtznych
odbornosti. Asistentka pedagoga s kratkou dobou praxe ma pridéleného mentora, se
kterym intenzivné spolupracuje pii pfipravé na vyucovani. Spliiuje predpoklady odborné
kvalifikace pro vykon této funkce a v souc¢asné dob¢ jeste studuje na vysoké Skole studijni
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obor specialni pedagogika.

Vedeni Skoly podporuje dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dile DVPP).
Ucitel¢ si béhem roku vybiraji vzdélavaci akce v zavislosti na potifebach Skoly a prioritdch
realizovaného vzdélavaciho programu. Pedagogicti pracovnici absolvovali ve sledovaném
obdobi vzdélavani ve své odbornosti a v souladu s potiebami Skoly, které bylo ¢astecné
hrazeno také z projektu EU penize Skoldm (napf. v oblasti ¢tenaiské gramotnosti). Zvolena
témata jsou pro Skolni rok 2013/2014 zamétena do vSech vychovné vzdé€lavacich oblasti,
na problematiku prevence socidlné patologickych jevi, praci s interaktivnimi pomutckami,
cizi jazyky, metody a formy vyuky 1 motivaéni prvky ve vyuce. V pribéhu Skolniho roku
uruje teditel Skoly pedagogickym pracovnikim cerpani volna k dalSimu vzdélavani
formou samostudia.

Odbornd kvalifikovanost pedagogického sboru $koly je na vynikajici tirovni. Clenové
vedeni $koly organizuji DVPP podle potieb Skoly i jednotlivcii. Uast na akcich DVPP
spolecné se vzdajemnym pieddavdanim ziskanych poznatkii a dovednosti vyucujicich ucinné
podporuje zvySovani kvality vzdélavani.

V poslednich letech bylo vyrazn€ zkvalitnéno materidlné-technické vybaveni Skoly. Po
dokonceni odbornych uceben probéhla kompletni rekonstrukce cviéné kuchynky (novy
nabytek 1 elektrospotiebice), byla pfebudovédna a novymi pocitac¢i vybavena druha
pocita¢ova ucebna. Z bezpe¢nostnich diivodi byl vyménén strop v jedné z uceben.

Pfi planovani modernizace vybaveni vychazi vedeni Skoly zpozadavkli pedagogii
zjisténych pii rozhovorech s nimi. V zévislosti na finan¢nich moZznostech chce vedeni
Skoly v dals$im obdobi zakoupit mikroskopy, demonstraéni stavebnice na fyziku
a v dlouhodobém horizontu také vybavit vSechny vyucujici notebooky.

Zakladni skola je umisténa ve dvou objektech. Ve dvoupatrové budové ¢p. 561 se nachézi
kancelat vedeni skoly, sborovna, odborné i kmenové ucebny tietich az devatych tfid,
Skolni bufet, télocvicna a pracovna Skolniho klubu, kterd soucasné slouzi i pro treti
oddéleni skolni druziny. Chodby této budovy jsou vkusné barevné vymalovany, vyzdobeny
zakovskymi pracemi, ve vitrinach jsou prezentovany cetné uspéchy zakl v soutézich,
vkusna je 1 kvétinova vyzdoba. Ve dvou pocitacovych ucebnach je celkem instalovano
38 zdkovskych a 2 wucitelské pocitace. VSechny odborné ucebny jsou vybaveny
odpovidajicimi ucebnimi dvojrozmérnymi ¢i trojrozmérnymi pomuckami, odbornou
literaturou a didaktickou technikou. V kmenovych i odbornych u¢ebnach jsou umistény
dataprojektory propojené s pocitaci. Druhd budova se tfidami 1. a 2. ro¢niku, dilnou
a keramickou dilnou (s hrn¢ifskymi kruhy a keramickou peci) se nachazi nedaleko. Také
jeji vnitini prostory jsou pro zaky velice podnétné.

Venkovni relaxacni prostor je zafizen dv€ma stoly na stolni tenis, lavickami a pergolou.
Vyuzivaji ho Zaci a ucitelé v dob¢ velké ¢i poledni prestavky, nepravidelné téz k vyuce.
K vyuce télesné vychovy i pro jiné aktivity je k dispozici venkovni hfiste.

Veskeré vnitini prostory Skoly piisobi velice esteticky a podnétné. Skola md k dispozici
podnétné a kvalitné vybavené ucebny. K obnové materidlné-technického vybaveni Skoly
pristupuje vedeni Skoly planovité a v zavislosti na financ¢nich moZnostech skoly.

Pfi posledni inspekéni Cinnosti zaméfené na bezpecnost a ochranu zdravi Zaka (dale
BOZ) upozornili Skolni inspektofi na niz§i Gc€innost piijatych opatfeni v prevenci rizik
a preventivnich opatfeni ke dfive vzniklym uraziim. Na zdklad¢ tohoto zjisténi natidil
teditel Skoly po jakémkoliv Grazu provést ve tiidé nasledné pouceni o bezpec¢nosti.
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Ve skolnim roce 2012/2013 bylo zaevidovano 48 rlznych Urazii, z nichZz u 23 bylo
poskytnuto odskodnéni. Nejcastéji dochazelo k uraziim pti hodinach télesné vychovy. Na
zacatku Skolniho roku a pred prazdninami provadéji vyucujici pouceni zakl podle osnovy,
kterd je soucasti Skolniho fadu. V tomto dokumentu je také stanoven postup Zaka
1 vyucujiciho v ptipad¢ urazu. VSechny urazy jsou zapisované do knihy urazli, ve které
jsou vedeny udaje v souladu s pfislusnou vyhlaskou. Reditel $koly zajistuje pravidelné
odborné technické kontroly t€locviéného vybaveni a rocni provérky BOZ. Zjisténé
nedostatky operativné odstraiiuje. V odbornych ucebnach jsou vyvésené provozni tady, se
kterymi jsou zaci v prvnich vyuc€ovacich hodinach daného pfedmétu seznamovani.
Vsechny prostory pfistupné zakiim jsou udrzovany ve stavu, ktery neohrozuje jejich Zivot
a zdravi. Vyucujici provadi dohledy nad zéky v dob¢ piestavek podle rozpist vyveésenych
na chodbach a ve sborovné.

Skola poskytuje %dkiim bezpeiné prostiedi, nedostatky zjisténé pii  odbornych
technickych kontrolach vybaveni télocvicen a pri rocni provérce BOZ Feditel Skoly
nasledné odstraiiuje.

Finanéni podminky umoznuji plnit §kolni vzd&lavaci programy. Skola hospodafila
v letech 2010 az 2013 jako piispeévkova organizace zejména s finan¢nimi prosttedky ze
statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani a s neinvesticnimi dotacemi na rozvojové
programy z kapitoly Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy (ddle MSMT),
s piispévkem na provoz, s uCelovymi dotacemi zrozpoCtu zfizovatele a od
Krélovéhradeckého kraje (organizace sportovniho turnaje), dale s penéznimi prostiedky
ziskanymi vlastni ¢innosti (napt. za SD), s finanénimi prostfedky vlastnich fondi, se
ziskem zdoplikové Cinnosti (napf. pofadani vzdélavacich kurzi) as dotaci
projektu EU penize Skolam. Finanéni prostiedky pfidélené na piimé vydaje na vzdélavani
pouzila Skola v poslednich tfech letech na platy a ndhrady platii, zakonné odvody, ostatni
osobni naklady, pfidély do fondu kulturnich a socidlnich potieb, ucebnice a ucebni
pomucky, DVPP a na dal$i ¢innosti, které piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou
vzdelavani (napt. plavani zaka).

Ve sledovaném obdobi byly $kole zrozpoétovych zdroji MSMT piidéleny finanéni
prosttedky rozvojovych programl na podporu feseni specifickych problémil regiondlniho
Skolstvi, na Skolni vybaveni pro zaky 1.rocniku zadkladniho vzdélavani ana posileni
platové urovné pedagogickych pracovnikil s vysokoskolskym vzdé€lanim, kteti spliuji
odbornou kvalifikaci.

Finanéni prostiedky z projektu EU penize $kolam vyuziva ZS od roku 2010 ke zkvalitnéni
vzdélavani formou individualizace vyuky zaméfené na Ctenarskou, informacni a jazykovou
gramotnost, k metodickému vzdélavani pedagogickych pracovnikd, k tvorbé a naslednému
pouzivani novych didaktickych pomicek a materialt.

Z ptispévkll z rozpoctu zfizovatele Skoly byly hrazeny nejen naklady k zabezpeceni
provozu Skoly, ale ¢asteCn¢ i1 neinvesti¢ni vydaje, na které Skole nestaCily ptid€lené
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu, tj. napf. sluzby psychologa, uebnice, ucebni
pomucky a DVPP.

VySe financnich prostiedku pridélenych Skole ze stdtniho rozpoctu, evropskych fondii
a také vstiicnost ziizovatele k potiebam Skoly vytvdieji dobré ekonomické podminky pro
zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.
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Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou dostupné Siroké vetejnosti. Vyznamnym
komunika¢nim zdrojem jsou Skolni webové stranky. O své vzdé€lavaci nabidce Skola
informuje ve SVP ZV, v regionalnim tisku a mistnim zpravodaji.

Skola poskytuje rovné prileZitosti ke vzdélavani viem zakam. Pro predskolni déti z MS
probiha projekt Skolicka. Déti spoleéné s rodi¢i navitévuji ve druhém pololeti $kolniho
roku ZS a pracuji pod vedenim pedagogii. Touto aktivitou $kola vyznamn& pfispiva
k bezproblémové adaptaci déti pti nastupu do ZS. Termin konani zapisu k zakladnimu
vzdélavani vyhlasuje a zveiejiuje zfizovatel. Skola organizuje pro déti a jejich rodi¢e pied
zapisem do 1. ro¢niku rtizné aktivity (vytvarné dilny, adventni rozjimani apod.), na kterych
prezentuje vzdélavaci nabidku.

Kontrolovany vzorek dokumentace, ktery se tykal vydanych rozhodnuti feditele Skoly, byl
prikazny a spisy byly vedeny v souladu s aktudlnim znénim pravniho ptedpisu. Skolni
matrika je vedena v listinné a elektronické podobé€ a obsahuje vSechny nélezitosti.

Vedeni Skoly zajist'uje rovné podminky pro piijimani Zaki k zakladnimu vzdélavani, pii
prijimacim Fizeni ieditel Skoly postupuje v souladu s pravnimi piedpisy. Skola umoZiiuje
rovny piistup ke vzdélavani vS§em Zakiim, véetné Zakii se SVP.

Organizace vzdélavani je pfizpiisobena mistnim podminkdm Skoly. Rozvrh hodin,
stanovené délky prestdvek a pocty vyucovacich hodin v dobé inspekce odpovidaly
pfisluSnym pravnim ptedpisim. Pfi tvorb€ rozvrhu nebyly poruseny pedagogické ani
psychohygienické zasady. Skolni fad v dobé inspekce obsahoval viechny &asti predepsané
pravnim predpisem. Organizac¢ni fad Skoly je rozdélen do dvou oddilti a je funkénim
materidlem stanovujicim strukturu, pravomoci vedoucich pracovniki, prava a povinnosti
ostatnich zaméstnanct a popisujicim ¢innosti v§eobecného fizeni a spravy skoly.

Uéebni plany SVP ZV jsou sestaveny v souladu s RVP ZV. Disponibilni hodiny na
prvnim stupni jsou vyuZity k posileni oblasti Jazyk a jazykova komunikace a Matematika
ajeji aplikace. Na druhém stupni je disponibilni Casovd dotace vénovana vSem
vzdélavacim oblastem RVP ZV. Ugelné je do vzdélavaci oblasti Cloveék ajeho svét
zatazen predmét region, ktery v sobé integruje regiondlni déjepis, pfirodopis a zemépis
a vhodné dopliiuje védomosti zakii o poznatky z oblasti Novobydzovska.

Zaci mohou vyuzit Sirokou $kalu zajmovych krouzkd, které jsou vedeny pedagogy $koly
nebo externimi pracovniky. Skladba, nabidka a vzdélavaci obsah vybranych obori G¢inné
podporuji rozvoj védomosti a dovednosti zakli a zaroven vytvareji dobré predpoklady pro
studium ve Skolach druhého cyklu.

VyuZiti disponibilnich hodin a nabidka volitelnych piedmétii je v souladu s cili i profilaci
SVP ZV a podporuje tispéSnost ¥dka. Organizace vzdélavdni a pocty ¥dkii ve tiiddach jsou
v souladu s pravnimi piedpisy. Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
a individudlnim moZnostem Zakii.

Skola zajistuje rozvoj osobnosti Zikéi mnoha aktivitami, které vedeni §koly spole&né
s vyucujicimi planuje v pfipravném obdobi Skolniho roku. Pedagogové zatazuji do svych
hodin kratkodobé projekty spojené s prezentaci pied spoluzéky, vystupy jsou v podobé
vyukovych plakati, pfipravuji zdky na soutéze, organizuji celoSkolni projekty.
NejvyraznéjSich  Uspéchii v okresnich  kolech dosahuji Zaci ve sportovnich
a ptirodovédnych soutézich. K tradicnim celoSkolnim akcim patii Den Zemé
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s ekologickym zaméfenim a soutéz Paragraf 1155 spojend s tikoly zaméfenymi na oblast
prevence socidlné patologickych jevi.

Vyucujici spolecné s zaky (i s t€émi byvalymi) pfipravuji fadu akei pro vetfejnost. V ramci
projektu Oteviena Skola se Zaci prezentuji nejprve pied spoluzéky, v odpolednich hodinach
pied verejnosti. K vyznamnéj$im Skolnim akcim patii miCovy viceboj, streetballovy turnaj,
pochod na Hradek a letni détsky tabor. Dlouholetou tradici maji regionalné, cestopisné ¢i
prirodovédné zamétené prednasky (dopoledne pro Zaky, odpoledne pro vetejnost).

Tradi¢né pestra je nabidka zdjmovych krouzkd. Ve Skolnim roce 2013/2014 mohou Zaci
1. az 9. ro¢niku navstévovat zajmové utvary se sportovnim, jazykovym, rukodélnym nebo
uméleckym zaméfenim a néktefi vystupuji 1 na vefejnosti (naptf. pévecké besidky,
divadelni pfedstaveni). Volitelné pfedméty pievazné s jednohodinovou ¢asovou dotaci jsou
vyucovany od druhého do sedmého ro¢niku a v devatém ro¢niku.

v v

Skola je organizatorem sportovnich a pfirodovédnych soutézi pro Skoly zregionu.
V zavéru Skolniho roku mohou Zaci za svoji celorocni vzornou praci, piipadné za
reprezentaci Skoly obdrzet vécny dar.

Skolni i mimo$kolni aktivity nabizené Skolou systematicky rozvijeji klicové kompetence
zaku a podporuji jejich osobnostni rozvoj.

Vyuka naukovych pfedmétii na prvnim stupni je zajiSt€éna odborné kvalifikovanymi
pedagogy, coz se pozitivné promitd do kvality vyuky. Pfredméty cteni s porozuménim
a informatiku vedou ucitelé druhého stupné, odbornici na danou problematiku.

Hospitované hodiny vykazovaly velmi dobrou kvalitu. Struktura hodin umoziovala
efektivné napliiovat vychovné vzdélavaci cile. Do vyucovani uditelé Casto zatazovali
takové metody a formy prace, kterymi zaky piirozené vedli k aktivnim c¢innostem,
potiebné spolupraci a plnému soustfedéni. V navstivenych hodinach ¢eského jazyka byla
jednoznacné patrnd pravidelnd, ujasnéna a cilenda prace s riznymi formami textt. Ucitelé ji
zamé&fovali na rozvoj slovni zasoby a reflexi obsahu cetby. Velmi dobfe promysleli jak
vlastni prabéh hodiny, tak jednotlivé aktivity podporujici ¢tenafskou gramotnost.

Zaci byli vedeni kvzajemné komunikaci, spolupraci ve skupinach, dokazali fesit
jednoduché problémové ulohy a obhajovat sviij nazor. V pribéhu vyuky samostatné, ve
dvojicich i1 ve skupinach pracovali s nové ziskanymi informacemi a propojovali je s jiz
ziskanymi poznatky. Hodiny prvouky, piirodovédy a vlastivédy probihaly v klidné
pracovni atmosféfe zaloZzené na vzajemném respektu, toleranci a spolupraci mezi zaky.
Vétsina zaka byla pfi plnéni zadanych kol aktivni a projevovala velmi dobrou znalost
probirané latky.

Vyuku ucitelé podpofili mnozstvim nazornych pomicek, ptirodnin, vyuzitim datového
projektoru a interaktivni tabule. Diiraz kladli na socialni vychovu, piiklady z praxe, na
prezentaci zazitkli a zkuSenosti zakli. Spolecnd pravidla chovani, ktera zaci vytvareji
a stvrzuji svymi podpisy, jsou vyvésena ve ttidach.

Sledovany prubéh vzdélavani zaméfeny na rozvoj socidlni a prirodovédné gramotnosti
Zakii prvniho stupné mél celkové velmi dobrou uroveri. Pedagogové Skoly kvalitné
zajist’uji rozvoj védomosti a dovednosti Zaki.

V oblasti hodnoceni spolefenskovédnich pfedmétli a socidlni gramotnosti na druhém
stupni byly hospitovany hodiny déjepisu, regionu a vychovy k obCanstvi. Vyuka probihala
podle pftislusnych ucebnich planti ve shod¢ se stanovenymi tydennimi hodinovymi
dotacemi a rozvrhem hodin. Vyucujici méli na vSechny predméty zpracované tematické
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plany uciva, podle kterych vzdélavali Zaky. Hospitované hodiny mély dobrou kvalitu
vlivem svédomité didaktické pfipravenosti vyucujicich. Obsahovou naplni vétSiny hodin
byl vyklad nové latky. Vyznamnym faktem naplnovani vzdé€lavacich cili byla az na
vyjimku kézen zaki. Frontalni vyuka se stfidala se skupinovou i samostatnou praci zaki.
Aktivita zakid pii plnéni kol méla dobrou uroven. Vyucujici ve sledovanych hodinach
priubézné hodnotili znalosti a dovednosti Zakl slovné, motivace klasifikaci byla pouzita jen
ojedinéle. Ucitelé se v zavéru snazili o zhodnoceni vyucovacich hodin, prostor pro
sebehodnoceni zakli byl vytvofen jen v nékterych sledovanych hodinach. Vztah uciteli
k Zaklm byl vstficny, klidny a laskavy.

Ve skole je zfejmd snaha vyucujicich o upeviiovani navykil slusného chovani
a vystupovani zakl. Ve vSech hospitovanych hodinach bylo pouzito dataprojektorti, coz
vyrazné€ zvySovalo predstavivost zakll o probiraném ucivu a zaroven efektivné napomahalo
plnéni Casového planu vyucovaci hodiny. VSichni vyucujici ve sledovanych hodinach,
splitovali kvalifika¢ni pfedpoklady pro vyuku daného predmétu na zakladni Skole, coz je
vyrazny piedpoklad kvalitniho napliiovani vzdélavacich cilti stanovenych ve SVP ZV.

Vzdélavani ve sledovanych spolecenskovédnich piedmétech mélo velmi dobrou uroveri.
Formy a metody prdace, které byly pouZity, podporovaly zvySovani gramotnosti

y v r

a vytvdrieni poZadovanych kompetenci Zakii.

Cilem sledovéni v hospitovanych hodinach pfirodopisu, fyziky, zemépisu a chemie byl
rozvoj prirodovédné gramotnosti Zaki druhého stupné. Vyuka probihala v odbornych
ucebnach (hodiny zemépisu v kmenovych ucebnidch) a byla vedena odborné
kvalifikovanymi uciteli.

V uvodni motivaci navazovali vyucujici na predchazejici znalosti zaki, pouzivali ptiklad
ze zivota, vyuZzili demonstraéni pokus. Rizenym rozhovorem, eventuilné pomoci
pracovnich listi zopakovali s zdky dfive probrané ucivo, vyucujici fyziky zatadila
tzv. skladankové uceni. Ve dvou ptipadech nésledoval referat ¢i aktuality, které si zaci
piipravili podle pfedem danych pravidel. Vyucujici vystoupeni zakl stru¢né zhodnotili, ale
nedali prostor k sebereflexi prednaSejicimu ¢i k ohodnoceni ostatnimi zaky ve tfid¢.
V hlavni ¢asti hodiny se efektivné stiidal frontalni zptisob vyuky se skupinovou ¢i parovou
praci.

Ve vSech hodinach ucitelé vyuzili prezentace promitané dataprojektorem, Zaci pracovali
s atlasy, vyhledavali tdaje na nédsténnych mapach u tabule. Vyucujici vhodné kladenymi
otazkami vedli zdky k novym poznatkiim, umoziovali zaktim vyjadfovat vlastni ndzor,
snazili se o maximalni nazornost vyuky, zaky prabézné hodnotili a motivovali. Pozitivnim
jevem prostupujicim vSechny navstivené hodiny byla snaha o maximalni spojeni teorie
s praxi za Gi€elem snazsiho pochopeni novych pojmi ¢i pfirodnich jevi. Pii praci panovala
ve tfid¢ velice klidnd atmosféra, aktivita zadka byla pii jednotlivych hodindch znacné
rozdilna. Pfi skupinové, parové nebo samostatné praci ucitelé zakim poskytovali radu ¢i
pomoc. Nejslabsi ¢asti hospitovanych hodin byl jejich zavér. Ne vzdy zbylo dost ¢asu na
kvalitni shrnuti a zopakovani probraného uciva. Vyjimecné bylo zafazeno zhodnoceni
prace zakl ucitelem. PrileZitost k sebehodnoceni Zaci nedostali ani v jednom piipadé.

V 6. a 9. ro¢niku je soucésti pracovnich ¢innosti prace s laboratorni technikou. Pravidelné
se stfidaji laboratorni prace z fyziky a ptirodopisu. Zaznamy z pozorovani ¢i pokusu zaci
zaznamenavaji do protokold. V 7. a 8. ro¢niku probihaji zhruba &tyfi laboratorni prace za
rok. Efektivni rozvoj pfirodovédné gramotnosti je také garantovan roCnim planem
environmentalni vychovy (dadle EVVO), ktery ve spoluprdci s ostatnimi kolegy
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vypracovava koordinatorka EVVO - vyucujici pfirodopisu. V tomto dokumentu jsou
rozpracovany do jednotlivych mésict exkurze, prednasky, Skolni projekty, sbérové akce aj.

Materialné-technické vybaveni odbornych uceben, rocni plan EVVO a vysoka odborna
kvalifikovanost vyucujicich jsou zdarukou rozvoje prirodovédné gramotnosti. Vyucujici
v hodindach dbali na ndzornost i prakticnost vyuky, vyuZivali dostupnou techniku
a pomiicky. V zavéru hodin méli vyucujici malo ¢asu na zopakovani a upevnéni nového
uciva, prdaci Zaki vétsinou nezhodnotili, k sebehodnoceni Zaky nevedli viibec.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

V SVP ZV je rozpracovan systém kreditniho hodnoceni vysledkti vzdélavani zakd, ale je
vice vyuzivano hodnoceni klasifikacnimi stupni. Ve Skolnim tadu je podrobné popséano
sebehodnoceni zakl 1. az 5. ro¢niku. Sebehodnoceni Zakli na druhém stupni je soucdsti
hodnoceni jednotlivych predméta.

V hospitovanych hodindch vsak byli k sebehodnoceni pouze jednoduchou formou vedeni
zaci prvniho stupné. Na druhém stupni vyucujici upiednostiiovali pribézné hodnoceni,
k sebehodnoceni zaci moznost nedostavali. Propracovany motivacni systém hodnoceni je
zaveden v 1. roCniku. Pfi kontrole Zakovskych kniZzek byla zjiSt€éna nejednoznacnost
zapisovan¢ho hodnoceni. PouZivani upfesiiujiciho znafeni u zndmek (minusy, podtrZzeni)
nemélo oporu v pravidlech hodnoceni Skolniho tadu, objevovalo se téz zapisovani formy
misto obsahu ovéfovaného uciva.

Vysledky chovani a vzdélavani zakt jsou projednavany na jednénich pedagogické rady. Ze
zaznami vyplyva, Ze v druhém pololeti Skolniho roku 2012/2013 bylo hodnoceno vSech
310 zakd, 165 z nich, tj. 53 % prospélo s vyznamenanim, 7 zakd neprospélo (tj. 2 %).
Opravnou zkouSku vykonali 4 Z4ci, ztoho jeden Zak neuspésn€. Chovani péti zaka
(. 1,5 %) bylo hodnoceno jako uspokojivé.

K porovnavani znalosti zakii 7. a 9. ro¢nikii vyuziva §kola komeré&niho testovani. Zakiim se
v lofiském Skolnim roce podafilo dosdhnout mezi Skolami, které se UcCastnily testovani,
zpravidla velmi dobrych vysledkd.

VSichni vyucujici prubéiné ovéruji vysledky vzdélavani Zaku. PrestoZe ma Skola
v prislus$né dokumentaci rozpracovian systém sebehodnoceni Zdkin, vyucujici ho
v hospitovanych hodindch vyuZivali pouze ojedinéle.

Zajisténim péce o Zaky se SVP vénuje Skola velkou pozornost. V dobé inspekce
navstévovalo Skolu 21 74kt se SVP, z toho 11 zakd navstévovalo ndpravu specifickych
poruch uceni. Ta probihala pod vedenim proSkolenych dyslektickych asistentek v Sesti
skupinach vétSinou po jednom az tfech zacich. Individudlni vzdé€lavaci plan pro nékteré
pfedméty (dale IVP) mélo vypracovano 13 zakl. Jednomu zdkovi pomdhala pfi plnéni
ukolii ve tfid¢ asistentka pedagoga.

Zpusob vzdélavani a klasifikace zakti se SVP jsou zachyceny v SVP ZV. Informace
o téchto Zacich ziskavaji vyucujici zejména ze Skolni matriky a prostfednictvim
vychovnych poradkyni. Zptsoby vzdélavani a klasifikace zaki jsou obsahem IVP
a vyucujici tuto problematiku pravidelné projednéavaji v pedagogické rad¢. Bylo zjiSténo,
ze ucitelé ve sledovanych hodinich pracovali s témito zdky v souladu s IVP a citlivé
vyhodnocovali vysledky vzdélavani s ohledem na doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni.
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Vzdélavaci potieby Zakiui se SVP jsou naplitovany. Integrovanym Zakum, kterym
odbornici doporucili vyuku podle IVP a jejich? rodice o to poZadali, povolil ieditel Skoly
tento zpiisob vzdélavani. Péce o Zaky se SVP je systematicka a cilend.

Reditel $koly ustanovil dvé vychovné poradkyné (jedna organizuje pééi o zaky se SVP,
druhd se zamétfuje na profesni orientaci 74kt a vybér povolani). Ob¢ spolupracuji
s tfidnimi uciteli, Skolni psycholoZzkou a rodi¢i Zakl. Vychovna poradkyné pro druhy
stupen poskytuje poradenskou ¢innost vychazejicim zakim pti volbé povolani a organizuje
exkurze do primyslovych podnikii v blizkém okoli. Zajist'uje prezentaci zastupct stfednich
Skol, spolupracuje s titadem prace a poskytuje rodicim a zakim informace k pfijimacimu
fizeni na stfedni Skoly. Spolupracuje s organy statni spravy a samospravy, zejména
s organy péce o dité, socidlnim kurdtorem, socialné¢ pravni komisi na ochranu ditéte,
s Policii CR a krizovymi centry.

Metodikou prevence socialné patologickych jevi je povéiena vyucujici, kterd vykonava
tuto funkci po dobu nepfitomnosti kvalifikované skolni metodicky prevence. Zpracovala
Skolni minimalni preventivni program (déale jen MPP), ve kterém jsou stanoveny ukoly pro
vSechny vékové skupiny zakl. Program obsahuje obecnou strategii, vlastni evaluaci,
analyzu soucasné¢ho stavu a Ukoly metodicky prevence v oblasti konkrétnich aktivit
primarni prevence. MPP je pribézné vyhodnocovan na provoznich poradach a ucinnost
prevence z naplanovanych opatieni je zfejma.

Ve Skole plsobi Skolni psycholozka, jejiz Cinnost byla v dobé inspekce hrazena
z prostiedkll zfizovatele. Naplni jeji prace je poradenska cinnost, kterd neni pifimou
soucasti vzdélavaci nabidky Skoly. Jedna se o komplexni sluzbu zaklim, jejich rodi¢lim
a pedagogtim. Skolni psycholozka spolupracuje s uéiteli v oblasti metodiky prace s zaky se
SPV, poskytuje poradenské konzultace zakiim, ktefi se ocitnou v psychicky mimotadné
naroné situaci, a garantuje spoluprdci se socialnim kuratorem. Pfipravuje rtizna
sociometrickd méteni ve vztahu k vyskytu socidlné patologickych jevii nebo nepiiznivého
socialniho klimatu ve tfidach. ZjiSténé informace vyhodnocuje s vedenim Skoly,
vychovnymi poradkynémi, tfidnimi uciteli a zakonnymi zastupci zaka.

Ptinosny pro Skolu je 1 aktivni podil Skolni psycholozky pii ptipravé a realizaci
adaptacnich kurzl pro Zéky 6. ro¢niki, které efektivné pfispivaji k socializaci jednotlivch
vramci tiidnich kolektivii. V oblasti poradenstvi a diagnostiky ucinné spolupracuje
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hradci Kralové (pracovistém v Chlumci nad
Cidlinou a v Ji¢in€¢). Vyznamna je 1 spoluprace Skolni psycholozky s vedenim Skoly pied
pfijimanim zakt do 1. tfid, kdy v ramci Ctyf setkani s predskolaky a jejich rodici pfednasi
o §kolni zralosti, adaptaci na $kolni prostiedi a piipravé na vstup do ZS.

Prostiedi Skoly je bezpecné, socialné patologické a jiné neZdadouci jevy jsou vcas
podchycovany a eliminovany jii v samém pocdtku. Systémy kariérniho poradenstvi
a primdrni prevence jsou nastaveny ucelné.

Zavéry

Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vyse hodnocenych oblastech

Clenové vedeni Skoly pozitivne ovliviiuji vychovu a vzdélavani zZdkii ve Skole po strance
odborné i organizacni, jsou dusledni v kontrolni ¢innosti. Rizeni skoly je prikladem dobré
praxe.
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Kralovéhradecky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-782/13-H

Skola ve sledovaném obdobi vhodné vyuzivala moznosti zapojeni do rozvojovych programi
MSMT a EU projektii.

Oblast vychovného poradenstvi a primarni prevence je nastavena efektivné a ucinné.
Vysledky vzdelavani Zakii jsou dlouhodobé na dobré urovni

Slabé stranky.

Nekteri pedagogové nedodrzovali pri inspekci strukturu vyucovaci hodiny, opomijeli cast
hodnoceni a sebehodnoceni Zakil.

Nasledné pouceni Zakii o bezpecnosti po urazu nebylo v nékterych pripadech zaznamenano
prokazatelnym zpiisobem (napr. do tridni knihy do tabulky Pouceni Zaka o bezpecnosti).

Z diwvodii vicelné organizace vyuky v poslednich dvou rocnicich ZS je nevyhodné, Ze po
7. rocniku prechazi vysoky pocet prospéchové uspésnych Zakit do viceletého gymnazia, coz
Jje zpiisobeno prijimanim velkého procenta Zdkii do mistniho gymndzia (ZS to nemiize
ovlivnit).

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Pokracovat v obméné a inovaci ucebnic a skolniho nabytku, vyuzivat prostory kvyuce
telesné vychovy jinych subjektii.

I nadale se vénovat praci se zacinajicimi pedagogy, pokracovat v dusledné kontrole plnéni
uciva dle SVP ZV.

Zkvalitnit pritkaznost zaznamu o hodnoceni a klasifikaci Zakii, zapisovat ucivo a ne formu,
pouzivat diisledné zavedené zpiisoby hodnoceni uvedené ve Skolnim radu.

Dodrzovat strukturu vyucovaci hodiny, vytvorit prostor pro sebehodnoceni Zakii.

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od posledni inspekcni cinnosti doslo k vyraznému pozitivnimu posunu v oblasti
materidlniho vybaveni, coZ piispélo i ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Persondlni podminky jsou dlouhodobé velmi dobré, zlepsila se diislednost kontrolniho
systému vedeni Skoly.

Pedagogové jsou ndarocni a dusledni pii rozvijeni klicovych kompetenci Zaki, dobie
Pripravuji Zaky na studium i pro prakticky Zivot.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjisténi
opira:
1.  Ziizovaci listina Zékladni Skoly, Novy Bydzov, V. Kl. Klicpery 561, okres Hradec
Kréalové, vydana dne 26. 10. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 16453/SM/2007-3, ve
véci zmeny zéapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 22.10. 2007,
s u¢innosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 6641/2007-21, ve véci
zmény zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ze dne 25. 4. 2007, s Gi¢innosti
od 1 9.2007

4.  Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 19. 9. 2013

12



Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-782/13-H

Jmenovani teditele Zakladni Skoly, Novy Bydzov, V. Kl. Klicpery 561, okres Hradec
Kralové do funkce vydané Méstem Novy Bydzov dne 10. 5. 2005, ¢j. 1268/63/2005
s ucinnosti od 1. 7. 2005

Jmenovani teditele Skoly do funkce, ¢j. 129/2012 Sko, s t€innosti od 1. 8. 2012 na
obdobi 6 let

Koncepce skoly ¢j. 371/2012 ze dne 1. 9. 2012

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2013/2014, ¢j. 366/2012

Plan hlavnich ukoll rozvoje Skoly na Skolni rok 2013/2014, ¢j. 364/2013
Organizacni fad zékladni skoly ze dnel. 9. 2012

Organizacni fad Skolni druZiny a Skolniho klubu, ¢j. 369/2012

Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2013/2014

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014 do doby inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2013/2014 v dobé& inspekce

Vyro¢ni zpravy o cCinnosti Skoly ve Skolnich letech 2010/2011 a 2011/2012
a podklady k 2012/2013

Zaznamy z hospitaci feditele Skoly a zéastupkyné feditele Skoly, Skolni roky
2010/2011,2011/2012 a 2012/2013

Plany ¢innosti a vnitini smérnice Skoly platné ve Skolnim roce 2013/2014

Vzorek tematickych plant ucitelt ve Skolnim roce 2013/2014

Vzorek pracovnich naplni pedagogickych pracovnikt platnych v dobé inspekce

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika ptisobicich ve Skole
v dobé¢ inspekce

Plan DVPP na Skolni rok 2013/2014
Piehledy o uskute¢néném DVPP za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Rohovin® platny od 1. 9. 2007,
s upravami k 1. 9. 2013, ¢j. 376/2013, GipIné znéni

Skolni vzdélavaci program pro SD a SK, s platnosti od 1. 9. 2007, soucast SVP ZV
¢j. 376/2013

Ugebni plany podle SVP ZV platné v dobé inspekce

Zapisy ze schiizek $kolské rady ZS V. KI. Klicpery Novy BydZov, vedené od roku
2008

Skolni #ad platny od 1. 9. 2013

Vnitini fad skolni druziny platny v dobé¢ inspekce

Elektronicke tfidni knihy vedené v dobé& inspekce (vzorek)

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Katalogové listy zaki - vzorek z 1., 5. a 9. rocniku

Realiza¢ni plan EVVO na Skolni rok 2013/2014

Ptehledy dohledt nad Zaky pro Skolni rok 2013/2014

Provozni fady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2013/2014
Piehled integrovanych zaki ve Skolnim roce 2013/2014

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014
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_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-782/13-H

37. Vykaz ¢innosti vychovného poradce Skolni rok 2013/2014
38. Individualni vzde€lavaci plany platné ve Skolnim roce 2013/2014

39. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace tii oddéleni Skolni druziny ve Skolnim roce
2013/2014

40. Dochazkové sesity SD a SK ve $kolnim roce 2013/2014

41. Knihy tGrazt vedené ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

42. Zéaznamy o urazech zaku, roky 2012/2013 a 2013/2014

43. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzivaného
v té€locvicné Télocvicné jednoty-Sokol, ze dne 29. 10. 2012

44.  Protokol o odborne technické kontrole télocviéného nafadi a nacini pouzivancho
v télocvicéné ZS, ze dne 1. 10. 2013

45. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a naini pouzivaného
v télocvicné Gymnazia, ze dne 5. 11. 2012

46. Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2013/2014

47. Vzorek sesitd, notyskt a zakovskych knizek 74kt ZS ve $kolnim roce 2013/2014

48. Plan vychovného poradenstvi ve Skolnim roce 2013/2014

49. Rozhodnuti feditele Skoly o prijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu Skolni
dochazky, vydana v roce 2013 (vcetné podkladové dokumentace)

50. Vykaz M 3- o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012 a podklady pro rok 2013/2014

51. Vykaz Z 2-01 o 8kolni druzin¢ a Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2012

52. Vykaz R 13-01 o teditelstvi Skol podle stavu k 30.9.2012 a podklady pro rok
2013/2014

53. (:Itvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti roku 2012

54. Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012

55. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

56. U&tovy rozvrh pro rok 2012

57. Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2012

58.  Smeérnice o vnitini finan¢ni kontrole s G¢innosti od 1. 9. 2007

59. Inspekéni zprava CSI, &j. CSI-174/07-09 ze dne 28. timora 2007

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥Fizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-782/13-H

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, skolni inspektorka Mgr. Be. K. Dievikovska v. r.

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Bélkova v. r.
Mgr. Petr Jezek, skolni inspektor Mgr. Petr Jezek v. r.

Mgr. Jifi Lukas, Skolni inspektor Mgr. Jifi Lukas v. r.

Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Lundkova v. r.

V Hradci Kralové dne 8. listopadu 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

RNDr. Miroslav Janousek, feditel skoly RNDr. Miroslav Janousek v. r.

V Novém Bydzové dnelO. listopadu 2013
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Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-782/13-H

Pripominky reditele Skoly

-- Ptipominky nebyly podany.
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