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Nazev pravnické osoby Stfedni Skola zeméd¢lska a ptirodovédna Roznov pod
vykonavajici ¢innost §koly: ~ RadhosStém

Sidlo: nabf. Dukelskych hrdint 570, 756 61 Roznov pod Radhostém
IC: 00 843547

Identifikator: 600 018 202

Pravni forma: Ptispevkova organizace

Zastoupena: Ing. Jaroslavem Kré¢marem, feditelem Skoly

Zrizovatel: Zlinsky kraj

Misto inspeké&ni ¢innosti: nabf. Dukelskych hrdint 570, 756 61 Roznov pod Radhostém

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 14.—16. 11.a 18. 11. 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky zakon), za
obdobi poslednich ti Skolnich let:

e zjiStovani a hodnoceni persondlnich a finan¢nich podminek a vysledkli vzdélavani ve
sttedni Skole podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii (dale ,,SVP*),

e zjiStovani a hodnoceni materidlnich podminek a pribéhu vzdélavani v teoretické vyuce
podle skolnich vzdélavacich programi,

e zjisfovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich souladd s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*).
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AKktualni stav Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Stifedni Skoly zemédélské a ptirodovédné Roznov pod
Radhostém je Zlinsky kraj. Pravnick4 osoba vykonava ¢innost sttedni skoly (déle ,,$kola‘),
Skolniho hospodafstvi, skolni jidelny a domova mladeze.

V leto$nim Skolnim roce vyuka probihala celkem ve 4 oborech vzdé€lani realizovanych
denni formou vzdélavani ukoncenych maturitni zkouskou:

16-01-M/01 Ekologie a Zivotni prostredi, 41-41-M/01 Agropodnikani a v dobihajicich
oborech vzdélani 16-01-M/004 Ekologie a ochrana krajiny a 78-42-M/006 Ptirodovédné
lyceum.

Nejvyssi povoleny pocet zakl ve Skole je 390 a v dobé inspekce se vzdélavalo 220 zaka.
Béhem sledovaného obdobi méla naplnénost Skoly sestupnou tendenci (70,8 % - 62,8 % -
56,4 %), pramérny podil naplnénosti se rovnal 63,3 %. Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi
potfebami Skola identifikovala a proces vzdélavani ptizplsobila jejich potfebam.
Pedagogicky sbor byl v poslednich tech letech stabilizovany, v rdmci meziro¢niho vyvoje
poctu zaméstnanci doSlo vroce 2010 k poklesu u pedagogickych pracovnik cca
o 1 zaméstnance. Vychovné vzdélavaci proces zajiStovalo v teoretickém a praktickém
vyucovani 24 ucitelii. V meziro¢nim srovnani od Skolniho roku 2009/2010 do Skolniho
roku 2011/2012 neklesl podil odborné kvalifikovanych uéitelti pod hranici 85 %. Celkova
mira kvalifikovanosti uciteli v dobé inspekce dosahovala 87, 5 %.

V obdobi od cervna 2011 do srpna 2011 probéhlo zatepleni budovy Skoly, proskleného
spojovaci Casti a objektu télocvi¢ny. Stavebni Upravy byly v hodnoté 12,6 milionti K¢.
Dale ke zkvalitnéni podminek vzdelavani v poslednich tfech letech byla realizovana
rekonstrukce stavajiciho zatizeni Domova mladeZe. Na pracovisté praktického vyucovani
byly pofizeny nakladné stroje a zafizeni potfebné k realizaci vyuky a chodu Skolniho
hospodafstvi (dojirna ovci, shrnovac pice, balicka, Zaci liSta, box pro kong). Dovybaveny
byly vyukové prostory Skolnim ndbytkem a v rdmci projektu investice do vzdélavani se
zkvalitnilo materidlné technické zazemi s vyuZzitim informacnich technologii (notebooky,
server, software, dataprojektory aj.). K zajiSténi mobility byl zakoupen sluZzebni osobni
automobil.

Od roku 2002 je skola Trvalou vzdélavaci zakladnou resortu Ministerstva zeméd¢€lstvi.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidka vzdélavani skoly, organizace a kritéria pfijimaciho fizeni byla v€asna a dostupna
vSem uchazeciim o nabizené obory vzdélani. V poslednich tfech letech byli zaci pfijimani
podle vysledkd vzdélavani ze zékladni Skoly a ve Skolnim roce 2010/2011 také na zakladé
vysledkt SCIO testdi. Pfijimani ke vzdélavani probihalo v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Objektivni nastaveni pravidel a jejich respektovani vylouc¢ilo moznost
diskriminace a byly dodrZzovany podminky rovného pfistupu pii pfijimani uchazect,
rovného piistupu ke vzdélavani i ukoncovani vzdélavani pro vSechny Zaky.

Skola vzd&lavala zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami (dale ,,SVP*), ke dni
inspekce identifikovala 11 téchto zakl (5% z celkového poctu zakl). Prevazné Slo o Zaky
s vyvojovymi poruchami uceni, jeden zak byl zohlediiovan z divodu sluchového postizeni.
Pocet zaki se SVP byl v poslednich tfech letech i ptes klesajici celkovy stav zaki ve Skole
téme&f shodny. Péci o zdky se SVP zodpovédné zajistovala odborné kvalifikovana

2



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
Cj.. CSIZ-747/11-Z

vychovné poradkyné, kterd prezentovala zavéry poradenskych zafizeni tfidnim ucitelim a
metodickym sdruzenim. Pedagogicti pracovnici akceptovali tato doporuceni a zohlediiovali
individuélni potteby téchto zaku.

Pii realizaci vzdélavani $kola vychizela ze SVP a z uéebnich dokumentii dobihajicich
oborl vzdélani. Disponibilni hodiny byly rovnomérné vyuZzity pro navySeni ¢asové dotace
jazykového, ptirodovédného, matematického, ekonomické a odborného vzdélavani. Pro
naplnéni cili vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti Zdka Skola organizovala
projektové aktivity a mnoho mimosSkolnich akci. Vyuka sledovanych piredméti chemie
(2. ro¢nik Agropodnikani) a fyziky (1. rocnik Ekologie a Zivotni prostfedi) probihala
v odbornych ucebnach. Hodinové dotace vyuky sledovanych predmétii byly v souladu
s realizovanymi vzdélavacimi programy. Vyucovani probihalo v pracovni atmosféte
s velmi dobrym materidlnim zajiSténim. Pouzité metody a formy vyuky byly motivujici,
vychazely z obsahu prezentovaného uciva. Objektivni hodnoceni zakii mélo motivujici
charakter. Zaci dostavali dostate&ny prostor a moznost pro vyjadieni vlastniho nazoru, byli
vhodné vedeni k logickému pfemysleni. V obou hodinach bylo efektivné vyuzito vypocetni
techniky, mezipfedmétovych vztahi a Zakovskych poznatkli z praktického Zivota.
V pribéhu hospitovanych hodin pfedméti télesnd vychova (1. ro¢nik Ekologie a Zivotni
prostfedi) a ochrana zivotniho prostfedi (3. ro¢nik Ekologie a zivotni prostfedi) bylo
vhodné vyuzito adekvatnich forem a metod vyuky. Ve vyuce ochrany Zivotniho prostiedi
zaci oteviené¢ komunikovali, do vyuc€ovani se aktivné zapojovali, bylo jim umoznéno
vyjadieni vlastniho ndzoru. Se zajiSténim bezpe€nosti a ochrany zdravi byla ve vyuce
télesné vychovy podporovana vychova ke zdravi a pozitivnimu zZivotnimu stylu.

Skola poskytovala informace a poradenskou pomoc zakéim v zéleZitostech tykajicich se
vzdélavani v souladu s pravnimi piedpisy. Vytvofenim vhodnych podminek a
individualnim pfistupem pedagogli eliminovala mozné adaptacni obtize zakl pti pfechodu
ze zakladniho vzdélavani a pti pfestupu z jiné Skoly. Vychovné poradenstvi a preventivni
strategii zabezpeCoval kumulativné jeden pedagogicky pracovnik. Poradenské sluzby byly
systémové a komplexni (ndbor uchazect, zjiStovani a feSeni moznosti dal§iho studia po
maturité, mapovani trhu prace, vychovna problematika a spoluprace s odbornymi
institucemi, vedenim $koly, pedagogickymi pracovniky a zdkonnymi zéstupci nezletilych
zakl). Preventivni péce byla zaméfend zejména na omezeni rizikového chovani zakl a
vychdzela z aktudlniho a konkrétné zpracovaného Minimalniho preventivniho programu.
V zké spolupraci s tfidnimi uciteli, s vedenim Skoly a v mnohych ptipadech se zdkonnymi
zastupci nezletilych zaki spolu s dalSimi aktivitami v oblasti socidlné patologickych jevii
se snazila u zakl pfedchazet negativnim jeviim. Ve sledovanych letech Skola feSila pét
prestupkli Zaka proti Skolnimu fadu pfedc¢asnym ukoncenim vzdélavéani, divodem byla
pfedevsim vysoka neomluvend absence a zaskolactvi (4) a jedno zaSkolactvi s podezienim
na zneuzivani navykovych latek. Pocet hodin neomluvené absence byl ve sledovaném
obdobi v priméru 0,65 % rocné z celkové absence zakl, mél vSak vzrlstajici tendenci
(1,3 % ve skolnim roce 2010/2011). V pievazujici mife bylo vychovnych opatfeni vyuzito
jako motivac¢niho nastroje v podobé udélenych pochval, popt. dalSich internich ocenéni.
Zaci $koly vyuzivali nabidku sportovnich, odbornych a kulturnich aktivit, které $kola
organizovala na podporu ucelného vyuziti jejich volného casu.

Uspé&snosti zaki pii jejich prechodu ze zakladni §koly na vyssi stupefi vzdélani, v priibéhu
vzdélavani a pii jeho ukoncovani ve stiedni §kole se $kola pravidelné zabyvala. Zakovskou
uspéSnost Skola sledovala formou externich test (pfijimaci zkousky, administrace
testovych uloh a zadani pro maturitni zkouSky a spole¢nd ¢ast maturitni zkouSky) a
vlastnich vstupnich testll realizovanych v 1. ro¢niku z ¢eského, anglického a némeckého
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jazyka a matematiky. Vysledky z testovani zakt vyucujici i vedeni Skoly vhodné vyuzivali
pro zkvalitnéni vyuky. Vyucujici a vedeni Skoly dostate¢né veénovali pozornost také
vysledkiim vzdélavani zaka v priibéhu studia, coz se kladn€ projevilo na uspésnosti zakda.
Pfi mezirocnim srovnavani (od Skolniho roku 2008/2009 do $kolniho roku 2010/2011)
byly Zékovské vysledky vesmés srovnatelné - ispéSnost zakl (93,9 % - 96,7 % - 94,7 %) a
celkové primérné znamky (2,23 — 2,21 — 2,26). Ze 72 74k, ktefi maturovali ve Skolnim
roce 2010/2011 u maturitni zkousky prospélo 7 Zakl s vyznamenanim (9,7 %), 60 zakt
prospélo (83,3 %) a 5 zakh neprospélo (6,9 %). V porovnéni s vysledky maturitni zkousky
ze Skolnich let 2008/2009 a 2009/2010 vyplynulo, Ze pifi ukoncovéani vzdélavani méla
neuspésnost zaki vzestupnou tendenci (1,8 % - 3,7 %). Ve skolnim roce 2009/2010 pro
zjiStovani vztahu zakt k vyuce jednotlivych predméti Skola vyuzila Zakovského
dotaznikového Setfeni (zaci 1. az 4. ro¢niku) a pro zjisStovani vysledkd vnitini evaluace
Skoly bylo dale vyuzito externiho evalua¢niho néstroje Svét barev (DAP Servis s.r.o.).
Mezi vyznamné uspéchy poslednich tii let patfila umisténi zakli na ptednich mistech a
vitézstvi v okresnich a regionalnich kolech zejména ve sportovnich soutézich a SOC. Pro
zpétnou vazbu a zkvalitiovani vzdélavani bylo pro Skolu dalezité také ziskani statutu -
univerzitni cvicné Skola Mendelovy univerzity v Brné (zati 2010), od ledna 2007 moZnosti
uzivat oznaceni Fakultni Skola Pfirodovédecké fakulty UP Olomouc a na obdobi 2009 —
2011 od Klubu ekologické vychovy proptijéeni titulu Skola udrzitelného rozvoje 2. stupng.
Informace o svych aktivitdich, vysledcich a uspéSich své prace Skola pravidelné
prezentovala ve sd€lovacich prostfedcich a na ptehledné vedenych webovych strankach.

Béhem poslednich tii let byla Skola zapojena do osmi projektl. Z grantového systému
meésta RoZnova pod Radho$tém Skola obdrzela financni prostiedky v ramci projektu
,Geopark Beskyd* na vydani informa¢niho letdku o geologické expozici Geopark Beskyd,
kterd byla soucésti aredlu Skoly a slouzila k odborné vyuce zaki i Siroké vefejnosti
(K& 11 tis.). Od zaii 2009 do &ervna 2010 realizovala $kola projekt ,Zaci zakam®
vyhlaseny Zlinskym krajem a financovany z Podprogramu pro rozvoj EVVO a z rozpoctu
ziizovatele (K¢ 39 tis.). Projekt byl zaméfen na vzdélavani zakt zakladnich Skol v okrese
Vsetin a na prezentaci zvolenych témat vybranymi zaky Skoly pod dohledem odbornych
uciteld. Od Zlinského kraje Skola ziskala finan¢ni prostiedky (K¢ 10 tis. a 25 tis.) na
projekt, ktery podporoval vyuziti mistni produkce jehnéciho a skopového masa, zpracovani
tohoto masa do specialnich vyrobkt, propagaci prodejen a restauraci na Valassku s témito
vyrobky a propagaci pastevniho chovu ovei na Valassku. Od roku 2009 dale byla skola
zapojena do projektu ,,Proména stfednich Skol v centra celoZivotniho uceni (UNIV2
KRAJE)“, vyhlagovaného MSMT a financovaného z prostiedkii ESF a statniho rozpoétu
(déle ,,SR*) vramci programu ,,Vysadba a péce o dfeviny*. Soucasti tohoto projektu si
pedagogicti pracovnici prohloubili své profesni kompetence v oblasti andragogiky a
lektorskych dovednosti. Od fijna 2010 do bfezna 2011 realizovala skola projekt
»Studentsky antikvariat® financovany NADACT Déti-Kultura-Sport. Pod dohledem
pedagogil Zaci zabezpecovali provoz antikvariatu (pfijem a nakup knih, tfidéni, pijcovani a
pfipadné prodej knih). Z vytéZku byly organizovany besedy a dalSi akce spojené
s propagaci knih a literatury. Od listopadu 2010 byla Skola zapojena do projektu
,Modernizace vyuky odbornych pfedméti vyhlasovaného Zlinskym krajem a
spolufinancovaného z ESF a stitniho rozpoctu. Cilem projektu bylo vytvofeni nového
produktu ke zkvalitnéni vyuky ve formé Siroké Skaly uc¢ebnich pomticek (sbirky, obrazové
soubory, u€ebni texty a obrazové materidly v digitdlni 1 tiSt€éné podob¢) a databaze
vyukovych materidli pro 19 odbornych predméti ke zvySeni kvality jejich vyuky,
provazanosti a ndzornosti (K¢ 1 928 tis.). V ramci Programu Leonardo da Vinci — Projekty
mobility ziskala Skola finan¢ni prostfedky na projekt ,,Vyména zkuSenosti v rostlinné a
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zivocisné vyrobé, chovu koni a ekologickych postupl na stdzi v Polsku® od Nérodni
agentury pro evropské vzdelavaci programy. Ttitydenni odborné stdze na zemédélskych
farméch v Polsku se zcastnilo 10 zakl s cilem zkvalitnéni znalosti a obohaceni novymi
zkuSenostmi v oblasti rostlinné a zivocisné produkce se zaméfenim na chov koni a vyuziti
ekologickych postupti a technologii. Od unora 2011 realizovala $kola projekt ,,Vzdélavani
pro lepsi zelenn kolem nas* srozpoftem K¢ 3 454 tis. Soucasti projektu byl vytvofen
program profesniho vzdélavani na téma Udrzby a péce o vefejnou zelenn a travniky.
Utastnici vzd&lavaciho programu se seznamili s problematikou zaklddani a spravy vefejné
zelené¢ (sportovnich travnatych ploch), udrzby krajiny, zahradnich a krajinatskych Uprav a
travnikarstvi. Zapojeni Skoly do projektti bylo pro zaky a pedagogické pracovniky Skoly
ptinosné, pfispélo predevsim k prohloubeni jejich odborného rozvoje.

Skola vytvaiela bezpetné prostiedi pro vzdélavani. Primérny podil urazii v piepodtu na
100 zakt (mira Grazovosti) v poslednich tfech Skolnich letech byl adekvatni poctu zaki a
charakteru provadéné Ccinnosti (3,1 - prevazné v télesné vychové a v praktickém
vyucovani) a mél sestupnou tendenci. Preventivni opatieni byla ucinné nastavena a
uvedena pfedev§im ve Skolnim fadu s poucenim zakl v teoretickém a v praktickém
vyudovani a proskolenim pracovnikii §koly v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Urazy
byly #adné& evidovany a odskodiovany, zaznamy byly zasilany CSI. Vedeni $koly bylo CSI
doporuceno v urcitych ¢asovych intervalech provadét analyzu urazovosti za ucasti vSech
pedagogickych pracovnikd.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Organizace vzdélavani (rozvrh vyucovacich hodin, poéty zakd ve ttidach), Skolni tad,
obsah a zpracovani vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly byly v souladu s pravnimi ptedpisy.
Nedostatky konstatované CSI na zakladé komparacnich analyz SVP Agropodnikéni
(zaméfeni Péte o krajinu a Chov koni) s platnosti od 1. 9. 2008, SVP Agropodnikani
(zaméfeni Pé&e o krajinu a Chov koni a zvifat) s platnosti od 1. 9. 2010 a SVP Ekologie a
zivotni prostiedi (zaméteni Pozemkové Uipravy) Skola odstranila. Vzdélavaci nabidka skoly
odpovidala personalnim, materidlnim a finanénim ptfedpokladiim, za kterych byla Skola
zafazena do $kolského rejstiiku. Aktualné platné SVP byly v souladu s RVP pro jednotlivé
obory vzdélani a Skolskym zékonem.

Reditel $koly spliioval pozadované piedpoklady pro vykon funkce, plnil rozhodovaci
kompetence vyplyvajici z jeho funkce podle Skolského zdkona a zabezpecil efektivni a
ucelné vyuziti prostiedkt poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cilii stfedniho
vzdélavani. Strategie Skoly stanovovala priority vedouci ke zlepSovani kvality pribéhu a
vysledkl vzdélavani (vedle vychovy a vzdélavani zakh a efektivniho vyuzZiti pridélenych
finan¢nich prostredkl, dale zkvalitnéni vyuky cizich jazykli a praktického vyucovani,
pfiprava na statni maturity, zapojeni zakli do soutézi, vénovani velké pozornosti
ekologické problematice a vyuziti ICT, zafazeni nového oboru vzdélani) a k napliiovani
obsahu vzdélavani. Cile vymezené v koncep¢nich zdmérech rozvoje Skoly (koncepce
rozvoje na obdobi 2006-2010, 2010-2015 a jednoro¢ni plany prace) byly realné stanovené,
v praxi prubézné realizované a ¢asteCné splnéné. Do zpracovani planii ¢innosti Skoly a
hodnoticich dokumenti Skoly byli zapojeni dalsi specialisté predevSim vychovna
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poradkyné a metodi¢ka prevence socialné patologickych jevii v jedné osobé. Urovei fizeni
odpovidala velikosti a typu Skoly.

Prostfedky z rozvojovych programi feditel Skoly vyuzil ke splnéni cildi, na které byly
poskytnuty. Vyse finan¢nich prostfedkii poskytovanych ze SR byla zavisla na zménach
vpoctu zdkti a také s ohledem na finan¢ni prostiedky poskytované zrozvojovych
programll. V roce 2009 ziskala Skola dotaci na zvySeni nendrokovych slozek plati
pedagogickych pracovnikli, dotaci na posileni Grovné odméiovani nepedagogickych
pracovnikii a v roce 2010 ucelové prostiedky na financovani odmén pro hodnotitele
pisemnych praci v ramci pokusného ovefovani maturitni zkouSky. DalSi financéni
prostedky ziskala Skola v roce 2011 na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii
s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi splituji odbornou kvalifikaci, zapojenim do Globélnich
granti OP VK v oblasti dal§itho vzdélavani a pocateCniho vzdélavani, na kompenzaci
vydajii a v ramci rozvojového programu Hustota a specifika. Stanovené limity v roce 2009
a 2010 byly dodrzeny a dle ptedlozenych materiali byly prostiedky SR Cerpany v souladu
s jejich uréenim. Ze statniho zemédé€lského investi¢niho fondu obdrzela skola kazdoro¢né
dotaci na Skolni hospodatstvi. V rdmci doplitkové ¢innosti $kola ve sledovaném obdobi
ziskala dal$i finan¢ni prostfedky hostinskou c¢innosti (stravovani pro cizi stravniky),
poskytovanim vetejnych ubytovacich sluzeb (ubytovani v domoveé mladeze pii rekreaci a
kulturnich akcich), poskytovanim sluzeb pro zemédélstvi a zahradnictvi (prace se
zemédélskou technikou), potfadanim odbornych kurzh a skoleni a realitni ¢innosti.

Vyvoj v oblasti lidskych zdroji vedeni Skoly pravidelné sledovalo a vyhodnocovalo ve
vyro¢nich zpravéch a vlastnim hodnoceni. Reditel Skoly v dané oblasti predchazel riziktim,
vytvarel podminky a podporoval dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
,DVPP*) se zaméfenim na odborny, pedagogicky a metodicky rist, které skola povazovala
za zakladni pfedpoklad uspésné prace. Na zakladé plant vzdélavani a konkretizovaného
planu DVPP na skolni rok 2011/2012 byly riznymi formami realizovany aktivity smétujici
k rozsiteni odborného prehledu pedagogti. Soucasti DVPP byla ptiprava pro vykon funkci
souvisejicich s realizaci nové statni maturitni zkousky. Persondlni zajiSténi Cinnosti
vzhledem k po¢tu zaméstnancli bylo vsouladu spoctem zaméstnanci stanovenym
v rozpoctu Skoly. Mzdové prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly plné vyuzivany
k danému ucelu. Motivaéni slozky platu - osobni ptiplatky a odmény pedagogickych
pracovnikll mély klesajici tendenci v souvislosti s poklesem poctu zakt (v roce 2009 €inily
14,1 % a vroce 2010 poklesly na 8,5 % z vyplacenych prostiedkli na platy). Finan¢ni
prostfedky na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl byly vyuzivany na vzdelavani
k podpofte realizace SVP a priorit vychazejicich z potieb skoly.

Materialn¢ technické zabezpeceni vyuky bylo na dobré trovni a vedeni Skoly této oblasti
vénovalo nalezitou pozornost. Pravidelné se zabyvalo otazkami Udrzby, rekonstrukce a
modernizace arealu véetné¢ vybudovani, obnovovani a vybavovani pfedev§im odbornych
uceben. Postup vedeni Skoly byl z hlediska zkvalithovani materidln¢€ technického zazemi
koncep¢ni, prostorové a materidlni podminky Skoly vytvarely z hlediska funk¢nosti,
bezpecnosti i psychohygieny velmi dobré predpoklady pro napliiovéni cilti vzdélavaciho
programu. Budova $koly, jeji vnitini i venkovni prostory vcetné sportovist’ byly udrzované
a splitovaly bezpeé¢nostni podminky omezujici rizika ohroZeni zdravi. Skola nema plné
bezbariérovy pfistup. Ve sledovaném obdobi bylo k dispozici k vyuce ve Skole v ramci
teoretického vyucovani celkem 19 uceben, z nichZ bylo 10 u¢eben odbornych, vybavenych
datovou projekcei, knihovna, dale Skolni hfisté a nadstandardni télocvicna.

V dobé inspekce disponovala Skola 88 pocitaci, z nichz 55 bylo ptistupno zZaklim ptevazné
se zabezpecenim rychlého pfipojeni na internet. Vydaje k zajisténi provozu skoly byly
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ziizovatelem poskytovany ve vysi, ktera umoziovala béZznou udrzbu a opravy. Dalsi
drobné udrzby a malovani byly financovany z investi¢niho fondu a z vlastnich zdroja
(vyména osvétleni, oprava fasady, sttechy). Ucebni pomicky byly kazdoro¢n€ obnovovany
a dopliovany.

Skola spolupracovala s tii¢lennou $kolskou radou, kterd se vyjadfovala zejména
k informacim o Skole a schvalovala pfedkladané dokumenty. Aktudlni potieby zakl a tiid
fesilo vedeni Skoly individudlné se zéastupci jednotlivych tiid, popf. s tfidnimi uciteli. Za
pfinosné lze povazovat partnerské vztahy se zfizovatelem a s firmami (50) pfedevSim
zemedélského a piirodovédného zaméteni podilejicich se na zabezpefeni praktického
vyuCovani a odborné praxe zaki. Profilaci Skoly umociiovala spoluprdce na zakladé
smlouvy o podpofe rozvoje a zvySovani kvality vzd€lavani v oblasti pfirodnich véd
s Pfirodovédeckou fakultou UP v Olomouci a €lenstvi v Agrarni komote ValaSska, Krajské
organizaci spolku pro rozvoj venkova, ve svazu ekologickych zemédélcti Pro — Bio
Sumperk. Dalim piinosem pro $kolu bylo pofadani dvoudennich setkani 4kt dvou
zemedélskych Skol z Moravy a dvou Skol sobory vzdélani stejného zaméteni ze
Slovenska, které probéhlo predevsim formou soutézi a vyména zkuSenosti v ramci
vyménného pobytu zakl Skoly se zdky zeméde€lské skoly v Hollabrunu v Rakousku.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci nezletilych zaku, Skolskymi poradenskymi zatfizenimi,
sorgany statni spravy a samospravy, dalSimi socidlnimi partnery z oblasti prevence
socialné¢ patologickych jevli vramci Zlinského kraje, stejné jako aktivity a prezentace
Skoly na vefejnosti byly funkéni anapomdhaly realizaci vzdélavacich programu.
Vyznamnym prostitedkem ke vcasnému preddvani informaci rodicim a nésledné
spolupraci byl elektronicky systém, negativné se projevil na sniZzeni poctu rodi¢i na
ttidnich schizkéach i osobnich kontaktii pedagogl se zakonnymi zéastupci. Pfi skole bylo
ustanoveno sdruzeni rodicl, které se minimaln€ podilelo na spolupraci se Skolou a vedeni
Skoly zvaZovalo jeho dal$i plisobeni. Na financovani aktivit ve vztahu k vychové a
vzdélavani zakl se podilel Nadacni fond Skoly.

Zavéry
o Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.
®  Rovny pristup ke vzdélavani byl Skolou ve vychovné vzdélavacim procesu dodrZovin
na poZadované uirovni.

e Organizaci a prubéh vzdélavani v piedmétech chemii, fyzika, ochrana Zivotniho
prostiedi a télesna vychova zajist’ovala Skola na velmi dobré urovni.

e  Osobnost %dka byla v souladu se SVP §kolou vhodné a v dostateéné miie rozvijena.

o Skola se vysledky svého vzdélavani pravidelné zabyvala, vysledky vzdélavani Zaki
byly na poZadované urovni.

o Strategie Fizeni Skoly byla vedenim Skoly priibéiné inovovdna a v praxi cCdstecné
realizovana a pribéiné hodnocena. Organizace a Fizeni Skoly bylo na poZadované
urovni.
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Poradenské sluzby ve Skole byly realizovany na standardni urovni.

e Financni zdroje umoZitovaly Skole zabezpeclit podminky pro realizaci ucebnich
dokumentii.

e  Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit byla zaméiena piedevsim na
zvySovani odbornych kompetenci jednotlivych vyucujicich a na realizaci kurikularni
reformy. Skolou nastaveny systém DVPP vhodné p¥ispival k realizaci $kolnich
vzdélavacich programil.

e  Materidlné technické podminky Skoly pro vzdélavani Zdki vcietné oblasti
informacnich a komunikacnich technologii byly na standardni vurovni.

o  Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdakit a rozvoj partnerskych vztahit Skola
vytvarela standardni podminky.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zidkona miuZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zlin¢ dne 23. 11. 2011

Ing. Zuzana Miickov4, Skolni inspektorka Zuzana Miickova v. r.
Mgr. Zden¢k Sevela, skolni inspektor Zdenék Sevela v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Jana¢ova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ve Vsetiné dne 28. 11. 2011

Ing. Jaroslav Krémaéf, feditel Skoly Jaroslav Krémaft v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

_______ Ptipominky nebyly podany.
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