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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola, Dohalice, okres Hradec Kralové je Skolou dvojtiidni se ¢tyfmi postupnymi
ro¢niky. Sdruzuje kolni druZinu s kapacitou 25 zaki a Skolni jidelnu bez vyvafovaci kuchyné
s kapacitou 50 jidel. Skolu ztizuje obec Dohalice jako svou organiza¢ni slozku.

V soucasné dobé€ skolu navstévuje 36 zaki ze dvou obci, Dohalic a Mokrovous. V prvni tfidé
se uci 13 zakh prvniho a druhého ro¢niku, ve druhé 23 zaki ttetiho a ctvrtého ro¢niku. Skola
nevykazuje Zadné integrované zdravotné postizené zaky ani Zadné cizince.

Sto tficet let stard budova prosla ne¢kolika rekonstrukcemi, je pravidelné udrzovana. Ke skole
pfiléha zahrada a hifisté. Interiér ibezprostiedni okoli Skoly piisobi péknym upravenym
dojmem.V pfizemi je umisténa télocvicna, skolni jidelna, Satny a socialni zafizeni. V prvnim
patfe jsou dvé ucebny, kabinet, feditelna se sborovnou a relaxa¢ni mistnost skolni druziny.

Ve skole se vyucuje dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 ve smyslu
uprav a doplinklt MSMT CR ze dne 25. srpna 1998 ¢j. 25018/98-22 s platnosti od 1. zafi 1998.
Od c¢tvrtého ro¢niku se zaci uci anglicky jazyk.

Posledni orientacni inspekce se ve Skole uskutecnila v roce 1998 a byla zaméfena na fizeni
Skoly. Nyngj$i orientacni inspekce se soustiedila na hodnoceni pribéhu a podminek
vzdélavani zakladni Skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Vzdélavani zaka je hodnoceno na zdkladé sledovéani pribehu vyucovani a jeho podminek,
vysledkl Ustnich, pisemnych, grafickych a pohybovych projevii zakil i dalSich materidl
Skoly.

Hospitace se uskuteCnily ve vyucovani €eského jazyka (Cteni, psani i jazykové vyucovani),
anglického jazyka, matematiky (uivo aritmetiky), prvouky, vlastivédy, prirodovédy,
hudebni a télesné vychovy a v zdjmovém krouzku dramatické vychovy.

Plianovani a priprava vyuky

Casova dotace jednotlivych piedmétli odpovida modelovému uéebnimu planu. Struéné
tematické plany se Ctvrtletnim ¢i mésicnim uspofdddnim jsou zpracovany pro vSechny
naukové predméty, pro vychovné pfedméty jsou sestaveny pouze nekteré. Navaznost uciva je
zajiSténa dlslednou spolupraci pedagogli Skoly. Ucivo osnov zvolené¢ho vzdélavaciho
programu Vv jednotlivych pfedmétech je pribézné plnéno. Vzdélavaci a vychovné cile
koresponduji se vzd€lavacim programem. Jednotlivi pedagogové se na vyuku fadné
ptipravuji, vyuZzivaji materialové vybaveni Skoly vcetné kopirky.

mezi zaky zdjem. Je to dramaticky krouzek, ptirodovédny, vytvarny, krouzek pro 1. rocnik,
a sportovni hry pro mladsi i star$i zaky.

Podminky vyuky

Dva pedagogové jsou odborné i pedagogicky zpiisobili k vyuce zakd na tomto stupni Skoly,
vyucujici ¢tyt hodin vychovnych predméti v 1. a 2. rocniku a dvou hodin ve 3. a 4. ro¢niku je
nekvalifikovana.

Prostory tfid vzhledem k malému poctu zaki jsou vyhovujici, ucitelé pouzivaji jednotlivé
Casti uCeben s ohledem na zvoleny druh préace, funkéné je vyuzivan i stupinek u tabule. Stény
jsou ozdobeny vytvory zakli a materidly potfebnymi k vyuce. Na oknech jsou kvétiny, kvili
zrakové pohodé€ jsou instalovany Zaluzie. Déti si mohou pujcovat knihy nebo rtzné hry ¢i
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pomiicky, protoZe jsou vSem pfistupné. V feditelné je pocitac¢ s pfipojenym internetem
a instalovanymi vyukovymi programy, které maji zdci mozZnost pouzivat. K dispozici je
televizor s videem, kopirka, kazetovy magnetofon a dal$i audiovizualni a didakticka technika,
kterou pedagogové pravidelné zafazuji do vyuky.

Cvicebna, kterd nema parametry télocvi¢ny, je vybavena pfenosnym nafadim a nacinim.
Vzhledem k malé velikosti splituje pouze ¢asteéné pozadavky nutné k vyuce télesné vychovy.
Zakovsky nabytek odpovidd télesnym proporcim zakd. Ugitelé dbaji na zasady
psychohygieny, zafazuji relaxacni chvilky, pfipominaji Zdkim zasady spravného sezeni.
Tydenni skladba rozvrhu respektuje psychohygienu Skolniho dne. V dobé konani inspekce
byla jeden den teplota v ucebnach 18° C a v fediteln¢ 10° C z divodl zavady na ventilaci
akumula¢nich kamen. Vzhledem ke zjiSt€énému radonu se pravidelné zapinaji ventilatory,
které zlepSuji stav ovzdusi. Pitny reZim je zajiStén, Zaci mohou odebirat Skolni mléko nebo si
nosi tekutiny z domova.

Organizace, formy a metody vyuky

Organizace vyucovacich jednotek odpovida tomuto typu Skoly, kdy se stfida ¢innost pfima se
samostatnou. Ve vétsin¢ vyucovacich hodin byla organizace prace v oddélenich zvladnuta,
v nékolika jednotkach nebyl stanoven plan, ¢i cile vyuky, u¢ivo nebylo shrnuto a prace zakt
vyhodnocena.

Zejména v prvni tfid¢ se v pribéhu vyucovacich hodin vystfidalo mnoho rozlicnych metod
a forem préce, pfed psanim si déti procvicily ruce a prsty, pfi zvySené tnave si odpocinuly pii
pisnicce ¢i cvieni. Ve vyssich roc¢nicich byla vyuzita védomostni soutéz spojend se znalosti
regionalni tématiky, pti které Zaci hledali zadani kol i mimo ucebnu na chodbé i schodisti,
atak se vhodné odreagovali od prace ve vynucené poloze u pracovnich stolkii. Ucitelka
I. ttidy ma pfipraveny dopliujici aktivity pro rychlejsi Zaky, vyuku diferencuje podle
individudlnich pfedpokladi Zzaka, vyucujici ve II. tfidé diferenciaci pouzivd méné.
K pfednostem vyuky ve vSech roc¢nicich patfilo to, Ze Zaci mohli pracovat individualnim
tempem a byli vedeni k samostatnosti, disledn¢ byly pouzivany ndzorné pomicky.

Ucebnice jsou vyuzivany funkéné, vétSina zakli se dovede orientovat vtextu a umi
zdiivodiovat jevy podle algoritmu. Systematicky se pracuje i s pracovnimi listy a seSity.
Gramatické jevy ve vSech rocnicich jsou procviCovany a upeviiovany. Zaddvané domaéci
ukoly maji procvicujici charakter, jejich kontrola je pravidelna.

Organizace, formy a metody priace v hodindch matematiky vychazely z dosavadnich
matematickych zkuSenosti, pfedstav a dovednosti Zzakli. Organizace jednotlivych
vyucovanych hodin prvouky, pfirodovédy a vlastivédy byla velmi variabilni v zavislosti na
vyuzivani pomucek. Zatazovany byly frontalni i parové formy prace. VéEtSinou funkéné byly
uzity ucebnice, vyuka navazovala na praktické zkuSenosti zakl a jejich znalosti regionu.
Méné¢ efektivni se jevily dlouhé frontdlni vyklady a nekoordinované fizené rozhovory.

Pti vyuce anglického jazyka si Zaci opakovali slovni zdsobu, zafazen byl poslech nahravek
z kazetového magnetofonu, soutéze, hry a prace s nizornymi pomiickami. Zaci ukazali, Ze se
neboji anglicky hovofit, reaguji na podnéty a znaji hry a fikanky v anglitiné. Samostatna
vyuka anglictiny ve 4. rocniku byla efektivni, s vyvdZenou pfimou i samostatnou praci zaku.
Je pouzivan pfevazné komunikativni zpisob vyuky ciziho jazyka.

Vyuka télesné vychovy v télocviéne€ byla vedena s odbornou erudici, ponékud omezujicim
faktorem je maly prostor, vzhledem k poctu zaka. Kladem je vyuZivani sportovist’ v obci
a moznost zafazeni zakli vSech Ctyf rocniki do zékladni i1 rozSifujici plavecké vyuky
v Plavecké Skole v Hradci Kralové, tu vSak nékteti Zaci nevyuZzivaji.

Hudebni vychova bez pouziti doprovodu na hudebni néstroj postradala disledné odborné
vedeni zaktl, ktefi nepfesné intonovali a dopoustéli se i chyb v rytmu. Kladem bylo aktivni

Inspekéni zprava - str. 3



zapojeni zakti do vSech Cinnosti pfi vyuce. Prace dramatického krouzku je zameétena
pfedevsim na dramatizaci pohadek ¢i recitacnich pasem. Pfedev§im dévcata maji velky zdjem
o tuto ¢innost a uplatiluji pfi ni svou invenci a kreativitu.

Motivace a hodnoceni

Pouze nékteré vyucovaci jednotky zacinaly uvodni motivaci. Pribézna motivace i motivaéni
apely na zaky jsou bézné ve vychovné vzdélavacim procesu vSech uciteld. Jako motivacni
prvky jsou zatfazovany pisnicky, pohybové hry, soutéze i fizené rozhovory.

Ucitelé ocenuji nejen dobré vykony, ale i snahu o pokrok nebo drobny uspéch. Po kazdé
samostatné praci nasleduje zpétnd vazba anékdy je prace ohodnocena zndmkou, nebo
pochvalou, ¢i nasleduje upozornéni na nedostatek. Hodnoceni je ptredev§im motivacni.

Kontrolou Zékovskych knizek a denickli byla zjiSténa niz8§i frekvence klasifikace
v pfedmétech s vychovnym a praktickym zamétenim. Grafické trovni sesitll je vénovana stala
pozornost. Vzdjemna kooperace je na dobré Urovni. K zdpornym jeviim patii nedodrzeni
casového rozvrzeni nékterych vyucovacich jednotek ve 3. a 4. ro¢niku, (nezbyval dostatek
¢asu na zavérecnou systematizaci poznatkli a zhodnoceni prace) a Casté zapominani pomticek
nékterymi zaky.

Interakce a komunikace

Ve vSech tfidach panovaly vztahy zalozené na vzdjemné divéte a pochopeni. Zaci se stale uci
akceptovat pravidla stanovend ve vnitinim fadu Skoly, ohleduplnosti a toleranci k détem
z méné podnétného socidlniho prostiedi.

Komunikativni dovednosti nékterych déti nebyly dobré, ale ucitelé trpélivé vysvétlovali
vyznam slov, opravovali chyby. Nezddouci chovani nebylo zaznamenano. Pedagogové
projevuji velmi hezky vztah k zakim, respektuji jejich individualni potieby.

Hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani a prFiprava vyuky, persondlni, materidalni ipsychohygienické podminky,
organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Interakce a komunikace jsou priitmérné.

Zidci maji odpovidajici prostor pro uplatnéni p¥irozenych potieb v podminkdch vyuky dvou
spojenych rocnikii v jedné tiidé. NiZSi pocet Zakii umoZiiuje ucitelim individudlné se
vénovat kaidému ditéti.

Inspekce konstatuje velmi dobrou uroveii vyuky posuzovanych piedméti.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepéni zaméry skoly nejsou v pisemné podobé stanoveny.

Reditel $koly zpracoval Pracovni plan §koly, v kterém uvadi Rezim dne $koly, Plan prace na
Skolni rok 2000/2001, Plan prace po mésicich, Plan kontrolni ¢innosti a Provozni zésady.
Tento dokument s jednotlivymi ptfilohami vychazi ze znalosti podminek a prostiedi a fesi
ukoly stfednédobého planovani.

Operativni planovani je provadéno v soucinnosti feditele Skoly s ostatnimi zaméstnanci,

aktualni tkoly jsou feSeny bez zbyte¢nych odkladd. Plany jsou redlné a funkéni a vyhovuji
potfebam neuplné skoly.
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Organizovani

Reditel $koly je ve funkci feditele malotiidni $koly od roku 1986, posledni jmenovani na
zakladé konkurzniho fizeni bylo provedeno Skolskym uUfadem Hradec Kralové k 1. srpnu
1999. Kompetence a Ukoly zaméstnanct se fidi platnym Pracovnim fadem MSMT pro
zaméstnance S$kol a Skolskych zatfizeni. Pro pracovniky Skoly mé pisemné zpracované naplné
a popisy prace. VSichni pedagogicti pracovnici (celkem tfi) i provozni zaméstnanci (celkem
jedna) maji zajistény volny ptistup ke vSem potfebnym informacim. Jejich osobni pisemné
materidly 1 informace o Zacich jsou zabezpeCeny proti zneuziti. Organizace provozu Skoly
odpovida obecné zdvaznym pravnim piedpistim.

Byla kontrolovana ¢ast povinné dokumentace Skoly (viz vycet dokladil), kterd je vedena
(pokud je urceno) na ptedepsanych tiskopisech, v souladu s platnymi prdvnimi normami
a doporucenimi nadfizenych orgéand.

Pedagogické, vychovné i1 provozni zaleZitosti jsou feSeny kazdodenné, dale na pedagogickych
radach a provoznich poradach.

Rodicovské schiizky nebo informace pro rodice se konaji pétkrat rocné, rovnéz tak
pedagogické rady. Kromé toho mohou rodice navstivit Skolu na zédkladé¢ domluvy s pedagogy.
Dalsi informace jsou piredavany prostfednictvim notyski a zdkovskych knizek.

Organizace zivota Skoly je zakotvena v fadech Skoly. Jsou zde stanovena prava zaku a jejich
rodict, pravidla pro dochdzku do Skoly, chovani zaki, zachazeni s ucebnicemi, Skolnimi
potiebami a Skolnim majetkem, zasady vnitiniho rezimu $koly.

Prezentace Skoly na vetejnosti je realizovana pravidelnymi kulturnimi vystoupenimi v obci.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve $kole jsou patrné pékné interpersonalni vztahy. Reditel $koly vyuZiva odbornost
a kreativitu pracovnikii. Hlavni kritéria pfi pfidélovani nadtarifnich slozek platu jsou
svédomitost v plnéni tkolli, mimoskolni aktivity pifi naplni volného ¢asu déti a Gicast na
dal$im vzdélavani. Mimotfadné odmény jsou udélovany za splnéni zvlastnich ukolu.

Ucitelé maji k dispozici odborné texty i literaturu v knihovné. Pedagozka bez odborné
a pedagogické zpusobilosti se mize poradit se svymi kolegy €i se ti€astnit dal§iho vzdélavani.
Sebehodnoticimi ukazateli ¢innosti Skoly jsou materidly Hodnoceni vykonu funkce feditele
Skoly z 28. ledna 2000 a Vyro¢ni zprava Skoly ve Skolnim roce 200/2001

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly provadi kontrolu vychovné vzdélavaciho procesu na zakladé Planu kontrolni
¢innosti, ktery je zpracovan s uvedenim cileného zaméfeni na jednotlivé oblasti kontroly.
Zapisy z hospitaci jsou stvrzeny podpisy hospitovanych. Z oblasti hospodaiské feditel Skoly
pravidelné kontroluje Cerpani rozpoctu od zfizovatele i Okresniho Ufadu v Hradci Kralové
stanoveného referatem Skolstvi. Kontrola je provadéna pribeézné, lhity k provadeéni revizi jsou
sledovany. Ptid€lené prostiedky za sledované obdobi byly fadné Cerpany na nakup ucebnic,
ucebnich pomticek a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V materialné-technické oblasti teditel spolupracuje se ziizovatelem, ktery vramci svych
finan¢nich moznosti reaguje na pozadavky Skoly. Inventarizace majetku a Skolnich pomticek
probiha dle pokynu zfizovatele na zéklad¢ zdkona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

V oblasti sebeevaluace vysledkii vyuky zadavaji ucitelé provérky pro vyssi ro¢niky Skoly.
Zavéry jsou rozebirany. Skola kvalitné pfipravuje zaky na piechod do vysSich roéniki
spadové plné organizované skoly ve VSestarech ¢i na viceletd gymnazia.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani je hodnoceno jako velmi dobré. Maly pocet zaméstnancit a jejich kaZdodenni
setkdavani umoZziiuje ucinné vigeni Skoly. Organizovani je hodnoceno té7 jako velmi dobré.
Zaméstnanci Skoly jsou ke své prdci vhodné motivovdni, ucitelé se pribéiné ddle vzdélavaji.
Tato oblast je hodnocena rovnéz jako velmi dobra. Kontrolni mechanismy jsou vytvoreny
a jejich realizace je v danych podminkdch Skoly hodnocena jako velmi dobra.

Podminky vzdélavani jsou na velmi dobré uirovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Hradec Kralové — zména zatazeni do sité 8kol &j.
31 608/2001-21 s ucinnosti od 11. ¢erva 2001,

e Podkladové inspekéni dokumentace zakladni Skoly ze dne 5. ledna 2002,

e Rad skoly z 31. srpna 2001,

e Vnitini fad pro ucitele a vychovatele ze dne 1. zafi 1998,

e Vnitini fad Skoly pro pedagogické a provozni zaméstnance ze dne 31. srpna 2001,
e Vyro¢ni zprava Zakladni $koly, Dohalice, okres Hradec Kralové za $kolni rok 2000/2001,
e Rozvrh hodin ve skolnim roce 2001/2002.

e Provozni fad skoly ve Skolnim roce 2001/2002,

e Pracovni plan Skoly na Skolni rok 2001/2002,

e Provozni zasady ve Skolnim roce 2001/2002,

e Jednaci fad pedagogické porady ze dne 30. srpna 2001,

e Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2001/2002,

e Evidence zakt skoly ve skolnim roce 2001/2002,

e Pracovni ndplné€ a povinnosti zaméstnancii Skoly ve Skolnim roce 2001/2002,

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zaki ve Skolnim roce 2001/2002,

e Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2001/2002,

e Hodnoceni vykonu funkce feditele zédkladni Skoly Dohalice, okres Hradec Kralovéze dne
28. ledna 2000,

e Zéiznamy o préaci v zajmovém Utvaru dramaticky krouzek,

e Zapisy z hospitaci feditele Skoly ve Skolnim roce 2001/2002,

e Osobni spisy zaméstnanct Skoly ve skolnim roce 2001/2002,

e Tematické plany ucitelt pro jednotlivé pfedméty pro Skolni rok 2001/2002,

o Zzakovské sesity, denicky a Zakovské knizky vedené ve Skolnim roce 2001/2002,
e Kniha trazu vedena od roku 1980,

e Provozni fad télocviny z 31. srpna 2001,

e Revizni zprava o kontrole télovychovnych zatizeni ze dne 20. ¢ervna 2001.
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ZAVER

Od posledni inspekce vykonané v roce 1998 doslo k iadé zlepSeni nejen v materidalnim
vybaveni $koly, ale i v rozsahu vychovné vzdélavaci cinnosti. Nedostatky uvedené
v Inspekéni zprave &j. 091 417/98-1031 byly odstranény. Zakladni Skola poskytuje Sirokou
nabidku v zdjmové Cinnosti a je schopna zajistit vyuku nejen nadanym, ale i Zakim ze
znevyhodnéného sociokulturniho prostiedi.

Pribéh a vysledky vzdélavani

Planovani a piiprava vyuky je v souladu s poZadavky osnov zvoleného vzdélavaciho
programu Zdkladni Skola. Kontinuita vyuky sledovanych piedmétii mezi jednotlivpmi
rocniky je zajisténa spolupraci uclitelského manZelského pdaru a vychovatelky. Pedagogové
maji uceleny prehled o vSech Zdacich. Podminky vyuky z persondlniho hlediska vyhovuji
poZadavkiim na odbornou a pedagogickou zpiisobilost, kromé Sesti hodin vychovnych
piredmétii. Materialni zazemi, vybavenost Skoly pomiickami a didaktickou technikou se
zlepSuje. Prostiedi je estetické a podnétné. Organizace a formy vyuky odpovidaji specifické
prici malotiidni $koly. Zdci jsou ke své prdaci motivovini, vhodné je vyuZivino
mezipiedmétovych vztahit iprikladi z béZného praktického Zivota. Hodnoceni Zdki je
objektivni.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Podminky vzdélavani

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu je v souladu s typem Skoly. Vyuka probiha podle
schvdlenych ucebnich dokumentii.

Organizace Zivota Skoly odraZi potieby Zakii, pedagogii i rodicovské verejnosti. Pedagogové
se pravidelné vzdélavaji v akreditovanych centrech dalSiho vidélavani. Kontrolni
mechanismy jsou stanoveny, jejich frekvence je vyhovujici vzhledem k velikosti Skoly.
Interpersondlni vitahy pozitivné ovlivituji celkové klima Skoly.

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Pozitiva

e piijemné rodinné prostiedi, uzka spoluprace pedagogi,

e zlepSené materialné-technické vybaveni (zfizeni Skolni druziny a Skolni jidelny v roce
1999/2000),

e organizace relaxa¢nich, pohybovych ¢innosti zaki a doplitkovych akci Skoly.

Negativa
e chybéjici koncepéni zaméry Skoly,

v v

e niz8i troven komunikace zakt, ptevaha slovnich apelli u€itelii pfed ¢innostmi zakd.

Doporuceni
e vypracovat koncepcni zaméry Skoly,

e rozvijet komunikaci zaki, vyuzivat kromé verbalnich i jiné ucebni styly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovskd  Mgr. Be. K. Dievikovska v. r.

V Hradci Kralové dne 29. ledna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. ledna 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Miroslav Schmidt Mgr. Miroslav Schmidt v. r.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zakona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislus$ny organ statni spravy 2002-02-13 091 191/02-1031
Okresni urad Hradec Kralové,
referat Skolstvi, CSA 408, 502 06
Ztizovatel 2002-02-13 091 192/02-1031
Obecni ufad Dohalice 30, 503 13
Pfipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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