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Misto inspek¢ni ¢innosti Skolni namésti 1000, Lomnice nad Popelkou

Inspekéni €innost na misté 29.-31. 5. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 pifedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vyS$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpist, ziStovani a hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich programu
a jejich souladu s ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle
8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni $kola T. G. Masaryka Lomnice nad Popelkou, piispévkova organizace (dale
»Skola®) poskytuje zakladni vzde€lavani, zijmové vzd€lavani a skolni stravovani. Nejvyssi
povolené poéty jsou 875 zaka v zikladni Skole, 130 ve skoli druzing (dale ,SD*)
a 1200 stravniktt ve Skoli jidelné. K datu mspekéni Cinnosti se vzdélavalo 633 zaka
ve 26 tfidach zakladni skoly, z nich 77 ve tfech tfidach s rozsitenou sportovni piipravou
Vv Sestém, osmém a devatém roénku, ve &tyfech oddélenich SD bylo zapsano 117 Zaikd.
Skola vzdélavala 24 Ziki s odlisnym matefskym jazykem a 71 se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Jednomu zikovi bylo umoznéno individualni vzd€lavani a Ctyfi se vzdélavali
V zahrani¢i. Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zkusena feditelka Skoly pusobi ve vedouci funkci od roku 2012. Na dlouhodobou koncepci
rozvoje Skoly ucelné navazuje rocni plan ¢innosti, Ktery vychazi z autoevaluace a aktualnich
moznosti Skoly. Klade si za cil utvafet a postupné rozvijet klicové kompetence zaku
a poskytnout jim kvalitni ziklad vSeobecného vzd€lani. K prioritam Skoly patii jazykove
vzdélavani, prace s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, environmentalni
a kulturni vychova.

Skola je diky vicezdrojovému financovani ekonomicky stabilni. Promyslené hospodateni
umozityje  zajisténi  vychovné vzdélavaciho procesu, provozu i postupné a cilené
Zkvalitiovani materialnich podminek. Mezi vyznamné finan¢ni zdroje patii prostfedky
ziskané zapojenim Skoly do riznych dotacnich projektd, na zakladé kterych Skola disponuje
modernimi pomiickami a vypocetni technikou. Rozvoj digitdIni gramotnosti podporuje
roz8iteni vyuky o hodinu pifedmétu informatika ve tiech rocnicich. Zrekonstruované
a nadstandardné materidlné vybavené jsou odborné ucebny pro chemii a fyziku
s laboratofi, hudebna, polytechnické ucebny a pét pocitaovych uceben véetné jedné
mobilni. Aktivni podporu ¢étenaiské gramotnosti poskytuje Skolni knihovna. Piestavbou
nevyuwzivanych prostor vznikla aula, jako prostor pro vystoupeni a spole¢na setkavani az sta
osob, a dvé jazykové uCebny vybavené modernim softwarem. Velmi dobré podminky
pro vyuku télesné vychovy piedstavyii dvé télocvicny a sportovni hala, vyuka tak muze
probihat soucasng pro &tyii  skupiny ziki. Sirokd nabidka sportovnich odvétvi
zahrnuje posilovnu, spinning, saunu a vynikajici zazemi venkownich sportovist' vcetné
atletické drahy, pfistupnych i pro volnocasové aktivity zakt a vefejnosti. Dostatek mista
maji rovndZz GCastnici zajmového vzdélavani, SD mé kdispozici samostatny prostor
pro kazdé odd¢leni a viastni t€locvicnu. VKkusna aktualni vyzdoba wnitinich prostor celého
objektu mformuje o déni ve Skole a soufasné vytvaifi pifjemné estetické prostiedi
S relaxacnimi  koutky.

Promyslend prace vedeni Skoly se odrdzi v pfiznivych persondlnich podminkéch. Stabilni
pedagogicky sbor je slozen =zejména ze zkuSenych pedagogickych pracovnikil
s pozadovanou odbornou kvalifikaci. Plany daliho vzdélavani jsou tvoteny ve spolupraci
s pedagogy, reflektuji potifeby Skoly 1mndividualni zajmy jednotlivei v ramci jejich
osobnostnho  rozvoje. Duraz je Kkladen na vzdélavani souvisejici se zapojenim
do probihajicich projektt, Upravou Skolntho vzdélavaciho programu, uzivinim novych
informaénich a komunika¢nich technologii a na formativni hodnoceni. Vzdélavani tfidnich
uCitell je prednostné zaméfeno na osobnostné socialni vychovu, klima téidy a vedeni
tiidnickych hodin.

217



Skolni poradenské pracovisté je tvofeno vychovnou poradkyni a metodikem prevence, ktefi
aktivné spolupracuji se Skolni specialni pedagozkou a Skoli psycholozkou na identifikaci,
evidenci a podpofe Zzakti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Osobnostni dispozice
avzdglavaci potieby téchto ikt jsou adekvatné zohledfiovany. Skola prib&zng
vyhodnocuje poskytovand podptirnd opatfeni a na zakladé toho vytvaii G¢inngjSi strategie
podpory. Pravideln¢ spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Oblast prevence rizkového chovani se zaméfuje na minimalizaci rizik,
smyslupIné vyuzti volného <Casu, predchazeni v8em formam zneuZivani, nebezpeci
navykovych latek.

Skola vnima bezpetnost a ochranu zdravi Zikd jako jednu ze svych priorit. Podminky
K zajisténi bezpecnostl JSOU stanoveny ve Skolnim a vnitinim fadu i v fadech odbornych
uceben a Zici jsou s nimi na zaCatku Skolntho roku a prubezne seznamovani. Mozna
bezpeCnostni rizka jsou pro Skolu neustdlym procesem, jsou skolou identifikovana,
analyzovana a nasledné jsou piijimana opatieni k jejich eliminaci. Piipadné urazy ziku jsou
evidovany a zdznamy o Urazech zpracovavany. Vstupni prostory Skoly jsou zajiStény proti
vniknuti cizi osoby elektronickymi systémy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve Skole byl patrny vzijemny respekt zakt a uéiteli. Dodrzovani ptedem dohodnutych
pravidel efektivné podporovalo proces uceni. Sledovana vyuka se vyznacovala vstéicnou
pracovni atmosférou. Zaci bez obav vyjadfovali své poznatky, postiehy &i nizory. Tempo
vyuky respektovalo moznosti zakl. Pouzité formy a metody zohlednovaly jejich vek,
schopnosti i individualitu. VyuCujici vénovali nalezitou pozornost zakim s potifebou
podptirnych opatieni, efektivné spolupracovali s asistenty pedagoga. V ¢asti hodin byla
zaznamenana ucelna diferenciace Ukoli pro zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami.
Duraz byl kladen na podporu rozvoje klicovych kompetenci. V hodindch se téméf
nevyskytovaly kézeniské problémy. Piilezitosti k zafazovani samostatné prace s prostfedky
informaénich a komunika¢nich technologii pro praci s daty nebyly v pribéhu vyuky
dostate¢né vyuzity.

Sledované hodiny na prvnim stupni byly vedeny v ¢inorodé pracovni atmosféfe. Ucitelky
vedly zaky k logickému mySleni, vhodnému a spisovnému vyjadfovani, poskytovaly
zpétnou vazbu a v piipadé potfeby radu a pomoc. Vyuzivany podplrny materidl piispival
k ndzornosti a zvySeni zajmu o danou problematiku, vhodné a efektivné byla vyuzivana
didakticka technika. Zaci byli sméfovani k samostatnému miuvenému projevu a utvafeni
vlastniho tGsudku. Castym jevem bylo vedeni ikt k pochopeni souvislosti nauceného
S béznymi realnymi situacemi. PromySlené stfidani aktivit a pribézméd poztivni motivace
podnécovaly zaky k pozorné a aktivni praci. Téméf pravidelné¢ bylo zaznamenano stanoveni
vychovné vzdélavaciho cile v ivodu hodin a vyhodnoceni jeho dosazeni v zavéru, Casté bylo
vyuzivani sebereflexe zak.

Navstivené hodiny na druhém stupni byly svédomité piipravené, bylo zaznamenano uceni
v souvislostech, vedeni zaku k uplatnéni invence a vysloveni viastniho nazoru. Podporu
kritického mysleni piedstavovalo vywriti grafického znédzornéni a schémat. Uéinnost vyuky
zvySovalo vyuziti prezentacni techniky. Méné Casté bylo zatfazovani skupinové a partnerské
prace, podporujici spolupraci a vzajemné ueni. V navstivenych hodinach Zaci neméli
moznost vybéru Uloh a aktivit odlisné kognitivni narocnosti. Ve veétSiné sledovanych hodin
probéhlo v zavéru spoleéné shrnuti, zidka bylo zaznamendno zikovské zhodnoceni
vlastniho ucebniho pokroku. Pro Zikovské hodnoceni nebyl vytvaten kriteridlni ramec.
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V oddglenich SD panovala pifienna atmosféra. Efektivni stfidani ¢innosti podporovalo
aktivni  zapojeni UCastnkt zajmového vzdélavani do rukodémych, pohybovych nebo
relaxacnich  aktivit podle viastniho vybéru. Sledované procesy ucelné rozvijely
predstavivost, zrucnost i socialni a komunikativni kompetence zak.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke vzdélavani jsou pfijimani vSichni zijemci na principu rovnych piilezitosti pro osobni
rozvoj bez diskriminace, do téid s rozsitenou sportovni piipravou na zakladé testt fyzické
zdatnosti s ptihlédnutim k dosavadnim vysledkim vzdélavani.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani je predmétem jednani vedeni Skoly, pracovnich porad
a pedagogické rady. Skola poskytuje zakiim aktualni zpétnou vazbu a v piipadé potieby
u¢innou podporu a pomoc. VyuCujici vyuzivaji standardni evaluaéni nastroje zalozené
na pozorovani Zika a uplatiiovani riznych forem tUstntho a pisemného zkouSeni. Zaci jsou
motivovani k dosahovani dobrych vysledki v pribéhu vzdélavani, v poslednim Skolnim roce
byla vyznamenana nadpolovicni vétSina zaka Skoly, naproti tomu neprospivajicich bylo
1,2 %, z nich tii opakuji ro¢nik. K udrzeni dobrych vysledkti vzdélavani je realizovana tada
opatieni, napt. individualni konzultace, doucovani, déleni tfid na vyuku jazyki, poskytovani
podptirnych opatfeni prostiednictvim specidlniho pedagoga a Skolniho psychologa.
Na rozvoj komunika¢nich a pracovnich kompetenci Zaki je zaméfena nabidka volitelnych
predmétd, matematika v praxi, Seminat ze zemépisu, volba povolani. Ve tiidach s rozsitenou
sportovni pifpravou je vyuzivana tihodinova dotace télesné vychovy.

Diky vhodné nastavenym pravidlim pro hodnoceni chovani a jejich daslednému uplathovani
se Skole daii uspésné a v zarodku fesit problemy spojené s neomluvenou absenci, nizky
je primérny pocet zameSkanych hodin. Ptipadné kazenské problémy c¢i Skolni netispéch jsou
neprodlené projednavany se 7aky a s jejich zikonnymi zastupci. Skola spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, policii a odborem socialné pravni ochrany déti.
K vychovnym  opatfenim je pfistupovano na zakladé jasné nastavenych pravidel
pro hodnoceni chovani, pifevazuji pochvaly. Snizeny stupet z chovani byl na konci
uplynulého Skoliho roku vyuzit u 0,6 % zaku.

Skola pravidelné vyuzivd externi srovnavani vysledki vzdélavani. Ve $kolhim roce
2021/2022 dosahli zaci devatého ro¢nku primérmych vysledkt Vv celostatnim srovnani
v oblasti matematiky a ¢eského jazyka. V piedchozich letech se Zaci Skoly prezentovali
nadpramérnymi  znalostmi v oblasti hudebni vychovy, praimémymi Vv ptirodovédné
gramotnosti a anglicting.

Skola sleduje uplatnéni svych absolventd, v uplynulém $kolnim roce bylo témf 19 % ikt
pfijato na gymnazia, 54 % ke studiu maturitnich obort stiednich odbornych $kol a ostatni
ke sttednimu vzdélavani zakonéenému vyucnim listem.

ZAci jsou motivovani k aktivni GCasti na celé fadé védomostnich soutéZ a olympiad,
v poslednim roce obsadili predni mista v krajskych kolech v d&jepise, biologii, matematice
a zemépise. Vynikajici vykony podavali v atletice, piespolnim béhu a ve fotbale. Vyraznym
uspéchem bylo vitézstvi v celostatnim kole vytvarné a literarni soutéze Zebra.

Tradici $koly je nepovinny predmét sborovy zpév, efektivné rozvijejici talent zakd. Cinnost
malého i wvelkého shoru twceln¢ doprovazi Zzakovska kapela. Spole¢na vystoupeni
Kk piflezitosti vyznamnych udalosti (napt. devadesaté vyroci zalozeni Skoly nebo oslavy 650
let zaloZzeni obce Struzinec, reakce na déni ve svété koncertem Spole¢né pro Ukrajinu)
predstavyji piinos pro rozvoj socialnich kompetenci zaki i obohaceni kulturniho Zivota
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mésta. Sounalezitost se Skolou je efektivné podporovana dlouhodobou realizaci vicedennich
projekts, jako jsou adaptacni kurzy pro Zaky Sestého ro¢niku, lyzafské kurzy, sportovni
soustiedéni, soustfeddni péveckych sbori. Skola porada skolni vylety a dalsi Skolni akce
souvisejici s vychovné vzdélavaci Cmnosti, napt. navstévy kulturnich vystoupeni, exkurze,
besedy, sportovni souté¢ze. Vedeni Skoly vSestranné podporuje aktivni zapojeni zaki
do sportovnich aktivit v regionu.

Aktivni podpora enviromentalni vychovy ve Skole zahrnuje tfidéni odpadd, viastni projekt
Den Zem¢ zaméfeny na poznavani piirody, spolupraci se spravou Krkono$ského narodniho
parku i zapojeni do sit¢ $kol sdilejicich metody realizace komplexni ekologické vychovy
(M.R.K.E.V.). Ptinosné je zapojeni Skoly do projektu Zdrava Skoli jidelna, poskytuje
stravnikim pestrou nutriéné vyvazenou stravu s dostatkem zeleniny.

Vzdélavani ve SD vhodn& navazuje na &innost Skoly, rozviji osobnostni stranku zakt formou
projektl se zaméfenim na tradiéni svatky a zvyky. Vychovatelky spolu s zaky piipravuji
irazné soutéze a vystoupeni pro rodie. Samoziejmosti je i osvétova ¢innost, uCast
na kulturnich akcich v mistni knihovng, spoluprace se stiediskem volného ¢asu Shunicko.

Skola se prezentuje v mistnim tisku a na svych webovych strankach.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Zasadni modernizaci prosla vétsina odbornych uceben, véetné materialniho wvybaveni
pro vuku a skolni hiiste.

- Rekonstrukci nevyuzivanych prostor vznikl prostor pro spole¢na setkavani, ucebna
informatiky a jazykova ucebna.

Silné stranky

- Velmi dobré podminky jsou vytvofeny pro vyuku télesné wvychovy, zajisténi udrzby
a modernizaci celého objektu.

- Skolni poradenské pracovisté aktivné spolupracuje se Skolnim specidlnim pedagogem
a Skolnim psychologem na identifikaci, evidenci a podpofe Zzakti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

- PromySlena prace vedeni $koly se odrazi ve stabilit¢ pedagogického sboru.

- Zimové vzdélavani aktivné podporuje rozvoj piedstavivosti tvofivosti zrunosti
a fyzické zdatnosti zaku.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Prilezitosti k zafazovani samostatné prace s prostiedky informa¢nich a komunikacnich
technologii pro préci s daty nebyly v pribéhu vyuky dostate¢né vyuZity.

- Mén¢ casté bylo vywzti skupinové nebo partnerské prace podporujici spolupraci
a zakovské zhodnoceni vlastniho ucebniho pokroku.

- Nebyl vytvafen kriterialni rdmec pro zdkovské hodnoceni.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Podporovat samostatnost zakl pii vyhledavani a zpracovani informaci.

- Volit vyukové metody podporujici aktivni zapojeni kazdého Zzaka.
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- Vést zaky k hodnoceni vlastniho ucebniho pokroku a ke vzijemnému hodnoceni podle
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dohodnutych Kritérii.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina organizace ¢j.: 449/2016/1, s uCmnosti od 1. 8. 2016
Jmenovani ¢j.: MULO 387/2012 z 18. 7. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012
Souhrnna dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt (aktudlni
stav)

Personélni dokumentace (vzorek)

Zépisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 ke dni inspekce

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2019-2025

Skolni tad platny od 1.9.2017

Doklady o pifijimani ke vzd¢lavani ve Skolim roce 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani platny ve Skolnim roce 2022/2023
Souhrnnd dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Souhrnnd dokumentace Kk zajmovému vzdélavani ve Skolnim roce 2022/2023

Tidni knihy ve Skolnfim roce 2022/2023, elektronickd verze (vzorek, ke dni inspek&ni
¢innosti)

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni online k datu 18. 5. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIL-368/15-L ze dne 24. 6. 2015

Zépisy z jednani Skolské rady ze dne za Skolni roky 2022/2023 ke dni inspekce
Souhrmné doklady pro hodnoceni financnich podminek

Souhrmné doklady pro hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki

Personalni dokumentace (vzorek)

Webové stranky Skoly na adrese httpsi//zstgmlomnice.cz/
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Romana Jinova, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu Romana Jinova, v. r.

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni
pracowvnice Andrea Trejtnarova, V. r.

Mgr. Dagmar Lexova, Skolni inspektorka Dagmar Lexové, V. r.

Mgr. Milan Rambousek, Skolni mspektor Milan Rambousek, V. r.

Mgr. Veéra Hessova, pfizvana osoba N ,
& » P Véra Hessova, v. 1.

V Liberci 23. 6. 2023
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