Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIT-727/13-T

Nizev pravnické osoby Zakladni Skola a Matefska Skola Strahovice, ptispévkova

vykonavajici ¢innost Skoly: ~ organizace

Sidlo: 747 24 Strahovice 125

1CO: 75 027 399

Identifikator: 600 143 350

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupeni: Mgr. Jitka Pavlickova, feditelka Skoly

Zrizovatel: Obec Strahovice, 747 24 Strahovice 190

Misto inspekéni ¢innosti: Strahovice 125 (zékladni Skola)
Strahovice 205 (matetska Skola)

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 22., 25. a 26. biezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
a zadkladni Skolou podle Skolnich vzdélavacich programii pro ptedSkolni a zakladni
vzdélavani dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve
znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl zakladni a matetské Skoly a jejich
souladu s pravnimi predpisy aramcovymi vzdélavacimi programy pro zakladni
a predskolni vzdelavani a hodnoceni souladu Skolniho vzdéldvaciho programu skolni
druZiny s pravnimi ptedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2009/2010 az 2012/2013 k terminu inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Matetska Skola Strahovice, pfispévkova organizace (dale jen ,,Skola‘)
vykonava ¢innost:

o zakladni §koly (dale jen ,,Z8%) 3 tiidy; 1.ro¢.; 2. a 3. r0¢..; 4. a 5. roé. 57 zékt

o matefské $koly (dale jen ,MS*) 1 tiida 28 deti
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o $kolni druziny (dale jen ,,SD“) 1 oddéleni 30 zaka

o skolni jidelny

Mistem poskytovaného vzdélavani je pro ZS: Strahovice 125; pro MS: Strahovice 205.
Skola se nachazi v centru obce, v jedné budové sidli feditelstvi §koly, ZS a SD; nedaleko
(asi tfi minuty chiize) sidli MS spolu se §kolni jidelnou. Obé stavby prosly zasadni
rekonstrukci, jsou upravné a dimysIné usporadany. ZS i MS jsou obklopeny zeleni, maji
vybavené §kolni h¥ist&, u MS je zahrada umoziujici celodenni pobyt, pohybové i relaxa¢ni
¢innosti. Vnitini prostorové podminky obou budov jsou velmi podnétné, pohodIné slouzi
vyukovym ciliim, z4jmovym ¢innostem, volno¢asovym krouzkim déti a zakl, vyuziva je
1 obec pro své kulturni, socialni a sportovni aktivity. Ve Skolnim roce 2012/2013 pracuje
v celé $kole celkem osm pedagogii: v ZS je to pét uditelek, vietnd uditelky naboZenstvi.
VSD pracuje jedna vychovatelka (zarovei vykonava praci asistentky pedagoga
u zdravotn& postizeného zdka) a vMS jsou dvé uditelky. Skola ma vlastni mensi
télocvicnu, ale pro vétsi akce muze vyuzivat obecni sportovni halu, kterda je
v bezprostiednim sousedstvi.

Matei'ska Skola

MS vzdélava déti ve véku od 2,5 do 6 — 7 let. Kapacita MS je stanovena na 30 déti. Jedna
se 0 jednu heterogenni tfidu, v niz ze soucasného poctu 28 zapsanych déti, zadné dit€¢ nema
odloZenou $kolni dochazku. Déti se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami ani déti
mimotadné nadané MS nevykazuje. Reditelka $koly vyhovéla viem 13 Zadostem o piijeti
ditéte k predSkolnimu vzdélavani. Provozni doba Skoly je od 7:00 do 16:00 hodin. Vyse
uplaty za ptedSkolni vzdélavani (Skolné) pro Skolni rok 2012/2013 ¢ini 120,- K& mésicné.
Vzdélavani déti zabezpecuji dveé pedagogické pracovnice.

MS ma ve vztahu k poétu déti i vzdélavacim ¢innostem vynikajici prostorové podminky.
Vyuziva tfidu s hernou, détskou Satnu, stalou loZnici, socidlni zatizeni a provozni prostory
pro zaméstnance. Mistnosti pro pobyt déti jsou prostorné, umoziuji realizaci
individudlnich, skupinovych i frontalnich ¢innosti. Nabytek je podle potfeb obnovovan,
détské stoly a zidle odpovidaji antropometrickym poZadavkim. Vybavenost hrackami,
ucebnimi, vytvarnymi a sportovnimi pomuckami i dal§imi materidly je na velmi dobré
urovni, jejich dostupnost je détem zajisténa. Stravu pro déti 1 zaméstnance zajist'uje Skolni
jidelna ZS. Prostiedi $koly je zdravotné nezavadné, bezpeéné a estetické.

Ziakladni Skola

ZS tvoii spojené tii tiidy celkové s 57 zaky. V L tfidé je 13 zakd 1. roéniku, ve II. tiidé se
vzdélava 21 zakd 2. a 3. ro¢niku, III. tfidu navstévuje 23 74kl 4. a 5. ro¢niku. Nejvyssi
povoleny pocet zakti v ZS je 80. ZS eviduje tfi zaky se zdravotnim postizenim, resp.
zdravotnim znevyhodnénim. Zaci socialné znevyhodnéni ani Zaci mimofadné nadani
ve smyslu skolského zdkona evidovani nejsou. Od posledniho institucionalniho hodnoceni
Skoly v roce 2005 nastaly pozitivni zmény v oblastech materidlnich podminek a obsahu
vzdelavani. V pribehu sledovaného obdobi, tj. béhem poslednich tfi Skolnich roki, byla
situace stabilni v podtech Zakd i ve sloZeni pedagogického sboru. Skola méa vytvofeny
vynikajici prostorové a materidlni podminky pro vyuku. Vyznamnou materidlni podporu
ziskala zapojenim do projektti, a to predevsim realizaci projektu EU penize §kolam. V ném
se zamé&fila na vyuku jazykl, individudlni pfistup a podporu zajml zak. Vybavenost
informacnimi a komunikac¢nimi technologiemi je na velmi dobré urovni.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Materska Skola

Déti se vzdélavaji dle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale jen
Svp PV*) s motivatnim nazvem Putovani se slunickem, s aktualizaci k 1. zati 2010.
Vychazi z Rdmcového vzdélavaciho programu (déle jen “RVP”) pro predSkolni vzdélavani
a je s nim plné v souladu. Skola svym SVP PV vymezila zakladni strategii a p¥izptisobila ji
vlastnim podminkdm, podporuje ptedevsim individudlni rozvoj ditéte. Vzdélavaci obsah,
1 pfes niz$i konkrétni vzdelavaci nabidku pro spontanni a ¢astecné fizené aktivity, smétuje
k dosahovani pozadovanych kli¢ovych kompetenci. Vytycené vzdélavaci zamery poskytuji
viechny potiebné informace o MS ajeji ¢innosti. Na SVP navazuje tfidni vzdélavaci
program s tematickymi bloky, ve kterych se uclitelky snazi uvadét dostate¢né zajimavou
nabidku vzdélavacich podnéti a pftilezitosti, vice se vSak zaméfuji na fizené Cinnosti.
Program obsahuje i ¢innosti zaméfené na piedctendiskou gramotnost. U¢itelky pravidelné
tematické bloky vyhodnocuji, ziskané¢ poznatky vyuzivaji ke stanoveni dalSich postupt
a zkvalitiovani ptedskolniho vzdélavani. Do planu jsou zatazeny aktivity, které rozsituji
vzdélavaci nabidku.

Inspekéni komise pii hodnoceni MS vychazela z pozorovani a rozboru dokladii organizace
vzdelavani a dokumentace Skoly. Probéhly hospitace a rozhovory se zaméstnanci a vedouci
ucitelkou. Byla zaznamenana pozitivni pracovni atmosféra, kterd napomaha k uspéSnému
naplitovani cilti uvedenych v SVP PV.

Béhem inspekcni Cinnosti byly priifezové hospitovany celodenni vzd€lavaci c¢innosti;
probihaly podle platného rezimu a predem vymezenych témat.

Ve spontannich ¢innostech mély déti dostatek prilezitosti k volnym aktivitdm, nabidka
hracek a ucebnich pomicek byla pestra a pro déti zajimava. Déti si hraly individudlné
a ve skupinach, rozvijely hry manipulaéni, konstruktivni a vytvarné. Rizené &innosti byly
vhodné€ motivovany, pozadavky kladené na déti byly imérné jejich schopnostem. U¢itelky
vyuzivaly ptrevazné frontdlni metody, formy prace orientované na socialni a prozitkové
uceni. Nabizené aktivity vedly déti k osvojovani zdkladnich klicovych kompetenci
ve vSech vzdélavacich oblastech. Denni tad je flexibilni, umoznuje ucitelkam reagovat
na aktudlni situace vychdzejici z potieb déti.

Hygienické a stravovaci navyky déti jsou na standardni Grovni. Béhem celého dne
je zabezpecen pitny rezim a je respektovana individudlni potfeba spanku jednotlivych déti.
Pobyt venku je realizovan zejména formou vychazek a pobytl na Skolni zahradg. Pravidla
pro zajiSténi bezpe€nosti deéti a ochrany zdravi jsou UC€innd. Déti jsou pravidelné
a prokazatelnym zplisobem seznamovany s bezpecnostnimi a zdravotnimi riziky,
od posledni inspekéni &innosti nevykazala MS ani jeden détsky uraz.

VSestranny osobnostni a individudlni rozvoj déti pedagogické pracovnice prubézné mapuji,
vedou zaznamové archy a portfolia déti. MS informuje zakonné zastupce o svém SVP,
o vzdé¢lavaci nabidce, akcich Skoly 1 pokroku ve vyuce jednotlivych déti. Z pozorovani
chovani a projevii déti bylo zfejmé, Ze jsou v prostiedi MS spokojené a citi se jistd
a bezpecn€. Atmosféra ve tfidach byla pozitivni a pratelskd, bylo vytvofené piijemné
a podnétné prostiedi.

Zakladni $kola

Organizace vzdé€lavani probihd podle schvéaleného a aktualizovaného skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani sestavené¢ho ve shodé¢ s RVP pro zékladni




Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Gj.: CSIT-727/13-T

vzdélavani. Podle SVP s motivaénim nazvem Krok za krokem je vyucovano od $kolniho
roku 2007/2008, od §kolniho roku 2011/2012 je podle SVP postupovano jiz ve viech
ro¢nicich ZS. Oba SVP — pro ZS i SD, jsou v souladu se zdkonnymi pozadavky.

Byly navstiveny hodiny vybranych pfedméti — matematika, Cesky a anglicky jazyk.
Ve sledovanych hodinach volily ulitelky organiza¢ni formy a metody prace zaloZené
predevsim na skupinové vyuce ve tfid¢ se slou¢enymi ro¢niky. Jednalo se o vyvozovaci,
ale i opakovaci hodiny. Zaci komunikovali na trovni piiméfené svému véku, v hodinch
prevazovala pozitivni atmosféra a velmi aktivni pfistup zaka. Vyuka byla pestra, vhodné
motivovéana, propojena s zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény meziptedmétové
vztahy. Vyucujici vétSinou slovné posuzovaly vykony zakli, vyhodnocovaly provedenou
praci. Zvlastni pozornost veénuji ucitelky motivaci pochvalou. Sebehodnoceni Zzaki
zaloZzené na praci s chybou pfineslo u¢innou zpétnou vazbu. Materidlni podpora vyuky
byla velmi podnétna a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci dovedli samostatné vyhledavat
informace a naslednd je vyuzivat pfi plnéni zadaného tukolu. Zaci pracovali také
s programem na interaktivni tabuli. Vyuka anglického jazyka je povinna od 2. roéniku ZS.
Prace v pocetné tfidé a se slouCenymi ro¢niky je obtizna, ale presto se dafilo zaky
zaujmout a aktivizovat. Celkove je vyuka zajisténa systematicky a promysleng.

Vysledky vzdélavani zjistuje skola predevsim v 5. rocniku internimi metodami, ale také
kazdoro¢nim externim hodnocenim formou testovani — SCIO, Kalibro, v minulém Skolnim
roce 1 NIQES. Vysledky srovnavacich testll v lofiském Skolnim roce byly velmi pozitivni,
skola se ve viech oblastech umistila nad primérem kol v CR. U¢itelky stanovuji zavéry,
projedndvaji je a piijimaji opatfeni k napravé a rozvoji Grovné vzdélavani. Vedou zaky
k dobrym studijnim vysledkiim individualnim ptistupem, pohovory s zaky a jejich rodici.
Celkové je problematika hodnoceni vysledkli vzdélavani v praxi Skoly feSena
systematicky, s velkou pozornosti a nadstandardné.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani
na pravidelnych tfidnich schiizkach, individudlnich konzultacich a jednanich. Pfinosné jsou
aktivity vedouci k vylepSeni socidlniho klimatu, i realizace ukolii v oblasti primarni
prevence. K informovanosti vyuzivaji ucitelé moznost kazdodenniho osobniho kontaktu
se zakonnymi zastupci déti a zaki, formalnich i1neformalnich rozhovorii na Skolnich
akcich, vystizné jsou webové stranky skoly (www.skolastrahovice.cz).

Skola diislednym individualnim pfistupem a nabidkou mimogkolnich a zajmovych aktivit
fesi problém prevence rizikového chovani. Zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi a rozviji
vychovu ke zdravi. Usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdélavani a o podporu zdravého
vyvoje zakl. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucésti Skolniho tadu, Skola
prokazatelnym zpsobem poucuje Zaky i pracovniky o bezpecnosti a ochrané zdravi. Pocty
urazl ve sledovaném obdobi nejevily stoupajici tendenci, opatieni k jejich zamezeni jsou
tedy ucinna.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Matei'ska Skola

Vzdélavaci nabidka MS odpovidd podminkam jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Vzdélavani v MS zajistuji dvé kvalifikované uditelky. Struktura vyuziti pracovni doby
pedagogickych pracovnic a jejiho napliiovani je v souladu s platnymi piedpisy. Reditelka
prispévkové organizace podporuje profesni rist ucitelek samostudiem a dalSim
vzdélavanim pedagogickych pracovnik (dale jen ,,DVPP*). Plan vzdé€lavani 1 vybér témat
aakci je orientovan na potieby Skoly a déti. V organizacni struktufe feditelka Skoly
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stanovila vedouci ucitelku, na kterou pfenesla ¢ast odpovédnosti za fizeni, vedeni
dokumentace a kvalitu vzdélavani, vymezila kompetence, povinnosti aukoly vSech
zaméstnancl. Povinnd Skolni i tfidni dokumentace je vedena ve shod¢ s pozadavky
pravnich ptedpist.

Reditelka $koly pfipfijimani déti k predskolnimu vzdélavani postupuje v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. V pfijimacim fizeni preferuje bezprosttedni kontakt
se zakonnymi zastupci déti 1 détmi samotnymi. Novée piijaté déti maji moznost béhem
adaptacniho programu ucastnit se vybranych aktivit Skoly.

Z predlozené dokumentace a piimého pozorovani celodennich blokii vyplynulo,
ze dosazena uroven vzdelavani odpovidd osobnostnim, individudlnim 1 zdravotnim
predpokladiim déti piedskolniho véku. Uroven vzdélavani a strategie pedagogického
procesu jsou hodnoceny jako standardni.

Vedeni skole uspésné vyuziva tésného spojeni se zdkladni Skolou a Skolni druZinou,
navazuje partnerské kontakty s matefskymi Skolami v okoli, obecni knihovnou, a tak
vhodnym zptisobem dopliiuje a rozsifuje vzdélavaci nabidku MS.

Zakladni Skola

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Na zékladé SVP a jeho ugebniho planu $kola sestavila podrobnéjsi tematické plany.
Disponibilni hodiny posiluji pfedev§im pfedméty jazykové a matematiku. Soucésti osnov
je 1 plavecky vycvik. VétSina zdki ma moznost navStévovat nepovinny piedmét
naboZenstvi.

Pocty hodin, skladba pfredmétii a celd struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky 1 rozvrZeni pfestavek a pocty zaki ve ttidach
a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi pfedpisy.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijimani zdkdi a rozhodovani
o pfestupech probé&hlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou. Kontrolou
dokumentace o piijimani a pribéhu vzdélavani bylo zjisténo, Ze zdznamy jsou Uplné
a vSem zakim byl zajistén rovny ptistup.

Reditelka $koly Fidi ¢innost uciteltt ZS a MS na zakladé organiza¢niho fadu, pravidelné se
schazi pedagogicka rada. Cinnost $koly je funkéni a umoziiuje napliiovat cile vzdélavaciho
oboru Zékladni skola. Jsou vytvofeny zasadni koncep¢ni a autoevaluacni dokumenty skoly,
které vymezuji rozvoj $koly a hodnoti napliiovani SVP. Otazky strategie rozvoje jsou
projednavany ve Skolské radé€ a se zfizovatelem.

Kontrolni a hospitacni ¢innost probihad systematicky a planovité, zamétuje se predevsim
na konkrétni ucitele, adaptaci Zzakli prvnich rocnikidi, plnéni osnov a na vedeni
a pravidelnou aktualizaci povinné dokumentace. Cilem veskeré kontrolni c¢innosti je
sledovat formy a metody prace a napomahat pii feSeni ptipadnych problémi. Skola pracuje
s vysledky kontrol CSI, které probéhly béhem sledovaného obdobi a které zjistily
konkrétni nedostatky. Tykaly se doplnéni pasazi SVP, aktualizace povinné Skolni
dokumentace a prace s ni. Reditelka pfijala a prokazatelné realizovala zasadni opatfeni
k odstranéni nedostatkll. Je vénovana pozornost individualizaci zZakli ve vyuce, motivaci
a metodické podpote vyucujicich. Vyucujici zjistuji uroven funkcénich gramotnosti zaka
a hodnoti vysledky vzdélavani. Pfedavani informaci je organiza¢né zajiSténo. Vyu€ovani
probihd v kmenovych tfidach, které prosSly rekonstrukci a byly zatizeny novym nabytkem
a didaktickou technikou. K béZnému vyuziti slouzi mistnost s interaktivni tabuli
a projekénim zafizenim spojenym s pocitacem.

Na pracovisti ZS pracuje Sest pedagozek, viechny ziskaly p¥islusné pedagogické vzdélani.
Zodpovédnost za problematiku vychovného poradenstvi a metodiky prevence si rozdélily
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vyucujici mezi sebou. Pedagogicky sbor je staly, béhem sledovaného obdobi nedoslo
k zasadnim zménam, ptevladaji pracovnici se stfedné¢ dlouhou pedagogickou praxi.
Personélni rozvoj zaméstnanci je pribézné podporovan, jsou vytvoreny velmi dobré
podminky pro jejich profesni rast. ZvySovani a rozSifovani jejich kvalifikace vénuje Skola
nalezitou pozornost. Skolni systtm DVPP podporuje realizaci SVP, u vsech
pedagogickych pracovnikli podporuje zlepSeni informaéni gramotnosti a schopnosti
komunikace v cizim jazyce. Zahrnuje dopliovéni, rozSifovani a prohlubovani odborné
kvalifikace pedagogl. Slozeni pedagogického sboru umoziiuje plnit cile vzdélavaciho
programu.

Reditelka ¥idi $kolu od roku 1998, splituje kvalifika¢ni piedpoklady pro vykon funkce.
Od 1. srpna 2012 byla rozhodnutim Rady obce Strahovice potvrzena ve funkci feditelky na
dobu urcitou do r. 2018.

Finan¢ni predpoklady $koly k zabezpeéeni SVP byly sledovany na zékladé vykonovych
a ekonomickych ukazatelli za obdobi let 2010 az 2012.

Kapacita MS byla ve sledovaném obdobi vyuZivana v roénim priméru na 93 %, podet déti
byl stabilni. Kapacita ZS byla v tomto obdobi vyuZivana v roénim priméru na 64 %, podty
74kl mirn€ vzrostly.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prosttedky pridélenymi ze statniho
rozpocCtu na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy, s prispévkem na provoz,
s prostiedky z Evropského socidlniho fondu (déle jen ,,ESF), s vlastnimi piijmy z hlavni
a doplitkové &innosti (uplata za vzdélavani ve SD, v MS astravné pro cizi stravniky).
Dotace ze statniho rozpoctu Cinily 77 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly
a byly vyuzity v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Finan¢ni prostredky statniho
rozpoctu Skola pouzila predevSim na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni
vydaje, ucebni pomitcky, uc¢ebnice, zakladni skolni potieby a DVPP.

Cerpéni platii bylo pozitivng ovlivnéno finanénimi prostfedky z rozvojovych programii
a ESF. DVPP bylo hrazeno pouze ze statniho rozpoctu. Dotace ziizovatele se na ro¢nich
neinvesti¢nich vydajich Skoly podilely 16 %. Budova byla skole svéfena zfizovatelem
do spravy. BéZnou udrzbu zajist'ovala Skola z pfispeévku na provoz.

Dals$im zdrojem financovani byly ucelové dotace z rozvojovych programii vyhlasovanych
MSMT, které $kola vyuzila v letech 2010 a 2011 na ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku
zdkladniho vzdélavani“ a vroce 2011 na ,Posileni platové urovné pedagogickych
pracovnikl s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci podle zakona
¢. 563/2004 Sb.”“ Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly pouzity v souladu s cili
programt.

V letech 2010 az 2012 skola ziskala dotace v projektu spolufinancovaného z ESF ,,EU
penize Skolam* z operacniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®, oblast
podpory 1.4 ,ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zdkladnich Skoldch® na projekt
»ZlepSeni podminek vyuky Zéakladni Skoly Strahovice. Z finan¢nich prostredka projektu
byla hrazena kopirka, vyukovy program, cestovné, DVPP, pocitace, interaktivni tabule,
fotoaparat, laminator a tiskarna. Projekt byl ukonéen 25. dubna 2013. Skola v letech 2010
az 2012 nem¢la investi¢ni vydaje.

Spoluprace s partnery ma piiznivy vliv na zptsob a priibéh vzdélavani. Reditelka $koly
vytvaii podminky pro Cinnost Skolské rady. Piedavd informace o pribéhu vzdélavani,
koncep¢ni zdméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i schvéleni. Ve Skole pracuje
rodi¢ovské sdruzeni, které podporuje vybrané akce Skoly. Zakonni zastupci jsou o Cinnosti
Skoly informovani prostiednictvim webovych stranek Skoly a vyvések, jsou zvani
na konzultace, na pravidelné tiidni schiizky i neformalni jednani. Zaci vyuZivaji k feseni
problémi piimy kontakt na ugitele. Dotaznikovym Setfenim mezi pedagogy MS i ZS bylo
zji$téno piiznivé pracovni klima.
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Skola ma vobci vyznamné postaveni, vykonava vychovnou, vzdélavaci i osvétovou
¢innost smérem k zdkim 1 k rodiCovské vetejnosti. Pracovnici Skoly se zaméiuji
na obohaceni a prohlubovani vzdélavacich aktivit, rozvijeji vztahy s rodi€i, pfipominaji
tradice a povédomi o obci a regionu. VSichni zamé&stnanci zvySuji podnétnost prostiedi
a jejich prioritou je vytvareni klidné pracovni atmosféry respektujici potieby déti, zakl a
jejich zékonnych zastupct.

Zavéry

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichz byla zarazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. Realizované Skolni vzdélavaci programy MS, ZS a SD jsou
v souladu se zasadami a s cili stanovenymi Skolskym zakonem a RV'P.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdsadami a cili stanovenymi $kolskym zikonem.
Pii realizaci SVP je respektovana zdasada rovného pristupu. Vysledky vzdélavani sleduje
a vyhodnocuje, ve spoluprdci se vSemi partnery podporuje rozvoj osobnosti déti a Zaki.

Bezpecnost a ochranu zdravi déti a Zakia Skola zajist'uje, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prijima opatieni
k jejich postupnému sniZovani.

Skola md odpovidajici persondlni piedpoklady pro zabezpedeni své innosti. Organizace

vzdélavani, systematickd realizace Skolnich aktivit a metodické dovednosti ucitelii
podporuji rozvoj vzdélavacich kompetenci déti a Zakii.

Materidalni a prostorové podminky vytvdieji piiznivé a bezpecné prostiedi pro realizaci
SVP. Skola urcovala priority podle svych rozpoctovych moZnosti. Financni zdroje, které

méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateCné k zabezpeCeni Skolnich
vzdélavacich programil.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 3188/2007-21 ze dne 22.3.2007 ve véci zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni suCinnosti od 1.9.2007 (zména
vyucovaného oboru)

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 183155/2011 ze dne
3.11.2011 ve véci zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
s u¢innosti od 1. 12. 2011 (nejvyssi povoleny poéet zakti v SD)

3. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 127038/2007 ze dne
15. 8.2007 ve véci zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
s uéinnosti od 1. 12. 2011 (stanoveni poétu zakd v ZS)

4. Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu déti v MS od $kolniho roku 2009/2010 s trvalou
platnosti, vydané obecnim ufadem Strahovice dne 11. 5. 2009, k terminu inspekcni
¢innosti (MS)

5. Skolni vzdelavaci program ,, Putovani se slunickem™, s platnosti do 1. 9. 2013, ze dne
31. 8.2011(MS)

6. Tiidni vzdélavaci programy 2012/2012, 2012/2013, k terminu inspekéni &innosti (MS)

7. Skolni #id MS Strahovice, &. MS/63/2012, s acinnosti od 1. 9. 2012, k terminu
inspek¢ni ¢innosti (MS)

8. Provozni fad, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
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Skolni matrika (28 déti), k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
Organizace $koly pro $kolni rok 2012/2013 (MS)

Smérnice ke stanoveni vySe uplaty za ptedskolni vzdélavani ditéte v matetské Skole,
¢j. MS/64/2012, s t¢innosti od 1. 9. 2012 (MS)

Zadost o prijeti ditéte k predikolnimu vzdélavani, k terminu inspekéni ¢innosti(MS)
Zapisni list pro $kolni rok 2012/2013, k terminu inspekéni &innosti (MS)

Rozhodnuti o prijeti ditéte do materské skoly, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
Evidenéni list pro dité v mateiské skole (28 déti), k terminu inspekéni &innosti (MS)
Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdSlavani pro Skolni rok 2012/2013,
k terminu inspekcni ¢innosti (MS)

Dal8i vzdélavani pedagogickych pracovniki — certifikaty, seznamy absolvovanych
akci, zaznamy o samostudiu, k terminu inspek¢ni ¢innosti (MS)

Vytvarné a grafomotorické zdaznamy (28 déti), k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
Zdznamové archy ditéte v MS, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)

Ttidni knihy - Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013, k terminu inspek¢ni €innosti
Zajisténi bezpecnosti déti (tfidni kniha) - Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013,
k terminu inspekcni ¢innosti (MS)

Hodnotici list tydenni vzd&lavaci nabidky, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)

Piehledy dochazky déti za $kolni roky 2012/2013, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikdi matefske Skoly — doklady
o dosazeném vzd¢€lani, k terminu inspekcni ¢innosti (MS)

Pracovni doba pedagogickych zaméstnanci, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)
Specifické koly pedagogickych zaméstnancil, k terminu inspekéni &innosti (MS)

Plan fizeni a kontroly, k terminu inspekéni &innosti (MS)

Plan pedagogickych rad a provoznich porad, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)

Zapisy z pedagogickych rad, k terminu inspekéni &innosti (MS)

Zaznamové archy pro hospitaci, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)

Kniha trazi, k terminu inspekéni ¢innosti (MS)

Ztizovaci listina Zékladni Skoly Strahovice, okres ze dne 1. 8. 2002 s dodatky ¢. 1 az 4
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 2828/2006-21 ze dne 14.2.2006 ve véci zmény v dajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s i€innosti od 14. 2. 2006 (zména nazvu
Skoly)

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a Matetské Skoly Strahovice, piispévkové
organizace s U€innosti od 1. srpna 2012 vydané na dobu urcitou Sest let ze dne 18. 6. 2012

Skolni vzdélavaci program Zakladni $kola Strahovice s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani ve Strahovicich s platnosti
od 1.9.2010

Skolni tad, &j. ZS/67/2012, s platnosti od 1. 9. 2012

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt (klasifikaéni #ad), &j. ZS/68/2012,
s platnosti od 1. 9. 2012

Vnitini kontrolni systém, &j. ZS/88/2012, s platnosti od 1. 9. 2012
Plan prace, Skolni rok 2012/2013

Minimalni preventivni program, $kolni rok 2012/2013

Krizovy plan — prevence Sikany na nasi Skole, Skolni rok 2012/2013
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43. Plan DVPP 2011/2012 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 29. 8. 2011; Dodatek k planu
DVPP pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 30. 8. 2013

44. Skolni matrika vedena v listinné a elektronické podobé ve $kolnim roce 2012/2013

45. Doklady o ptijiméni 74kt ke vzdélavani ve Skolnich rocich 2011/2012 a 2012/13

46. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS k terminu inspekce

47. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012, 2010/2011 a 2009/2010

48. Vlastni hodnoceni Skoly, Zprava o autoevaluaci (hodnoceni kvality Skoly) Zéakladni
Skoly a Matetské Skoly Strahovice pfispévkové organizace provadéné za obdobi tif
Skolnich let 2007/2008, 2008/2009 a 2009/20010 ze dne 29. 10. 2010

49. Rozvrh vyucovacich hodin platny k terminu inspekce

50. Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k terminu inspekce

51. Zaznamy z jednéni pedagogickych rad od Skolniho roku 2005/2006 k terminu inspekce

52. Knihy Skolnich trazii vedené od 12. 12. 1996 k terminu inspekce

53. Tabulka €. 1 - Udaje o financnim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2010 ze dne 15. 1. 2011, vroce 2011 ze dne 16. 1. 2012, v roce 2012 ze dne
15.1.2013

54. Uketni zavérka k 31. 12. 2010 ze dne 25. 3. 2011, k 31. 12. 2011 ze dne 25. 4. 2012,
k31.12.2012 ze dne 13. 2. 2013

55. Pripis Krajského tifadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 197131/2010 ze dne 29. 11. 2010, na rok
2011 ¢j. MSK 185504/2011 ze dne 25. 10. 2011 a ¢&. MSK 161375/2012 ze dne
6.12.2012

56. Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Ugelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zzaky 1. roéniku zakladniho vzdélavani®
na rok 2010 ¢j. MSK 95891/2010 ze dne 4. 6. 2010 a na rok 2011 ¢j. MSK 87625/2011
ze dne 20. 5. 2011

57. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Neinvesticni dotace v ramci
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ¢j. MSK 201617/2010
ze dne 7. 12. 2010 a ¢j. 27286/2012 ze dne 21. 2. 2012

58. Rozhodnuti ESF v CR a MSMT CR o poskytnuti dotace &. 2049/21/7.1.4/2010 ze dne
26.10.2010

59. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2010 ze dne 25. 3. 2010, 12/2011 ze dne 25. 4. 2012
a 12/2012 ze dne 13. 2. 2013

60. Obec Strahovice: Oznameni o zaslani pfispévku na provoz na roky 2010 az 2012

61. Hlavni kniha za obdobi 1-12.2010 az 1-12.2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceském T&Siné dne 2. dubna 2013

Mgr. Sarka Fiedlerova Hanugova, $kolni inspektorka Sarka Hanusova v.r.
Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Kazimierz Worek v.r.
Mgr. Ivana Radové Skolni inspektorka Ivana Radova v.r.

Bc. Jaroslava Sivkova, kontrolni pracovnice Jaroslava Sivkova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
Ve Strahovicich dne 717.4.2013

Mgr. Jitka Pavlickova, feditelka Skoly Jitka Pavlickova v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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