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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle Skolniho vzdé€lavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a pfislusSnym rdmcovym vzdéladvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona.

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani zakl v oblasti ¢tenafské gramotnosti podle § 174
odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Olomucany, okres Blansko, pfispévkova organizace (dale ,,8kola*) je zfizena
Obci Olomucany, 679 03 Olomucany 123 (dale ,,zfizovatel”). Vykonava ¢innost zakladni
skoly (dale ,,ZS*) s nejvy$§im povolenym poétem 60 zakd, $kolni druziny (dale ,,SD%)
s nejvyssim povolenym poctem 30 ucastnikl a Skolni jidelny-vydejny s nejvysSim povolenym
poctem 30 stravovanych. Ve sledovaném obdobi Skolnich rokd 2006/2007 az 2009/2010
pocet zaki 1 ti€astnikl zdjmového vzdeélavani ve Skolni druziné mirn€ stoupal.

V dob¢ inspekce navstévovalo Skolu ve dvou tfidach se spojenymi ro¢niky celkem 26 zakt
prvniho az ¢tvrtého roéniku. Ve Skolnim roce 2009/2010 skola realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku
Skolni vzdélavaci program pro zéakladni vzdélavani. Ve 4. roéniku dobiha vzdélavaci program
Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2 aktualizovany v souladu se Zménou ucebnich plant
vzdélavacich programii zakladniho vzdélavani. V jednom oddéleni SD, ktera vyuziva vlastni
prostory v piizemi $kolni budovy, je zapsano 26 ucastnikil. Jeji &innost se Fidi Skolnim
vzdélavacim programem Skolni druziny s motivatnim nazvem Pohadkova druzZina.



Vzdélavani ve Skole zajistuji celkem tfi pedagogické pracovnice — dvé uditelky ZS
a vychovatelka SD s &aste¢nym tvazkem uéitelky.

V souvislosti s realizaci SVP $kola postupné zlep3uje materidlni podminky vyuky predevsim
postupnou rekonstrukci samotné budovy a jejiho vnitinitho vybaveni, a také pribéznou
obmeénou ucebnic a ucebnich pomiicek 1 modernizaci didaktické techniky vcetné prostredkil
informacnich a komunika¢nich technologii.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola ve sledovaném obdobi let 2007 az 2009 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*), tj. s dotacemi na piimé naklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz od zfizovatele.

V roce 2007 ziskala $kola z Ministerstva kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale , MSMT CR*)
na program ,,Statni informacni politika ve vzdélavani® ucelovou dotaci ur¢enou na podporu
pokryti konektivity skol ve vysi 20 000 K¢, kterou vycCerpala na ndkup pocitace, multilicence
interaktivniho vyukového programu a na thradu pfipojeni k internetu. V roce 2008 byla Skole
z MSMT CR poskytnuta uéelova dotace ve vysi 9 000 K¢, uréena na ,,Zvyseni nenarokovych
slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®. Na stejny rozvojovy program obdrzela Skola v roce 2009
béhem I. a Il. etapy finan¢ni prostfedky ve vysi 85 000 K¢. Na rozvojovy program ,,Posileni
urovné odmenovani nepedagogickych pracovnikii* obdrzela skola finanéni prostiedky ve vysi
1 000 K¢&. V ramci rozvojového programu ,,Podpora feSeni dopadu meziro¢niho sniZeni poctu
74kl a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnanctli regionalniho skolstvi zfizovaného
uzemné samospravnymi celky (,,Hustota) a podpora feSeni specifickych problémi
regionalniho Skolstvi v plisobnosti uzemnich samospravnych celk (,,Specifika“)* ziskala
Skola finan¢éni prostfedky ve vysi 4 000 K¢&, které byly podle vyhlaSenych podminek urceny
na mzdové naklady zaméstnancii Skoly. Dale v tomto roce ziskala uc¢elovou dotaci v ramci
rozvojového programu ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzdélavani ve vysi
6 000 K¢, kterou plné vycerpala na potfizeni Skolnich potieb pro zaky, ktefi ve Skole
ve §kolnim roce 2009/2010 zahajili vzdélavani. Skola zpracovala a piedala véas podklady pro
zuctovani uvedenych dotaci se SR.

Podil finan¢nich prostiedkd poskytnutych ze SR na celkovych rocnich neinvesticnich
vydajich vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost (cca 1 557 tis. K& v roce 2007, 1 756 tis. K¢
v roce 2008 a 1 865 tis. K& vroce 2009) Cinil v priméru cca 87 %. Vyse financnich
prostiedkli poskytnutych Skole na pfimé ndklady na vzdélavani méla ve sledovanych letech
vzrustajici tendenci, pfi mirné rostoucich poctech zakl (24 zakl v roce 2007, 28 zaki v roce
2008 a 27 zaki v roce 2009). Stejné pocty zakl byly kazdoro¢né zapsany do Skolni druziny
a ke stravovani ve Skolni jidelné-vydejné, kam jsou obédy dovazeny z matetské Skoly v obci.
Néklady na platy a na pfislusné zdkonné odvody byly hrazeny témét plné z prosttedki SR
(mimo prostfedkli uréenych na dokryti mzdovych nédkladli zaméstnancii Skoly hrazenych
z provoznich prostiedkti, coz predstavovalo cca 3 % z rocnich nakladl na platy zaméstnanca
Skoly). Naklady na nakup ucebnic, ucebnich pomicek a zékladnich Skolnich potieb byly
ze SR hrazeny v priméru cca ze 77 %, dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki bylo
hrazeno ze SR plné. Skola ve sledovaném obdobi ne¢erpala investi¢ni finanéni prostiedky.
Udrzbu budovy skoly, jeji vybavovani a provozni néklady $kola fesi ve spolupraci
se zfizovatelem, ktery je k jejim potfebam vstficny. Néklady na elektrickou energii, plyn,
vodu, opravy vétsSiho rozsahu ve Skole hradi pfimo sam ziizovatel. Ze svych prostfedka
zakoupil ve sledovaném obdobi také napf. Skolni nabytek do dvou kmenovych tfid, stoly
a zidle do Skolni jidelny-vydejny a do pocitaCové pracovny, nové Satni skiinky pro
zamé&stnance. Proved] také vymeénu osvétleni a sniZeni stropli v patfe Skoly a renovaci



umyvadel ve 3 tfidach. Nadstandardné ptispiva zfizovatel polovinou vytézku z obecniho plesu
na ¢asteénou thradu étyfdenniho pobytu zakt ve Sloupu v Moravském krasu. Skola ziskala
darem 8 kusti LCD monitort, které nahradily ptivodni monitory v poc¢itaCové pracovné.
Hospodatskou ¢innost $kola v hodnoceném obdobi nevykazovala. Ve vnitini smérnici tykajici
se vnitiniho kontrolniho systému (ve smyslu zakona o finan¢ni kontrole) vydané v roce 2003
feditelka Skoly stanovila néktera pravidla. Nebyly zde vSak mimo jiné ustanoveny osoby
odpovédné za provadeéni fidici kontroly. Ani béhem hodnoceného obdobi nebyly o jejim
provadéni vedeny pisemné zdznamy. V prubéhu inspekce v této véci feditelka Skoly piijala
opatteni k odstranéni uvedenych nedostatk.

Vyse finan¢nich prostiedkd, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti potieb realizovaného vzdélavani.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdé€lavaci nabidce a zpisobu piijimani k zdkladnimu vzdélavani Skola informuje
obvyklymi zptsoby. Pfi pfijimani zakl postupuje v souladu s platnou legislativou a vytvaii
podminky pro rovny piistup ke vzdélavani. S cilem zajistit plynuly a bezproblémovy ptrechod
déti do 1. tfidy letos Skola poprvé realizuje tzv. edukativné - stimula¢ni skupiny, zaméfené na
piipravenost k zahajeni povinné $kolni dochazky. Skola systematicky zjistuje a sleduje
vzdélavaci potfeby jednotlivel a identifikuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(déle ,,SVP*). V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavali tfi zaci se SVP. Jejich
vysledky jsou pravidelné analyzovény na jednénich pedagogické rady. Ve sledované vyuce
vSak nebylo vzdy zfejmé zohlednovani jejich aktudlnich vzdélavacich potieb a moznosti.
Vzhledem k velikosti §koly neni ustavena funkce vychovného poradce. Uelna a efektivni je
vSak spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou, jejiz pracovnice Skolu pravidelné
navstévuje a poskytuje konzultace pedagoglim i rodi¢lim Zzakl. Pro oblast prevence socidlné
rizikového chovani zakt Skola zpracovala Minimalni preventivni plan, ktery je ucelné
zaméfen na vytvareni pozitivniho klimatu ve Skole, posilovani komunika¢nich dovednosti
a zvySovani socialnich kompetenci. Skola vytvaii optimalni podminky také pro zaji§téni
bezpecného prostiedi pro vzdélavani a ochrany zdravi zakid. Poskytuje jim ucelené informace
o zasadach bezpecnosti a ochrané zdravi, jak ve Skolnim fadu a souvisejicich dokumentech,
tak v ramci upozornéni na pfipadnd rizika pfi ¢innostech ve vyucovani i mimo Skolu. Dozor
nad zaky je zajiStén odpovidajicim zplisobem a v pribehu dne byl v dob¢ inspekce fadné
zabezpecovan. Pozitivnim disledkem téchto opatieni je skutec¢nost, ze ve sledovaném obdobi
nebyl zaznamenan Z4dny Graz.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam jejiho zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Realizovany Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (dale ,,.SVP ZV*)
vychézi ze souc¢asnych podminek a moznosti §koly a zohlediiuje konkrétni vzdélavaci potieby
zakd. Dodrzuje strukturu stanovenou Rdamcovym vzdélavacim programem pro zdakladni
vzdélavani (dale ,RVP ZV*). Pfi komparaéni analyze SVP ZV provedené v piedstihu pied
zahajenim tohoto Skolniho roku (bez navstévy skoly) byly zjiStény nckteré obsahové
nedostatky, které skola nasledné odstranila. Aktualni SVP ZV je vsouladu s RVP ZV
a vytvari dobré pfedpoklady pro poskytovani kvalitniho vzdélani.

Dlouhodobé cile, které si §kola vyty¢ila ve SVP a déle rozpracovala v Koncepcnim zaméru,
jsou v souladu s celostatnimi a krajskymi prioritami rozvoje vzdélavaci soustavy a reflektu;ji



probihajici kurikuldrni reformu. Jejich napliovani Skola pravidelné sleduje. Jistym rizikem
v oblasti dlouhodobého planovani je vSak skuteCnost, Ze béhem sledovaného obdobi
nevypracovala Zpravu o vlastnim hodnoceni. Také ze zapisi z jednani pedagogické rady ani
z dalSich vnitfnich dokumentl Skoly nejsou patrné zavéry a opatieni sméfujici
k zdokonaleni/zlepSeni vzdélavaci €innosti skoly a jejimu dalSimu rozvoji. Béhem inspekéni
¢innosti vSak feditelka Skoly aktualizovala a v pedagogické rad€ projednala strukturu
vlastniho hodnoceni a ptijala opatfeni k odstranéni zminéné¢ho nedostatku.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovani vroce 2000 tehdejsim Skolskym tfadem
a nasledné¢ potvrzena ziizovatelem Skoly. Pro jeji vykon nesplituje pozadavek odborné
kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonava (je ucitelkou druhého stupné
ZS). Z inspekéni &innosti vyplyva, Ze tato skuteGnost nema zasadni negativni dopad na kvalitu
vzdélavaci prace ani na Groven vedeni Skoly. Povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona plni,
v Organizacnim 7adu a souvisejicich néaplnich prace vymezil strukturu ftizeni, stanovil
kompetence a odpovédnost jednotlivych pedagogickych pracovnikii. Jednoduché struktura
organizace s malym poctem zaméstnanci umoznuje feditelce zalozit fizeni Skoly predevsim
na kazdodennim osobnim kontaktu se zaméstnanci. Kontrolni ¢innost feditelky se zamétuje
predevsim na realizaci vzdélavacich programi s diirazem na napliiovani SVP, oblast béZného
provozu a uplnost i spravnost vedeni dokumentace. Ve svém systému fidici a kontrolni prace
feditelka ucelné¢ kombinuje prvky planovitého i operativniho fizeni, efektivné motivuje
zaméstnance Skoly a vytvari velmi dobré podminky pro jejich profesni rist.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pro napliovani realizovanych vzdé¢lavacich programi méa Skola vytvofené dostate¢né
personalni podminky. Vzdélavani zajistuji kromé feditelky, dvé pedagogické pracovnice —
plné kvalifikovana ugitelka a vychovatelka $kolni druziny. Ta ma mimo wvazku ve SD
pfidélen i ¢astedny Gvazek v ZS. Piidéleni piimé vychovné a vzdélavaci prace je z hlediska
potieb vzdélavani a praxe pedagogl Ucelné. Patiicnd pozornost je vénovand také dalSimu
vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP®), které odpovidd potiebam Skoly
a ucinné napomahd realizaci kurikuldrni reformy. Ve sledovaném obdobi se zaméfilo
piredev§im na nové metody a formy prace, jazykové vzdélavani, prevenci socialné rizikového
chovani a dopravni vychovu. Pozitivni je skutecnost, ze Skola vénuje trvalou pozornost
i vzdélavani vychovatelky SD a podporuje samostudium u viech pedagogickych pracovniki.
Skola mé4 v souéasnosti odpovidajici materidlni a hygienické podminky pro vzdélavani, které
ucelné¢ vyuziva. Podle aktudlnich finan¢nich moZnosti je déale zdokonaluje a vytvari
odpovidajici ptedpoklady pro moderni vyuku v souladu s potfebami zakt. Piizniva atmosféra
Skoly, podnétné vnitini prostfedi spole¢né s funkénim a dostate¢né motivacné upravenym
interiérem vsech uceben i dalSich prostor Skoly pozitivné pisobi na rozvoj osobnosti zaki
a podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj. Pro zakladni vzdélavani ma Skola
k dispozici dv€ kmenové tiidy vybavené odpovidajicim zakovskym nabytkem, pocitacovou
ucebnu s deviti zdkovskymi stanicemi a multifunkéni tiskarnou, pracovnu urcenou k vyuce
vytvarné a hudebni vychovy i pracovnich €innosti. K vyuce télesné vychovy Skola vyuziva
krom¢ vlastni télocvicny 1 Skolni dvir, obecni hiisté a v zimé kluzisté. Plavecky vycvik je
pravidelné zajistovan v plavecké $kole v Blansku. Také SD ma k dispozici vlastni prostory.
Vybaveni Skoly ucebnicemi, ndzornymi pomuckami, literaturou a didaktickou technikou
odpovidda momentalnim potfebam a umoziluje realizaci vzdélavacich programt.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahované trovné klicovych kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu.

Zakladni vzd€lavani je organizovdno v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolskych
pfedpisii. Skola napliiuje ucebni plany realizovanych vzdélavacich programii konkrétné
rozpracované v rozvrhu hodin, ktery respektuje psychohygienické zasady. Maly pocet zakl ve



ttidach umoznuje pedagogiim individudlni pfistup a efektivni napliovani vzdélavacich potieb
jednotlivce, 1 kdyZz ne vzdy byla v hospitovanych hodinach tato skutecnost plné vyuzita.
Povinnou vyuku ucelné doplnuje nabidka zdjmového vzdélavani ve Skolni druziné, kterd
umoziuje rozvoj nadani a talentu zaki.

Ptizniva pracovni atmosféra pozorovana ve sledované vyuce byla navozena vstiicnym
pfistupem pedagogi k zakim, jejich pfirozenou autoritou a oboustrannou otevienou
komunikaci. Ucitelé vyuzivali rozmanité¢ metody a formy prace, které podporovaly aktivitu
zakl, vedly k samostatnému feSeni zadanych tloh a posilovaly odpovédnost za individudlni
vysledky prace. Mensi prostor vSak zaci dostali k rozvoji kooperace ve skupinach a formovani
dovednosti vzijemné komunikace. U&elnou organizaci vzdélavacich ¢innosti se i ve t¥idach se
spojenymi ro¢niky vétSinou podafilo vytvofit dostatecny casovy prostor pro adekvatni
zapojeni vSech zakl. Vzdélavaci proces sméfuje k postupnému osvojovani vsech klicovych
kompetenci zékladniho vzdélavani. Uroveni jejich projevii ve sledované vyuce byla
vyrovnand. Ve sledovanych hodinach prokazovali Zaci dobfe zvladnuté kompetence k uceni,
feSeni probléml 1 kompetence komunikativni a socidlni. Patficnd pozornost je ve Skole
vénovana rozvoji ¢tenafské gramotnosti. V pribéhu vyucovani pracovali zaci kromée ucebnic
a pracovnich sesittl také s détskou beletrii a ¢lanky z tisku. Cetli s porozuménim, v textu se
uméli pohotové orientovat, vyhledévat a dile zpracovavat pozadované informace. Urovei
¢tenafskych dovednosti odpovidala moznostem zakti a celkové byla dobra. VétSina zakh
prokazovala v hospitovanych hodinadch dovednost pracovat samostatné nebo s pomoci
pedagoga, zvolit vhodny postup pii samostatném ¢i skupinovém zpracovani zadanych ukold.
Pfi vyvozovani novych poznatki uméli aplikovat diive ziskané znalosti a vyuzivat zkuSenosti
z praxe. Komunikace 74kl s ucitelem 1 navzajem byla korektni a vécna, dostate¢nd pozornost
byla vénovana kultufe vyjadifovani. Stanovend pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka
byla ve vyuce dodrzovania. Ve vétSiné sledovanych hodin ucitelé vyuzili motivacni
hodnocenti, klasifikace byla zdivodnéna a poskytovala Zadkiim dostatecnou informaci o Grovni
jejich momentalniho vykonu. Ve sledované vyuce vSak nebylo pln¢ vyuzito sebehodnoceni ve
smyslu zhodnoceni vlastniho pokroku a splnéni stanovenych vzdélavacich cilt. Z pribéhu
navitivenych hodin bylo patrné, Ze uéitelé respektuji hlavni priority SVP a zasady RVP ZV,
aplikuji metody a formy ¢innostniho ueni, coZ pozitivné ovliviiuje postupné napliovani cilt
zékladniho vzdé€lavani.

Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje usp&$nost zaki ve vzdé&lavani prostiednictvim
vlastnich nastrojii, touto problematikou se zabyvd na jedndni pedagogické rady. Ve
sledovaném obdobi neméla Skola Zadného neprospivajiciho Zaka, prevazna vétSina prospivala
s vyznamenanim. Zpétnou vazbu ziskavaji pedagogové také diky spolupraci se zakladni
Skolou, na které zaci pokracuji ve vzdélavani. Externi hodnoceni vysledkil vzdélavani skola
ve sledovaném obdobi nevyuzila.

Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem, ktery se podle aktualnich finanénich moZnosti podili na
postupném zlepSovani materialnitho vybaveni Skoly 1 zajisténi jejiho provozu, je efektivni.
Zaci i pedagogové se podileji na fadé kulturnd-spolecenskych aktivit v obci, prezentuji
vysledky své prace a posiluji tak komunitni roli Skoly. Diky finan¢ni podpoie ziizovatele
Skola pravidelné organizuje na zavér Skolniho roku spole¢ny neékolikadenni vylet. Spoluprace
se Skolskou radou je pouze formalni. Jeji €lenové Zadné navrhy a pfipominky sméfované
k ¢innosti Skoly neptfedkladaji, jak vyplyva z ptedlozenych zapist, omezuji se pouze na
projednani zakonem stanovenych dokumenta, které jim feditelka Skoly pfedklada. Pfinosem
pro vzdélavaci a vychovnou c¢innost Skoly je spoluprace se Zakladni Skolou Blansko,
Erbenova, kam prechdzi vétSina zaki do patého ro¢niku a pokracuje ve vzdélavani. Vedeni



obou kol spolupracovalo pfi vytvaieni vzdélavaciho obsahu SVP pro prvni stupen
a konzultuje problematiku jeho napliiovani, pfedev§im vyuku anglického jazyka, v praxi.

Celkové hodnoceni S$koly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizen.
Piivzdélavani Zaku respektuje zdasady rovného pristupu ke vidélavani, které poskytuje
v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdakonem.

Pii vzdélavani Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro prevenci socidlné rizikového chovani
i pro zdravy vyvoj Zakii. Standardnim zpiisobem zajist'uje jejich bezpecnost.

V oblasti ekonomickych podminek Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala
realizaci vzdélavaciho programu. VySe financnich prostiedkii, poskytnutych Skole ve
sledovaném obdobi, odpovidala jejim potiebam pii poskytovani vzdélavani.

Realizovany SVP ZV je v souladu se zdsadami a cili RVP ZV a je dobrym piedpokladem pro
poskytovani kvalitniho vzdélani. Uplatiiované moderni metody a formy prdace a piiznivé
socidalni klima vytvadreji vhodné podminky pro cilené formovani klicovych kompetenci,
rozvoj osobnosti Zakii i zvySovani jejich funkcénich gramotnosti.

Skola postupuje p¥i hodnoceni vysledkii vzdélivani %dakii, které jsou celkové standardni,
podle stanovenych vnitinich pravidel. PrileZitost rozvoje v této oblasti Ize spatiovat
ve vytvoieni prostoru pro sebehodnoceni Zdki.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce — zdkladni skola Olomucany, okres
Blansko, ¢j. 227/2002 ze dne 8. fijna 2002
2. http://rejskol.msmt.cz - Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Zdkladni skola,
resortni identifikator (I1Z0): 102007152, tisk ze dne 22. biezna 2010
3. http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zarizeni Skolni druZina,
resortni identifikator (120): 118100360, tisk ze dne 22. biezna 2010
4. http:/frejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zarizeni Skolni jidelna-
vydejna, resortni identifikator (IZ0): 118100378, tisk ze dne 22. bfezna 2010
5. Rozhodnuti MSMT &j. 1856/2007-21 ve véci zapisu zmény v vidajich o pravnické osobé
s ucinnosti od 1. 9. 2007 ze dne 6. tinora 2006 (obory vzdelavani)
6. Rozhodnuti MSMT ¢j. 5138/2007-21 ve véci zapisu zmény v vidajich o pravnické osobé
s ucinnosti od 22. 2. 2007 ze dne 22. tinora 2007 (adresa feditelky)
7. Jmenovaci dekret ¢j. $kol/t/890/2000 ze dne 3. cervence 2000 s ucinnosti
od 10. ¢ervence 2000
8. Tridni vykaz vSech tfid vedeny ve Skolnim roce 2009/2010
9. Katalogoveé listy Zaki ve Skolnim roce 2009/2010 (27 kusti)
10. Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010 (Skusti)
11. Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky pro Skolni rok 2009/2010 (1 kus)
12. Skolni vzdeélavaci program pro zdkladni vzdélavani s platnosti od 1. zaii 2007
13. Skolnd vzdélavact program §kolni druziny “Pohddkova druzina* s platnosti od 3. zaii
2007
14. Koncepce skoly od zari 2007 ze dne 10. zaii 2007
15. Hodnoceni koncepce Skoly ze dne 27. prosince 2006
16. Vyrocni zprdva o cinnosti skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
17. Autoevaluace skoly ze dne 28. srpna 2006 (struktura vlastniho hodnoceni)
18. Tridni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010
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Skolni 7ad ze dne 1. zati 2008 véetné piilohy Klasifikacni 7ad

Organizacni 7ad skoly ¢j. 1/2003 ze dne 1. kvétna 2003

Zdkovské desatero (prava zaki)

Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2009/2010

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2009/2010 (varianta pro obdobi plaveckého vycviku)
Zaznamy z jednani pedagogické rady od skolniho roku 2006/2007

Kniha urazii od Skolniho roku 2006/2007

Plan prace na skolni rok 2009/2010

Hospitace - kontrola, nedatovano (plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok)
Hospitacni zaznamy teditelky skoly od skolniho roku 2007/2008

Minimalni preventivni plan skoly v oblasti patologickych jevii na skolni rok 2009/2010
ze dne 31. srpna 2009

Nulty rocnik pro budouci prviiacky ve skolnim roce 2009/2010 ze dne 1. fijna 2009
Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Osveédceni z absolvovanych akci DVPP za obdobi od $kolniho roku 2006/2007

Plan DVPP platny od 1. ledna 2010

Hospitacni zaznamy reditele skoly od skolniho roku 2007/2008

Vzorek zakovskych knizek a denickt

Zapisy ze zaseddani Skolské rady vedené od 11. zati 2007

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. za roky 2007, 2008 a 2009

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. za roky 2007, 2008
a 2009

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. za roky
2007, 2008 a 2009

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2007 ze dne 7. ledna 2008

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2008 ze dne 6. ledna 2009

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2009 ze dne 7. ledna 2010

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 Rozpoctovy rok
2007 C.j. IMK 161 273/2007 ze dne 12. prosince 2007

Uctovd osnova platnd pro rok 2007 ze dne 31. prosince 2007

Hlavni kniha analyticky za rok 2007 ze dne 31. prosince 2007

Prispevek Jihomoravsky kraj 2007 piehled Cerpani dotaci SR ze dne 16. ledna 2008
Prispevek Obec Olomoucany za rok 2007 ptehled Cerpani ze dne 16. ledna 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k: 31. 12. 2007 ze dne 23. ledna 2008

Rozpoctova zmena cislo 360 ¢. j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007
(UZ 33245) neinvesti¢ni dotace na podporu pokryti konektivity kol v rdmci SIPVZ
Udaje o pouziti financnich prostiedkii poskytnutych v roce 2007 ze dne 18. dubna 2008
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2008 Rozpoctovy rok
2008 C. j. IMK 160287/2008 ze dne 12. prosince 2008

Uctovd osnova platnd pro rok 2008 ze dne 31. prosince 2008

Hlavni kniha analyticky za rok 2008 ze dne 31. prosince 2008

Prispevek Jihomoravsky kraj 2008 piehled Cerpani dotaci SR ze dne 19. ledna 2009
Prispevek Obec Olomoucany ptehled Cerpani ze dne 19. ledna 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k: 31. 12. 2008 ze dne 20. ledna 2009

Rozpoctova zmena cislo 235 ¢. j. MK 108604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)
Rozpoctova zmeéna cislo 354 ¢. j. JMK 160376/2008 ze dne 12. prosince 2008
(UZ 33005)



59. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zmene 235 (UZ 33005) Priloha k rozpoctove
zmené ¢. j. JMK 130275/2008

60. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008 ze dne 14. ledna 2009

61. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2009 Rozpoctovy rok
2009 C. j. IMK 168 026/2009 bez data

62. Hlavni kniha analyticky za rok 2009 ze dne 31. prosince 2009

63. Prispevek Jihomoravsky kraj 2009 piehled Cerpani dotaci SR ze dne 23. ledna 2010

64. Prispevek Obec Olomoucany piehled Cerpani ze dne 23. ledna 2010

65. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k: 31. 12. 2009 ze dne 29. ledna 2010

66. Rozpoctova zména cislo 11 €. j. IMK 17 088/2009 ze dne 13. tinora 2009 (UZ 33005)

67. Rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢. 11 (UZ 33005) ze dne 9. tnora 2009

68. Rozpoctova zmena cislo 64 €. j. IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)

69. Rozpoctova zmena cislo 290 ¢. j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015) — II. etapa pokraovani rozvojového programu ,,Hustota™ a ,,Specifika“ na
rok 2009

70. Rozpoctova zména cislo 109 €. j. IMK 79934/2009 ze dne 12. ¢ervna 2009 (UZ 33016)

71. Rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢. 109 (UZ 33016) ze dne 9. inora 2009

72. Rozpoctova zména cislo 101 €. j. IMK 73346/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009 (UZ 33017)
- ,,Skolni vybaveni pro zéky 1. roéniku zakladniho vzdélavani® &.j. JIMK 73346 /2009
ze dne 11. ¢ervna 2009

73. Bankovni vypis z bézného uctu (dale ,,BV*) €. A. 6 ze dne 20. Cervna 2009 — piijem
ucelové dotace (UZ 33017)

74. Piijjaté danové doklady - faktury ¢. FP 0900034, BV ¢. A.6 ze dne 10. ¢ervna, FP
0900079, BV €. A.12 ze dne 23. prosince 2009 - ¢erpani dotace (UZ 33017)

75. Utty 691 212 Prispévky dotace provoz — ost. — SR a 501 720 Ucebnice, Skolni potieby —
zvl. dotace - k celové dotaci (UZ 33017)

76. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2009 ze dne 13. ledna 2010

77. Vnitrni kontrolni systém (smérnice) ze dne 3. ledna 2003

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze opatieni k odstranéni nedostatkii byla piijata v prithbéhu
inspekéni Einnosti, Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona ¢
552/1991 Sb. o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 31. Fijna 2010
pozaduje podani pisemné zpravy o odstranéni ZjiSténych nedostatkit v oblasti provadéni
vlastniho hodnoceni Skoly. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Ivana Pfichystalova Ivana Pfichystalova, v. r.
Mgr. Renata Sedlakova Renata Sedldkova, v. 1.
Ing. Hana Sarounova Hana Sarounova, v. r.

V Brné dne 19. dubna 2010

Podpisreditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomucanech dne 26. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jaroslava Francova Jaroslava Francova, v. r.



Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

10. kvétna 2010 Pripominky nebyly podany.
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