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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledk vzdélavani, a to podle Skolnich

vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni ptisluSnych Skolnich vzdélavacich program.



Charakteristika

Stiedni Skola technickd, Pierov, Kouftilkova 8 (dale ,.Skola“ nebo ,,subjekt™) vykonava
¢innost stiedni Skoly, domova mladeze a skolni jidelny.

Skola poskytuje v denni formé vzdélavani stiedni stupeii vzdélani s maturitni zkouskou
v oborech vzd¢lani 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢, 23-45-M/01 Dopravni prostiedky,
23-62-L/01 Optik, 26-41-M/01 Elektrotechnika a 37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy
a stiedni stupen vzdélani s vyucnim listem v oborech vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik,
23-56-H/01 Obrabé¢ kovt, 23-62-H/01 Jemny mechanik, 23-68-H/01 Mechanik opravar
motorovych vozidel, 36-52-H/01 Instalatér, 36-57-E/01 Maliiské a natéracské prace,
36-64-H/01 Tesaf, 36-67-H/01 Zednik, 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
a 39-41-H/01 Malif a lakyrnik. V dalkové formé vzdélavani poskytuje Skola stfedni stupen
vzdélani s maturitni  zkouSskou Vv nastavbovém  studiu v oborech  vzdélani
23-43-L/51 Provozni technika a 36-44-L/51 Stavebni provoz.

Ve skolnim roce 2023/2024 vykazala stiedni Skola k 30. zafi 2023 celkem 438 zaku
zatazenych ve 20 tfidach, mezi nimiz byli zZ4ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaci
nadani a Zaci cizinci. Mimoradné nadané Zaky Skola k uvedenému terminu nevykazovala.

Skola zabezpecuje ubytovani a stravovani nejen vlastnim zaktim, ale na zdkladé smluvniho
ujednani také zakum nékterych jinych stiednich skol v Prerové. Ve Skolnim roce 2023/2024
Skola k31. fijnu 2023 vykazala celkem 208 zakt organizaéné zaclenénych v sedmi
vychovnych skupinidch domova mladeze.

Svou ¢innost Skola pfehledné prezentuje ve vyro€nich zpravach, prostfednictvim Siroké
nabidky propagacnich letak a bulletinti ur€enych vefejnosti a na svych webovych strankach
(https://kourilkova8.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepcni zaméry Skoly vychazi z jejich redlnych potfeb a zdméri zfizovatele a jsou
zapracovany do dokumentt $koly. Deklarovana strategie rozvoje stanovuje dlouhodobé cile,
které jsou podrobné rozpracovany v kratkodobych planech pro dany Skolni rok. Napliovani
obsahu vzdélavani i vyty€enych cilli je pravidelné vyhodnocovano. Na zaklad€ téchto
hodnoceni pak dochazi k operativnim Upravam planu prace. Vicestupiiovy systém fizeni
vychazi z ucelného delegovani kompetenci na zastupce feditele Skoly, piedsedy
metodickych a pfedmétovych komisi 1 dalsi pedagogické i nepedagogické pracovniky.
Stanoveni transparentnich pravidel a jasné vymezenych ukoll pozitivné pfispiva
k optimalnimu fungovani Skoly. K plynulému pienosu informaci mezi jednotlivymi aktéry
vzdelavani v ramei subjektu napomaha elektronicky informacni systém.

V souladu se stanovenou koncepci rozvoje Skola klade diraz ptredev§im na rozvoj
odbornych znalosti a praktickych dovednosti Zakt na zaklad¢é funkéniho propojeni teorie
s profesni praxi v procesu vzdélavani. Uvedené zaméry jsou implementovany
Vv realizovanych Skolnich vzdélavacich programech piedevsim formou posileni vyuky
odbornych predmétii a zajiSténim kvalitni spoluprace se socidlnimi partnery. Obsah
vzdélavani 1 Skolou vyty€ené cile jsou postupné plnény. Vedeni skoly v systému fizeni
vhodné piihlizi k zadvérim jednani pedagogickeé rady, opira se o vysledky neformalni prace
jednotlivych metodickych a predmétovych komisi a tucelné¢ vyuzivd nékteré dalsi
zpétnovazebné mechanismy (pravidelné vyhodnocovani dosahovanych vysledki vzdélavani
zakl, zohlednovani podnétid Zzaku, jejich zdkonnych zastupcl, zfizovatele, Skolské rady

2/14


https://kourilkova8.cz/

a dalSich partnerti). Pedagogové v metodickych a pfedmétovych komisich efektivné
spolupracuji s vedenim Skoly pfedevSim v oblasti napliovani Skolnich vzdélavacich
programu, organizace predmétovych soutézi, pfipravy talentovanych zakt na tyto soutéze,
pii evaluaci vysledkli vzdélavani, méné se vSak zabyvaji didaktikou jednotlivych
vyucovacich pfedmétii a vyhodnocovanim ucinnosti zvolenych metod a forem prace.

Cinnost $koly pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Reditel $koly ziizovatele
pravidelné informuje o planech a aktivitdch Skoly a projednava s nim koncepcéni zameéry.
Spolupraci se zdkonnymi zastupci zakti umoznuje funkéni komunikacéni systém vyuzivajici
zprostfedkovani informaci pfi osobnich setkanich nebo s vyuzitim elektronické komunikace.
Skola aktivné propaguje svoji ¢innost ve vztahu k potencidlnim zajemctim o studium
1 ostatni vefejnosti. V této oblasti spolupracuje hlavné se zakladnimi §kolami v regionu. Pti
poradani akci pro své zaky spolupracuje se soukromymi subjekty i S organy a institucemi
Zoblasti vefejné spravy, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s kulturnimi
a télovychovnymi institucemi. Zejména pro potieby zajisténi kvalitni realizace praktického
vyucovani a trvalé zkvalithovani materidlnich podminek odborného vzd€lavani Skola
kooperuje s partnerskymi firmami. Uvedené aktivity navic G¢elné vyuziva i jako zpétny
zdroj informaci pro hodnoceni dosahovanych vysledkt vzdélavani, a to zejména v oblasti
utvafeni a rozvoje pozadovanych odbornych kompetenci zakli. Pro zajisténi odpovidajici
kvality vyuky, zejména pak pro udrzeni potiebného kontaktu s problematikou praxe, ma
dialezity vyznam také Clenstvi Skoly v odbornych profesnich sdruzenich.

I kdyZ je tidici a kontrolni systém nastaven zpusobem, ktery postihuje vSechny oblasti
fungovani subjektu, v praxi se Skole dosud nepodafilo pln€¢ eliminovat né&které dilci
nedostatky v metodickém vedeni vyuky, spocCivajici v ¢asto omezeném vyuzivani
sebehodnoceni a vzidjemného hodnoceni zaki, v absenci zavéreéného motiva¢niho shrnuti
vyucovaci jednotky, v nedostatecné aktivizaci zakl s vyuzitim pestrych organizacnich
metod a forem vyuky, v diferenciaci vzdélavaciho obsahu a v praci zakd s riznymi
informac¢nimi zdroji.

Personalni zabezpeceni vychovné vzdélavaciho procesu umoZiluje realizovat Skolni
vzdélavaci programy. Pedagogicky sbor je prubézné dopliovan o nové Cleny, kterym je
poskytovana podpora uvadéjiciho ucitele a vénovana potiebna pozornost ptispivajici k jejich
uspesSnému zaclenéni do vzdé€lavaciho procesu a bezproblémové adaptaci v pracovnim
kolektivu. Reditel 8koly podporuje profesni rozvoj a vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki. Jeho planovani vychazi z potieb a finan¢nich mozZnosti subjektu
a zohlediuje individudlni z&jmy pedagogi. Absolvované vzdélavaci seminafe piispivaji
Kk prohloubeni odbornych znalosti a dovednosti ucitel a koresponduji se stanovenymi
prioritami Skoly.

Skola disponuje vhodnym materialnim zazemim pro teoretickou i praktickou vyuku. Podet
a velikost odbornych i kmenovych uceben a dilen pro praktické vyucovani odpovida
aktualnimu naplnéni kapacity Skoly i pozadavkiim jednotlivych ucebnich dokumenti pro
realizované obory vzdélani. Zejména za prispéni financnich prostfedki od ziizovatele, ale
také s vyuzitim zdrojii Z operacnich programi a od socialnich partnerti dochazi k postupné
obnové a modernizaci vybaveni Skoly. Planovité jsou realizovany rizné rozséhlé opravy
a udrzba Skolnich budov. Pravidelné je obnovovan zdkovsky nébytek, pofizovany jsou nové
ucebni pomticky, pocitacova a audiovizualni technika, v dilnach je modernizovano strojni
a materidlové zdzemi. K estetické Uipravé vétSiny Skolnich prostor jsou vhodné vyuzivany
zakovské prace, trofeje a ocenéni ze sportovnich, naukovych a odbornych soutézi. Soucasti
Skolniho prostiedi jsou také prostory umoziujici oddech a relaxaci zaki.
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Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakli je Skolou realizovano na zakladé zasad
stanovenych ve Skolnim fadu a nékterych dalSich dokumentech. Seznamovani s moznymi
riziky a pouceni zakl v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi jsou vhodné zahrnuty do celé¢ho
pribéhu vzdélavani. Skolou je podporovan spravny télesny i dusevni vyvoj a spole¢ensky
odpovédné chovani zakl, a to zejména zaclenénim problematiky vychovy ke zdravi
prostiednictvim vyuky, organizovanim sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy
zivotni styl a udrzitelny spolec¢ensky rozvoj.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pti ptipravé na vyuCovani vychazeli ucitelé z obsahu Skolnich vzdélavacich programi. Cile
vyuCovacich hodin vhodné stanovili vzhledem Kk ocekdvanym vystupim uvedenym
V realizovanych uéebnich dokumentech, ale také k dosavadnim védomostem a dovednostem
zakl 1 k potfebam jejich piipravy na zavérecnou a maturitni zkousku. Cile byly vétSinou
prezentovany v uvodu vyucovaci jednotky, nejpozdéji na konci vyucovaci hodiny byl cil
vétsSing zakd ziejmy. Po odborné strance byly hodnocené vyucovaci hodiny ze strany uéitel
promyslené, aplikovany vzdélavaci obsah byl aktualizovdn v souladu se soucasnymi
védeckymi poznatky. Odbornost vykladu byla podpotena aprobovanosti vyucujicich, ktefi
si byli védomi diilezitosti mezipfedmétovych vazeb zv1asté v ndvaznosti na profil absolventa
a pti vyucovani je vyuzivali, ¢i na né poukazovali. Z organiza¢nich forem v teoretickém
vyucovani vyrazné prevazovala frontalni vyuka doplnénd fizenym rozhovorem se zaky, jiné
formy podporujici kooperativni techniky a c¢innostni uceni byly uplatiovany pouze
v omezené¢ mife. Nedostatecnd pestrost uplatnovanych forem a metod vyuky vSak
v nékterych vyucovacich hodinach vedla k nerovhomérnému zapojeni zakii do vyucovaciho
procesu anevytvarela jim pfilezitosti k tymové spolupraci, ktera by rozvijela schopnosti
komunikace pfi spole¢ném feSeni problémii a umoznila zakiim Iépe si osvojit ziskané
poznatky nebo vyjadiit svij nazor ¢isiho obhgjit. Ve vSech hodnocenych vyucovacich
hodinach ptevladala pfizniva pracovni atmosféra, komunikace mezi vyucujicimi a zaky
1 mezi zaky navzajem probihala korektné, bez jakychkoliv naznakli neZddoucich projevi
chovani. Ucitelé uplatiiovali s riznou mirou uspé€chu snahu neptfedkladat Zakim hotové
informace a pfimét je k samostatnému uvazovani, hledani souvislosti mezi pozorovanymi
jevy a vyvozovani zavéri. Zaky vybizeli ke kritickému mysleni a za¢lefiovani souvislosti
vzdélavaciho obsahu do situaci kazdodenniho Zivota, ¢imZz u nich podporovali ptenos
osvojenych védomosti a dovednosti do profesni praxe. Snaha o podporu kritického mysleni
zakl vSak nebyla vzdy dostate¢né podpofena vyuzitim jejich prace s riznymi informacnimi
zdroji. Rovnéz vyrazn&jsi ¢asova €i obsahova diferenciace nebyla ve vyuce pfili$ patrna.
Ucitelé jen v malé mife nabizeli zakim odlisné ukoly s ohledem na jejich individualni
moznosti, schopnosti a tempo prace. Individualni pfistup k zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami byl uplatiovan pfedevS§im formou jejich zohlediiovani v prib¢hu
samostatné prace. Zejména v odbornych vyucovacich pfedmétech byl soustavné kladen
diiraz na vyuZzivani piisluSné terminologie v projevech zakl. Ke zvySeni nazornosti vyuzivali
pedagogové vhodné ucebni pomtcky. Nazornost vyuky byla vétSinou podpotena také
audiovizualni didaktickou technikou, ktera vsak byla vyuzivana pirevazn¢ pouze k prezentaci
uiva ze strany vyucujicich bez aktivni spolutiéasti zaki. Zaci ziskavali od uéitelti zpétnou
vazbu o svych vzdélavacich vysledcich zpravidla prostfednictvim stru¢ného hodnoceni
jejich okamzitych vykond. Casto viak vyudujicimi nebyli zapojeni do zavére¢ného
vyhodnoceni a shrnuti vyucovaci jednotky, pouze v nékterych ptipadech pedagogové
dokazali ziskat zpétnou vazbu ke zhodnoceni tcelnosti zvolenych metod a forem préace.
Formativni hodnoceni bylo vyuZito minimalné a jen ojedin€le vyucujici vedli Zaky
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k sebereflexi nebo objektivnimu posouzeni vykonu spoluzaku, napt. vzajemnému hodnoceni
podle pfedem danych kritérii. Nebyly tak vzdy dotvaieny zpétné vazby ve vztahu ke splnéni
stanovenych vyukovych cili pro zdky i ucitele a rozvijeny aupeviiovany socidlni
kompetence zaku a jejich kompetence k uc¢eni.

Pribéh odborného vycviku byl sledovan v prostiedi skolnich dilen. V ramci zkvalithovani
praktického vyucovani jsou vyuzivany moderni technologie. V pracovnich skupinach pod
dohledem uciteld odborného vycviku byla zajisténa Ucelnd organizace provadénych
pracovnich ¢innosti zakd, které probihaly v souladu s tematickym rozvrzenim vzdélavaciho
obsahu. Vyuka ve skupinach jednotlivych ro¢nikti byla realizovana formou prace na
konkrétn¢ zadanych ukolech v ramci oboru, pfipadné se zaci vénovali procvi¢ovani jiz
ziskanych dovednosti. Vzdélavaci obsah vhodné navazoval na teoretické znalosti. Ucitelé
s dlouholetou odbornou praxi uspesné rozvijeli schopnosti zakli porozumét zadani tkolu,
dohlizeli, zda Zéci efektivné pracuji, a v pribéhu vyhodnocovali jejich samostatné usili pii
zpracovani ukolt. Z hlediska motivace zaku se pozitivné uplatinovala pfedevsim individualni
podpora. Pribézna kontrola samostatné prace byla zaméfena zejména na spravnost
provadéni jednotlivych pracovnich ¢innosti, diiraz byl kladen na dodrzovéani pracovnich
technik a dodrzovani technologickych postupi. Kromé odbornych kompetenci byly ve
vyuce rozvijeny zejména kompetence komunikativni, socialni a personalni. U vétSiny zaki
byla patrna samostatnost pti praci a zvladnuti pracovnich operaci.

Skola nabizi zikiim ubytovani ve vlastnim domové mladeZe, ktery &astsvé kapacity
poskytuje 1 dal§im subjektim. Vychovné vzdélavaci ¢innost navazuje na ¢innost stfedni
Skoly. Poskytuje standardni ubytovani v peclivé udrzovaném zdzemi pro vyuziti volného
Casu. Nabizené aktivity vhodné dopliuji vzdélavaci nabidku skoly formou odpocinkovych,
rekreacnich, zdjmovych, kulturnich a sportovnich ¢innosti, pro které je ¢ast prostor domova
mladeze vhodné ptizptisobena. Vedenim domova mladeze je povétena zastupkyné feditele
pro vychovu mimo vyucovani, organizovani ¢innosti vychazi z operativniho i dlouhodobého
planovani. Realizace téchto plant i béznych ¢innosti spojenych S ubytovanim zaka je
diasledné kontrolovéana a vyhodnocovéna.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pti hodnoceni vysledkl vzdélavani zak se skola fidi pravidly stanovenymi ve skolnim fadu.
V jejich obsahu vSak dosud nejsou nastavena podrobnéjsi kritéria pro Skolou vyuzivany
vazeny aritmeticky prumér pii hodnoceni zaki formou klasifikace. Piehled o znalostech
jednotlivych Zakl Skola ziskava prostiednictvim vlastnich hodnoticich nastrojli, a to
zadavanim testli, komplexnich pisemnych praci, Gstniho zkouSeni, pfimym pozorovanim
i praktickymi zkouskami. Skola se také zapojuje do vybérového zjistovani vysledki
vzdélavani organizovaného Ceskou $kolni inspekei. Jiné externi hodnotici néstroje, které by
napomohly objektivizovat dosahované vysledky zaki, subjekt nevyuziva. Skola sleduje
uspésnost zakl ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotliva klasifikacni obdobi pravidelné
vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Skola umoziuje zaktim ucast v rtiznych
predmétovych soutézich zvlasté¢ odborného a sportovniho charakteru. Timto zajistuje zaktim
nejen prezentaci osvojenych teoretickych znalosti, ale i aplikaci ziskanych praktickych
dovednosti pii redlnych ¢innostech.

Pravidla a postupy pro sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni zaku jsou sice dostate¢né ve
Skolnich dokumentech zapracovany, dosud vSak nejsou vSemi pedagogy jednotné
a v dostate¢né mire vyuzivany. Subjekt identifikuje Zaky s rizikem Skolniho neuspéchu. Pro
zlepSeni vysledkli vzdélavani Skola zavedla podplirné doucovaci aktivity, které jsou
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vyuzivany jak k procviovani a upevilovani bézného vzdélavaciho obsahu, tak pro
opakovani uciva k zavéretné a maturitni zkouSce. Nabizena pomoc vSak nevykazuje vzdy
patfi¢nou efektivitu. Vysledky maturitnich zkousek vsech obori, které byly ukonceny touto
zkouskou za minuly Skolni rok nejsou zcela uspokojivé a u oboru vzdélani
23-45-L/01 Mechanik — sefizova¢ za dva minulé Skolni roky vykazuji v ukazateli hrubé
neuspesnosti dokonce zhorSujici se tendenci. Rovnéz se Skole nedafi ti¢inné snizovat pocet
zakl, ktefi pfedcasné ukoncuji studium. Za Skolni rok 2022/2023 tak ucinilo 13 %
z celkového poctu zakt. V téchto aspektech se Skole nedati zcela optimalné pracovat s touto
skupinou zaki. Uspé&$nost zaki u zavéreénych zkousek je vyvazend a nevykazuje vyznamné
odchylky. Cést absolventii projevuje zajem o dalsi vzdélavani na vyssich odbornych skolach
nebo na vysokych Skolach, a to predev§im podle svého odborného zaméteni. Studijni
uspesnost svych absolventl na téchto Skolach subjekt sleduje neformalné.

Vzdélavaci nabidku Skola rozSifuje realizaci rtiznych edukacénich akci, ¢imz podporuje
osobnostni rozvoj zakl a jejich uplatnéni na trhu prace (napt. exkurzemi, nau¢nymi
programy, kurzy).

Zakonni zastupci zakl jsou o vysledcich vzdélavani pribézné informovéani predevSim
prostiednictvim zapist v elektronické zakovské knizce, na tfidnich schtizkach nebo formou
individudlnich konzultaci. Celkové vysledky vzdélavani véetné ucasti a umisténi Zaka
Vv soutézich, aktivitach a projektech Skoly podporujicich rozsiteni znalosti a dovednosti zaki
jsou zvetejnény ve vyrocni zpraveé o ¢innosti Skoly.

Systém poradenskych sluzeb Skoly zajistuje s podporou vedeni $koly specializovany tym
poradenskych pracovnikl, ve kterém kromé vychovného poradce a Skolniho metodika
prevence ptsobi rovnéz Skolni psycholozka, kterd nabizi své sluzby véetné aktivni podpory
vSem zakiim. Spole¢né se $kolnim poradenskym pracovistém jsou do této oblasti zapojeni
t¥idni ucitelé a dalsi pedagogiéti pracovnici §koly. Skola poskytuje zakiim podptirna opatieni
vychazejici z doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni a na zdklad€ vlastni diagnostiky
identifikuje zaky ohrozené Skolnim neuspéchem. Pozornost skolniho poradenského
pracovisté je zaméfena také na systematickou praci s zaky nadanymi. Spole¢né schiizky
vSech ¢lenti Skolniho poradenského pracovisté jsou pravidelné zavedeny a k vyméné
informaci a vyhodnocovani efektivity poradenskych sluzeb dochdzi v ramci operativnich
schiizek nebo na jednanich pedagogické rady. Vedou konzultace také se zaky a jejich
zékonnymi zastupci. Vychovna poradkyné se podili na koordinaci Cinnosti asistentky
pedagoga se tfidou, uciteli V teoretické vyuce, zdkonnymi zastupci 1 jednotlivymi Zéky.
V praktické vyuce vSak neprob&hla Vv posuzovaném obdobi vzdy kvalitni komunikace
a vyména informaci v rdmci spoluprace asistentky pedagoga s uciteli odborného vycviku
u 74kl s podpirnym opatfenim.

Skolni poradenské pracovi§té poskytuje podporu pedagogtim také v oblasti prevence
rizikového chovani. Pisobeni Skoly se v oblasti primarni prevence odrdzi v tématech
zaCleniovanych pfimo do vyuky vybranych pfedméti i do planovani a realizace dalSich
preventivnich aktivit. Cilené zamétuje pozornost zejména zacatkem Skolniho roku na nové
ptichozi Zaky, kterym zajistuje adaptacni a socializa¢ni aktivity pro podporu jejich dusevni
pohody a zdravi. V ptipad¢€ potieby je problematika rizikového chovani soucasti tfidnickych
hodin. Skola se systematicky vénuje praci s t¥idnimi kolektivy zaméfené na posilovéni
vztahli mezi vrstevniky. Duslednym plnénim nastaveného primarniho programu Skola
reaguje na negativni projevy v chovani zakd. K postiehiim a pfipominkam zaku je ve Skole
k dispozici elektronicka i fyzicka schranka duveéry, piipadné zaci mohou vyuzit osobni
kontakt s pedagogy.
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Udaje o poskytovanych sluzbach $kola prezentuje v prostorach $koly i prostiednictvim
Skolnich webovych stranek. Zaci prvnich ro¢niki a jejich zakonni zastupci jsou Skolou
0 ¢innosti pracovisté informovani na zacatku skolniho roku.

Skola zaktim poskytuje podporu pii rozhodovani o dal§im vzdélavani nebo volbé zaméstnani
a pomaha jim s vybérem a budoucim uplatnénim ve spolecnosti i na trhu prace ve spolupraci
se zainteresovanymi institucemi. Poskytuje zakliim informace o dalSich formach studia,
nabidkach zaméstnani i dalsich vzdélavacich kurzech.

Zavéry
Vyvoj skoly

— V dobé od posledni inspekéni ¢innosti §kola pokracovala ve zkvalitiovani materialnich
podminek pro vzdélavani, i nadale soustavné udrzuje a rozviji partnerské vztahy uc¢inné
podporujici zejména odborné kompetence zakii.

Silné stranky
Stfedni Skola

— Spoluprace Skoly se socialnimi partnery efektivné ptispiva k uzSimu sepéti vyuky a praxe,
ucinné podporuje ziskavani odbornych kompetenci a ptipravu zaki na jejich budouci
pracovni uplatnéni. (1.5)

— Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materialnich a technickych podminek skoly
a usiluje o jejich pribézné zkvalitiovani. (2.4)

— Pedagogové skoly diasledné dbaji na zaclenovani souvislosti vzdélavaciho obsahu do
situaci kazdodenniho Zzivota a aktivné podporuji pifenos osvojenych védomosti
a dovednosti zakl do budouci profesni praxe. (4.1)

Domov mladeze

— Domov mladeze mé stanovena vstficna a jasnd pravidla, jak ve vztahu k vnitinim
podminkam, tak ve vztahu k externim partnerim tohoto $kolského zafizeni. (1.3)

— Nadstandardné vedena dokumentace a diisledny manazersky ptistup pozitivné pfispivaji
kvalitni ¢innosti a rozvoji domova mladeze. (2.1)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kkriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Stfedni skola

— Realizovana hospitacni ¢innost se nepromitd plné efektivné do zkvalitnéni vyuzivanych
metod a forem vzdélavani. (2.1 a 3.3)

— V nékterych hodnocenych vyucovacich hodindch byly pouze Vv omezené mife
uplatiiovany rozmanité organizacni formy a metody vyuky. Casto také nebyla dostatecné
podporovana préace zakil s riznymi informacnimi zdroji. (4.2)

— Niz8§i mira vyuzivani formativniho hodnoceni a reflexe vzdélavaciho pokroku Zzaku
v ¢asti vyuovacich hodin. Casto chybéla pfilezitost pro sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni zakt. Nedostatecné bylo zapojeni zakl do evaluacnich aktivit pfi zavére¢ném
shrnuti vyucovaci jednotky. Zavéry vétSiny vyuCovacich hodin postrddaly motivacni
shrnuti, zhodnoceni prace zakl a stanoveni cilii na pfisti vyucovaci hodinu. (4.2)
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— Mala mira obsahové a ¢asové diferenciace vyuky vzhledem k rozdilnym vzdélavacim
potiebam zaku. (4.3 a 6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Hospitac¢ni ¢innost vedeni Skoly vice zam¢étit zejména na metodické prvky vyuky. Do této
¢innosti by bylo vhodné intenzivnéji zapojit i ostatni pedagogy formou podpory
vzajemnych hospitaci. Provadét podrobné rozbory vysledki hospitatni Cinnosti na
jednénich pedagogické rady a predmétovych komisi. Vice smétovat dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli na témata inovativnich metod a forem vyuky.

— Predev§im v teoretickém vyucovani efektivné uplatiiovat aktivizacni = prvky
(napf. skupinové kooperativni ¢innosti) a duslednou diferenciaci vzdélavaciho obsahu
a vyukové aktivity vzhledem k zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakim
talentovanym.

— Podpofit rozvoj kritického mysleni z4k CastéjSim zafazovanim prace s riznymi
informacnimi zdroji a intenzivnéji uplatiiovat prvky formativniho hodnoceni zaki,
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakl a jejich zapojeni do evaluacnich aktivit
V zavéru vyucovaci hodiny.

— Ve skolnim tadu stiedni Skoly stanovit kritéria pro pouzivani vazeného aritmetického
priaméru pii hodnoceni vysledkil vzdélavani zak.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 15 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni o pravnické osobé s nazvem Stiedni Skola
technicka, Prerov, Koufilkova 8, ze dne 6. 2. 2024

Inspekéni zprava, &j. CSIM-1432/18-M, ze dne 3. 1. 2019
Skolni vzdélavaci programy $kolou realizovanych obori stiedniho vzdélani
Vnitini predpis €. 1, ¢j. 01/2022-09-01, Organizacni fad, ze dne 1. 9. 2022

24

Plan vychovné vzdélavaci prace pro Skolni rok 2023/2024, ze dne 1. 9. 2023

No gk own

Plan prace pro Skolni rok 2023/2024, Plan VPP na useku teoretického vyucovani,
ze dne 30. 8. 2023

8.  Plan prace pro Skolni rok 2023/2024, Plan VPP na tseku praktického vyucovani,
ze dne 1. 9. 2023
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,
25.
26.

27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

Plan préace pro Skolni rok 2023/2024, Plan VPP na tseku vychovy mimo vyucovani,
ze dne 21. 8. 2023

Plan vychovné vzdélavaci prace pro $kolni rok 2023/2024, Cast metodicka,
cerven—srpen 2023

Plan vychovné vzdelavaci prace pro Skolni rok 2023/2024, Plan prace
environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty (EVVO) na SS, ze dne
22. Cervna 2023

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, Skolni rok 2023/2024
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2022/2023, ze dne 20. 9. 2022

Zapisy z jednani pedagogické rady skoly, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
K terminu inspek¢ni Cinnosti

Rozvrh vyuc€ovacich hodin, Skolni rok 2023/2024

Analyza prospéchu a chovani za 1. cCtvrtleti Skolniho roku 2023/2024, ze dne
14.12. 2023

Analyza Ccinnosti tuseku praktického vyuCovani za 1. pololeti Skolniho roku
2023/2024, ze dne 22. 1. 2024

Analyza cinnosti useku teoretického vyucovani za 1. pololeti Skolniho roku
2023/2024, ze dne 26. 1. 2024

Analyza ¢innosti v DM za obdobi 1. 9. 2023-31. 1. 2024, ze dne 11. 1. 2024

Slozka: Zapisy z jednani metodickych a predmétovych komisi, Skolni rok 2023/2024
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Elektronicky informacni systém Skoly (Skolni matrika, tfidni knihy, zdznamy
o prubézném hodnoceni zaki), zdznamy za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Souhrnné ptehledy prospéchu, chovani a absence zaki, Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pisemné prace z ¢eského jazyka, ciziho jazyka a matematiky, skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti, namatkovy vybér

Strategie prevence a feSeni $kolni netispésnosti zakt SST, ze dne 1. 9. 2023
Strategie Skoly na podporu nadanych zaki, ze dne 1. 9. 2022

Metodicky pokyn feditele k prevenci a postihu zaskolactvi a skrytého zaskolactvi,
ze dne 28. 2. 2022

Plan prace vychovného poradenstvi, Skolni rok 2023/2024, ze dne 1. 9. 2023
Program poradenskych sluzeb, skolni rok 2023/24, ze dne 31. 8. 2023
Preventivni program skoly, Skolni rok 2023/24, ze dne 20. 8. 2023

Dokumentace k zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2023/2024,
k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni preventivni strategie na obdobi 2023-2026, ze dne 20. 8. 2023

Krizovy plan SST pro $kolni rok 2023/2024, ze dne 31. 8. 2023

Denik metodika prevence, Skolni rok 2023/2024, ze dne 1. 9. 2021

Hodnoceni ¢innosti metodic¢ky prevence, Skolni rok 2022/2023, ze dne 28. 6. 2023

Vybrana dokumentace z osobnich slozek pedagogickych pracovnika Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani vzhledem k odborné kvalifikaci a o absolvovanych studiich
v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, aktualné vedena k terminu
inspekéni ¢innosti
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36.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, rok 2022

37. Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti a ochrany zdravi zaki, Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspek¢éni ¢innosti

38. Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skolniho stravovani ve Skolnich letech
2022/2023 a 2023/2024 Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muzZe ieditel $koly podat pifipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam Feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. David Nahlik, skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Pavel Fridrich, Skolni inspektor

Ing. Be. Milan Vlach, $kolni inspektor

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

29.2.2024
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Nazev $koly: Stfedni Skola technickd, Prerov, Koutilkova 8
Adresa Skoly: Koutilkova 1028/8, Pierov I-Mésto, Pierov, 750 00
RED IZ0O $koly: 600 171 370

Reditel/ka $koly: Mgr. Frantisek Sober

Spis: CSIM-S-17/24-M

Datum zpracovani: 14. bi‘ezna 2024

PRIPOMINKY K INSPEKCNI ZPRAVE:

V zavéru inspekeni zpravy se mi jevi urcitd nevyvazenost mezi silnymi a slabymi strankami
sttedni Skoly. Pfi pohovoru po ukonceni komplexni inspekce dne 8. 2. 2024 bylo — a také
v samotném textu zaslané inspek¢ni zpravy je poukazovano na vice silnych stranek sttedni
Skoly (v zavéru jsou uvedeny pouze 3 /nepocitam v tom DM/, kdezto slabych stranek je 5,
resp. 4). Dobré véci nejsou vyzvednuty (napt. hodnoceni podminek vzdélavani) — na toto se
vetejnost pii Cteni zpravy také diva a mlze to vnimat jako negativum — a fekne si, ze tato
Skola ma minimum silnych stranek, proto vedeni skoly, potazmo feditel, neni kompetentni.

Neni vyzvednuta dobré prace vedeni Skoly a feditele Skoly (organizace a vnitini sytém fizeni
je pruzny, dolozené smérnice..., svou praci analyzujeme a pravidelné¢ vyhodnocujeme
a 1 dalsi aktivity jsou dle mého ndzoru po vice jak 30 letech mé prace na velmi dobré trovni,
coz doklada i ocenéni mé prace krajskym radnim pro Skolstvi v lofiském roce na Dni ucitelti.
Domnivam se také, ze jeden z inspektort se zamétil pouze na negativa a pozitiva vzdy rychle
presel (takto to vnimala alespon pfi pohovoru s nim v pribéhu hospitace moje zastupkyné,
a potvrzuji to 1 n€které formulace v doporucenich).

Vnimam také napt., ze jedno doporuceni CSI, tam byt nemuselo: ,,Ve skolnim radu stredni
Skoly stanovit kritéria pro pouzivani vazeného aritmetického priuméru pri hodnoceni
vysledkii vzdelavani Zakui.*

Domnivam se, Ze toto opatieni bylo splnéno uz v priib&hu CSI tim, Ze do vnitini smérnice
¢. 20 ,,Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka* bylo ihned zakomponovano a pfi
zaveéretném pohovoru piedloZeno feditelem Skoly. (Pozn.: Uz nékolik let pouzivame systém
Edookit a tato kritéria jsou v ném jednoznacné stanovena. Ucitelé je vyuzivaji a Zaci i rodice
jsou s nimi sezndmeni a ztotoznéni. Ani piedchozi dvé inspekce CSI v letech 2017 a 2018
s timto problém nemély a nepozadovaly, aby tato kritéria byla ve smérnici k hodnocenim
doplnéna).

K tomu jesté dodavam, e podobné jak bylo upozornéno v pribéhu CSI na vnitini fad
domova mladeze: kdy byl v této smérnici v priib&hu CSI odstranén nedostatek poukazujici
na vychovna opatieni (bylo uvedeno napomenuti a diitka RS), proto i doporu¢eni CSI .,...
pro pouzivani vazeného aritmetického priiméru pri hodnoceni vysledkui vzdélavani Zakii* by
se ve zpraveé uz nemélo objevit.

Z4dam proto o zvazeni, zda byste mohli tyto mé piipominky a doporudeni akceptovat
a z inspekéni zpravy pozadované vypustili, pfipadné mirné doplnili Zavéry v inspekéni
zpraveé o nékteré silné stranky.

Za pochopeni a ptipadnou Gpravu IZ predem dékuji.

Digitalné podepsal
s T Frantisek Sober
\ ) Datum:2024.03.14

09:48:37 +01'00'

Mgr. Frantisek Sober, feditel $koly
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Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc

Cj.: CSIM-632/24-M
Sp. zn.: CSIM-S-17/24-M
22.3.2024

Stanovisko k pfipominkam

Reditel pravnické osoby s nazvem Stfedni $kola technicka, Pferov, Kouiilkova 8 (dale
,$kola®), podal piipominky k inspekéni zpravé &j. CSIM-333/24-M dle § 174 odst. 11
zakona

¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Reditel §koly v pFipominkach k &asti Zavéry — Silné stranky — sti‘edni §kola uvadi:

»V zavéru inspekcni zpravy se mi jevi urcitd nevyvazenost mezi silnymi a slabymi strankami
stiedni Skoly. Pri pohovoru po ukonceni komplexni inspekce dne 8. 2. 2024 bylo — a také
v samotném textu zaslané inspekcni zpravy je poukazovano na vice silnych stranek stredni
Skoly (v zaveru jsou uvedeny pouze 3 /nepocitam v tom DM/, kdezto slabych stranek je 5,
resp. 4). Dobré veci nejsou vyzvednuty (napr. hodnoceni podminek vzdélavani) — na toto se
verejnost pri cteni zpravy také diva a miiZe to vnimat jako negativum — a rekne si, Ze tato
Skola ma minimum silnych stranek, proto vedeni skoly, potazmo reditel, neni kompetentni.
Neni vyzvednuta dobra prace vedeni Skoly a reditele Skoly (organizace a vnitini sytém rizeni
je pruzny, doloZené smérnice..., svou praci analyzujeme a pravidelné vyhodnocujeme
a i dalsi aktivity jsou dle mého ndzoru po vice jak 30 letech mé prace na velmi dobré uirovni,
coz doklada i oceneni mé prace krajskym radnim pro skolstvi v lofiském roce na Dni ucitelil.
Domnivam se také, Ze jeden z inspektoru se zaméril pouze na negativa a pozitiva vzdy rychle
presel (takto to vnimala alespon p7i pohovoru s nim v prithéhu hospitace moje zastupkyné,
a potvrzuji to i nékteré formulace v doporucenich).

Stanovisko inspekéniho tymu:

V inspekéni zprave inspekéni tym uvedl:
Silné stranky

Stfedni Skola

— Spoluprace skoly se socidlnimi partnery efektivné ptispiva k uz§imu sepéti vyuky a praxe,
ucinné podporuje ziskdvani odbornych kompetenci a ptipravu zakl na jejich budouci
pracovni uplatnéni. (1.5)

— Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materidlnich a technickych podminek Skoly
a usiluje o jejich pribézné zkvalitiovani. (2.4)
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— Pedagogové Skoly disledné dbaji na zaclenovani souvislosti vzdélavaciho obsahu do
situaci kazdodenniho zivota a aktivné podporuji pfenos osvojenych védomosti
a dovednosti zakd do budouci profesni praxe. (4.1)

Pii hodnoceni podminek, pribshu a vysledki vzdélavani a skolskych sluzeb vychazi Ceska
Skolni inspekce ze zasad a cilii vzdélavani stanovenych Skolskym zakonem. V souladu
s § 174 odst. 8 tohoto zakona provadi Ceska $kolni inspekce hodnoceni kvality vzdélavani
na zéklad¢ verejné dostupnych hodnoticich kritérii schvalenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy Ceské republiky. Kritéria jsou formulovana pro potieby vnéjsiho
hodnoceni $koly a vytvéfeji logicky ramec, ktery umozituje hodnotit podminky, prib&h
a vysledky vzdé€lavani a Skolskych sluzeb na urovni Skoly, vzdélavaciho programu a vedeni
pedagogického procesu. Hodnoceni Skol a Skolskych zafizeni je na zakladé téchto kritérii
provadéno na étyistupiiové hodnotici $kale stanovené a schvalené Ceskou $kolni inspekei,
jejiz jednotlivé urovné jsou oznaCeny jako vyborna, ocekavana, vyzadujici zlepSeni
a nevyhovujici. Voditkem pro hodnoceni jsou pak popisy jednotlivych trovni u kazdého
kritéria a interni metodické instrukce specifikujici a sjednocujici pohled na dil¢i aspekty
jednotlivych kritérii.

Hodnoceni podle kritérii je plné v kompetenci inspek¢énich tymd, které posuzuji miru jejich
naplilovani na zdkladé¢ pozorovéni, rozhovori ¢i analyzy relevantni dokumentace, to
znamena odrazu kritérii ve Skolni praxi. Inspek¢ni tym, za stejnocenné ucasti vSech jeho
¢lend, vyhodnotil ve stfednim vzdélavani naplnéni indikatoru vyborné trovné v kritériich
1.5 (oblast Koncepce a ramec skoly), 2.4 (oblast Pedagogické vedeni vyuky) a 4.1 (oblast
Vyuka). Praktické projevy sledovanych znakli v ostatnich oblastech a na né navazanych
hodnoticich kritérii naplnovaly dle vyhodnoceni inspekéniho tymu normu trovné
oc¢ekavané, pifipadné Urovné vyzadujici zlepSeni. Na zdklad€ kriteridlniho hodnoceni
a Vvsouladu s nim tak inspekéni tym v ¢asti silné stranky stfedni Skoly uvedl tvrzeni:
wpoluprdce Skoly se socidlnimi partnery efektivné prispiva k uzsimu sepéti vyuky a praxe,
ucinné podporuje ziskavani odbornych kompetenci a pripravu Zakit na jejich budouci
pracovni uplatnéni, vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materialnich a technickych
podminek Skoly a usiluje o jejich priitbézné zkvalitnovani, pedagogové Skoly diisledné dbaji
na zaclenovani souvislosti vzdélavaciho obsahu do situaci kazdodenniho Zivota a aktivné
podporuji prenos osvojenych védomosti a dovednosti Zaku do budouci profesni praxe* jako
vyznamna pozitiva v ¢innosti Skoly, kterymi se hodnocena stfedni Skola v téchto oblastech
trvale 1iSi od priméru v porovnani s ostatnimi stiednimi Skolami a ktera objektivné vyrazné
pfispivaji ke zkvalitiovani pribéhu a vysledkii poskytovaného vzdélavani.

Reditel §koly v p¥ipominkach k &asti Zavéry — Doporuéeni pro zlepseni ¢innosti §koly
uvadi:

»Vnimam také napr., ze jedno doporuceni CSI, tam byt nemuselo: ,, Ve skolnim radu stiedni
Skoly stanovit kritéria pro pouzivani vazeného aritmetického priméru pri hodnoceni
vysledkii vzdélavani zakii. “ Domnivam se, Ze toto opatieni bylo splnéno uz v pribéhu CSI
tim, Ze do vnitini smérnice ¢. 20 ,, Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii* bylo
ihned zakomponovano a pri zaverecném pohovoru predlozeno reditelem skoly. (Pozn.: Uz
nekolik let pouzivame systém Edookit a tato kritéria jsou v ném jednoznacné stanovena.
Ucitelé je vyuzivaji a zdci i rodice jsou s nimi seznameni a ztotoznéni. Ani predchozi dve
inspekce CSI v letech 2017 a 2018 s timto problém nemély a nepozadovaly, aby tato kritéria
byla ve smeérnici k hodnocenim doplnéna). K tomu jesté dodavam, ze podobné jak bylo
upozornéno v pritbéhu CSI na vnitini fad domova mladeze: kdy byl v této smérnici v priibéhu
CSI odstranén nedostatek poukazujici na vychovnda opatieni (bylo uvedeno napomenuti
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a dutka RS), proto i doporuceni CSI ,,... pro pouzivani vazeného aritmetického priiméru pri
hodnoceni vysledkii vzdelavani zaku “ by se ve zprave uz nemélo objevit.*

Stanovisko inspekéniho tymu:
V inspekcni zprave inspekéni tym uvedl:
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Ve skolnim tadu stiedni Skoly stanovit kritéria pro pouzivani vazeného aritmetického
priaméru pii hodnoceni vysledki vzdélavani zak.

V souladu s § 30 odst. 2 skolského zakona obsahuje Skolni ad pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakti. Uvedena pravidla musi podle § 4 pism. a) a b) vyhlasky
¢. 13/2005 Sh., o stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatoii, ve znéni pozdé&jsSich
predpist, mj. obsahovat zasady pribézného hodnoceni vysledki vzdélavani a kritéria stupni
prospéchu, mezi né€z patii kritéria pro pouzivani vazené¢ho aritmetického praméru pii
hodnoceni vysledki vzdélavani zaki, pokud jsou $kolou vyuzivana. Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani 74k, ktera jsou soucasti Skolniho fadu a s nimiz je feditel Skoly povinen
prokazatelnym zptisobem seznamit zaméstnance a zaky Skoly a o jejich vydani a obsahu
informovat zdkonné zastupce nezletilych zakt (§ 30 odst. 4 Skolského zdkona), jsou
zavaznym dokumentem Skoly, podle néhoz se hodnoceni zaki tidi. Tento dokument nelze
nahradit informacemi uvedenymi v jinych pisemnostech skoly nebo zvetejnénim dil¢ich
pravidel v elektronickém informaénim systému. Inspekéni tym zhodnotil absenci kritérii pro
vyuzivani vazeného aritmetického priméru pifi hodnoceni vysledkli vzdélavani zaku ve
Skolnim tadu, resp. v jeho soucasti, tzn. v pravidlech pro hodnoceni vysledkl vzdélavani
zaki, jako dil¢i, avSak zdvazny nedostatek, ktery mize negativné ovlivnit objektivitu
hodnoceni, tj. pfedev§im pozadavky, aby hodnoceni zaki bylo pedagogicky zdivodnéné,
odborné€ spravné a dolozitelné. Z uvedeného diivodu inspekéni tym uvedl toto doporuceni
pro zlepSeni ¢innosti Skoly: ,,Ve skolnim radu stiedni skoly stanovit kritéria pro pouzivani
vazeneho aritmetickeho priimeéru pri hodnoceni vysledkii vzdeélavani Zaku.

Skolni ad stfedni $koly véetné pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd a jejich
zmén a doplilkti predklada, na rozdil od vnitinich fadt Skolskych zatizeni, feditel Skoly
Skolské radé stfedni Skoly, ktera tento dokument v souladu s § 168 odst. 1 pism. c) a d)
Skolského zékona schvaluje. K informaci uvedené v pfipominkéch feditele Skoly k inspekcni
zpravé o doplnéni kritérii pro pouzivani vazeného aritmetického priméru pii hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakt do obsahu skolniho fadu jeste pred ukoncenim inspekéni Cinnosti
lze konstatovat, Ze inspekéni tym realizoval hodnoceni Skoly na zaklad¢é ptedlozenych
platnych dokumentli, spliiujicich podminky stanovené Skolskym zakonem a dalSimi
pravnimi pfedpisy, vcetné poZadavku na jejich schvaleni Skolskou radou a pozadavku na
prokazatelné sezndmeni s nimi. Doplnéni pfisluSného textu do Skolniho tadu tak bylo
povazovano pouze za navrh feditele Skoly na planovanou oficidlni Upravu tohoto
dokumentu.

Mgr. David Nahlik
vedouci inspekéniho tymu

Stredni Skola technicka, Prerov, Koufilkova 8
Kourilkova 1028/8, Prerov I-M¢sto
75002 Pierov
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