Vyrocni zprava Zakladni Skoly a materské Skoly Ostrava - Dubina,
V. KoSare 6, prispévkové organizace

1. Zdkladni udaje o skole

1.1 Zdkladni udaje o skole

Nazev Skoly

Zakladni skola a materska skola Ostrava - Dubina, V. Kosare
6, prispévkova organizace

Adresa Skoly

V. KoSafe 121/6, Ostrava-Dubina

IC 70631751

Bankovni spojeni Komeréni banka Ostrava 19528761/0100
DIC CZ70631751 - neplatce DPH
Telefon/fax 595 700 057/595 700 044

E-mail kosare@kosare.cz

Adresa internetové stranky

www.zskosare.cz

Pravni forma

pfispévkova organizace

Zarazeni do sité skol

1.1. 2001

Nazev zfizovatele

Ufad méstského obvodu Ostrava-Jih

Soucdsti Skoly

MS J. Maluchy, Skolni druZina, Skolni jidelna

IZO feditelstvi

102832986

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Reditelka $koly: Mgr. Radka Palatova
Zastupkyné feditele: Mgr. Hana Konopaskova
Ucetni 8koly: Hana Lorkova

Personalista: Karel Domiter

Vedouci SD: Rendta Plevakova

Vedouci SJ: Stanislava Jankularové

Vedouci ucitelka MS: Bc. Sarka Augustovd

Prehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Pfispévkova organizace byla zfizena za ucelem vychovy a
vzdélavani ve Skolach zarazenych do Skolského rejstriku Skol a
Skolskych zafizeni v souladu se zdkonem 561/200 Sb. ve znéni
pozdéjsich predpisu, a provadécimi predpisy k tomuto zakonu.
Zakladni Skola ma tyto soucdsti: zakladni skola, materska skola,
Skolni druzina, Skolni jidelna.

1.2 Soucasti Skoly

soucasti Skoly kapacita
Matefska Skola 104
Zakladni skola 500
Skolni druZina 350
Skolni jidelna MS 104
Skolni jidelna zS 990




Ve skolnim roce 2019/20 se vzdélavali Zaci v 18 tfidach, z toho v deseti 1. stupné a osmi
t¥idach 2. stupné. Zaci 1. stupné dochézeli do 3 oddéleni $kolni druZiny. Déti mateFské $koly
se vzdélavaly ve 4 tfidach MS. Jedna tfida MS - predskolak( byla nové umisténa v budové
zakladni Skoly.

Pocty Zaki ve skolnim roce 2019/2020 (dle statistiky k 30. 09. 2019)

Z4aci 1. stupné 215
Z4aci 2. stupné 166
Polet 74kd ve SD 87
Pocet 24kl stravujicich se ve Skolni jidelné 284
Polet 74k MS 79

2. Persondlini udaje

2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi

vék muzi Zzeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21-30 let 0 2 2 4,2
31-40let 0 4 4 8,3
41 - 50 let 0 13 13 27,1
51-60 let 3 21 24 50,0
61 a vice let 0 5 5 10,4
celkem 3 45 48 100,0
% 6,3 93,7 100,0 X

2.2 Clenéni zaméstnancii podle vzdéldani a pohlavi

vzdélani dosazené mugi Zeny celkem %
zakladni 0 0 0 0
vyucen 1 9 10 20,8
stfedni odborné 0 0 0 0
Uplné stredni 1 7 8 16,7
vyssSi odborné 0 1 1 2,1
vysokoskolské 1 28 29 60,4
celkem 3 45 48 100,0
2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

odborna kvalifikace splnuje nespliuje celkem %

kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 12 0 12 36,4
Skoly
ucitel druhého stupné zakladni 13 0 13 39,4
Skoly




utitel MS 0 0 0 0
vychovatel SD 3 0 3 9,1
specialni pedagog 1 0 1 3,0
asistent pedagoga 3 0 3 9,1
Skolni psycholog 1 0 1 3,0
celkem 33 0 33 100,0

2.4 Aprobovanost vyuky

a) 1. stupen

predmét %

Cesky jazyk 91
Cizi jazyk - anglicky 12
Matematika 90
Prvouka 100
Pfirodovéda 100
Vlastivéda 100
Hudebni vychova 99
Vytvarné prakticka 93
vychova

Télesna vychova 100
Informatika 100
b) 2. stupen

predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk - anglicky 88
Cizi jazyk -némecky 100
Cizi jazyk - rusky 84
Matematika 100
Chemie 100
Fyzika 100
Pfirodopis 100
Zemeépis 79
Déjepis 88
Obcanska vychova 75
Vychova ke zdravi 0
Hudebni vychova 75
Vytvarna vychova 0
Praktické cinnosti 16
Télesna vychova 100
Volitelné predméty 82




2.5 Zarazeni pracovniki do platovych tfid

platova trida

pocet zafazenych pracovniku

1 0
2 5
3 2
4 0
5 2
6 1
7 0
8 5
9 4
10 1
11 1
12 25
13 2

2.6 Trvani pracovniho poméru

doba trvani pocet %
do 5 let 8 16,6
do 10 let 2 4,2
do 15 let 2 4,2
do 20 let 5 10,4
nad 20 let 31 64,6
celkem 48 100,0

2.7 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancii

ndastupy a odchody pocet
nastupy 4
odchody 3

3. Vzdélavaci program skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program

zarazené tridy

Nase Skola - Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

1. — 9.rocnik

3.2 Ucebni plan skoly

Ucebni plan skoly je v souladu s u¢ebnim planem, stanovenym RVP.




Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 1. stupen 2. stupen
1. - 5. roc¢nik 6. - 9. rocnik
Minimalni ¢asova dotace
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura 33 15
Cizi jazyk 9 12
Druhy cizi jazyk - 6
Matematika a jeji aplikace 20 15
Informacni a komunikaéni technologie 1 1
Clovék a jeho svét 12 -
Clovék a spole¢nost Déjepis — 11
Vychova k obcéanstvi
Clovék a pfiroda Fyzika - 21
Chemie -
Pfirodopis -
Zemeépis -
Uméni a kultura Hudebni vychova 12 10
Vytvarna vychova
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi — 10
Télesna vychova 10
Clovék a svét prace 5 3
Prirezova témata P P
Disponibilni ¢asova dotace 16 18
Celkova povinna ¢asova dotace 118 122
Ve Skolnim roce 2019/2020 se vyucovaly tyto povinné volitelné predméty:
6. roc¢nik: Sportovni hry
Volejbal
7. rocnik: Sportovni hry
Konverzace v anglickém jazyce
8. rocnik: Ekologicka praktika
Sportovni hry
Konverzace v anglickém jazyce
9. rocnik: Sportovni hry
Technickd praktika
3.3 Nepovinné predméty a zajmové krouzky
nazev krouzku pocet zafazenych Zakd
Turisticky krouzek 24
Keramicky krouzek 18
Keramicky krouzek ve SD 13
Logopedicky krouzek 8
Hra na flétnu 9




Dramaticky krouzek 9
Rukodélny krouzek 8
Sportovni hry 16
Skoli¢ka 20

Na skole celkem pracovalo 9 krouzkd, z toho 5 krouzkd v rdmci Skolni druziny. Klub
predskolakd Skolieka byl realizovan v rdmci pfipravy déti na vstup do 1. t¥idy v dobé od

Unora do bfezna 2020.

V rdmci turistického krouzku 7aci absolvovali spoustu vikendovych vyletd: napf. Stramberk,
Cvilin - Selenburk, Ondfejnik, Ostravice, vodopady Satiny, Oderské vrchy, Kozlovice — obecna
Skola, vyslap na Lysou Horu apod.

3.4 Pocet délenych hodin

1. stupen

2. stupen celkem

pocet délenych hodin=*

3

0 3

#* Uvddét pouze hodiny, které znamenaji zvysenou potrebu , ucitelohodin”.

4. Pocty zakui

4.1 Pocty Zdaka Skoly (k 30. 9. 2019)

trida pocet z toho chlapct z toho divek vyjimka
zaka z poctu zaku
(ano — ne)
1.A 20 10 10
1.B 16 7 9
2.A 19 10 9
2.B 20 10 10
3.A 23 12 11
3.B 23 11 12
4. A 26 13 13
4.B 23 10 13
5.A 21 10 11
5.B 24 11 13
6.A 22 14 8
6.B 19 9 10
7.A 20 8 12
7.B 20 11 9
8.A 24 11 13
8.B 24 13 11
9.A 19 10 9
9.B 18 11 7
celkem 381 191 190




4.2 Zdci prijati do 1. roéniku zdkladni skoly

pocet prvnich tfid | pocet déti pFijatych do prvnich tfid | pocet odkladtli pro skolni rok

2 43 18

4.3 Zdci prijati do vyssich roénik( zdkladni skoly

rocnik 2 3 4 5 6 7 8 9
pocet zaku 5 4 3 3 1 4 4 4
4.4 Zdci prijati ke vzdélavani do stredni skoly
typ skoly pocet prijatych zaka
viceleté gymndazium 6
Ctyrleté gymndzium 1
stfedni odborna skola 23
stfedni odborné ucilisté 17
konzervatof 0
4.5 Zdci - cizinci
kategorie cizinca obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti
pocet 74kl ve SD 1 6
pocet 74kl ve SJ 1 7
pocet zaku celkem 1 9
5. Hodnoceni Zakii
5.1 Celkové hodnoceni Zaku — klasifikace v 1. a 2. pololeti sk. roku
trida prospéli s prospéli neprospéli
vyznamenanim
1.A 35 0 2
1.B 28 3
2.A 27 11
2.B 36 4
3.A 33 12
3.B 40 6
4. A 45 6
4.B 34 13
5.A 24 11
5.B 22 22 2
6.A 19 16 3
6.B 24 12 3
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7.A 7 24 7
7.B 8 25 3
8. A 11 36 3
8.B 11 35 1
9.A 12 23 1
9.B 19 18 0

celkem 438 277 25

5.2 Celkové hodnoceni Zaki — zhorsené chovdni

trida uspokojivé chovani neuspokojivé chovani

1.A

1.B 1

2.A 2 2

2.B 1

3.A 1

3.B

4. A

4.B

5.A

5.B

6.A 1 1

6. B 1

7.A

7.B 2

8.A 1

8.B 1

9.A

9.B

5.3 Hodnoceni vysledkii vzdélavani — zpisob vyjadreni (klasifikacnim stupném, slovné,

kombinaci obou zplisobii) -

trida hodnoceni hodnoceni slovni | kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a
stupném klasifikacnim stupném
1.A 19
1.B 15
2.A 19
2.B 21
3.A 23
3.B 23
4. A 27
4.B 24
5.A 21
5.B 22
6. A 20




6.B 20
7.A 20 1
7.B 20
8. A 25
8.B 24
9.A 19
9.B 19

5.4 Vychovnd opatreni — pochvaly

trida pochvala rfeditele Skoly pochvala tridniho ucitele
1.A 26
1.B 18
2.A 5
2.B 27
3.A 11
3.B 8
4. A 35
4.B 16
5.A 27
5.B 22
6.A 11
6.B 3
7.A 11
7.B 12
8. A 16
8.B 13
9.A 0
9.B 1

5.5 Vychovnd opatreni — napomenuti a ditky

tfida napomenuti datka tfidniho datka rfeditele
tfidniho ucitele ucitele Skoly

1.A 1

1.B 1 2 1

2.A 2 2 2

2.B 3 1

3.A 4 2 1

3.B

4. A 1

4.B 6

5.A 1 1

5.B 6 2

6.A 4 7 3

6.B 3




7.A 17 3

7.B 7 11 7
8. A 15 9 3
8.B 7 11 4
9.A

9.B

Oproti predeslému roku doslo ke zlep$eni — dGtek TU bylo udéleno o 6 méné, ditek RS o 14
méné. Ke zlepseni doslo diky dlislednému monitorovani méné zavaznych problému a
véasnému fedeni ve spolupraci s pracovniky SPP, VP a TU.

5.6 Komisiondlni prezkouseni Zaku

trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni

©|0|0|0|ININO |0 |0 |G|a & W w[N N e e
P> > (P> >R P> D> @PD> @D

Oproti predeslému roku doslo k vyraznému zlepseni, ale vysledky byly ovlivnény opatfenimi
MSMT CR (pandemie COVID-19), které zadsadnim zptsobem upravilo metodiku a doporuéeni
pro hodnoceni zak.

5.7 Opakovadni ro¢niku

trida zak neprospél zak nemohl byt | zak mél vazné | zak opakuje 9.
hodnocen zdravotni r. po splnéni
davody povinné skolni
dochazky
1.A 1
1.B
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2.A 1

2.B

3.A 3

3.B

4. A 1

4.B

5.A

5.B

6.A 1 2

6.B 1

7.A 5

7.B 2 1

8.A 3

8.B 2 1

9.A 2

9.B 1

5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin za cely rok /
trida pocet primér na pocet primér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin

1.A 780 21,27 9 0,25
1.B 669 21,32 184 5,76
2.A 820 21,58 251 6,60
2.B 1136 27,87 60 1,45
3.A 1320 28,66 65 1,41
3.B 874 19,00 0 0
4. A 1411 26,88 2 0,04
4.B 2030 43,47 0 0
5.A 1073 25,55 5 0,12
5.B 1620 34,37 9 0,20
6.A 1247 28,95 24 0,54
6.B 960 24,67 25 0,65
7.A 2386 62,06 6 0,16
7.B 1732 43,30 24 0,60
8.A 2343 46,86 216 4,32
8.B 2344 48,83 31 0,64
9.A 1745 45,92 6 0,16
9.B 1682 42,75 2 0,05

V porovnani s minulym skolnim rokem se omluvena absence snizila 0 21,17 hod./Z4ka.
Davodem bylo uzavreni Skoly od bfezna 2020 kv(li pandemii COVID — 19.

Neomluvena absence za 1. pololeti byla srovnatelna s minulym skolnim rokem, 2. pololeti
nelze porovnat.
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Vysoka ¢isla neomluvenych hodin jsou ovlivnéna extrémy pouze u zaku ze 4 rodin — feSeno

ve spoluprdci s OSPOD Ostrava — Jih.
6. Priibéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

pracovnik

pocet hospitaci

Reditel $koly

2 osobni + 10 nepfimé

Zastupce reditele Skoly

5 osobnich + 5 neptimé

Ostatni pracovnici

celkem

6.2 Zdavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

+ +- -
(objevuje se | (objevuje se | (v hodinach se
ve vSech pouze neobjevuje)
hodinach) v nékterych

hodinach)

PInéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s SVP X

pfimérenost stanovenych cil( vyuky X

k aktudlnimu stavu tfidy, respektovani

individudlnich vzdélavacich potreb zaku

Materidlni podpora vyuky

vybaveni a usporadani u¢eben vzhledem X

k cilim vyuky a k ¢innostem

Ucelnost vyuZziti pomUcek, ucebnic, X

didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitfni ¢lenéni hodin X

sledovani a plnéni stanovenych cil(i X

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje X

déti, jejich sebedlvéry, sebelcty,

vzajemného respektovani a tolerance

seberealizace déti, jejich aktivniho a X

emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni

individualnich moznosti, potfeb a zkusenosti

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a X

individudlni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora X

vyuky a jako zdroje informaci

Ucelnost aplikovanych metod X

respektovani individudlniho tempa, moznost X

relaxace zaka

Motivace Zzaku
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dostatecna aktivita a zajem zakd o vyuku X
propojeni teorie s praxi (v ¢innostech Zaku) X
vliv hodnoceni na motivaci Zak{ X

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace X
osobni priklad pedagoga X
Interakce a komunikace

klima tfidy X
akceptovani stanovenych pravidel X
komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi zaky

navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru Zaka, X
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci X
vyvazenost verbalniho projevu ucitell a déti, X
prileZitosti k samostatnym fecovym

projevim déti, rozvoj komunikativnich

dovednosti Zaku

Hodnoceni zaka

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni X

respektovani individudlnich schopnosti Zaka X

vyuZivani vzajemného hodnoceni a X
sebehodnoceni zak(

ocenéni pokroku X
zdGvodnéni hodnoceni zaka ucitelem X

vhodnost vyuZitych metod hodnoceni zak X
ucitelem

vyuziti klasifika¢niho radu X

6.3 Uroveri klicovych kompetenci Zdkii

Uroveii klicovych kompetenci zaka vysoka stiedni nizka

(na konci zakladniho vzdélavani)

1. Kompetence k uceni

vybira a vyuziva pro efektivni uéeni vhodné

zpUsoby, metody a strategie, planuje, organizuje
a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se

dalSimu studiu a celoZivotnimu uceni

vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich

pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné

vyuziva v procesu uceni, tvlrcich ¢innostech a
praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a

symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do

Sirsich celkd poznatky z riznych vzdélavacich

sV

oblasti a na zakladé toho si vytvari komplexnéjsi
pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a

kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané
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vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z
nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

pozndva smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k
uceni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky i
problémy brdnici u¢eni, naplanuje si, jakym
zplUsobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky
zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

2. Kompetence k feseni problému

vnima nejrizné;jsi problémové situace ve skole i
mimo ni, rozpoznda a pochopi problém, premysli o
nesrovnalostech a jejich pticinach, promysli a
naplanuje zpUsob feseni problému a vyuziva k
tomu vlastniho usudku a zkuSenosti

vyhledd informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odlisné znaky,
vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k
objevovani rliznych variant reseni, nenecha se
odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hled3
konecné reSeni problému

samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby
feSeni; uziva pfi feseni problému logické,
matematické a empirické postupy

ovéruje prakticky spravnost reseni problému a
osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych
nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni
pokrok pfi zdolavani problémf

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen
je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost za sva
rozhodnuti a vysledky svych ¢int zhodnoti

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nadzory v
logickém sledu, vyjadiuje se vystizné, souvisle
a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim,
vhodné na né reaguje, ucinné se zapojuje do
diskuse, obhajuje svij nazor a vhodné
argumentuje

rozumi rGznym typam text( a zdznamdf,
obrazovych materidll, bézné uzivanych gest,
zvukl a jinych informacnich a komunikaénich
prostfedkl, premysli o nich, reaguje nané a
tvorivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu
zapojeni se do spole¢enského dénil

vyuziva informacni a komunikaéni prostfedky a
technologie pro kvalitni a u¢innou komunikaci
s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k
vytvareni vztah( potiebnych k plnohodnotnému
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souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

4. Kompetence sociadlni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né
s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na
zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni

¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu,
na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani

s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych
mezilidskych vztah, v pripadé potreby poskytne
pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, chdpe potrebu efektivné spolupracovat

s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje
zkusenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska
a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, Fikaji
a délaji

vytvafi si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj;
ovlada a fidi svoje jedndni a chovani tak, aby
dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty

5. Kompetence obcanské

respektuje presvédcéeni druhych lidi, vazi si jejich
vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmita Utlak a hrubé zachazeni,
uvédomuje si povinnost postavit se proti
fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony
a spolecenské normy, je si védom svych prav a
povinnosti ve Skole i mimo skolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace,
poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc

a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v
situacich ohrozujicich zZivot a zdravi ¢lovéka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj

k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvoftivost,
aktivné se zapojuje do kulturniho déni

a sportovnich aktivit

chdpe zakladni ekologické souvislosti a
environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni Zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu
podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoje spole¢nosti

6. Kompetence pracovni

pouZziva bezpecné a uc¢inné materialy, nastroje a
vybaveni, dodrZuje vymezena pravidla, plni
povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné
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nebo nové pracovni podminky

pristupuje k vysledkdm pracovni ¢innosti nejen z X
hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti

a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany
svého zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho
prostfedi i ochrany kulturnich a spolecenskych
hodnot

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v X
jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost,
¢ini podlozend rozhodnuti o dalSim vzdélavani
a profesnim zaméreni

orientuje se v zdkladnich aktivitach potiebnych k X
uskutecnéni podnikatelského zaméru a k jeho
realizaci, chdpe podstatu, cil a riziko podnikani,
rozviji své podnikatelské mysleni.

V 1. pololeti byla zaméFena na organizaci a cile zotavovacich akci — SVP a LVK. Mezi
sledovanymi oblastmi byly: p/dnovdni a pfiprava vyuky, materidlni podminky, psychologické
podminky vyuky, Fizeni vyuky, motivace a hodnoceni, vztahy a komunikace.

Ve 2. pololeti se hospitacni ¢innost operativné zamérila na distanéni vyuku — metody,
frekvence, uspésnost, aktivita Zdka.

Zaveér hospitacni ¢innosti

Vyuka na zotavovacich akcich a pfi vyuce na dalku probéhla v souladu s SVP, sledované
oblasti - Fizeni vyuky, vztahy, komunikace, planovani a ptiprava vyuky dopadly nadpramérné.
V oblastech materidlniho zajisténi doslo k vyraznému posunu — vybaveni pedagogt i zakl
vypocetni technikou, pofizeni dataprojektor( a sportovniho vybaveni.

Pro pfisti rok se zamérime na hodnoceni zakd v navaznosti na dovybaveni tfid a u¢eben.

V rdmci DVPP se dale zaméfime na sebehodnoceni zaku.

Lze konstatovat, Ze pedagogové se v nové situaci rychle naudili vyuzivat nové metody,
technologie, hodnoceni a komunikace s Zaky. Pfesto se ne vSechny cile podafily splinit,
protoze ¢ast uciva se redukovala a ¢ast presunula do dalSiho skolniho roku.

6.3. Inspekcni a kontrolni ¢innost

Ve 8kolnim roce 2019/2020 nebyla na kole uskuteénéna inspekéni ¢innost CSI v 7adné
vychovné vzdélavaci oblasti.

Celorocné jsou zpracovany dotazniky v rdmci celorepublikového inspekéniho elektronického
zjistovani — INEZ.

Pravidelné verejnospravni kontroly hospodareni zfizovatelem nezjistily nedostatky a nebyla
natizena zadna opatreni.
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7. Dalsi vzdéldavani pedagogickych pracovnikii

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Vsichni pedagogicti pracovnici jsou pro své pracovni pozice plné kvalifikovani.

7.2 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladii

Druh studia Pracovnik
a) Studium v oblasti pedagogickych véd -
b) Studium pedagogiky -
c) Studium pro asistenta pedagoga -
d) Studium pro feditele skol 1
e) Studium k rozsiteni odborné kvalifikace -
7.3 Studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladii
Druh studia Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce

c) Specializovanad cinnost — koordinace
v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a
nasledna koordinace Skolnich vzdélavacich
program

e) Specializovana ¢innost — prevence
socialné patologickych jeva

f) Specializovana ¢innost — specializovana
¢innost v oblasti enviromentalni vychovy

g) Specializovana cinnost v oblasti
prostorové orientace zrakové postizenych

7.4 Studium k prohlubovdni odborné kvalifikace — absolvovadni kurzii

Pfedmét Pocet kurzt Zaméreni kurzi
Pedagogika a 1 (sbor) Metody kritického mysleni v kostce
psychologie

Socidlné patologické jevy

Skolni jidelna

Informacni a 2
komunikaéni technologie

Podpora rozvoje gramotnosti pomoci
ozvucenych vyukovych materidlt
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Rozvoj gramotnosti pomoci ndstroju
prezentace

Cesky jazyk

Metody a formy prdce k rozvoji ctendrské
gramotnosti

Cizi jazyk

Matematika

Prvouka

Pfirodovéda

Vlastivéda

Chemie

Fyzika

Pfirodopis

Badatelsky orientovand vyuka pfirodnich véd
na ZS
Podil zoologickych zahrad pri EVVO

Zemepis

Déjepis

Obcanska vychova

Rodinna vychova

Hudebni vychova

Vytvarna vychova

Praktické ¢innosti

Télesna vychova

Zdkladni skolni lyZovani

Dopravni vychova

Vedeni Skoly

Financovdni regiondlniho skolstvi

Webindr k aktudlnim legislativnim a
organizacnim problémum v regiondlnim
Skolstvi

Prdvni poradna pro vedouci pracovniky ZS
Konzultace pro pfijemce k vyzvdm — Sablony I

7.5 Samostudium

Prazdniny Pocet dnui Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2
Vanocni prazdniny 4 4
Jednodenni pololetni 1 0
prazdniny
Jarni prazdniny 5 5
Velikono€ni prazdniny 1 0
Celkem 13 11

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
prislusi pedagogickym pracovnikiim volno v rozsahu 12 pracovnich dnd ve Skolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni dlivody (§ 24 odst. 7 zakona).
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8. ICT - standard a plan

8.1 Pracovni stanice — pocet

Pocet standard | skutecnost plan
ICT
Pocet 4k 381
Pocet pedagogickych pracovnik 33
Pracovni stanice umisténé v pocitaovych 20 47
uc¢ebnach
Pracovni stanice umisténé v nepocitaovych 8 18
ucebnach, studovnach, skolnich knihovnach, apod.
Pracovni stanice slouzici k pfipravé pedagogického 16 14
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani
Pocet pracovnich stanic celkem 44 79
Pocet pracovnich stanic na 100 zaku 11 16
8.2 Pracovni stanice — technické parametry
Technické parametry stanic pocet
Starsi 5 let 65
Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT -
Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 14
8.3 Lokadilni poéitacovad sit (LAN) skoly
Lokalni poéitacova sit standard | skutec¢nost plan
ICT
Pocet pfipojnych mist 79
Sdileni dat Ano Ano
Sdileni prostredkd Ano Ano
Pfipojeni do internetu Ano Ano
Komunikace mezi uzivateli Ano Ano
Bezpecnost dat Ano Ano
Personifikovany pfistup k datlm Ano Ano
8.4 Pripojeni k internetu
sluzba hodnota standard | skutecnost plan
ICT
Rychlost 512/128 a 1024/256 20/10 Mbit
Agregace Nejvyse 1:10 1:10
Verejné IP adresy ANO Ne
Neomezeny pfristup na ANO Ne
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internet

Oddéleni VLAN (pedagog, ANO Ne

zak)

QoS (vzdalena sprava) ANO Na serveru

Filtrace obsahu ANO Ano

Antispam ANO Ano

Antivir ANO Ano

8.5 Prezentacni a graficka technika

technika standard | skute¢nost plan
ICT

Druh

Datovy projektor 14

Dotykova tabule 10

Tiskarny 16

Kopirovaci stroj 5

3v1 (tiskarna, kopirka, scaner) 8

8.6 Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)

programové vybaveni standard | skutecnost plan
ICT

Operacni systém WIN 10,
neomezeno

Antivirovy program 100

Textovy editor neomezeno

Tabulkovy editor neomezeno

Editor prezentaci neomezeno

Graficky editor - rastrova grafika neomezeno

Graficky editor - vektorova grafika neomezeno

Webovy prohlizec neomezeno

Editor webovych stranek neomezeno

Klient elektronické posty neomezeno

Aplikace pro vyuku a procvic¢ovani psani na Ne

klavesnici

Programy odborného zaméreni Ne

8.7 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Vsichni pedagogicti pracovnici jsou proskoleni v zakladnich uzivatelskych znalostech, dalsi
specificka Skoleni probihaji v souladu se zajmem vyucujicich a aktudlnimi potfebami skoly.
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Pribézné jsou proskolovani na praci v DM Software — elektronicka tfidni kniha, elektronicka
Zakovska knizka, skolni matrika apod.

V ramci distan¢ni vyuky a pofizeni novych multimedialnich zafizeni se pedagogicti
zaméstnanci ddle vzdélavali v praci s novou technikou a novymi zplsoby komunikace s Zaky.

8.8 Celkové financni naklady

8.9 Dalsi ukazatele

standard | skute¢nost plan
ICT
Diskovy prostor na uloZeni dat pro zaky 1,5GB
UloZeni dat na pfenosné médium (disketa, CD,...) Ano
Pfistup pedagogtl ke schrance elektronické posty Ano
Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové Ano
prezentace
Blokace pfistupu ze Skolni sité na www stranky a Ano
sluzbu internetu, které skola urci
Ptistup k ICT z domova pro pedagogy Ne
Pocet pfipojnych mist pro pfipojeni stanice nebo 62
notebooku v u¢ebnach
9. Zdjmové vzdélavani: skolni druZina
9.1 Skolni druZina
Oddéleni Pocet zakt — Pocet zaku — Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka nepravidelna
dochazka

1 29 - 1

2 29 - 1

3 29 - 1

celkem 87 - 3

9.2 Materidlné technické vybaveni
Prostory skolni druziny Pfizemi ZS V. Ko3are 6, Ulozné prostory pro

ulozeni venkovnich sportovnich potreb,
ulozna pro potieby

Vybaveni s$kolni druziny Kazdé oddéleni ma svou tfidu vybavenou
kobercem, barevnymi stoly a Zidlemi, sedaci
vaky. Hi-fi véz, CD prehrdavac, mikrofony,
détské karaoke, digitalni fotoaparat, DVD
prehravac, televize. Sportovni potreby pro
pobyt venku i v télocvicné (kolobézky,
skakaci mice, prolézaci pomucky, Svihadla,
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mice, hokejky, boby, slunecniky aj.) Velky
stolni fotbal. CD — pohadky, pisnicky, knihy,
Casopisy, encyklopedie, jednoduché hudebni
nastroje, zvonkohra, ucebni systémy Logico
Piccolo. Stolni hry, stavebnice, hracky,
spolecenské hry — postupné dopliiujeme,
obnovujeme.

10. Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a mimorddné nadani Zdci

10.1 Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami

specialni vzdélavaci potfeby | pocet Zaku forma vzdélavani individualni
(individudalni nebo vzdélavaci plan
skupinova integrace)
zdravotni postizeni 43 individudlni 35
zdravotni znevyhodnéni 11 individudlni 8
socialni znevyhodnéni 6 individudlni 5
nadani 1 individualni -

,,,,,

10.2 Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zakl se zdravotnim postiZzenim a ano | castecné ne
zdravotnim znevyhodnénim
odstranovani architektonické bariéry a provedeni potiebné X
zmény Upravy interiéru sSkoly a tridy
uplatiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho X

procesu pfi organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i
metod vyuky

umoziovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzaéni X
pomlcky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomlcky prizplsobené
jeho individualnim potfebam

zohledriovani druhu, stupné a miry postiZzeni nebo X
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledku

uplatiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a X

potreby Zaka

podporovani nadani a talentu zakud se specialnimi vzdélavacimi X
potifebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitnovani pripravenosti pedagogickych pracovnikd pro praci X

se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami

pUsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve X

tridé, pripadné asistenta pedagoga v pfipadé potreby

spoluprace s rodici X
spoluprdce s ostatnimi Skolami, které maji zkuSenosti se X
vzdélavanim zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani zakul se socialnim znevyhodnénim ano Castecné ne
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individualni nebo skupinovou péci X

pripravné tridy X
pomoc asistenta tfidniho ucitele X

mensi pocet 24k ve tridé X
odpovidajici metody a formy prace X

specifické ucebnice a materidly X
pravidelnd komunikace a zpétnou vazbu X

spoluprdci s psychologem, specidlnim pedagogem - etopedem, X

socialnim pracovnikem, pfipadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani zakli mimoradné nadanych

individudlni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zaddvani specifickych ukoll

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a projekt(

vnitfni diferenciace zakl v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s
otevienou moznosti volby na strané zdka

Ucast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky

11. Akce skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce Skoly
Typ akce Pocet Pocet Poznamka (nazev akce,
zucastnénych zucastnénych vysledek)
trid zaka
Vyuka plavani 4 52 2. a 3. tfidy
LyZarsky vycvik 8 78 Jeseniky — Bohemaland
Skola v pfirodé 8 121 Horsky hotel Jelenovska —
Valasské Klobouky
Exkurze 10 106 Bezobalovy obchod
Dolni oblast Vitkovic
Méstské muzeum Ostrava
0OZO Ostrava
AHOL Ostrava
Gymnazium EDUCANET
Vystavisté Cerna louka
Skolni vylety 6 106 Cokoladovna Vizovice
Lysa hora
Vystavy 10 125 Vystava domacich mazlicka
Vystava dyni
Jiné akce Skoly
2 38 Hasik — vyukovy program
4 79 Odis autobus — vyukovy
program
6 60 Zpivani na schodech
1.-9.roé. 28 20 Priméstsky tabor
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Ve skolnim roce 2019/2020 se Z4ci opét zapojili do soutézi. V druhém pololeti vsak byla
vétsina soutézi zrusena z dlivodu vyhlaseni nouzového stavu.

SoutéZe ve sportu

Nazev Rocnik Pocet zaka
Vanocni turnaj ve vybijené 2. st. 40
Vanocni turnaj v pfehazované VA 38
Vanocni turnaj v salové kopané a florbale 2. st. 20
Turnaj v basketbalu a volejbalu 2. st. 20
Florbalovy turnaj 1. st. 10
Splh 2. st. 4
SoutéZe v dalSich predmétech

Nazev Rocnik Pocet Zaka
Recitaéni souté? v Cj a Aj VA 40
Olympiada Cj, M, Aj, Nj, Z yA 104
Spelling bee 2. st. 16
Pythagoriada VA 33
Volgiada 1. st. 9
Biologicka olympiada 2. st. 30
Chemicka olympiada 2. st. 1
Déjepisnd olympiada 8., 9. 6
Pexesovy turnaj 1. st. 42
Pfirodovédny klokan 2. st. 82
Vytvarna soutéz 1. st. 30
Védomostni soutéz , Kdo znd a umi” 8. 20
Mimoskolni vzdélavaci aktivity

Nazev Rocnik Pocet Zzaka
Divadlo loutek 2. st. 75
DK Akord Ostrava 8., 9. 60
Krajsky ufad Ostrava 8. 4
Méstska knihovna 1. st. 95
SVC Ostréilova 8,9 15
K-Trio Ostrava 8. 20
IPS Ostrava 9. 28
Vyuka na DDH 4,5, 77
Kino Luna 9. 50
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Rada Zaku a skolni volnocasové projekty

Nazev Rocnik Pocet zaka Poznamky
Vystava domacich mazlicka 70 + verejnost
Den dyni a strasidel 55 + verejnost
Mikuldsska nadilka a diskotéka 350
Vanoéni jarmark 1.-9.rot. z8 150 +vefejnost
Zelenad Skola - sbér papiru 60
Srdickovy den 175

Rada Zaku pracuje na skole jiz tradi¢né ve slozeni 2 zastupct Zaka od 2. -9. tfid. Vystupuje
jako poradni organ vedeni Skoly. Dava podnéty ke zkvalitnéni materidlniho zabezpeceni,
pfispiva k estetizaci prostor, provadi bodovani uklidu Saten, hodnoti vyzdobu tfid apod.

Zapojeni do projektt a dotovanych aktivit

Nazev Rocénik Pocet Zaka Poznamky

Ovoce a zelenina do 3kol VA 380
Miéko do kol ZS 315
Prvni pomoc pro Zivot 9. 29
Skoly v pfirodé&, LVK 2.-9. 198
Obédy do skol VA 73
Poskytnuti penéznich prostfedk( z rozpoctu stdle
SMO 1.-9.roc probiha
Ekologické a EVVO aktivity

Nazev Rocnik Pocet Zzakdi | Poznamky
Ekokoutek VA 360
Rozchodnik 1,2.,3.,6.,7.,8. 225
Zeleny ostrov 6. 40
Evvoluce Zlatd nit 9. 39
Zelend kola VA 360
Ekosystémy v Ostravé Ekopraktika 8. 16
Recyklohrani VA 300
Den Zemé zruseno
Ukradena divocina VA 360
Moment VA 50
Peceme pro UNICEF VA 170
0Z0 Ostrava 1,2.4.,5.,6.,8. 240
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Spoleéné akce ZS a MS

Nazev Roc¢nik Pocet zaka Poznamky
Vanocni zpivani na schodech MS, 1.-3 72
Den dyni a stradidel MS, ZS 55
Vano¢éni dilna MS, 27
Planované jarni a letni akce neprobéhly z divodu pandemie COVID-19.
Besedy a preventivni programy

Nazev Roc¢nik Pocet zaka Poznamky
Pavucina 6.—-9. 160
Bily nosorozec 1.-5. 205
12 Prevence rizikového chovdni
12.1 Prevence rizikového chovdni

Vzdélavani Komentar

Skolni metodik prevence

Specializaéni kurz Skolniho metodika
prevence

Pedagogicti pracovnici Skoly

Seznameni s Minimalnim preventivnim
programem a zménami v metodickych
pokynech

Skolni vzdélavaci program

Etika a pravni vychova

V ramci ob¢anské vychovy

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

V ramci vychovy ke zdravi, ob¢anské
vychovy, pfirodopisu, chemie

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych
predmétu

V ramci prvouky, vlastivédy, ¢eského jazyka,
zemépisu, pfirodopisu, chemie, informatiky,
déjepisu, vychovy ke zdravi, ob¢anské
vychovy, vytvarné vychovy, télesné
vychovy,...

Formy a metody plisobeni na zaky, které se
zaméruji na osobnostni rozvoj a socialni
chovani

Prozitkové programy, hry ke stmelovani
tridnich kolektivli, komunitni kruh,
sociometrie

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

Kazdorocné vypracovan

VyuZiti volného c¢asu z3aka

Krouzky, odpoledni kluby

Prabézné sledovani podminek a situace ve
Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani

Tridnické hodiny, stala prace s tfidnimi
kolektivy i jednotlivymi zaky v ramci vyuky i
o prestavkach, schranka davéry

Uplatfovani forem a metod umozniujici
v€asné zachyceni ohrozenych déti

Rozhovory s zZaky, komunitni kruh, tfidnické
hodiny, sociometrie

Poradenska sluzba skolniho metodika
prevence

Konzultaéni hodiny, informace na webovych
strankach skoly
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Poradenska sluzba vychovného poradce

Konzultaéni hodiny, informace na webovych
strankach Skoly

Zajisténi poradenskych sluzeb specidlnich
pracovist a preventivnich zafizeni

Kontakty na odborna pracovisté

v minimalnim preventivnim programu na
webovych strankdch Skoly, na nasténce ve
Skole, u vychovného poradce

Vybaveni Skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomUckami

DVD, odborna literatura

Skolni fad (obsahuje zakaz noseni, drzeni, Ano
distribuci a zneuzivani navykovych latek

v aredlu skoly a odpovidajici sankce)

Akce Skoly pro zaky k prevenci rizikového Ano

chovani

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které skola resila

rizikové chovani

T
o
¢
1]
-+

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtualni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

OO~ |0|O|O

Zaskolactvi

N
=

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

Rasismus

A0S~ W

13. Program enviromentdlniho vzdéldavdni, vychovy a osvéty

13.1 Program enviromentdlniho vzdélavani

Vzdélavani

komentar

Skolni metodik environmentélniho
vzdélavani

Ekologicka konference , Biodiverzita a jeji
managment”

Pedagogicti pracovnici Skoly

Seminar Badatelsky kurz, webinar ,, Jak na
polytechnické a pfirodni védy“, Vyukové
materialy Pada a Etickd vychova

Skolni vzdélavaci program

Problematika envirometdlniho vzdélavani je
zapracovdna v jednotlivych predmétech SVP

Ano, v ramci vSech roc¢nikd v jednotlivych
predmétech

Samostatny pfedmét environmentalniho
vzdélavani

Volitelny predmét Ekologicka praktika v 8.
roc.
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Pojmy ,vztah ¢lovéka k prostredi, udrzitelny
rozvoj“ jsou nezbytnym ucivem pfi
napliiovani klicovych kompetenci

Ano

Vzdélavani a vychova ve Skolni druZiné a
Skolnim klubu je také zamérena na
environmentalni vzdélavani

Ano, MS i SD mé sv(j plan EV

Organizace environmentalniho vzdélavani

Skola ma zpracovany program
environmentalniho vzdélavani

Jako pfiloha SVP, roéni plany

Spoluprace skoly s rodinou, obci,
podnikovou sférou, ostatnimi subjekty

0Z0, Z00 Ostrava, Lesni Skola Bélsky les,
Muzeum Ostrava, Hvézddrna a planetdrium
Ostrava, COV Ostrava, Zelend $kola,
Recyklohrani

Organizovani celoskolnich aktivit
zamérenych na envirometalni vzdélavani

Mezindrodni program Ekoskola, Den Zemé
pro 1. A 2. st. a pro verejnost, Vystava
domdcich mazli¢kd, Vystava Ukradena
divocina, Ekokoutek, Tridéni odpadu, sbér
papiru a baterii

Spolupréce skoly s dalSimi zakladnimi
Skolami, ptreddvani si zkuSenosti

Koordinator EV — Ekologické konference

Vyuzivani stfedisek a center ekologické
vychovy

Lesni Skola Bélsky les, spolek Rozchodnik,

Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi,
zamérenymi na ekologickou vychovu

Tereza z. U. Praha, Recyklohrani

Vybaveni skoly u¢ebnimi pomlckami pro

enviromentalni vzdélavani

2 odborné ucebny prirodopisu, odbornd
ucebna chemie, fyzika, zemépis, P¢,
venkovni ptirodni uéebna, odborna
literatura, nové mikroskopy a sady pro
pozorovani pro zaky, u¢ebny PC

s interaktivnimi tabulemi, deskova hra
Ekopolis

Ekologizace provozu Skoly (Setfeni energii,
tridéni odpada)

Tridéni plasty, papir, baterie, drobnd
elektrozatizeni, tonery, ve Skole cedulky na
Setfeni vodou a energiemi, recyklovany
toaletni papir, efektivni vyuzivani kancel.
papiru oboustranné

14. Prevence rizik a skolni urazy

14.1 Poéet urazii

Pocet zaznamu v knize urazt 53
Pocet odeslanych zaznamt o uUrazech: ZP 16
Pocet odeslanych zaznam(i o urazech: €SI 3
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14.2 Vyhodnoceni urazii

Misto Grazu Pocet urazu

V hodindach télesné vychovy 26

V ostatnich vyucovacich predmétech

Vylety a exkurze

LyZarské kurzy + skola v ptirodé

Vyuka plavani

Prestavky ve Skole

Wl | O~ O|O

Skolni druzina a klub

V porovnani s minulym Skolnim rokem se Urazovost sniZila o 12 pfipadd. Tuto skutecnost
ovlivnilo vyhlaSeni nouzového stavu v druhém pololeti $kolniho roku. Nejvic Urazl jsme
zaznamenali v télocvicné.

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola pfijala

Je tfeba mit stale zvySeny dohled nad Zaky a dodrZovat pravidla bezpecného chovani.
Neustale Zaky upozornovat na nebezpeci, ktera mohou vyplynout z jejich nevhodného
chovani. Pfi kazdé pfilezitosti zaky poucovat o bezpecnosti a chovani béhem pobytu ve Skole
i na akcich konajicich se mimo skolu a vysvétlovat, Ze jde o jejich zdravi a bezpecénost.

Zvysila se ¢etnost akci zaméFenych na prevenci $ikany a vulgarniho chovani (Policie CR,
neziskové organizace.

15. Spoluprdce skoly s rodici

15.1 Formy spoluprdce

Formy spoluprace komentar

Skolskd rada Setkani ¢lenu rady se uskutecnilo 2 x (z toho
1x za Ucasti reditelky Skoly). Tématem byla
nejen bézna agenda, ale i informace o
spolupraci se SRPS na participativnim
rozpoctu zfizovatele.

SRPS Spolupracovalo na téchto akcich: Mikulasska
nadilka, Participativni rozpocet, nabidka
materidlni pomoci pfi ndkupu ochrannych
prostredkd.

Tridni schlzky, konzultace pro rodice Tridni schizky se uskutecnily 2x, konzultace
1x a podle potreby individualni konzultace.
Rodic¢e mohou podle potieby navstivit
odborné pracovniky Skolniho poradenského
pracovisteé.

Vzhledem ke zméné organizace skoly
prabéziné probihaly individualni konzultace.

Skolni akce pro rodice Vanocni jarmark, Zpivani na schodech, Den
dyni a strasidel, Vystava domacich mazli¢ku
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16. VyFizovani stiZnosti, oznameni, podnéti

16.1 Stiznosti proti rozhodnutim reditele skoly podle spravniho Fadu

StiZznosti proti rozhodnutim feditele skoly podle zdkona ¢. 500/2004

Sb., spravni rad

Datum Obsah stiznosti StéZovatel
podani

Stiznost vyfridil

16.2 Stiznosti proti podminkdm, pribéhu a vysledkim vzdélavani

StiZznosti proti podminkam, prtibéhu a vysledkiim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti StéZovatel
podani

Stiznost vyridil

16.3 Stiznosti v oblasti pracovnéprdvnich vztahi

StiZznosti v oblasti pracovnépravnich vztahi

Datum Obsah stiznosti StéZovatel
podani

Stiznost vyfridil

17. Ukazatele rozpoctu a prehled dalsich jeho prostredki

17.1 PInéni zdvaznych ukazatelii rozpoctu

v tis. K¢
Stanoveno rozpoctem
Ukazatele stanovené krajskym uradem (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)
PFrimé NIV celkem 30158 30158
o - Platy 21766 21766
w g |ztoho
S % - OON 50 50
g 3
% = | Limit poétu zaméstnanc( 56,90 56,90
- Odvody 7418 7 418
o L
o @
£ = |FKSP 435 435
2 ]
S = |ONIV 489 489
Y . . Stanoveno rozpoctem
Prostredky poskytnuté a stanovené .
Y pv. ytnu v (konecny stav po Stav k 31. 12.
zfizovatelem , ,
Upravach)
Piisp&vek NIV 5528 5528
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Prispévek na investice

5528

Prijmy 5528

17.2 PInéni dalsich ukazatelii rozp.
v tis. K¢
Stanoveno rozpoctem
Prostredky (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)

Penézni fondy
Fond odmén 189 189
Fond rezervni 388 388
Fond investi¢ni 1388 954

Ucelové prostfedky kapitoly MSMT

Prostredky na SIPVZ

Dalsi zdroje

17.3 Finanéni vyporaddni dotaci ze statniho rozpoctu podle § 9 odst. 1 vyhldsky ¢.

367/2015 Sh.
v tis. K¢
Ucelovy Poskytnuto | PouZito ::::::n?l:
znak Ukazatel k31.12. | k31.12. ez
vyporadani
PFrimé NIV celkem 29810 29810 0
- Platy 21511 21511 0
33353 |z
toho |- OON >0 50 0
- Ostatni (pojistné + FKSP + 8 249 8249 0
ONIV)
Céste¢né vyrovnani mezikrajovych 348
rozdild v odménovani pedagogickych 348 0
pracovniku
33076 0 0 0
0 0 0
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- Neinvesticni dotace celkem

30 158

30 158 0

17.4 Vyuctovani prostfedki NIV — sumdr (poskytnutych dle § 180 zdkona ¢. 561/2004 Sb.)

v tis. K¢
Hlavni ¢innost Doplikova €innost
Ukazatel - -
Rozpocet Stav k 31. 12. Rozpocet Stav k 31. 12.
Naklady celkem > 340 5528 548 609
PFijmy (vynosy) celkem > 340 5632 548 734
Hospodarsky vysledek N 104 0 125

17.5 Vyuctovani prostredkii NIV — podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180 zdakona ¢.

561/2004 Sb.)

a) Hlavni ¢innosti

v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Spotfeba materialu 360 405
Spotieba energie 2275 1988
Opravy a udrZovani 826 774
Ostatni sluzby 650 950
Odpisy majetku 904 883
Naklady z dlouhodobého majetku 325 416
Mzdové naklady 112
Naklady celkem 5340 5528
PFijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Prispévek zfizovatele 5340 5528
Dalsi pFijmy 105
PFijmy celkem 5340 5632
Hospodafisky vysledek 104
b) Dopliikova cCinnosti
v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Spotreba materialu 12 74
Spotreba energie 305 332
Opravy a udrzovani 175 39
Cestovné 2 1
Ostatni sluzby 11 95
Mzdové naklady 43 53
Ostatni socialni naklady 15
Naklady celkem 548 609
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Pfijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Vynosy z prodeje sluzeb 233 324
Vynosy z pronajmu 315 410
PFijmy celkem 548 734
Hospodaisky vysledek 125
17.6 PouZiti penéZnich fondii
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Fond odmén 0 0
Fond rezervni 412 138
Fond investi¢ni 1295 434
17.7 Upraveny hospoddrsky vysledek
v K¢
Ukazatel K¢
Hospodafrsky vysledek z hlavni ¢innosti 104
Hospodarsky vysledek z doplfikové Cinnosti 125
Hospodarsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pfed zdanénim) 229
Predpokladané zdanéni -
Celkem po zdanéni 229
Dodatecné odvody a vratky -
Uhrada ztraty z minulych let -
Dalsi polozky upravujici hospodarsky vysledek -
Upraveny hospodafisky vysledek (zisk +, ztrata -) 229
17.8 Ndvrh na rozdéleni zlepseného hospoddriského vysledku
v K¢
Ukazatel Stav k 31.12. | Navrh narozdéleni | Stav po rozdéleni
2018 (sl.4 =sl.2+sl.3)
1 2 4
Ztrata z minulych let 0 0
Rezervni fond 388 129 517
Fond odmén 189 100 289
Odvod do rozpoctu zfizovatele 0 0 0
Celkem 229

18. Udaje o hospodareni, ukazatele ndkladovosti

18.1 Rekapitulace ¢erpani primych NIV (podle § 9 odst. 1 vyhldsky ¢. 367/2015 Sb.)
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Ucelovy Poskytnuto | PoufZito X;aat::n?':
znak Ukazatel k31.12. | k31.12, e o
vyporadani
PFimé NIV celkem 29 810 29 810 0
21511
- Platy 5 21511 0
33353 |z
toho |- OON >0 50 0
- Ostatni (pojistné + FKSP + 8 249 8 249 0
ONIV)
Casteéné vyrovnani mezikrajovych
e vy S 348 348
rozdild v odménovani pedagogickych 0
33076 |pracovnikl
- Neinvesticni dotace celkem 30158 30158 0
18.2 Ukazatele nakladovosti
Soucast Skoly: Materska skola
., Skutecné
Ukazatel Réal,glzk naklady Jednotka
k 31.12.2019
Pfimé NIV celkem 1 5.723.362,59 K¢
mzdové prostredky 2 4.232.994,00 K¢
Y tom: na pedagogické pracovniky 2a 3.797.300,00 K¢
, " | na nepedagogické pracovniky 2b 435.694,00 K¢
toho: ONIV celkem 3 1.490.368,59 K¢
2 toho: ?a uc,ebnli:e, ucebni pomlicky a 33 35.265,20 Ke
Skolni potreby
na DVPP 3b - K¢

Skutecné vydaje na jednotku

vykonu

Prepocteny pocet jednotek 4 77 osoba
Primé naklady na vzdélavani na jednotku vykonu | f.1/%.4 74.329,30 K¢/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu r2/r4a 54.973,95 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu r3/r.4 19.355,44 Ké/osoba
Nakvlady na .ucebnlce, u,cebnl pomucky a skolni F 3a/i-4 457,99 K&/osoba
potieby na jednotku vykonu

Naklady na DVPP na jednotku vykonu r.3b/f.4 - K¢/osoba

Skutecné naklady na zaméstnance
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Prepocteny pocet zaméstnancl 5 13,0857 osoba
v tom: pedagogicti pracovnici 5a 10,3884 osoba
" | nepedagogicti pracovnici 5b 2,6973 osoba
Mzdové prostiedky na zaméstnance r.2/F.5 323.482,43 K¢/osoba
Mzdovelprostredky na pedagogického ¢ 2a/f.5a 365.532,71 K&/o0soba
pracovnika
Mzdovelprostredky na nepedagogického F 2b/F.5b 161.529,68 K&/o0soba
pracovnika
Soucast Skoly: Zakladni Skola
Radek | Skute¢né naklady
Ukazatel Eislo k 31. 12. 2019 Jednotka
Primé NIV celkem 1 20.187.348,40 K¢
mzdové prostiedky 2 15.266.474,00 K¢
v tom: na pedagogické pracovniky 2a 12.840.850,00 K¢
, " | na nepedagogické pracovniky 2b 2.425.624,00 K¢
toho: ONIV celkem 3 4.920.874,40 K¢
., toho: Pa uc’ebmi:e, ucebni pomlcky a 33 214.591,13 Ke
Skolni potreby
na DVPP 3b 46.720,00 K¢

Skutecné vydaje na jednotku

vykonu

Prepocteny pocet jednotek 4 370 osoba
Pfimé naklady na vzdélavani na jednotku . . .

, r.1/F.4 54.560,40 Ké/osoba
vykonu
Mzdové naklady na jednotku vykonu r2/r4 41.260,74 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu F.3/14 13.299,66 Ké/osoba
Nakvlady na }Jcebnlce, u,cebnl pomucky a skolni F 3a/7.4 579,98 K&/o0soba
potreby na jednotku vykonu
Naklady na DVPP na jednotku vykonu f.3b/F.4 126,27 Ké/osoba

Skutecné naklady na zaméstnance

Prepocteny pocet zaméstnancl 5 36,2228 osoba
v tom: pedagogicti pracovnici 5a 26,8906 osoba

" | nepedagogicti pracovnici 5b 7,7500 osoba
Mzdové prostiedky na zaméstnance .2 /F5 421.460,35 Ké/osoba
Mzdovelprostredky na pedagogického F 2a/F.5a 477.521,88 K&/osoba
pracovnika
Mzdovelprostredky na nepedagogického F 2b/F.5b 312.983,74 K&/osoba
pracovnika
Soucast skoly: Skolni druzina

Ukazatel | Radek |  Skuteéné | Jednotka
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Cislo naklady
k 31.12. 2019
Primé NIV celkem 1 1.566.712,49 K¢
mzdové prostfedky 2 1.139.720,00 K¢
na pedagogické pracovniky 2a 1.139.720,00 K¢
v tom: — - v
, na nepedagogické pracovniky 2b - K¢
toho: ONIV celkem 3 426.992,49 K¢
z toho: ?a uclebnltV:e, ucebni pomdcky a 3a 4.570,00 K¢
Skolni potreby
na DVPP 3b - K¢

Skutecné vydaje na jednotku

vykonu
Pfepocteny pocet jednotek 4 94 osoba
Primé naklady na vzdélavani na jednotku vykonu | f.1/f.4 16.667,15 K¢/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu r2/r.4a 12.124,68 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu r.3/r.4 4.542,47 Ké/osoba
Nakvlady na 'ucebmce, u,cebnl pomucky a skolni F 3a/i-4 4862 K&/osoba
potieby na jednotku vykonu
Naklady na DVPP na jednotku vykonu r.3b/F.4 - K¢/osoba
Skutecné naklady na zameéstnance
Prepocteny pocet zaméstnancl 5 2,8024 osoba
v tom: pedagogicti pracovnici 5a 2,8024 osoba
" | nepedagogicti pracovnici 5b - osoba
Mzdové prostiedky na zaméstnance r2/t5 406.694,26 K¢/osoba
Mzdovelprostredky na pedagogického F 2a/F.5a 406.694,26 K&/0soba
pracovnika
MzdovélprostFedky na nepedagogického F 2b/F.5b i K&/0soba
pracovnika
Soucast skoly: Skolni jidelna
“ Skutecné
Ukazatel Reai;ik naklady Jednotka
k 31.12. 2019
Primé NIV celkem 1 2.681.095,52 K¢
mzdové prostredky 2 1.953.525,00 K¢
v tom: na pedagogické pracovniky 2a - K¢
, " | na nepedagogické pracovniky 2b 1.953.525,00 K¢
toho: ONIV celkem 3 727.570,52 K¢
' na ucebnice, uéebni pomucky a Y
z toho: |, Ly 3a - K¢
Skolni potreby
na DVPP 3b - K¢

Skutecné vydaje na jednotku
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vykonu

Prepocteny pocet jednotek 4 345 osoba
Pfimé naklady na vzdélavani na jednotku vykonu | f.1/F.4 7.771,29 Ké/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu r2/r4a 5.662,39 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu r3/1.4 2.137,89 K¢/osoba
Naklady na ucebnice, u¢ebni pomucky a skolni . . N
potFeb\\// na jednotku vykonu ° ' f.3a/f.4 i K&/osoba
Naklady na DVPP na jednotku vykonu r.3b/r.4 - K¢/osoba

Skutecné naklady na zameéstnance

Pfepocteny pocet zaméstnancl 5 8,0675 osoba
v tom: pedagogicti pracovnici 5a - osoba
" | nepedagogicti pracovnici 5b 8,0675 osoba

Mzdové prostiedky na zaméstnance r.2 /F5 242.147,51 Ké/osoba
Mzdove’prostredky na pedagogického F 2a/F-5a i K&/o0soba
pracovnika
M 5 redk ickéh

zdove'prostred y na nepedagogického F 2b/F.5b 242.147 51 K&/0soba
pracovnika

18.3. Pocet vykonii (déti, Zakd, stravovanych atd.)

Soucast Pocet vykont ve skolnim roce Pfepocteny
skoly 2018/2019 2019/2020 pocet vykont
1 2 3 4
Materska Skola 616 312 77
Zakladni Skola 2936 1504 370
Skolni druZina 776 348 94
Skolni jidelna 2888 1256 345

19. Materidlné-technické podminky vzdélavani

19.1 Materidlné-technické podminky vzdélavani

Prostiedi, prostory a vybaveni Skoly

komentar

budovy, ucebny, herny a dalsi mistnosti a
jejich esteticka uroven

- tfidy jsou vybaveny vhod. ndbytkem, lavicemi i
Zidlemi, nasténkami a koberci (1. st.)

- polovina tfid a u¢eben nema nové podlahové
krytiny

- vétsina odbor. u¢eben potrebuje celkovou
rekonstrukci (jazykova, vytvarna, chemicka,
pocitacova, dilny)

- herny v MS a SD jsou Utulné a velmi dobre
vybavené

- 2 velké télocviény

¢lenéni a vyuzivani prostoru ve Skolach
s vice soucastmi

- budova ZS diky prestéhovani z odlou¢eného
pracovisté a prondjmiam uéeben a TV je plné
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vyuZzita

odborné pracovny, knihovny, studovny,
multimedialni u¢ebny

- velmi dobfe vybavena zakovska knihovna

s pocitadi, stoly, Zidlemi

- 3 MM ucebna (MM tabule + pocitace)

- 10 u¢eben s MM tabulemi

- dobte vybavené uéebny VL, PR, AJ, DE, HV, OV

odpocinkovy aredl, zahrady, hristé

- venkovni u€ebna s 5 altany

- venkovni htisté je, bohuzel, nevyhovujici
(rekonstrukce planovana na r. 2021)

- dostatecné velké travnaté plochy pro hry a
odpocinek (od r. 2021 vyuziti velkého
travnatého hristé)

vybaveni u¢ebnimi pomUckami, hrackami,
stavebnicemi, hudebnimi nastroji,
sportovnim naradim apod.

- viz odborné uéebny a herny

vybaveni zak( ucebnicemi, u¢ebnimi texty

- pIné v souladu s SVP (u¢ebnice, pracovni sesity,
pracovni listy)

vybaveni kabinet(, laboratofi a uceben
pomUckami

- kabinety i u¢ebny jsou dostate¢né vybaveny
novymi, modernimi pomutckami do vSech
predmétu

- vyjimkou jsou ucéebny dilen, CH a VV
(planovana rekonstrukce)

20. Vysledky inventarizace majetku

20.1 Inventarizovany majetek

Druh majetku Inventarizace | Celkova hodnota
ke dni k 31.12. 2019
Nehmotny investi¢ni majetek D 31.12. 86.047.661,30
Hmotny investi¢ni majetek F 31.12. 6.776.557,66
Pozemky D 31.12. 4,759.000,22
Drobny nehmotny majetek D 31.12. 447.394,54
Hmotny majetek v operativni F 31.12. 4.174.325,33
evidenci (501 — 3 000 K¢)
Drobny hmotny majetek (3 000 — 40 000 K¢) F 31.12. 14.331.947,07
Materialové zasoby F 31.12. 108.818,66
Ucebni pomucky F 31.12. 3.890.187,72
Stravenky - Cipy F 31.12. 6.440,00
Ceniny F 31.12. 210,00
Pokladni hotovost F 31.12. 22.830,00

* Zpusob provedeni inventarizace: fyzicky (F), dokladové (D).

21. Udaje o zapojeni skoly do projektti, programi a grantii

Zdroj

Nazev Castka Ké

OP PMP — MMR Obédy do skol Il + 111 205 000
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OP VWV — MSMT Sablony pro zSa MS i 981 000

SMO Pirdtské dobrodruZstvi 40 000

SMO Ozdravné pobyty 970 200

SMO Kariérové poradenstvi v ZS 28 000

SZIF - EU Ovoce a zelenina do skol

EU Mléko do skol

RRP OV Rozvoj rovného pristupu ke 236 000
vzdélavani lll

22. Spoluprdce s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelii a dalsimi
partnery pri plnéni ukoli ve vzdélavani.

22.1 Spoluprdce s odborovou organizaci: ZO CMOS

Formy spoluprace Komentar

Spolurozhodovani Vzdjemna konzultace
v oblasti zaméstnanosti a
hospodareni, FKSP.

Informovani Informovani o ¢lenskych
schizich odbord i o poradach
vedeni Skoly.

Projednavani Projedndvani vech stiznosti
zaméstnancl na vykon prav a
povinnosti, rozpis a cerpani
dovolené.

Kontrola Kontrola pracovnich pomérdq,
pracovni napiné a smluy,
kontrola hospodareni.

22.2 Spoluprdce s organizacemi

Nazev Cinnost

Spolek SRPS (Zastupci rodiéd a vefejnosti) Spolupréce se skolou (kultura, sport,
zajmové krouzky, akce pro rodice ...)

SRPS — Zahradni slavnost zrudeno

UNICEF Sponzorska Cinnost

Fond Sidus Sponzorska ¢innost

Zivot détem Sponzorska Cinnost

Moment Sponzorska ¢innost
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23. Zaveér

Po materidlni strance se ve Skolnim roce 20219/2020 $kola posunula o velky krok dopredu.
Byla dokonéena vyména oken ve vsech pavilonech, realizovala se rekonstrukce poloviny
Skolnich Saten a Skola ma novou datovou kabeldz, ¢imz jsme pfipraveni na konektivitu Skoly.
Ve 3 ucebndch jsou nové podlahové krytiny, v 7 tfidach nové interaktivni tabule. Ve Skolni
jidelné jsou opraveny skladové prostory, pribézné se maluji chodby a tfidy. Kabinety a
prostory Skolniho poradenského pracovisté jsou doplfiovany o nové, moderni pomucky.
Vsichni pedagogicti pracovnici jsou vybaveni pocitaci nebo notebooky, které pomohly

v jarnich mésicich zvladnout distanéni vzdélavani.

V pedagogické oblasti se nam dafi aplikovat nové metody vyuky a hodnoceni, velké
zkuSenosti a Uspéch mame v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

Dafi se prohlubovat spolupraci s nasi materskou Skolou a usnadnit tak détem prechod na
zakladni skolu.

Vyznamnou pomoci pro naplnéni cill a obsahu naseho Skolniho vzdélavaciho programu je
Uspésné Cerpdni financnich prostiedkd z projektd a grantd, které zasadné ovlivnily uplynuly
Skolni rok.

2. pololeti spojené s nouzovym stavem a pandemii COVID-19 ndm vSak neumoznila

realizovat vSechny plany, které jsme si pro tento rok stanovili, a tak jsou presunuty do
nového skolniho roku.

Vyroéni zprava byla projedndna na pedagogické radé dne: 24. 09. 2020

Vyroéni zprava byla schvalena Skolskou radou dne: 9. 10. 2020

Mgr. Radka Palatova Mgr. Jana Misiarzova
reditelka Skoly predsedkyné Skolské rady

V Ostravé dne 12. 10. 2020
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