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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni skola T. G. Masaryka Jistebnik okres Novy Ji¢in, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢Cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skohi jidelny. K terminu
inspek¢ni  ¢innosti se v deviti tfidach vzdélavalo celkem 167 zakd. Specialni vzdélavaci
potieby Skola evidovala u 36 Zakl. K realizaci zijmového vzdélavani jsou k dispozici tii
oddéleni Skolni druziny se 78 zapsanymi zaky. Informace o déni ve Skole jsou zvefejiovany
ve vyrocnich zpravach, na prehlednych webovych strankach skoly, ve Skolim zikovském
Casopisu a Vv Jistebnickém zpravodaji.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale ,jeditelka®) puisobi ve finkci od Unora 2019. Cast svych kompetenci
ucelné delegovala na zastupkyni feditelky. Do systému fizeni jsou zapojeni piedsedové
metodického sdruzeni, tfidni ucitelé atym Skoliho poradenského pracovisté, ktery je slozen
z vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence. Partnersky pfistup vedeni Skoly voli
rovnéz k zaklm, ktefi mohou ovliviiovat nékteré aspekty vychovné vzdélavaciho procesu
prostiednictvim  Zdkovského parlamentu. Funk¢ni rozdéleni kompetenci, otevienost
a vstiicnost ve vzajemnych vztazich a profesionalni jednani maji pozitivni dopad na dobré
Skolni klima.

Reditelka vychazi z reané koncepce vytvofené v souladu s podminkami a zaméfenim $koly.
Stanovené cile se daii napliiovat zapojovanim a spolupraci vSech aktéri vzdélavani.
Napliovanou prioritou jsou Stanovené zaméry reagujici na trendy ve vzdélavani (rozvoj
dovednosti v oblasti cizich jazykd, Ctenafské, matematické, pocitaové, finanéni
a polytechnické gramotnosti, aktivni pohyb a zdravy Zvotni styl), na cilené vyhledavani
nadanych zaki a jejich podporu rozvoje v ramci riznorodych aktivit (védomostni soutéze
a olympiady, vytvarné, literarni a sportovni soutéze).

Rizeni $koly je funkéni. Penos informaci od vedeni $koly k zaméstnanctim je na $kole
prokazatelny a pravidelny. Nastavené kontrolni mechanismy vyzaduji ZlepSeni
v poskytovani zpétné vazby vedeni Skoly a pfijeti odpovidajicich opatieni Vv oblasti
administrace drazi. Ve skolnim vzdélavacim programu si Skola klade za cil rozvinout
a podpoiit chovani a postoje zakt ke zdravému zptlisobu zivota, celoZivotni odpovédnosti za
své zdravi a ochranu Zivotniho prostiedi. V oblasti polytechnického vzdélavani je cilem
Skoly vybavit Zzaky znalostmi a dovednostmi posilujicimi zijem o technické, piirodovédné
a environmentalni obory. K napliiovani koncep¢nich zamérti a cili Skoliho vzdélavaciho
programu napomahd stabilizované slozeni pedagogického sboru, posileného o dva asistenty
pedagoga a vyuka predméti vychova ke zdravi, praktické ¢innosti a technicke kresleni.

Vedeni $koly klade duraz na vlastni profesni rozvoj a podporuje dalii vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, které je planované, vychazi z priorit a potieb Skoly. Ucitelé si
vytvaieji viastni portfolia rozvoje profesnich kompetenci zamétenych na zvySovani kvality
vyuky a vysledkil vzdélavani zikd. Reditelka reflektuje na uditelska portfolia, kterd vyuziva
jako podklad k hodnoceni prace pedagogi. Vzdélavani bylo zaméfeno na projektovou
metodu wyuky, wyuku cizich jazykd, praci svypocetni a komunika¢ni technologifi,
stmelovaci aktivity apod. Vyména zkuSenosti vyucujicich je ze strany vedeni S$koly
podporovana také formou vzajemnych hospitaci. Pedagogicti pracovnici v ramci
metodického sdruzeni efektivné spolupracuji.  Setkavaji se v pravidelnych intervalech
a poskytuji si vzijemnou zpétnou vazbu k vyuce, konzultuji formy hodnoceni vysledkt
vzdélavani zakid a spolecné vyhledavaji oblasti dalsiho mozného profesniho rozvoje.
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V souladu s vymezenymi koncepénimi zamery, ve spolupraci se zfizovatelem a zapojenim
Skoly do projektovych aktivit, se prostredi a vybaveni Skoly pribézn¢ inovuje a modernizuje.
Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim didaktické techniky, jednotlivé udebny $koly jsou
moderné vybaveny potfebnymi ucebnimi pomickami a projek¢ni technikou. Od posledni
mspekéni Cinnosti byla zrekonstruovana laboratof pro chemii a piirodopisné védy, vybrané
tiidy byly vybaveny interaktivnimi tabulemi. Stavajici prostorové podminky vSak
nevytvareji kvalitni zdzemi pro pedagogické zaméstnance.

Skola v soudinnosti se ziizovatelem systematicky vytvafi vhodné podminky pro zajisténi
psychického i fyzického bezpeci zak. Nabizi jim aktivity pro zdravy Zvotni styl (kurzy
plavani, lyzaiské kurzy, zotavovaci pobyty, akce v piirodé, uéeni venku). Skola se vyznamné
zapojuje do vefejné¢ho Zivota obce piipravou kulturnich programi na akcich pofadanych
obecnim ufadem (lampionovy privod, rozsvécovani vanoéniho stromu).

Pro vytvafeni podpory zdravého Zivotniho stylu astravovacich navykd je skola zapojena do
projekt (P&sky do $koly, Ovoce, zelenina a mléko do kol). Cinnost $koly piikladné
podporuje zfizovatel mj. poskytovanim finanénich prostiedktt k thradé uplaty za Skolni
stravovani pro zaky, ktefi ze socidlnich divodld nemohou vyuZivat sluzeb Skolniho
stravovani.

Cinnost $koli druziny je nedilnou soucasti vzdSldvaci strategie 8koly, napoméaha
osobnostnimu rozvoji kazdého ucastnika zijmového vzdélavani. Jedno oddéleni Skolni
druziny disponuje prostory v piilehlé budové Skoly a dalsi dvé oddéleni vyuzivaji tiidy
Skoly. Pro venkovni aktivity s moznosti relaxace v pfirodé jsou vyuzivany Skolni zahrada
a sportovni hiisté. Vybaveni pomickami, hrami, stavebnicemi a moderni technikou je na
dobré Grovni. Zakim jsou nabizeny aktivity posilujici jejich sebepojeti i sebevédomi
(Putovani za vodnikem, Dgynobrani, Cesta za Ceskymi Vanocemi — zvyky a tradice,
Drakidda, Jistebnik — nase vesnice, Dny NATO).

Zaci jsou seznamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani
a souvisejicich aktivitach. Bezpe¢nost zaka pied volnym vstupem cizich osob do budovy
byla v dob¢ mspek¢ni ¢mnosti zajiSténa.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Spoleénym pozitivnim rysem vzd€lavani na prvnim i druhém stupni zikladni Skoly byla
organiza¢né promySlena a obsahové dobfe piipravena vyuka, ktera vychdzela z cili $kolniho
vzdélavaciho programu. Vyuka probihala v pratelské atmosféie, v respektu a toleranci
K pottecbam veétSiny zaku, ¢imz byly vytvafeny piiznivé podminky pro vzdélavani.
V hospitované wyuce probihalo nejen sebehodnoceni zaku, ale také vzajemné hodnoceni
mezi zaky. Pedagogové tak efektivné ucili zaky objektivné posuzovat sviij vykon i vykon
ostatnich spoluzakd. Vyuka obvykle zac¢inala uplatnénim aktivizaéni metody pro opakovani
uCiva. Frontalni vyu¢ovani bylo vhodné doplnéno samostatnou praci, pii niz pedagogoveé
Casto uplatiiovali individudlni pfistup aV piipadé potieby poskytovali radu nebo pomoc.
V niz8i mife byly zatazeny kooperativni ¢inosti poskytujici dostateCny prostor zakim pro
rozvoj komunikativnich asocialnich dovednosti. Smysluplné vyuziti digitalnich technologii,
ruznych ucebnich pomicek a dalsich vyukovych materidli zatraktiviiovalo vyuku a ucelné
podporovalo jeji nadzornost. Vzdélavaci oblast jazyk a jazykové komunikace wvedla
K porozuméni a interpretaci textu, souvisému a srozumitelnému vyjadiovani. Vyucujici
kladli dtraz na spravnou vyslovnost, rozvoj slovni zasoby a komunikativni obratnost. Zaci
ve vyuce, zejména vychovnych predmétl, byli systematicky vedeni k celozivotni
odpovédnosti za své zdravi a k ochrané Zivotniho prostredi. V pfedmétech piirodovédného
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zaméfeni vyuCyjici U Zakl podnécovali tvofivost, rozvijeli abstraktni a logické mySleni
a prostorovou piedstavivost uziteCnou pro bézny i budouci profesni zvot. Ve wyuce byla
uCelné podporovana cCtenaiska, jazykova, matematicka, informacni a polytechnicka
gramotnost.

Pti vzdélavani 7kl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami vychazeli ucitelé z potrebnych
podplirnych opatieni a ovéifovali Uroven phnéni zadanych ukold. Pilisobeni asistentky
pedagoga philo svijj ucel

Hospitovana vyuka na prvnim stupni zdkladni Skoly byla metodicky a didakticky
promyslend a pro zaky piinosnd. Efektivitu zvySovaly vhodné zatfazené motivacni slozky
S moznosti zapojeni a vlastniho vyjadfeni Zzakl, propojovani uciva s redlnymi ZzZivotnimi
situacemi a vhodné vyuzivani mezipfedmétovych vztahi. Diraz byl kladen zejména na
procvicovani, které bylo zalozeno na pifedchozich znalostech a dovednostech zaku.
VyuCujici vhodné zafazovali praci ve dvojicich. Ve sledované wyuce byla vyuzita ptileZito st
pro praci s chybou. Niz§i mira diferenciace zadavanych tloh dostate¢né nerespektovala
rozdiné pracovni tempo a schopnosti jednotlivjch Ziki. Zaci vétSinou phili tkoly se
stejnym  stupném obtémosti. Zaci byli problémovymi dotazy u¢inné vedeni k logickému
mysleni a vyvozovani zavéri. Vyucujici Casto poskytovali okamzitou uUCmnou zpétnou
vazbu o mife zvladnutého uciva a o naplnéni stanovenych cili.

Na druhém stupni zakladni $koly vyucujici kladli ddraz na srozumitelnost andzornost wyuky.
Ucivo promyslené propojovali se situacemi realného zivota. Ve wyuce piirodovédnych
pfedméti se objevovaly prvky badatelsky orientovaného vyutovani. Zaci se aktivng
zapojovali do feSeni zadané¢ problematiky, vyjadfovali hypotézy, provad€li pokusy
a vyslovovali zavéry, které piispivaly k rozvoji jejich komunika¢nich dovednosti. Vyucujici
rozvijeli také kognitivni dovednosti a logické mysleni zakd, vedli je k praci s informace mi,
avsak jen v Casti vyuky byly vytvafeny piilezitosti pro jejich samostatné vyhledavani z vice
riznych zdroji, porovnavani a vyhodnoceni vzhledem k stanovenému cili. Zaci v fizené
diskusi spravné reagovali na polozené¢ otazky, ucitelé jim zpravidla ponechali dostateCny
prostor na vyjadieni.

Skladba ¢mnnosti v zajmovém vzdélavani a jejich rozvrzeni umoziovala odpocinek zaki po
vyu¢ovani 1 ziskavani novych znalosti a praktickych dovednosti Vychovatelky vhodné
reagovaly na individuidlni potieby UCastniki, respektovaly jejich rozdiné schopnosti
a vytvately jim vhodné piileZitosti k seberealizaci. Zaci méli moznost se podilet na vybéru
aktivit a zapojovat se do skupinovych nebo individuéinich aktivit podle svého zajmu. Skolni
druzina prostfednictvim nabizenych aktivit uspésné zaky motivuje K zijmovému vzdélavani
a k aktivnimu traveni volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola mé4 vytvofeny efektivni a finkéni systém zjistovani a hodnoceni vysledkt vzdélavani
zaku v pribéhu celého vzdélavaciho procesu. Pedagogove sleduji GspéSnost zaku ve
vzdélavani pribézmé. K ovéfovani dosazené UOrovné Zzakovskych znalosti a dovednosti
vyuzivaji rizné formy pisemného a ustniho zkouseni.

Vysledky Zakt pravidelné projednavaji na schizkach metodického sdruzeni prvniho
adruhého stupné, za jednotliva Kklasifikatni obdobi je wyhodnocuji na jednanich
pedagogicke rady. Mén¢ uspé$nym zaktm S$kola nabizi doucovani a individualni konzultace.
Pribézné hodnoceni vysledkli zaki je zaznamenavano v elektronickém mformac¢nim
systému, coz zajiStuje dobrou informovanost zikonnych zistupcl 1 pedagogickych
pracovniki. Vysledky vzdélavani jsou v poslednich letech wyrovnané. V celkovém
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hodnoceni 74 % Zikd prospélo s vyznamenanim. Neomluvend absence je nulova. Skola
ziskava informace o trovni poskytovaného vzdélavani také z vysledkti zikt v jednotnych
pijimacich zkouskdch na stfedni Skoly, =z interni evaluace, =z vysledki soutézi
a ptilezitostného zapojovani do externtho zjiStovani vysledkli vzdélavani zakl. Vysledky
vzdélavani vyplyvajici z externtho vybérového zistovani vysledkti zakd ve Skolnim roce
2021/2022 wykazuji wvyborné hodnoceni zaka 5. téid ve srovnani s celorepublikovymi
vysledky v matematice a ¢eském jazyce anadprumémé hodnoceni v dovednostech
usnadiyjicich uceni.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakl a kladnych postoji pfispivaji pravidelné aktivity
zafazované nad ramec vyuky, kterymi jsou projektové dny (Den stromd, Den zem¢),
sportovni dny, akce pro ptedskolaky, charitativni akce. Fungovani $koly pozitivné ovliviiuji
aktivity Skolntho parlamentu (kviz ,Po stopach nasi obce®, soutéz ,Pfipominka starych
Casu“, akce ,.Den bez aktovek®) akci pofadanych v rdmci obce.

Zaci Skoly a nadani Zici rozvijeji svoje schopnosti v riznych zijmovych krouzcich
zaméfenych na rozvoj logiky a mysleni, na rozvoj pohybovych dovednosti. Porovnavat
urovenl svych znalosti a dovednosti, rozvijeni tvofivosti a sebeprezentaci zakl podporuji
periodicky zafazované soutéze (recitaCni, vytvarné, sportovni, ,,Dopravni soutéz mladych
cyklistd®, soutéz ,,Velkd cena malych zoologi®, soutéZz ,,O0 MAPackého polytechiidka“),
olympiady a zapojeni se do tvorby Skolich projekti a do realizace $kolniho cCasopisu
,LPoskolacek*.

Skola podporuje polytechnické vzdélavani zaki as tim souvisejici potiebné gramotnosti. Ve
vzdélavani zaka je posilovan zijem o pitrodovédné, environmentalni a technické obory, coz
doklada pravidelny monitoring 0 pokracujicim vzd€lavani zakd na stiednich Skolach.
Piinosnou spolupraci Skola navazuje a rozviji i s daKimi subjekty (okolnimi spolky rybai,
lesnik?, hudebnik?, dobrovolnych hasi¢t, mistni knihovnou, policii CR), ¢im se dostava do
SirStho povédomi vetejnosti. Akcemi s nedalekou matefskou Skolou vytvaii podminky pro
plynuly a bezproblémovy piechod déti do prvniho ro¢niku zikladni Skoly. Spolupraci se
zékladni uméleckou Skolou je podporovan zajem zakli o umélecké vzdélavani.

Skola efektivng  spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi poskytovani
podplirnych opatieni pifi vzdélavani zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami.
Koncepénim zamérem Skolniho poradenského pracovisté je rozvoj Skoly v oblasti prevence
socidlné¢ patologickych jevll a rizikového chovani u zdkd. Pedagogicti pracovnici Skoly
usiluji o rozvoj zaki, podporuji jejich sebevédomi, schopnost vytvaret pratelské vazby,
prosocialni dovednosti, nenasilné zvladani konflikta atd.

Aktivity sledované v zajmovem vzdélavani volné navazovaly na zakladni vzdélavani. Ke
splnéni  vzd¢lavacich cili Skolni druzma vyuzivd rozmanit¢ spektrum vychovné
vzdélavacich strategii. USastnici byli téelnd vedeni ke smysluplnému vyuZiti volného &asu,
k osvojovani pohybowych dovednosti a zdokonalovani praktickych i socidlnich dovednosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni nspekéni ¢innosti uskuteénéné ve Skolnim roce 2016/2017 doslo k obméné
celého vedeni Skoly austanoveni funkci Skolntho koordinitora v oblasti environmentdIni
vychovy a oblasti Skolich vzdélavacich programi.

- Nowe je zaveden elektronicky mformacni systém Skoly.
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Od posledntho inspekéniho hodnoceni doslo k 35% nariistu poctu zaku.

V soucmnosti se ziizovatelem Skoly se kontnualné zlepSuji podminky pro vzdélavani
Zkvalitiovanim materialn¢ technického vybaveni Skoly a prostorové podminky pro
zajmové vzdélavani.

Skola adekvatné reagovala na doporudeni z posledni inspekéni Einnosti v oblasti

uplatiiovani sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni zakd a zhodnoceni wyuky v jejim
zavéru uCitelem 1 zaky.

Silné stranky

Skola (€inn¢ spolupracuje se zizovatelem a G¢elné podporuje vzajenné vztahy, rozvoj
demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci zaku.

Pedagogové mezi sebou udrayji kolegialni a kooperativni vztahy, cilené pracuji na svém
profesnim rozvoji, coz ma piiznivy dopad na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Skola v pribéhu vzdélavani podporuje sounalezitost s obci a mistnimi spolky.

V rdmci polytechnického vzdélavani je posilovan zajem o technické, piirodovédné
i environmentalni obory.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Ve vyuce byla v malé mife zastoupena prace zakl s riznymi mforma¢nimi zdroji a zaci
nebyli vyvazené vedeni k hledani a pochopeni souvislosti.

Systematické vyuzivani diferencovanych a individualizovanych dloh s odlisnou
kognitivni narocnosti a podpora vzijemné spoluprice a komunikace neni pfirozenou
soucasti vyuky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Posilit zatazovani aktivit do wuky s moznosti vyuziti riznych informa¢nich zdroja.

Zvysit miru diferencovaného a individualizovaného pfistupu k zadavani Gloh podle
narocnosti v ndvaznosti na vzdélavaci potencial zaku.

Inovovat vnitini uspofadani pocitacové ucebny s ohledem na komfortn€j$i a neomezujici
pohyb zaki.

Zlepsit zazemi pro pedagogické zaméstnance Skoly a prostorové podminky pro
Zkvalitnéni  spoluprace a komunikace mezi Skolnim poradenskym pracovisStém
a zakonnymi zastupci zaka.

Motivovat c¢leny skolniho poradenského pracovisté ke specializacnimu studiu ur¢enému
pro ucitele vychovné poradce.

Upravit kontrolni systém tak, aby zahrnoval celou oblast Cinnosti Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce $koly
ve lhiit€ do 15 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

A
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11.
12.
13.

14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly 2020 — 2024

Skoli vzdélavaci programy zikladni koly, $kolni druziny platné ve $kolnim roce
2022/2023

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady (vzorek)

Zapisy z provoznich tydennich porad za Skoli rok 2022/2023 (vzorek)

Zapisy z metodickych sdruzeni za Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Plany profesniho rozvoje na Skoli rok 2022/2023 a portfolio ucitele (vzorek)

Skolni matrika (vzorek)

Rozvrh vyuCovacich hodin platny v dob¢ inspekéni ¢innosti

Tridni knihy zikladni Skoly, Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2022/2023
Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakl pii poskytovani vzdélavani
vedené ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiSténi Skolniho
stravovani pro Skoli rok 2022/2023 (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Sylva Kyselova, Ph.D., MBA, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Ing. Martina Colledani, Skoli inspektorka
Ing. Sarka Kadlecova, $kohi inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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