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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle §174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti a zaka v matematické gramotnosti.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola a Matefské Skola Uherské Hradisté — JaroSov,
Pivovarska 200, ptispévkova organizace (dale jen Skola) je Mésto Uherské Hradiste.
Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni skoly (dale jen ZS), mateiské $koly (dale jen
MS), skolni druziny, §kolni jidelny a $kolni vydejny. Nejvyssi povoleny poéet déti v matetské
Skole je stanoven na 110 déti, kapacita zakladni Skoly je 200 zaki. K uvedenym ¢innostem
vyuzivd Skola 2 budovy. Sidlo ptispévkové organizace a zakladni Skola jsou umistény
na Pivovarské ulici 200, budova matefské Skoly je situovana na sidlisti Markov 416.

Zakladni Skola je tvofena 5 roCniky 1. stupné. V dobé¢ inspekéni ¢innosti vzdélavala celkem
88 74kl a pracovalo zde 9 pedagogickych pracovnikii. Vzdélavani v ZS probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem Jarosovskd
tvoriva Skola (dale SVP ZV) a vzdélavaciho programu Nérodni $kola &j.15724/97-20. Reditel
Skoly pracuje ve funkci ctvrtym rokem. V poslednich letech doSlo k zatepleni budovy
zakladni Skoly, byla vyménéna okna a budova dostala novou fasddu. Byla vytvofena Skolni
pocitacova sit’, v kazdé tfidé je pocitaC s pfipojenim na internet a probéhla rekonstrukce
po¢itadové udebny. Skolni druzina byla vybavena novym nabytkem, byla piebudovana a
$kolni jidelna — vydejna v zékladni §kole. Skola v ramci u¢elného vyuzivani ¢asu v dobé
mimo vyucovani nabizi zakiim zdjmové vzdelavani v krouzcich, Gi€astni se riznych soutézi,
projektii a potada bohaté aktivity, které prispivaji k rozvoji osobnosti Zaka. Pii1 §kole pracuje
aktivné Sesti¢lennd Skolské rada.

Matetska Skola sidli v samostatné tcelové budove v klidné okrajové Casti meésta, uprostied
zahrady. MS je trojtidni s celodennim provozem, v dobé inspekce se v ni vzdélavalo 58 déti
ve véku 3 az 7 let, 21 déti bylo v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky
(PSD), z nich 5 mélo odklad PSD. Piedskolni vzd&lavani bylo zajistovano 5 pedagogickymi
pracovnicemi. V roce 2008 (po havarii vodovodu) byly realizovany rozsahlé upravy budovy.
Zahrada byla postupné vybavovéna za podpory nadace Déti, sport a kultura. Budova MS
poskytuje  svym  materidlnim  vybavenim a  zdzemim = vyborné  podminky
pro plnéni a realizaci $kolniho vzdé&lavaciho programu pro predikolni vzdélavani (dale SVP
PV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola disponuje finanénimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a zrozpodtu
ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole pfid€leny dalsi ucelové dotace
z rozvojovych programi: Statni informaéni politiky-SIPVZ (r. 2007), Zptistupnéni dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS s ro¢niky pouze 1. stupné (r. 2007,2008), Zvy3eni
nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnika regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu prace (r. 2008, 2009), projekt Hustota a specifika na vyuku integrovanych zaki,
Skolni potieby pro zaky 1. roénikii zékladniho vzdélavani, Posileni urovné odméiovani
nepedagogickych pracovniki (r. 2009). DalSimi zdroji byly dary a trzby s prodeje sluzeb.
Vyvoj celkovych vydaji ze statniho rozpoctu za sledované obdobi 2006-2008 mél vzriistajici
tendenci vzhledem ke stanovenym normativiim.



Prehled vyvoje neinvesticnich vydaji Skoly a vyvoje poctu zdkli a zameéstnancl

za obdobi 2007 — 2009:

tabulka €. 1

Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 8591690 9472030 9494440
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 6013194 5967702 6606665
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 4251511 4264579 4749753
Vydaje na uéebni pomiicky, uéebnice, $kolni potieby celkem 108061 52456 162121
z toho: ze statniho rozpodtu 98680 48755 162121
Skoleni a vzd&lavani celkem 16885 26032 82971
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 16785 22152 8297
Primérny pocet zaki 89 87 87
Primérny pocet déti 60 64 60
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 Zéka a dité za rok 37819 39521 44943
Pramérny piepocteny pocet zaméstnanct ze SR 19,653 19136 19,665
z toho: pedagogickych zaméstnanct 11,952 12,052 12,3

provoznich zaméstnanct 7,701 7,084 7,365

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola umozituje rovny piistup ke vzdélavani bez diskriminace z diivodu socialniho ptivodu ¢i
zdravotniho stavu. Postup Skoly pfi pfijiméni zakt k zakladnimu vzdélavani je v souladu
s ptislusSnymi pravnimi pfedpisy. O jeho pribéhu je vedena ptislusnd dokumentace, ve které
byly zjistény drobné formalni nedostatky. Tyto byly b&hem inspekéni &innosti odstranény. ZS
velmi dobie informuje rodiCe 1 ostatni vetfejnost o své vzdélavaci nabidce a postupu
pfi pijjimani ke vzdélavani prostfednictvim internetovych stranek, Skolniho casopisu,
pravidelnych t¥idnich schiizek a konzulta¢nich hodin. Skola v dobé inspekce vzdélavala 4
zéky se specialnimi vzdelavacimi potiebami. Zajisténi péce a podpory t€émto zaktim je kvalitni
a promySlené. Vzdelavani zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami probihd formou
individualni integrace dle pravidelné¢ vyhodnocovanych individudlnich vzdélavacich plant
na zadost rodi¢t a doporu¢enim odborného pracoviité. Skola spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou v Uherském Hradisti a se specialnim pedagogickym centrem
ve Zling. Rodice integrovanych zaka pravidelné konzultuji individudlni pokrok a potieby
74kl s vyucujicimi, maji moznost po dohod¢ s uciteli navstivit vyuku.

ZS nema stanoveného vychovného poradce, tuto ¢innost vykonava feditel §koly a t¥idni
ucitelky ve spolupraci s odbornymi poradenskymi zatfizenimi. Diky podpote ziizovatele
mohou zici, jejich zdkonni zastupci i pedagogové vyuzivat sluzeb Skolniho psychologa.
Kvalitn€ zpracovand a pravidelné vyhodnocovand preventivni strategie umoznuje efektivné
predchazet vzniku socialng patologickych jevii a $kolnich urazl. ZS v této oblasti aktivné



spolupracuje s fadou instituci a organizaci, které ji pomahaji s realizaci besed, projekti a
vyukovych programu.

Z analyzy dokumentii a rozhovoru s vedouci u¢itelkou MS vyplyvé, Ze vefejnost byla véas
informovéana o terminu a zpusobu piijiméani déti k predskolnimu vzdélavani. Do matefské
Skoly byly déti pfijimany v pfijimacim fizeni na zakladé Zadosti zakonnych zastupct ditéte.
Vypracovand Kritéria pro prijeti deti k predskolnimu vzdélavani zaruCovala rovny pftistup
ke vzdélavani. O vzdélavaci nabidce MS byli rodie informovani zvefejnénym SVP PV a
na webovych strankach Skoly. Analyzou dokumentace a hospitacemi bylo potvrzeno, Ze
vSechny déti jsou v matetské Skole vzdélavany s pfihlédnutim k jejich individudlnim
vlastnostem, potfebam a moznostem, na zaklad¢ individualniho hodnoceni déti. Pti zajiSténi
logopedické prevence a napravé logopedickych obtizi Skola spolupracovala se specidlnim
pedagogickym centrem (SPC). Pro déti se odkladem PSD méla $kola ve spolupraci
s pedagogicko - psychologickou poradnou (PPP) vypracovany programy pro individualni
rozvoj deti.

Dle vyjadieni vedouci ucitelky Skola nabizi rodi¢iim poradenskou pomoc v zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani deti a informuje rodice o moznostech odborné péce o jejich déti,
zprostiedkovava poradenstvi pro rodige déti nastupujicich do ZS.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani zajist’uje Skola na standardni urovni.

Vedeni Skoly

Vzdélavani v 1. — 3. roéniku probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni
vzdé€lavani ,,JarosSovska tvoriva sSkola“. Jeho soulad se zasadami Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV) posoudila Ceska kolni inspekce (dale CSI)
v zafi 2009. SVP ZV byl v &asteéném souladu s RVP ZV. Na zakladé sdéleni CSI fediteli
skoly byly zjisténé nedostatky odstranény a v dobé& inspekéni ¢innosti byl SVP ZV plné
vsouladu se zasadami RVP ZV a pozadavky Skolského zakona. SVP ZV je zaloZen
na principech tvofivého uceni, prostiednictvim disponibilni hodinové dotace je posilena
predeviim vyuka anglického jazyka. Realizovany SVP ZV zohlediiuje personalni obsazeni,
materidlni vybaveni i finanni moznosti Skoly.

Vzdélavani déti v MS se uskute¢iiuje podle skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (SVP PV) s ndzvem , Materskd $kola*, ktery zpracovaly spole¢né uéitelky MS
v souladu s pozadavky $kolského zdkona. SVP PV byl zaméfeny na ekologii a uzké sepjeti
Cloveka s prirodou, obsahoval vSechny pozadované okruhy informaci dle zdsad RVP PV.
Ve svém celku je SVP PV vypovidajicim kvalitnim dokumentem, ktery jasné deklaruje
zaméry a cile Skoly a podéva o ni konkrétni obraz.

Reditel $koly ma vypracovanou stfednédobou koncepci rozvoje $koly na roky 2007 - 2010,
kterou postupné pomérné uspesné napliuje. Koncepce vychézi z analyzy stavu, dobré znalosti
prostfedi a podminek, a reaguje na aktudlni potifeby pedagogl, Zakl 1 jejich zédkonnych
zastupcl. Koncepce skoly je srozumitelné formulovana a je podkladem pro dil¢i planovani.
Jejimi hlavnimi cili je vytvofeni pfijemného prostiedi pro vzdélavani zaku 1 praci pedagogt,
poskytovani kvalitniho vSeobecného vzdélavani prostiednictvim principti tvofivé Skoly,
respektovani osobnosti zakl a jejich vzdélavacich potieb pomoci individualniho pfistupu.
DalSim strategickym cilem zdsadnim pro rozvoj Skoly je zkvalitnéni vztaht a spoluprace mezi
7S a MS, v této oblasti ma $kola rezervy, zaroveti také fadu moZnosti a napadii, které je tfeba
postupné realizovat. Vhodnou prezentaci na vefejnosti a nabidkou bohatych aktivit Skola
usiluje o zvySeni z4jmu o vzdelavani. Koncepce akcentuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, podporu jazykového vzdélavani a vyuku informacnich a komunikacnich
technologii. Vlastni hodnoceni je dobrym vychodiskem pro pfijeti opatieni ke zkvalitnéni



vychovné a vzdélavaci prace. Na strategickém fizeni Skoly se prostfednictvim pedagogické
rady a ucelné rozdélenych kompetenci a metodickych funkci podili vSichni pedagogové skoly.
Reditel $koly splituje pozadavky pro vykon své funkce a plni veskeré povinnosti, které mu
uklada sSkolsky zakon. Vytvari vhodné podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Na zéklad¢ pifedlozenych dokladid bylo zjisténo, Ze feditel Skoly zajistil, aby finan¢ni
prosttedky byly vyuZivany ucelné€ a efektivné. Byly dodrZeny stanovené zavazné ukazatele a
vyCerpani vsech prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cilti pfedSkolniho a
zékladniho vzdélavani. Prostfedky zjednotlivych rozvojovych programt byly pouzity
ke splnéni cili, na které byly poskytnuty. Reditel 8koly vyvijel usili k zabezpeéeni zvySovani
kvality materidlni podminek pro realizované ¢innosti.

Reditel $koly povéfil fizenim MS statutarni zastupkyni (vedouci uéitelku) a delegoval na ni
kompetence souvisejici s provozem MS. Zastupkyné zabezpeovala &innosti souvisejici
s vedenim mateiské §koly na piiméfené tirovni. Pii vedeni pracovnikii MS se ji zjevné dafilo
vytvaret pozitivni klima. Dil¢i nedostatky se objevily v kontrolni Cinnosti feditele ve vztahu
k MS. Predlozeny Skolni ad byl zvefejnén na piistupném mist& ve $kole a prokazatelné s nim
byli seznameni rodi¢e déti i zaméstnanci mateiské $koly. Cinnost $koly byla souhrnné
zhodnocena v dokumentu Zprava o cinnosti materské skoly, kterd zahrnovala vSechny oblasti
ginnosti MS a obsahovala struéna doporuéeni pro dalsi obdobi. Skolni matrika byla vedena
v listinné podobé€ a obsahovala vSechny zdkonem pozadované informace. Vnitini dokumenty
v MS byly vytvofeny s cilem podpory realizace SVP PV.

Strategie Skoly byla srozumitelné formulovana, cile a planovdani vedeni vychazelo
z redlnych podminek Skoly a navazovalo na dlouhodobé zaméry vidélavani a rozvoje
vzdéldvaci soustavy CR a Zlinského kraje. Koncepéni, Fidici a kontrolni &innost Feditele
byla vcelku promysSlenda a funkcni. Oblast vedeni Skoly byla celkové hodnocena jako
standardni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

ZS dostateéné zajistuje personalni podminky pro realizaci SVP ZV. V dobé inspekce
pusobilo ve skole 9 pedagogickych pracovnikii, z nichz 3 jsou vychovatelky Skolni druziny
s Castecnym uvazkem; 7 pedagogickych pracovnikii je kvalifikovanych, dva jsou
nekvalifikovani. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid (ddle DVPP) je pldnovéano
struéng, ale ucelnd. Duraz je kladen predeviim na aktudlni zmény ve Skolstvi (SVP,
sebehodnoceni zakid a Skoly, vyuka cizich jazyka, legislativa). Pro zacinajici pedagogy je
piipravena dostatecna podpora ze strany vedeni Skoly i metodickd pomoc ze strany kolegu.
Urove spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky v ZS je na dobré Girovni.

Vsechny pedagogické pracovnice v MS splituji pozadovanou kvalifikaci, maji mnohaletou
praxi a vytvafi dlouhodobé¢ stabilni tym. Dobrym zékladem pro kvalitni pribéh vzdélavani a
vyuky byla vzdjemna spoluprace mezi pedagogy. Hospitace vSak prokazaly, Ze kvalita prace
ucitelek dosahuje rizné urovné. VsSechny ucitelky se déale pribézné vzdélavaji (DVPP)
dle stanoveného Pldnu dalsiho vzdeéldvani, ktery obsahuje 1 plan samostudia pro pedagogické
pracovnice. Vybrand témata odpovidaji aktudlnim potfebam Skoly (zaméfeni
na environmentalni oblast), ale minimalné se zaméfuji na nové trendy v predSkolnim
vzdélavani (evaluace, diagnostika, vzd&lavaci programy, apod.). Persondlni podminky MS
veelku pfiznivé ovliviiovaly napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a vysledky
vzdélavani déti.

ZS mé odpovidajici mnozstvi materialnich a finan¢nich zdrojii pro realizaci svého SVP.
Sougasti ZS je prostornd t&locviéna, kterd je vybudovana z byvalého kulturniho silu a
disponuje tedy jeviStém se zazemim pro Skolni besidky a vystoupeni pro rodiCovskou



vefejnost. Ve Skole vyuZzivaji malou pocitacovou ucebnu a jeden dataprojektor. Tiidy jsou
Cist¢ vymalovany, v 5. ro¢niku jsou zafizeny novymi lavicemi a Zidlemi se stavitelnou
vyskou. Finan¢ni prosttedky ptidélené ze statniho rozpoctu pouziva Skola v souladu s ucelem,
na ktery byly pfidéleny. Dalsi finan¢ni prostfedky Skola ziskdva ze sponzorskych dart a
projektii. Takto ziskané finan¢ni prostiedky jsou pouzity na nakup pomtcek a véci, které
umoziuji zkvalitnéni prace Skoly.

Vzdélavani déti v MS bylo realizovano ve tiech riizné velkych t¥idach, vybavenych novym
nabytkem. Celkové uspotadani interiért tfid bylo rozdilné co do podnétnosti i viici sou¢asnym
pozadavkiim na vyuZiti prostoru pii vzdélavani predSkolnich déti — nabidka rtiznych koutka
aktivit. Ttidy byly vzhledem k poc¢tu déti vcelku kvalitn€ vybaveny pomuckami k rozvoji
vSech vzdélavacich oblasti a hrackami, které byly uloZeny v dosahu déti.

Vedeni $koly podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakt v ZS, predchazi
prostfednictvim svého minimdlniho preventivniho programu socialné patologickym jeviim
véetné¢ Sikany, vyhodnocuje zdravotni a bezpe€nostni rizika, pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci a poskytuje Zakim informace k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany. Informace
o zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi upravil feditel ve Skolnim fadu, se kterym
prostiednictvim tiidnich ucitelii prokazateln¢ seznamil zaky a informoval o jeho vydani a
obsahu jejich zdkonné zastupce. Zajisténi nalezitého dohledu nad zédky vénuje vedeni Skoly
se svymi pedagogickymi pracovniky dostate¢nou pozornost. Ze zaznami v tfidnich knihach
vyplyva, ze Zaci jsou pribeézné poucovani o bezpecném chovani pifi riznych cinnostech
ve Skole.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi byla stanovena ve vnitinich dokumentech
MS a byla v nich obsaZena i prevence socialné patologickych jevil. Kniha tirazi je vedena.
Z hospitaci 1 zapisit v tfidnich knihdch vyplyva, Ze déti byly prubézné¢ poucovany
o bezpe¢ném chovani pii rliznych Cinnostech v prostorach Skoly i mimo ni. Zafazovanim
preventivniho cviceni déti Skola napoméaha vychové déti ke zdravi. Pii spontannich hrach a
télovychovnych aktivitich déti nebyly ve 2. tfidé dodrzeny psychohygienické podminky
(podlahy musi dle § 4 vyhlasky ¢. 410/2005 Sb. odpovidat charakteru ¢innosti — koberec),
k odstranéni tohoto rizika byla udélena lhiita. Dobrym pifedpokladem pro vychovu ke zdravi
je prostornd dostatecné vybavena Skolni zahrada a pfiroda v blizkosti Skoly. Prostfedi Skoly
bylo Cisté a ucelné¢ vybavené, détsky nabytek v dobé inspekce respektoval antropometrické
pozadavky. Hospitace prokazaly, Ze individudlni stravovaci potteby déti jsou respektovany,
déti jsou nenasilnou formou vedeny k osvojovani kulturnich navyki a sebeobsluze
pfi stolovani. ZjiSténym zavaznym nedostatkem byla nedlslednost ulitelky ve 2. tiid¢
pfi organizaci svaciny (n&které déti nesvalily, ucitelka o tom neméla prehled a situaci
nefesila). Po celou dobu provozu Skoly byl zaji§tén pitny rezim.

Persondlni podminky Skoly jsou s ohledem na kvalifikovanost a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Skoly na primérné trovni. Skola poskytuje détem i ¥dkiim
bezpecné prostiedi ke vzdélavani, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky rozvoj.
Odstranitelnym rizikem je nezajisténi poZadovanych psychohygienickych podminek v jedné
tiidé MS. Materidlni piedpoklady pro Cinnost Skoly, vybaveni pomiickami a vypocetni
technikou bylo hodnoceno jako standardni.

Prubéh vzdélavani

Skola naplituje uéebni plany vzdélavaciho programu Narodni §kola a platného SVP ZV.
Inspekéni hospitace byly realizovany ve vyucovacich pfedmétech Cesky jazyk, anglicky jazyk
a matematika. Pedagogové motivovali zéky k aktivni praci v hoding, vedli hodiny predevsim
frontalng, zatazovali také skupinovou préaci, problémovy vyklad a fizeny rozhovor.



Uplatiiovan byl individualni piistup k zakam i diferencované &innosti. Zaci se zapojovali
do cCinnosti ve vyuce, dostavali prostor ke komunikaci, hovofili kultivované¢ mezi sebou i
s pedagogy a feSili dané problémy. Ve vétsin€é hospitovanych hodin hodnotili ucitelé zaky,
davali jim motivujici zpétnou vazbu o jejich praci. Jejich hodnoceni bylo odivodnéné.
Nekteti vyucujici podporovali u zdkt zodpovédnost za uceni, schopnost realného
sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni. Ve tiidach vladla ptfijemnd, pohodova atmosféra.
Organizace c¢innosti matefské Skoly 1 uspofadéni Cinnosti bylo promysleno v souladu
s prostorovymi podminkami i pravnimi piedpisy a prokazatelnd napomahalo realizaci SVP
PV. V priibéhu sledovanych &innosti mély déti ve 3. roéniku (pfed vstupem do ZS) vytvoieny
dostateny prostor pro vlastni tvotivost i pestrou nabidku ¢innosti, hrac¢ek, pomticek ve vztahu
k aktudlnimu tématu. Hospitace prokdzala, ze ucitelkou zvolené¢ metody prozitkového a
kooperativniho uceni hrou a c¢innostmi 1 formy prace umoziovaly détem spontanni
komunikaci, respektovaly individualni potteby déti a podporovaly jejich aktivni zapojovani
do ¢innosti. Ve 2. tfidé nebyla v pribéhu sledovanych ¢innosti patrna diferenciace ¢innosti
vzhledem k détem 2. a 3. ro¢niku.

Ptedpokladem pro kvalitni vzdélavani byly zpracované ttidni vzdélavaci programy (TVP),
které vhodné rozvijely SVP PV, zaméfovaly se na konkrétni skupinu déti, ¢innosti byly
planovany s dostate¢né¢ promySlenou ndvaznosti. Motivace podporovala aktivitu déti a
vyuzivala jejich vlastni zkuSenosti. Déti byly pozitivné ovliviiovany pohodou ve tiidé a
pfiznivym klimatem ve Skole. Dé&ti byly ucitelkami hodnoceny v zdznamovych arSich, které
vypovidaly o pokroku jednotlivych déti, v dobé inspekce neobsahovaly odkaz na dalsi
vzdélavaci postupy. Hodnoceni déti ucitelkou v pribehu vzdéldvani motivovalo k aktivité a
zlepSovani vysledk.

vvvvv

urovni.

Partnerstvi

7S systematicky rozviji spolupraci se zakonnymi zastupci zak prostiednictvim tiidnich
schiizek, konzultacemi s vyucujicimi, neformalnim kazdodennim kontaktem rodict a
pedagogti. Pii ZS pracuje Obcéanské sdruzeni Unie rodi¢i, které pomaha pfi organizaci a
finan¢nim zajiSténi kulturnich 1 sportovnich akci a podporuje aktivity Skoly, déti a zakd.
Sesti¢lenna $kolsk4 rada je aktivnim pomocnikem a partnerem 3koly, feditel se pravidelnd
(i¢astni jako host jejiho jednani a projednava s ni zasadni dokumenty a aktivity $koly. MS
vytvafela velmi dobré podminky pro spolupraci srodi¢i déti. Rodice byli pfijimani jako
partneti, méli prostor pro aktivni zapojeni do zivota Skoly, byli dostate¢n¢ informovani o
probihajicim pifedskolnim vzdéldvani pii dennim kontaktu, na nasténkdch a na tfidnich
schiizkéach. K posilovani vzajemnych vztahli mezi Skolou a rodici piispivaly 1 spolecné akce,
které byly v pribéhu roku realizovany. Realizace SVP PV je dale vhodné podporovana
spolupraci se zakladni $kolou v ramci subjektu s cilem bezproblémového piechodu déti z MS
do ZS. Dle vyjadieni feditele a z prohlidky $koly bylo zfejmé, Ze spoluprace se zfizovatelem
byla na dobré urovni, funguje na bézi vstficnosti a pomoci. Ziizovatel Skolu financuje
v oblasti provoznich vydajii dostate¢né a podporuje Skolu vyrazn€ dopliiovanim finan¢nich
zdroji. Velmi ptinosnd je pro skolu spoluprace s mistnimi z4jmovymi organizacemi a spolky,
které se podili na organizaci volnocasovych aktivit pro déti a Zzaky Skoly, poméhaji pravidelné
s realizaci akci pro rodiCe a vetejnost. Diky podpoie nadace Déti — kultura — sport disponuje
Skola kvalitnim sportovnim vybavenim. Jiz Sestym rokem se Skola ve spolupraci se
zahrani¢nimi Skolami ucastni mezindrodniho projektu Comenius zaméfené¢ho na fyzické a
emocni zdravi. DalSimi partnery Skoly v oblasti environmentalni vychovy je Ekologické
centrum Alcedo Vsetin, sdruzeni MRKVICKA a Dim ekologické vychovy Trnka, v rAmci



prevence socialné patologickych jevii $kola uéelnd spolupracuje s Policii CR. Pravidelné
setkavani a metodické konzultace pedagogt a vedeni Skoly s pedagogy v Zakladni Skole Za
Aleji v Uherském Hradisti, kam Z4ci odchazeji na 2. stupenn zdkladniho vzdélavani je pro zaky
velmi piinosné a usnadiuje jim adaptaci po piechodu do jiné $koly. Spoluprice MS se
Slovackou galerii pfiblizuje détem vytvarné uméni (krajinomalba, figuralni malba) i lidové
tradice.

Funkéni spoluprdce s partnery je dobrym piedpokladem pro rozvoj Skoly a jeji interakci
s okolnim prostiedim.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Zaci byli cilend a systematicky vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti, pracovali
s textem, pouzivali logické mySlenkové postupy, formovali si pfedstavivost a strukturalizovali
své poznatky, které byly vhodné propojovany s redlnym zivotem, rozvijeli svou piedstavivost
a podileli se na feSeni redlnych problémul. Sledovana byla predevSim matematicka
gramotnost, jejiz napliiovani je na dobré urovni (vysledky prace jsou ovéfovany externim
testovanim, vyucujici vzajemné spolupracuji a podporuji slabé i nadané zaky). Vedeni Skoly
sleduje personalni 1 materidlni podminky, v rozvrhu maji hodiny matematiky fazeny na prvni
tfi vyuovaci hodiny). Zaci také fesili slovni tlohy, diskutovali o jejich obsahu a pfiméiend
svému veéku komunikovali. Pfi hospitaéni ¢innosti byly také pozorovany prvky rozvijeni
socialni gramotnosti.

Béhem vzdélavani déti v MS se dostateéné dafilo rozvijet zaklady kli¢ovych kompetenci a
naplnovat cile sméfujici k rozvoji osobnosti ditéte. Déti byly v pfiméfené mife vedeny k
samostatnosti a sebeobsluze, byly upeviiovany jejich kulturné¢ spolecenské navyky a
prosocialni chovani. Dostate¢né mnozstvi podnéti a informaci od ucitelek obohacovalo
znalosti déti a vedlo je k premysleni, ¢imz byly rozvijeny kompetence k uceni. Pti hospitaci
bylo zfejmé zaméfeni na rozvoj pozornosti a paméti, slovni zésoby, dovednosti
predchézejicich Cteni, psani a pocitdni a také fyzické uvolnéni. Rozvijeni kliCovych
kompetenci probihalo pfirozenym zptsobem a odpovidalo v€ku déti a struktufe tfidy.

Skola podporovala rozvoj funkénich gramotnosti u déti a %dkii na standardni tirovni.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentii na arovni S$koly

Vzhledem k nizkému poétu zakd ve tfidach sleduji pedagogové v ZS jejich tsp&snost
ve vzdélavacim procesu bezprostiedné denné. Pedagogicka rada se zabyva vysledky
vzdélavani a vychovy pravidelné na svych jednanich, pedagogové spole¢né konzultuji a fesi
vzniklé obtize a hledaji postupy, jak je minimalizovat. Vyucujici si vytvaii vlastni testy pro
jednotlivé pfedméty a sami tak hodnoti a srovnavaji uroveni znalosti zakt. Skola vyuziva
externiho testovani Grovné Zakovskych znalosti a dosahované urovné klicovych kompetenci
prostfednictvim testi SCIO a KALIBRO. Vysledky testl jsou pro vedeni i pedagogy Skoly
podkladem pro pfijeti opatieni ke zkvalitnéni zdkovskych vysledkl. V poslednim obdobi zéci
uspésné reprezentovali Skolu v sportovnich, recitacnich a vytvarnych soutézich v regionu.
Z4ci patého roéniku jsou kazdoro¢né Usp&$ni u pfijimacich zkousek na viceletd gymnazia.
Diky uzké spolupraci se Skolou za Aleji, usnadiiuje Skola Zaklim adaptaci na 2. stupni
zékladniho vzd€lavani a ziskava pozitivni zpétnou vazbu o své praci.

Na zaklad¢ hospitaci lze konstatovat, ze sledovana dosazena tiroven déti (znalosti, schopnosti
a dovednosti) odpovidala stanovenym cilim pfedskolniho vzdélavani 1 osobnostnim
predpokladtim déti. Skola v ramci polateéniho vzdélavani vytvaiela zaklady k daldimu
vzdélavani a podporovala rozvoj déti. Déti projevovaly kultivované chovani i ohleduplné



vzajemné vztahy a dostatenou samostatnost, mély pfimétené k v€ku osvojené hygienické 1
kulturn€ spolecenské navyky. Déti prokazovaly védomosti a dovednosti odpovidajici jejich
véku. Déti z MS ziskaly umisténi ve vytvarnych soutdZich potadanych Eurocentrem Zlin, ZS
a ZUS Dolni Néméi, DDM v Uherském Brodé ve spolupraci s KK Uherské Hradists.
Hodnocena matetské Skola dosahuje pozadovanych vysledkii na dobré trovni.

Vysledky vzdélavani déti a Zakii na urovni Skoly jsou na poZadované urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni.
Rovny pristup ke vzdélavani Skola zajistuje na béiné urovni a v poZadované kvalité.
Financéni a materidlni zdroje umoZiiuji realizaci Skolnich vzdélavacich programii.
Materialni zdazemi Skoly, vybaveni vypocetni technikou a wucebnimi pomiickami je
standardni. Realizované Skolni vzdélivaci programy pro PV a ZV jsou v plném souladu
s Ramcovymi vzdélavacimi programy pro PV a ZV. Vedeni skoly podporovalo kvalitu
vzdélavani i rozvoj osobnosti déti i Zakit na priimérné urovni. Bezpecnost Zdkii je zajisténa
na #ddouci uirovni, zjisténd bezpecnostni rizika v MS jsou odstranitelnd. Skola dodriuje
pravidla stanovend pro hodnoceni vysledkii vidélivini déti a Zdikii. Uroveri vysledkit
vzdélavani déti a Zaki je vzhledem k poZadavkiim Rdamcovych vzdélavacich programii
na dobré urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina Zakladni Skola a Matetska skola, Uherské Hradisté — JaroSov,
Pivovarska 200, pfispévkova organizace, usneseni Zastupitelstva mésta Uherské
Hradiste ¢. 303/20/Z/2005 ze dne 19. 12. 2005

2. Dodatek €. 1 ke zfizovaci listin€ ze dne 14. 10. 2008, usneseni Zastupitelstva Mésta
Uherské Hradiste ¢. 212/15/Z/2008

3. Dodatek €. 2 ke zfizovaci listin€ ze dne 22. 10. 2009, usneseni Zastupitelstva Mésta
Uherské Hradisté ¢. 303/20/Z/2005

4. Rozhodnuti Krajského tradu ve Zlin€ ve véci zapisu zmény v rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni ¢.j. 69 298/2008, s ucinnosti 17. 10. 2008

5. Rozhodnuti Krajského ufadu ve Zling€ ve véci zapisu zmeény v rejstiiku skol a
Skolskych zatizeni s u€innosti €.j. 69301/2008, s ti¢innosti od 17. 10. 2008

6. Rozhodnuti Krajského ufadu ve Zlin€ ve véci zapisu zmeény v rejstiiku skol a
Skolskych zatizeni ¢.j. 55977/2007, s u€innosti od 1. 9. 2007

7. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v rejstiiku §kol a $kolskych zatizeni
¢.j. 8493/2007-21, s tcinnosti od 1. 9. 2007

8. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni &.j.
17 214/2006-21, s u¢innosti od 1. 8. 2006

9. Jmenovani do funkce feditele, s uc¢innosti od 1. 8. 2006, usneseni Rady Mésta Uherské
Hradisté ¢. 1252/81/R/2006

10. Personalni dokumentace feditele Skoly k datu inspekce



11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.

46.

47.

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,JaroSovska tvofiva skola“,
platnost od 1. 9. 2007

Spisy o piijeti k zdkladnimu vzdélavani 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Autoevaluacni zprava za Skolni rok 2006-2007, ze dne 11. 9. 2007

Zaznamy z jednani pedagogické rady k datu inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady

Jednaci fad skolské rady, ze dne 9. 8. 2005

Volebni tad skolské rady, ze dne 1. 9. 2005

Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innost

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008
Zaznamy z tfidnich schiizek k datu inspekce

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro rok 2009

Provozni fad ze dne 28. 8. 2009

Minimalni preventivni program 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Evaluace plnéni tkoltt Minimalniho preventivniho programu 2008/2009, 2007/2008
Stiednédobé koncepce rozvoje skoly, roky 2007-2010

Koncepce rozvoje §koly na Skolni rok 2009-2010

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Vzdélavaci program pro Skolni druZinu, platnost od 1. 9. 2007

Vnitini fad Skolni druziny, platnost od 1. 9. 2007

Zapisy z pedagogickych rad zakladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Skolni tad ze dne 1. 9. 2008, platny k datu inspekce

Vnitini smérnice k provozu Skoly, vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. 9. 2008, platny
k datu inspekce

Skolni vzd&lavaci program JaroSovska tvoiiva $kola, platny od 1. 9. 2007 k datu
inspekce

Ttidni knihy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, ze dne 12. 9. 2009,
platny k datu inspekce

Osobni spisy pedagogickych pracovnikid (doklady o vzdélani, osvédéeni z DVPP,
pracovni naplné pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2009/2010)

Kniha trazii vedena od 1. 9. 2008, platna k datu inspekce
Minimalni preventivni program pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Koncepce rozvoje skoly na skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Koncepce rozvoje skoly na skolni rok 2009 — 2010

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2007, 2008, 2009 k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vlastni hodnoceni Skoly — §kolni rok 2005/2006, 2006/2007

Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v udajich u matetské Skoly ¢.j. 31101/2006,
ze dne 2. 5. 2006

Povéfeni vedenim matefské Skoly pro vedouci ucitelku feditelkou Skoly,
ze dne 2. 1. 2003

Kritéria pro pfijimani déti k predSkolnimu vzdelavani pro Skolni rok 2009/2010,
spisové slozky z ptijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Skolni matrika — evidence déti pro §kolni rok 2009/2010
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48.

49.
50.

51.
52.

53.
54.
55.
56.
57.
38.

59.
60.

61.

62.
63.
64.

65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.

Individudlni zaznamy o détech, individudlni vzdélavaci programy pro déti
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zpracované ucitelkami ve Skolnim roce
2009/2010

Skolni #ad matetské skoly, platny od 1. 9. 2006 k datu inspekce

Zapisy zjednani pedagogické rady v matefské Skole ve Skolnim roce 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Zapisy z ttidnich schlizek rodic¢a ve skolnim roce 2009/2010 k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro kolni rok 2009/2010
k datu inspekce

T¥i{dni vzdélavaci programy MS

T#idni knihy MS za roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zasady provozniho Fadu materské Skoly, platny od 1. 9. 2006 k datu inspekce

Rad §kolniho hiisté a zahrady materské skoly, ze dne 1. 9. 2006

Organizacni fad ze dne 30. 08. 2006

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli Skoly DVPP pro Skolni rok
2008/2009, 2009/2010

Hospita¢ni a kontrolni ¢innost v MS, na §kolni rok 2008/2009, 2009/2010

Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdélani, osvédceni z DVPP 2004
— 2007, pracovni napln¢ pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010)
Organizace piimé vzdélavaci ¢innosti pedagogickych pracovnic MS ve §kolnim roce
2009/2010

Bezpeénostni opatfeni pii praci s détmi v MS

Kniha détskych uraztt (MS) od 1. 1. 2007 k datu inspekce

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaja za rok 2007, 2008, 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009

Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008, 2009
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, 20082009

Rozvaha k 31. 12. 2007, 2008, 2009

Hlavni uc¢etni kniha za rok 2007, 2008, 2009

Podklady ke sledovani vyvoje ptfijmi a vydaji za rok 2007, 2008, 2009
Vyro¢ni zpravy o hospodateni Skoly za rok 2007, 2008, 2009

11



Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
stiednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
piredpisi, miite Feditel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarimi 88, 760 01
Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhaté do 10 dnu poZaduje zaslani oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 6 mésici poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v. 1.
Mgr. Dana Karmasinova Dana Karmazinova v. r.
Mgr. Petr Svréek Petr Svréek v. 1.
Bc. Marie Grebenickova Marie Grebenic¢kova v. r.
Ve Zlin¢ dne 10. 3. 2010
Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

V Uherském Hradisti — JaroSoveé dne 11. 3. 2010

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Pavel Jancar Pavel Jancar v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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