CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Usti nad Labem

Inspek¢ni zprava

Matei'ska §kola Dubi 3 - MstiSov, Skolni 39
Skolni 39, 417 03 Dubi 3 - Msti§ov

Identifikator zarizeni: 600 084 116

Termin konani orientacni inspekce: 5. - 6. ¢erven 2001

Cj. 065 305/01-1130

Signatura ofSaul2l

$ 09 2000



CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni mateiska $kola (dale jen MS) je zalohovou organizaci. Jejim zfizovatelem je Mésto
Dubi se sidlem Ruska 264, 417 01 Dubi 1.

Posledni platné Rozhodnuti o zatazeni MS do sité §kol, predkolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni MSMT vydané Skolskym tifadem Teplice pod &j. 062/96-01s Gi&innosti od 22. kvétna
1996 uvadi kapacitu 25 déti. V letosnim §kolnim roce navitévuje MS 25 déti ze MstiSova
a Pozorky ve véku od 3 az 6 let, ¢imz planovana kapacita je vyuzita stoprocentné. Soucasti
mateiské Skoly je Skolni jidelna zajist'ujici Skolni stravovani.

Predskolni vzdélavani se realizuje v budové byvalé zakladni skoly, ktera se nachazi v klidném
prostiedi nedaleko obory a rybnika. Skola je obklopena malou a velmi dobfe udrzovanou
zahradou. O hlavnich prazdninach loiiského roku byla provedena rozsahld rekonstrukce
budovy. Byla provedena plynofikace s novym rozvodem ustfedniho topeni, teplé a studené
vody, realizovaly se rozsahlé prace v kuchyni véetné nového osvétleni. Pro déti i pracovniky
bylo vybudovéano nové socidlni zafizeni (toalety, umyvarny, sprchovy kout).

Reditelka matefské §koly byla jmenovana do funkce s uéinnosti od 1. srpna 1994 na zakladé
konkurzniho fizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Vzdélavaci Cinnosti zajistuji dvé pedagogické pracovnice (vcetné teditelky). Jejich odborna
a pedagogickd zpusobilost a ziskané poznatky z dalSiho vzdélavani (napt. jazykové kurzy,
odborné seminafe k logopedii, planovani atd.) ptizniveé ovliviiji kvalitu vzdélavaciho procesu.
Ranni schazeni déti zajist'uje Skolnice.

Mateiska Skola méa velmi dobré prostorové podminky. K dispozici ma tfidu s hernou, mensi
télocvicnu, loZnici a jidelnu. VSechny mistnosti jsou pé€kné a ucelné zatizeny. K vybornym
materidlnim podminkdm pfispiva novy détsky nabytek (détska sténa, koutky, pracovni stoly
se zidlemi), ktery dopliuje piijemné prostfedi. Bohatd a voln¢ pfistupnd nabidka hracek,
stavebnic a détskych publikaci vzbuzuje u déti zdjem o &innost. Radu hraéek a pomiicek
dostala MS darem od némeckych piatel. V pribéhu vzd&lavaci ginnosti uéitelky vyuzivaji velmi
dobrého vybaveni u¢ebnimi pomtlickami a pracuji napt. s hudebnimi néstroji, audio technikou,
odbornymi publikacemi a sportovni nac¢inim.

Uvolnénym rezimem se respektuji zakladni psychohygienické pozadavky. Spontdnni a fizené
¢innosti jsou organizovany tak, aby v pribéhu dne byla zajiSténa jejich vyvazenost. V zakladni
péci se respektuji hlediska Zivotospravy, déti maji po cely den k dispozici dostatek tekutin
amezi poddvanymi pokrmy jsou dodrzovany vhodné intervaly. Pravideln¢ se organizuji
vychazky a détem s nizsi potiebou spanku je nabizen klidny program. O prostiedi je peCovéno,
viude je udrzovan pofadek a také estetickd tiroveri je velmi dobra. V MS pracuje krouzek
némeckého jazyka a zobcové flétny.

Vzdé€lavaci ¢innosti se provadéji na zaklade systematického pldnovani. Tematicky zaméfeny
program je rozplanovan do mésicli a tydnli a navazuje na stanovené pozadavky roc¢niho
planovani. V planu jsou vyvazené zastoupeny jednotlivé slozky a konkrétni cilové pozadavky
véetné namétl. Tydennimu tématu jsou pfizplisobeny veSkeré aktivity, které se navzajem
dopliuji. Planovana je i zdjmova ¢innost, pro vyuku némeckého jazyka je rdimcove zpracovany
celoro¢ni plan s pfehledem témat k jednotlivym lekcim.
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Sledované spontanni ¢innosti byly velmi dobfe pfipravené i organizované. V jejich prib&hu
se odrazelo tematické zaméfeni a predchozi poznatky déti (napf. navstéva ZOO). Ucitelky
se détem maximalné vénuji a vyuzivaji vSech vychovnych a vzdélavacich moznosti, které hra
poskytuje. DéEti maji moznost vybrat si herni aktivitu podle vlastniho pfani a v podstaté jejich
hra neni ¢asové ohrani¢ena. Hracky, pomuicky a podnéty ucitelek rozvijely détskou fantazii,
tvofivost, manipula¢ni a komunikativni dovednosti. Déti byly Cinnostmi zaujaty a projevovaly
spokojenost. Pfi pobytu venku byla volnd hra doplnéna pohybovymi aktivitami (micové
a pohybové hry).

Rizené aktivity jsou do programu zafazovany kazdy den a jejich naplii koresponduje
s planovanymi cili. Organizace télovychovné ¢innosti umoznovala plné uplatnéni déti pii
frontalnim 1 skupinovém cviceni. Déti cvici s radosti, dovedou provadét jednoduché pohyby
acviky s nacinim a znaji fadu hudebné pohybovych her. Dil¢i nedostatky se objevily
v metodickém vedeni a vybéru cviki, které nebyly vzdy pfizpisobeny schopnostem mladsSich
déti. Pii realizaci jazykové Cinnosti bylo zjisténo, ze skupina starSich déti navstévujicich
krouzek némeckého jazyka ma velmi dobré vysledky, déti znaji fikadla a pisnicky a dovedou
je samostatné reprodukovat. Zpisob, jakym se tyto déti prezentovaly mlad$im détem,
nebyl ptili§ vhodny. Mladsi déti pasivné prihlizely a pfijimaly poznatky, aniz by jim rozumély.
Prostor pro vysvétleni pojmil a aktivni spolupraci nebyl vytvoren.

Naélezitd pozornost je vénovana rezimovym momentim. Déti znaji zpisoby a prakticky zvladaji
ukoly osobni hygieny a sebeobsluhy. Rovnéz pii stravovani jsou samostatné, zvladaji
sebeobsluhu 1 ndvyky kulturniho chovani.

Motivaci u€itelky vénuji dostatecnou pozornost. K navozeni, ale i v pribéhu ¢innosti vyuZivaji
riznych motivacnich prvkil (napft. pisni, klavirniho doprovodu apod.). Ve vedeni déti uplatiiuji
vstficnost, ochotu a laskavost, snahu o pokrok oceniuji pochvalou. Rozvoj fecovych schopnosti
a jazykovych dovednosti je sledovan a vyuzivan, zvlast¢ pak zafazenim systematické
individuélni logopedické prevence. Pfi vypravéni a navazovani kontaktu s dal§imi osobami
nemaji déti zabrany.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pro realizaci vzdélavacich innosti ma mateiska Skola vynikajici materidlni a velmi dobré
prostorové, psychohygienické i persondlni podminky. Planovdani a piiprava vzdélavaci
Cinnosti  jsou spiSe nadpriimérné. Oblast vzdjemnych vitahii, motivacnich metod
a hodnoceni je nadprimérnd. Organizaci, pouZité metody a formy prdce jsou hodnoceny
Jjako primérné.

Kvalitu vzdélavaci innosti hodnoti inspekce jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Reditelka mateiské $koly ma zpracovany ro¢ni plan prace, ktery vychazi z hodnoceni
uplynulého obdobi. Plan je ptehledné strukturovéan, obsahuje stru¢né Ukoly v oblasti fizeni
iv oblasti zlepSovani materidlnich podminek. Vychovné vzdé€lavaci oblast ma stanoveny
priority a ramcové ukoly pro zkvalitiovani pedagogické prace v rliznych oblastech vzdélavani
predskolnich déti. Cilové pozadavky (feCova prevence, zdjmova ¢innost, mimoskolni aktivity
apod.) Skola dodrzuje a napliiuje. Plan dopliuji tkoly spoluprace s rodinou, pedagogicko
psychologickou poradnou a mistnim hasi¢skym sborem.
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V matetské Skole pracuji Ctyii zaméstnanci - tfeditelka, ucitelka, kuchaika a Skolnice, kterd
kromé& hlavni napln¢ vykonava funkci vedouci stravovaci jednotky a zaroven ma v pracovni
smlouvé uvedeno ujednani, ze v dobé od 6:00 do 7:00 pracuje jako vychovatelka. Organiza¢ni
uspotfadani Skoly a zakladni povinnosti pracovnikli jsou uvedeny v organizacnim fadu Skoly,
ktery je platny od 1. zafi 2000. Nektera jeho ustanoveni neodpovidaji podminkam zalohové
organizace. Napiiklad rozhodovani feditelky o vzniku a zméné pracovniho poméru, o zdsadach
hospodareni s FKSP apod. nejsou v jeji kompetenci. Se zménami Zékoniku prace neni v fadu
pisemné upravena pracovni doba, pfi¢emz ve skutecnosti se realizuje kracena doba vcetné
prestavek.

Povinnd dokumentace je vedena. Jeji kontrolou nebylo zjiSténo poruSeni pravnich norem.
Drobné nedostatky v evidencnich listech byly odstranény béhem inspekce. Dalsi predloZzena
dokumentace (rozhodnuti feditelky o ptijeti déti do MS, evidence dochazky, prehled vychovné
vzdelavaci prace, stanovena vyjimka k vysSimu poctu déti ve tfid€) je vedena fadné.

Pouzivané informacni systémy jsou funkéni. Informace jsou zaméstnanclim piedavany vcas
a ucelené. Vyuzivano je osobniho jednani, nastének a porad. Informativni setkani s rodici
(tfidni schiizky), spole¢né organizované akce a individualni pohovory jsou zdkladem vnéjSiho
systému. Funkéni vnitini fad maji rodice k dispozici na nésténce.

Deklarovana spoluprace s odborniky Pedagogicko psychologické poradny v Teplicich je spise
formalni nez funk¢ni. Minimalni navstévy Skoly logopedickym pracovnikem jsou toho
dikazem. V rdmci zdjmové &innosti pracuje v MS krouzek hry na zobcovou flétnu. Tento
krouzek, ktery navstévuje okolo 10 déti, velmi dobie reprezentuje Skolu na rlznych
slavnostech mésta (Dubské slavnosti, Svatky hudby).

Velmi dobra atmosféra $koly je ditkazem bezproblémové prace zafizeni. Reditelka podporuje
pracovitost a iniciativu. Pozitivni motivaci ziskava své spolupracovnice pro zmény, které se ji
dafi postupné realizovat (napf. renovace prostfedi pii rekonstrukci budovy aj.). Obé
pedagogické pracovnice se déle vzdélavaji. Pro zvySovani odbornych dovednosti vyuzivaji
nabidky vzdélavacich center.

Kontrolni mechanizmy zahrnuji operativni kontrolu pracovnich povinnosti a kontrolu
pedagogické dokumentace. Hospitaéni ¢innost je provadéna na zdkladé cilli stanovenych
v ro¢nim planu Skoly. O hospita¢ni ¢innosti a kontrole provozu jsou vedeny velice jednoduché
zaznamy. Ucitelka je se zavery hospitaci prokazatelné sezndmena.

Hodnoceni kvality Fizeni

Oblast planovdni, vedeni a motivovdani pracovnikit a kontrolnich mechanizmii hodnoti
inspekce jako velmi dobrou, organizacni strukturu jako priimérnou.

Celkové je oblast iizeni hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni MSMT vydané pod &j. 065/96-01 s platnosti od 22. kvétna 1996.

e Informacni vypis ze sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni platny od 1. zari
1998.

e Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zaii 2000.

e Osobni evidence déti - evidencni listy, zdznamy o prib¢hu a ukonceni dochézky.
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* Rozhodnuti feditelky: o vyjimce k vyssimu poctu déti (26. bfezna 2001) a o piijeti déti do
MS.

e Personalni dokumentace - doklad o dosazeném vzdé€lani ucitelek, osvédceni z dalsiho
vzdelavani, jmenovaci dekret do funkce feditelky z 1. srpna 1994.

e Plan skoly pro Skolni rok 2000/2001.

e Vnitini fad véetné rezimu dne s platnosti od 1. zafi 2000.

e Organizac¢ni fad, rozvrh pfimé vychovné povinnosti, pracovni naplné a osobni tikoly.

e Plan a ptehled o kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2000/2001.

e Plan a zapisy pedagogickych porad za obdobi 2000/2001.

e Vychovné¢ vzdélavaci program a piehled vychovné vzdélavaci prace pro Skolni rok
2000/2001.

ZAVER

Mateiska Skola poskytuje piedSkolnim détem velmi dobré podminky. Kvalita vzdélavacich
¢innosti je velmi dobrd. Oblast i'izeni je funkcéni a celkové velmi dobra.

Ve sledovanych oblastech je celkové mateiska Skola hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a piijmeni Podpis

Slavka Machackova Slavka Machackova v.r.

V Teplicich dne 12. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 13. €ervna 2001........ccccoviiiiniiiiniiiinieene

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Eva Hrabovska Eva Hrabovska v.r.

Inspekéni zprava - str. 5



Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

OkU - referat §kolstvi Teplice 26. Cervna 2001 065 313/01-1130

Ztizovatel: Mésto Dubi 1 26. Cervna 2001 065 312/01-1130

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Nebyly doruceny
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