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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v zakladni umélecké Skole. Hodnocené obdobi — skolni roky 2006/2007
az 2008/2009.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnych ptilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni pfedpokladi pro fadnou ¢innost skoly.

Hodnoceni pritbéhu a vysledki vzdélavani zakti v hudebnim a tane¢nim oboru. Hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaki ve vytvarném oboru.

Hodnoceni partnerskych vztah.

Charakteristika Skoly

Soukromé zakladni umélecka Skola Dr. Lidické byla zaloZena 1993. Zfizovatelem je od
1. &ervence 2006 ob&anské sdruzeni Educdoor, se sidlem Beroun, U Stadionu 787. Skola je
zapsana v Rejstitku $kolskych pravnickych osob ke dni 1. 7. 2006. Reditel $koly byl do
funkce jmenovan. Skola poskytuje vzdélani v oboru hudebnim, vytvarném a taneénim. Dal§i
misto poskytovaného vzdélavani (tanecni obor) je v Krdlové Dvofe, Nad Stadionem 341.
V literarn¢ dramatickém oboru vyuka v tomto Skolnim roce neprobihd. V hudebnim oboru
prevlada vzdélavani v neklasickych Zanrech a odvétvich (popularni hudba, jazz, rock, muzikal

aj.).



Kapacita Skoly je 400 zaki. Ke dni inspekce je $kola naplnéna z 85 %. Nejvyssi povoleny
pocet zaki ve Skole byl dodrzen. Dle vykazu o zdkladni umélecké skole S 24-01 podle stavu
k 30. z&ri 2008 a dle vykazu zaka a vyufovanych hodin za skolni rok 2008/2009 byl pocet
zaki v souladu se skutecnosti.

Vyvoj poctu zaki podle stavu k 30. zati od skolniho roku 2006/2007 a naplnénost Skoly:

Obory | Tane¢ni (fr’glenr:;?: i-y Hudebni | Vytvarny |Celkem ZUS I\éllig i;‘éélf,’/it
2006/07 43 6 186 48 266 66,5
2007/08 30 0 127 42 199 49,7
2008/09 103 3 186 48 340 85

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Organizace hospodafila ve sledovanych letech 2006 (od 1. 7. 2006) — 2008 jako Skolska
pravnickd osoba. Na zdklad€¢ uzavienych smluv o poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
s Krajskym ufadem Stfedoceského kraje (Viz bod €. 19 v Seznamu pisemnosti, o které se
inspekéni zjisSténi opird) byly Skole ctvrtletné poskytovany prostfedky ze statniho rozpoctu
(dale téz SR). Tyto prosttedky byly urené na pfimé naklady na vzdélavani (tj. mzdové
naklady, ostatni osobni néklady, naklady na zdkonem stanovené odvody do fondi socidlniho
a zdravotniho pojisténi, pojiSténi pracovnich urazii a nemoci z povolani, ndjemné budovy,
energie, sluzby. Prostfedky na mzdy byly pln¢ hrazeny ze SR. Ostatni osobni naklady byly
hrazeny v priméru 77% ze SR. Podil finan¢nich prostiedkl poskytnutych skole ze SR mél ve
sledovaném obdobi vyrovnanou tendenci primérneé 82% z celkovych neinvesticnich ndkladii
Skoly. Kapacita skoly byla v roce 2006 na 66,5 % v roce 2007 na 49,7% a v roce 2008 na
85%.

Mezi dalsi finan¢ni zdroje patii vlastni zdroje (vybrané Uplaty za vzdélavani — Skolné a v malé
mife aroky z bézného uctu), ze kterych hradila organizace dal$i provozni naklady (napf.
sluzby, energie, ¢aste¢né hradi mzdové néklady, pojisténi majetku a uéebni pomiicky). Skole
byly kazdoro¢né poskytovany prostiedky zrozpoctu mésta Beroun na kulturni projekt
LHudebni mazec”. Dale byly §kole vroce 2006 transferem piidéleny z MSMT ucelové
finanéni prostiedky s Gi¢elovym znakem 33 245 (dale téz UZ) vramci Statni informacni
politiky ve vzdeélavani, které byly vyuzity na skoleni pedagogickych pracovnikl. V roce 2008
byly skole ze SR ulelové pfidéleny finanéni prostiedky s UZ 33 005 a plné vy&erpany
v souladu s kritérii vypracovanymi feditelem Skoly prostiedky na ZvysSeni nendarokovych
slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prdce.

Finanéni prostiedky na vydaje Skoly ve sledovaném obdobi nejsou rizikovym faktorem.
Hodnocena instituce vytvaii vlastni zdroje, které jsou prevainé vynakladany na provozni
vydaje, ihradu OON a na poiizeni ucebnich pomiicek. Veskeré financni prostiedky
poskytnuté Skole formou dotaci ze SR ve sledovaném obdobi byly vyuZity ke stanovenym
uceliim, na které byly poskytnuty. Zdroje financovini, se kterymi Skola v kontrolovaném
obdobi disponovala, umoZnily vytvoieni podminek pro obsah vzdélavani.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zakl Skola postupuje v souladu se zdkonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani z4kt a vzdélavaci nabidce informuje vetejnost
prostiednictvim informaci v mistnim tisku, internetu, vyvések, informacnich plakatkd.
Vétsina novych zéki projde zapisem do ZUS v prvnim tydnu mésice zafi, kde Zaci prokazou
pfedpoklady ke vzdélavani. Talentové pfijimaci zkouSky jsou zdokumentovany v protokolech.
Skola neméa zpracovana zvlastni pravidla pro vzd&lavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, pfesto je ochotna v ptipadé potieby vyjit takovym zakiim vstfic. V soucasnosti
takové Zaky neregistruje. Vytvaii podminky pro rozvoj zakti nadanych. Rodice zaki i Zaci
samotni maji svobodnou volbu studijniho zaméteni. Podporuje individudlni ptistup k détem,
ato ve viech formach vyuky. Zakiim ze slabsich socialnich skupin, ¢ z vice€etnych rodin
poskytuje Skola slevy na Skolném. VSechny obory podle zdjmu pfipravuji své studenty ke
studiu na stfednich uméleckych Skolach. Zajistovanim konzultaci a kontaktem s ucliteli na
vyssich typech Skol poskytuji ucitelé zdkim 1 rodi€lim dostatecné informace k dalSim
moznostem uplatnéni absolventii ZUS v uméleckém svéte.

Skola respektuje principy rovného piistupu jak pii pFijimdni %dki, tak v pribéhu
vzdélavani. Podpora vzdélavani podle individudlnich potieb Zdkit je na urovni piikladu
dobré praxe.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu s rozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
dokumentiim. Skola si vytvofila vlastni uéebni dokumenty v pfedmétech, které dosud nebyly
statem vydany (hra na elektrickou a basovou kytaru, elektrické klavesové nastroje, perkusni
instrumenty aj.). Vedeni Skoly na urovni jednani pedagogické rady a porad kabineth
(pfedmétovych komisi) pribézné upfesiiuje a vyhodnocuje strategie a plany v konkrétni
podobé jednotlivych akci. Dopliiovani a upifesiiovani informaci smérem k uciteliim probiha
déle formou osobni komunikace.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého $kolstvi Ceské republiky. Piivodni Vyhledovy plan rozvoje skoly na roky 2007 az
2010 se prubézné aktualizuje. Z ného pak vychazi podrobnéj$i Rocni plan rozvoje Skoly
a dals$i mésicni plany. Pfi planovani vedeni Skoly pfihlizi k potfebam zakid a jejich
soustavnému vzdélavani a k pozadavkim zakonnych zastupch zadkd. Z pribézného
monitoringu stavu vzdélavani ve Skole a neformalni komunikaci s rodi¢i vedeni Skoly ziskalo
podklady k Viastnimu hodnoceni skoly za obdobi 2006 az 2008, které vcetné jeho struktury
schvalila pedagogicka rada.

Ziizovatel i Feditel §koly maji konkrétni piedstavu o dalSim rozvoji §koly. Rizeni a prdce
vedeni Skoly je na urovni piikladu dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje ke dni inspekce 20 pedagogickych pracovnikii a 4 provozni zaméstnanci.
Vékovy primér pedagogického sboru je 35 let. 19 uciteld je odborné kvalifikovanych,
1 vyucujici dosud studuje. Zpracovani mezd, Ucetnictvi a ekonomiky zajiStuje smluvné
sjednand firma.

Vedeni umoziiuje svym zaméstnanctim i profesni rist v rdmci dalSich forem vzdélavani. Plan
dalsiho vzdélavani ma zpracovéano v pisemné podobé. Ucitelé se ucastni vzdélavacich akci



podle svého vlastniho vybéru, potieb a finan¢nich moznosti Skoly (vzdélavaci akce NIDV, PF
UK Praha, seminafe k problematice RVP a SVP). Hojné vyuzivaji i formu samostudia,
k Cemuz mimo jiné vyuzivaji i odborné casopisy. Né&ktefi vyucujici jsou sami Skolitelé,
lektofi, ¢i aktivni profesionalni hudebnici. VétSina ucitelti ovladé zakladni uzivatelské znalosti
ptipréacis PC (studium v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani).

Skola na zaklad& vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tfidnich knihach). S témito riziky i zptsobu dodrZzovani zasad bezpecnosti jsou
prokazateln¢ sezndmeni pracovnici Skoly (zapisy z jednani pedagogické rady). Zaméteni
Skoly a jeji strategie umoZznuje uspéSné piedchédzet vzniku patologickych jevi a Sikané.
Prostfedi pracovist odpovidd pozadavkim pro zdravy vyvoj zakl, pomahd predchéazet
urazim.

Skola ma potiebné mnozstvi materidlnich a finan¢nich zdroji k realizaci obsahu vzdélavani.
Vyucuje v pronajaté budové, kterd je majetkem Stfedoceského kraje a ve které sidli
1 ManaZzerskd akademie, soukroma stiedni Skola (ztizovatel Educdoor), jejiz nékteré ucebny
vyuziva v odpolednich hodinach i ZUS. Jedna se piedeviim o poditatové uéebny a nahravaci
studio. VétSina uceben hudebniho oboru je vybavena pocitacovou technikou. Ucitelé mayji
k dispozici softwarové programy, které mohou vyuzivat ve vyuce (notacni, zpracovani MIDI).
Vsichni vyucujici maji k dispozici CD piehravace, kamery a fotoaparaty. V suterénnich
prostorach Skoly se nachazeji 2 specializované ucebny bicich nastroji a basové kytary.
Ucebny hudebniho oboru jsou funkéné zafizeny a vybaveny kvalitnimi ndstroji. VSemi
potiebnymi pomickami disponuje i u¢ebna hudebni nauky. Néstrojovy a notovy archiv je
doplilovan prubézné. Nastroje jsou Zaklim zapijcovany za pfiméfenou Uplatu. VSichni ucitelé
1 zaci maji moznost vyuZzivat audio a video techniku v ucebn¢ s moznosti projekce a prace na
interaktivni tabuli.

Vytvarny obor ma k dispozici plné vybaveny keramicky atelier, vytvarnou ucebnu
a pocitacovou ucebnu. Tane¢ni obor plsobi v upravenych a vkusné vybavenych prostorach
byvalého protiatomového krytu, kde jsou k dispozici dva prostorné tanecni sély se zrcadly, se
zdzemim pro zaky i rodie. Skole se podafilo ziskat tyto prostory v tomto §kolnim roce, coz
pfineslo podstatné zlepSeni podminek pro tanecni obor.

Persondlni, bezpecnostni a materidlni zajisténi Skoly je na poZadované urovni a spliiuje
piedpoklady pro jeji Cinnost.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zakia v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na klavir, bici néstroje, zpév a basova kytara vedli
ucitelé zaky k ziskani spravnych technickych navyki a dovednosti. Stavba hodin se opirala
o logické uspotadani navazujicich ¢innosti, které sméfovaly ke spravné interpretaci zadanych
skladeb. K dosazeni uspokojivého vysledku vyuky vhodiné ucitelé vyuzivali vhodnych
osvédcenych postupli a metod. Vyuka zpévu byla vedena s citlivosti k hlasovym dispozicim
zakl veetné stylového frazovani a slovni dikce. S dirazem na rozvoj celkového hudebniho
vnimani zéka v Sirsich souvislostech probihala vyuka hry na klavir. Vhodné byla do vyuky
zafazena sluchova analyza ¢i piiklad hry ucitele. Negativem ve vyuce zustaly nékteré
technické podminky (nevhodna Zzidlicka, uziti elektronického nastroje misto klasického
mechanického klaviru nebo pianina). Piikladnym zpiisobem probihala vyuka hry na basovou
kytaru. Opét byl vhodné zatazen sluchovy rozbor skladby s analyzou basové linky. Tempo
vyuky celkové odpovidalo véku, dispozicim a znalostem zaktli, vybér repertodru a obtiznost
skladeb byla vhodné¢ volena k technické trovni a jejich vyspélosti. Vyucujici prezentovali
ucivo odborné spravné a vhodné jej ptrizptisobovali k vé€ku a zralosti zaka. Ucitelé hodnotili



vykony zakl v hodin€ ptevdzné pozitivnim slovnim hodnocenim, misty vyuzivali i prvky
sebehodnoceni. Pravidla pro hodnoceni zakii byla dodrZzovéana. Kultivovanost uméleckého
projevu zakii odpovidala vékové trovni a stupni dosazenych dovednosti. Individuélni vyuka
hudebniho oboru probihala v pfijemné a ptatelské atmosféte s chapanim zdka jako celkové
osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je postupné uskute¢fiovani zdmeéru Skoly — poskytovat
kvalitni hudebni vzdé€lani v oblasti popularni hudby, jazzu a dalSich alternativnich Zanrt.
Skole se daii vytvafet podminky pro vznik soubort a kapel (,,No Heroes®), které jsou schopné
reprezentovat $kolu a ve kterych je mozné uplatnit dovednosti a vlastni aktivity zakd. Zaci
jsou ocenovani v soutézich a ucastni se vystoupeni a renomovanych festivalii (Rockfest
Dobfis, Sazava Fest, Porta, Détska porta, Mezinarodni kytarova soutéz Zru¢ nad Sdzavou aj.)

Hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani Zaki v tane¢nim oboru

V tane¢nim oboru vyucuji dva vyucujici, ktefi spolu tzce spolupracuji. Pani ucitelka se
zaméfuje na taneni prupravu a techniku klasického tance, pan ucitel vyucuje ostatni
technické discipliny. Oba maji peclivé zpracovany ucebni plany, které svou naplni odpovidaji
vzdélavacimu programu taneéniho oboru ZUS ajsou stanoveny pfiméfené véku
a schopnostem Zakl. Ve sledovanych hodinach, kde hlavnim cilem byla ptiprava na soutézni
vystoupeni, vyucujici jasnymi pokyny a logickou ndvaznosti jednotlivych fazi hodiny vedl
zaky k jeho naplnéni. Vychovaval vlastnim piikladem ke spravnym technickym navykim
a dovednostem ak pouzivani odborné terminologie. Nechybéla dislednost pii jejich
dodrzovani zejména v oblasti spravného drZeni téla. Zaci prokazovali zakladni dovednosti
pottebné pro umélecké vyjadfovani. Byli na dobré technické urovni, kterd odpovidala jejich
fyzickému rozvoji. Hodnoceni zakli bylo vyuZzivano spiSe k pozitivni motivaci. Prostor pro
improvizacni etudy, zaméfené na vnitini prozitek zaki, vzhledem k cilim hodin nebyl vyuzit.
Nebyl dan ani vétsi prostor pro systematické vedeni Zzakl k sebehodnoceni a vzéjemnému
hodnoceni. Vyucujici se snazil Zakim vytvofit atmosféru pohody a divéry. Pozitivni zp&tnou
vazbou byl zajem a aktivni pfistup zakt k vyuce. V hodin¢ nebyla vyuZita klavirni korepetice.
Zaci tan¢ili na pfipravené nahravky, coz vzhledem k zaméfeni hodiny nevadilo.

Tanec¢ni obor pracuje velmi aktivné. Pfipravuje své tanecni vecery, spolupracuje i s ostatnimi
obory $koly. Pravidelné se umistuje na pfednich mistech Mistrovstvi CR, Mistrovstvi Evropy
1 svéta v discipling€ ,,show dance®. Soutézi ZUS se diky svému specifickému zaméteni na
soucasny a moderni tanec dosud nezucastnil.

Hodnoceni vysledku vzdélavani Zakia vytvarného oboru

Vytvarny obor zajistuji 3 ucitelé. Vyuka je zaméfena na ploSnou, prostorovou, objektovou
a akéni tvorbu a vytvarnou kulturu. Specifikou Skoly je zaméfeni na pocitacovou grafiku
a vyuku tvorby internetovych stranek.

Vytvarny obor potadd své vlastni vystavy (Ceska spofitelna), prezentuje svou tvorbu
v pronajatych vylohach v centru mésta. Ucastni se regiondlnich i celostatnich vytvarnych
soutézi. Soutézi ZUS se nezlcastiuje.

Metody, formy a ndplii vyuky v celkovém vysledku podporuji rozvoj osobnosti Zakii,
umoZiiuji jim aktivni zapojeni do cinnosti Skoly. Pribéh vzdélavani je na poZadované
urovni.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i zakd, s radou Skoly a méstem. Skola dale tzce
spolupracuje s vySe jmenovanou Manazerskou akademii. Obé& Skoly vyuzivaji spole¢ného
technického vybaveni a pfi rozlozeni provoznich nakladli je tak celodenni provoz Skoly



ekonomi¢téjsi. Skola komunikuje s ostatnimi zékladnimi i zakladnimi uméleckymi $kolami
v blizkém okoli. Mésto Beroun podporuje skolu formou granti (akce ,,Mazec®). Skola se
naopak ucastni kulturnich akci mésta.

Informace o Cinnosti Skoly, o prospéchu zaki a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zastupcim poskytovany pribézné a pravidelné, vétSinou pfimym individudlnim
kontaktem s uciteli. Ptilezitosti k setkavani jsou koncerty, vystoupeni a dalsi akce Skoly.
Spoluprdace se zminénymi partnery je pro Skolu piinosnad a jeji formy jsou funkcni.

Celkové hodnoceni Skoly

Vidélavani v Soukromé zdakladni umélecké Skole Dr. Lidinské v Berouné je poskytovano
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Pii vidélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi piedpisy a schvdlenymi uéebnimi dokumenty. Skola umoZiiuje rovny
piistup ke vzdélavini. Uroveii Fizeni a price vedeni §koly je v nékterych oblastech a¥ na
urovni piikladu dobré praxe. Persondlni zajisténi vyuky je standardni a zcela splituje
podminky pro zajisténi vyuky. Skola ticelné vyuzivd zdroje a poskytnuté finanéni prostiedky
a zajist'uje bezpecnost Zaki. Rozviji osobnost Zaka zejména po strance estetické a nabizi mu
model soustavné lidské cinnosti sméiujici ke konkrétnimu cili s vlastnim uméleckym
vyjadienim. Zdjem o vyuku v zakladni umélecké Skole ze strany Zdakii a veiejnosti je trvaly
a pocet Zaku stabilni. Celkové hodnoceni Skoly odpovida nadpriimérnému hodnoceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT CR o zéapisu do rejstitku $kolskych pravnickych osob &j. 1255/06-21
s u¢innosti od 7. ¢ervna 2006

2. Rozhodnuti MSMT CR o zipisu do sité $kol a Skolskych zafizeni &. 15036/06-21
s u¢innosti od 1. ¢ervence 2006 (oznaceni skoly)

3. Rozhodnuti MSMT CR o zéapisu do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni &j. 15 293/06-21
s u¢innosti od 1. zati 2008 (literarn¢ dramaticky obor)

4. Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni &j. 22805/2008-21
s u¢innosti od 5. listopadu 2008 (misto poskytovaného vzdélani)

5. Smlouva o pfevodu ¢innosti a prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht
z 5. kvétna 2005

6. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 5. ledna 2006 ve znéni dodatku €. 1
z 5. kvétna 2006

7. Jmenovani feditele Skolské pravnické osoby z 5. kvétna 2006

8. Jmenovani ¢lent rady Skolské pravnické osoby z 5. kvétna 2006

9. Stanovy obc¢anského sdruzeni Educdoor registrované 4. ledna 2006

10. Zapisy z jednani vykonného vyboru Educdoor ve skol. roce 2008/2009
11. Zapisy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2008/2009

12. Zapisy z jednani predmétovych komisi 2008/2009

13. Zapisy z jednani rady Skoly ve §. r. 2007/2008 a 2008/2009

14. Kniha trazt vedena od 1. zati 2002

15. Vykazy o zékladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2006, 2007
a 2008



16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43
44,
45.

Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. prosinci v letech 2006, 2007 a 2008

Dotace na I. — IV. ctvrtleti dle zahajovacich vykazi vystavené odborem skolstvi
Krajského uradu Stredoceského kraje v letech 2006, 2007 a 2008

Smlouva o poskytnuti dotace pro zajisStovani standardnich telekomunikacnich
Informacnich a komunikaénich technologiich ve Skolach v roce 2006 evid.
¢. 2060/SK0O/2006 ze dne 23. 5. 2006

Smlouvy o poskytnuti dotaci a zvySeni dotaci uzaviené StfedoCeskym krajem
a Soukromou zdkladni uméleckou skolou Dr. Lidinské ¢. 13/2005 na $kolni rok
2005/2006, ¢. 133/SKO/2006 na $kolni rok 2006/2007, &. 93/SK0/2007 na $kolni rok
2007/2008 a &. 7/SK0/2008 na $kolni rok 2008/2009

Hlavni kniha analyticky za obdobi let 2006, 2007 a 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v letech 2006, 2007
a 2008

(Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Hlavni G¢etni kniha obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Smlouva o poskytnuti dotace na rozvojovy program ZvysSeni nenarokovych slozek plat
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace ¢. 3915/SK0O/2008 ze dne 1. 9. 2008

Rozvrhy hodin a vykazy vyu€ovacich hodin za Skolni rok 2008/2009
Vnitini smérnice pro piijimaci fizeni pro rok 2008/2009 od 1. zati 2008
Protokoly o pfijimani zaka pro Skolni rok 2008/2009

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikti
Plany DVPP

Piehledy (dotazniky) o studiu na VS, zafizenich DVPP, v oblasti SIPVZ a samostudia za
§.1.2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Doklady o absolvovanych Skolenich a seminatich pracovnikii $koly za rok 2007 az 2009
Terminovy kalendat Skoly pro $k. rok 2008/2009

Rémcovy plan Skoly pro Skolni rok 2008/2009 platny od 1. zafi 2008, projednan
27. srpna 2008

Mg¢sicni plany ve Sk. roce 2008/2009

Organizace ¢innosti ve Sk. roce 2008/2009 z 28. ¢ervence 2008
Skolni #ad platny od 1. biezna 2005

Prohlaseni o sezndmenti se Skolnim fadem z 1. zafi 2008

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Katalogové listy zaka (Skolni matrika)

Kniha urazt vedend od 1. zaii 2002

Ucebni a tematické plany HO,TO a VO, péveckého souboru a komorni hry na sk. rok
2008/2009

Plan hospita¢ni ¢innosti na $.r. 2008/2009 a nésledna analyza
Zaznamy o hospitacich za §.r. 2008/2009
Program Skola bez drog z 1. zaii 2008



46. Casovy plan vychovného poradce z 1. zaFi 2009ICT plan $koly na $k. rok 2008/2009
a2009/2010

47. Struktura vlastniho hodnoceni na sk. rok 2007/2008 a 2008/2009 z 12. zafi 2007
48. Vlastni hodnoceni za $kolni rok 2005/2006 a 2006/2007 z 12. zati 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Petr Pitra
Mgr. Sarka KUZElovA e,

Be. MAria Kotvanova

V Praze dne 12. ¢ervna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Berouné dne 18. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Josef StEPANEk



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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