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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledk vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou a domovem mladeze podle $kolich vzdélavacich programi (dale ,SVP) podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zikladnim, stiednim, vy$$im

Predmét inspek¢ni Cinnosti

odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni mnapliiovani SVP a jejich souladu s piislusnymi ramcovymi

vzdélavacimi programy (dale ,RVP*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona.



Charakteristika

Stiedni uméleckoprimyslova $kola sklafska, Zelezny Brod, Smetanovo zatii 470,
pfispévkova organizace (dale ,Skola®, ,jnstituce®), jejimz zizovatelem je Liberecky kraj,
sdruzuje stiedni Skolu (dale ,,SS*) s nejvy$$im povolenym podtem 240 zakt, domov mladeZe
(dale ,,DM*) s maximaln¢ 68 lizky a Skolni jidelnu s kapacitou 197 stravnikt. V DM, ktery
je nedaleko sidla skoly, je i Skoli jidelna, ktera poskytuje stravovani pro vSechny Zzaky
a zaméstnance S$koly. Skola poskytuje v denni formé &tyfleté stiedni odborné vzdélavani
zakonCené maturitni zkouSskou. Ve ctyfech oborech vzdélani (vytvarné a chemicko-
technologické) adekvatné reaguje na priority odborného vzdélavani a soudobé potieby trhu
prace, piicemz zachovava kontinuitu sklarské femesiné tvorby. Talentovanym uchazecim
nabizi $kola v rdmci obort vzdélani 82-41-M/01 Pramyslovy design a v oboru 82- 41- M/13
Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektd stiedni vzdélani. Zajemci mohou studovat
i v chemicko-technologickych oborech, a to: 28-44-M/01 Aplikovana chemie se zam&fenim
na analytickou chemii, ochranu zvotniho prostfedi, farmaceutické substance, vypocetni
techniku v chemii, chemickou technologii a produktovy management a druhy obor
28- 46- M/01 Technologie silikatd. Svou historii sahajici do roku 1920 je nejstarSi ¢eskou
sklatskou $kolou a pevnym spojenim se Zeleznobrodskem a Libereckym krajem. Sklaistvi
a s nim souvisejici vazby na odbornou a uméleckou vetejnost véetné spojeni s komplexni
vzdélavaci nabidkou jednotlivych zaméfeni realizovanych obord, ma uvedenid Skola
nadregionalni vyznam s mezinarodnim pifesahem. O vytvarnych kvalitich Skohich praci
presvéd¢ivé vypovidaji realizace prezentované na domacich i mezindrodnich pitehlidkach
nebo formou pravidelnych vystav. Mezi dilezité aktivity Skoly patii spoluprace
s prumyslovymi podniky, soukromymi firmami a Cetné G¢asti na sympoziich.

V obdobi od piedchozi inspek¢ni ¢innosti doSlo ke zméné feditele Skoly a ke zvySeni poctu
7aku ve stfedni Skole. Naopak doslo k poklesu poc¢tu zaki v DM (cca 0 40 %). V dobé
inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 174 zaku, coz je o 33 % vice nez v roce 2013.
V dobé inspekéni ¢mnosti Skola evidovala 25 Zakid se specifickymi poruchami u€eni
a chovani (dyslexie, dysgrafie, dysortografie, ADHD), pro 7 zaka byly vytvofeny plany
pedagogické podpory, 2 Zici se vzdélavali podle individualnich vzdélavacich pland. Skolu
navs§tévyje jedna Zdkyné S odlisSnym matefskym jazykem, jejiz znalost CeStiny nevyzaduje
pravu vzdélivaciho procesu. Skola neeviduje pifmo Ziky mimoiadné nadané, nicméné
s ohledem na umélecké zaméfeni pracuje s fadou zaku specificky talentovanych.

Podrobngjsi informace lze najit na webowych strankach skoly na adrese http//www.supss.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mi zpracovanou u¢elnou koncepci dakiho rozvoje, ktera vychazi z dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy, z profilace Skoly a redlnych podminek jeji
¢innosti.

Reditel koly spliuje zikonem stanovené predpoklady pro vykon finkce, kterou zastava
drunym rokem. Pribézné napliuje povinnosti vychdzejici ze Skolského zakona
I provadécich pravnich piedpisti souvisejicich s rozhodovanim o pravech a povinnostech
v oblasti statni spravy. Pfi fizeni Skoly tizce spolupracuje se svymi zastupci, na které pienesl
¢ast svych kompetenci, zejména v oblasti organizacniho zajiSténi chodu Skoly. Krome
tohoto zakladniho Fidictho mechanizmu probihaji pravidelné porady vedeni a dale provo zni
porady a porady spedagogy skoly (porady ctyf predmétovych komisi). Organizacni
struktura zohledityje velikost Skoly, stanovuje vztahy mez organizaCnimi utvary a vymezuje
poradni organy S$koly. Organizace fizeni Skoly méla stanovena pravidla pterozdéleni



jednotlivych kompetenci s vymezenim konkrétni odpovédnosti. Ne vzdy se ji vSak dafi
Gisp&sné naphit. Cast pedagog se s koncepci vedeni $koly a jeho vizi 8koly neztotoZiiuje.
Nazorovou neshodu dale prohlubuji oboustranné nedostatky ve vzajemné komunikaci.
Vinou neprofesiondlniho pfistupu nékterych jednotlive doslo k eskalaci sport a k jejich
preneseni na 7iky. Reditel $koly usiluje o v&t$i propojeni uméleckych a technickych obori
tak, aby cile korespondovaly s SVP. Dle vyjadieni feditele $koly mez klicové hodnoty patii
shodné zajmy: zizovatel, socialni partnefi, ufad prace a profil absolventa. Chod skoly se Fidi
ro¢nim planem hlavnich ukold, ktery je pribézné realizovan a nasledné¢ vyhodnocovan.
Reditel vede krom¢ povinné dokumentace stanovené $kolskym zikonem jesté dali,
potiebnou pro systematické fizeni Skoly. S pedagogickou radou jako poradnim organem
projednava minimalné ¢&tyfikrat roéné dilezit¢é dokumenty a zalezitosti tykajici se ¢innosti
Skoly, v piipadech feSeni neodkladnych piipadii je svolana mimofddnd schiizka vedeni.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele Skoly a jeho zastupct je planovana, doloZena zipisy
Vv elektronickych tfidnich knihach. Zpétna vazba vetné piipadnych opatfeni je pedagoglim
poskytovana neprodlend. Ceska skolni inspekce (dale ,,CSI) upozornila na nutnost provadét
uvedenou ¢mnost po celou dobu Skolnitho roku a kopii zdznamu piedavat pedagoglim.
Vedeni Skolni dokumentace a zpracovani vyroCnich zprav o c¢mnosti Skoly odpovidalo
pozadavkim vychazejicich z pravnich ptedpist.

Ptredpoklady odborné kvalifikace podle zikona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, spliuji vSichni
pedagogicti pracovnici. Jednomu uciteli odbornych predméti byla uznana odborna
kvalifikace na zikladé dlouhodobé praxe, kterou prokazal schopnost vykonu pedagogické
¢innosti, a jednomu z uciteld praktického cviCeni byl pisemné uznan piedpoklad odborné
kvalifikace ~vzhledem Kktomu, Ze je vykonnym umélcem. Reditel $koly vnima
kvalifikovanost pedagogického sboru jako jednu ze stéZzejnich priorit pro kvalitni vychovné
vzdélavaci proces, a proto klade zaroven duraz na Systematické vzd€lavani v oblasti dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP®), ato zejména Vv roviné jednotlivych
odbornosti u¢iteli. Pro podporu DVPP nastavil pravidla, kterd uvedl v platnost ve $kolnim
roce 2016/2017 a vytvaii podminky pro vSechny pedagogické pracovniky za tcelem
prohlubovani odborné kvalifikace a pfispiva i k osobnostnimu rozvoji pedagogi $koly.
Dtraz klade mj. 1 na profesni aktivity pedagogh — vytvarnikli. Poztivni je skute¢nost,
7e vedeni Skoly systematicky a pribézné podporuje vzdélavani pedagogu s cilem obnovy
a dopliovani souCasnych poznatkit ve vychovné vzdélavacim procesu jak v metodice,
tak v jednotlivych odbornostech.

Od ledna 2006 byla ziizena pti Skole Skolska rada, zdkonem stanovené pozadavky pro jeji
¢innost byly splnény, feditel vytvaii podminky pro jeji ¢inost. Predkladd ji zdkonem
stanovené dokumenty ke schvaleni, resp. k projednani. Na pozvani se jednani $kolské rady
ucastni.

Reditel $koly v souladu se zakonnou normou vydal $kohi Fad, se kterym byli viichni Zici
Skoly, zaméstnanci i1 zdkonni zistupci prokazatelné¢ seznameni. Platny Skolni tad obsahoval
stanovenou strukturu a zohlediioval specifika $koly. Skolni ¥ad je v listinné podobé vyvésen
ve vestibulu Skoly a v elektronické podobé zvefejnén na webovych strankach Skoly.

Skola sidli v historické budové, kterd byla v roce 2000 rozsifena o moderni piistavbu.
V letosnim Skolnim roce probehla v celém aredln vyména oken, coz vyrazné¢ zlepSilo
prostiedi pro vyuku zaki. Objekt nemd bezbariérovy piistup. Interiér Skoly plisobi esteticky
a podnétné, na jeho vyzdob¢ se podileji sami zaci. Materidlni podminky Skoly umoziuji
plné realizovat vyuku v rozsahu stanoveném platnymi SVP a napliovat jednotlivé profily
absolventa. Zejména vybaveni pro odborné vzdélavani dosahuje velmi dobré Grovné. V roce



2015 probéhla rekonstrukce Skolni huti, nové vybaveni bylo pofizeno do laboratoii chemie
a technologie (digestofe) a fyzkalni chemie (Hoppleriv viskozimetr, refraktometr,
polarimetr, termostaty, odstiedivka, tfepacka). Kompletné byly vybaveny laboratot
analytické chemie, fotoateliér a dfevodina. Ke zkvalitnéni vyuky v oblasti odborného
vzdélavani prispélo rovnéz poiizeni 3D tiskarny. Prezentani technikou jsou vybaveny
prakticky vSechny ucebny teoretického vzdélavani, pocitacové ucebny poskytuji potiebné
zazemi pro vyuku informacnich a komunikacnich technologii a nékterych odbornych
predmétt. Skolni budova je pokryta Wi-Fi signdlem dostupnym i zakim. Télesna vychova
je realizovana v t€locviéné s lezeckou sténou. Nejvyznamnéj§i jiz schvalenou investici
je pripravovana rekonstrukce DM. Vedeni $koly koncepcné usiluyje o pribézny kvalitativni
posun Vv oblasti materialnich podminek a vénuje stdlou pozornost jejich optimalnimu
a funkénimu vyuzivani a postupné obnov€é dle stanovenych priorit v souladu
se strategickymi dokumenty Skoly.

V DM bylo v dobé inspekéni ¢innosti (pocet ubytovanych se v pribéhu roku vyrazné menil)
ubytovano 34 Zaci $koly. Jsou rozd€leni do dvou vychovnych skupin, o Které se staraji dva
vychovatelé, jeden ve funkci vedouciho vychovatele. Piid€lend mira piimé vychovné
¢innosti je v souladu s nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyuCovaci,
ptimé vychovné, piimé specialné pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti
pedagogickych pracovnikti v platném znéni, oba vychovatelé spliuji podminky odborné
kvalifikace. Béhem pracovniho tydne je zajiStén celodenni provoz, nepiimou pedagogickou
¢innost vykonava zastupujici vedouci DM. Ubytovani je poskytovano v jedno
az tiilizkovych pokojich zarfazenych do I. kategorie. Pristup ubytovanych do budovy
je vyhradné¢ vchodem pies Cipy, vchod je monitorovan kamerovym systémem s vystupem
do vychovatelny. Zaci maji moimost pouzit také kuchyiku se zikladnim vybavenim
(sporék, lednice, varna konvice, mikrovinna trouba). Prostiedi DM je upravené, k vyzdobé
chodeb jsou vyuzity Skolni grafické prace zakd. Poskytovani prazdninového ubytovani
slouzi Skole jako zdroj dalsich pfijmi.

Provoz Skoly je financovan zvice zdroju, které pokryvaji mzdové i provozni vydaje.
V hlavni ¢nnosti patii mezi vynosy predev§sim finanéni prostfedky poskytnuté¢ ze statniho
rozpoctu a od zfizovatele. Na neinvestiéni vydaje vyuziva i ostatni ucelové prostiedky
od riznych poskytovatelit - MSMT, tizemné samospravnych celk® (napf. na stipendia Zikt
od Libereckého kraje), z dota¢nich projektit spolufinancovanych z Evropskych soci@lnich
fondd. Daliimi zdroji jsou vynosy z prodeje vlastnich vyrobkii a z prodeje shuzeb. Skola
rovnéz Uspésn¢ ziskava ucelové uréené prostiedky na investicni akce, napt. v roce 2016
se uskutecnila vyména oken, revitalizace okolntho prostiedi Skoly, coZ se pozitivné odrazi
v podminkach pro vychovu a vzdélavani zikd. Skola zarovehi vyuziva prostiedky
z rezervniho fondu a investiéniho fondu, které Skole umoziuji jeji postupnou obnovu
amodernizaci. Provozuje i doplikovou cinnost vramci svého odborného zaméfeni
predevsim ve zpracovani skla, dalsi vyuZivanou moznosti je napf. prondjem nebytovych
prostor a hostinska ¢innost. Ziskem z doplikové c¢innosti posiluje  vlastni fondy, coz
Ji nasledné umoziuje rozvoj v ¢innosti hlavni. Nastaveny trend vicezdrojového financovani
udrzuje finanni podminky Skoly na pozadované drovni, kterd umoZiuje vzdelavani zakd
podle SVP.

Instituce rozviji partnerstvi s fadou spoleCenskych a profesnich organizaci regionalni
i nadregionalni trovné a podnikatelskymi subjekty. Je ¢lenem Ceské sklafské spolecnosti,
Asociace stfednich a vysSich odbornych skol s vytvarnymi a uméleckofemeslnymi obory
a Asociace chemickych skol

U socidlnich partnert je realizovana odborna praxe zakt uméleckych 1 technologickych
oborl. V uplynulém Skolnim roce zici vykonavali odbornou praxi v celkem 21 subjektech.



Z hlediska posilovani mobility zaka a rozvoje jejich jazykovych kompetenci je obzvlast
piinosnad praxe vykonavana u zahraniénich partnerd v ramci projektu Erasmus+, kterd
podporovala rozsiteni odbornych znalosti a dovednosti v partnerskych zahrani¢nich
institucich. Ve skolnim roce 2015/2016 v celkem deviti organizacich ve Velké Britanii nebo
vV Irsku.

Skola se tradiéné aktivné zapojuje do kulturniho a spole¢enského Zivota ve méstd iv regionu.
S Muzeem skla a bizuterie v Jablonci nad Nisou spolupracuje pii zajistovani odbornych
pfednasek a komentovanych prohlidek, zapujéuje sva dila pro tematické vystavy.
S Obganskou besedou Zelezny Brod, o. s. se spolupodili na realizaci akce Sklenéné
méstecko v¢etné doprovodného programu.

Organizace zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakt probihd v souladu s internimi
smérnicemi. Skola stanovila podminky bezpeéné prace ik v dilndch a odbornych
ucebnach formou provoznich tadd a fadi odbornych uceben. K ochrané zdravi poskytuje
zaktim ochranné¢ pracovni pomicky. Posudky o zdravotni zpUsobilosti zakia ke vzdélavani
pro zafazeni do praktického vyu€ovani provadi zadvodni Iékai Skoly. Na zacatku Skolniho
roku byli Zaci pouceni o bezpe¢ném chovani ve $kole a v Ovodnich hodindch praktického
vyuCovani byli seznameni s provoznimi fady dilen, odbornych uceben a obsluhou
technologického vybaveni. Skola vénuje patiiénou pozornost organizovani zajisténi
bezpeCnosti zaki pfi mimoSkolnich akcich. Pedagogiéti zaméstnanci Skoly absolvuji
pravidelné Skoleni o poskytovani prvni pomoci. V poskytovani prvni pomoci jsou Skoleni
I zaci véetné postupt pii mimoiradnych udalostech. Ke zlepseni pracovnich podminek zaku
je nutné instalovat v malitské dilné zafizeni k G¢inné vyméné vzduchu a provést opravu
vzduté podlahy. Zajistovanim pravidelnych kontrol a revizi technickych zafizeni
a odstraiiovanim zjiSténych nedostatkli, Skola vytvati piiznivé podminky pro bezpecnost
7akt. Urazy zika evidované v knihdch urazii oddélend ve kole a v DM se staly pievazné
pii télesné vychové a sportovnich aktivitach.

Stravovani 7kl Skoly je umoznéno ve Skolhi jidein¢ v DM. Ubytovanym zakim v DM
je kobédim poskytovana rovnéz snidané a vecete. Podle jidelnich listki jsou Zzaktm
pfipravovana vétSinou jidla tradicni, Casto masitd. VEtSi spotfebu vykazuje jidelna
u mléénych vyrobktl, nedaii se naphit spotiebu samotného mléka. Poztivni je zafazovani
novych a méné zndmych pokrmu jako je napi. bulgur, ¢ervena ¢ocka a dale zavedeni vybéru
ze dvou jidel, kdy je vedle tradiéniho pokrmu vétSinou nabizen zeleninovy salat v rliznych
obménach. K piti maji Zaci vzdy k dispozici n€kolk druhi ndpojl: ovocné napoje, caj,
mléko, citronovou vodu. Uvedené nové pfistupy zvySuji zajem zakd o stravovani ve $kolni
jidelng.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzd&lavani ve stiedni $kole probiha podle vydanych SVP. Vedeni skoly dlouhodobé sleduje
a vyhodnocuje efektivitu vzdélavani, spolecenskou poptavku i potieby trhu prace, na jejichz
zaklad¢ piistupuje k diléim Gpravam téchto dokumenttl. Zaktm oborti vzdélani 28-44-M/01
Aplikovana chemie a82-41-M/13Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektii nabizi SVP
moznost dalsi profilace. Umélecky obor obsahuje zaméfeni Brouseni a taveni skla, Hutni
tvarovani skla, Malba a dekor, Ryté a reliéfni sklo, Design technicko-dekorativniho skla
a sklenénych figurek a Design Sperku, bizuterie a mdédnich doplikii. Aplikovand chemie
nabizi profilaci v zaméfenich Analyticka chemie, Chemicka technologie, Ochrana Zivotniho
prostiedi, Podnikovy management, Vypocetni technika v chemii, Farmaceutické substance.



Vyuziti disponibilni hodinové dotace vychazi ze zaméfeni a potieb jednotlivych obori
vzdélani a podporuje napliovani cili deklarovanych v SVP. Napii¢ viemi obory je nejvice
posileno odborné¢ vzd€lavani vcetn¢ prakticky orientované vyuky (praktickd cviceni
v umgleckych a laboratorni cviéeni v technologickych oborech). V souvislosti s piipravou
7aku ke spole¢né casti maturitni zkousky je navySena rovnéz hodinova dotace jazykového
vzdélavani a u technologickych oborti i matematiky.

Prakticky orientovand vyuka je realizovand pfevazn€ V deBich casovych blocich
(3-4 vyuCovaci hodiny), coZ odpovida potfebam jednotlivych predméti. Méné efektivni
je spojovani hodin n€kterych vSeobecné vzdélavacich predmétd z organizanich divodu
(napf. matematika ve tfid¢ V1 nebo V2).

Pfi pijimani ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych zikonnych ustanoveni tak,
ze nedochazi k projeviim diskriminace. O vzd€lavaci nabidce, zpUsobu pfijimani, kritériich
a obsahu piijjimaci zkousky poskytuje informace na webovych strankach Skoly, burzach
sttednich Skol, veletrzich vzd€lavani, na dnech otevienych dvefi, prezentacnich akcich
a vystavach skoly.

Sohledem na Cervnovy termin inspekCni navstevy (nepiftomnost Ctvrtych a Castecna
nepiftomnost tietich ro¢nikil) se hospitaéni Ginnost CSI zaméfila na vyuku ve druhych
a prvnich ro¢nicich.

Vsechny sledované hodiny byly promyslené a dobfe pfipravené a probihaly v piijemné,
nestresujici atmosféfe. Mezi zaky a uCiteli panoval vzajemny respekt a fink¢ni pracovni
vztah. Pravidla byla jasné vyuCyjicimi nastavena a zaky vesmés dodrzovana. V teoretické
vyuce prevazovala frontdlni vyuka obcas dopliiovana samostatnou praci zakd, ojedinéle
se vyskytla 1 parova ¢i skupinova forma prace. Podle charakteru probiraného u€iva vétSina
ucitelil efektivné vyuzivala dostupnou prezentacni techniku. UCcitelé se snazili udrzovat
s zaky pribémy kontakt a piedev§im formou otazek je podnécovali K vétsi aktivité,
coz se dafilo sriznou mirou UspeSnosti V fadé hodin citelné¢ schazel vétsi podil
pribézného formativniho hodnoceni prace zakl ¢i zdvéreéné shrnuti uciva a zhodnoceni
hodiny. Jen ojedinéle bylo zaznamenano vzajemné hodnoceni zaki ¢i prvky sebereflexe.

Jazykové vzdélavani odpovidalo profilu vyuCovanych obord vzdélani a korespondovalo
s SVP. Ve sledovanych hodinach anglického jazyka se diky entuziasmu vyuéujicich dafilo
aktivizovat zaky a vzbudit jejich piirozeny zijem o cizi jazyk. Ucitele se zaméiili
na procvicovani gramatiky, zvySovani slovni zasoby a prostiednictvim péarové prace
I na ZlepSovani konverza¢nich schopnosti zakd. Byly vyuzivainy mezipfedmétové vztahy
(konverzace zaméfend na pribeh odborné praxe zakil) a presahy do realného Zzivota (zdravy
zivotni styl). Dlraz byl kladen na procviceni vSech jazykovych kompetenci potifebnych
pro uUspésné vykonani pisemné iuUstni podoby maturitni zkousky.

Vzdélavani v hodindch cCeského jazyka a literatury odpovidalo profilu danych obort.
VyuCujici vytvafela pozitivni atmosféru a respektovala osobnost zakid. Vyuka obsahovala
prvky individudlniho pfistupu, pochvaly, poztivniho hodnoceni a vhodného vyuzivani
pfedem piipravenych pracovnich textl a listh. Hodiny mély piehlednou a ucelnou strukturu,
podafilo se dodrzet avizované cile hodiny. Vyraznym momentem bylo disledné dodrzovani
odborné terminologie, Zaci jsou k uvedenym postuptim vedeni cilené i sohledem
na piipravu ke spolecné c¢asti maturitni zkouSky, jsou prubézné€ aktivizovani ve snaze
K vyjadieni vlastniho usudku. Byl Kkladen ddraz i na domaci piipravu v provazanosti
na probirané uéivo. Vyklad byl veden v souvislostech svyuzitim mezipfedmétovych vztahu
a byly wywozovany zavéry za pomoci ukazek z dél. Forma brainstormingu a myslenkové
mapy byla vhodné uplatnéna s aktivizaci zakl a rozvoje jejich mluveného projevu, i kdyz
ne vzdy se podafilo dodrZet normu spisovné CeStiny ze strany zaku. Patrnd byla snaha zapojit



vSechny ziky do wyuky v interaktivnim pfistupu a vést ke schopnosti samostatné myslet
a diskutovat. Odezva ze strany zakt se V jednotlivych hodinach ILSila.

Hospitované  hodiny matematiky a mformacnich a komunika¢nich technologii
se vyznaCovaly vy$§im podilem aktivni Cinnosti zadkid. Matematické piiklady byly vhodné
voleny a zohlediiovaly moznosti zakid i charakter jejich oboru vzdélani. Patficna pozornost
byla vénovana obsahové i formalni spravnosti jednotlivych postupt. Pozitivem je nabidka
korespondencni pomoci zaklim ze strany externi vyuCujici. Rezervy lze najit v disledné
podpoie verbalnich schopnosti zakd s vyuzitim odborné termmnologie pfi feSeni uloh.
V hodindch informatiky Zici aplikovali zskané poznatky pii samostatném phnéni ukoll
presahyjicich vétSinou ramec jedné vyuCovaci hodiny. Zadany ukol vhodné rozvijel nejen
znalosti a dovednosti zakt, ale formoval i jejich postoje a hodnotovy systém.

Pifrodovédné vzd€lavani navazovalo u technickych obort pifimo na odbornou vyuku
a casteCné se s ni prolinalo. VyuCyjici se také snazili zdlraziiovat souvislosti s béznou praxi.
Organizace vyuky byla pfizplisobena maximalnimu vyuziti dostupné techniky (opticka
tabule).

Odbornému teoretickému vzdélavani dommoval vyklad s prevazyjicim jednosmérnym
pfenosem informaci ve sméru ucitel — zak dopliovany pribémymi otdzkami vyucujicich.
V hodindch zaméfenych na opakovani uciva zci feSili diléi ulohy, piipadné zpracovavali
vétsi tematické celky zadané latky. Piinosné byly prezentace Zakt o jejich odborné praxi,
které posilovaly jejich sebevédomi i profesni hrdost.

Z hlediska aktivniho pfistupu zakt byla pikladnd vyuka v predmétu chemickd laboratorni
cviCeni. Promyslena organizace vzdélavani umoznila efektivné vyuzivat potencidl dobie
vybavené laboratofe a rozvijet dovednosti Ziki a jejich samostatnost pii feSeni tkold. Zaci
samoziejm¢ dodrzovali zisady bezpecnosti prace, piipadnd upozornéni vyucujici byla nutna
jen sporadicky. Piikladem inspirativni praxe je efektivni spoluprace ucitelky a kvalifikované
laborantky pfi vyuce.

Vyuka praktickych cviCeni (dale ,PCV*) a grafickych pfedméti byla koncipovana
do wétsich celkt, kdy Zaci pracovali na dlouhodobéjSich projektech. Materidlni vybaveni
a prostorové uspotadani dilen pné odpovida potiebam pro vyuku danych predméti. Zaci
byli seznamovani snovymi technologiemi a vedeni k manualni zruénosti odpovidajici
pozadavkim sklafskych firem. Zaci v PCV uplatiiovali teoretické znalosti, které aplikovali
v praxi, a osvojovali si technologické postupy. Vyuka PCV probihala skupinovou formou
zalozenou pfevazné na samostatné praci zaki S okrajovymi frontalnimi vstupy vyucujiciho
s vysokym podilem individualniho pfistupu k zakim. Zvolené vyukové metody, zejména
pak transmisivni vyuka, ndzorna ukazka praktické ¢innosti, dovednostné praktické metody,
instruktaZz a aktivizujici metody podporovaly osobnost Zaka a s ohledem na obsahu uciva
byly velmi efektivni. VyuCwjici motivovali pochvalou ¢i1 povzbuzenim a uplatiovali
mezipifedmétové vztahy. Pribézné slovné hodnotili kvalitu jejich prace, upozoriovali
na chyby a jejich disledky v praxi Zaroven umoziiovali diskuzi, prezentaci a obhajobu
vlastniho nazoru a zdtvodnéni postupu. Tvirci atmosféra a neformdini komunikace
nenaruSovala vzajemny respekt. Zaci prokazovali velmi dobré komunikaéni dovednosti,
rozvijeny byly zejména kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémi a kompetence
socialni a personalni. Odborné kompetence zaka byly rozvijeny jednak samostatnym
feSenim zadanych ukoli — a dale pak pii realizaci Klauzurni prace, dale exkurzemi
do vyrobnich podnikti a ve 3. ro¢niku odbornou praxi, kde upeviiovali osvojené znalosti
a dovednosti a zaroven zskavali nové poznatky v realném prostiedi. Nékteti pedagogové
jsou rovnéz i vykonnymi umglci, coz posiovalo jejich piirozenou autoritu a zdky
motivovalo K lepsi pracovni ¢innosti. Spoluprace s firmami (napf. ZTVS truhlafstvi nebo



ABB Elektropraga) v nédwrzich novych designi zisuvek je potvrzenim vyznamu spojeni
Skoly se socialnimi partnery. Nedostatkem v hodinich grafickych ptedméta bylo minimalIni
vyuzivani jiného zpusobu hodnoceni nez zndmkovani, kdy se nabizelo napt. mdividualni
slovni hodnoceni nebo sebehodnoceni zakem. Ve vyuce figuralni kresby Zaci prokazovali
vysokou trovenn v dosazenych znalostech a dovednostech, které odpovidaji duslednému
pusobeni ucitele. Velmi dobte se orientovali v zasadach a principech vystavby pro kresbu
figury, peclivé porovnavali, poméfovali aorientovali se v proporcich lidské figury. Narozdil
od teoretické vyuky bylo sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni provadéno pravidelné
a pec¢livé v kazdé vyuovaci hodiné. Jedinym nedostatkem byl maly prostor v kreslirné
pro wuku 12 ziku, kteti nemohli dostate¢né odstupovat od stojant, coz je v dané wyuce
zcela zasadni. CSI doporuéuje obménu maliiskych stojant a kreslicich desek.

V DM je vzdélavani uskute¢tiovano podle Skolntho vzd&lavaciho planu Domova mladeze
a realizovdno s vyuzitim Vnitintho fadu Domova mladeZze. Pro volnocasové aktivity slouzi
studovna, spoleCenska mistnost, kreslirna, posilovna, be&haci pas, stolni tenis, stolni kopana
a biliar. Aktivity jsou nabizeny na nasténce u vchodu do budovy a také osobnim pozvanim
vychovatelli jako dobrovolna c¢innost podle zijmu ubytovanych. Ti si je voli podle svého
vywziti volného cCasu, kterého jim vzhledem k odpoledni vyuce mnoho nezbyva. O aktivitach
neni vedena dokumentace. K provozu DM se vyjadfuje fungujici Zzdkovska samosprava
a stravovaci komise, ktera se schdzi dle potieby. Ze schiizek jsou vedeny zapisy. Potadek
na pokojich si zajistuji ubytovani, uklizeCka provadi uklid vSech ostatnich prostori domova
mladeze.

Od podzimu 2018 je planovana pfestavba, po které budou v budové DM ubytovani zici
Skoly a vywzity mistnosti pro ¢innost Zakladni umélecké $koly Zelezny Brod.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pribémé sleduje a hodnoti Usp&Snost Zikt v pribshu vzdélavani i na konci
vzdélavaciho cyklu, a to na trovni jednotlivych predmétl, tfidnich uciteld i pedagogické
rady. Potencialni riziko, na které byl feditel upozornén, mohou v tomto sméru piedstavovat
problémy v jejich vzajemné komunikaci. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani
zaku informovani na pravidelnych rodi¢ovskych schiizkach (dvakrat ro¢né) a pribézné
prostiednictvim  piistupu do elektronického informacniho systému Skoly (prospéch,
absence).

Vychovatelé prikaznym zptsobem sleduji studijni vysledky ubytovanych. Pedagogicka
dokumentace je vedena piehledné a pecClivé s vyjimkou jediného deniku pro ob¢ vychovné
skupiny. Do osobnich listi zakl jsou vlozeny vsechny potiebné udaje (vysledky vychovy
i vzdélani). Pedagogové s ubytovanymi jednaji i komunikuji pratelsky a respektuji jejich
odliSnosti a potieby. Domov mladeZe poskytuje ubytovanym potfebné pifjemné zazemi diky
vstiicnému a empatickému chovani a jednani vychovnych pracovnika.

| s ohledem na oborovou strukturu studuje ve Skole vyznamny pocet talentovanych Zzak.
Své nadani mohou rozvijet mj. také Ucasti v umcleckych soutéZich, vystavach a piehlidkéach,
kde tfada znich dosahuje mimotddnych uspéchii na regiondlni, republkové a neziidka
i na mezinarodni urovni. Napiiklad v soutézi Narodni cena za studentsky design ziskal zak
Skoly ve své kategorii v roce 2016 druhé misto a v roce 2017 se zakyn¢ Skoly stala dokonce
laureatkou ceny. K dalsim vyznamnym tUspéchim patéi prvni misto v kategorii stiednich
Skol v mezinarodni soutézi obalového designu Young Package 2016 (za Ucasti zistupct
ze 46 zemi), ¢i Uzndni poroty v soutéZi Design School Award 2017. Dila Zikt Skoly jsou
pravideln¢ zatazovana na meznarodni prehlidku Talente v Mnichové. Profesni rozvoj



talentovanych zakli poztivné ovliviiuje 1 jejich uCast na propagacnich akcich (napf.
EDUKART Milada Boleslav, vystava k 95. vyro¢i zalozeni Skoly, Sklenéné méstecko).

V technologickych oborech posiluyje profesni zajem potencidlnich uchazecti o vzd€lavani
i zakt Skoly realizace nepovinnych krouzkd Zajimava chemie, avSak Skola (na rozdil
od uméleckych obort) dostate¢né nevyuziva swvij velmi dobry materidlni a personalni
potencial k podpote ucasti zaka v soutéZich ¢i piehlidkach odbornych praci (napf. chemicka
olympidda, stfedoskolskd odborna ¢mnnost).

Piinosnou je pro Skolu oblast poradenskych sluzeb a preventivni péCe. Nastaveny systém
je funk¢ni, ¢innost koordinuje zkuSena kvalifikovana vychovna poradkyné, ktera je zaroven
metodiCkou prevence rizikovych jevi. Je v planovittm i operativnim kontaktu se zaky,
rodi¢i i pedagogy, poskytuje konzultaCni Cinnost, zajiStuje kariérové poradenstvi. SnaZi
se vcas podchytit zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami, ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi zajit'uyje potiebné podklady pro jejich diagnostiku a realizaci
nasledné péce.

V souvislosti s legislativnimi zm&nami v oblasti inkluzivniho vzdé&lavani je jiz ve Skole
nastaven funk¢ni systém péce o jednotlivé Ziky na zakladé¢ podplrnych opatfeni riznych
stupiii a plani pedagogické podpory, ktery vSak prozatim neni promitnut do Skolnich
vzdélavacich programi. NalezitdA pozornost je vénovana 1 Zzakim talentovanym, ktefi
prezentuji Skolu v soutézich a na vystavach.

Skola ma zavedené preventivni postupy zaméfené na predchazeni rizikovému chovani Zakt
véetnd sledovani socialnich a bezpe¢nostnich rizik. Cinnosti souvisejici s touto oblasti jsou
provazané s konkrétnimi akcemi $koly (harmoniza¢ni dny pro Ziky prvniho roéniku) a jsou
integrovany do vyuky. Cést prevence je zajistovana prostiednictvim spoluprace s externimi
poskytovateli (pfednasky a interaktivni akce). V prostiedi Skoly s menSim poctem ziki
je vyskyt rizikovych jevi ojedinély.

Vyznamnou zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani poskytuje skole analyza uspé&snosti zak
u maturitni zkousky. Ta se li§i v zavislosti na oboru vzdélani. Zaci oboru Aplikovana chemie
dosahovali Vv letech 2013 az 2015 v celorepublikovém srovnani dané skupiny obort
nadprimémé Tspésnosti (v priméru o cca 5,5 %). Zaci uméleckych oborti dosahovali
ve stejném ukazateli v celorepublikovem srovnani v letech 2013 a 2014 podprimérné
uspésnosti (v priméru o 3,2 %), v roce 2015 byli jejich vysledky v ramci dané skupiny obori
srovnatelné. K celkovému zhorSeni doslo v obou skupinach obori ve zkuSebnim roce 2016.
Zaci oboru Aplikovand chemie vykéazali neusp&$nost 16,7 % (primér v CR 10,4 %), Zici
uméleckych obort dokonce 23,1 % (primér v CR 11,6 %). Vysledky dosazené zaky koly
Ve spolecné Casti maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi roku 2017 naznacuji,
7e pokles uspésnosti v roce 2016 nebyl ndhodny, avsak v dobé inspekéni Cinnosti nebyly
dosud agregované Udaje pro celorepublikové srovnani k dispozici.

Vedeni Skoly aktudlni vysledky Zak u maturitni zkousky analyzuje, vyhodnocuje a pfijima
dilci opatfeni k jejich zlepSeni. Od roku 2009 skola organizuje pro Zaky tretich ro¢niki oboru
Analytickd chemie tzv. Maturity naneCisto, pifi kterych si maji Zici moznost vyzkouSet
profilovou cast maturitni zkousky nejen po obsahové strance, nybrz i zazit jeji atmosféru
a adaptovat se na privodni psychickou zatéz Pro rok 2017 se vedeni $koly rozhodlo povinné
organizovat Maturitu nanecisto ipro zaky ostatnich obort vzdélani.

Skola sleduje uUsp&Snost zik pii piijimani absolventd do terciarniho vzdélavani,
a to predevS§im pifmo od byvalych zikl prostiednictvim kontaktd tfidnich ucitell. VéEtSina
absolventi pokracuje ve studiu na nekteré z Ceskych vysokych Skol Napiiklad ve Skolnim
roce 2015/2016 studovalo podle ziSténi mstituce na vysoké Skole 17 z 24 absolventli, dva



nastoupili piimo do pracovntho procesu a jeden byl evidovan na ufadu prace. U zbylych
absolventli se vedeni Skoly nepodafilo piislusné udaje zjistit.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni nspekéni ¢mnnosti doslo k vyméné ve funkci feditele, kdy soucasny
feditel vykonava funkci druhym rokem.

Silné stranky

- Promyslena podpora mobility Zikl a spoluprace se zahraniénimi partnery v ramci
projektu ERASMUS+.

- Vytvarné zaméfené obory maji sinou podporu v oblasti soutézi, jsou motivovani
k tcasti v um€leckych soutézich, piehlidkach a realizuji vysledky své prace
na vystavach.

Slabé stranky

- Reditel $koly stanovil redlnou vizi $koly, odpovidajici podminkam 8koly. Cést
pedagogického sboru nesdili jim navrzenou koncepci rozvoje Skoly.

- Nedostatetna komunikace s pedagogickym sborem a naruSena vzijemna
komunikace uvnitt pedagogického sboru.

- Nizké povédomi pedagogického sboru o dlouhodobych vizich, koncepci a rozvoji
Skoly.

- Chemické obory nemaji podporu v oblasti soutéz, $kola dosud nevyuziva velmi
dobry potencial v pedagogickém vedeni, v prostorovem wvybaveni a chemickych
laboratofich. Zéci se neucastni stiedoskolské odborné c¢innosti ¢i chemickych

olympiad apod.
Priklad inspirativni praxe

- Efektivni spoluprace ucitelky a kvalifikované laborantky v pfedmétu chemicka
laboratorni cvicent.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit komunika¢ni jednani pro vSechny pracovniky Skoly s dodrzovanim pravnich
ustanoveni obou stran.

- Zvysit zijem o moznost UCasti v soutézich chemickych obort.

- Nastaveny funkéni systém péfe o ziky s potiebou podplrnych opatfeni a plant
pedagogické podpory promitnout do Skolich vzd€lavacich programii vyucovanych

oborl vzdélani.
- Zatazovat sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zikti do pribéhu teoretického
vyucovani.

- Systematicky a prubézn¢ podporovat DVPP za ucelem obnovy a dopliovani
nejnovejSich poznatki.

- Uplatiiovat pravidelné¢ hospitaéni ¢innosti v pribéhu celého Skolniho roku.

- Ke ZlepSeni pracovnich podminek zakl instalovat v malitské dilné zafizeni k u¢inné
vymené vzduchu a opravit vzdutou podlahu.
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina &j. ZL-40/09-S ze dne 24. 11. 2009 véetné Piilohy ¢&. 1 ze dne
31. 12. 2010 a Prilohy ¢. 2 ze dne 30. 6. 2010

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Stfedni uméleckoprimyslove Skoly
sklatské, Zelezny  Brod, Smetanovo zatsi 470, pfispévkova  organizace
ze dne 20. 7. 2015 s u¢innosti od 1. 8. 2015

Osvédceni: Kwvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, NIDV,
ze dne 2.6.2017, ¢islo osvédeeni K01-05-18-152/31

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 10 308/2009-21 ze dne 16. 6. 2009 s u¢innosti od 1. 9. 2010
(zapis oborti vzdélani, pro které byly vydany ramcové vzdélavaci programy)

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 46839/2012-201 udéluje akreditaci k provadéni vzdélavacich

programi akreditovanych pro uCely zdkona ¢. 563/2004 Sb., platnost akreditace
do 12.12.2018

Rozhodnuti KULK &. 0SMTS-041/09 RZS ze dne 13. 7. 2009, s uginnosti
od 1. 9. 2010 o stanoveni poCtu zakl

Jednotlivé verze SVP pro realizované obory vzdélani platné k datu inspekce (soubor
10 dokumentit)

Soubor dokumenti ,Smlouva o odborné praxi“ podepsanych feditelem Skoly
a zastupcem smluvniho partnera

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Interni dokument CSI Report — vysledky MZ*

Tiskovy vystup vysledkti spole¢né Casti maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim
obdobi roku 2017

Zapisy z jednani $kolské rady vedené ve Skolnim roce 2015/2017

Zapisy z jednani Skolské rady (pocinaje zapisem ze dne 21.5. 2012)

Organizani ¥ad SUPSS, Zelezny Brod, platny od 30. 8. 2016

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2016/2017

Plan hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2016/2017

Zapisy z porad predmétovych komisi ve Skolnim roce 2016/2017 ke dni inspekce
Zapisy z porad tiidnich uciteli ve Skolnim roce 2016/2017 ke dni inspekce

Skolni #ad SUPSS, platny od 1. 9. 2016

Zapisy z pedagogickych porad ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Plan odbornych exkurzi (aplikovana chemie a design skla a produktovy design),
pro skomi rok 2016/017, ze dne 1. 9. 2016

Skolni matrika vedend v elektronické forms

Souhrnnd dokumentace Kk vychovnému poradenstvi a prevenci rizikovych jevi
Dokumentace k pijimani zakt ke vzdélavani véetné kritérii pfijimani ke vzdélavani
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 6. listopadu 2013

Vykazy o domové mladeze Z 19-01 podle stavu k 31. 10. 2016, 31. 10. 2015 a 31. 10.
2014

Skohi vzdélavaci program pro Domov mlddeze SUPS sklaiské v Zeleném Brodg,
platny od 1. Gnora 2017

Vnitini ¥a4d Domova mladeze* ze dne 1. zaii 2015 a platny ve Skolnim roce 2016/2017
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29.  Organiza¢ni fad vydany 30. srpna 2015 a platny ve Skolnfim roce 2016/2017
30.  Denik dvou vychovnych skupin vedeny ve Skolnim roce 2016/2017

31. Zaznam o provedeném vstupnim a opakovaném Skoleni ubytovanych ziki o PO a
BOZ ve skolnim roce 2016/2017

32.  Plan ¢mnnosti Domova mladeze pro Skoli rok 2016/2017

33.  Mé&sicni rozpisy sluzeb vychovateli ve Skolnim roce 2016/2017

34. Denni zdiznamy ve Skolnim roce 2016/2017

35.  Osobni spisy zaka ubytovanych v domové mladeze ve Skolnim roce 2016/2017

36. Matrika DM vedend v pisemné form¢ od Skoliho roku 2007/2008

37.  Zapisy ze schiizek samospravy a stravovaci komise rady ve Skolnim roce 2016/2017

38.  Kniha urazii vedend od 3. prosince 1996

39.  Ubytovaci kniha vedena od Skoliho roku 2011/2012

40.  Podklady pro hodnoceni Skomiho stravovani

41.  Vnitini tad Skolni jidelny ze dne 1. 1. 2016

42.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni BOZ ziki

43.  Souhrnnd dokumentace k hodnoceni finanénich podminek $koly

44.  Souhrnnd dokumentace k hodnoceni podminek Skolniho stravovani

45.  Rozvrhy hodin pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok 2016/2017

46.  Osobni slozky pedagogickych pracovnikti

47.  Protokoly o odborné technické¢ kontrole zabudovaného ptenosného télovychovného
natadi ¢. 121/2017 ze dne 10. 2. 2017

48.  Aktualni zpravy o revizich elektrického zafizeni, revize el spotiebicti s pohyblivym
piivodem, plynovych zafizeni

49.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni [online: 29. 4. 21017, https//profa.
uiv.cz/rejskol]

50.  Webov¢ stranky skoly na adrese http//www.supSs.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csil@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lena Dlabolova, Skoli inspektorka Dlabolova L., v.r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Kolarova 1., v. r.
MgA. Michala Lexova, pfizvana osoba Lexovda M., v. r.
Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Machacny J., v. 1.
Ing. Pavel Prochazka, pfizvana osoba Prochazka P., v. r.
Mgr. Jitka Safarkova, $kolni mspektorka Safaikova J., v. 1.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Trejtnarova A, V. 1.

Liberec 10. 7. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspek¢ni zpravy

MgA. Libor Dolezal, feditel Skoly Dolezal L., v. r.

Zelemny Brod 12. 7. 2017
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