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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného podle 8 174 odst. 2
pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$im, odborném
a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu. Zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu avysledki vzdélavani podle skolnich vzdélavacich programi,
zjiStovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programt a hodnoceni jejich
souladu s pravnimi ptedpisy a S pfislusSnymi rdmcovymi vzd€lavacimi programy
podle 8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani zaka v oblastech vymezenych
Planem hlavnich tikolt Ceské §kolni inspekce na $kolni rok 2016/2017 podle § 174 odst. 2
pism. a) Skolského zékona.



Inspekéni ¢innost byla dale vykonana na podnét podle § 174 odst. 6 skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni 8kola Zd’ar nad Sazavou, Komenského 6 (dale $kola) vykonava
ginnost zakladni $koly, $kolni druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. Skola
se profiluje jako Skola inkluzivni. Zajistuje vzdélavani v oborech Zakladni Skola
a Zakladni Skola specialni. Pro $kolni rok 2016/2017 vykazala 248 zaki, z toho 183 Zzaku
v béznych téidach. Za obdobi od minulé inspekéni ¢innosti dochazi k mirnému a trvalému
poklesu poctu zakl. Pokles je zptisoben ubytkem zaka, ktefi nepotfebuji zadnou formu
podpory. Mimo nich jsou ve Skole zfizeny dv¢ tiidy pro zaky s poruchami uceni, dvé tiidy
pro zaky slehkym mentalnim postizenim a tii téidy specidlni. Skola je také mistem
vzdélavani zaka s doCasnym bydlistém v azylovém domé pro matky s détmi. V letoSnim
Skolnim roce byla zfizena jedna piipravna tiida pro 14 déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly je ve funkci prvnim $kolnim rokem. Pfi fizeni vychéazi z koncepce, kterou
vypracoval pied svym nastupem. Uvedeny dokument ma tii zakladni priority: prohloubit
spolupraci mezi Skolami, podporovat spolupraci uvnité §koly a zlepSit renomé Skoly.
S koncepci je postupné seznamovana vetejnost a pedagogové Skoly. Ziizovatel zaméry
feditele Skoly (mimo jiné kontaktovat obyvatele nového sidlisté a propagovat i Gspésnost
vzdélavani zakt z béznych tiid) podporuje.

Vzdélavani probiha podle nésledujicich vzdélavacich programii:

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Tvofiva $kola, piiloha upravujici
vzdélavani déti v piipravné tfide,

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Tvotiva $kola,

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Tvofiva Skola — Specializovany
vzdé¢lavaci program,

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Tvofiva $kola, piiloha upravujici
vzdélavani zaki s lehkym mentalnim postiZzenim,

Skolni vzdélavaci program zakladni §koly specialni, p¥iloha upravujici vzdélavani zaka se
stiedné t¢Zkym mentalnim postiZzenim,

Skolni vzdélavaci program zakladni $koly specialni, pfiloha upravujici vzdélavani zaka
s t¢Zkym mentalnim postiZzenim, vice vadami a autismem,

Skolni vzdélavaci program — $kolni druzina a $kolni druzina — specialni.

Piehled vzdélavacich programd, ktery Skola nabizi vefejnosti ve vyrocni zpravé o ¢innosti
Skoly a na svych internetovych strankéach, je nepfesny a netplny. Pedagogové Skoly
s jednotlivymi dokumenty béZzn€ nepracuji, pfistup knim prostfednictvim vnitini
pocitacove sité je komplikovany.

Reditel $koly pii fizeni vyuziva predeviim forem Castych pravidelnych i operativnich
porad s riznymi skupinami spolupracovnikti. Schazi se mimo jiné se ¢leny $irSiho vedeni
Skoly, se svym poradnim shorem, se zaméstnanci rozdélenymi do tii useku. Zatim nejsou
ucelné vyuzivany metodické tymy pedagogl. Konkrétné formulované tkoly pro letosni
Skolni rok jim nebyly uloZeny. Jejich vedouci se se Cleny schazeji jen neformalné.
Vzhledem k tomu, Ze nejsou potizovany zapisy z té€chto schiizek a jina forma kontroly neni
uplatiiovana, teditel $koly o jejich ¢innosti nema piehled. Malo pozornosti je vénovano
metodickému vedeni nové jmenovanym vedoucim tymul. Hospitatni c¢innost vedeni



je malo Casta, feditel se jen postupné seznamuje s praci jednotlivych pedagogt a hospitace
zatim nefunguji jako néstroj zvySovani kvality vyuky.

Cinnost koly pokraduje podle dlouhodob& nastavenych pravidel. Pii organizaci této
¢innosti dochazi k dil¢im pochybenim (nespravny postup pti udéleni vychovného opatieni
zékovi, prekroCeni nejvyssiho povolené¢ho poctu zaka ve tfidé, nedisledné seznameni
pracovniki a zakonnych zastupcti se Skolnim fadem). Rozvrh hodin je sestaven
s respektovanim psychohygienickych zasad, Skole bylo doporu¢eno zvazit vhodnost
spole¢né vyuky chlapcu a divek v pfedmétu télesna vychova v nejvyssich ro¢nicich.

Skola je zabezpetena kamerovym systémem, ktery monitoruje spoleéné prostory. Cilem
Minimalniho preventivniho programu je mimo jiné vytvofeni bezpe¢ného harmonického
prostiedi pro vSechny zaky Skoly a vzajemné respektovani riznych osobnosti, vCetné
tolerance ke zvlastnostem jednotlivych zaki. K budovani pozitivnich vztaht pfispiva kurz
uréeny zakam Sestého ro¢niku nazvany Vycvik specialni jednotky.

Pro zkvalitnéni materialnich podminek Skola vyuzivala nejen prostiedky od zfizovatele, ale
dafilo se ji i uspét v riznych projektech. Pro podporu vyuky je instalovano 8 interaktivnich
tabuli. Vsechny tiidy i ostatni prostory vyuzivané ke vzdélavani jsou ucelné zafizené
odpovidajicim nabytkem. Jsou vybaveny rehabilitanimi a relaxacnimi pomuckami
vyuzivanymi ke stimulaci zakt pii vyuce i realizovanych terapiich. Stavebnimi
a organizacnimi opatfenimi se podafilo zajistit bezbariérovost budovy. Prostiedi Skoly je
udrzované a pusobi esteticky podnétné. Materidlni podminky umoziuji napliovat nejen
Skolni vzdé€lavaci programy, ale také zohlediiovat specialni vzdélavaci potteby zaki.

Skolni druzina poskytuje vzdélavani ve dvou vlastnich uéebnach. Dale vyuziva prostory
altdnu, ktery se nachdzi na Skolnim pozemku, méstského hfisté, télocviény a cviéného
bytu. Z mé&siéni uplaty se dopliiuje potiebné materialni vybaveni.

Pracovnice $kolni jidelny kladou diraz na zasady zdravého stravovani. Dvakrat az tiikrat
tydné si stravnici mohou vybrat ze dvou druhu jidel. Dietni stravovani nebylo
od zakonnych zastupci vyzadovano.

V oblasti persondlnich podminek doslo ke kvalitativnimu posunu, nebot’ v soucasné dobé
jsou vsichni pedagogiéti pracovnici, véetné vychovatelek a asistenti pedagoga, odborné
kvalifikovani. Dalsi vzdélavani vyucujicich je ve Skole podporovano s ohledem na financni
moznosti a potteby Skoly. Je zaloZeno na osobni zodpovédnosti kazdého za sviij profesni
rozvoj, avsak pristup pedagogti k nému je rozdilny. Nékteti se vzdélavaji aktivné, néktefi
absolvovali jen vzdélavani organizované vedenim Skoly pro cely pedagogicky sbor.
Pedagogové spolu neformalné spolupracuji. Vzajemné hospitace jako nastroj profesniho
rozvoje uplatiiovany nejsou, coz se projevilo Vv mensi pestrosti zvolenych metod a forem
vyuky v nékterych predmétech.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V piipravné tfid¢ pracovaly déti s vyucujici a dvéma asistentkami pedagoga v podnétném
prostiedi s vyuzitim vhodnych pomiicek. Probihajicich ¢innosti se déti ucastnily aktivné
v zavislosti na svych individudlnich moznostech a specidlnich vzdélavacich potiebach.
Pedagogové je vedli zejména ke vhodné komunikaci, spradvnému chovani a vzajemné
ohleduplnosti. Rozvijeli jejich sebekontrolu, sebeovladani a spravné pracovni navyky
(napt. uklid pomitcek, pracovniho mista). Ackoliv vzhledem ke sloZeni tfidy (autismus,
opozdény vyvoj v disledku nevhodnych Zivotnich podminek atd.) je realizace vzdélavani
naro¢nd, byly sledované hodiny velmi dobfe metodicky zvladnuté a vedly k rozvoji



klicovych kompetenci déti. Osvédcenou a ucinnou formou podpory je také pravidelna
logopedickd péce, canisterapie, dalSi akce organizované pedagogickymi pracovniky
(projekty, Zpivani u stromecku apod.) a zajmova Cinnost.

Vychovné a vzdelavaci strategie uplatnéné v béznych tfidach i ve tfidach s upravenym
vzdélavacim programem ziizenych pro zaky s poruchami uceni a chovani byly obdobné.
Vyucujici sdélovali zdkim cil hodiny, méné pozornosti vénovali motivaci zak.
Ptevazovala frontalni vyuka s dominantni roli vyucujicich. Komunikativni kompetence
byly podporovany spise kultivovanym vyjadiovanim pedagogu, kteti byli v tomto smyslu
vétSinou zakim vzorem. Mén¢ prostoru bylo zakiim ponechéno pro piipravu souvislého
projevu, prezentaci znalosti nebo nazort k probiranému tématu. Vétsinou byly efektivné
vyuzivany uéebni pomucky (mapy, obrazovy material) a interaktivni tabule. Pii tomto
zpusobu prace se dafilo zdky zaujmout. Pracovali aktivné a soustfedéné. Mnozi dokazali
samostatné vyhledavat nové informace. Pti opakovani i vykladu nového uciva nebyly
v nékterych hodindch duasledné zohlednény specialni vzdélavaci potieby zakl a cilené
uplatnéna diferenciace. Pracovni tempo bylo zvoleno tak, aby vyhovovalo pramérné
uspésnym. Pohotové&jsi Zaci ¢ekali na ostatni, méné UspéSni pracovali ve spéchu. Nebylo
tak vyuzito ptilezitosti upravit alesponi v ¢asti vyucovaci hodiny jeji organizaci s ohledem
nanizky pocet zaki ve tfidé. Tam, kde byl pfitomen asistent pedagoga, probihala
spolupréce s vyucujicim vzdy uspésné. Bylo ziejmé, Ze oba spolupracuji jiz pfi
pripravé vyucovaci hodiny. Asistent pedagoga se nevénoval jen izolované jednomu zakovi,
ale se znalosti jeho schopnosti dokazal také spoleéné s vyucujicim vhodné pracovat s celou
tiidou. Zejména mladsi zaky pedagogové tspésné povzbuzovali, dodavali jim sebediivéru,
vytvateli u nich pocit bezpe¢i. Prestoze se vétsiné vyucujicich dafilo prohlubovat vhodné
pracovni navyky trpélivé a s cilem podporovat piiznivou pracovni atmosfeéru, byly
zaznamenany i ojedin€lé projevy despektu vuéi zakim. Vyucujici vétSinou nevénovali
dostate¢nou pozornost zavéreéné fazi vyucovaci hodiny (napiiklad shrnuti u¢iva a formam
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni).

Sledované hodiny ve tfidach ziizenych pro zaky s lehkym mentdlnim postizenim
se vyznacovaly kvalitni metodickou ptipravou. Ucitelé Zaky v pribéhu vyucovacich hodin
vhodng& motivovali, ¢imz si zajistovali jejich pozornost. Ukoly jim zadavali diferencovang,
s ohledem na slozeni tfid ze tfi ro¢nikt, pfistupovali k zakim individualngé. Na jejich
vzdélavani se efektivné podilely asistentky pedagoga. Vyucujici Snimi ucelné
spolupracovali ptedevs§im pii procvi¢ovani uéiva nebo samostatné praci zakda, ktera je pro
né vzhledem ke kombinaci s dalsimi typy postiZeni ¢i znevyhodnéni obtizna. Nova latka
navazovala na znalosti, které si zaci osvojili v pfedchazejicich hodinach. Pedagogové casto
demonstrovali u¢ivo na piikladech ze zivota, vhodné volenymi metodami zajiStovali fixaci
probirané latky. PromysSlené zafazovali mezipredmétove vztahy. Pro vétsi ndzornost vyuky
vyuzivali predev§im jednoduché nazorné pomicky, které si sami vyrobili, obrazky
a ucebnice. Vysledky prace zakt byly hodnoceny pievazné slovné, hodnoceni bylo
objektivni a mélo motivaéni charakter. Vyucujici vénovali pozornost zavérecnému shrnuti
vyucovaci hodiny, ptipadné také sebehodnoceni zakli. Mimotadné ptiznivé klima a pohoda
ve tfidach, piiklad dospélych, citlivé vedeni zakii ke spravnym navykiim se promitaly
v ohleduplném a pozorném chovani zakid k sobé navzajem 1 k vyucujicim. Vzdé&lavani
ve tiidach pro zaky slehkym mentalnim postizenim vykazovalo v hospitované vyuce
ve vSech smérech maximalné vstiicny, empaticky a individudlni pfistup ke vSem Z4klm,
dodrzujici soucasné pfimétenou narocnost vzhledem k jejich moznostem.

Hospitace byly provedeny také ve vSech tfech tfidach oboru vzdélavani Zakladni Skola
specialni. Zaci s t&zkym mentalnim postizenim byli vzdélavani v multismyslové mistnosti
a mistnosti s trampolinou. Jejich vnimani bylo stimulovano vizualnég, sluchové a hmatové.



Byla provadéna bazalni stimulace, ktera ve spojeni s prostfedim piispéla k maximalni
relaxaci n¢kterych zakt. Podpora pedagogické asistence i vyucujicich byla vic¢i zakim
ucinna a bylo dosazeno potfebné kooperace pedagogickych pracovnik. Ve sledované
hodin¢ spojenych ro¢niki (2., 7., 8. a 9.) se zaky se stfedné tézkym mentalnim postizenim
byla velmi obtizna organizace ¢innosti. Vzd¢lavani zakt podporovaly kromé vyucujici dvé
asistentky pedagoga, ale nepodafilo se zajistit rovnomérnou pozornost viem zakim. Zaci
druhého ro¢niku pracovali pfevazné samostatné, jejich ¢innosti byly pomérné jednotvarné
a ze strany pedagogickych pracovnikli byla zaznamenéna nizké mira komunikace. Ostatni
zaci meli zajiStén dostateCny prostor pro stfidani cinnosti zejména pod vedenim
pedagogickych pracovniki a individualni pfistup. V rdmci hospitacni Cinnosti v této tiide
bylo ze zapistu v tfidnich knihach iz rozhovoru s vyucujici zjisténo, ze télesnd vychova
neprobihd v télocvicng, ale pouze v relaxacnich uéebnach a venku, coz neumoziuje r0zvoj
pohybovych dovednosti s vyuzitim nékterého sportovniho nacini a nafadi.

Zajem vetejnosti o vzdélavani ve Skolni druziné pfevySuje moznosti Skoly. Tento problém
je feSen nevyhovujici organizaci ¢innosti (nespravné zapojeni asistenta pedagoga,
prekro¢eni nejvyssiho povoleného poétu tcastniki v jednom oddéleni). Piesto se vedeni
Skolni druziny a jejim pedagogum dafilo G¢inné¢ vénovat pozornost osobnostnimu
a socialnimu rozvoji zaka a podporovat jejich fantazii a tvorivost.

Realizaci Skolnich vzdéldvacich programii vhodné podporuje 15 zdjmovych utvarl
rizného zaméfenti, které tento Skolni rok pfi Skole pracuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola se systematicky zabyva vysledky vzdélavani zakt. Pravidla hodnoceni jsou
nastavena ve $kolnim fadu, podrobné jsou zde popsana i kritéria slovniho hodnoceni.
Prospéchové neuspéSnym zakim je ve Skole poskytovana vysokd mira podpory
prostiednictvim podptrnych projektd pro zaky prvniho i druhého stupné. Ve spolupraci
vyucujicich se Skolnim poradenskym pracovistém je zdkim poskytovano doucovani nebo
konzultace a to i v pfipadé, ze rodice pfili§ neprojevuji o vzdélavani svych déti zajem.
Skola vénuje velkou pozornost zaskolactvi, poéet neomluvenych hodin za §kolni rok
2015/2016 mé¢l stoupajici tendenci. Je dodrzovan stanoveny postup od pohovoru s rodi¢i az
po oznadmeni orgdnu socialné pravni ochrany déti, pfestupkové komisi méstského ufadu,
vyjime&né i policii. Skola m4 jiz &tyfleté pozitivni zkusenosti z vyuzivani individualnich
vychovnych plant. Pedagogové Skoly se podileli i na navrhu metodickych postupt k jejich
uplatiiovani. V letosnim $kolnim roce zatim postacovaly k feseni rizikového chovani zaki
vzdy prvni dva doporucené stupné (pohovory s zaky a jednadni s jejich zakonnymi
zastupci).

Skola dlouhodobé ziskavé informace o vysledcich vzdélavani formou externiho testovani.
Vysledky jsou ovlivnény slozenim zaku Skoly. S témito vysledky jsou seznamovani ucitelé
a sami Zaci a jejich rodice.

Pravideln¢ je hodnocen také pribéh vzdelavani v ptipravné tfidé. Na konci prvniho
I druhého pololeti skolniho roku vypracovava tridni ucitelka zpravy o pribéhu predskolni
piipravy déti a rovni jimi dosaZenych cili vzdélavani. Zpravy jsou soucasti dokumentace
Skoly, soucasné jsou predavany rodi¢im. Vysledky vzdélavani v ptipravné tiidé dokladaji,
ze u zakt dochazi ke zlepSeni ptedpokladi pro vstup do prvniho roc¢niku zakladniho
vzdélavani.

Skolni poradenské pracoviité je tvofeno Skolnim specidlnim pedagogem, dvéma
vychovnymi poradci, metodikem prevence rizikového chovani a vychovnym poradcem,



ktery zajiStuje kariérové poradenstvi. Kvalitné¢ pfipraveny program Skolni poradenské
sluzby obsahuje vSechny oblasti ¢innosti, ma vhodné stanovené priority a pfesné vymezuje
ukoly jednotlivych pracovniki. Skolni specialni pedagozka, ktera tym do doby inspekéni
¢innosti vedla, vyuzivala své erudice a dlouholetych zkusenosti ke koordinaci prace svych
kolegui i ke konkrétnim a operativnim formam pomoci zakim i jejich rodi¢tm. Specifikem
Skoly je mnozstvi vyuzivanych individualnich vzdélavacich plant (v dobé inspekéni
¢innosti jich bylo 66). Poradensky systém je veden tak, Ze se dafi ziskavat k aktivni
participaci na vzdélavacim procesu zaku vSechny pedagogické pracovniky Skoly a vétsinou
i zakonné zastupce zaka. Na zakladé vcasné pedagogické diagnostiky zejména specialnich
pedagogt a ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi $kola u¢inn¢ uplatiuje jiz
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Ve $kolnim poradenském pracovisti doSlo k vyrazné personalni zméné. Od zacatku
Skolniho roku byli nové jmenovani metodicka prevence rizikovych jevi a kariérni poradce.
V dob¢ inspekéni Cinnosti ukoncéovala pracovni pomér vedouci pracovisté — Skolni
specialni pedagozka. Reditel pfipravoval vybérové fizeni pro jmenovani jejiho nastupce.
Uvedené zmény se zatim na kvalité ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté neprojevily.

Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami (dale SVP) jsou jednak individualng
integrovani do béznych tfid, jednak jsou zafazovani do tiid zfizenych pro zaky podle § 16
odst. 9 Skolského zékona. Za Skolni rok 2015/2016 dochazelo do téchto tfid 60 zaki Skoly,
Vv leto$nim Skolnim roce doslo k riistu jejich poctu (65 zakl). Vysokou miru podpory zaki
s SVP tvoii pedagogicka asistence. Ve tfidach pro Zaky s tézkym zdravotnim postiZenim
Skola uplatiiuje fyzioterapeutické programy a rehabilitaéni programy (hipoterapie,
canisterapie, Snoezelen — multismyslova relaxaéni mistnost, rehabilitaéni plavani,
trampolinink), jejichz prubéh je v mnoha pfipadech finanéné€ zajistén obcanskym
sdruzenim Vervia. N¢&kteti Zaci se za podpory pedagogickych pracovnikll vénuji
bubnovani, které mé relaxacni ucinky a rozviji jejich pohybové a rytmické dovednosti.
Bubnovani zaka se stalo oblibenou a uznavanou spole¢enskou udalosti.

Zici dostavaji prilezitost uplatiiovat svoje védomosti a dovednosti v soutézich
a olympiddach. NejlepSiho umisténi dosahuji ve sportovnich soutézich. Rodice maji
moznost sledovat vzdélavani svych déti pfi Dnu otevienych déti. Na vyzdobé Skoly se
svymi vytvarnymi a rukodélnymi vyrobky podileji i Zaci ze zékladni $koly specialni. Skolu
navstévuji také déti z matefské $koly a mohou vyzkouset pro né lakavé a zajimavé
vybaveni (trampolina, keramicka dilna, multismyslova mistnost). Jesté v lonském $kolnim
roce pracoval pro budouci zaky prvnich tfid Klub Kulisek. Letos nebyl otevien z diivodu
nizkého zajmu. Skola je pfipravena v ptipadé potieby jej op&tovné ziidit.

S kladnou odezvou se potkala Letni Skola inkluzivniho vzdélavani organizovana Skolou,
které se zacastnili uéitelé z Kraje Vysoc¢ina. Dlouhodob4a a velmi piinosna je spoluprace
S vySe uvedenym obcanskym sdruzenim Vervia. Vzhledem k vysokému poctu zakt se SVP
a zakt z méné podnétného sociokulturniho prostieni je nezbytna spoluprace se skolskymi
poradenskymi zafizenimi, mistnim centrem zaméfenym na prevenci rizikovych jevi
a azylovym domem pro matky s détmi.

Vedle vyse uvedenych nepiesnosti v seznamu uplatiiovanych vzdélavacich programt byl
na internetovych strankach skoly zvetejnén i neaktualni rozvrh hodin. Celkové se vSak
fediteli skoly podatilo v souladu s jeho koncepci uroven internetovych stranek vyrazné
zkvalitnit. Jsou pfehledné, aktudlni a obsahové bohaté.

Dutlezité informace k organizaci vyuky jsou pfedavany rodicim pii schiizkach budoucich
prviiackl nebo zakl piipravné tiidy. Zakonni zastupci aktivné ovliviiuji fungovani Skoly
v ramci Klubu rodic¢t a ptatel Skoly.



DalSi zjisténi

Pfi inspek¢ni ¢innosti bylo zjisténo, ze Skolské poradenské zatizeni formélné prodlouzilo
na konci Skolniho roku 2015/2016 nékterym zakim s lehkym mentdlnim postizenim
vzdélavanym formou skupinové integrace platnost pisemného doporuceni na dalsi dva
Skolni roky. Soucasti téchto pisemnych doporuc¢eni nejsou navrhy konkrétnich podpirnych
opatieni nebo piipadné odpovidajicich Gprav ve vzdélavani zaka. Skola tak v zajmu zaka
pokraGuje i nadale pii vyuce na prvnim stupni podle uéebniho planu SVP ZV — piilohy
upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim. Skole bylo uloZeno formou
odstranéni nedostatku pozadat Skolské poradenské zafizeni o ndvrhy konkrétnich
podpurnych opatieni v¢etné u¢ebnich plani uvedenych zaka.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- doslo k dalsimu zkvalitnéni materialnich podminek
- dosaZeni plné kvalifikovanosti pedagogického sboru
- nepodafilo se zastavit pokles poc¢tu zakl v béznych tiidach
Silné stranky
- dosavadni komplexni organizace prace Skolského poradenského pracovisté

- kvalitni ¢innost pedagogickych pracovnikd pii vzdélavani zak v piipravné tiide
a ve tiidach ztizenych pro zaky s lehkym mentalnim postizenim

- pouceny, empaticky a obétavy pfistup pedagogi k zakim stfedné a téZzce mentalné
postiZzenym

- uc¢innd spoluprace vyucujicich a asistentti pedagoga
Slabé stranky
- C¢innost metodickych tymt neni fizena

- nizka G¢innost diferenciace vyuky v béznych tiidach a ve tfidach s upravenym
vzdélavacim programem

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- upfesnit a zptehlednit realizované vzdélavaci programy, usnadnit ptistup k jejich
obsahu a vyuzivat je vSemi vyucujicimi

- zmeénit organizaci vyuky télesné vychovy

- zvysit aéinnost metodického vedeni pedagogti
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 60 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni Cinnosti (viz dalsi
zji§téni) a ve stejné lhaté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni Ztizovaci listiny Zakladni §koly Zd’ar nad Sazavou, Komenského 6 ke dni
1.6. 2011, ze dne 27. 5. 2011

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatfizeni ze dne 22. 6. 2016

Vypis spravniho fizeni ¢. j. MSMT — 21367/2016, ze dne 22. 6. 2016

Jmenovéani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni §koly Zd’ar nad Séazavou,
Komenského 6 s u€innosti od 1. 8. 2016, ze dne 13. 5. 2015

Osvédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 11. 4. 2011
Personélni dokumentace pedagogii

Strategie rozvoje Skoly na obdobi 2016—-2022

Skolni vzdé&lavaci programy, platné pro $kolni rok 2016/2017

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2015/2016

Rozvrh hodin, skolni rok 2016/2017

Skolni #ad zakladni $koly, ze dne 1. 12. 2012

Organizacni fad (v¢etné organiza¢niho schématu), ze dne 1. 9. 2012
Dokumentace ke $kolni druziné

Dokumentace k ptipravné tiidé

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2016/2017
Plan EVVO skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program prevence socidlné nezadoucich jevl na Skolni rok
2016/2017

Zépisy z jednani pedagogickych rad a zéapisy zporad, $kolni rok 2015/2016
a 2016/2017

Ttidni knihy, Skolni rok 2016/2017

Skolni matrika, $kolni rok 2016/2017

Materialy Skolniho poradenského pracovisté, Skolni rok 2016/2017

Statistické vykazy za Skolni rok 2016/2017

Kniha Urazi ze dne 14. 1. 2016

Ucetni dokumentace

Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Miroslav Pospisil v. 1.
Mgr. Dagmar Formankova, Skolni inspektorka Dagmar Formankovav. r.
Bc. Dana Kuli¢kova, kontrolni pracovnice Dana Kuli¢kova v. r.
Hana Stefankov4, $kolni inspektorka Hana Stefinkova v. r.
Mgr. Andrea Zadinov4, skolni inspektorka Andrea Zadinovav. r.

V Jihlave 28. 12. 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Magr. Ivo Kuttelwascher, feditel skoly Kuttelwascher v. r.

Ve Zd'4ie nad Sazavou 2. 1. 2017



