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Skoly/skolského zarizeni

ZAkladni $kola Havifov-Sumbark JaroSova 33/851
okres Karvind, prispévkova organizace

Sidlo

JaroSova 33/851, 736 01 Havifov-Sumbark

E-mail pravnické osoby

zsjarosova.havirov@atlas.cz

IC

70958165

Identifikator

600136451

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena PaedDr. Vaclav Hujer, Feditel

Zrizovatel Statutarni mésto Havifov, Svornosti 86/2,

736 01 Havirov-Mésto

Misto inspek¢ni ¢innosti JaroSova 33, Havifov-Sumbark

Termin inspekéni ¢innosti | 25. - 27. birezen 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Hodnoceni napliiovani $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,.SVP“) zakladni $koly
a skolni druziny ajejich souladu spravnimi pfedpisy a s pfisluSnym ramcovym
vzdélavacim programem (dale ,,RVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpistl.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava cinnost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny -
vydejny. Uplna zakladni Skola (dale ,,Skola*) se dlouhodobé zamétfuje na budovani




_Inspekcni zprava
Gj.. CSIT-315/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

moderni, oteviené a efektivni Skoly s pozitivni atmosférou, kterd zajistuje kvalitni
vzdelavani zaka s podporou vyuziti prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii
(dale ,ICT*). Vzdé&lavani realizuje podle SVP pro zakladni vzdélavani ,Cesta k
dospélosti. Ke vzdélavani pfijima vSechny zédjemce spliujici podminky stanovené
ptislusnymi pravnimi ptedpisy. K terminu inspekce ji navstévovalo v 10 tfidach 209 zaku,
z toho 9 zaku cizincti a 9 7k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, 18 zaka se vzdélava
v zahrani¢i. Pocet zdki ma klesajici tendenci, pii celkové kapacit¢ 360 zakd byla skola
naplnéna na 58 %. V ramci Setfeni k dokumentaci ,,Rozvojového programu na podporu
Skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani® byl v fijnu 2013 procentualni podil zaka se
socialnim znevyhodnénim stanoven na 62 %.

Zajmové vzdélavani se uskuteéituje podle SVP pro $kolni druzinu ,,Cesta k dospélosti®.
Jeho cilem je vedeni z4kii k smysluplnému vyuzivani volného &asu. Skolni druzina
ma jedno oddé€leni se 30 zaky, stanovend kapacita 75 zaku je tak vyuzita na 40%. Jeji
provozni doba je stanovena rano od 6:30 do 7:45 hodin a odpoledne od 11:40 do 16:00
hodin.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly piisobi ve funkci od roku 1997. Pi fizeni organizace vyuziva své bohaté
pedagogické i manazerské zkuSenosti, které si pribézné rozSifuje ucasti v kurzech
a seminafich vramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*).
Utelné organizuje &innost celého subjektu. Koncepéni zaméry zdafile realizuje. Velmi
dobfte spolupracuje se svou zastupkyni i s pedagogickou radou jako poradnim organem, s
nimz projedndva vSechny zésadni dokumenty Skoly. Pfislusni vedouci pracovnici napliuji
kompetence, jejichz rdmec stanovuje organizacni fad. Metodické organy plni standardné
spole¢né ukoly a zabezpecuji jejich koordinaci. Planovani je systematické, fidici, kontrolni
a hospitacni Cinnost (v€etné zdznamu hospitaci na video) probiha na piikladné trovni.
Pro zlepSeni vychovného ptisobeni spolupracuje feditel Skoly se zakovskym parlamentem,
ktery se podili na organizaci nekterych akci Skoly. Vyznamnymi partnery pro efektivni
realizaci SVP jsou dale ziizovatel $koly, $kolska rada, dalii zakladni $koly Havifové
(védomostni a sportovni soutdZe), poradenské centrum KHAMORO Havifov-Sumbark,
obanské sdruzeni ,Sumbarak® a sdruzeni rodi¢i. Spoluprice s partnery vede
ke zkvalitiovani vzdélavacich podminek Skoly.

Nadstandardni personalni podminky umoziuji kvalitni realizaci SVP. Odbornost
vyucujicich pro jednotlivé predméty vedeni Skoly uéelné vyuziva, coZ se pozitivné odrazi
na prib¢hu a vysledcich vzdélavani. Kromé jednoho ucitele, ktery dokoncuje pftislusné
studium, vSech c¢trnact uciteld vcetné fteditele Skoly splituje pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Ve skole dale pracuji vychovny poradce a zaroven metodik prevence socidlné
patologickych jevii (dale ,,SPJ“, koordinitor SVP akoordinator informaénich
a komunikac¢nich technologii (dale ,,JCT*), metodik environmentalni vychovy, vzdélavani
a osvéty (dale ,,EVVO®). S vyjimkou metodika SPJ vsichni absolvovali pfislusné studium
k vykonu specializovanych cinnosti. Jejich ¢innost pfispiva k efektivnimu napliiovani
vzdélavacich cili Skoly. Rovnéz vhodné¢ zvolené DVPP, které se uskutecnuje
dle projednaného planu, ma piiznivy vliv na pouzivani u€innych vzdélavacich postupt ve
vyuce. Stanovené priority (prohlubovani odbornosti ucitell, zkvalitnéni a modernizace
vyuCovani, Skolskd legislativa) vychazeji z aktudlnich potfeb a moznosti Skoly. Vedeni
Skoly, vedouci metodickych organti a zkuSené&jsi ucitelé poskytuji ucinnou podporu
zacinajicim pedagogim. Ve Skole puisobi jeden ucitel jako mentor pro oblast vyuzivani
ICT. Vzd¢lavani ve Skolni druzin€ zabezpecuje jedna odborné kvalifikovanad vychovatelka.

2



Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_Inspekcni zprava
Gj.. CSIT-315/15-T

Materidln¢ technické zdzemi Skoly je udrzované a dafi se ho pribézné zlepSovat.
Realizované¢ upravy pfispely ke zkvalitnéni materidlnich podminek vzd€lavani
(napf. modernizace odborné¢ ucebny pfirodnich veéd, knihovny a hudebni vychovy,
pocitadové uéebny, rekonstrukce socidlnich zafizeni). Skola nabizi zakim Cisté a esteticky
podnétné prostiedi. Tiidy jsou pfevazné vybaveny standardné, vSechny (20) disponuji
ptipojenim k pocitaoveé siti a dataprojektorem, z toho 6 rovnéz interaktivni tabuli. V rdmci
projektu ,,inSkola pro kazdého* bylo mj. pofizeno 13 ks poéitadovych sestav a 4 ks
notebooki s dotykovym displejem.

Dotace pfidélené ze statniho rozpoctu v roce 2014 pouzila Skola hospodarné. Finanéni
prostiedky zrozvojovych programti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale ,MSMT*) vhodné vyuzila na podporu vyuky daliiho ciziho jazyka a zvyseni plati
pedagogickych pracovnikd a pracovnikl regionalniho Skolstvi, Skolstvi, dale vyuzivala
prostiedky z projektu ,,inSkola pro kazdého* realizovaného v ramci projektu ,,EU penize
Skolam* a z projektu ,,Restart” (Skola je zapojena do projektu jako partner KVIC Novy
Ji¢in s cilem posilit efektivni vyuzivani novych technologii ve vyuce a jejich celkovou
integraci do Skol) a pokracovala v cCerpani financnich prostiedkid poskytnutych
ziizovatelem v ramci zajiStovani udrzitelnosti projektu ,,Nastaveni systému podpory
rovnych prilezitosti v zakladnich Skolach na uzemi mésta Havifova™ (Stejna Sance), ve
kterém vystupuje jako jeden z partnerti — s finan¢ni spolutcasti mésta Havifova (provoz
studovny pro zaky ze socialn¢ znevyhodnéného prostredi, biofeedback centrum a spravu
pocitacové sit€ — monitoring a zpracovani zprav o udrzitelnosti tfi projektd). VSechny
projekty byly piinosem pro realizaci SVP aumoznily zabezpetit vyssi kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

Podminky k realizaci Skolnich vzdélavacich programii jsou na prikladné urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skole se daii napliiovat své zaméry - poskytuje vychovné socialni prostiedi a vytvafi
podminky pro seberealizaci zakil. V ramci uéebniho planu SVP nabizi zikiim kromé vyuky
anglického jazyka vyuku ruského nebo némeckého jazyka od sedmého rocniku. Posilila
dotaci Ceského jazyka, matematiky, pfirodovédnych i spolecenskovédnich predméta.
Zaktm dale nabizi v ramci disponibilnich hodin volitelné pfedméty, mj. sportovni hry,
seminafe Ceského jazyka, matematiky, spoleCenskovédni a zemépisny, dramatika,
domadcnost, technické kresleni. Ucitelé podporuji aktivni ptistup zaka ke vzdélavani a
pusobi na né tak, aby dokazali spolupracovat a omezili negativni projevy svého chovani.
Realizaci vzdélavaciho obsahu SVP sméfovali k napliiovani odekavanych vystupd.
Sledovana vyuka byla piehledn¢ a logicky strukturovana, rozvijela klicové kompetence
zakl, predevSim pracovni, komunikativni, pfirodovédnou a socialni, naro¢nost uciva
odpovidala podminkam jednotlivych zakovskych kolektivii. VSechny hodiny byly velmi
dobie pripravené po materidlni imetodické strance. Ve tfidach panovala piijemna
atmosféra a demokratické prostiedi. Ucitelé stfidali rizné formy prace, volili efektivni
metody k dosazeni stanoven¢ho cile, vhodnym zplisobem pouzivali prostiedky ICT,
odpovidajici pomiicky a vyukové materialy, mnohé si pfipravili sami. Vyuzivali znalosti
zakli z predchazejicich hodin, praktického zivota a jinych predmétd, rozvijeli jejich
schopnost prace s informacemi. Poskytovali vSem zdkim pfilezitost aktivné se zapojit
do vyuky, podporovali zaky se SVP. Dil¢i pokroky zakt hodnotili pribézné, predevsim
slovng, sebehodnoceni zakli vyuzivali velmi Casto. Zadané ukoly, samostatnou praci i
¢innosti vyzadujici spolupraci zaci provadéli zodpovédné. Jejich védomosti vétSinou
odpovidaly pozadovanym vystupiim.
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Pribéh vzdélavani je ve vztahu ke vzdélavacim programim na poZadované arovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolniho ftadu. Pribézné vysledky zadkti 1 celkovou troven jejich pfipravenosti
k navazujicimu vzdélavani vyhodnocuje vedeni Skoly v ramci své hospitacni a kontrolni
¢innosti a nasledné pravidelné projednava individudlni a skupinové vysledky vzdélavani
na jednani pedagogické rady. Vyucujici ziskavaji piehled o znalostech jednotlivych zaki
prostiednictvim béznych hodnoticich nastroji (testy, provérky), zaci si vedou portfolia.
Dlouhodobé Skola vyuziva pro zjistovani vysledki vzd€lavani také externi evaluacni
nastroje. Ziskané udaje slouzi jako podklad pro naslednou analyzu a pro urceni postupu
v dalsim vzdélavani. Kazdorocné také sleduje uspésnost zakli v piijimacim fizeni
na sttedni Skoly a vradmci moznosti 1ijejich uspéSnost v navazujicim vzdélavani.
Z ptehledu, které teditel Skoly dlouhodobé vede, je ziejmé, ze vysledky vzdélavani zakt
v zékladni Skole odpovidaji i jejich naslednym studijnim vysledkim. V letosnim Skolnim
roce pokracuje ccaS9 % zakl lonskych devatych roc¢nikt ve stfednim vzd€lavani
v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou, zbyvajici absolventi pokracuji v oborech
vzdélani s vyucnim listem. Ve Skolnim roce 2013/2014 ukonéilo povinnou Skolni
dochézku 5 zakd v niz$im nez 9. roéniku. Udaje za $kolni rok 2012/2013 jsou obdobné.
Z ptehledu klasifikace vyplyva, ze ve Skolnim roce 2013/2014 z celkového poctu 228 zaka
27,2 % prospélo s vyznamenanim a 13,6% zakd neprospélo. Skolnimu neuspéchu zaki
se Skola snazi pfedchazet preventivnimi postupy, jez zahrnuji zvySenou individudlni péci
a doucovani, piesto mezirocné vzrusta podil neprospivajicich zaki. Vhodnym vychovnym
pusobenim se dafi nezvySovat pocet zaku, kterym je za klasifikacni obdobi udélen snizeny
stupeni z chovani. Dafi se snizovat pocet zameskanych hodin, ale procento neomluvenych
hodin mirn¢ stoupa.

Zaci 8koly se pravidelnd udastni celé fady soutézi, zejména jejich méstskych kol. Skola
sama organizuje Skolni soutéz ,,Jaroska ma talent* a soutéz pro méstské skoly ve stolnim
fotbale ,,O pohar Jarosky“. Vyznamné uspéchy dosdhli Zaci v krajském kole soutéze
,Postavte dfevény model femeslnika* vyhlaSené v ramci projektu ,, Technika nas bavi®, kde
tym zaka 7. az 9. ro¢niku ziskal 1. misto, a v Mezinarodni literarni soutézi Jana Kollara,
kde zakyné¢ 9. tfidy ziskala 1. misto. O vysledcich vzdélavani Skola informuje zakonné
zastupce zakl prostfednictvim zdkovskych knizek a internetové aplikace na webu skoly,
déale na pravidelnych tfidnich schtzkach, ptiosobnich setkanich ve skole a v pribéhu
Skolnich akci (mj. spolecné setkani rodicti s vedenim a pedagogy Skoly, Vanoc¢ni jarmark,
Velikono¢ni dilny pofadané na 1. stupni, konzultacni dny a ukdzkové hodiny, besidky tiid
a druziny a vefejnad vernisdz vystavy zakovskych fotografii). Informovanost zakonnych
zastupcu o jejich pfipravovanych i realizovanych vzdélavacich aktivitach zajistuji rovnéz
prehledné internetové stranky skoly.

Poradenské sluzby jsou efektivné zajistovany v ramci Skolniho poradenského pracoviste
(dale ,,SPP*) vychovnou poradkyni, ktera je zaroven $kolni metodi¢kou prevence SPJ
a Skolnim psychologem (na ¢asteény uvazek). Ve spolupraci s vedenim Skoly nejéastéji
provadéli pohovory s problémovymi zdky a nasledné s nimi pracovali tak, aby doslo
k napravé. Skolni psycholog pracoval s tiidnimi kolektivy imen3imi neforméalnimi
skupinami zakti a poskytoval podporu potfebnym rodindm. Vychovna poradkyné,
zastupkyn¢ teditele Skoly v ramci svého vzdélani specialniho pedagoga a dalsi 2 proskoleni
pedagogové Skoly poskytovali ve skolnim centru pro biofeedback sluzby nejen pro zaky
Skoly. Vsichni ¢lenové SPP poskytovali poradenské sluzby a konzultace zakiim a jejich
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zakonnym zéastupcltim, uzce spolupracovali se specializovanymi poradenskymi zafizenimi,
staitnimi institucemi a s organy samospravy. Vychovnd komise feSila nejCastéji
neomluvenou absenci a problémové chovani zaki spojené s agresi. Postupy a pfipadna
opatieni byla v souladu s potfebami jednotlivcl a moZznostmi Skoly. V ramci preventivnich
aktivit Skola kladn€¢ hodnoti Cinnost zajmovych krouzkd (myj. piirodopisny, keramika,
dovedné ruce), tfidéni odpadu a zapojeni zaki do akci mésta, mj. ,,Havifov v kvétech®,
Den Zemé.

Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzdélavani. Zajistuje dohled nad zéky ve kole
a pfi akcich poradanych mimo areal skoly, podporuje jejich zdravy psychicky, socialni
i fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pfijima opatieni k jejich
postupnému  snizovani. Zakim nabizi sportovni aktivity (plavani) a soutéZe v ramci
zakladnich skol (mj. florbal, vybijena, atleticky trojboj), zapojila se do projektu Zdravé
zuby, realizovala $kolni projekty Tyden zdravi, Skolni sportovni liga, Vim, co chci; a
preventivni programy , Ajaxitv zapisnik Policie CR a ,Dej piednost Zivotu* Méstské
policie Havitov.

Pro aktivni vytvafeni zdravych stravovacich ndvyk skola posiluje souvislost mezi
sloZenim stravy a zptisobem stravovani, v ramci programu ,,Ovoce do Skol“ umozinuje
odbér dotovaného ovoce a zeleniny. Pitny rezim zajiStuje ve spolupraci s rodici a skolni
jidelnou — vydejnou po dobu vydeje obédu.

Vysledky vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim jsou na poZadované
urovni. Skola je na prikladné urovni systematicky sleduje a hodnoti.

Zavéry
Skola tspésné realizuje zvolenou koncepci a dlouhodobé Zakim na standardni Grovni
poskytuje vSeobecné zakladni vzdélani. Od posledni inspekéni ¢innosti pokracuje
zejména ve zkvalitiovani materialnich a personalnich podminek pro realizaci SVP.
Systematickym ptisobenim Feditele Skoly, vzajemnou spolupraci ¢lenii pedagogického
sboru i ostatnich zaméstnanci se ve Skole dari vytvaret zdravé pracovni prostiedi
a priznivé §kolni klima.

Silné stranky Skoly:

e oblast fizeni Skoly,

o stabilizovany a plné kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery se dale vzdélava
a uplatiuje moderni metody a formy prace,

o efektivni ¢innost Skolského poradenského pracovisté,

o efektivni informacni systém,

e Siroka nabidka Skolnich i mimoSkolnich aktivit pro zaky.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
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Zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni $kola Havifov-Sumbark
JaroSova 33/851 okres Karvina, Giplné znéni ke dni 1. 1. 2013 zn. ZL/49/2012, vydana
na zakladé usneseni  Zastupitelstva mésta  Havifov ¢ 734/16ZM/2012
ze dne 17. 2. 2012 (vEetné prilohy €. 1)

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 16. 3. 2015 (elektronicky)

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele zakladni $koly &j. OSK/44528/Jan/12
vydané primatorem statutarniho mésta Havifov dne 1. 6. 2012 s ti¢innosti od 1. 8. 2012
na dobu urcitou 6 let

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Cesta k dospélosti®
¢.j.361/2013/ZS]J s platnosti od 1. 9. 2013

SVP skolni druziny ,,Cesta k dospélosti“ platny od 1. 9. 2012
Skolni matrika ZS vedena ve §kolnim roce 2014/2015 (stav k terminu inspekce)
Ttidni knihy viech tiid ZS vedené ve $kolnim roce 2014/2015 (10 dokument)

Dokumentace Skolni druziny (pfihlasky, ptehled vychovné vzdélavaci prace) vedena
ve Skolnim roce 2014/2015, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni rok 2014/2015 (mj. organizace ¢innosti, plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti,
provozni fady, rocni plany prace, plan DVPP, dohledy, uvazky, mimoskolni akce)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena ve skolnim roce 2014/2015
(doklady o dosazeném vzdélani, DVPP), k terminu inspekce

Plan rozvoje skoly 2013 — 2018 ze dne 25. 6. 2013
Plan inkluzivniho vzdélavani skoly na rok 2015
Rozvrh hodin vSech tiid ve Skolnim roce 2014/2015

Zapisy jednani pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2014/2015 (k terminu
inspekce)

Skolni fad zakladni $koly a pravidla pro hodnoceni vysledkti hodnoceni ki
s ucinnosti od 1. 9. 2013

Vyroéni zpravy o ¢innosti za Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Skolni preventivni strategie ,,Spravna cesta, spravny krok* 2014-2015 ze dne 1. 11.
2013

Skolské rada — zapisy z jednani vedené od $kolniho roku 2013/2014 (4 dokumenty)

Kniha uraza - Skolni rok 2014/2015 poradové cislo 1/2014 — 51/2015 k terminu
inspekce

Zaznamy o urazu $kolni rok 2014/2015 (3 dokumenty) k terminu inspekce

. Podklady Skolni jidelny - vydejny od 1. 9. 2014 do 31. 10. 2014 (provozni fad,

smlouva)
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22. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2014 ze dne 20. 1. 2015

23. Vykaz zisku a ztrat rok 2014 tisk dne 5. 2. 2015
24. Hlavni kniha tGcetnictvi obdobi 12/2014 tisk dne 12. 2. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csit@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jana Frankova, skolni inspektorka Frankova Jana v. r.

Ing. Milena Bilikova, Skolni inspektorka Bilikova Milena v. r.
Mgr. Irena Ktivakova, skolni inspektorka Krivdakova Irena v. r.

Bc. Bedrtiska Starzewska, kontrolni pracovnice Starzewska Bedriska v. r.

V Novém Ji¢iné 14. dubna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Vaclav Hujer, feditel Skoly Hujer Viclav v. 1.

V Havitfové 17. dubna 2015



