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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

1. persondlnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v celé Skole vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentim,

2. materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti Skoly v pfedmétech
materialy, technologie, odborné kresleni a v odborném vycviku u¢ebniho oboru zednické
prace; v predmétech stroje a zafizeni, zdklady -elektrotechniky, technické kresleni
a v odborném vycviku ucebniho oboru elektrotechnické a strojné¢ montdzni préce;
v pfedmétu odborné kresleni a v odborném vycviku uc¢ebniho oboru zamecnické prace ve
stavebnictvi a v pfedmétu technologie ucebniho oboru prace ve zdravotnickych
a socialnich zafizenich — pecovatelské prace vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumenttim,

3. pribé¢hu a vysledki vzdélavani a vychovy v uvedenych pfedmétech vzhledem ke
schvéalenym ucebnim dokumentiim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola sdruzuje Odborné ugilisté s kapacitou 120 zakd, Ugilisté s kapacitou 40 zaki,
Praktickou $kolu s kapacitou 24 Zaki, Domov mladeZe s kapacitou 90 1tizek a Skolni jidelnu
s kapacitou 450 jidel (posledni tfi soucésti nebyly v tomto Skolnim roce provozovany). Ve
Skolnim roce 2003/2004 se ve Skole formou denniho studia vyucovaly tfileté¢ u¢ebni obory 23-
51-E/005 Zamec¢nické prace ve stavebnictvi, 26-51-E/001 Elektrotechnické a strojné montazni
prace, 36-67-E/001 Zednické prace, 65-52-E/001 Kuchatské prace, 69-55-E/005 Préace ve
zdravotnickych a socidlnich zafizenich — pecovatelské prace a dvoulety ucebni obor 66-51-
E/001 Obchodni provoz. V dobé¢ inspekce se v 11 tfidach ucilo 114 zaku.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAV@Ci A VYCHOVNE
CINNOSTI V CELE SKOLE VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Citeln¢ nejslabsim mistem Skoly je nevyhovujici odbornd a pedagogickd zpisobilost
pedagogickych pracovnikl. Z 23 pedagogii piisobicich ve skole v dobé inspekce byl plné
kvalifikovany jediny, a to feditel Skoly. Z celkového poctu 429,5 hodin vyuky povinnych
predméti byly s odpovidajici odbornou a pedagogickou zplsobilosti vyucovany pouze
4 hodiny; 303,5 hodin vyucovali ucitelé spliujici podminky odborné zpisobilosti a zbylych
122 hodin vyucovali ucitelé, ktefi neméli pfedepsané odborné ani pedagogické vzdé€lani.
Vychovna poradkyné absolvovala ptedepsané kvalifika¢ni studium vychovného poradenstvi,
nikoliv uz studium specialni pedagogiky.

Organizace Cinnosti a provozu Skoly je jednoduché a funkéni. Vzajemné vztahy, pravomoci
a odpovédnost jednotlivych zaméstnancii stanovi jasné a piehledné Organizacni 7ad. Ukoly
vyplyvajici z funkci zaméstnanct jsou stanoveny v piislusnych pracovnich néplnich. Hlavnim
poradnim orgénem feditele je uzSi vedeni Skoly. Schazi se jedenkrat za tyden a tvofi jej
feditel, jeho dva zastupci a vrchni mistr odborné vychovy, n¢kdy byva rozsitené o dalsi
zaméstnance Skoly. Na jednani vedeni Skoly navazuji pravidelné provozni porady usekd.
Pedagogicka rada se schazi jedenkrat za ctvrt roku na pravidelnych hodnoticich poradach




a dale na mimofadnych poraddch pifed zahajenim Skolniho roku a ptfed zévérecnymi
zkouskami zakl. Kvalita pfenosu informaci uvniti Skoly vi¢i zaméstnanciim je bézna. Ve
Skole pracuji dvé metodické komise. Prvni podporuje rozhodnuti feditele predevsim v oblasti
planovani vyuky 1 jejiho materidlniho zabezpeceni, podili se na organizaci exkurzi
a mimoskolnich aktivit Zakt. Druhd komise se zabyva piipravou témat zavére¢nych zkousek.
Ze vsech jednéani jsou pofizovany struéné a vécné zdznamy. Organizace ¢innosti a provozu
Skoly viici zaméstnancim je velmi dobra.

Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct je zajiStovano systémem vnitinich
norem, projednavanim aktudlni problematiky na pedagogickych a provoznich poradach
a vzhledem k velikosti Skoly Casto pfimym kontaktem se zaméstnanci. Bezproblémové je
zajistén provoz Skoly. Plan kontrolni ¢innosti je uveden v materidlu Kontrolni a hospitacni
cinnost ve skolnim roce 2003/2004. Kontrolni ¢innost provadéji teditel Skoly a vedouci
jednotlivych tsekl. Vysledky kontrol jsou analyzovany, projedndvany se zaméstnanci a jsou
pfijimany kroky k naprave. V ptipadé opakujicich se nebo zavaznych nedostatkli se neboji
feditel Skoly pfijmout zdsadni opatfeni. V ramci ,Narodniho programu pocitacové
gramotnosti* absolvovali vSichni pedagogicti pracovnici Skoly kurzy zékladnich pocitacovych
dovednosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je vedenim Skoly podporované
a adresné¢ nasmeérované k vyuCovanym oborim a specialni pedagogice. Systém vedeni
zaméstnanct je na velmi dobré Grovni.

Reditel Skoly své zaméstnance dobife znd a hodnoti je podle stanovenych kritérii.
K sebehodnoceni zaméstnanci vedeni nejsou.

Personalni podminky vzdélavani a vychovy ve Skole umoZiiuji realizovat vyucované obory
a jejich uroveri je celkové dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VY(;HOVM: (“:INNosTI V UVEDENYCH PREDMETECH VZHLEDEM KE
SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné vzdélavaci Cinnost je realizovdana ve skolni ttipatrové budové z roku 1964
a dilenském aredlu vzdaleném cca 400 m od Skolni budovy. Pfevazna ¢ést teoretické vychovy
probihd ve tetim poschodi skolni budovy (v prvni a druhém poschodi je umisténa specialni
zakladni skola), kde se naléza 11 uceben, sborovna, zasedaci mistnost, dostatecné kancelaiské
prostory a nové zrekonstruované socidlni zatizeni. Odbornd slozka vzdélavani probihd
v dilenském arealu, kde ma kazdy z ucebnich obort vyucovanych ve Skole k dispozici svoji
odbornou uéebnu ¢&i dilnu. Skola ma télocviénu s nové zrekonstruovanymi S$atnami
a socialnim zafizenim. V aredlu dilen se nachédzi venkovni htisté, na jehoz udrzbu se Skole
nedostava financnich prostfedkli a hiisté je v zanedbaném stavu. Vedeni Skoly tizi, dle slov
jejiho feditele, 1 majetkové nedofeSeni nefunkéniho Skolniho arealu ,,Vysokd Pec*
(nevyuzivany objekt Skoly a domova mladeze). Prostiedi a vyuzivané prostory Skoly maji
standardni Grroven.

Dv¢ ucebny jsou vybaveny audiovizualni technikou, jedna uc¢ebna, pracovné ozna¢ovana jako
,mistnost volného Casu®, je vybavena 8 star§imi pocitaovymi stanicemi a v ramci projektu
INDOS 6 novymi pocitaovymi stanicemi. Viechny poéitate jsou zapojeny v lokélni siti
a pripojeny k internetu. Zaci $koly maji ve svém volném &ase k vypoletni technice piistup.
Utitelé a zaci maji k dispozici 2 radiomagnetofony a 2 zpétné projektory. Skola ma své
vlastni u¢ebnice, které zaktim pijcuje.

Pro vyuku odbornych pfedmétl technologie, materidly u ucebniho oboru zednické prace
je k dispozici esteticky dobie plisobici kmenova uéebna. Zaci mohou pii vyuce vyuzit vzorky




jednotlivych materialt, métidla, video, zpétny projektor, odborné ucebnice a literaturu,
stavebni tabulky, vykresy a odborné texty.

Vyuka odborného vycviku uc¢ebnich oborti zednické prace, zdmecnické prace ve stavebnictvi
probiha v aredlu praktického vyucovani. Odbornd dilna pro vyuku Zékd ucebniho oboru
zednické prace je vybavena pracovnimi stoly pro obrabéni kovi a dfeva a pomilickami pro
nacvik zdéni. Dilna pro vyuku uc¢ebniho oboru zdmecnické prace ve stavebnictvi je vybavena
zékladnimi pracovnimi stroji a potfebnym materidlem. Zaci uvedenych uéebnich oborti
vyuzivaji odbornou ucebnu s didaktickou technikou, obrazy, modely a vlastnimi silami
vyrobenymi pomiickami.

Vyuka odborného vycviku u¢ebniho oboru elektrotechnické a strojné montazni prace probiha
v samostatném aredlu dilen odborného vycviku. VSechny dilny jsou vhodné vybaveny stroji
a ruénim nafadim vzhledem k cilim vyuky a k provadénym c¢innostem, tj. vyuka v 1. ro¢niku
probiha v zdmecnické diln€, v 2. a 3. ro¢niku v elektrotechnické diln€¢ a ve cviéném objektu
pro nacvik budovani elektroinstalaci, ¢astecné téZ na smluvnich pracovistich (Halex Ptibram,
EPB s.r.0.) pod vedenim instruktorti firmy.

Vybaveni skoly pro vyuku odborného a technického kresleni je dobré. Ve Skole se nachazi
zakladni stereometrické pomicky, rysovaci potieby, jednoduché strojni a elektrotechnické
soucastky a dostate¢né mnozstvi podpiirného obrazového materialu.

Sbirka pomiicek pro vyuku technologie oboru prace ve zdravotnickych a socialnich zafizenich
— pecovatelské prace je dobrd. Obsahuje veskeré zakladni pomicky pro vyuku provozu
kuchyné€ a pradelny, pomicky na $iti a uklid.

Materidlné-technickymi podminkami vzdélavani se teditel Skoly koncepéné i v kontrolni
¢innosti zabyva. V zavislosti na financnich moZnostech Skoly je schopen pfijimat opatieni
a realizovat jejich zlepSovani. Materidlné-technické zdzemi Skoly je vyuzivano 1 Sirsi
vefejnosti. Skola trvale pronajiméa nevyuzité prostory v arealu dilen, v odpolednich hodinach
pracovnich dnil je pronajiména télocvi¢na sportovnim oddilim a zasedaci mistnost vyuziva
jedenkrat tydné ,,SdruZeni pro mentalné postizené osoby*. V koncepci dal§iho rozvoje Skoly
feditel planuje rekonstrukci nevyhovujicich prostor Skoly a dal§i vybavovani odbornych
uceben a dilen.

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy ve Skole umoZituji realizovat
vyucované obory a jejich uroveii je celkové dobra.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Vyucované obory uvedené v charakteristice Skoly jsou realizovany v souladu s udaji
v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol.

Vyucované obory uvedené v charakteristice skoly jsou ve Skolnim roce 2003/2004 vyucovany
dle platnych u¢ebnich dokumentii. Pocty vyucovacich hodin v rozvrhu zpracovaném pro sudy
a lichy tyden odpovidaji ucebnim planim vyucovanych ucebnich obort. Vyucujici
sledovanych predmétt se tidi platnymi ucebnimi osnovami a napliiuji je. Povinnd Skolni
dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka je vedena v souladu s u¢ebnimi dokumenty vyucovanych oborii.

Kontrola napliiovani u€ebnich osnov je provadéna hospita¢ni ¢innosti. Cetnost hospitaci je
dostatecnd, kvalita hospitacni Cinnosti je dobra. Opatieni vedouci k ndpravé zjiSténych
nedostatk jsou pfijimana a realizovana.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.



Rozvrh hodin odpovida psychohygienickym zdsadam. Potfebny rdmec pro pozitivni
fungovani Skoly vytvaii Skolni fad. Tradi¢ni je informacni systém vic¢i zaklim a rodicim
(zdkovskeé knizky, ndsténky, tidni schiizky apod.).

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly je funkcni.

V dob¢ inspekce byla vychovna poradkyné v pracovni neschopnosti. Pro svoji ¢innost ma
vymezeny konzultani hodiny a urenu samostatnou kancelaf. Z povinné vedené
dokumentace a pisemnych materiali zpracovanych vychovnou poradkyni je ziejmé, Ze jeji
¢innost ve Skole neni formalni.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech materialy a technologie oboru zednické
prace

Osnovami predepsané ucivo rozpracoval vyucujici do tematickych plant, které umoznuji
ucinnou kontrolu jejich plnéni. Pfiprava na sledovanou vyuku s cili pfiméfenymi schopnostem
zakl byla zodpovédna a zaméfena na obsahovou 1 metodickou stranku vyuky.

Hospitacni ¢innost byla provedena u jednoho vyucujiciho, ktery z pohledu platné pravni
normy nespliioval podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti pro vyuku ve specidlnich
Skoléach. Kvalita vyuky nebyla touto skutecnosti ovlivnéna.

Prostiedi navstivené kmenové ucebny, ve které probihala vyuka vyse uvedenych predméta,
odpovidalo psychohygienickym zdsaddm. Ucebna byla prostornd, Cista, svétld a vybavena
nabytkem v dobrém technickém 1 estetickém stavu. Jeji nevyhodou je absence didaktické
techniky. Princip ndzornosti velmi vhodné dopliiovaly ndsténné obrazy a vystavené modely.

Organizacni struktura sledovanych hodin byla promyslend a sméfovala k naplnéni
stanovenych vzdélavacich 1 vychovnych cilti. V navstivenych hodindch byl shledan citlivy
a individudlni pfistup ucitele k jednotlivym Zzakiim. Uc¢ivo bylo vhodné ¢lenéno s ucelnym
zafazovanim relaxacnich prestavek. Vyuc€ovaci jednotky mély stanovené schéma, ve kterém
hraje nezastupitelnou roli ndzornost a propojeni teorie s praxi. V hospitovanych hodinach Zaci
pouzivali ucebnice, odbornou literaturu a predtisténé texty.

Zapsani tématu vyucovaci hodiny na tabuli a sdéleni cile tvofily vstupni motivaci. V pribéhu
vyuky se ucitel snazil zdky motivovat otdzkami k probiranym tématim. Vychdzel pfitom
z jejich zkuSenosti a poznatki z osobniho Zivota.

Hodnoceni Zzaki bylo vyvazené, vnimany byly pokroky a uspéchy. B&hem hodiny
1 v samotném zavéru vyucujici vykony zakii ocenil a vetejné objektivné zhodnotil. Zaci nebyli
vedeni k sebehodnoceni.

Atmosféra ve vyu€ovacich hodinach byla klidna, pracovni. Pedagog pracoval s nadSenim
a plnym nasazenim. Vé&tSina Zak v hospitovanych hodinach spolupracovala s vyucujicim,
nektefi zaci o vyuku neprojevovali zajem a byli spiSe pasivni.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindach odbornych
piredmétech materidaly a technologie celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku oboru zednické prace
a zamecnické prace ve stavebnictvi

V pribéhu inspekéni ¢innosti bylo hospitovano celkem v deviti vyucovacich hodinach vyse
uvedené¢ho predmétu. Tydenni Casové dotace sledovaného predmétu byla v souladu se
schvalenym ucebnim planem. Porovnanim tematickych plant a platné ucebni osnovy bylo
zjiSténo, Ze ucebni osnova je plnéna a ziroven byla zajiSt€éna kontinuita vyuky mezi



jednotlivymi ro¢niky. Pfiprava mistrt odborného vycviku na sledované hodiny byla velmi
pecliva.

Vyuku odborného vycviku v uvedenych ucebnich oborech zajistovali tfi vyucujici, kteti
nespliiovali podminku pedagogické zptsobilosti pro vyuku na odborném ucilisti, dva meli
odbornou zpusobilost a jeden byl z pohledu platné normy pro vyuku nezptsobily.

Vyucovani zakth ucebniho oboru zamecnické priace ve stavebnictvi probihalo
v odborné dilng, kterd svym vybavenim umoziuje plnéni ucebni osnovy daného oboru
v plném rozsahu. Zaci ucebniho oboru zednické prace vyuzivali k plnéni stanovenych témat
smluvni pracovisté a budovu v aredlu dilen. Prostfedi sledovanych pracovist odpovidalo
psychohygienickym pozadavkim.

Organizace vyuky zohledniovala individudlni potteby zaki, organizacni pokyny byly jasné
a srozumitelné. Stanovené cile a ukoly vedly zaky k ziskani potfebnych dovednosti. Vyucujici
sledovali ¢innost vSech zakl, dbali na dodrZovani bezpe€nosti prace a upozornovali
na piipadné Spatné navyky.

Zakladem motivace zaki byl vstticny pfistup vyucujicich, dobré podminky, jasné cile, ukoly
a organizace vyuky. Motiva¢né pisobila odména za produktivni praci u zak na smluvnich
pracovistich.

Odbornost vedeni, pomoc, pochvala a hodnoceni i dil¢ich tspéchti vedly k vytvareni ptiznivé
pracovni atmosféry. Zaci pracovali s chuti a zaujetim. Pozitivné zaméfené, objektivni
a pedagogem zdivodnéné hodnoceni v zavéru ucebniho dne bylo chapano jako soucast
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Vyucujici respektovali osobnosti zdkd. Pravidla jednani a vzajemné komunikace byla
oboustranné akceptovana. Zaci mohli vyjadiovat vlastni nizory a postoje, vyulujici
podporovali jejich sebedtveru.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindch odborného vycviku
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech stroje a zarizeni a zaklady
elektrotechniky v oboru elektrotechnické a strojné montazni prace

Ptredmét stroje a zatizeni ma byt vyucovan s dotaci 1 - 1 hodina tydné v 1. a 2. ro¢niku, feditel
Skoly ve své kompetenci dotaci upravil v 1. ro¢niku na 3 hodiny tydn€¢ a 1 hodinu tydné
v 2. ro¢niku ponechal. Predmét zéklady elektrotechniky ma byt vyuCovan v jednotlivych
ro¢nicich s dotaci 2 — 1 — 1 hodina tydné, feditel Skoly dotaci upravil v 2. ro¢niku na 3,5
hodiny tydné, predmét ve 3. ro¢niku zrusil a jeho ucivo prevedl do vybérového predmétu
elektrotechnika vyu¢ovaného také ve 3. ro¢niku s dotaci 2 hodiny tydné. Ucebni osnovy
vyucujici rozpracovali do Casové tematickych plant, které se jim dafi pomérné piesné
dodrzovat. Cile vyuky byly stanoveny pfimétfené a individualni vzdélavaci potieby zaki se
specifickymi vychovné vzdélavacimi potiebami a vyukovymi problémy byly respektovany.
Probirané u¢ivo dobfe navazovalo na pfedchazejici témata.

Uvedenym piedmétim vyucovali dva ucitelé, z nichz jeden nespliioval podminky odborné
zpusobilosti a druhy nespliioval podminky ani odborné, ani pedagogické zptisobilosti. Oba
dva dale nespliuji pozadavky na pedagoga tohoto typu Skoly, protoze jejich vzdélani nebylo
roz$ifeno studiem specidlni pedagogiky. Ve sledovanych hodinach se vSak tato fakta nijak
vyrazné negativné neprojevila.

Ucebna, v niz probihala vyuka je vybavena béZnym Zakovskym nabytkem. Ve skiinich jsou
ulozeny ucebni pomicky pro vyuku elektrotechnickych a strojirenskych predmétl, které
vyucujici v hodinach bézné pouzivaji, dalsi pomicky jsou uloZeny v kabineté. Ucebnice Zaci
neméli k dispozici, vyucujici jim diktovali poznamky do seSitd. Do uzivaného vybaveni patfi



1 uCebna pocitacové techniky se 17 pocitaci a vybaveni dilen odborného vycviku. Vyucujici
téz pouzival rozmnozené vykresy, podle nichz dale vyuka probihala. Vybaveni ucebnimi
pomickami i estetickd Uroven tfid jsou na primérné urovni.

Vzhledem k velmi nizkému poctu zaka ve tfidé probihala vyuka prakticky stale individudlni
formou. Vyucujici dobfe vyuzivali disponibilni ¢as, davali velky prostor zakiim pro jejich
aktivni ¢innosti, nékolikrat za hodinu provadéli zopakovani dosud probrané latky, pouZzivali
rizné formy zpestieni prace, stiidali jeji rytmus a tempo a ukladali individuélni tikoly zaktim
podle jejich trovné znalosti. Jedna hodina probihala ve velmi dobfe vybavené pocitacové
ucebné, kde se zaci za pomoci interaktivniho programu seznamovali se strojnimi pfevody na
internetové strance ZapadocCeské univerzity. Jind hodina probéhla v dilndch odborného
vycviku, kde vyucujici dokumentoval uziti pfevodii a dalSich probiranych strojirenskych
prvka v praxi. Protoze hodinové dotace predméti jsou vzhledem k objemu uciva pomérné
vysoké, maji vyucujici dostatek casu na diikladné probrani a zopakovani ucebni latky. Tempo
vyuky bylo pfimétené, chvile relaxace byly zaznamenany.

Uspésnost ugeni zakii byla pomérné vysoka, pravé tak i jejich aktivita pfi hodinach. Vyuéujici
dokazali zéky dobtfe motivovat k vy$Simu tempu v préci.

Pravidla stanovend pro komunikaci mezi vyucujicimi a zdky byla vétSinou akceptovana,
nektefi vSak reagovali Zivelné. Komunikacni Groven vyucujicich a jejich interakce se Zaky
byly velmi dobré, kvantita i kvalita komunikace zakl byla nedostate¢na. Prvky socidlniho
a osobnostniho rozvoje zakli nebyly pozorovany.

Obvyklé hodnoceni védomosti zakl s klasifikaci bylo zjisténo jen n€kdy. Ucitelé vétSinou
pouzivali slovni hodnoceni zakt, udéleni pochvaly, konstatovani pokroku atd.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindch piedmétii stroje
a zarizeni a zaklady elektrotechniky celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku oboru elektrotechnické
a strojné montazni prace

V uvedeném oboru je vyucovdno v 1. rocniku 15 hodin odborného vycviku tydné, ve
2. ro¢niku 17,5 hodiny tydné a ve 3. rocniku 27 hodin tydné. Vzhledem k rozvrhu hodin
v dob¢ inspekce byly hospitace provedeny v 5 hodinach ve 2. a 3. rocniku. Uéebni osnovy
jsou rozpracovany do tematickych pland, jejich plnéni je zaznamenano v denicich odborného
vycviku a kontrolovdno vrchnim mistrem. Cile vyuky byly stanoveny pfimétené
k souc¢asnému stavu tfidy a k individudlnim vzdélavacim potfebam zaki. Ucivo vzdy vhodné
navazovalo na pfedchézejici témata vyuky.

Uvedenému pfedmétu vyucovali dva mistii odborného vycviku, kteti spliiovali podminky
odborné zpusobilosti pozadované pftislusnou pravni normou. Oba dva ale nespliiovali
podminky pedagogické zpusobilosti, protoze jejich vzdélani nebylo rozsifeno studiem
specialni pedagogiky. Ve sledované vyuce se vSak tento fakt nijak negativné neprojevil.

Vyuka byla fizena s ohledem na momentalni stav tfidy a na pfipadné individualni specifické
vychovné vzdelavaci potfeby a vyukové problémy zakl. Aktivni Cinnosti zakl tvofily témét
100 % vyucovaci doby. Po zevrubném vysvétleni postupu prace mistrem odborného vycviku
nasledovala samostatnad prace zakd. Ve 2. ro¢niku jedna skupina nacvicovala navrhovani
a realizaci elektrické instalace v bytovych jednotkdch a primyslovych provozech, druha
skupina montdz a zapojovani elektronickych prvki, ve 3. ro¢niku jedna skupina provadéla
montdZz rozvad&écl a druhd skupina probirala montdZ hromosvodi a méfeni uzemnéni.
Vzhledem k charakteru specifickych vychovné vzdélavacich potieb zaki se produktivni prace
pro zékazniky provadi jen ztidka, vétSina vyuky probihd v cviénych prostorach dilen. Vyuka



probihala ptfevazné individudlnim nebo skupinovym zplisobem podle aktualni GspéSnosti
zakl. Tempo vyuky bylo pfiméfené, chvile relaxace byly zaznamenany.

Uspésnost uceni se zakli byla pomérné vysoka, opakovanim praktickych &innosti bylo
dosazeno zvladnuti technologického postupu. V ucebnich skupinach byla Castd tymova
spolupréce. Zaci vykazovali primérny zdjem o probiranou latku a vykonavanou ¢innost.

Klima ve tfidé¢ (skupin€) bylo pracovni, pravidla komunikace mezi mistrem a Zzaky byla
akceptovana. Po vykladu tkold a cilii vyuky byl pozorovan dostate¢ny prostor pro diskusi
a vyjadfeni vlastniho nazoru zakt. Jejich sebediivéra byla soustavné posilovana
povzbuzovanim a pozitivnim slovnim hodnocenim.

Hodnoceni Grovné znalosti a dovednosti zakt bylo provadéno vzdy po dokonceni urc¢itého
ukolu (vyroba krabice, nalevky, lopatky, montaz elektrotechnickych komponentii, dokon¢eni
elektrické instalace). Priibézné hodnoceni bylo pozorovano ve formé pochvaly a povzbuzeni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindch odborného vycviku
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v technickém kresleni a odborném kresleni

Ptedmét technické kresleni se vyucuje v prvnim ro¢niku ucebniho oboru elektrotechnické
a strojné montazni prace dvé hodiny tydné, predmét odborné kresleni se vyucuje v oborech
zednické prace a zamecnické prace ve stavebnictvi v celkové Casové dotaci pét hodin.
Predméty ve Skole vyucovali dva ucitelé. Planovani u€iva mélo velmi dobrou uroven,
posilovalo jeho vzdélavaci, vychovnou a rozvijejici funkci. Cile vyuky byly pfiméfené,
respektovaly vzdélavaci potieby zakia a ve sledované vyuce se je dafilo napliiovat. V ptipraveé
pedagogti na hodiny pfevladala obsahova slozka nad metodickou.

Oba ucitel¢ predmétd jsou vyuceni v technickych oborech, maji plné stfedni odborné
vzdélani doplnéné pedagogickym studiem. Absenci ptfedepsaného vysokoskolského studia
roz$ifeného studiem specidlni pedagogiky nahrazuji letitymi zkuSenostmi s praci
v u¢novském Skolstvi.

Sledované hodiny probéhly v kmenovych ttidach, ndzornost vyuky byla velmi dobré, ucitelé
a zaci pracovali se zdkladnimi pomtickami, didakticka technika pouzita nebyla.

Hodiny byly organiza¢né zaloZeny na metod¢ frontalni prace. Vyu€ovani bylo systematickeé,
mélo pfevazné informativni charakter. Ucitelim se dafilo zéky aktivizovat a zapojovat do
déni ve tfide€. Styl jejich prace rozvijel mySlenkovou samostatnost zakl. Tempo vyuky bylo
pfimétené, ucitelé se snazili dodrZzovat zasady psychohygieny.

Sledovanym hodindm nechybéla ivodni ¢ast s motivujicim uvedenim do problematiky.
Pribézné byli Zaci motivovani feSenim tkold spjatych s jejich zkuSenostmi z odborného
vycviku a praxe. O vyuku jevili zdjem a s uciteli spolupracovali.

Atmosféra vyucovaciho procesu byla bezkonfliktni. Pfevladalo dominantni postaveni uciteld,
jejichz verbdlni i neverbalni komunikace byla velmi dobrd. Komunikaéni schopnosti zaka
byly v technickém a odborném kresleni pfiméfené rozvijeny.

Vyuka nepostradala prvky hodnoceni vykonu. Jako podklady pro klasifikaci ucitelé vyuzivali
pribézné hodnoceni a tradicni ustni a pisemné zkouSeni. Zavery vétSiny sledovanych hodin
postradaly shrnujici a hodnotici ¢ést.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindch technického kresleni
a odborného kresleni celkové hodnoceny jako velmi dobré.



Prubéh a vysledky vzdélavani v technologii oboru priace ve zdravotnickych a socialnich
zarizenich — pecovatelské prace

Pfredmét se uci v prvnim az tfetim ro¢niku studia v thrnné casové dotaci 11,5 hodin.
Hospitovdno bylo ve tfech hodindch druhého ro¢niku. Predmét ve Skole vyucovala jedna
ucitelka. Obsah uciva se opiral o Casové tematické plany, které korespondovaly s platnymi
ucebnimi osnovami daného pfedmétu. Po obsahové a formalni strance plany mély velmi
dobrou uroven, bezprostiedni pfiprava ucitelky na vyuc¢ovani byla ptikladna.

Vyucujici pfedmétu ma uplné stfedni odborné vzdélani doplnéné pedagogickym studiem
a v soucasné dobé¢ si ho rozsifuje studiem specidlni pedagogiky. Absence predepsaného
vysokoSkolského studia neméla negativni vliv na kvalitu vyuky, po odborné a vécné strance
bylo ucivo interpretovano spravne.

Vyucovani predmétu probihalo v kmenové tiidé€, jejiz vybaveni (obrazové materidly, mapa)
a usporadani bylo vzhledem k cilim vyuky podnétné. Pii hodinach byly vyuzity dostupné
Skolni pomucky i improvizované pomiticky pfipravené vyucujici. Materidlni podpora vyuky
pfedmétu byla velmi dobré a pfispé€la k efektivnosti sledovanych hodin.

Vyucujici kombinovala tradi¢ni frontalni vyuku s vyukou individudlni. Hodiny byly pestré
a &lenéné, &innosti v nich se st¥idaly. Zakiim byl vytvofen prostor pro samostatnou &innost,
ucitelka respektovala jejich individualni schopnosti a tempo. Nové poznatky na sebe
navazovaly, postupovalo se systematicky od jednoduché¢ho k obecnému, latka se neustéle
opakovala. Sledovanym hodindm nechybélo ucelené shrnuti, utfidéni informaci do systému
a zpétna vazba.

Pozitivni motivace prolinala vS§emi hodinami, kladny vztah k pfedmétu dokazovala vyucujici
svym piistupem k ucivu, dobrou odbornou orientaci a poutavym vykladem. Zaci jevili
o vyuku z4jem a byli aktivni.

Atmosféra hodin byla pratelskd a pracovni, zarodky projevii nekazn¢ zaka pii praci byly
vyjimecné a ucitelka je zvladala. Vyuzivala prostor pro osobnostni a socialni rozvoj zakd,
upevnovani jejich sebediveéry a vzajemného respektovani.

Pti hodnoceni byly respektovany individualni dispozice zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych hodindch technologie celkové
hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani si ucitelé ve sledovanych predmétech zjistuji béZzné uzivanymi
metodami Ustnitho a pisemného zkouSeni. Klasifikace zakli je zaznamendvana na
klasifika¢nim archu tfidy, ktery je zalozen v tfidni knize. Kromé klasifikace ma Skola vlastni
systém zjistovani vysledkli vzdélavani. Timto evaluacnim nastrojem jsou tzv. ,,Ro¢nikové
prace®. Vypracovavaji je v zavéru skolniho roku vSichni Zaci nezdvérecnych ro¢niki.

Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich pedagogickych radach,
zavérecnych zkouskach a ro¢nikovych pracich.

Celkové mél priubéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech a odborném vycviku
velmi dobrou uroveii.



DALSI ZJISTENI

e  Rozhodnuti o zatazeni do sité §kol je v souladu se zfizovaci listinou.

. Ve Skole je zfizena zékovska samosprava, tzv. Rada Zzak. Z pohledu jejich ¢lend,
demokraticky zvolenych zastupct tfid, je atmosféra ve Skole a jeji vzdélavaci ¢innost
hodnocena ptevazné kladné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR dne 15. fijna 2002 pod €.j. 27 762/01-21 s G€innosti od 1. zati 2002

2. Zfizovaci listina &.j. OSMS/5946/2001 ze dne 6. prosince 2001 vydana StfedoGeskym
krajem s uc¢innosti od 1. fijna 2001

3. Zména ziizovaci listiny, Dodatek &. 1, &. j. OSMS/5076/2002 ze dne 23. dubna 2002
vydand Stiedoceskym krajem s u€innosti od 1. zari 2002

4. Ucebni dokumenty oborii uvedenych v charakteristice Skoly

5. Plan ¢innosti pro Skolni rok 2003/04

6. Organiza¢ni fad — Skolni rok 2003/2004

7. Tiidni knihy ve Skolnim roce 2003/2004

8. Tftidni vykazy ve Skolnim roce 2003/2004

9. Skolni ¥ad &.j. §r. 03/003 s platnosti od 1. zati 2003

10. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2003/2004

11. Zapisy z pedagogickych rad (2002/2003; 2003/2004)

12. Protokoly o komisionalnich zkouskach

13. Protokoly a vykazy o ukoncovani studia za Skolni rok 2002/2003
14. Tematické plany sledovanych pfedméth pro Skolni rok 2003/2004
15. Personalni dokumentace zamé&stnanct

16. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ve Skolnim roce 2003/2004

17. Inspekeni zprava €.j. 032 107/02-5144 z 24. kvétna 2002
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ZAVER

Persondlni zabezpeceni vyuky je z pohledu odborné a pedagogické zpiisobilosti
pedagogickych pracovnikii Skoly nevyhovujici. V tomto sméru nedoslo ve Skole v porovndani
s poslednim inspekénim zjisténi z roku 2002 ke zlepSeni. Tento fakt kompenzuje
skutecnost, Ze vétSina ucitelit a mistrii odborného vycviku ma dlouholetou praxi v prdci se
Zaky odborného ucilisté. Na kvalitu sledované teoretické vyuky a odborného vycviku neméla
absence poZadovaného vzdélani negativni vliv. K vyraznému posunu pozitivnim smérem
doslo za uplynulé dva roky v oblasti organizace Cinnosti a provozu Skoly a systému vedeni

zaméstnanciu Skoly. Celkové jsou persondlni podminky pro vzdélavani a vychovu ve Skole
dobré.

Prostiedi Skoly a prostory pro vyuku jsou z hlediska funkcénich, estetickych,
psychohygienickych a bezpecnostnich podminek dobré. Vybaveni S$koly ucebnicemi,
ucebnimi pomiickami a didaktickou technikou je ve sledovanych teoretickych piedmétech
a odborném vycviku velmi dobré aZ dobré.

Ve zhlédnuté vyuce byly pouZity rizné formy a metody prdace; od variabilnich modernich
metod (stroje a zavizeni a zdklady elektrotechniky v oboru elektrotechnické a strojné
montazni prdce, technologie v oboru pecovatelské prdace), rozvijejicich klicové dovednosti
Zaki, aZ ke tradicnim metodim frontdalni vyuky upiednostiiujicim informativni sloZku
vzdélavani (technické kresleni a odborné kresleni). Pozitivné byl hodnocen sledovany
odborny vycvik. Klasifikace neni hlavni ukazatel vysledku prdce ucitelit a Zaki, Skola ma
vlastni evaluacni ndstroje pro hodnoceni vysledkii vzdélavani a vychovy.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Pavel Kéaba P. Kaba v.r.
Clenové tymu Ing. Vaclav Grousl V. Grousl v.r.
Ing. Jan Kejklicek J. Kejklicek v.r.

Dal§i zaméstnanci CSI  Jana Jungerova, Ing. Dana Drlikova
V Pfibrami dne 28. kvétna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2. ¢ervna 2004

Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Petr Hlavac P. Hlavac v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, 28. Fijna 24, 261 02 Piibram VII. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 2004-06-18 b5-1061/04-5142

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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