Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIB-442/10-B

Nazev Skoly: ZAkladni §kola, Lesonice, okres Znojmo,
prispévkova organizace

Adresa: Lesonice 73, 672 01 Moravsky Krumlov

Identifikator: 600 127 265

IC: 71012966

Misto inspekce: Lesonice 73, 672 01 Moravsky Krumlov

Termin inspekce: 23. a 24. biezen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rimcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zakh a studentil v ¢tenafské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Préavnickd osoba s nazvem Zdkladni skola, Lesonice, okres Znojmo, prispévkova organizace
(dale 8kola) vykonava Ginnost zakladni §koly (dale ZS), $kolni druZiny (dale SD) a $kolni
jidelny - vydejny. Zfizovatelem je Obec Lesonice, Lesonice 73, 672 01 Moravsky Krumlov.
V dobé¢ inspekce se v ZS vzdélavalo 8 zaki v jedné tiidé (spojeny 2., 4. a 5. roénik), v SD
zaki na tfidu. Pocty zaka stagnuji, nebot’ v obci zatim nejsou vytvoreny podminky pro pfiliv
mladych rodin. Zfizovatel se proto podili na piimych vydajich Skoly a Skola by bez této
finan¢ni podpory nemohla existovat.

Zékladni vzdélavani je realizovano ve 2. roéniku podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro
zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV), ve 4. a 5. roéniku podle vzdélavaciho programu Zdikladni
Skola ¢j. 16847/96-2. Jako povinny pfedmét je od 3. ro€niku vyucovan anglicky jazyk,



nepovinnym predmétem je néboZenstvi. Skola méa vzhledem ke své velikosti nadstandardni
nabidku zajmovych utvari (dramaticky krouzek, tane¢ni krouzek, informatika), které¢ vedou
feditelka $koly a uditelka. V§ichni Z4ci se vénuji hie na flétnu. Skola nabizi i pokradovani
v zavedenych tradicich.

Od nastupu fteditelky do funkce se nové vybudovala pocitaCovd ucebna. Byly
doplnény didaktické pomucky do ¢eského jazyka, vyukové programy a zakovska knihovna.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 Skola hospodafila zejména s financnimi prostifedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele.
Dotace ze SR C¢inily vroce 2007 78 % celkovych rocnich neinvesti¢nich vydaji Skoly,
postupné tento podil klesal v souvislosti s poklesem poctu zadki az na 56 % v roce 2009
a postupné se zvySoval podil financovani ze strany zfizovatele. Celkové neinvesticni vydaje
Cinily v roce 2007 1 162 tis. K¢, v roce 2008 1 031 tis. K¢ a v roce 2008 1 240 tis. K¢. Tyto
prostfedky byly pouzity zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody. Finan¢ni prostfedky
poskytnuté na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouzila Skola zejména na nakup ucebnic a ucebnich
pomticek.

Ve sledovaném obdobi Skola vyuzivala 1 dalSich zdroji financovéni. V roce 2007
obdrzela neinvesticni dotaci ze SR na Stdtni informacni politiku ve vzdeélavani (SIPVZ)
ve vysi 20 tis. K¢, které pouzila na nadkup 2 pocitacli a opera¢niho systému Windows Wista
v souladu s ti¢elem poskytnuté dotace.

V roce 2008 skola Cerpala neinvesticni prostiedky ze SR na projekt Zvyseni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace ve vysi 6 tis. K¢.

V roce 2009 obdrzela ze SR financni prostifedky na projekt Zvyseni nendarokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku regiondlniho skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prdace ve vysi 54 tis. K& na projekt Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii 7 tis. KE a na podporu feceni specifickych problému
regionalniho Skolstvi v pilisobnosti uzemné spravnich celkli v rdmci programi Hustota
a Specifika celkem 1 tis. K¢.

Celkovy pocet zakl na Skole mél klesajici tendenci. V roce 2007 to bylo celkem 11 zak,
vroce 2008 to bylo 10 zakl a v roce 2009 8 zaki. Kapacita skoly je tak naplnéna pouze
na 10 %. Vzhledem k nizkému poctu zakli a tim sniZeni objemu financi ze SR, musel
ziizovatel hradit nejen provozni ndklady, ale musel doplacet na mzdy zaméstnanct Skoly
(vroce 2009 to bylo 150 tis. K¢) a hradit 1 ostatni neinvesti¢ni vydaje vcetn¢ Skoleni
zaméstnancl.

Primérny ptepocteny pocet pedagogickych pracovniki se ustdlil na cca 2,3 piepoctenych
zaméstnancich.

SVP neklade zvysené naroky na financovani vychovy a vzd&lavani. Ale vzhledem k vyse
uvedenému poklesu poctu zakli a tim snizeni objemu financi ze SR, se Skola pfi zajiStovani
procesu vychovy a vzdélavani neobejde bez velmi vyrazné financni podpory ze strany
zfizovatele.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvafi v souladu s platnou legislativou v§em zakiim rovné podminky pro piijimani
ke vzdelavani. O své vzdelavaci nabidce a pfijimani ke vzdélavani vhodné informuje rodice
a vefejnost napf. prostfednictvim mistniho Casopisu a rozhlasu, letackii s prehledem aktivit,
prezentaci Skoly vefejnosti. Pti pfijimani zaka postupuje podle platné legislativy a o priabehu
vzdélavani vede prislusnou Skolni dokumentaci.

Skola eviduje 2 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP) a 1 integrovaného
zaka, ktery pracuje podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP). Ve zhlédnutych
hodinéach byla témto zakiim vénovana pfimétend péce a pii hodnoceni bylo piihlizeno k jejich
individudlnim moZnostem. Rodicim S$kola poskytuje poradenskou Ccinnost v ptipade
vychovnych nebo prospéchovych problémii.

Preventivni strategie Skoly je zamétena na predchézeni a minimalizaci socialné patologickych
jevi. V pripad¢ vyskytu negativnich projevi je Skola okamzité fesi. Celkova péfe o zaky
je nadstandardni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku.

SVP ZV je zpracovan vsouladu sRamcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (ddle RVP ZV). Reditelka $koly pfijala opatfeni na zakladé vysledku CSI pfi
posouzeni souladu SVP ZV a RVP ZV a vhodné jej doplnila.

Koncepce skoly je promyslena. Jeji cile, konkretizované v roénim pladnu prace jsou realné
a smeiuji k pozitivnimu vyvoji Skoly. Pfi planovani vychdzi tfeditelka z podrobné analyzy
stavu a vyuziva fadu evaluacnich ndastrojii, které jsou efektivnim podkladem ke zlepSeni
prubéhu a vysledka vzdélavani. Kvalitu prace pravidelné vyhodnocuje a ke zjisténim piijima
v ptipadé¢ potfeby G€inna opateni. Dokumentace Skoly je vedena na ptikladné urovni.
Reditelka $koly byla do funkce jmenovana na zakladé konkurzniho ¥izeni a splituje
pozadavky pro jeji vykon. K fizeni Skoly pfistupuje velmi zodpovédné a plni povinnosti
stanovené Skolskym zékonem. Uclelnd je jeji snaha a strategie pii udrzeni Skoly
prostiednictvim zvySeni kvality vzdélavani, cileného planovani a nabidky mimoskolnich
¢innosti. Rizeni koly Ize hodnotit jako nadstandardni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni zabezpeceni neni v souCasné dobé z pohledu kvalifikovanosti zcela optimalni.
Reditelka $koly spliiuje podminky pozadované odborné kvalifikace, jedna z ugitelek
si dopliluje potfebné vzdélani studiem na pedagogické fakulté. Ucitelka vyucujici anglicky
jazyk spliiuje pouze podminky odborné zpuisobilosti k vyuce jazyka. Reditelka tuto situaci fesi
pribéznym sledovanim jejich vyuky a metodickym vedenim v pfipadé zjisténych nedostatkd.
Personalni zabezpeéeni i pies vyse uvedené skute¢nosti umoziiuje napliiovat SVP ZV.
Materialni zabezpe¢eni ma standardni tiroven. Skola vyuziva dvé prostorné a k vyuce velmi
podnétné tiidy. Jsou vybaveny starSimi lavicemi, které ne vzdy zohlediuji vysku Zzakda.
Zabezpeceni pomulckami je primérné, chybi ndzorné pomucky pro vyuku matematiky.
Kvalitu vyuky vyrazné zlepsilo zfizeni pocitacové ucebny, ve které ma kazdy zak k dispozici
jeden pocitac. Vyuka télesné vychovy probihd v télocviéné, na hfisti a v mistni sokolovné.
Stravovani je zajisténo ve Skolni vydejné, skladba jidel vychazi ze zasad zdravé vyzivy.

Skola vénuje dostate¢nou pozornost vytvateni bezpedného prostiedi pro zdravy vyvoj zakt
véetné¢ predchazeni vyskytu socidlné-patologickych jevii. Vyhodnocuje zdravotni



a bezpeCnostni rizika a pfijiméd preventivni opatfeni k jejich minimalizaci. Duasledkem toho
je skutecnost, za posledni tii roky Skola vykazala pouze jeden traz. Stalou péci, zlepSovanim
a estetickymi Gpravami je vytvatreno pro zaky velmi pekné skolni prostiedi.

Prubéh vzdélavani a droven klicovych kompetenci dosahovanych prostifednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vzdélavani zakl je organizovano v souladu s piislusnymi ustanovenimi Skolské legislativy.
Ucebni plan je napliovan, rozvrh hodin koresponduje s ucebnim planem realizovanych
vzdélavacich programi a respektuje potteby zakti. Organizace vyu€ovani z hlediska poctu
hodin v jednom dni a jednom sledu odpovida pravnim piedpisiim.

Estetika prostiedi, citlivy a vstticny piistup ucitelek k zdktim vytvérely velmi dobré podminky
pro vzdélavani. Sledovand vyuka probihala v klidné a piijemné atmosféfe, zaci respektovali
nastavena pravidla a pracovali pfevazné individudln€. Vhodné volené moderni metody prace
s vyuzitim riznych pomicek ucelné aktivovaly Zaky k ¢innostem. Ti Casto spolupracovali
a vysledky své prace prezentovali. Komunikovali na trovni odpovidajici jejich véku.
V hospitovanych hodinach byli vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti a ke spojeni
se zivotem. Zatfazeni netradiCnich metod (prace s mySlenkovou mapou, se slovniky,
encyklopediemi, vyhledavani informaci, besedy s hosty), bylo pro Zaky pfitazlivé. Kladem
je zavedeni projektového vyuCovani. V hodinach zéaci prokazovali védomosti a dovednosti
odpovidajici pfislusnym vzdélavacim programiim. Pribéh vzdélavani zakl vyznamné
ovlivituji 1 dalsi aktivity, které Skola cilené¢ realizuje k podpoie rozvoje osobnosti zdka
(krouzky, akce skoly)).

Skola v souladu se SVP klade diraz jak na oblast védomosti a znalosti, tak na rozvoj
klicovych kompetenci. Spojeni ro¢nika v jedné tiidé podporuje piedevsim rozvoj socidlnich
a pracovnich kompetenci, vede k vzajemnému respektu a spolupraci. Dle mozZnosti jsou
rozvijeny i kompetence, vedouci k feSeni problému. Dostatek piileZitosti maji zaci k rozvoji
informacni gramotnosti. Postupné dochazi k podpoie ¢tenaiské gramotnosti. Ve sledovanych
hodinach byli Zaci vedeni ke srozumitelnému cteni, ke spravné intonaci pii Cteni
a k porozuméni ¢tenému textu. Ucitelky aktivné podporuji zalibu zakl v Cetbé knih.

Partnerstvi

Piinosnd je predevSim spoluprace se zfizovatelem, ktery pomahd zlepSovat podminky
ke vzdélavani a snazi se tak Skolu v obci udrzet. Aktivni spolupraci rozviji Skola s rodici.
Ti se zapojuji do €innosti pii riznych akcich, pti dotaznikovych Setfenich, vyuZzivaji moznosti
navstévy ve Skole a tcastni se tiidnich schiizek. Dobte funguje spoluprace se skolskou radou.
Kooperace s poradenskymi zafizenimi se odrazi v odborné pééi o zaky se SPU. Uéelné jsou
1 kontakty s blizkou matefskou Skolou a s mistnimi organizacemi hasi¢i a myslivei, ktefi
poradaji pro zaky spole¢né dny, besedy a vystavy.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Skola se zabyva vysledky vzdélavani zakd zejména na jednanich pedagogické rady. Pribézné
je sleduje prostiednictvim vlastnich hodnoticich néstroji. Zaktm s riziky neuspéchu
umoziuje individualni pomoc v podob¢ doucovani.



Celkové hodnoceni S$koly

Cinnost §koly je v souladu s iidaji vedenymi v rejstiiku $kol a §kolskych zaiizeni.

K vytvoieni vhodného prostiedi pro vzdélavani Skole kvili nizkému poctu Zaku
nedostacovaly financni prostiedky ze SR a tyto musel doplnit ziizovatel. Financni
prostiedky poskytnuté ze SR byly podle posuzovanych dokladii vyuZity v souladu s ticelem
jejich poskytnuti.

Pii realizaci SVP ZV §kola dodriuje rovny p¥istup ¥dki k zakladnimu vzdéldvini v souladu
se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdakonem.

Vytvaii vhodné podminky pro zdravy vyvoj Zdaki a zajisténi jejich bezpecnosti, pro
Ppredchazeni socidlné patologickym jeviim.

Ve Skole je priznivé klima, dobie funguje vidjemnd spoluprdce a komunikace. Pritbéh
vzdélani charakterizovalo Cinnostni uceni a moderni pedagogické metody. Vzdélavani Zaku
je individualizovano a péce jim vénovand je nadstandardni. Kompetence Zdkit jsou
v souladu se SVP ZV cilené rozvijeny.

Stanovend pravidla pro hodnoceni %ikii jsou dodriovina. Uroveii vzdélivini je §kolou
sledovana, vysledky pribéiné vyhodnocovany.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce ¢.j. OZ/2/2002 ze dne 26. listopadu 2002,
s Dodatkem ze dne 25. fijna 2005, ¢.j. OZ/28/2005

2. Rozhodnuti ve véci zéapisu zmény v udajich €.j. 21 989/2009-21 ze dne 2. fijna 2009
s u¢innosti od 2. fijna 2009

3. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich ¢.j. 4601/2007-21 ze dne 22.
kvétna 2007 s ucinnosti od 1. zati 2007

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. bfezna 2010 s u€innosti od 1. zafi

2007

Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok 2010/2011 — 5 ks

Usneseni o preruseni spravniho rizeni — 1 ks

Individualni vzdelavaci plan pro Skolni rok 2009/2010 — 1 ks

Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti 2009/2010 ze dne 5. zati 2009

10. T¥denni plany ve skolnim roce 2009/2010

11. Zaznamové archy hospitacni cinnosti ve Skolnim roce 2009/2010

12. Sebehodnoceni ucitelit ve skolnim roce 2009/2010

13. Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2009/2010

14. SWOT analyza jako vychodisko pro autoevaluaci skoly ze dne 28. tnora 2010

15. Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 28. tinora 2010 a 15. prosince 2009

16. Organizace dohledu 2009/2010

17. Zapisy z pedagogickych rad ve $kolnim roce 2009/2010

18. Zdpisy z provoznich porad ve skolnim roce 2009/2010

19. Dlouhodobé cile s prilohou ze dne 28. srpna 2009

20. Rocni plan prace skolni rok 2009/2010 ze dne 24. srpna 2009

21. Prehled projektii a akci ZS Lesonice 2009/2010

22. Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan DVPP (2010-2011)s prilohou ze dne 1. zari

2009
23. ICT plan na obdobi 2009/2010
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24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.
54.

55.

56.

57.

Minimalni preventivni program — skolni rok 2009/2010 ze zati 2009

Rocni plan 2009/2010 spoluprdce ZS Lesonice a MS Petrovice ze dne 15. zaii 2009
Uvadeéci program ze dne 12. zari 2009

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ze dne 8. listopadu
2009

Knihy urazu vedené od 1. zafi 1995 a od 1. zati 2009

R 36-01 Vykaz o urazovosti deéti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zaznam o urazu (ditéte, Zdka studenta) ve Skolnim roce 2008/2009 (1 kus)

Skolni Fad ze dne 1. zaii 2009

Organizacni 7ad ze dne 1. zati 2009

Jmenovani teditelky Skoly do funkce ze dne 29. ¢ervna 2009, ¢.j. H-72/9 s G¢innosti od
1. srpna 2009

Vyrocni zprava za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ze dne 1. 9. 2007

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008

Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008 ze dne 13. ledna 2009

Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2009 ze dne 13. ledna 2010

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 23. inora 2008

Nepriitokové dotace vedené v ucetnictvi na SU 348 ze dne 10. ledna 2008

Hlavni kniha analyticka za rok 2007 tisk ze dne 13. tinora 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 10. prosince 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim ze dne 12. ledna 2009

Hlavni kniha analyticka za rok 2008 tisk ze dne 13. tinora 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2008)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009 ze dne 17. ledna 2010

Hlavni kniha analyticka za rok 2009 tisk ze dne 18. bfezna 2010

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 11. ledna 2010

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2009)
Rozpoctova zména ¢. 360 JMK 160 994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (SIPVZ — 20.000
Kc) UZ 33245

Oznameni o poukazani financnich prostredki ¢. j. JMK 160 994/2007 ze dne
7. prosince 2007

Komentar ucelové dotaci ze dne 10. ledna 2008

Vypis periodicky z bézného uctu — 10. prosince 2007 (prideéleni dotace SIPVZ 20.000
K¢)

Faktura ¢. 270100125 ze dne 14. prosince 2007 (faktura od firmy MARO Computers za
pocitac¢ Maro Office, Maro Home, Windows Wista pro — 23.597,- K¢)

Predkontace ucetniho dokladu ze dne 18. prosince 2007 — zauctovani nakupu pocitace
na ucet 028 Drobny dlouhodoby a nakupu licence Windows Wista na ucet 018 Drobny
dlouhodoby nehmotny majetek (véetné vsech podpisu vnitini financni kontroly)
Organizacni rad sSkoly Vnitini kontrolni systéem — smérnice pro rok 2007 (ptikazce
operace — fteditel Skoly, slou¢ena funkce spradvce rozpoctu a hlavni ucetni — ucetni
Skoly)



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Eva Sefrankova B, Sefrankova, Vr........oooiiiiiiiiiee
Ing. Jiti Koc . J.Koc, Viree o

V Brné dne 23. dubna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lesonicich dne ...30. dubna 2010...........

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Emilie Macova



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

17.5.2010 Pripominky nebyly podany.






