Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-95/08-08

Nizev Skoly: Sti‘edni Skola pravni a Vys$$i odborna $kola
pravni, s.r.o.

Adresa: Dr. Milady Horakové 447/60, 460 01 Liberec 7

Identifikator: 600 010 546

IC: 25025970

Misto inspekce: Dr. Milady Horakové 447/60, Liberec 7
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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Stredni Skolou
pravni a Vys$i odbornou Skolou pravni, s.r.o., podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisti se zaméfenim na vzdélavaci
oblasti

e (Clovek a spolecnost — spolecenskovédni vzdélavani
e clovek a ptiroda — ptirodovédné vzdélavani
e matematika — matematickd gramotnost

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Stiedni Skola pravni a Vyssi odbornd Skola pravni, s.r.o. (dale jen skola) byla v roce 1997
zaloZzena dvéma fyzickymi osobami. Oba jeji zakladatelé stile plisobi jako jednatelé
spole¢nosti s ru¢enim omezenym a také jako feditel skoly a jeho zastupkyné skolu vedou.

V souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni Skola ve skolnim roce 2007/2008 vyucuje nasledujici obory:

68-41-M/003 Préavni ¢innost se zaméfenim pravné socidlnim, studium denni,
délka studia 4 roky

68-41-M/003 Pravni ¢innost se zamétfenim pravné ekonomickym, studium denni,
délka studia 4 roky

68-41-N/004 Pravni ¢innost se zaméfenim pravné ekonomickym, studium denni,
délka studia 3 roky



75-41-N/002 Socialni prace, studium denni, délka studia 3 roky

V dobé inspekce Skolu navstévovalo celkem 309 zakl ve dvanacti tfidach Ctyfletého studia
(Stfedni Skola pravni) a 145 studentdi v jedendcti studijnich skupinach tfiletého studia
(Vyssi odborna Skola pravni). Povolena kapacita Skoly zakl byla vyuzita na 58,2 %.

Soucasni zaci a studenti Skoly jsou nejen z Libereckého kraje, ale také hlavné z kraja
Kréalovehradeckého a Stfedoceského.

Nasledujici tidaje v této inspekéni zpravé se netykaji zaka a ucitelt Vyssi odborné Skoly
pravni.

Udaje zapisované v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni jsou v souladu se skutecnosti.

II. Ekonomické udaje

Ucelové dotace (v K¢&) 2005 2006 2007
Dotace pro soukromé Skoly 11.878.330 13.908.724 14.916.307
- 7 toho platy 8.364.085 9.194.694 10.434.068

OPPP 264.060 367.670 337.740

odvody 2.910.973 3.312.512 3.733.069

ONIV 339.212 1.033.818 411.430
Ugelova dotace SIPVZ 27.846 0 0
Projekty romské komunity 23.145 17.700 16.700
C e 1k e m dotace ze SR 11.929.321 13.926.424 14.933.007
Piepoctené pocty zakl 444 452 464
Dotace na jednoho Zaka 26.868 30.811 32.183

Tabulka poskytnuti vSech druhii ucelovych dotaci ze statniho rozpoctu
(uvedené ekonomicke udaje se tykaji vsech zaku skoly)

V roce 2005 byla Skole ptide€lena ze statniho rozpoctu (SR) Céstka 27.846,- K¢ na statni
informaéni politiku ve vzdélavani (SIPVZ). Byla plné vyCerpana na financovani
konektivity.

Dalsi finan¢ni prostiedky ze SR na projekty romské komunity ziskala Skola v letech 2005,
2006 a 2007. Tyto ucelové dotace byly v letech 2006 a 2007 na stanoveny ucel vycerpany
a za rok 2005 bylo vraceno 455,- K¢.

Vzdy na konci kazdého kalendainiho roku byla v rdmci financniho vypotadani provedena
prislusna vratka. Dle ptedlozenych bankovnich vypisii bylo potvrzeno, Ze za rok 2005 bylo
vraceno 19.184,- K¢, za rok 2006 byla vracena c¢astka 20.788,- K¢ a za rok 2007 bylo
odvedeno 21.092,- K¢.

Od roku 2005 do roku 2007 se celkové dotace ze statniho rozpoc¢tu zvySuji v ndvaznosti na
vyssi pocet vykonovych jednotek (pocet zakil). Meziro¢ni nartst celkové rocni dotace na
jednoho zaka v roce 2007 oproti roku 2006 ¢ini 1.372,- K&, zatimco stejny nardst dotace na
jednoho zaka v roce 2006 oproti predchozimu roku ¢inil 3.943,- K¢.

Nartist dotace pro soukromé Skoly na jednoho zdka vroce 2007 oproti pifedchozimu
kalendarnimu roku ¢ini 1.376,- K¢&. Opét vyraznéjsi je narist této dotace pro soukromé
Skoly na jednoho zdka v roce 2006 oproti stejnému podilu vroce 2005, a to v Castce

4.018,- K¢.

Provétenim bylo zjisténo, Ze Skola Cerpala prostiedky ze statniho rozpoctu spravné a na
stanoveny ucel a v pfipadé nedoCerpani téchto statnich financ¢nich prostfedkii bylo
postupovano v souladu s ptedpisy v rdmci finan¢niho vyporadéani za ptislusny kalendéini
rok.



Vyvoj poskytnutych financénich prostiedkii statniho rozpoctu na jednotku vykonu za
sledované obdobi vykazuje bezrizikovy stav.

I11. Hodnoceni §koly

III. 1 Vedeni $koly a partnerstvi

Skolni vzdé&lavaci program (dale jen SVP) $kola zatim zpracovany nema, protoZe pro
obory vyucované ve skole jesté nebyl vydan ramcovy vzdelavaci program. Prace na tvorbé
SVP vsak jiz byly zahajeny, koordinatorka SVP se v piipravné fazi soustfed’uje na
koncepci dokumentu a ucitelé v pfedmétovych komisich pfipravuji vzdélavaci obsah
jednotlivych pfedmétli. Soucasnd vyuka probihd plné v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty.

Koncepce rozvoje Skoly navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky i Libereckého kraje. Konkrétni cile vzdélavani jsou ve shodé
s ndrodnimi 1 krajskymi strategickymi prioritami. Planovani Skoly je systematické, je
v souladu s realnymi podminkami Skoly a vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu. Na
zpracovani koncepcéniho zdméru rozvoje Skoly se podili Skolskd rada a zadmér je
projednavan s pedagogickou radou. Vedeni Skoly své strategie a plany prib&zné hodnoti
a inovuje, analyza a hodnoceni dosazené¢ho stavu vytvéieji G¢innou zpétnou vazbu pro
dalsi Cinnost. O svych strategickych zamérech vedeni Skoly informuje pedagogickou
iSkolskou radu a také zdky 1 jejich rodiCe. Strategie Skoly je jasnd a srozumitelnad,
stanovuje priority vedouci ke zlepSeni pribéhu a vysledkti vzdélavani.

Jiz n€kolik let zavedend organizacni struktura i rozdéleni kompetenci a odpovédnosti
v fizeni Skoly jsou funkéni a umoziuji plnou realizaci ucebnich osnov. Pro vSechny
zaméstnance Skoly je vydan pracovni fad s pracovnimi néplnémi. Povinnosti, pravomoci
a ukoly pracovnikd jsou v organizacni struktufe Skoly jasné vymezeny. Informace
o prub¢hu, podminkach a vysledcich vzdélavani jsou systematicky vyhodnocovany.
Vysledkem porad organti Skoly jsou konkrétni zavéry, navrhy a opatfeni. Soucasné
moznosti prostiedkd informacnich a komunikacnich technologii (elektronickd posta,
webové stranky) jsou v informacni systému skoly vhodné vyuzity. Vedeni Skoly reaguje na
podnéty a piipominky Skolské rady a dalSich partnert a vyuziva je.

Od pocatku své existence ma Skola vytvoreny systém hodnoceni a fizeni kvality zaloZeny
na osobni odpovédnosti zaméstnancli. Ve zpracovaném vlastnim hodnoceni, které probiha
ve dvouletém cyklu, jsou uvedeny kratkodobé i dlouhodobé cile a také rizika pro Skolu,
vyucujici, zaky 1 jejich rodie. Vycet prilezitosti pro pusobeni Skoly je piehledem
moznosti, jak fesit a zlepSit situaci v riznych oblastech ¢innosti Skoly. Vlastni hodnoceni
bylo projednano s pedagogickou radou a slouzi jako podklad pro vyro¢ni zpravu o ¢innosti
Skoly. Kontrolni systém je efektivni, konkrétni kontrolni cinnost pfispiva
k bezproblémovému chodu S$koly. Provadénd pravidelna analyza a vyhodnocovéni
informaci vytvafeji u¢innou zpétnou vazbu.

Partnerstvi s rodic¢i a dal§imi subjekty dava Skole moznost ziskani informaci pro jeji dalsi
¢innost. Na zaklad€ spoluprace s partnery piijima vedeni Skoly opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani. Rodi¢liim jsou poskytovany informace o uspéSnosti zakil ve vzdelavani
klasickym zplisobem dvakrat ro¢né formou schizek, ptipadné pisemné. Mimotadné situace
jsou fedeny bezodkladné pti navitéve rodide ve Skole. Skolska rada jako partner $koly plni
povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Spoluprace s partnery smétfuje ke zkvalitnéni
vzdélavani.

Oblast Cinnosti vedeni Skoly a zpiisob Fizeni provozu Skoly je na standardni urovni a bez
rizik.



III. 2 Predpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Pedagogicky sbor Skoly tvofeny tficeti zenami a osmi muZi je stabilizovany, piisobi v ném
pouze dva externisté. Osm pedagogli nespliiuje podminky odborné kvalifikace pro
vykonavanou piimou pedagogickou &innost. Skola situaci fesi v ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP), v letosnim Skolnim roce studuji dva pedagogové.
V planu DVPP kromé ziskavani potfebné odborné kvalifikace Skola preferuje ucast ve
specializacnich kurzech a rozSifujicim studiu tak, aby ucitelé byli v kontaktu s aktualnimi
vyvojovymi trendy a zmé&nami, které ndsledné prezentuji ve vyuce.

Skola podporuje rozvoj odbornosti pedagogti, priority vidi v ekonomii, pravu, jazykovém
vzdélavani a praci s informacnimi technologiemi. Vedeni Skoly zdlraziuje ulohu vhodné
motivace ulitelll vedouci k aktivni ptipravé a kvalitnim vysledkim vychovné-vzdélavaciho
procesu, vnima a respektuje ndzor zamestnancl, podporuje fungovani vnitiniho dialogu
a smetuje ke zkvalitilovani klimatu Skoly.

Vyuka probiha v 21 u¢ebnach véetné 19 odbornych v rozsahlém objektu, ktery je postupné
upravovan a rekonstruovan. Nabizi zdkim volné oteviené prostory pro odpocinek
a relaxaci, studium o pfestavkach i ve volnych hodinach.

Zaci jsou prokazatelnym zpiisobem seznamovani s bezpe¢nosti a ochranou zdravi (BOZ)
pii vyucovani a dalSich akcich potddanych Skolou. Je pro né€ organizovan lyzaisky vycvik,
sportovné-turisticky pobyt v ptirodé, zacastiuji se sportovnich soutézi. Vychovny poradce,
ucitelé psychologie a télesné vychovy organizuji prednaSky na téma Sikana, drogy,
partnerské vztahy aj. Zaci jsou zapojovani do projekti (napt. adopce na dalku),
spolupracuji s azylovym domem a diagnostickym tustavem. Skola provedla dotaznikové
Setfeni socialniho klimatu, s jehoz vysledky dale pracuje v u¢ebné socialnich her. Zaci
mohou své problémy fesit s vychovnym poradcem, ktery zprosttedkovava individudlni
konzultace na odbornych pracovistich a vazbu na linku davéry.

Skola monitoruje a vyhodnocuje rizika, provadi prevenci v oblasti BOZ a podporuje trvaly
zdravy vyvoj zakli. Do vyuky jsou zaClenovana témata smétujici k utvaieni zdravého
zivotniho stylu. Neni vytvofen plan primarni prevence, problematice socialné-
patologickych jevli se vSak vénuje vychovny poradce. Preventivni strategie Skoly
umoziluje predchazet vzniku socidlné-patologickych jevi a Sikané.

Pfijimaci tizeni pro Skolni rok 2007/2008 probéhlo ve dvou kolech formou pfijimaci
zkousky. Zaci absolvovali bodovany test z Seského jazyka a matematiky, bylo piihlédnuto
k jejich prospéchu na zakladni Skole a vystupnimu hodnoceni. Ke studiu ve tfech tfidach
dvou oborii nastoupilo 86 Zakd. Informovanost uchazecli o studium je zajiStovana na
webovych strankadch Skoly, vydanim informacnich letdkl, pfeddvanim informaci na
burzach Skol a vystavach. Pfi organizovani pfijimani ke vzdélavani ve stfedni Skole jsou
dodrZzovana zdkonnad ustanoveni, jednotnd kritéria jsou zvefejiiovéana, feditel Skoly
respektuje zasadu rovného pfistupu ke vzdélani. Vstiicné je pfistupovano k zajiSténi
pomoci zakiim s prospéchovymi problémy a pti zméné vzdélavaciho programu.

Zjistény stav v oblasti predpokladii pro naplnéni obsahu vzdélavani Ize hodnotit jako
standardni.

III. 3 Priibéh a vysledky vzdélavani

Vytvoiené pracovni podminky pro pedagogické pracovniky jsou na dobré urovni. Skole se
dafi vytvaret pro zaky a ucitele priznivé socidlni, emocionalni i pracovni klima zalozené
na u¢inné motivaci a spolupraci. Vnitini prostfedi Skoly se pozitivné projevuje ve
vysledcich vzdélavani. V navstivenych vyucovacich jednotkdch bylo patrné, Ze vétSina
zaku citi sounalezitost se Skolou a jsou v ni spokojeni.



Vyuka probihala vétSinou v podnétném pracovnim prostiedi. Materidlni zakladna Skoly je
funk¢ni, jeji zlepSovani planovité. Ve skole jsou zakiim bézné dostupné rizné informacni
zdroje, zejména odbornd literatura, casopisy a internet. Pfipadnd rizika v oblasti
materidlnich podminek projednava teditel Skoly s pedagogickou radou, seznamuje s nimi
dalsi pracovniky a ve spolupraci s nimi se je snazi minimalizovat.

Vyuzivani materidlnich podminek Skoly pozitivné ovliviiuje vzdélavani. Ve sledovanych
hodinach vSak schazela vétsi mira aktivniho a samostatného vyuzivani materialnich zdroja
zaky. Ve vyuce vé€tSiny hospitovanych predméti Zaci vibec nepouzivali ucebnice
a spektrum vyuZzivanych informacnich zdroji bylo velmi uzké. Celkova troven
materidlniho vybaveni Skoly a jeho realného finan¢niho zabezpeceni je standardni.

Vydany Skolni fad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zdki a jejich
zakonnych zastupct ve Skole a obsahuje dal$i ustanoveni v souladu s pravnim ptedpisem,
byl schvélen Skolskou radou. Soucasti Skolniho fadu jsou zietelné¢ formulovana pravidla
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki. Zaci a jejich zdkonni zastupci byli s pravidly
hodnoceni seznameni, pravidla byla ve sledované vyuce dodrzovana. Systém hodnoceni
podporuje jeho formativni funkci. V pritbéhu hospitaci vSak Zaci nebyli cilen¢ vedeni
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Ve Skole je nastaven standard pisemnych
¢tvrtletnich praci, které pisi Zaci témet ze vSech predméti. Jejich vysledky slouzi uciteltim,
pfedmétovym komisim, vedeni Skoly a rodicim k okamzité zpétné vazb& o pribéhu
vzdélavani, k analyzdm a predev§im jako podklad pro opatieni pfijimand ke zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu.

Ve skole se nevzdélava zadny zak podle individualniho vzdélavaciho planu ani zak nadany
ve smyslu pravniho piedpisu. U identifikovanych zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami prevazuji vyvojové poruchy uceni. Talentovani jedinci zpracovéavaji tkoly nad
béZzny ramec ¢innosti tfidy, jsou zapojovani do prace v projektech. V praci s talenty a zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami Skola uplatiiuje individudlni pfistup. Reaguje na
potieby zakil vytvarenim vhodnych podminek.

Vedeni skoly, pedagogicka rada, vychovny poradce, tiidni ucitelé a uclitelé sleduji miru
uspésSnosti zakl v celém vzdélavacim cyklu. Pfi proveéfovani znalosti zaki ¢tvrtych ro¢nikh
$kola dlouhodobé& spolupracuje s UIV a CERMAT. Hlavni pii¢iny selhavani zakd jsou
monitorovany, vedeni Skoly operativné informuje zdkonné zastupce nezletilych Zaka
a spole¢né s nimi hled4 opatieni k népravé. Skola ma stanovenou strategii na podporu
uspésnosti zakda.

Pribéh a vysledky vidélavani jsou na standardni tirovni.

III. 4 Spolecenské védy, prirodni védy a matematika

Pii sledovani predméti spoleéenskovédnich, ptirodovédnych a matematiky provedla Ceské
$kolni inspekce (CSI) 12 hospitaci u sedmi vyucujicich ve tiidach 1. a 2. ro¢niku.
Hospitované predméty déjepis, psychologie, biologie, zemépis ani matematika nepatii
mezi profilové predméty Ctyfletého denniho studia. Davaji vSak zdkiim mozZnost pochopit
svét a jevy v SirSich souvislostech a pouzit ziskané znalosti v jinych pfedmétech a dalSich
ro¢nicich studia.

Hodinové dotace vSech pfedmétli jsou v souladu se schvalenym ucebnim planem. VSichni
navstiveni vyucujici splituji podminky odborné kvalifikace. Pievladala klasickéd frontalni
vyuka s men$i mirou vyuziti pomiicek. Kromé jednoho momentu nebyli Zaci vedeni ke
spolupraci ve dvojicich nebo ve skupiné. Vyraznym pozitivem byla piijemnd, vstiicna
pracovni atmosféra a patrny ptatelsky vztah mezi uciteli a Zaky.



V hospitovanych  hodindch  spolecenskovédnich pfedméti byly dobfe vyuzity
mezipfedmétové vztahy, vztahy k uméni a kultufe. Objevilo se propojeni s praxi, velmi
dobrou urovent méla hodina psychologie, kde byly zatazeny i prvky vychovy k aktivnimu
uceni. Vystupy vlastni prace zakd byly vyuzity v hodindch déjepisu. Pedagogové
minimalné rozvijeli kultivovanou komunikaci zakt v matefském jazyce a samostatnost pti
praci s informacemi. CSI postradala vyuziti audiovizualni techniky, informaénich
technologii a prace s informacnimi zdroji. Chybéla variabilnéjsi organizace vyuky, snaha o
vnitini diferenciaci a uplatnéni kritického mysleni.

Hodinové dotace ptirodovédnych predméti umoznuji pteddni pouze zdkladnich poznatkl
z biologie a zemépisu. Ucitelé vhodné vyuZzivali svych dlouholetych zkuSenosti a ptehledu
v oboru k tomu, aby Zaklim zajimavym zptisobem pfiblizili problematiku svych predméti.
V piipadé vyuky biologie realizované v ucebné s dataprojektorem byl ucelné¢ vyuzit
prezentacni program piipraveny vyucujici ptimo k probiranému tématu. Probirand fakta
v zem&pisu byla uvadéna v souvislostech k jinym pfedmétim a vztazich k sou¢asnému
déni ve svéte a byla podpofena praci s mapami.

Ve sledovanych hodindch matematiky velmi dobie piisobilo podnétné pracovni prostiredi
specializované ucebny, které podporuje rozvoj osobnosti zdka a pfispivd k popularizaci
pfedmétu. Pii prevazujici frontdlni vyuce s vyuzitim tradi¢nich pomticek se nedafilo vzdy
aktivizovat vSechny zaky. Prevladalo diktovani Uloh, Zaci nepracovali s ucebnicemi
a mnohdy ani s jinymi zdroji informaci. Jedna vyucujic méla pro Zaky peclivé pifipravené
namnozené podklady, které wumoznily zafadit promysSlenou samostatnou praci
s individuélni zpétnou vazbou. V jiné vyucovaci jednotce se dobie uplatnila i¢inna tvodni
motivace aktualizaci u¢iva. Navstivené hodiny se vyznac¢ovaly pomérné pomalym tempem
vyuky pfizptisobenym slabsim zdklm, vnitini diferenciace se neuplatnila. Velmi maly
prostor byl vénovan rozvoji komunikaénch dovednosti zZakli. Pouze v ramci dvouhodinové
vyudovaci jednotky méla CSI moznost sledovat diskuzi Zakdi o zptisobech a metodach
feSeni uloh.

Vysledky vzdélavani jsou kromé dil¢iho testovani formou desetiminutovek a pravidelnych
Ctvrtletnich praci zjiStovany 1 komerénimi soubory test Scio, které dokazi sledovat i tzv.
pfidanou hodnotu. Zaci se Giastni b&znych matematickych soutézi, jejich kombina&ni
schopnosti posiluji ve Skole pfipravované soutéze, napt. v sudoku. Pro piipravu zakh
k maturité nebo na pfijimaci zkouSky na vysoké Skoly je organizovana individualni vyuka.
Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech jsou na standardni
urovni,

Zavérecné hodnoceni:

PiedloZené dokumenty ovéiujici vznik Skoly a udaje v nich uvedené jsou v souladu se
skutecnosti.

Prace vedeni Skoly je koncepCni, iizeni pedagogického procesu je velmi dobré. Vystupy
vlastniho hodnoceni jsou vyuZivany ke zvySovani kvality vzdélavani.

Persondlni podminky umoZiiuji realizaci ucebnich osnov a kvalitni vzdélivani Zdkii.
Castecnym rizikem je chybéjici odborna kvalifikace nékterych ucitelit.

Materidalni podminky jsou na béiné urovni srovnatelnych Skol.

Vzdélavani Zakii probiha podle platnych ucebnich dokumentii.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani poskytované Skolou jsou na standardni tirovni.



Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,
rizika jsou kriticka
nebo nepripustna

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna
nebo okrajova

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit
jako priklady dobré
praxe

Podpramérny stav

Pramérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi
(tato varianta se
nepouzije pro celkové
hodnoceni skoly)

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N

— =0 %0 N

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

21

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym obchodnim soudem v Usti nad

Labem, oddil C, ¢islo vlozky 12822 ze dne 26. zati 1997

Spoletenskd smlouva o zaloZzeni obchodni spole¢nosti na uzemi CR ve formé
spole¢nosti s ru¢enim omezenym ze dne 1. fijna 2005

Aktualizace zfizovaci listiny k datu 1. ¥ijna 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich o pravnické osobé
s ndzvem Pravni akademie a Vy$$i odborné Skola pravni, s.r.o. ¢j. 32 488/2005-21
ze dne 16. prosince 2005 s u¢innosti od 1. ledna 2006

Jmenovani Ing. Josef Honzejka do funkce feditele Skoly valnou hromadou
spole¢nikil dne 26. zati 1997

Ucebni dokumenty pro studijni obor 68-41-M/003 Pravni ¢innost schvalené
MSMT dne 15. &ervna 2001 pod &. 19 562/2001-23 s platnosti od 1. zaii 2001
,ucebné vychovny plan 2007/2008% ze dne 1. zati 2007

,.-nformace ke Skolnimu roku 2007/2008, nedatovano

,Dlouhodoby zdmér rozvoje vzdélavani® ze dne 1. zari 2007

. »,Provozni tad skoly* ze dne 1. zaii 2007
.,,Pracovni fad a napli prace pro pedagogické pracovniky, pro nepedagogické

pracovniky, pro vedeni Skoly. Platovy ptedpis* ze dne 1. zaii 2007

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2007/2008

Skolni ¥4d ze dne 1. zati 2007

»smernice feditele Skoly k pfijimacimu fizeni ke studiu na Stfedni Skole pravni‘ ze
dne 29. biezna 2006

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 5. fijna 2007
Vykazy o vyssi odborné skole S 10-01 k 30.9.2007, k 30.9 2006, k 30.9.2005
Vykazy o stiedni Skole S 8-01 k 30.9.2007, k 30.9 2006

Vykaz o gymnéziu — stfedni odborné skole S 7-01 k 30.9.2005

Vykazy o ¢Cinnosti zafizeni Skolnitho stravovani Z 17-01k 31.10.2007,
k 31.10.2006, k 31.10.2005

Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

. Zapisy z jednani skolské rady v roce 2006 a 2007
22.
23.
24.
25.

Zapisy z jednani predmétovych komisi

Ttidni knihy vSech tfid sttedniho vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008
Ttidni vykazy vSech tid stfedniho vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008
Namatkové vybrané studijni prikazy zaka




26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,
46.

47.

,»Vlastni hodnoceni skoly* ze dne 1. zaii 2007

,»Vlastni hodnoceni skoly* ze dne 1. zaii 2006

,»Sebehodnotici zprava“ ze dne 23. kvétna 2005

,Dlouhodoby zdmér rozvoje vzdélavani® ze dne 1. zaii 2007

,,Plan kontrolni ¢innosti, plan preventivni ¢innosti 2007/2008% ze dne 1. zati 2007
,Persondlni zajisténi vzdélavacich programt, ostatni pedagogické a odborné
aktivity zaméstnanct, dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci®, nedatovano,
podepsano feditelem Skoly

Finan¢ni vypotfddani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym
zafizenim v kalendafnim roce 2007 — ¢ast A ze dne 4. ledna.2008

Piehled vyuziti dotaci v roce 2007 — Podpora romskych zaki stiednich skol ze
dne 3. ledna 2008

Poskytnuti dotace vramci rozvojového programu ve vzdélavani ze dne
20. listopadu 2007

Vyuctovani dotace pro soukromé skoly za rok 2007 ze dne 15. ledna.2008
Metodicky pokyn k finan¢nimu vypotfadani dotaci poskytnutych soukromym
$kolam a $kolskym zafizenim v roce 2007 z OSMTS Krajského titadu LK
Finan¢ni vypotfddani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym
zafizenim ze statniho rozpoctu podle § 6 odst.1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb.
v kalendéinim roce 2006

Vyuctovani dotace pro soukromé Skoly za rok 2006 ze dne 15. ledna 2007

Piehled vyuziti dotaci v roce 2006 — Podpora romskych zakt stfednich Skol ze dne
5. ledna.2007

Bankovni vypis z béZzného uctu ze dne 3. ledna 2007

Finan¢ni vypotfddani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym
zafizenim ze statniho rozpoctu podle § 6 odst.1 vyhlasky 551/2004 Sb. ze dne
10. ledna.2006

Vyuctovani dotace soukromym Skoldm za kalendaini rok 2005 ze dne 12. ledna
2006

Bankovni vypisu z béZného ctu ze dne 4. ledna.2006 a 6. ledna.2006

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2005 na financovani konektivity

Danové piiznani za roky 2005, 2006, 2007

,»Vyroéni zprava o Stfedni Skole pravni a Vyssi odborné Skole pravni, s.r.o. za
Skolni rok 2006/2007* ze dne 30. zati 2007

Webové stranky Skoly na adrese http:/www.prak.cz


http://soso.liberec.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Pavel Prochéazka Pavel Prochéazka v.r.
Ing. Milena Bornova Milena Bornova v.r.
Mgr. Iva Kvizova Iva Kvizova v.r.
Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Josef Honzejk, feditel Skoly Josef Honzejk v.r.
Liberec 14. 04. 2008
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