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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly s pravnimi pfedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani zakh v oblasti Vychovy ke zdravi (ddle VZ) a v oblasti
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (dale EVVO)

Cil inspekéni Cinnosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani v zékladni Skole podle
ptisluSnych vzdélavacich programd.

Zjistit a zhodnotit naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) zakladni $koly
a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale RVP ZV).

Zjistit a analyzovat stav napliiovani statni politiky v oblasti VZ a zjistit a analyzovat
informace o vzdélavani zakt v oblasti EVVO v zékladni Skole.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zékladni Skola Odry, Pohotska 8, pfispévkova organizace
(déle jen skola) je Mésto Odry. Pravnicka osoba vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.

Zakladni Skola Odry, Pohoiska 8 je uplna méstska Skola s deviti postupnymi rocniky,
umisténa v klidné Casti mesta. V dobé inspekce navstévovalo Skolu 292 zakt. V tomto
Skolnim roce ma $kola na prvnim stupni 6 tfid, na druhém stupni 7 tiid.

Zaci 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. a 9. ro¢niku se vzdélavali podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (ddle SVP ZV) s motivaénim nazvem ,.Skola pro
zivot®, zaci 5. roéniku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Ve Skole pracuji také
tf1 specialni tfidy, které navstévuje 16 zaka. Ve dvou praktickych tfidach probihd vyuka
podle SVP pro zaky s lehkym mentalnim postizenim (déle SVP LM) a v jedné tiidé podle
vzdélavaciho programu pro pomocné skoly.

Komplex Skolnich budov tvofi propojené pavilony. Materialné-technické zatizeni Skoly je
na velmi dobré urovni. Ucebny jsou vybaveny ergonomickym ndbytkem, keramickymi
tabulemi. Skola ma dvé dobfe zatizené pocitacové ucebny, multimedialni u¢ebnu, dvé
interaktivni tabule, specidlni pracovny pro vyuku fyziky, chemie, ptirodopisu, hudebnu,
dve jazykové ucebny, dilnu, cviénou kuchyn, velkou a malou télocvi¢nu, venkovni hfisté
s béZeckou drahou a doskoistém. Zaci maji dostatedny pocet ulebnic, pomiicek
i vyukovych materialii. Skole byl schvalen projekt na rekonstrukci specidlnich tiid. Od
zacatku druhého pololeti tohoto Skolniho roku miZe Skola zadit k tomuto ucelu Cerpat
finance.

V uplynulych ttech letech se pocetni stav pedagogického sboru vyrazné neménil. Doslo
k persondlnim zméndm na mistech feditele Skoly a zastupce feditele. Kvalifikovany
pedagogicky sbor je vcelku stabilni.

Skola systematicky pokratuje v napliiovani svych koncepénich zaméri. Vzdélavaci
programy dopliiuje nabidkou 8kolnich imimoskolnich aktivit pro zaky. Skola
neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zékladé¢ ekonomickych ukazatell
za roky 2007 az 2009. Kapacita $koly byla stanovena na 520 zakd. Primérnd naplnénost
Skoly byla v hodnoceném obdobi 66 % a méla klesajici tendenci.

Skola hospodafila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu
a z rozpoctu ztizovatele. Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich
Skoly €inil v priméru 73 %. Poskytnuté finanéni prostiedky statniho rozpoctu Skola
pouzila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, ucebnice, ucebni pomiicky,
zakladni Skolni potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Vydaje na platy zaméstnanci byly v hodnoceném obdobi plné¢ hrazeny ze statniho
rozpoctu. Celkové vydaje na ucebnice, u¢ebni pomucky a zakladni Skolni potifeby byly
nejvyssi v roce 2008. Naopak podil statniho rozpoctu na téchto vydajich byl v roce 2008
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hrazeny ze statniho rozpoctu, byly nejvyssi v roce 2007.



Mimo dotace ze statniho rozpoc€tu na piimé ndklady na vzdélavani obdrzela Skola
ze statniho rozpoctu v roce 2007 ucelové finanéni prostfedky na statni informacni politiku
ve vzdélavani a v roce 2008 ucelové finanéni prostfedky na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platd amotivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. V roce 2009 Skola obdrzela
ze statniho rozpoétu ucelové finanéni prostiedky na rozvojové programy ,Skolni
vybaveni pro zéky 1.roc¢niku zakladniho vzdélavani®, ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki s ohledem na kvalitu jejich
prace®, ,Posileni turovné¢ odménovani nepedagogickych pracovniki“ a ,Hustota
a specifika®. Poskytnuté finan¢ni prostfedky Skola cerpala v souladu s Gcelem poskytnuti
a se stanovenymi cili programti.

Meésto Odry ve sledovaném obdobi poskytlo Skole Gcelové dotace na akce pro zaky Skoly
ana vybaveni uceben. V hodnoceném obdobi Skola pofidila z investi¢nich prostiedkt
interaktivni tabuli, vybudovala multimedidlni u¢ebnu a zakoupila kotel do skolni jidelny.
Ziizovatel poskytl finan¢ni prostiedky na potizeni ¢ipové ¢tecky do Skolni jidelny.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani je v souladu s ptisluSnymi
pravnimi predpisy. Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce a postupu pii pfijiméani ke
vzdélavani zplisobem dostupnym vSem zdkonnym zastupclim déti. Vytvaii rovné
podminky pro pfijimani vSech uchazecii a svou ¢innosti minimalizuje socialni, zdravotni
a bezpec€nostni bariéry. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky vydava skola na zdkladé
vyjadteni odbornych pracovist’ a zddosti rodict.

Skolni matriku vede v elektronické podobé i v podobé katalogovych listd s p¥ilohami a ta
obsahuje vSechny potifebné udaje. Ureny pracovnik provadi pribézné zmény a doplnéni
a predava udaje ze Skolni matriky.

Skola zabezpetuje zakim i rodi¢tiim poradenskou &innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve Skole plisobi dvé zkuSené vychovné poradkyné, které sice neabsolvovaly
potiebné kvalifika¢ni studium, ale pribézné se vzdélavaji v ramci DVPP. Jedna vychovna
poradkyné se zamétuje pfedevSim na problematiku 1. stupné a druhd na volbu povoléni.
Spolecné pak pracuji se zaky se specifickymi vzdélavacimi potiebami (koordinuji tvorbu
individualnich vzdélavacich plant a garantuji jejich uplatiovani pii vyuce), vedou
evidenci zakd nadanych a zaki s rizikem netispésnosti. Ridi praci vychovnych komisi
a spolupracuji srodi¢i a zakonnymi zastupci pii feSeni vychovnych a kazenskych
problému zakh. Své zavéry v podobé dil¢ich pisemnych a ustnich zprav piredavaji
k dal§imu postupu metodikovi prevence a informuji ostatni vyucujici a vedeni Skoly.
Metodik prevence ma potiebnou kvalifikaci, studuje vychovné poradenstvi a zapojuje se
velmi aktivné do prace a dal§iho vzdélavani. Na zékladé dotaznikovych Setfeni, besed
a pohovorli monitoruje situaci v oblasti vyskytu Sikany a dalSich socialné patologickych
jevl. Jmenovani pracovnici pracuji systematicky a uzce navzajem spolupracuji. Rozvijeji
spolupréci s dal§imi partnery, ktefi se angazuji v oblasti vychovy a vzdélavani, prevenci
socidln¢ patologickych jevii a volby povolani. Tato spoluprace je s vétSinou partnerti
velmi dobra.



Postupy Skoly pii realizaci pfijimani zakid ke vzdé€lavani jsou funkéni a na poZadované
urovni. Skola poskytuje poradenskou pomoc v zélezitostech vzdélavani a zohlediiuje
vzdélavaci potieby jednotliveil. Vychovné poradenstvi je na velmi dobré urovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidala podminkam, za kterych byla Skola zafazena do
rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni. Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovany podle
pozadavkl Skolského zakona a podle zdsad RVP ZV a piilohy RVP ZV, kterd upravuje
vzdélavani zakt s LMP. Zohlediiuji potfeby a moznosti zdki a redlné podminky
a moznosti $koly. Skola podle vzdélavacich dokumentii plné rozviji a buduje profil Zaka
zakladni $koly. SVP jsou zvefejnény na pfistupném misté $koly. Pozadavky RVP ZV
aRVP ZV LMP jsou napliovany béZnymi metodami prace s vyuZitim modernich
vyu¢ovacich trendii. Skola zagala u¢it podle vlastniho SVP od 1. zaii 2006 na zakladé
povoleni, které vSak nebylo béhem inspekce k dohledani. Tuto moznost vSak dokladoval
stné byvaly feditel $koly, za jehoZ piisobnosti bylo vzdélavani podle SVP zahéjeno.
Inovace vychdzejici z prognostického planovani rozvoje Skoly a z vyhodnocovani
celoro¢niho planovani ¢innosti Skoly byly ze strany vedeni Skoly v jednotlivych oblastech
¢innosti Skoly provadény v dostatecné mite. Ve Zpravée s viastniho hodnoceni skoly za
obdobi Skolnich let 2007 -2009 a v hodnoticim charakteru vyro¢nich zprav o Cinnosti
Skoly byla vedenim Skoly stanovena a nasledn¢ i ucelné¢ vyhodnocena potfebna opatieni
ke zlepSeni prace Skoly, vychézejici z analyzy hlavnich oblasti ¢innosti Skoly. Ve vazbé
na narodni a krajské priority ve vzdélavani byla pfijata opatteni, kterd jsou dlouhodobé
realizovdna zejména v oblastech vyuziti informacnich a komunikacnich technologii,
vyuky cizich jazykua, vychovy ke zdravi, environmentalni vychovy, kurikuldrni reformy
arozvoji klicovych kompetenci zakt. Sebehodnotici zpravy byly ve vztahu k pfijatym
opatfenim vedeni Skoly ke zlepSovani hodnoceného stavu piinosné. Vedeni Skoly
pribézné operativné aktualizuje terminy vyznamnych akci a ¢innosti v provoznim planu
prace Skoly na pftislusny Skolni rok, mésic a tyden. Kvalitu vzdélavani vedeni Skoly
monitoruje dotaznikovymi Setfenimi mezi zaky, rodi¢i a uciteli. Vysledky téchto Setieni
jsou jednim z podkladii k pfijimanym opatienim ke zlepSeni prace Skoly. Na strategickém
planovani, fizeni a vyhodnocovéni ¢innosti vztahujicich se k vychovné vzdélavacimu
procesu byla vedenim Skoly funkéné vyuzivana Cinnost pedagogické rady, povéfenych
specialistli a pfedmétovych komisi.

Reditel §koly, ktery je ve funkci od 1. srpna 2008 spliiuje predpoklady pro vykon funkce
stanovené pravnimi pfedpisy. Plni pravni povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce
a zajistuje ucelné a efektivni vyuZzivani financnich prostiedkid ze statniho rozpoctu.
Vnitini dokumentace $koly podporovala v dostate¢né mife realizaci SVP. V pedagogické
rad¢ byly projednavany zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci
¢innosti zaklt. Podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a pro ¢innost
Skolské rady jsou dostatecné zajiStény.

Nilezitd pozornost je ze strany vedeni §koly vénovana nazoriim zaki koly. Zaci maji
moznost na pravidelnych jednanich Zakovské samospravy s vedenim Skoly projednat
pfipadné pozadavky a pfipominky.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Z 26 pedagogickych pracovnikii Skoly 25 spliuje kvalifika¢ni piredpoklady pro praci na
daném typu $koly. Uvazky jednotlivych vyulujicich jsou sestaveny tak, aby byla co
nejlépe vyuzita odbornost pracovnikli. Vedeni Skoly sleduje personalni rizika a piijima
potiebnéa opatieni ve formé dopliovani pedagogického sboru a aktivni podpory dalsiho
vzdélavani. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) sestavuje
feditel na zaklad¢ stanovenych priorit, aktualni nabidky akci a zajmu pedagogt.
Zacinajicim pedagoglim vytvaii Skola velmi dobré podminky pro adaptaci. Stanoveni
uvadejici ucitelé jim pomdhaji po strdnce metodické 1 odborné, systém vzijemnych
hospitaci zatim funguje jen v omezené mife. Personalni podminky jsou na velmi dobré
urovni.

Skola usiluje o vytvafeni bezpeéného prostiedi a optimalnich piedpokladii pro zdravy
vyvoj déti a zakli. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola odpovidajici pozornost v
dokumentech, pfi vzdélavani i1 pii udrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
pfipadna rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Urazovost zékii v poslednich
ttech letech ma jen mirn€ stoupajici tendenci. Predpokladem ucinného piedchazeni
urazovosti a vyskytu socialné patologickych jevl je také duasledné vedeni zakl
k dodrzovani stanovenych pravidel.

Skola ma predpoklady pro zdarny rozvoj a obnovu materialnich i technickych podminek
pro realizaci SVP. K tomu ji slouzi dostatek vhodnych udeben a pomiicek. K vlastni
realizaci SVP méa odpovidajici mnoZstvi materialnich i finanénich zdrojii ziskanych ze
statniho rozpoctu, od zfizovatele a z ucelovych dotaci. Finanéni prostfedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala v souladu s ucelem, na ktery
byly ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zaka ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich predpisii. Skola naplituje uéebni plany vzdélavani podle schvaleného ugebniho
dokumentu a podle $kolniho vzdélavaciho programu Skola pro Zivot v navaznosti na
ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Disponibilni hodiny vyuzila
z velké Casti k rozSifeni vyuky povinnych piredméti (cviceni z matematiky a ceského
jazyka, praktika spoleCenskovédni a ptirodovédnd a informacni technologie) a k zavedeni
druhého ciziho jazyka.

Vedeni skoly 1 vyucujici podporuji osobnostni rozvoj zaki. V hodinach vyuzivaji rizné
metody a formy prace, ucitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve tfidach mezi zaky
a vyuéujicimi bylo zalozené na vzajemné divéfe. Skola vytvafi pro zaky motivujici
podminky pro jejich vzdélavani a seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové pestra,
vhodna pro zékladni vzdélavani. Pomicky a materidlné technické vybaveni Skoly funkéné
vyuzivaji a umoziuji tak napliiovani vychovnych a vzdélavacich cilii stanovenych v SVP.
V hospitovanych hodindch se Zaci projevovali kultivované a spontanné¢ komunikovali.
Vyucujici podporovali jejich aktivni pfistup k vyuce a vedli je k vyuzivani ziskanych
kompetenci pfi aktivnim feSeni zadanych ukolll béhem tymové i individualni prace. Ve
vyuc€ovacich hodinéch byl patrny i individudlni a diferencovany ptistup k zaktm.
Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt jsou soucasti Skolniho fadu, ktery
vyhovuje Skolskym ptedpisim. Systém hodnoceni je sméfovan k objektivité, zdiraziuje
pozitivni stranky vykonu zaka a ma motiva¢ni charakter. Zaci v prvnim a druhém roéniku



maji sva portfolia. Ucitelé hodnoti Gstn€ 1 pisemné a prospéch zaznamenavaji do zdkovy
dokumentace. Zakonni zéstupci jsou s vysledky prace svych déti pravidelné seznamovani
na tiidnich schiizkach. V piipadé¢ potteby maji moznost po piedchozi domluvé
kontaktovat pedagoga svého ditéte nebo vedeni Skoly. Hodnoceni je podkladem pro
opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Pii pfechodu na vyS$i stupen Zaci nemaji potize s adaptaci a jejich znalosti odpovidaji
vystupiim vymezenym v jejich SVP.

Z4ci se aktivné zapojuji do fady dlouhodobych nebo kratkodobych projektt, na nichz se
$kola podili. Jsou to napiiklad: Kraje Ceské republiky, Mach a Sebestova, Noc ve §kole se
Skolni druzinou, Drakiada, Podpora slepeckého psa. V loniském roce skoncila adopce
indického chlapce na dalku. Také pracuji v jedenacti krouzcich (florbal, sportovni,
basketbal, volejbal, vypocetni technika, keramika, vafeni, vytvarny, anglictina). Diky
témto aktivitdm je vétsi provazanost mezi teorii a praxi ve vychove a vzdélavani zaka.

Partnerstvi

Spoluprace skoly se zakonnymi zastupci nezletilych zaki je na dobré urovni. Zakonni
zastupci zakd 1 Zaci méli mozZnost konzultovat s vyucujicimi vysledky vzdélavani,
spoleéné hledat vhodnou napravu a pomoc. Skola poskytuje rodi¢tim dostatek informaci o
uspésnosti zakl ve vzdélavani na pravidelnych tfidnich schiizkach, formou individuéalnich
konzultaci, na webovych stankach, v informatorech pro rodi¢e a na akcich $koly. Skola
publikuje své aktualni informace v Oderském zpravodaji.

Delegovani zastupci jednotlivych tfid tvoii $kolni samospravu (Zakovsky parlament),
ktera se pravidelné schazi s vedenim 3koly pfi diskuzich o aktualnim déni ve §kole. Skola
tak vytvaii demokratické prostiedi, rozviji u zaka schopnost oteviené, vécné a efektivni
komunikace.

Reditel $koly umozituje $kolské radé piistup k dokumentaci $koly podle piislusnych
ustanoveni $kolského zakona. Skolska rada se aktivné podili na ¢innosti $koly, poméhala
pfi feSeni aktudlnich problémi koly a pii jednani se ziizovatelem. Skola pfijima opatieni
na zéklad€ hodnoceni ziizovatele hlavné ve finan¢ni oblasti.

Bohatou spolupraci Skoly s dal§imi subjekty dokumentovaly razné projekty, kulturni
akce, soutéze, poradani sportovnich kurzli a besed ve spolupréci s riznymi institucemi ve
mesté a kraji, kterych se Zaci Skoly ucastnili.

V poslednich tfech letech Skola podporovala béhem projektu Adopce na dalku Zéka z
Indie. Zaci $koly uskuteénili sbirku na ziskani finanénich prostfedku na podporu vycviku
vodiciho psa pro zrakové postizené.

Ptikladna je 1 spoluprace v oblasti spoleCensko-kulturni a sportovni s Méstskym Uradem
Odry, ZOO Ostrava, Zachrannou stanici pro handicapovana zvifata v BartoSovicich nad
Odrou.

Partnery Skoly jsou i dal$i instituce a organizace, napf. pedagogicko-psychologicka
poradna, specidlné psychologické centrum, Krajské zafizeni pro vzdélavani
pedagogickych pracovniki a informacni centrum v Novém Jic¢ing.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Vychova ke zdravi je soucdsti koncepce rozvoje Skoly a aktudlnich vzdélavacich

programii. Skola priibézné realizuje projekty s tématikou vychovy ke zdravi, na podporu
aktivit v prevenci socidln¢ patologickych jevii a na podporu osobnostné-socialniho



rozvoje. Zaci se zapojuji do viestrannych pohybovych aktivit (plavani, lyzovani, turistika,
rozmanité soutéze se sportovni tématikou a zdjmové sportovni aktivity). Vychova ke
zdravi prostupuje ucivem vétSiny piredmétd. Jako samostatny predmét je ziizena
v devatém rocniku s dotaci jedna hodina tydné. Vyucujici i1 Zaci maji dostatek studijnich
materidlti z oblasti vychovy ke zdravi. Vyucujici organizuji besedy vénované zdravému
zivotnimu stylu. Dalsi védomosti ziskavaji zaci v odbornych casopisech a prostfednictvim
internetu. Tématika podpory zdravi je zahrnuta do akci DVPP. Materialni podminky pro
zdravy rezim odpovidaji potfebam Skoly. Vyucujici se zaméetuji u zaki na zasady zdravé
vyzivy, zésady spravného drzeni téla a osvojeni si spravnych hygienickych navykt.
Vyuzivaji k tomu nejen b&zné hodiny, ale také akce pofddané mimo vyucovani.
Spolupracuji pfitom stfadou organizaci. Ve Skole je zajiStén pitny rezim, mozZnost
raciondlniho stravovani a ve vSech objektech jsou dostupné prostiedky prvni pomoci.
Skola klade diiraz na zdravotni prevenci. Béhem vyuky i p¥i potadani mimoskolnich akei
jsou realizovéana G¢inna opatfeni k prevenci urazl a je zajiSténa piipadna prvni pomoc (ve
Skole je jmenovan zdravotnik, ktery ma uréenu odpovidajici napli prace a spolecné s nim
absolvovalo potiebné Skoleni dalSich pét pedagogl). Se zdsadami prvni pomoci jsou
pravideln€ seznamovani vSichni vyucujici.

Environmentélni vychova probiha podle Programu environmentdlniho vzdeélavani,
vychovy a osvety skoly po cely Skolni rok. Ro¢ni program EVVO pro dany Skolni rok je
realiza¢ni Casti dlouhodobého planovani Skoly v této oblasti. Zpracovavd ho spolu
s ostatnimi vyucujicimi koordinatorka EVVO. PfestoZe zatim neabsolvovala studium pro
koordinatory EVVO, je jeji vychovné-vzdélavaci prace v této oblasti na velmi dobré
Girovni. Zaci se zi&astiuji riznych projektii, soutézi, olympiad a aktivit s piirodovédnou
a environmentalni tématikou, napf. (Den stromii, Den Zemé, Zeleny ostrov, Selmy aj.).
Pedagogové neopomijeji plisobeni na zaky v oblasti ekologizace provozu Skoly (Setieni
energiemi, sbér a tfidéni druhotnych surovin, péfe o zelenn ve tfidach a v okoli Skoly).
V hospitovanych hodinach vyucujici vhodn& zatfazovali s pomoci riznych metod
ekologickou vychovu a ochranu zivotniho prostfedi. Hodiny méli vyborné promyslené.
Vyuzivali i vlastni pfipravené pomicky. Kvalitni pribéh hodin byl vysledkem jejich
dobré piipravy a zkusenosti. Skola ma specialni u¢ebny pro vyuku piirodopisu, chemie
a fyziky. Vyhodou je také umisténi Skoly v okolni relativné neporuSené krajin€, coz
vyuéujici vhodné vyuZivaji k realizaci projekti a exkurzi do CHKO Pood#i. Skola
seznamuje své zaky ve spolupréci s obcanskym ekologickym sdruZenim Vita mimo jiné
také s tématikou globalnich probléma.
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Vysledky vzdélavani zakii na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani zaka Skola pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach
a ve vlastnim hodnoceni. Pfijima opatfeni ke zlepSeni stavu. Dosahuje dlouhodobé
dobrych vysledki v ptijeti zakti na stfedni Skoly. Zajima se o Gspésnost svych absolventti
v dal$im studiu, zejména pfi jejich navstévach ve skole a spole¢nych Skolnich akcich. Ke
srovnani vysledkii vzdélavani s ostatnimi Skolami pravidelné vyuzivd hromadnych
externich testd Kalibro a Scio. Zaci se pravidelnd zapojuji do védomostnich soutézi.
Uspéchem bylo &trnacté misto v kraji v prirodovédné olympiadé. Ve sportovnich
soutézich dosahuji pfednich mist v okresnich i krajskych kolech. Druzstvo chlapcii
obsadilo teti misto na Mistrovstvi Ceské republiky ve volejbale.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zairazeni do rejstiitku Skol a Skolskych zarizeni. Prikladna organizace
vyuky a metodické dovednosti ucitelit podporovaly dovednosti Zakii a piispivaly
k postupnému napliiovdni cilii stanovenych v SVP. Skola si udriuje kvalitni iiroveii
vzdélavani. Oblasti managementu Skoly a strategie planovdani jsou na odpovidajici
urovni.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a prijimd opatieni k jejich minimalizaci. Prdace Skoly v oblasti
bezpecnosti Zaku a zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani je na priimérné
urovni.

Skola pii realizaci SVP vyusivala piidélené finanéni prostiedky v souladu s ticelem, na
ktery byly pridéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném
obdobi hospodaiila, byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii. Management
Skoly zapojil Skolu v oblasti ziskavani dalSich zdroju financovani v hodnoceném obdobi
do nékolika rozvojovych programii.

Skola dodriuje zisady a cile $kolského zikona a umoZiiuje rovnost pristupu ke
vzdélavani, pii prijimani Zakii a realizaci SVP postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Skola svou Cinnosti zajistuje vSestranny rozvoj osobnosti svych #dkii a dodriuje
stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zakii.

Realizovany SVP pro zdkladni vzdélavani je v souladu s pofadavky RVP pro zikladni
vzdélavani.

Oblasti vychovy ke zdravi a environmentdlniho vzdélavani vychovy a osvéty jsou na
velmi dobré urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina Zékladni Skoly Odry, Pohotskd 8, pfispévkova organizace o
vymezeni hlavniho Gc¢elu a pfedmétu Cinnosti organizace vydand Méstskym Ufadem
Odry ze dne 22. 2. 2001

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Odry, Pohoiskd 8, pfispévkova organizace o
vymezeni hlavniho Gc¢elu a pfedmétu ¢innosti organizace vydand Méstskym tradem
Odry ze dne 1. 11. 2009

Dodatek ¢. 1 ke Ztizovaci listin¢ Zékladni Skoly Odry, Pohotska 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 12. biezna 2003

Dodatek ¢. 2 ke Ztizovaci listin¢ Zékladni Skoly Odry, Pohotska 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 1. dubna 2003



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.

Dodatek €. 3 ke Ztizovaci listiné Zakladni Skoly Odry, Pohotska 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 7. 12. 2004

Dodatek ¢. 4 ke Ztizovaci listiné Zakladni Skoly Odry, Pohotska 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 20. 10. 2005

Dodatek €. 5 ke Ztizovaci listiné Zakladni Skoly Odry, Pohotskd 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 22. 2. 2006

Dodatek €. 6 ke Ztizovaci listiné Zakladni Skoly Odry, Pohotska 8 vydany Méstskym
ufadem Odry ze dne 31. 10. 2007

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu oboru vzdélani do
Skolského rejstiiku €.j. 28 250/2007-21 ze dne 2. 1. 2008 s tc¢innosti od 2. 1. 2008
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu do Skolského
rejstiiku feditele Skoly (statutdrniho organu pravnické osoby) a soucasném vymazu
byvalého feditele Skoly a statutarniho orgénu pravnické osoby ze dne 14. 8. 2008
Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje odboru MSMT o stavu poétu
zaku v jednotlivych oborech vzdélavani a formach vzdélavani ze dne 23. 7. 2007
Rozhodnuti MSMT o zapisu do $kolského rejstiiku Oboru vzdélavani dle klasifikace
kmenovych oborii vzdélavani a Rdmcové vzdélavaci programy ze dne 5. 3. 2007
Koncepce rozvoje skoly v letech 2010 — 2014 ze dne 12. 9. 2009

Zprava z vilastniho hodnoceni Skoly za obdobi skolnich let 2007-2009 projednéna
v pedagogické rad¢ 15. 10. 2009

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2006 — 2007 schvalena Skolskou radou
11.10. 2007

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007 — 2008 schvalena Skolskou radou
29.9.2008

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008 — 2009 schvalena Skolskou radou
22.9.2009

Skolni Fad pro Skolni rok 2009 — 2010 platny od 1. 9. 2009 (souéasti jsou Pravidla
hodnoceni a klasifikace zaka)

Pldn prace na skolni rok 2009 — 2010 ZS Odry, Pohorskd 8, pFispévkovd organizace
Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2009/2010

Tematické plany MS, PK 2009/2010

Organizace Skoly a vyuky (prehled krouzku, pocty Zakii ve tridach ve Sk. roce
2009/2010, vyucujici a pocty Zakii ve skupindch jazyki)

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid platné ve Skolnim roce 2009 — 2010

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy ze schiizek zdakovskeho parlamentu ve Skolnim roce 2009 — 2010

Zapisy v jednani Skolské rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z tridnich schuzek ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* s platnosti od
1.9.2006

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani - LMP , Skola pro Zivot*
zpracovany podle pfilohy pro Zéky s LMP s platnosti od 1. 9. 2006

Projekty skoly v letech 2006 az 2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — skolni rok 2009/2010

Kniha urazt s tdaji od skolniho roku 2006/2007

Rady odbornych uceben platné k datu inspekce

Program environmentalniho vzdélavani, vychovy ze dne 10.9.2009



37.

38.

39.
40.
41.
42.

43.

44.

45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.

64.

65.
66.

Osvédceni o absolvovani zdravotnického kurzu pro kvalifikované poskytovani prvni
pomoci pracovnikll s evidenénimi ¢isly 91131, 51107, 78505, 91309, 54914, 54951 s
platnosti od 2. 4. 2009

Protokol o odborné technické kontrole ¢islo 635/2009 (télovychovné naradi) ze dne
21.5.2009

Zapis o kontrole hasicich pfistrojti ze dne 18. 3. 2009

Zapis o kontrole hydrantovych systému ze dne 27. 3. 2009

Posouzeni pozarniho nebezpeci z ledna 1997

Revize el. nafadi a spotfebicl drzenych pii praci v ruce-Zakladni Skola Pohoiska,
Odry ze dne 29. 5. 2009

Zprava o revizi plynového zafizeni dle vyhl. C. 85/1978 Sb. ze dne 20. 3. 2009
(chemicka laborator)

Zprava o revizi plynového zafizeni dle vyhl. C. 85/1978 Sb. ze dne 20. 3. 2009
(Skolni jidelna)

OsvédcCeni o absolvovani odborného Skoleni odborné zpisobilosti v elektrotechnice
pro samostatnou c¢innost a fizeni Cinnosti na elektrickém zafizeni ve Skolnich
laboratofich a Skolnich dilndch v rozsahu Skolnich osnov pracovnikli s event. C.
69100 a 27956 ze dne 27. 3. 2008

Skoleni BOZP a PO zaméstnanct §koly ze dne 28. 8. 2009

Vykazy o Grazovosti za skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/2009

Zaznamy o Urazech za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/2009

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnanct skoly
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010)
Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010, nedatovano

Seznam zaku se zdravotnimi problémy sk. rok 2009/2010, nedatovano

Seznam integrovanych Zaku 2009/2010, nedatovano

Rozhodnuti veditele Skoly o povoleni individualniho vzdeélavaciho planu ve Skolnim
roce 2009/2010 (14)

Zadost rodi¢i o vzdélavani zdka podle individualniho vzdélavaciho planu ve §kolnim
roce 2009/2010 (14 ks)

Katalogové listy Zakii vzdelavanych podle vzdeélavaciho programu pomocna skola
Katalogove listy zakit vzdelavanych podle vzdelavaciho programu zvlastni Skola
Katalogoveé listy Zakii vzdelavanych podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zZaky s
LMP

Plan minimalni prevence drogove problematiky a specialni program proti Sikanovani
na Skolni rok 2009/2010, nedatovano

Dotaznik pro zaky ke zmapovani situace ve skole, nedatovano

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky pro skolni rok 2009/2010 (4 ks)

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009 (11 ks)

Tabulka ¢ 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2007 ze dne 16. 1. 2008

Tabulka ¢ 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoétu v roce 2007 ze dne 16. 1. 2008 Utetni zavérka organizaénich slozek statu,
uzemnich samospravnych celkl, ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad
sestavend k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 ze dne 31. 1. 2008

Kniha ucetnictvi I. — redukovand za jednotlivé mésice roku 2007

Tabulka ¢ 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2008 ze dne 20. 1. 2009
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67.

68.
69.

70.

Utetni zavérka organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celka,
pfispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavena krozvahovému dni
31. prosinci 2008 ze dne 2. 2. 2009

Kniha ucetnictvi I. — redukovana za jednotlivé mésice roku 2008

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009 ze dne 14. 1. 2010

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 7. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisit,
miuzZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekcéni zpravy
Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jidin.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zi'izovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizent, jich# se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 24. tnora 2010

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Josef Navratil Mgr. Josef Navritil v. r.
Mgr. Jifi Crhonek Mgr. Jifi Crhonek v. 1.
Mgr. Irena Frydlova Mgr. Irena Frydlova v. r.
Bc. Oldiiska Kienkova Be. Oldiiska Kienkova v. r.
Bc. Ludmila Kubicova Bc. Ludmila Kubicova v. r.
Bc. Bedriska Starzewska Bc. Bedriska Starzewska v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Odry 12. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jan Jursik Mgr. Jan Jursik v. r.
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Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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