Ceska §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1163/23-B

Nézev Zikladni Skola, Zakladni umélecka $kola a Materska
$kola Lomnice

Sidlo TiSnovska 362, 679 23 Lomnice

E-mall lomnicezs@volny.cz

ICO 62072951

Identifikator 600106276

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Helena Hegarova

Ziizovatel méstys Lomnice

Misto inspek¢ni ¢innosti Tisnovska 362, Lomnice

Inspekéni ¢innost na misté 9.5.2023 - 12.5. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola, Zakladni umelecka Skola a Mateiska Skola Lomnice (dale ,Skola*) vykonava
ginnost mateiské Skoly (dale ,MS*), zikladni $koly (dale ,,ZS“), zikladni umglecké $koly
(dale ,ZUS*), $kolni druziny, $kolnho klubu a $koli jidelny. K 30.9.2022 se vzdélavalo
v MS ve tiech vékové smiSenych tiidach 64 déti, z toho 22 déti philo povinné predskolni
vzdélavani. Dalsich 15 déti philo povinné piedskolni vzdélavani v piipravné tiidé, kterd
byla v ZS zizena od Skoliho roku 2022/2023. V ZS se ke stejnému datu vzdélavalo
257 zakt ve 13 béznych tiidach, sedm 7kl se vzdélavalo ve specialni tfidé ziizené podle
8 16 odst. 9 Skolského z&kona, z toho jeden Zak v oboru vzdélani zakladni $kola specialni.
K pravidelnému zajmovému vzdélavani bylo k 31. 10. 2022 zapsano ve Skoki druziné v péti
oddélenich 132 ucastnkdi a ve Skolnim klubu 30 ucastnkid. V ZUS se k 30. 9. 2022
vzdélavalo celkem 60 zakd, z toho 40 v hudebnim a 20 v tane¢nim oboru. Zajem o studium
v ZUS je dlouhodob& vysoky, nejvyssi povoleny pocet Zakil je napinén na 100 %, poptavku
proto Skola uspokojuje formou zajmowvych krouzkt, které jsou propojeny suméleckym
vzdélavanim spole¢nymi vystupy.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti Skola evidovala 5 % déti a zhruba 14 % zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,SVP). Skola poskytovala vzdélini také jednomu ditéti
a 11 zakim s odlisnym matefskym jazykem.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 se ve Skole pocet déti, zaki i ucastnikt
zajmového vzdélavani vyrazné zvysil. Predskolni, zikladni, zijmové i zdkladni umélecké
vzdélavani je realizovano V jedné budové Skoly, coz je komfortni pro vSechny tucastniky
vzdélavani. Stravovani déti a zakia zajistuje Skolni jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,jfeditelka®) pisobi na vedoucim pracovnim misté od roku 2021.
Na zaklad¢ analyzy stavu jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly formulovala V souéinnosti
s pedagogickymi pracovniky zakladni vizi a hlavni priority vzd¢lavani v koncepci rozvoje
Skoly na obdobi 2022 az 2027, ktera je dostupna vSem aktérim vzdélavani. Stanovené cile
vCetné konkrétnich strategii pro jejich dosaZzeni jsou redlné, zohlediiuji soucasné trendy
ve vzdélavani a zaméfuji se predevSim na zvySovani kvality pribéhu vzdélavani.
Vyznamnou ¢ast koncepénich ukoli se jiz ve skole podafilo zcela nebo ¢aste¢né realizo vat,
K pozitivnimu posunu doslo pfedevs$im v oblasti podpory profesniho rozvoje a spoluprace
pedagogti, vétstho zapojeni zakl do Zivota Skoly a zajiSténi vhodnych podminek pro jejich
osobnostni rozvoj. U nékterych zaméri se doposud nepodafilo dosahnout Zadouciho stavu.
Zejména V piipadé nové zizené piipravné tiidy se nedostatek zkuSenosti Skoly s timto
predSskolnim vzdélavanim negativné projevil v méné vhodnych podminkach, organizaci
i pribéhu vzdélavani, které odpovidalo vice zakladnimu neZ povinnému piedSkolnimu
vzdélavani.

Scilem zajistit kontinualni sledovani a vyhodnocovani prace Skoly ve vSech jejich
soucastech fteditelka prenesla a jasné vymezila n€které ftidici kompetence a odpovédnost
na své zastupce a dali vedouci pracovniky. Pt hodnoceni vzd¢lavaciho procesu vychazi
predevs§im ze zaveéri planovité pravidelné kontrolni a hospitaéni Cinnosti, vyuziva i dalsi
objektivni nastroje, jako rizné druhy dotaznikovych Setfeni, rozhovory s pedagogy, schuzky
se zakonnymi zastupci zakt Kriznym tématim ¢&i vysledky externich testovani zaku.
Na zakladé¢ pribémé evaluace se pievané dafi piijimat opatfeni, ktera sméfuji
ke zkvalitnéni vzdé€lavani. Vyjimkou bylo méné efektivni zajisténi pedagogickeho vedeni
pfedSkolniho vzdélavani v pifpravné tfidé. Ze zplsobu jeho realizace bylo patrné Castené
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nepochopeni specifik a soucasnych pozadavkl na predskolni vzdélavani, zejména v oblasti
individualizace. Pedagozka a sdilena asistentka pedagoga pusobici v piipravné tiidée
ziskavaly zpétnou vazbu ke kvalit¢ své prace spiSe vyjime¢né. Pedagogickd rada se
problematikou piipravné tfidy na svych jednanich nezabyvala.

Vedeni Skoly se daii zaji§tovat kvalitni personalni podminky pro vzdélavani. Pedagogoveé
jsou kvalifikovani, nebo si kvalifikaci studiem dopliuji a ve vétSiné piipadt maji ptisluSnou
odbornost Kk predmétim, které vyuuji. Reditelka Své vzd&lavani smysluplnd zaméiila
do oblasti potfebnych pro kvalitni manazerskou praci. Aktivnim a odpovédnym piistupem
vhodné¢ podnécuje dalsi vzdélavani celého pedagogického sboru, které svym rozsahem
| zam&fenim pievazné odpovidad potiebam Skoly. V letosnim Skolnim roce smétovalo
do oblasti inovativnich didaktickych postupd, podpory rozvoje gramotnosti zakd nebo
vyuziti  digitalnich technologii ve vzdélavani. Cilenou pozornost vénuje vedeni $koly
postupnému napliiovani koncepéniho zaméru Vv oblasti zlepSeni spoluprace a predavani
inspirativni praxe v pedagogickem sboru. Pro vyménu zkusSenosti, dovednosti a poznatki
z daiho vzdélavani Dbyly vytvofeny podminky pii Vvzjemnych hospitacich nebo
ve sdileném  elektronickém systému v ramci vnitini Skolni sit€. Ve vedeni Skoly je patrna
snaha pfijimat podnéty pedagogi a zapojit je do rozhodovani prostiednictvim pravidelnych
porad nebo dotaznkovych prizkumi. V MS se pedagogové zabyvaji ziténimi
z pedagogické diagnostiky, hodnocenim vzdélavaciho procesu a vzijemnym piredavanim
mformaci ze vzdélavacich akci pfedevsim na jednanich pedagogické rady pro piedskolni
vzdélavani, méné¢ pozornosti vénuji hodnoceni Ucelnosti uplatiiovanych metod a forem
wuky. V ramci metodickych organi ZS vyudujici spolupracuji zejména pii planovani
a vwyhodnocovani wyuky nebo sjednocovani a sledovani hodnoceni vzdélavacich vysledki
74kt Také ZUS pravidelné vyhodnocuje svoji ¢innost, a to pfedevsim na zikladé studijnich
vysledkti a dochazky zaka. Hlavni vizi poskytovat ziktm piatelské vzdélavani v oblasti
hudby a tance zaloZzené na respektu k jejich individualnim moZnostem a schopnostem se daii
napliovat.

Velmi dobfe se podafilo zapojit zaky do zivota Skoly a rozhodovani o vécech, které se jich
tykaji. Skoli parlament slozeny ze zastupct tfid je funkéni, pravidelnd se schazi
a pii prosazovani svych zajmi a pfedavani podnéti uplatiiuje demokratické principy. Podili
se na organizaci ruznych akci pro zaky a pedagogy, ale také pro Sirokou vefejnost. Jeho
Cinnost tak vyrazn& pfispiva K rozvoji ob&anskych a socidlnich kompetenci zaki. Skola
cilené¢ vytvotila podminky pro posilovani klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti
zakti také zatfazenim vhodnych predméti Vv novém Skolhim vzd€lavacim programu
pro zakladni vzdélavani (dramatickd vychova, osobnostni a socialni vychova, finan¢ni
gramotnost, medidlni gramotnost).

Skolni poradenské pracovisté zajistuje poradenské sluzby ve standardnim rozsahu i kvalité.
Vede jej vychovna poradkyné, kterd koordinuje vzdélavani zakt se SVP 1 zikli nadanych
a mformyje ostatni pedagogy o jejich potifebach. Predmét specialné¢ pedagogické péce je
V ndlezité mife zajiStovan specialni pedagozkou. Ta poskytuje také potiebnou podporu
zakim s odlisnym matefskym jazykem rozSifenou vyukou ceského jazyka pro cizince.
Efektivné koordinuje praci asistentd pedagoga. Kariérova poradkyné poskytuje dostatek
informaci K profesni orientaci zakim a jejich zadkonnym zastupciim. Preventivni ¢innosti
zajistuje Skolni metodik prevence adekvatné k potfebam Skoly. Zjistovani klimatu tid
vychézi piedevsim z prib&mého pozorovani chovani 7akd viemi pedagogy. Skola planuje
a realizuje preventivni aktivity, bezodkladné reaguje na aktualni problémy, v piipadé
potfeby zajist'uje programy cilené prevence v konkrétnich téidnich kolektivech, a to
i ve spolupréci s externimi odborniky. V uplynulych dvou letech nebylo tieba fesit Zadné
zavamé problémy zakul, coz svédéi o G¢innosti uplatiovanych preventivnich postupt.

3/11



Soucinnost zizovatele aaktivni piistup Vedeni $koly K zajisténi vicezdrojového financovani
pfispélo ke zkvalitnéni materialnich podminek vzdélavani. Realizovana byla komplexni
modernizace Skoly v oblasti digitalnich technologii. Velmi dobré podminky poskytuje Skola
pro zijmovou ¢mnost zakl, pro posilovani télesné zdatnosti dobie slouzi Skolni sportovni
aredl, plavecky bazén i zahrada. K uskuteCtiovani pestré nabidky zajmovych krouzku
vywziva Skolni klub také keramickou dilnu, hudebnu nebo divadelni sal. Pro piedskolni
vzdélavani v MS jsou zajistény vhodné a moderni ucebni pomticky a hracky v interiéru
i na Skolni zahradé¢. Déti maji dostatek prostoru pro hru, spontanni pohyb a vzdélavaci
¢innosti. Naopak vybaveni piipravné tiidy bylo nedostate¢né a psychosocialni podminky
pro déti v predskolnim roce nebyly optimaln¢ vytvoteny. Od posledni inspekéni Cinnosti
Z0stava rezervou zpusob podavani obédt détem ve dvou tiidach MS. Probihd ve $kolni
jidelnd spoleéné s zaky ZS za pIného provozu, déti nemaji momost ovlivnit mnoZstvi
vydaného jidla. Tento zplsob organizace stravovani neni optimélni vzhledem Kk potiebam
déti predskolniho véku, nevytvaii vhodné podminky pro zajisténi jejich bezpeénosti a pocitu
jistoty. ZUS ma k dispozici uéebny se standardnim vybavenim pro umélecké vzdélavani
v realizovanych oborech.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V MS witelky vychdzely pfi planovani tematickych celk@l ze stanovenych diléich cili
a o¢ekavanych vystupli, v piipadé déti se SVP také z doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni. PHi planovani vSak nebyly vzdy dostate¢né zohledfiovany poznatky o Urovni
malosti a dovednosti déti ziskané pedagogickou diagnostikou. Pestrd nabidka pokryvala
nékolik oblasti (rozvoj zrakového a prostorového vnimani, matematickych piedstav,
dovednosti predchazejicich Cteni a psani) a byla odlisna svou narocnosti vzhledem Kk vékové
kategorii d&ti. Charakteristické pro vzdélavani vMS bylo velmi vstiicné a pratelské
prostiedi, které vyznamné pfispivalo ke klidné a oteviené komunikaci déti mezi sebou
IS dospélymi a Kk piirozenému zskavani socidlnich navykd. Deéti mély dostatek casu
aprostoru si wybrat aktivitu dle své volby nebo rozvinout spontdnni hru. Vzdélavani
podporovalo jejich spolupréci, rozvoj fantazie a tvofivosti. V prostoru tiidy déti vyuzivaly
namétové a konstruktivni hry nebo samostatné pracovaly s rozmanitym didaktickym
materialem. Diraz byl kladen na prozitkové uceni a experimentovani, déti byly vedeny
K hledani feSeni pomoci vhodné kladenych otazek. Dostatek poskytovaného prostoru
pro dokon¢eni jednotlivych aktivit | priabémé podavand svacina podporovaly samostatnost
déti. V odpolednich hodinich byly détem s nizs§i potfebou spanku nabizeny klidové aktivity.

V piipravné tiid¢ byly vzajemné vztahy mezi détmi na velmi dobré Grovni, pfispival k tomu
partnersky pfistup ucitelky a asistentky pedagoga a vhodné nastavena pravidla chovani.
Vzdélavaci nabidka, vytvofend pievazné na zdkladé¢ témat, nepokryvala rizné oblasti
vzdélavani apro déti tak byla poutava jen ¢asteéné. Nevychazela z dilcich cili, ocekavanych
vystupt predSkolntho vzdélavani a malo zohledfiovala individualni potreby a schopnosti déti
a jejich odlisnou vyvojovou uroven. Vétsina Cinnosti byla organizovana frontalni formou,
jejich délka nerespektovala specifické potieby déti piedSkolniho wveku. Pii nékterych
¢mnostech byly déti zat¢zovany nadmémou dobou soustfedéni. Asistentka pedagoga
s vyuCujici spolupracovala, vétSinu dne pracovala samostatné s détmi se SVP sjinou
nabidkou C¢mnosti, cilené planovani ale nebylo ziejmé. Po obéd¢ odchazely déti do skolni
druziny, kde jim vsak soubézny pobyt s dal§imi Gcastniky neumoziioval moznost odpocinku
podle osobnich potfeb. Pobyt venku byl zafazovan Vv nedostateéném rozsahu.

Pribéh vzdélavani v ZS se vyznaoval srovnatelnou dobrou kvalitativni drovni na prvnim
i druném stupni, pfijemnou pracovni atmosférou a respektujicim piistupem pedagogi.
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Optimélni nebyla organizace vzdélavani. VétSina prestavek byla zkracena na pét minut,
nezohlediiovala tak psychohygienické potieby 7kt a neposkytovala jim dostatek ¢asu
na odpocinek ani na piesuny mez jednotlivymi ucebnami.

V prevamé veétsiné hospitovanych vyucovacich hodin byly efektivné uplatiiovdny rtizné
didaktické metody a formy. Vhodnym stéidanim ¢innosti, vCetné relaxa¢nich, se dafilo
vzbuzovat zajem a pozornost Zakl a dosahnout stanovenych vzd¢lavacich cili. Pedagogoveé
planovali wyuku sohledem na znalosti a zkuSenosti zaki, reagovali na jejich aktualni
potieby. Vhodné¢ ziky motivovali k aktivnimu zapojeni a plnéni ukoll, poskytovali jim
prib&mou zpétnou vazbu k jejich préaci a individualni pomoc. Zaci meli dostatek pidleZitosti
K posilovani socialnich kompetenci pti vzajemné spolupraci. Podpora poskytovana zaktm
se SVP byla vétsinou adekvatni Kk jejich potiebam, pedagogové méli potfebné informace
a védeli, jak s témito zaky pracovat, promyslend diferenciace ve vztahu k Zakitim nadanym
nebo projevyjicim zvySeny zajem Dbyla sledovana mén¢ cCasto. Pfinosna byla podpora
poskytovana asistentkami pedagoga. S digitdInimi technologiemi pracovali vétSinou jen
pedagogove, zaci spiSe ojedinéle, jejich digitalni gramotnost tak byla rozvijena nedostate¢né.
Stejné tak jen v malé mife méli Zaci prileZitost pii pinéni ukoli vyhledavat, zpracovavat
a vyuzivat informace zriznych informa¢nich zdroji. V ¢asti vyuky méli Zaci méné podnéti
K uplatnéni kritického mySleni a pochopeni mezipfedmétovych souvislosti, coz nepfispivalo
k rozvoji klicové kompetence zakl k feSeni problému. Sebehodnoceni Zaki bylo sledovano
jen v ¢asti vyuky a na riizné urovni.

Ve sledované vyuce na prvnim stupni pievazovalo ¢innostni ueni, 7ACi Se bezprosttedné
zapojovali do diskusi, pii praci usilovali o co nejlepsi vysledek. Ucitelky cilené vytvaiely
piileZitosti pro obsahové naroéndj§i komunikaci Zaki. Casto zafazovand prace s texty
V ucebnicich napomahala rozvoji ¢tenafskych dovednosti zaki. V nékterych tiidach si zaci
kvalitné vedli vybérova portfolia dokladajici jejich ucebni pokrok, coz piispivalo k rozvoji
jejich kompetence k uceni a schopnosti sebereflexe. NaleZitou pozornost ucitelky vénovaly
praci schybou v pribéhu vyuky i v pisemnych wvystupech zaki. Méné pocetné tiidy
umoznovaly individualni pfistup a cilenou podporu vSem zakim podle jejich vzdélavacich
potieb. Kvalitni pribéh vyuky anglického jazyka s vywzitim diferencovanych ukold rizné
naro¢nosti vedl k dosazeni individualniho maxima v jazykové gramotnosti kazdého zika.

Nadruhém stupni ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace pedagogové dokazali
dobfe vyuzit tvotfivy potencidl zakl. Ve vyuce Ceského jazyka uplatiiovali Zci pfi prezentaci
viastni prace wvrstevnické hodnoceni. PrestoZze byli vedeni k diskusi, pfilezitost
K souvislejSimu mluvnimu projevu m¢li spiSe sporadicky. Zpusob vedeni vyuky cizich
jazykli umozioval itenzivni zapojeni vSech Zzakli a U¢nn€ podporoval rozvoj
komunika¢nich dovednosti. Potiebné jazykové wyrazy i informace Zaci wyhledavali
prostfednictvim mobilnich telefont. Vyuka vzdéldvaci oblasti Clovék a pifroda byla
vétSinou Vvelmi dobfe podpofena nazornosti, pro samostatnou praci zaci ucelné vyuwzivali
pracovni listy. Malo v8ak pracovali s problémovymi ukoly nebo otazkami, vétSinou jim byly
predkladany hotové poznatky. Jen mensi prostor byl zakim poskytnut pro tvoteni zavéra
na zakladé vlastniho poznani a zkuSenosti z bézného Zzvota. Ve vyuCovacich piedmétech
s vychovnym zaméfenim byly dobfe rozvijeny klicové kompetence zaku, predevsim
kooperativni  dovednosti. V télesné vychov€é byla posilovana vytrvalost v kombinaci
s osvojovanim pfistusnych technik, pfi t€lovychovnych aktivitaich ve venkovnim sportovnim
aredlu zici projevovali radost z pohybu.

V hospitovanych hodinach ve specialni tiidé¢ pozitivné ovliviiovala pribéh vzdélavani
ptitomnost dvou pedagogickych pracovniku, ktefi uplatiované vzdélavaci strategic
piizpisobovali specidlnim vzdélavacim potfebam zaku, takze se dafilo je motivovat
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a aktivizovat ke vSem ¢innostem. V piipadé potieby se zaky vhodné pracovali individudIné
a diferencované. Jen velmi okrajové vsak vyuwzili formy wyuky vhodné pro rozvoj jejich
spoluprace a vzajemné komunikace.

Skolni druzina nabizela u¢astnikim vhodné aktivity, odpocinkové, spontanni ifizené. Pted
zaCatkem vyuCovani poskytovala tcastnikim Klidné a bezpe¢né prostredi pro hru arelaxaci,
pfi odpolednich aktivitaich si jednotlivi ucastnici me€li moznost volit z pestré nabidky
&innosti. Pohybové aktivity piispivaly k podpofe zdravého Zvotniho stylu. Cinnost skolniho
Klubu mohou wvyuzit uCastnici K bezpeénému traveni volného c¢asu po vyucovani,
ale predevsim k rozvijeni svého nadani ¢i zajmu v mnoha krouzcich s rlznorodym
zaméfenim. V dob¢ inspek¢ni ¢innosti pracovalo ve 12 krouzcich 174 zakt. Piikladné je
vedeni hudebné-dramatického  krouzku, jehoz prace byla hospitovana pii zkousce
divadelniho pfedstaveni. Cinnosti Ucastnkd byly uelné zamdfené na praci s dechem,
verbalni 1 neverbalni dovednosti a podporu spravného drzeni téla. PromySlené aktivity
tohoto zajmového Utvaru vedené erudovanymi pedagozkami s velkou mirou osobniho
zaujeti vykazuji vysokou kvalitu, piispivaji ke Kkultivovani a harmonickému rozvoji
osobnosti u¢astnikii a k posilovani jejich klicovych kompetenci. O zapojeni do tohoto
krouzku projevuji ucastnici velky zajem.

V ZUS sledovana vyuka taneéniho oboru poskytovala Zakynim dostatek prostoru pro rozvoj
fyzické zdatnosti a spontanniho sebevyjadieni na podkladé vhodné zvolené hudby. Mimo
piipravy na nadchazejici vystoupeni byly do vyuky zatazeny cviky obratnosti, tane¢ni hry
I improvizace, takze vzdélavani bylo poutavé a inspirativni. Vy$8i ro¢niky prezentovaly
skladbu s prvky klasického a soucasného tance na vysp€lé urovni s origindInimi kreacemi,
na jejichz tvorb¢ participovaly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS zituje uroveii znalosti a dovednosti déti a zaznameniva jejich pokroky pomoci
n¢kolika hodnoticich nastroji. U déti v roce povinného ptedskolniho vzdélavani zvolila
elektronické zhodnoceni s jasné¢ stanovenymi zavéry. U mladSich déti sleduje troven jejich
vyvoje, ale neformuluje jasné zavéry pouzitelné pro planovani. Vhodné podminky jsou
vytvofeny pro vzdélavani déti se SVP, asistentky pedagoga vedou o jejich pokroku denni
zdznamy. Ucitelky provadi hodnoceni tematickych pland, soustfedi se na dosahovani
oc¢ekavanych vystupti a diléich cild.

Vysledky déti v roce povinného piedSkolnitho vzdélavani jsou na velmi dobré Grovni Déti
dosahuji odpovidajicich vysledkii v oblasti ¢tenarské gramotnosti, dokaz samostatné fesit
problémové situace, poznaji zakladni pismena, umi vyjmenovat ¢iselnou fadu a porovnat
pocet prvkll. VétSinou bez problémi urcuji hlasku na zacatku slova a vytleskavaji spravny
pocet slabik ve slové. Jsou zruéné, umi postupovat podle pokyni a pracovat vétSinou bez
pomoci dospélych. Vsechny déti mezi sebou bez problémi komunikovaly anemély problém
s navazovanim kontaktd. Hygienické a zdvotilostni navyky mély vétSinou dobie upevnéné,
ptiméfené veku byly samostatné v sebeobsluze a pfi jidle. K dobrym vysledkim vzdélavani
piispivaly vstiicné vztahy a pravidelnd komunikace s rodi¢i a oboustrannd informovanost.

Hodnoceni celkovych vysledki vzdélavani déti smérem ke stanovenym cilim a pouzitym
metoddm a formam Skola zatim neprovadi. Uplatiiované pribézné hodnoceni bylo poztivni
a motiva¢ni, ale bez konkrétniho popisu posunu ditéte, ktery by mu poskytoval uvzte¢nou
zpétnou vazbu. V pfipravné tiid¢ ucitelka vzdélavaci pokroky déti sice pribézné
zaznamendvala v pedagogické diagnostice, nedokazala je vSak aplikovat pii piiprave
diferencované vzd¢lavaci nabidky Cmnnosti zaméfené na vyrovndvani nerovnomérnosti
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ve vyvoji jednotlivych déti. To neodpovidalo ucelu zfizeni pifpravné tiidy a snizovalo
uc¢innost vzdélavani déti s odkladem $kolni dochazky. Zadané Ukoly déti vétSinou plnily
ochotn¢, stanovena pravidla respektovaly, pouze nékteré se nevydrzely soustfedit po celou
dobu.

V ZS ovéiuji pedagogové znalosti a dovednosti 7akdl pribézmé, V jednotlivych vzdélavacich
oblastech uplatiuji jednotna zakladni pravidla a kritéria pro hodnoceni jejich vzdélavacich
vysledkt. Systém hodnoceni ve skole podporuje pozitivni motivaci ziku K uceni. Ve vétSiné
piipadit maji zaci dostatek moznosti a pfileZitosti dosahnout uspéchu, pedagogové ziskavaji
podklady pro hodnoceni jejich vykond nejen prostiednictvim riznych forem zkousSeni, ale
soustavné sleduji jejich projevy pii samostatné, skupinové nebo projektové praci a ocenuji
jejich aktivni zapojeni do ucebniho procesu. Dosahované pribémé i1 celkové vysledky
vzdélavani zaki skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje. Na jednanich pedagogické rady se
pedagogové vzajemné informuji o prospéchu zakt, jejich chovani, specidlnich vzdélavacich
potfebach a celkovém klimatu jednotlivych tiidnich kolektivli. Zavéry jsou vyuzivany
K realizaci pfipadnych opatieni. Adekvatni pozornost je ve€novana zakum s hor§im
prospéchem, v tomto pifpadé vSak chybi stanoveni konkrétni individudlni strategie
ke Zlepseni jejich vzdélavacich vysledkd a pravidelné vyhodnocovani jeji G¢innosti. Zaktim
ohroZzenym Skolnim netspéchem poskytuje Skola podporu, a to predevS§im prostiednictvim
individualni podpory ve wyuce, doucovanim a konzultacemi uciteli podle aktudlni potieby
zakl. Celkové vzdélavaci vysledky Zzakt maji dobrou uroven, jsou mezirocné srovnatelné,
neprospéch zaki je vyjimecny. Tomu odpovidaji i1 vysledky Zakli dosahované u jednotné
pfijimaci zkouSky na stfedni Skoly, které byly v roce 2022 v matematice i ¢eském jazyce
lepsi nez celorepublikovy pramér. Informovanost ziku, jejich zakonnych zastupcti a vSech
pedagogi o vzdélavacich vysledcich je zajiSténa prostrednictvim Skolniho elektronického
mforma¢niho systému. Moznost projednat zilezitosti souvisejici se vzdélavanim maji
zakonni zastupci zaku na tfidnich schiizkach a hovorovych hodinach.

Vedeni Skoly se snaz ziskat objektivni zpétnou vazbu ke Své Cinnosti a zistuje Uroven
védomosti  zakll rlznymi internimi i externimi  nastroji. Pravidelnymi  souhrnnymi
Ctvrtletnimi  pracemi  zakt ovéfuje miru dosaZzeni ocekavanych vystupti ve wvybranych
vzdélavacich oblastech a porovnava jejich trovenl v jednotlivych ro€nicich a v pribéhu casu.
Vysledky rtizného externiho testovani vyuzili pedagogové vétSmou pii planovani vyuky,
aby mohli ptesn&ji cilit pozornost na oblasti, které ¢inili zakim obtize a v piipadé potieby
piijimat opatieni ke zlepSeni stavu. Realizovana testovani byla zatim spiSe dilcimi kroky,
Skola hleda vhodny systém efektivni prace se vzdélavacimi vysledky Zzaku, ktery by vedl
K jejich dlouhodobému zlepsovani.

Vysledky vzdélavani zaka ZUS jsou sledovany a vyhodnocovany na jednanich pedagogické
rady a také na zaklad¢ vysledkti postupovych zkousek a absolventskych prezentaci.
S podporou vhodné aplikovaného motivacniho systému prospivaji zaci s vyznamenanim.

Skola podnécuje zijem Zaki o rizné vzdélavaci obory a zapojuje je do riznych soutdzi
a predmétovych olympiad, ve kterych dosahuji uspéchu nejen na regiondIni Urowni, ale také
celorepublikové a mezinarodni (druhé misto v mezinarodni soutézi déti v zahradnickych
dovednostech). Zaci se v pribéhu $kolntho roku podili na organizaci celoskolich projekti,
kulturnich a spoleCenskych akci, které Skola potada ve spolupraci se svymi partnery. Ucitelé
ZUS pravidelné organizuji tiidni piehravky ¢&i koncerty v mistni synagoze, Zaci taneéniho
oboru se prezentuji svymi vystoupenimi nebo spole¢nymi akcemi ve spolupraci s dal§imi
Skolami. Zaci se tak do Zvota 8koly i mdstyse zapojuji aktivné a posiluji nejen dilezité
klicové kompetence, ale také soundlezitost s mistem, kde se vzdélavaji. Mezi dulezité
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partnery Skoly patii stfedisko volného casu v TiSnové, které se podili na zajiSténi zijmové
¢innosti Zzaka.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Zménilo se vedeni Skoly.

Bylo zahdjeno vzdélavani déti v piipravné tiidé.

Zvysil se pocet déti a tfid v matefské Skole, pocCet zakt a tiid v zdkladni Skole 1 pocet
ucastnikt a oddéleni ve Skolni druzing.

Zefektivnil se informacni systém Skoly, probchla celkovda modernizace vybaveni
digitdInimi technologiemi.

Silné stranky

Personalni podminky v mateiské Skole vytvaii optimalni prostiedi pro vzdélavani déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a individudlni pfistup ke vSem détem.

Partnerska spoluprace zaméstnancti Skoly vytvari ve tfidach bezpetné psychosocialni
prostiedi pro pfedskolni vzdelavani.

Zapojeni zakii do Cmnnosti Skoly prostiednictvim Skoliho parlamentu a jejich aktivni
ucast na ruznych akcich Skoly a spole¢enském zvoté méstysu posiluje jejich obcanské,
socialni a komunikativni kompetence.

Sirok4 nabidka zajmové &innosti spole¢né s moznosti zikladniho uméleckého vzdélavani
poskytuje vhodné podminky k rozvoji nadani a individudlniho zajmu Zzakd. Pikladna
prace hudebné-dramatického krouzku vyznamné podporuje tvotivost a 0sobnostni rust.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Podminky aorganizace vzdélavani v piipravné tiidé nejsou optimalni pro plnéni povinné
predskolni dochazky déti. V prubéhu vzdélavani se negativné odrazelo nedisledné
planovani, které nezohlednovalo klicové kompetence a diléi cile predskolniho
vzdélavani.

Organizace stravovani ve dvou tridach matefské Skoly nezohlediiovala potieby déti
predskolniho veku.

V pievamé Casti vyuky Zaci nebyli cilené vedeni k vyhledavani a zpracovani informaci
Z riznych zdroji véetné digitalnich technologii a jen v nizsi mife byly vytvafeny vhodné
podnéty pro rozvoj jejich kritického mysleni a prezentaci vlastnich nazoru.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V pifpravné tfidé vhodné piizplsobit podminky pro vzdélavani détem predskolniho veku,
v planovani a realizaci vzdélavani zohlednit pozadavky ramcového vzdélavaciho
programu pro piedskoli vzdélavani.

Pfi realizaci individualizované vzdélavaci nabidky c¢innosti v piipravné tfidé dusledné
aplikovat zavéry z pedagogické diagnostiky. Vice vyuzivat praci vychovné poradkyné,
specialni pedagozky eventuelné Skolntho psychologa.

Pro déti s potfebou podplrnych opatieni vypracovat plany pedagogické podpory
a pravidelné¢ vyhodnocovat jejich napliovani, zvlast€ u déti s odkladem $kolni dochazky.

8/11



Pii vyhodnocovani vzdé€lavaciho procesu soustredit pozornost na hodnoceni efektivity
witych metod a forem, a to zvlasté v piipravné tride.

Ke stravovani déti ve dvou tfidach matetské Skoly (tfidé Veverek a Sovicek) vyuzit
dostupnou vydejnu jidla ve tfidé k podavani ob&du.

V pribéhu zakladniho vzdélavani uplatiiovat pedagogické postupy rozvijejici schopnosti
74kl tesit problémové tlohy, sva feSeni obhajovat, diskutovat a vyjadfovat své nazory.
Podnécovat zaky k vyhledavani potiebnych informaci pro zpracovani Ukoli, umoziovat
jim préci s riznymi informa¢nimi zdroji, vyuzivat moznosti digitalnich technologii.
Podporovat sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni Zaku a posilovat tak jejich sebevédomi
a schopnost sebereflexe. Vyuzivat evalua¢ni nastroje umoziujici zaktm sledovat viastni
proces uceni a vyhodnocovat vzdélavaci pokrok.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 14 dnli odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

© oo N oGO

10.

11.

12.

13.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditele Skoly s U¢nnosti od 1. 7. 2021
Ziizovaci listina piispévkové organizace z 1.1.2019 vydand dne 19. 12. 2018

Souhlas JMK ¢j. 2855/2022 z 6. 1. 2022 se ziizenim piipravné tiidy pro Skohi rok
2022/2023

Skoli Fad zakladni $koly v&etné pifoh weinny od 1. 9. 2022, aktualizovany
k 10. 5. 2023

Skolni t4d zakladni umglecké 3koly ucinny od 1. 9. 2022

Skohi #ad mateiské $koly G&inny od 1. 10. 2022, aktualizovany k 10. 5. 2023
Vnitini fad Skoli druziny ucinny od 1. 9. 2021, ¢j. 22/2022

Vnitini fad $kolntho klubu platny od 1. 9. 2022, ¢j. 23/2022

M3 Vykaz o zakladni Skole, S1-01 Vykaz o mateiské Skole, S4c-01 Vykaz o piipravné
tridé, S 24- 01 Vykaz o zakladni umélecké skole (podle stavu k 30. 9. 2022), Z 2-01
Vykazy o skoli druziné a Skolnim klubu, Z 17-01 Vykaz o ¢innosti $kolniho
stravovani (podle stavu 31. 10. 2022)

Vypis z rejstitku skol a Skolskych zafizeni 1ZO 044 993 668, 120 110 003 951, 1Z0
110 003 969

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani véetnd dodatkG platny
od 1. 9. 2013, skoli vzd€lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9.2022
Skoli vzdélavaci program pro obor vzdélini zikladni $kola specidlni platny
od 1.9. 2014

Skolni vzdé&lavaci program pro piipravnou tiddu zakladni $koly platny od 1. 9. 2022
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14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.

25.

26.
217.
28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.

37.
38.
39.

40.

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve $koli druzing a $kolim klubu
platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2022

Skolni vzd&livaci program pro zakladni umélecké vzdélavani platny od 1. 9. 2012,
aktualizovany dne 27. 8. 2021

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Koncepce rozvoje $koly pro obdobi 2022 — 2027, nedatovano

Dokumentace $koly ke kontrolni ¢innosti (plany kontrolni ¢innosti, zaznamy kontrol,
hospitacni zaznamy) vedena ve Skolnim roce 2022/2023

Organiza¢ni struktura k 1. 9. 2022

Persondini dokumentace pedagogickych pracovnki vedena ve Skolhim roce
2022/2023 (doklady o dosazeném vzdé¢lani)

Plan prace na Skolni rok 2022/2023
Dotaznikova Setfeni — zakonni zastupci zaktl, pedagogiCti pracovnici ve Skolnim roce
2021/2022 a 2022/2023 — vzorek

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2022/2023,
prehled vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovniki ve skolnim roce 2021/2022

Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné a pfedmétovych komisi vedené
ve skolnim roce 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023
Pisemnosti a prace zaka vedené ve Skolnim roce 2022/2023 — vzorek

TiSténé tiidni vykazy a katalogové sloZky zakua (vzorek)

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2022/2023
(plan prace, Minimalni preventivni program Skoly, Strategie piedchazeni skolni
netspeSnosti, Skolni preventivni strategie véetné vyhodnoceni, krizovy plan Skoly,
zaznamy o Cinnosti, zprava z programu indikované primarni prevence, informace
k poskytovani jazykové piipravy, piehled doucovani, osobni spisy zakt — vzorek)
Dokumentace Kk pfijimani a piestuptim zikt vedena ve Skolnim roce 2022/2023
Dokumentace piipravné tfidy vedend ve Skolnim roce 2022/2023 (evalua¢ni nastroje
piipravné tfidy — pedagogickad diagnostika)

Ttidni vzdélavaci plany ptedSkolniho vzd€lavani ve Skolnim roce 2022/2023
Hodnoceni vedené v mateiské Skole (vstupni diagnostika, diagnostika ditéte
predskolniho veéku, hospita¢ni zaznamy, hodnoceni témat)

Dokumentace vedena ke vzdé€lavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Tiidni knihy a pfehledy dochazky déti vedené v aktudlnim Skolnim roce 2022/2023
Zapisy z jednani pedagogické rady matetské Skoly ve Skolim roce 2021/2022
a 2022/2023

Elektronické informaéni systémy zakladni Skoly a zakladni umelecké Skoly
Zaznamy z hospitaci zakladniho um€leckého vzdélavani — Skolni rok 2022/2023
Doklady o piijimani Kk zakladnimu uméleckému  vzdé€lavani, jeho pribéhu
a ukoncovani vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 — vzorek

Dokumentace Skoli druziny a Skomiho klubu vedend ve Skolnim roce 2022/2023
(ptihlasky do skolni druziny a Skoltho klubu —vzorek, tfidni knihy, ro¢ni plan prace
Skolni druziny, mési¢ni plany ¢innosti $kolni druziny, zapisy z porad)
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41.  Opatieni pro zajisténi bezpecnosti na Skolnim sportovisti ze dne 11. 5. 2023

42.  Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek, podminek zajisténi bezpe¢nosti
74kl a skolnitho stravovani.

43. Kniha trazi pro Skolni rok 2022/2023

44,  Zapis z jednani s feditelkou Skoly ze dne 12. 5. 2023

45.  Inspekéni zprava &j. CSIB-117/14-B ze dne 6. 3.2014 a &j. CSIB-1090/14-B ze dne
10. 10. 2014

46.  Webové stranky Skoly ke dni kondni mnspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukédm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Alena Svobodova, skoli mnspektorka,
vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Jiii Cerny, $kolni inspektor

Mgr. Zdetika Kubikova, Ph.D., Skolni
inspektorka

Mgr. Blanka Prachatfova, Skolni
inspektorka

Mgr. Marcela Handkova, Skolni
inspektorka

Bc. Marcela Havlickova, Skolni
inspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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