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Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzdélavani v Matetské Skole
Chodska Lhota, okres DomaZlice, piispévkové organizace podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢.561/2004 Sh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich piedpist, ziStovani a hodnoceni napnéni
Skolntho vzd€lavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona. Tematicka

Predmét inspek¢ni Cinnosti

mspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,Skola®) se nachazi ve stfedu obce, ktera je soucasti okresu
DomaZlice. Vzhledem ktomu, Ze blizké okoli obklopuje piiroda, je hlavni profilaci
Skolntho ~vzdélavactho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,SVP) vedeni déti
k cithvému vztahu Kk pifrods. V ramci filozofie SVP jsou déti rovnéz vedeny
k elementarnimu povédomi o okolnim svété¢ a k podpofe utvareni prosocialniho chovani ve
vztahu Kk ostatnim lidem. Kapacita Skoly (28) neni naplnéna. Celkem 19 pfijatych déti
se vzdélava vjedné veékové smiSené téide. V poslednim roc¢niku pied nastupem do zakladni
Skoly je pétdéti, jedno znich ma odlozenou povinnou Skoli dochazkou o jeden rok.
Skola neeviduje  déti cizinct, déti se specidlnimi  vzd&lavacimi potfebami ani  déti
mimofadné nadané.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Dlouhodoba koncepce $koly formulovanda v SVP je realna, vychazi nejen zpodminek
skoly, ale orientuje se i na historii a tradice regionu Chodska. SVP piedstavuje zakladni
pedagogicky  dokument,  ktery je zpracovan vsouladu s Ramcovym = vzdélavacim
programem pro pfedSkolni vzd€lavani (dale ,RVP PV®) a podava uceleny obraz
0 zam¢rech a formach prace Skoly. Rodie maji moznost se k jeho obsahu vyjadrit.
Reditelce se daii ziskavat pro své zaméry zizovatele, coz G¢inné napoméaha pii zajistovani
podminek pro kvalitni pfedSkolni vzdélavani. Ve sledovaném obdobi hospodafila $kola
prevazné s finannimi prostfedky pfidélenymi ze stdtntho rozpoctu (pifimé naklady
na vzdélavani a rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy urcené
na zvySovani plath a odménovani pracovnikli regiondlniho Skolstvi) a s financnimi
prosttedky od zizovatele na zaji§téni provozu, na opravy a obnowvu majetku. V letoSnim
roce plinuje zizovatel zatepleni budovy matefské Skoly a vyménu oken. Skola je velmi
dobfe vybavena hrackami, didaktickymi pomtickami, télovychovnym nafadim a nacinim,
vytvarnym 1 pracovnim materidlem. Jeji souCésti je Skolni zahrada, jejiz vybaveni
umoziyje deétem rekreacni a pohybové aktivity. Stravovani déti ve Skolni jideln¢ — vydejne
je zajisténo smluvné u provozovatele stravovacich sluzeb (Zékladni Skola a Matetska Skola
Pocinovice), odkud se obédy a suroviny na doplikova jidla dovazeji Béhem pobytu
v mateiské Skole byly détem poskytovany piesnidavky, obédy a svaCiny véetné¢ ndpojh
K zajisténi celodenniho pitného rezimu. DéEti se stravovaly v jidelné mateiské Skoly, dohled
pii vydeji jidel byl v dob¢ kontroly zajistén.

Reditelka #idi $kolu na zikladé uCinnych pravidel, kterd piispivaji k bezproblémovému
chodu $koly, zaméstnanci i rodice k nim maji snadny pfistup. VSichni aktéfi je akceptuji,
rodi¢e zatim neprojewuji iniciativu se zapojit do jejich tvorby. Skolni ¥ad a dali vnitini
normy jsou srozumitelné zpracovany vsouladu s pfisluSnymi  pravnimi  predpisy.
V souvislosti s podporou zdravého Zivotniho stylu Skola zajiStuje détem i zam€stnancim
fyzické ipsychické bezpe¢i. K prevenci rizikového chovani vyrazné pfispiva funkéni
systém pravidel chovani a jednani déti Velky diraz je kladen na pratelské a spolupracujici
klima, psychohygienu déti i dospélych a zdravy zivotni styl. Jeho uCinnost se projevila
nejen v ohledupiném chovani déti vici sob¢€, ale i v nizkém poctu pouze drobnych trazd.
Pedagogické pracowvnice se srizkovym chovanim déti v mateiské $kole doposud
nesetkaly.

Skola se vramci svjch monosti snaz aktivné spolupracovat s vngj§imi partnery
(Méstskym  kulturnim  stiediskem Kdyné pii zajiStovani kulturnich akci, v ramci obce
se uCastni vitini obcankd, oslavy Mezinarodniho dne Zen, apod.). Spolupraci rozviji i



s okolnimi matefskymi $kolami prostiednictvim partnerskych vztaht, vzijemnych navstév,
predavanim informaci ¢i organizovanim spoleénych divadelnich piedstaveni. Velmi dobré
vztahy jsou rozvinut¢ se zakladni Skolou v Pocinovicich, od které ziskavaji pozitivni
zpétnou vazbu tykajici se pifpravy déti na prechod na vyssi stupen vzdélavani Oteviena
spoluprace srodi¢i se odviji od promyslené stanoveného planu a Skole se daii zikonné
zastupce ziskavat pro piipravované akce. Rodice Skole pomahaji pfi zajiStovani akci pro
déti, pii drobnych opravach a upravach, maji moznost vypijcky odborné ¢&i détské
literatury z mateiské Skoly, podili se svymi naméty na tvorbé SVP.

Reditelka ptisobi ve finkci tfetim rokem, postupné ziskava zkuSenosti ve vedeni $koly
ilidi, wvyviji snahu aktivné podnécovat pedagogicky rozvoj. Zanalyzy piedlozené
dokumentace vSak wvyplynulo, Ze vyraznéj$i pozornost je nutné venovat obsahu
pedagogickych rad, konkrétnéjSimu zpracovani sebehodnoceni Skoly a hodnoceni kvality
vzdélavani, aby byly stanoveny konkrétni podnéty pro daki rozvoj $koly. Reditelka svym
jednanim pozitivné ovliviluje klima Skoly, které piiznivé ovliviuje pribéh poskytovaneho
predskolntho  vzdélavani. Zpracovala plan dalstho vzdélavani, na zikladé kterého
se uCitelky dvakrat ro¢né tCastni akreditovanych seminaft, vramci samostudia maji
k dispozici odbornou literaturu a cCasopisy. Ob¢ pedagogické pracovnice jsou odborné
kvalifikované, sdétmi komunikovaly pratelskym zplsobem a citlivé reagovaly na jejich
potieby. Ucitelky vzajemné spolupracuji, udrzuji kolegidlni vztahy, sdili svoje zkuSenosti
a namgty.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji oéekdavanou uiroveri.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

U ucttelek byla patrna snaha vychazet ze znalosti a zkuSenosti déti a piihlizet k jejich
specifickym potiebam. Tento jejich piistup vSak znesnadiuje tiidni vzdélavaci program,
neodivodnéné rozpracovany komplexné na cely Skolni rok. V disledku toho neni
otevienym pracovnim planem, ktery svym zaméfenim a naroCnosti aktualné reaguje
na moznosti a zkuSenosti déti. Pfesto bylo v pribéhu inspekcnich hospitaci z reakci déti a
plsobeni ucitelek patrné, Ze jsou rozvijeny vSechny okruhy vzdélavacich cili (védomosti,
dovednosti i postoje) audéti je posilovana motivace k ucCeni. UCitelky volily metody a
formy tak, aby odpovidaly jejich vyvojovym piedpokladim. Ve vzdélavaci nabidce byla
zastoupena spoleéna prace celé tiidy, ale i prace ve dvojicich, v mensich skupinich ¢i
individudlni. Vyuziti metod a forem prace bylo ve vétSiné piipadu zdafilé a Gcelné, aktivity
podporovaly rozvoj znalosti déti, kladeni otdzek, tvofivost a iniciativu. V duasledku toho
bylo vzdélavani déti organizatné a pedagogicky dobfe zvladnuté. Nabizené aktivity
posilovaly u vétsiny déti poztivni sebepojeti a sebevédomi. Malou pozornost vSak ucitelky
vénovaly sebehodnoceni a vzajemmému hodnoceni déti.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma oéekdvanou tirovei.

Hodnoceni vysledka vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Ucitelky se snazi zazmamenavat vyvoj uCeni a vzdélavaci pokrok kazdého ditéte, avsSak
zvoleny zptisob pisemného zdznamu neni vhodné strukturovany a neumoziuje udrzovat
dostate¢ny prehled o ditéti a jeho aktudlnich vzdélavacich potfebach. Z vyse uvedeného
divodu je vyhodnocovani vzdé€lavacich vysledkd a jejich souladu s ofekavanymi vystupy
spie formali. Vzhledem k tomu, Ze pocet déti ve tiid¢ je pomémé nizky a ucitelky s nimi
pracyji po celou dobu jejich predskolniho vzdélavani, maji moznost je dikladné poznat a



vzdélavaci nabidku dokaz piizptsobit jejich individudlnim potfebam. Skola v&as
identifkuje individualni potfeby déti a v piipadé potieby spolupracuje s poradenskym
zatizenim. Pro dit¢ s odlozenou povinnou Skolni dochdzkou ma vytvoieny vzd€lavaci plan,
ktery reflektuyje doporuCeni poradenského zafizeni a vede k tomu, aby dit¢ dosdhlo
maximum  vucebnim pokroku. Pozadovanou kvalitu vysledki vzdélavani doklada
pozitivni zpétna vazba od pedagogh zakladni Skoly. Ucitelkdm se daii organizovat Skolni
akce a aktivity tak, aby byly finan¢né dostupné vSem détem. VSichni pracovnici Skoly
pristupovaly k détem s respektem, prostiedi tfidy bylo pfizpiisobeno velmi podnétng, aby
se na VvetSin¢ aktivit mohly podilet vSechny déti Ucitelky vhodné vyuzivaly aktivity
zamétené nejen na vzijemné poznavani, ale zejména na posilovani socidlnich dovednosti a
na nacvik komunikacnich dovednosti.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdvanou uiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady

- aktivni spolupréce ucitelek mezi sebou navzdjem, vuzkda a neformdlni spoluprdce
rodicii s materskou Skolou

- kvalitni materialni vybaveni nabytkem, didaktickymi pomuckami, hrackami a
vytvarnym a pracovnim materialem, podnétné prostredi skoly.

Slabé stranky
- monitorovani a vyhodnocovani prace skoly
- pedagogické hodnoceni
- sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni deéti
Navrhy na zlepSeni stavu

- evaluacni aktivity cilené zameérit na sebehodnoceni skoly a kvalitu vzdélavani a
ucinne vyuzivat jejich vysledkii ke zvyseni kvality poskytovaného predskolniho
vzdelavani

- pro pedagogické hodnoceni vyuzit ucelné strukturované zazmamoveé archy,

na zaklade kterych bude mozné zhodnotit individualni postup i pokroky ditete
V uceni

- cilenou pozornost vénovat podpore sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni déti
Hodnoceni vyvoje

- od posledni provedené inspekce doslo k vyraznému zkvalitnéni materialnich
podminek a ke zkvalitnéni pedagogického vedeni skoly, v disledku kterého jsou
uplatinovany pestré metody a formy prdace.



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢éni zjiSténi opira

1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Ziizovaci listina vydand Obci Chodska Lhota, Cj.: 41/2002 ke dni 21. 10. 2002,
véetné¢ Dodatku €. 1, Cj. 117/09 ze dne 9. 11. 2009

Rozhodnuti KUPK o posouzeni Zidosti ve véci navrhu zmény &.j. SMS/8596/09
ze dne 19. 11. 2009 u¢innosti od 1. 1. 2010

Vykaz o matefské Skole S 1-01 k 30. 9. 2015
Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015

Jmenovani na ziklad¢ vysledku konkurzniho fizeni ze dne 10. 12. 2012 s G¢nnosti od
1. 1. 2013 na obdobi 6 let

Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni (akreditace ¢.j.: 25 242/2008-25-509)
ze dne 15. kvétna 2012

Skolni  vzdélavaci program  pro  pfedSkolni vzd€lavani s motivatnim nazvem
,Shnickova skolka®, Cj.:48/15 s platnosti od 1. 9. 2015
Skolni tad s t¢innosti od 1. 9. 2015, Cj.: 55/14

Sezndmeni zakonnych zastupct se Skolni fadem na $kolni rok 2015/2016 ze dne 10. 9.
2015 veetné prezentni listiny

Kritéria pro pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani

Skolni matrika (#Adost zikonného zistupce o piijeti ditéte k predskolimu vzdélavani,

evidencni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, rozhodnuti
0 odkladu povinné Skolni dochéazky)

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic — sk. rok 2015/2016
Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti

Plan DVPP — priority ve vzdélavani - k. rok 2015/2016

Plan pedagogickych rad — sk. rok 2015/2016

Zaznamy z pedagogické rady

Hodnoceni ¢innosti matefské Skoly — 8k. rok 2014/2015

Kniha trazi

Tiidni vzdélavaci program platny pro sk. rok 2015/2016
Dochazka déti — zaii 2015 — duben 2016

Ttidni kniha — Skolni rok 2015/2016

Utetni doklady za rok 2015

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12.2015, Rozvaha, Pfiloha

Prehled ndkladii na ucebnice, ucebni pomicky, Skoli potfeby, na Skoleni a vzd€lani,
na ICT za rok 2015

Inspekéni zprava &j. CSI-1080/09-04 ze dne 23. 3. 2009



Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona mize feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $Kolni inspekce, Plzelisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Otisk kulatého razitka

Bc. Eva Brabcova, skoli inspektorka Brabcovav.r.

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Holopirkova v.r.

V Plmi 25. kvétna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Otisk kulatého razitka

Petra Cerna, feditelka $koly Cerna v.r.

V Chodské Lhoté 3. ¢ervna 2016



