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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla provedena Vv zakladni Skole podle §174 odst. 6 na zakladé podnétu.

Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Druzby, Karvina, prispévkova organizace sdruzuje zakladni
Skolu (dale ,Skola™ nebo ,,ZS*) s nejvysSim povolenym poctem zaki 500, mateiskou skolu,
Skolni druzinu a Skoi jidelnu — vydejnu.



Zékladni skola je Uplhou Skolou s prvnim az devatym ro¢nkem. Pro déti ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi jsou otevieny tii piipravné tfidy. Ve Skolnim roce 2016/2017,
K terminu inspek¢ni Cinnosti, zakladni Skolu navstévovalo 357 zaku v 18 téidach a 57 déti
Vv pfipravnych tfidach. Primérnd naplnénost tfid byla 20 zaki. Specidlni vzdélavaci potieby
(déle ,SVP*“) mélo 16 zakd. Pro 9 z nich $kola vypracovala individualni vzdélavaci plany
(dale ,,JVP*). Dvacet jedna zaki se vzd€lavalo V zahrani¢i. V souCasnosti je Skola naplnéna
na 83 % a v poslednich tiech letech doslo k poklesu poc¢tu déti a zakt ve Skole (2014/2015 -
487 déti a zaku, 2015/2016 - 474 déti a zakt, 2016/2017 — 414 déti a zaka).

Zvlastnosti Skoly je skladba zaki. Navstévuji ji pfedevs§im déti ze socialné znevyhodnéného
prostiedi (vice nez 94 %), z nichz je vétSina Romil. Pocet zakd se v pribéhu Skolniho roku
Casto méni z diivodu vysoké fluktuace rodin v této lokalit¢ (piiblizn¢ 120 zaki se vymeni —
odstéhuji se, pfistehuji se). Dalsim specifikem Skoly je vysokd absence zakd, at’ uz omluvena
nebo neomluvend. V terminu inspekéni ¢innosti bylo z 357 zapsanych zakd piitomno, prvni
den 267, druhy den 248 a posledni den 218 zaku. V ptipravnych tiidach z 57 zapsanych déti
bylo prvni den ve Skole 34 déti, druhy den 35 a tieti den 41 déti.

K 1. 1. 2016 se zakladni Skola sloucila s matefskou Skolou, ktera sidli nedaleko skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V pribéhu skolniho roku 2015/2016 doslo ke zméné na pozci feditele Skoly,
ten k 31. 7. 2016 rezignoval na svou funkci. Ziizovatel, na dobu uréitou, od 24. 8. 2016
do 31.12.2016 poveril vedenim $koly feditele ze Zakladni skoly a Mateiské Skoly Délnicka,
Karving, piispévkova organizace. K 1. 1.2017 byl jmenovan na zakladé¢ konkurzniho fizeni
soucasny feditel Skoly. Od svého nastupu musel vyfeSit mimo jiné i personalni otazku
tykajici se zvoleni nové statutarni zistupkyné, kterou jmenoval k 1.2.2017. Za tfi mésice
své pusobnosti ve skole se seznamil se vSemi soucastmi, piebral dokumentaci po pifedchozim
vedeni a obeznamil se se stavajici situaci ve Skole. Klima $koly od zafi do prosince 2016
negativné ovlivnily okolnosti tykajici se soudniho jednani byvalého vedeni $koly
s pedagogickym pracovnikem a zna¢ni nejistota zaméstnancti $koly vzhledem k dal§imu
vyvoji Skoly. Pomoci $irStho vedeni (dva zastupci feditele, vedouci vychovatelka Skolni
druziny, vedouci ucitelka matefské Skoly a ¢élenové Skoliho poradenského pracovisté)
se soucasny feditel snaz situaci ve Skole zklidnit. Koncep¢ni zaméry rozvoje Skoly, kde jsou
uvedeny kratkodobé i dlouhodobé cile sméfujici do vSech oblasti vychovné vzdélavaciho
procesu, pievzal od byvalého vedeni, ale postupné je dopliuje o vlastni vize, které jiz
v tomto $kolnim roce dle moznosti aplikuje do praxe. Jde pfedevS$im o zaméfeni se na rozvoj
manualnich dovednosti zakt ve spolupraci se stiednimi $kolami, na zlepSeni klimatu $koly
a na snizeni absence zaku. Duraz Klade na zlepSovani kvality vyuky a materialnich
podminek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a pisobeni Skoly v oblasti
spolupréce se zdkonnymi zastupci zakd, se zfizovatelem a dalsimi partnery. Vzdélavani
pedagogu je systematické a probihd v souladu s potfebami Skoly. Povinna dokumentace,
véetné vyroCni zpravy, podava realné informace o ¢innosti Skoly, podporuje funkéni
organizovani vzdélavaciho procesu a realizaci skolniho vzd€lavaciho programu.

Budova skoly se nachiazi na okraji nejstar$i sidlistni zastavby mésta. Pfizemi
ma bezbariérovy pfistup. K vyuce slouzi kmenové i odborné ucebny (vytvarna a hudebni
vychova, chemie, fyzika, zemépis, cizi jazyky, pracovni Cinnosti, cvitna kuchyné).
Ve skolnim roce 2015/2016 za penize z projektu Modernizované dilny a Ctenafské dilny
Skola vybavila Skolni diny novymi piistroji a nafadim a Skolni knihovnu knihami.
Praviden¢ do vyuky zafadila Ctenaiské dilny a od listopadu 2016 se zapojila do projektu
,Cesta piibéhi. Obsahem projektu je mimoskolni ¢tenaisky klub pro zaky druhého stupné



s doprovodnymi programy na podporu ¢tenafstvi. K sportovnimu vyziti zakt slouzi dvé
telocviny, venkovni sportovisté, atletickd draha s doskocCistém, dva volejbalové kurty
a fotbalové hristé, které jsou zdky hojné vyuziviny nejen v t€lesné vychové, ale
I v pravidelnych Skolich soutézich, které porada zikovsky parlament. V lonském $kolnim
roce doslo k vyméné antuky na béZeckém ovalu. Cely areal je oploceny z divodu zajisténi
bezpecnosti  zaki. VSechny prostory pfistupné zakim byly v dobé inspekéni ¢Einnosti
bezpecné a fadn€ udrzované. Pravidla bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni prevence byla
zakotvena ve vnitinich smérnicich a v dalsich dokumentech. Seznamovani s riziky a pou¢eni
zakl v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi véetné pozami prevence byla zahrnuta do celého
pribéhu vzdélavani. Ve skolnim roce 2015/2016 bylo v knize urazii zaznamenano 59 trazi
a ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti 45 trazti zaku zakladni Skoly.
Nedochdzi K jejich narGstu. Prevladaly urazy vzniklé pii hodinach télesné vychovy
a 0 prestavkach. Béhem inspekéni Cinnosti byli ucitelé na dozoru na chodbéch, ale
nereagovali na osobni souboje Ziku s prazdnymi nebo poloprazdnymi plastovymi lahvemi,
coz neni Gpné v souladu se zasadami bezpecnosti zakd. Proto bychom doporucovali zajistit
zaktim o prestavkach dostate¢né, nejlépe sportovni vyzti (instalace stoli pro stolni tenis,
boxovaci pytel, apod.). Je ziejmé, Ze je nezbytné zaméit se na zefektivnéni dozort
na chodbach a socidlnich zafizenich a klast vétsi diraz na kazen a dodrzovani jasnych
pravidel v hodinach télesné vychovy.

K terminu inspek¢ni ¢innosti bylo v zakladni $kole celkem 40 pedagogh, ztoho 26 ucitel
Z8S, 2 vychovatelky $kolni druziny, 4 uéitelé pipravnych tfid, 6 asistentdi pedagoga, Skolni
specialni pedagozka a Skolni psycholog. Tri ¢lenové sboru byli v dlouhodobé pracovni
neschopnosti a feditel za né zajistil adekvatni ndhradu. Podminky odborné kvalifikace
nespliiovali dva pracovnici, a to jedna u¢itelka ZS a jeden ucitel pipravné tfidy. Oba
si doplhuji  pozadovanou kvalifikaci dalkovym Studiem. Odbornost si zvySovaly
i tf asistentky pedagoga studiem stiedni Skoly s maturitou. Pedagogicky sbor je zkuSeny,
odborné¢ na velmi dobré Urovni a ma optimalni vékové sloZeni. Vychovnd poradkyné
a metodicka prevence absolvovaly odpovidajici specializacni studium. VSichni pedagogové
se z(iCastiuji kurzi daltho vzdélavani, které se prioritné zaméiuji na oblasti zaclenéni ditéte
se SVP do wuky, zdravého Zvotniho stylu, klicovych kompetenci uciteld, informacnich
technologii, efektivniho fizeni $kol, pedagogickych inovaci a jazykového vzd&lavani. Skola
se UCastnila fady projektl zamétenych na inkluzivni vzdé€lavani, jejichZz soucasti bylo i dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii v této oblasti Z inspekéni cmnnosti vyplynulo,
7e V projektech zskané zkuSenosti pedagogové uCelné nevyuzivaji ve vyuce a v pfistupu
k zaktm $koly. V ZS pracuje $kolni poradenské pracovistd, které tvoii feditel, wychovna
poradkyné, Skoli metodicka prevence, skolni psycholog a specialni pedagozka. Cilem
pracovisté je poskytovani poradenskych a konzultatnich sluzeb pro zaky, zakonné zastupce
a pedagogy a pomoc pii feSeni vzniklych problémli v oblasti edukaéni a socidlni. PtestoZe
pracovnici Skolntho poradenského pracoviste mezi sebou aktivné spolupracuji, neposkytuji
dostateCnou a ucmnou podporu ucCitelskému tymu v oblasti poradenstvi zamefeného
na praktické vyuzivani Ucelnych postupii a metod vyuky vhodnych pro dané socidlni slozeni
73k ani metodicky nepodporuji efektivni spolupraci uditeldl s asistenty pedagoga. Skolni
poradenské pracovisté tzce spolupracovalo se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
s odborem socialn¢ pravni ochrany déti, s Ligou komunitnich $kol, stiedisky vychovné péce,
policii a urady prace. Vychovnd poradkyné zajistovala metodickou a informacni ¢innost
V oblasti vychovného poradenstvi, koordinovala praci s zaky s vyukovymi a vychovnymi
problémy i zaky talentovanymi (zp&v, recitace, tanec, sport), zajistovala integraci zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ve spolupraci se Skolnim psychologem vyhledavala
zaky s psychosomatickymi problémy a pomahala odstrafiovat jejich vychovné i vyukove
problémy. Ve Skolnim roce 2016/2017 proslo vySetienim ve Skolskych poradenskych



zatizenich celkem 25 Zzakd abyli zafazeni do 1. - 3. stupné podplrnych opatieni. Cilem
prevence socialné patologickych jevii na $kole bylo snizeni vysokého poctu zameskanych
hodin, agresivity zaki, Sikany, kyberSikany, neukdznénosti zakli v kolektivu a dalsi.
Hodnotovy systém zikd, vcetné chovani je vyznamné ovlivnén rodinnym prostfedim. Pti
feSeni patologickych jevii v chovani a jednani zaku se tak ucitelé setkavaji s nepochopenim
ze strany rodici. Zakonni zastupci stale Cast€ji odmitaji po vySetfeni ve Skolském
poradenském zafizeni dat souhlas se vzdélavanim dle IVP. Piilezitosti pro vedeni Skoly
i Skolni poradenské pracovisté je nastaveni komunikacnich kanali a zntenzivnéni
spoluprace s rodiCovskou vefejnosti v oblasti informovanosti o moznostech a prednostech
IVP. Program prevence realizovany Skolou zahrnuje pravidelné aktivity, jez jsou pro zaky
atraktivni (besedy, soutéze, vzdélavaci programy, projekty, filmova a divadelni predstaveni,
vystoupeni zakli na vefejnosti atd.). Vysoké procento zaku je zapojeno do 19 zajmovych
krouzku (napf. dramaticky, Ctenafsky, aerobic, sportovni, dovedné ruce), coz jim umoziuje
smyslupIné vyuziti volného ¢asu. Témata primarni prevence jsou obsazena v jednotlivych
vyu¢ovacich predmétech. Postupy a pifpadnd opatieni pii feSeni problémovych situaci
nejsou vzdy GCinna.

Ve skole pusobi Zidkovsky parlament, ktery si dlouhodobé udrzuje mez zaky piirozeny
respekt. Piispiva k tomu také jeho kriticky pohled do vlastnich tad. Je sloZzen z zaku &tvrté
az devaté tfidy. Parlament se béhem Skolntho roku pravidelné schazi K jeho aktivitam
patiilo organizovani celoSkohich soutézi (PiSkvorkovy kral, Mikulds, Druzba ma hlas a fady
dalsich), kontroly udrzovani potadku v Satnach, pfezouvani, spolupracoval s vedenim Skoly
pri vytvafeni pravidel ve Skolnim tadu. Jeho pilisobeni mezi spoluzaky je ucelné.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ucebni plan platného Skolniho vzd€lavaciho programu napliuje Skola se zietelem Kk zaméru
vSestranného rozvoje osobnosti zaka a s ohledem na jeho individudIni a vyvojové potieby
a zvlastnosti. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona
a zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzd€lavani a byl aktudlné upraven
k 1. zati 2016. Disponibilni hodiny $kola vyuzila k posileni vSech vzdélavacich oblasti a pak
k zavedeni volitelnych predméti na druném stupni. Vyuka a dali aktivity (navstévy
aorganizace kulturnich akci, zapojeni do projekt, sportovni akce, besedy, soutéze,
dopravni, environmentalni a multikulturni vychova, aj.) podporuji rozvoj kompetenci
K uCeni a osvojeni socidlnich dovednosti.

Hospita¢ni ¢innost probéhla v hodindch matematiky, ceského jazyka, prvouky, anglického
jazyka atélesné vychovy na prvnim idruhém stupni. Naprvnim stupni se vyuka vyznacovala
vhodné¢ nastavenou strukturou. UcCitelé vyuzivali tGvodni 1 pribémou motivaci, pestré
¢mnosti stfidaly v n€kolika blocich, strukturace vyuky tak piispivala k aktivit¢ Zzaku.
Podporovali ndzornost (napt. karti¢cky se slovy, obrazky), maximalné respektovali pracovni
tempo jednotlivych zaka. Ucitelé vyuzivali didaktickou techniku, pokud byla k dispozici.
Ve vSech sledovanych hodinach na prvnim stupni ucitelé uméli zaky zaujmout. Slabou
strdnkou bylo, Ze pouzivali zisadné frontalni zplsob vyuky. Nerespektovali jazykovou
barieru  zaku, protoze téméf neovéfovali zda Zici rozuméli probiranému ucivu
a neopravovali zaktim pisemny projev v seSitech. V hodnocenych hodindch na druhém
stupni byla vyuka sméfovana ke konkrétnim a praktickym znalostem. Zvoleny wyukovy cil
byl vzdy dodrzen, avSak k jeho naplnéni byly vyuCujicimi metody a aktivity vedeny
prevazng frontaln€¢. VyuCovani Casto doprovazela ndzorna opora. Idealni pocet zakli ve vSech
tfidach (vzhledem k velké absenci cca 15) umozioval také individualni pfistup k pomalejs$im
zakum. Didakticka technika (dataprojektor, pocitat) byla vyuzita pouze uCiteli. Nezbytnou



soucasti na tomto typu Skoly je individualni piistup vcetné spoluprace s asistentem
pedagoga. V navstivenych hodinach (kromé jedné) nebyla inspekénim tymem zaznamenana
efektivni prace asistenta pedagoga ani jeho kooperace s ucitelem, i piestoze se naskytly
piilezitosti pro skupinové vyucovani. Ucitel v hoding s asistentem pedagoga nekomunikoval,
nezaddval mu Ukoly. Piitomnost asistenta pedagoga na prvnim stupni Se jevila téméf
Zbyte¢na a na druhém stupni byl asistent vyuzivan k udrzeni kazné. Pfi hospitacich
se vyskytovaly casté kazenské prohfesky, ale i vulgarni napadani uciteli ze strany zakd,
na které vyuCujici nereagovali. VéEtSina hodin postradala sebehodnoceni ziku ¢i jejich
vzajemné hodnoceni. Ucitelé méli velice nizka oc¢ekavani, coz negativné ovliviiuje 2zpisob
vyuky a tedy, pfimo umérné i vysledky vzdélavani. Ze zapist V tfidnich knihach wyplyva,
ze vtomto Skolnim roce byl dodrzovan rozvrh hodin, vyu€ovaci hodiny byly realizovany,
nedochazelo k jejich odpadani.

Inspekce se zabyvala i chovanim pedagogickych pracovnikii k zaktm. Z hospitaci vyplynulo
standardni chovani bez negativnich projevi k zaktim. V ramci Setfeni ve tfidach (po jedné
tfidé z 5. — 8. ro¢niku) a z rozhovoru s zaky a se Skolnim psychologem wvyplynulo, Ze chovani
pedagogickych  pracovnikii  k zAkim (uzivdni  vulgarismi, kiik, pohlavky apod.)
se pravdépodobné do né¢jaké miry vyskytuji predevsim ve vySSich rocCnicich. Nejde vSak
0jev hromadny a staly, spie jde o chovani nékterych pedagogh k nékterym Zzaktm.
Je patrné, Ze toto chovani pedagogli k zAklim souvisi s tim, Ze chovani starSich zaku je pro
nékteré ucCitele stale obtizn€jSi zvladat a nejriznéj$i vypjaté nebo konfliktni situace
nezvladnou profesionalné. Inspekce rovnéz zjistila vyrazny rozdil v socidlnim klimatu ttidy,
motivovanosti a chovani zakd smérem k pedagogim a naopak na prvnim a druhém stupni
(¢im vy$8i ro¢nik, tim menS$i motivovanost zaka a zhorSujici se tfidni klima). V pribéhu
mspekéni Cinnosti nebyla ziSténa nepiitomnost pedagoga ve vyuce, nicméné skute¢nost
souvisejici s nepfitomnosti pedagoghi v ¢asti vyuky (pozdni piichody) nebo i v celé
vyuCovaci hodiné byly ojedinéle ziky potvrzeny. Nebyly zaznamenany ¢mnnosti, jako napf.
Uklid, které by se konaly v pribéhu vyuovaciho dne a nebyly soucasti ucebnich osnov.
Je nezbytné, aby vedeni Skoly provedlo detailni analjzu vySe uvedenych skutecnosti,
doplnilo ji o vlastni ziténi z kontrolni a hospitaéni ¢innosti a piijalo adekvatni opatfeni.
Vzhledem ke specifikiim této Skoly je potieba do budoucna posilit Cmnnost Skolniho
poradenského pracovisté a také se zaméfit na prevenci vyhofeni u pedagogi i jejich
metodické vedeni, pficemz je nezbytné volit odlisnou formu této podpory pro pedagogy
prvniho a druhého stupné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zéakladni skola informuje zijemce o vzdé€lavaci nabidce i dalsich ¢innostech na nasténkach
na chodbéach, na internetovych strankach www.zsdruzby.cz, v televizi TV Polar, v mistnim
i regionalnim tisku a na akcich pro vefejnost (Den Romi, MDZ, Den matek, vystoupeni ik
na vano¢nich trzich a v Domové duchodcti Karvinid, uCast na hudebnim festivalu
karvinskych zdkladnich Skol a dalsi). Zakladni Skola nabizi Zikim rozlicné aktivity, které
obohacuji vzdélavaci nabidku (kulturni a divadelni akce, besedy s policii, hasiéi,
primatorem, navstévy stfednich $kol apod.).

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt Skola stanovila pravidla, ktera jsou soucésti
Skolntho tadu. Vyucujici zskavaji piehled o znalostech jednotlivych zakti a vysledcich
vzdélavani prostfednictvim béznych hodnoticich nastroji. Jedna se hlavné o ustni zkouSeni,
pisemné prace a testy vytvofené Skolou, kratkodobé a dlouhodobé projekty (Vanoce
prichazeji, Veselé Velikonoce, Den naruby, Den déti, Halloween), pozorovani arozhovory.
Vysledky zakt vyuCujici prezentuji v rdmci pedagogickych rad, na nichz se snaz najit


http://www.zsdruzby.cz/

postup, ktery by snizil neuspesnost zakd, zatim bez tspéchu. O vysledcich vzdélavani a dalsi
¢innosti  Skola informuje zdkonné zastupce zakd prostiednictvim Zikovskych knizek,
na pravidelnych tfidnich schizkach a pii osobnich setkanich ve Skole. S vétSinou rodict
je velmi Spatna spoluprace. Proto skola ke komunikaci s nimi vyuziva asistenty pedagoga,
kteti chodi do rodin. Mezi nejCastéjSi opatfeni ke snizovani Skolni neuspéSnosti patii
individualni piistupy v hodindch, podplrna opatieni ve vyuce a spoluprace se zakonnymi
zastupci, pedagogicko-psychologickou poradnou a odborem socialné pravni ochrany déti.
Ve skolnim roce 2015/2016 z celkového poctu 420 zakn prospélo s vyznamenanim 68 zaka
a 45 neprospélo. Dvacet osm Zakd bylo hodnoceno snizenou zndmkou z chovéani. Zaci
se zapojuji do celé tady soutéz, které rozvijeji jejich schopnost kreativity, samostatnosti,
komunika¢nich a socidlnich dovednosti. V loniském Skolnim roce byli uspé$ni ve $kolnich
kolech sportovnich, recitacnich, dopravnich, zdravotnickych soutéZ. Vyraznéj$imi uspéchy
byly 1. misto v okresnim kole Coca-Cola Cupu a 3. misto v okresnim kole SoutéZze mladych
zdravotnik .

Zakladni skola pfii vzdélavani zakt spolupracuje predev§im Se zizovatelem a Skolskou
radou, které predklada dokumenty k seznameni, schvéleni a informuje ji o svych zaimérech
a aktivitich. Intenzivné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi pracovisti odborem
socialné pravni ochrany déti, méstskou knihovnou, policii, slezskou diakonii, kulturnim
domem, ZOO Ostrava, stanici mladych pifrodovédci a dalsi Velmi dobra abohata
spoluprace s partnery a dalsimi subjekty vede k obohaceni Zivota $koly a zlepSovani jejich
vzdélavacich podminek.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekce v roce 2015 doslo ke kompletni obméné celého vedeni skoly.
Novy teditel, ktery byl jmenovan k 1. lednu 2017, se seznamuje se specifiky Skoly,
analyzuje jeji souCasné vzd€lavaci strategie a deklaruje pijjimani opatfeni vedouci
ke zlepSeni daného stavu.

Silné stranky

- Zapojeni vysokého procenta zakt do 19 zijmovych krouzkd (napf. dramaticky,
Ctenaisky, aerobic, sportovni, dovedné ruce), které jim umoziiuje smysluplné vyuziti
volného Casu.

- Aktivné pracujici zakovsky parlament se podii na organizaci Skohich soutéZzi
a spolupracuje s vedenim $koly.

- Venkovni sportovisté, ktera jsou soucasti skoly, podporuji rozvoj pohybovych
dovednosti Zaku.

Slabé stranky

- Skolni poradenské pracovisté neposkytuje dostate¢nou a uU¢innou podporu
uCitelskému tymu v oblasti poradenstvi zaméfeného na praktické vyuzivani
ucelnych postupti a metod vyuky vhodnych pro dané socidlni sloZeni zakda.

- Utitelé maji nizkd ocekavani od zaki, coz ma to negativni vliv na zpusob wuky
a nasledné¢ na vysledky vzdélavani.
- Malo Ginny systém prace s zaky S vysokou omluvenou i neomluvenou absenci.

- Netecnost pedagogh pii drobnych potyckach zakt na chodbéach.



Neucelnd a formalni spoluprace pedagogl a asistenti pedagoga ve vyuce.

Frontalni zpisob vyuky bez zpétného ovéfeni porozumeéni ucivu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zefektivnit dozory na chodbéch a socidlnich zafizenich a klast vétsi diraz na kazen
a dodrzovani jasnych pravidel v hodinach télesné vychovy.

Zajistit zaAkim o pfestavkach dostateCné vyziti.

Posilit ¢innost Skolniho poradenského pracovisté a zajistit jeho GC¢inn€j$i spolupraci
s pedagogy 1 asistenty pedagogi.

Podpofit spolupraci ucitele a asistenta pedagoga s cilem aktivniho zapojeni asistenti
pedagoga do priibéhu vyuCovaci procesu.

Vyuzivat v praxi znalost, dovednosti a ZkuSenosti zskané z projekti,
sebevzdélavani 1 daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a zvySovat pravni
povédomi pedagogickych pracovnikli v oblasti vzdélavani Zzdku se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Pravideln¢ provadét kontrolni a hospitacni Cinnost, piijimat adekvatni opatieni
a poskytovat pedagoglm zpétnou vazbu i metodickou a profesni podporu.
Zatazovat pozitivni motivaci zakd, ovéfovat jejich porozuméni uéivu a uplatiio vat
riznorodé metody a formy prace vedouci ke zkvalitnéni a zatraktivnéni vyuky.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 31. 8. 2017 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola a Matefskd Skola Druzby,
Karvind a¢mna od 1. 1. 2016
Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly a Mateiské Skoly
Druzby, Karvina, piispévkova organizace s ucnnosti od 1. 1.2017
Elektronicky vypis z rejstitku kol a skolskych zatizeni ze dne 5. 4. 2017
skolm' vzdelavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2016 véetn¢ pfiloh
Skolni vzdélavaci program pro ptipravné tiidy, Skolni vzd€lavaci program pro Skolni
druzinu, Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani
Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skolni rok 2014/2015 ze dne 27. 8. 2015 schvalend Skolskou
radou 28. 8. 2015

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoli rok 2015/2016 ze dne 20. 9. 2016 schvalena skolskou
radou



10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

Skoli preventivni program 2016-2017 ze dne 12. 9. 2016
Koncepce rozvoje Zékladni Skoly a Matefské Skoly Druzby, Karvind, ptispévkova
organizace Skoly ze dne 20. 10. 2016

Dlouhodoby plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki — DVPP na rok
2016/2017 u¢inny od 1. 9. 2016

Seznam zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
Plan vychovného poradce na Skoli rok 2016/2017

Zapis zjednani pedagogické rady konané ve Skolnim roce 2016/2017 ze dne
24.1. 2017

Zapisy z provoznich a pedagogickych rad ve Skolim roce 2016/2017

Skoli ad véetné pravidel hodnoceni chovani a vysledki vzdélavani zikd platny
od 1. 9. 2012

Metodicky postup pfi feSeni problémovych situaci se ziky a spoluprace se skolnim
psychologem ze dne 18. 10. 2011

Rozvrh hodin jednotlivych tfid k terminu mnspekéni ¢mnnosti

Ttidni knihy vSech tfid k terminu mnspek¢ni Cinnosti

Skoli matrika zikladni $koly ve $kolim roce 2015/2016 k terminu inspekéni
¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki zakladni Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani, doklady o uCasti na dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnikti

Dokumentace k vychovnému poradenstvi (individualni vzdélavaci plany, plany
pedagogické podpory, tfidni knihy reedukacni péce)

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl za rok 2016 a2017
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Zprava z Setfeni ve tfidach 5. A, 6. A, 7. B, 8. B. — ZS a MS Druzby Karvind ze dne
21. 4. 2017

Webové stranky Skoly www.zsdruzba.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Irena Ktivakova, Skolni nspektorka Mgr. Irena Krivakovav.r.
Mgr. Jiii Crhonek, Skolni inspektor Mgr. Jiri Crhonek V. T.
Mgr. Daniel Jakubek, Skolni inspektor Mgr. Daniel Jakubek v. r.

Mgr. Helena Balabanova, odbornk pro vzdélavani

i e TR . Mgr. Helena Balabanovav. r.
7aku se specialnimi vzdélavacimi potfebami g

Bc. Stanislav Daniel, odbornik pro vzdélavani zaku se

o A . Bc. Stanislav Daniel v. r.
specialnimi vzd€lavacimi potiebami

PhDr. Lenka Skacelova, psycholog PhDr. Lenka Skéacelovav. r.

Mgr. Lenka Mackova, psycholog Mgr. Lenka Mackovav. r.

V Novém Jicin¢ 12. 5. 2017

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Andrzej Szyja, feditel Skoly Mgr. Andrzej Szyja v. r.

V Karviné 31. 5. 2017



