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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY |

Mateiska $kola Klubicko (dale MS) je prispévkovou organizaci, zfizovatelem je Mésto Usti
nad Orlici. M4 Ctyfi bézné tiidy a jednu specidlni pro déti s vadami feci (dale specialni ttida).
K dochazce je v tomto Skolnim roce zapsdno 112 déti, z toho 12 do specidlni tfidy. Z hlediska
vékového sloZeni jsou tfidy heterogenni, do specialni tfidy jsou zafazovany déti nejstarSiho
véku. Z celkového poétu piijatych déti ma 12 odklad $kolni dochézky (OSD).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace MS
e materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace MS
e prubehu a vysledkd vychovne vzdélavaci prace L., I1., IV. a V. tiidy

e personalnich a materidlné-technickych podminek Skolniho stravovani

HODNOCENI PERSONALNICH A MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK
VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

VMS pracuje na cely uvazek 10 pedagogickych pracovnic odborné a pedagogicky
zpusobilych. Ve specidlni tfid¢ jsou ucitelky s vysokoSkolskym vzdélanim v oboru specidlni
pedagogika. VSechny maji dlouholetou pedagogickou praxi, primérné kolem 30-ti let.
Pedagogické pracovnice vyuzivaji moznosti dalsiho vzd&lavani. Vedeni MS vytvaii podminky
k tomu, aby se vSechny pravidelné mohly Gc€astnit vzdélavacich akci. Kazdy mésic ptichazi do
MS nabidka vzdé&lavacich programii z Pedagogického centra v Pardubicich, z které si uéitelky
vybiraji dle svého zajmu a zaméfeni. Castetné je jejich volba koordinovana feditelkou dle
potteb Skoly. Na pedagogickych poraddch jsou snovymi poznatky seznamovany vSechny
pracovnice, probihaji zde odborné diskuse, fesi se organizacni zalezitosti Skoly. Z porad vzdy
vyplyva zavér sméfujici ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace, i kdyZz obcas jen v obecné
roving. Reditelka ma zpracovan systém hodnoceni a evaluace vychovné vzdélavaci &innosti.
Cile kontrolni ¢innosti navazuji na stanovené koncepéni zaméry. Reditelka sleduje jejich
realizaci v praxi, vede z kontrol zdznamy. Z formulovanych zavéri neni vzdy ztetelné, jaka je
kvalita realizace sledovaného cile.

Zakladnimi dokumenty uréujicimi organizaci a provoz $koly jsou Vnitini ¥ad MS, Provozni #ad
MS, Vnitini #4d MS — pro zaméstnance a Organizace dne v MS. Kompetence a zodpovédnost
jednotlivych pracovnikil je konkretizovdna v pracovnich naplnich. VeSkeré dokumenty Skoly
jsou aktualizovany v souvislosti s novym pravnim postavenim MS jako pfispévkové
organizace.

MS tuzce spolupracuje s rodici, rozviji spole¢né aktivity a organizuje &innosti ve prospéch déti
s cilem prohloubit vzajemné piisobeni rodiny a $koly. Rodi¢e jsou vtahovani do déni MS,
do spolurozhodovani o zasadnich vécech. Mohou své nazory ¢i pifipominky prezentovat
v osobnim styku s pedagogickymi pracovnicemi nebo v pisemné formé do uzaviené schranky.
MS vydava vlastni zpravodaj Matefinka, kde informuje rodice i vefejnost o Zivoté MS
o zajimavych akcich, kterymi je vzdélavaci program MS obohacovan. Pro déti se specialnimi
potiebami zajistuje odbornou péci, talentovanym détem nabizi ucast v zajmovych ¢innostech -
sportovnich, hudebnich a vytvarnych.



MS byla oteviena v roce 1967 jako spoleéné zatizeni jesli a MS. Jesle byly v roce 1992 zruseny
a misto nich zfizeny tfidy matetfské Skoly. Aredl MS tvoii patrova budova s pfilehlou, funkéné
zafizenou zahradou. V 1. patfe jsou umistény 3 tfidy, v pfizemi se nachazi 2 tfidy a Skolni
kuchyn. Soucasti areélu je Skolni byt.

Vybaveni hrackami, ucebnimi pomtickami a materidlem je z hlediska mnoZstvi a druht
dostacujici, pestré, pravidelné doplinované. Ttidy, vstupni prostory a schodisté jsou nédpadite
a esteticky upraveny. Na vyzdob¢ se svymi vytvarnymi pracemi podileji déti.

Persondlni a materidalné technické podminky mateiské Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE MS

Realizace vychovné vzdélavaciho programu MS

MS mé zpracovan vlastni Skolni vychovné vzdélavaci program (dale $kolni program) s nazvem
,Hrou k poznani, do Zivota,” ktery byl projednan na pedagogické porad¢ dne 27. srpna 2002
a pfijat jako zavazny dokument pro vychovné vzdélavaci praci ve Skolnim roce 2002/2003.
Jeho zékladni filosofii je polozit zaklady celoZivotniho vzdélavani, a umoznit tak détem dobry
vstup do zivota, dile podpora vychovy déti k samostatnost, zdravému sebevédomi,
tolerantnosti a ohleduplnosti. Cile projektu jsou piehledné ve Skolnim programu specifikovany,
vzdélavaci obsah urcuji rémcova témata ve tfidnich vzdélavacich planech.

MS vede o pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti pedagogickou dokumentaci. Realizované
aktivity jsou denné zaznamendvany do Piehledu vychovné prace. O kazdém ditéti je vedena
pfedepsand povinnd dokumentace, kterd obsahuje udaje o pfijeti a pribé¢hu pobytu ditéte
v MS.

Realizace vychovné vidélivaciho programu MS je v souladu s obecnymi cili piedskolni
vychovy.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pedagogické pracovnice zpracovéavaji tiidni vzdélavaci plany - mésiéni a tydenni. Uroven
zpracovani plant je rozdilnd. MS je ve fazi hledani a ovéfovani optimélnich forem tvorby
vzdélavacich pland. Vychovné vzdelavaci zdmér neni vzdy v tydennim vzdélavacim planu
specifikovan, Casto je redukovan na poznatkovy cil. Planovany jsou ¢innosti, kterymi bude
obsah realizovan. V nékterych piipadech je méné zfetelné propojeni jednotlivych oblasti
predskolniho vzdélavani vymezenych Ramcovym vzdélavacim programem.

Ke spontdnnim ¢innostem déti mohou voln¢€ vyuzivat cely prostor tiidy. Interiér tfid se od
posledni inspekéni navstévy zménil. Zvysila se jeho podnétnost. Prostorové uspotfadani je
funk¢éni, umoziuje détem rozmanité spontanni aktivity jak na volné ploSe uprostied tfid, tak
v hernich zakoutich. Hracky a pomicky jsou volné uloZeny v koSich, pfepravkach
a bezprostfedné déti motivuji k ¢innostem. Spontanni hry probihaly zpravidla v menSich
skupindch, individualn€ nebo ve dvojicich. Motivace vychazela z vnitinich potieb déti. Ucitelky
mély téZ pfipravenou nabidku aktivit. Nékteré vSak mely spiSe charakter fizenych ¢innosti -
pracovni a didaktické listy. Starsi déti si hry dokdzaly rozvijet samy, u mladSich déti vstupovaly
ucitelky do her a pomadhaly je organizovat. Konstruktivni, ndmétové hry a dal§i zdjmové
¢innosti provazely spontanni rozhovory déti. Délily se o své dojmy a zkuSenosti s ostatnimi,
vyjadfovaly svlj ndzor, rozvijely fantazijni predstavy. V nékterych tiidach probihaly
spontannimi ¢innostmi paralelné s fizenymi (vytvarnymi cinnostmi), které vyzadovaly




pfitomnost ucitelky, jeji pomoc a podporu. Méné pozornosti tim bylo vénovano pribéhu a
rozvoji spontdnnich Cinnosti. Vstupy do her se omezily spiSe na slovni pokyny k usmérnéni
chovani déti nebo na pribézné opakovani diive ziskanych poznatkli a dovednosti.

Rizené Cinnosti byly organizovany skupinové nebo frontalng. Obsahové mély vétsinou
integrovany charakter. Prolinaly se v nich €innosti vytvarné, pohybové, jazykové, hudebni,
literarni a jiné. Vytvarné aktivity probihaly postupné s malou skupinou, déti mély dostatek
Casu, mohly pracovat podle svého individudlniho tempa. Soucéasti denniho programu byly
pohybové aktivity, které plily relaxacni tlohu. Po relativné klidnych hrach pfinasely rusné
aradostné aktivity, zpestiené hrou ,na télo®, fikadly s pohybem aj. Ve specidlni tiidé bylo
pohybové cviceni doplnéno zdravotnimi cviky a gymnastikou mluvidel. Ucitelka dbala na
spravné provadeéni cvikil, disledné, ale citlivé opravovala chyby. K motivaci fizenych ¢innosti
bylo vyuzito riiznych aktivizaénich prostiedkii - pisni, nazorného materialu, hadanek aj. Uast
déti byla ponechana na jejich volbé. Ucitelky vyuZzivaly riiznych vzdélavacich postupti. Metoda
tvofivé dramatiky pfindSela prozitkovy charakter uceni, déti se stavaly aktivnimi Gcastniky
a pomahaly ptfibéh rozvijet. Naopak spiSe staticky priibéh mély cinnosti z rozvoje poznani,
které vedly k mechanickému opakovani poznatkl. Ucitelky mély o vSech détech piehled, byly
snimi v Uzkém kontaktu, povzbuzovaly je pii plnéni Ukoli. Ve vSech tfidach panovala
pfijemna a radostnd atmosféra.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Rozvoj jemné motoriky je ucitelkami planovan. Grafomotorické listy jsou nejptehlednéji
vedeny ve specialni tfid€, kde slouzi jako u¢inny prostfedek k diagnostice rozvoje déti. V celé
MS je vénovana intenzivni péée feovému rozvoji. Systém logopedické péée je propracovany,
funk¢ni a umozituje dosahovat kvalitnich vysledkd.

Uroven hygienickych navykil je piiméfena véku déti, star$i déti maji vypéstované kulturni
a spolecenské navyky, které jsou v jejich jednani a chovani jiz zafixované. Jsou vytvoreny
podminky podporujici samostatnost déti v jejich sebeobsluze. Ve vsech tiidach jsou dohodnuta
pravidla chovani. Star$i déti je akceptuji v béZném jedndni i pfi hrach. V tvofivych hrach i
¢innostech déti uplatiuji svoji fantazii, hry si dokazi samy organizovat. Vid¢i roli zpravidla
prebiraji starSi deti, mladsi jsou partnerem, navzijem spolupracuji. DéEti maji Siroky okruh
poznatkl z ptirodniho i1 spolecenského prostiedi, osvojuji si ndvyky o jeho péci a ochranu.

Déti maji moZnost se seznamovat s riznymi druhy vytvarnych technik a materiald. Pribézné
ziskavaji technické dovednosti, dokazi pracovat s plochou, vyjadiovat fantazijni predstavy.
U dil¢ich vytvarnych praci vSak byla patrnd uniformita ve formé i obsahu.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prdace jsou celkové velmi dobré.

SOUCASTI MATERSKE SKOLY

Sou¢asti MS je $kolni jidelna (SJ) s kapacitou 140 jidel. SlouZi potfebam MS, cizi stravnici se
zde nestravuji. Dle statistického vykazu V 17 -01, o spole¢ném stravovani déti a mladeZze, bylo
k 15. ¥jnu 2002 zapsano 112 déti a 15 zaméstnanci MS.

Skolni jidelnu ¥idi vedouci se snizenym pracovnim uvazkem, kter je piimo podtizena feditelce
MS. Zodpovida za plynuly chod SJ, dodrzovani vyzivovych, finanénich, spotiebnich norem a
technologickych postupii pii pfipravé pokrmil. Zékladni pravidla a informace ma jidelna
uvedeny v provoznim fadu kuchyng. Stravu pro déti idosp€lé stravniky pfipravuji dvé
kuchatky a dvé pracovnice provozu. Vedouci kuchatka dohlizi na vyrobu jidel, odpovida za




jakost, chutnost a zdravotni nezdvadnost poddvanych pokrmii. Zaméstnankyné kuchyné maji
vlastni socialni zazemi. Pracovniho prostfedi je udrzovano v ¢istoté a potradku.

Kuchyn je svétla mistnost zafizena potfebnym technologickym vybavenim. Pracovni plochy
a nacini jsou viditelné¢ oznaCeny a spravné pouzivany. Hotova jidla jsou vyvaZena vytahem
z kuchyné do piipravnych kuchyni u tfid, odkud jsou rozdévany. Systém podéavani pokrmi je
samoobsluzny, u mladsich déti s pomoci dospélych. Jednotliva jidla maji ¢asovy odstup tfi
hodiny. Rozd¢leni i vydej jidel probiha rychle, takZe je zachovana jak kvalita hotového jidla,
tak 1jeho teplota.

Sestavou jidelnich listkdi se zabyva vedouci skolni jidelny spole¢né s vedouci kucharkou. Jsou
vyhotoveny vzdy na tyden dopfedu a vyvéSeny. Sestava jidelnich listkl je pestra z hlediska
pouzivanych pozivatin, kuchyniské upravy, chuti, barvy a konzistence. Ke kazdému hlavnimu
i doplitkovému jidlu je podavan vhodny napoj. Déti maji po cely den v MS dostatek tekutin.

DALSI ZJISTENI

Soulad tdajii v Rozhodnuti o zafazeni MS Klubi¢ko Usti nad Orlici, Délnicka 67 do sité $kol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni (dale Rozhodnuti o zafazeni) se zfizovaci listinou
MS nelze porovnat, nebot’ Rozhodnuti o zatazeni feditelka dosud neobdrzela.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 18. listopadu 2002
2. Vykaz o MS Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zafi 2002

3. Ptihlasky do predskolniho zafizeni, rozhodnuti o zatfazeni ditéte do predSkolniho zatizeni,
eviden¢ni listy, pfehled dochazky - zaii 2002

4. Rozhodnuti o vyjimce z poctu déti ve tfidach ze dne 25. ¢ervence 2002

. Skolni vychovné vzdélavaci program ,Hrou kpoznani, do Zivota® pro $kolni rok
2002/2003

6. Hodnoceni skolniho roku 2001/2002

7. Mési¢ni a tydenni vzdélavaci plany - L., I1., IV. tfida, leden - bifezen 2003
8. Prehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2002/2003 - L., II., IV., V. tfida
9. Organizace dne v MS Klubicko

10. Vnitini a Provozni ¥4d MS Klubicko

11. Vnitini ¥ad MS Klubi¢ko — pro zaméstnance

12. Zaznamy z pedagogickych porad - Skolni rok 2001/2002, 2002/2003

13. Zaznamy z hospitaci - Skolni rok 2002/2003

14. Zpravodaj MS Klubicko - §kolni rok 2002/2003

15. Inspekéni zprava ¢j. 105 180/98-1006

16. Vykaz V 17 — 01, o spolecném stravovani déti a mladeze, podle stavu k 15. fijnu 2002
17. Provozni fad kuchyné ze dne 1. ledna 2003

18. Jidelni listky za obdobi zati 2002 aZ tinor 2003

19. Pracovni doba pedagogickych a provoznich pracovniki - Skolni rok 2002/2003




ZAVER

Reditelka md vytvoien promysleny systém vedeni a motivovdni pracovnikii, podporuje jejich
dal§i vzdélavani, sleduje zavdadeéni novych poznatkii do praxe i napliiovani hlavnich cili
Skoly.

Materidlné technické zizemi MS si udriuje trvale vysokou tiroveri, vytvdii piiznivé
podminky pro kvalitni vychovné vzdélavaci praci.

Pii spontannich i f¥izenych Cdinnostech jsou rozvijeny schopnosti a dovednosti déti,
rozSifovany jejich poznatky a zkuSenosti.

Skolni jidelna je funkéni a slousi svému ticelu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Btizova Jaroslava Btizova, v. r.
Dalii zaméstnanci CSI
Jitka Chalupnikova
Lenka Hruba
V Usti nad Orlici dne 24. bfezna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 8. dubna 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Jana Jirouskova JirouSkova, v. r.




Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad 2003-04-23 105 184/03-1006

Ztizovatel 2003-04-23 105 185/03-1006

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.






