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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ucebni pldn odpovidd vzdélavacimu programu. Ucebni osnovy piedmétu schvalenych
vzdélavacich programl jsou rozpracovany do casové-tematickych planu dvou vyucujicich.
Planovani neni jednotné pro 1. ro¢niky, kdy plany neobsahuji shodny pocet tematickych celkti
literarniho uciva. Objem predepsanych casovych tdobi je odliSny, pfedmétova komise tento
rozpor nepostihla. Jeji prace pro oblast plnéni ucebnich osnov je dulezité sjednotit, nefidit se
casovymi udobimi, které uvadi ucebnicova fada, kterou zvolily samy vyucujici. Funkéné je do
ro¢nich planti zapracovano ucivo jazykové a slohové, jehoZ systematickd vyuka je dusledné
realizovana. Nemala uloha je vénovéna rozvoji komunikacnich schopnosti zakt. Cilevédomou
praci a vlastnim zajmem o predmét ob¢ vyucujici dokazuji, Ze maji snahu posunout vyuku co
nejvice k zdkovi. Nazorové pfispély i do diskuze o obsahu statni maturitni zkousky. Vlastni
pfiprava na vyuku je propracovand a pecliva. Jednotlivé kroky ve vyuce smétuji ke
konkrétnimu cili a jsou smysluplné. Obzvlasté ptiprava opakovacich testl, cvicnych provérek
a koncipované sestavenych dotaznikli je ptikladna. Planovani pfedmétu je hodnoceno jako
primérné, piiprava vyuky je velmi dobra.

Personalni podminky jsou vynikajici, ob& vyucujici splituji podminky pedagogické a odborné
zpusobilosti pro vyuku predmétu.

Materialni podminky maji velmi dobrou tiroveii. Skola disponuje Zzakovskou knihovnou, ktera
se nachazi v modernim, velmi p&kném prostiedi. Rozsdhly sal funguje jako informacni
stiedisko a velkou zésluhu na jeho zdarném fungovani méa povéfeny knihovnik. Cela agenda
knihovny je pfevadéna na pocitacovy systém (pfiblizn¢ 20 000 titulit). Jako dalsi informacni
zdroj slouzi i odborné publikace uloZzené v kabineté¢ samotnych vyucujicich. Hojné bylo ve
vyucovacich hodindch pracovano s ¢itankami, jazykovymi piiru¢kami, slovniky, vhodnymi
uméleckymi publikacemi. Audiovizualni technika v hodinach vyuzita nebyla, ikdyz by
v nékterych ptipadech jeji vyuZiti bylo funkéni. Materidlni podminky pro vyuku pro dany typ
Skoly jsou na velmi dobré trovni.

Vyuka probihala v klasickych ucebnéch se standardnim vybavenim. Ttidy mély béZnou troven.
kterd zaky nijak nestimulovala k podnétnéjsi a radostnéjsi praci. Jako nevhodné je zarazeni
profilového pfedmétu do odpolednich hodin. Psychohygienické podminky maji primérnou
uroven.

Organizace vSech hodin byla profesiondln¢ zvladnuta, jednotlivé kroky byly rozfazovany
a navzajem se prolinaly. Pozitivni vliv na tuto oblast méla dobra ptiprava hodin, jejich bohaty
obsah a snaha zaujmout. Urcitym problémem bylo nedokonalé zvladnuti metod a forem prace.
Na jedné strané byl zdk spontanné vtazen do aktivniho uceni, tvlrcich ukold, vlastniho
sebehodnoceni a hodnoceni, logického mysleni, a pfedev§im k argumentaci a vyjadfeni
vlastniho ndzoru, ale pouze v kratkych intervalech a vstupem. Na strané¢ druhé mély vyucujici
tendenci k pfedavani ucelenych informaci, vyslovovani hotovych myslenek za samotné Zéaky,
provadély vyvozovani uciva a upfednostiiovaly frontdlni praci. Nékterym hodinam chybélo
ucelené shrnuti, utfidéni informaci do systému a zpétna vazba. Ob€ vyucujici jsou nasmerovany
k pouzivani progresivnéjSich metod a forem préce, ale k ptinosné a efektivni vyuce chybi jejich
vétsi propojeni a $ir$i uzivani. Organizace hodin je hodnocena jako velmi dobrd, u pouzivanych
metod a forem prace jsou pozitiva a negativa v rovnovaze, jejich hodnoceni je praimérné.
Analyza vysledkl prace je realizovana pies velmi dobie sestavené opakovaci testy, které
uzaviraji urcity tematicky okruh. Prace s chybou je provadéna. Obecné byly respektovany
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individuélni dispozice zakli a byla ocefiovana jejich snaha a dobrd prace. Klasifikace byla
dostate¢né zdiivodnéna, prostor byl vytvoren ina vlastni sebehodnoceni. Motivac¢ni vyzvy
prolinaly vyukou, mnohé ucivo vychédzelo ze zivotnich zkuSenosti zakl, a pravé tim jim
imponovalo a zaujalo je. Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou Grover.

Vyucujici umely ve vyu€ovacich hodinach vytvofit radostnou pracovni atmosféru. Dovedly
zaky pfimét ke spontannimu projevu. Obsahlejsi kultivovany projev délal Zakiim problémy,
jejich vyjadfovaci schopnosti a uméni stylistiky byly standardni uroven charakteristickou pro
odborné skoly. Interakce a komunikace mély primérnou troven.

Sledovana uroven vyuky ceského jazyka a literatury mela velmi dobrou uroven.

Spolecenské védy (Déjepis, Obcanska nauka, Zaklady spolefenskych véd, Spolecenska
kultura, Pravo, Vefejna sprava)

Hodinova dotace odpovida piijatym vzdélavacim studijnim oborim Skoly. Kontinuita vyuky
vsech pfedmétii mezi jednotlivymi rocniky je zajiSténa rozpracovanymi casové-tematickymi
plany, které mapuji ucebni osnovy. Plany maji velmi dobrou urovein a slouzi pedagogiim jako
funkéni pracovni materidl. V nékolika ptipadech se nastupivsi mladi pedagogové uci s planem
pracovat a hledaji nejschiidnéjsi cestu v logické névaznosti uciva, plany dopliuji a upravuji.
V jediném ptipad¢ nebylo uceno ucivo, které ptislusi u¢ebnim osnovam, prestoze plan uciva
byl spravné zpracovan (3. ro¢nik - ZSV). Vyucovaci hodiny byli uciteli velmi dobte piipraveny.
Stanovené vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani a aktudlnimu slozeni tfidy. Planovani
a priprava predmétt jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Predméty déjepis, zéklady spoleCenskych véd, obcanskd nauka jsou uceny pedagogy bez
odborné zpusobilosti, v jednom piipade i bez odbornosti pedagogické. Predmét spolecenska
kultura je vyucovan vyucujici s pedagogickou a odbornou zplsobilosti. Pro pfedméty pravo
a vefejna sprava jsou splnény podminky odborné, nesplnény pedagogické. Personalni
podminky vyuky maji jest¢ vyhovujici troven.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach s moznosti vyuzivani moderni didaktické techniky. Jelikoz
tato moznost vyuzivana nebyla, tak Zici byli ochuzeni o ndzor, bliz§i vysvétleni a jasnéjsi
pochopeni. Znaéna &ast vyuky se opirala pouze o vyklad vyudujicich. Zaci na tyto predméty
nevlastni ucebnice, a tak znalosti Cerpaji predevs§im z vlastnich pozndmek. Odborné zdzemi pro
vyuku tvoii i dobie vybavena odbornd a zdkovska knihovna. Materidlni podminky Skoly pro
vyuku vySe jmenovanych predmétl maji priimérnou troven.

Vyuka probihd v béznych tiidach. Ucebni prostfedi mélo standardni tiroven. Pfredméty, jejichz
dilezitou casti je formativni slozka, mély caste¢né vytvofeny vhodné podminky, které
umoziovaly vyuzivani komunikativnich technik, metod a modelovych situaci (tfidy na cviceni
byly ptilené). K uplnosti a celkovému prozitku chybélo inspirativni a podnétné prostiedi.
Psychohygienické podminky mély priimérnou Groven.

Peclivé a promyslené piipravend vyuky nebyla vzdy Gcinné a efektivné zvladnuta smérem
k Zékovi. V men§im prostoru byly vytvofeny podminky pro utvéfeni vlastniho nazoru zakd,
konstruktivnimu mysleni, argumentaci, tviréi praci, aktualizaci uciva a schopnosti ucivo
spravné aplikovat. Vybornym zplsobem byly zvladnuty produktivni metody prace vzhledem
k vlastnimu prozitku zéka, pochopenim sebe sama a vciténim se do mysli druhého cloveéka
u velmi zkusené vyuéujici a mladého zaéinajiciho pedagoga. Zaci byli smérovani ke zpracovani
konkrétnich tkold, k jejich zhodnoceni, argumentaci, kultivovanému projevu.

Ve veEtsi Casti vyuky tvofili dominantu vyucujici, ktefi zaklim piedkladali monolog vystavény
na hotovych informacich. Na vyvozovaci otazky si sami odpovidali. Zvolend forma prace
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obsahlé prednasky nespliiovala stfedoskolské metody prace a smérem k zakovi byla nevhodné
pouzita. Nékteré vyucovaci hodiny postradaly 1 zdvérecné shrnuti a ovéfeni, zda vykladanému
zaci porozuméli. Prostor pro aktivni uceni byl zatlaten do pozadi a Zak plnil pouze pasivni
ulohu - posluchace. Obzvlasté u zacinajicich pedagogli velmi rychly sled myslenek a zna¢nou
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frontalni praci.

Peclivé pfipravend struktura vyuky predmétu spoleenska kultura byla v pocatecni vyuce
sledované CSI metodicky neuméle zvladnuta, posléze dostatecné a G¢inné€ zaky aktivizovala a
umoziovala jim aktivni ucast na vykladu, kterd vychazela z vlastni zkuSenosti. Hodiny tim
nabyly na efektivité a produktivnosti.

Celkove jsou pouzité metody a formy prace hodnoceny jako primeérné.

V pribéhu vyuky byli Zaci motivovani, byli hodnoceni znamkou i pochvalou u zkusenych
vyucujicich. Mladi pedagogové tento um teprve hledaji a s motiva¢nimi vyzvami prolinajicimi
vyukou neuméji dovedné pracovat. Vyborn€¢ bylo s individudlnimi dispozicemi zaku,
sebekontrolou a sebehodnocenim pracovano v hodinach spolecenské kultury. Motivace
a hodnoceni maji primérnou Groven.

PovétSinou zvolend frontalni prace neumoziovala zakiim plné€ rozvinout svoje kompetence,
ucinnéjsi rozvoj komunikativnich schopnosti zakl a jazykové kultury. V mnohych piipadech
méli Zaci znacné problémy a jasnym vyjadfenim mysSlenky a spravnou formulaci. Obtizné
a téZce zvladaji umeéni stylistiky. Ve vyuce, ktera poskytovala Zakiim dostate¢ny prostor, se
projevovaly prevazné zakyné spontanné, vedly oboustranny dialog, i kdyZ jim spisovny jazyk
pusobil nemalé potize. Ve vSech vyucovacich hodinach dokdzali vyucujici vytvofit privétivé
pracovni prostiedi. Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako primérné.

Celkové je sledovand vyuka spolecenskych véd hodnocena jako priiomérna.

Matematika

Ucebni plan pfedmétu odpovida vzdélavacim programiim u obou studijnich oborti. Ucebni
osnovy jsou rozpracovany velmi dobie do tematickych pland, vcetné ¢asového rozvrzeni, pro
jednotlivé ro¢niky a odpovidaji schvalenému vzdélavacimu programu. Vyuka probihala
v souladu s témito plany. Vyucujici mél ptipravené jednoduché ukazkové piiklady navazujici
na vykladovou &ast nebo jiz zndmé procvi¢ovani probraného uéiva. Cetnost feSenych piikladi
byla nizkd ve sledovanych hodinach (tfi az Ctyii priklady) ato ztoho divodu, Ze vSechny
ptiklady byly diktovany ustné. V pfipravé chybélo vyuziti didaktické techniky a variabilita
metod a forem prace. Planovani a pfiprava vyuky byla hodnocena jako primé&rna.

Persondlni podminky jsou vynikajici. Vyucujici pfedmétu spliiuje podminky pedagogické
1 odborné zpusobilosti.

Materidlni podminky maji primérnou uroven. Vyuka probihala v kmenovych ucebnach
jednotlivych ro¢niki, kde nebyly pfimo zZadné pomticky k dispozici. Vyucujici si musi pomuicky
do tfid pfinaset z kabinetu. Vybaveni kabinetu ma jest¢ vyhovujici trovenl. Didaktické technika
nebyla ve vSech ucebnach k dispozici. Ze Sesti u¢eben byl zpétny projektor ve tfech u¢ebnach
a nebyl vyuzit. Zaci pouZivali matematicko-fyzikalni tabulky, kalkulatory, ale pravidlo, mit je
k dispozici, neni zaky dodrZovéno.

Ucebny po strance estetické nemotivovaly zaky a ani je nestimulovaly k aktivnimu pfistupu
k préaci pfi sledovanych hodinach. Velmi dobie vybavené ucebny vypocetni techniky nebyly pii
vyuce matematiky vyuZivany. Sledované hodiny byly ¢lenény dle didaktickych zasad, pouze ve
tiech ptipadech nebylo provedeno shrnuti a byl zadavan domaci tikol po zvonéni. Celkové byly
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psychohygienické podminky hodnoceny jako standardni.

Vyuka byla vzdy vedena frontdlnim zplsobem s diktovanim definic pojmi ale i ukédzkovych
ptikladd. Pfi feSeni ulohy jednim Zakem u tabule nebyla zaddvana ostatnim zaktim jind prace.
Ostatni Zaci feSili spolecné stejny piiklad a v zavéru si zkontrolovali vysledek s feSenim na
tabuli. Timto zplGsobem vedend vyuka nevytvafela prostor pro vyuZziti individudlnich
schopnosti zakl, vyhovovala spiSe Zadkd s pomalym tempem vyuky. Prostor k dostate¢nému
procvicovani uciva byl ve sledovanych hodinach dobie rozvrzen, ale chybéla moznost ukézat
nebo se zeptat na alternativnich feSenich. Organizace, pouZzit¢ metody a formy prace mely
pramérnou uroven.

Ve vSech hospitovanych hodinach byla zaznamenana velmi dobra vstupni motivace. V prib¢hu
hodin vSak jiz iroven motivace zakl klesala, nebot’ bylo pouzito minimalni mnoZstvi ptikladt
pro pouziti v praxi studovanych oborti. Formy a metody vyuky byly jednotvarné. Zaci jsou
ustné 1ipisemné hodnoceni na zékladé dohodnutych pravidel. Celkové byla motivace
hodnocena jako priimérna az jest¢ vyhovujici.

Verbalni komunikace vyucujictho smérem k zaklim méla velmi dobrou droven, piesto Zaky
nevedla k aktivni praci a zpétné komunikaci. Interakce a komunikace byla celkové na primérné
urovni.

Celkové byla pozitiva a negativa ve vyuce matematiky v rovnovaze. Vyuka byla hodnocena
jako primérna.

Ziaklady prirodnich véd

Pfedmét je vsouladu sucebnim planem zatazen do prvnich dvou ro¢nikii oboru
Vetejnospravni ¢innost. V prvnim ro¢niku probihé vyuka biologie, ve druhém ro¢niku v prvnim
pololeti vyuka chemie a ve druhém pololeti vyuka pfedmétu fyzika. Podobné je provedeno
rozplanovani ucebni osnovy s tim, ze vyucujici sama posiluje slozku chemickou; ve skutecnosti
sledovana vyuka byla v rozporu s ucebni osnovou, nebot’ az v dob¢ inspekce zacinala vyuka
fyziky, bliZe viz Protokol o kontrole. Vyucujici vyuzivala pro praci pisemné ptipravy.

Planovani vyuky je nevyhovujici, vlastni pfiprava dobra. Oblast je hodnocena jako jesté
vyhovujici.

Persondlné¢ je vyuka zajiSténa dvéma ze tii soucéasti pfedmétu ucitelkami se splnénymi
kvalifikacnimi pozadavky; fyzice vyucuje pedagozka bez odborné zpisobilosti pro tento
pfedmét.

Materialni podminky pro vyuku jsou dobré, vyucuje se v odborné pracovné chemie, kterd je
pro tento pfedmét vhodné zafizena a vybavena. Navic pro realizaci laboratornich cvieni je
vyuZzivana chemickd laboratot, kde se daji organizovat pfedevsim chemicky orientované ukoly.
Z hlediska psychohygienickych zdsad je zaznamenatelnd snaha o jejich respektovani, jak
zatazovanim hodin do sledu vyuky, tak jejich stavbou.

Personalni podminky vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré, materialni a psychohygienické
rovnéz.

Z diivodu absence vyucujici pfedmétu v prvnim rocniku se uskutecnily tii hodiny hospitaci
pouze v roéniku druhém (teoreticka i praktickd vyuka). Zhlédnuta vyuka svédcila o kvalitdch
vyucujici, kterd dokéazala zaky dobfe zaméstnat v priibéhu hodiny. Vyuzivala znalosti zak,
nechdvala zdky formulovat samostatné zavéry. Demonstracnimi pokusy dobie dokladovala
teoretickd tvrzeni. Nechybélo zatazeni didaktické techniky. Hodina praktické vyuky byla
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zaloZena na aktivnim pfijimani a osvojovani navodu pro pfisti cvi€eni, kdy zaci pod vedeni pani
ucitelky sami formulovali jednotlivé kroky prace. Projevené znalosti svéd¢ily o jejich orientaci
a navycich prace v laboratofi. Metody, formy a organizace prace jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

V hodinach byly zaznamenany prvky jak vstupni, tak pribézné motivace, hodnoceni zaki bylo
prevazné pozitivni.

Oblast je hodnocena jako velmi dobra.

Interakce a komunikace mezi obéma subjekty svédcily o seberespektovani a vhodném pfistupu
vyucuyjici k zaktim.

Oblast je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je uroveii vyuky predmétu s vyhradou k nevyhovujicimu planovani hodnocena
jako velmi dobra.

Biologie a ekologie

Hodinové dotace, zatazeni piedmétu do ro¢nikl a redlna vyuka koresponduji se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Ucebni osnova je rozpracovana do podoby Casove tematickych plant
uciva; byl zjistén nevelky skluz oproti tomuto pldnu. Vyucujici bere tento fakt v Givahu pfi
piipravé na vlastni praci v hodinéch.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny velmi dobfe.

Personalné je vyuka zajisténa velmi dobrym zplsobem; ze dvou vyucujicich jedna spliuje
podminky odborné ipedagogické zpisobilosti pro plsobeni ve stfedni Skole, druhé chybi
pedagogickd zpiisobilost. Pro vyuku je vyuzivana odbornd pracovna predmétu, ktera slouzi
pro teoretické ipraktické vyucovani. Je k tomuto uUcelu dobie zafizena a vybavena: zpétny
projektor, trojrozmérné modely, nasténné obrazy atp., dostate¢ny pocet mikroskopii a dalSich
pomiicek umoziiuje realizovat prakticka cvic¢eni v rozsahu pozadovaném ucebni osnovou.
Psychohygienické podminky vyuky jsou dobré, jak z hlediska zafazovani hodin, tak z hlediska
jejich stavby.

Persondlni, materialni i psychohygienické podminky vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Z diivodu absence pani ucitelky bez pedagogické zptisobilosti byly inspektovany dvé teoretické
hodiny u odborn¢ ipedagogicky zptsobilé vyucujici. Hodiny se vyznaCovaly klasickou
strukturou, kdy po ustnim zkouSeni a zopakovani nasledovala vlastni vykladova ¢ast s dil¢im
shrnovanim probraného uciva a zavér hodiny. Vyucujici méla v hodinach dominantni lohu,
snazila se vyuzivat zdkovskych znalosti, dodrZovala zasadu nazornosti nejriznéjSimi
pomtckami. Odbornost jejiho projevu byla velmi dobra.

Negativné pusobilo obCasné predavani jiz Gplnych informaci Zakim a nepfili§ efektivni vyuziti
vyucovaciho ¢asu, kdy napt. v pribéhu zkouseni ostatni zaci nebyli nijak zaméstnani.

Oblast metod a forem prace vykazuje soulad pozitiv a negativ, je hodnocena primérné.

V hodinach byla zaznamenana pribézna motivace pro vyuku, hodnoceni spocivalo v ozndmeni
a zdivodnéni klasifikace.

Oblast je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Interakce a komunikace ve sledovanych hodinach svédCila o snaze obou subjektll, rozvoji
komunikativnich dovednosti ob¢as nebyl davan potiebny prostor.
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Oblast je hodnocena primérné.

Celkové je uroveri vyuky piredmétu hodnocena priimérné, soulad pozitiv a negativ.

Chemie

Predmétu je v rozvrhu hodin vénovan prostor vymezeny ucebnimi dokumenty. Ucebni osnova
je vyucujici ptevedena do formy Casové tematickych plant, které jsou dodrzovany. Vlastni
proces vychazel z pisemné piipravy vyucujici.

Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Persondlni zajisténi vyuky je vynikajici; vyucujici spliluje pozadavky odborné ipedagogické
zpisobilosti pro plisobeni ve stfedni Skole. Materialni podminky vyuky jsou velmi dobré: ve
Skole je k dispozici odbornd stupiiovité uspofddand pracovna vybavend didaktickou technikou.
Pro potieby praktickych cviceni je vyuzivana chemicka laboratof, kterd umozZiuje jejich
realizaci v pozadované kvalité. Zatfazovani hodin do dopoledniho sledu (i kdyz n€kdy az na
zaveér) a jejich logickou strukturou jsou respektovany psychohygienické pozadavky.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici, materidlni a psychohygienické podminky velmi
dobré.

Byly hospitovany celkem ctyfi hodiny teoretické i praktické vyuky. V hodindch pievazovala
dominantni uloha vyucujici, kterd ma dobré odborné znalosti pfedmétu. VyuZivanim
nazornych pomticek, nakopirovanych materidlii pro zaky, spojovanim pfedmétu s oborem na
stran¢ jedné se snaZila dosahovat jisté ucinnosti procesu, kterd vSak na stran¢ druhé byla
snizovana nepiili§ dobrym vyuZivanim ucebniho casu a sd€lovanim jiz uplnych informaci
zaklim, bez jejich aktivniho osvojovani. Podobné pfi praktickém cviceni bylo zaznamenano
jisté neefektivni vyuziti ¢asu diktovanim postupu prace. Jinak méla prakticka vyuka dobrou
urovné.

Oblast metod a forem prace vykazuje soulad pozitiv a negativ, je hodnocena primérné.

Byla zaznamendna priibéznd motivace zaki k vyuce; hodnoceni bylo omezeno na ozndmeni
vysledku klasifikace.

Oblast je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Interakce mezi obéma subjekty svéd¢ila o vzajemném respektovani obou subjekti, komunikaci
byl dan mensi prostor.

Oblast je hodnocena primérné.

Celkové je uroveri predmétu hodnocena priimérné, soulad pozitiv a negativ.

Vypocetni technika

Hodinova dotace u studijniho oboru Vetejnospravni ¢innost odpovida plné ucebnimu planu
schvéleného vzdélavaciho programu a u studijniho oboru Agropodnikéni je hodinova dotace
vhodné a v souladu s moZznostmi tprav uc¢ebniho planu rozSifena ve tretim a ¢tvrtém roc¢niku
o dvé hodiny vtydnu. V kazdém ro¢niku je vypocetni technika vyufovana v délenych
skupindch formou cviceni. Pfiprava vyucujicich je velmi dobfe propracovana v ramci
tématickych casovych ro€nich plant, které na sebe plynule rozvijejicim zpisobem navazuji,
nebot’ pfi jejich tvorbé vyucujici dobie spolupracuji v ramci pfedmétové komise. Pouze

Inspekéni zpréva - str. 7



v jediném planu bylo zjisténo téma, které v soucasné dob€ vzhledem k softwarovému vybaveni
neni mozné vyucovat. Jednalo se o Windows 98. Celkové¢ byla kvalita planovani a ptiprava
pfedmétu hodnocena jako velmi dobra.

Vypocetni techniku vyu€uji Ctyii vyucujici, ztoho tfi maji odbornou ipedagogickou
zpusobilost. Jeden vyucujici ma pouze pedagogickou zpusobilost, ale svym odbornym zajmem
a profesionalnim pfistupem (je garantem rozvoje vypocetni technika na Skole) je i jim zajisténa
vyuka vynikajicim zptisobem. Celkove byly personélni podminky hodnoceny jako ptikladné.
Predmét vypocetni technika je vyucovana ve dvou ucebnéch, které jsou obé vybaveny 15
pocitaci. Pocitace v obou ucebnach pracuji pod operacnim systémem MS Windows 95, jsou
propojeny do lokalni sit€ pod operacnim systémem Novel 4.11. Pro souc¢asnou vyuku splituje
toto vybaveni velmi dobfe sviij tcel. V ramci ale dalSiho rozvoje vyuky mé pfedmétova komise
v planu modernizaci (jedna se o modernizaci pocitaci po strance hardwaru tak isoftwaru).
Vzhledem k moZnosti pouZivani modernich forem a metod vyuky chybi v uebnach naptiklad
datovy projektor, digitalni fotoaparat, tiskarny, scanner. Uspofadani pocitacl, to znamena
samoziejmé 1 monitort proti okniim, je funkéni pouze pfi jejich castecném zaclonéni. Piikladné
je vyuziti moznosti ptipojeni Skolni poc¢itacové sit¢ na INTERNET s maximalnim vyuzitim pro
zaky 1 pti vyuce. Celkové byly materialni podminky hodnoceny jako velmi dobré.

Obé¢ ucebny maji jen primérnou estetickou uroveil. Ve sledovanych hodinach nebyl pouzit
zadny nazorny materidl ani nejsou v ucebnach stalejsi ndzorné pomticky pro dany predmét
k dispozici. V hospitovanych hodindch bylo voleno pfiméfené tempo vyuku s Castou
individudlni pomoci zaklim a vhodnym c¢lenénim. Celkové byly psychohygienické podminky
hodnoceny jako primérné.

Organizace v jednotlivych cviCenich byla standardn¢€ feSena ustnim vysvétlenim zadaného
cviceni s cilovym ukolem. Verbalni zpisob vedeni vyuky byl doplnén v jednom piipade
predtiSténym zadanim ukolu, ve dvou hodinach popisem na tabuli a v ostatnich hodinach
pfipravenymi soubory v pfislusnych adresafich piimo v pocitacové siti. V ramci forem a metod
prace chybéla nékterym zaklim nézornd ukdzka obrazovky vyucuyjicitho s viditelnymi
postupnymi kroky. Zde se projevoval chybéjici datovy projektor. Celkové byly organizace,
formy a metody hodnoceny jako standardni.

VétSina zaki je kladné motivovana moZnosti samostatné prace na pocitaci, coz pocet 15
pocitact v ucebné, ve vSech skupinach jednotlivych tfid, vyu€ujicim umoziuje. Ucitelé na tyto
podminky a zijem zdkd hodné spoléhaji a motivacni prvky se v priitbéhu sledovanych hodin
objevovaly v malé mife. Pfikladny profesiondlni a odborny piistup vyucujicich je motivujicim
prvkem pro zaky, v¢etné pristupu na INTERNET, ale ve sledovanych hodinach byla opomijena
aktualizace uciva feSenim piikladli vztahujicich se ke studovanému oboru zakl. V jedné
sledované hodin€ bylo provedeno hodnoceni samostatné prace zakii na pocitaci s ptislusnou
klasifikaci, v ostatnich hodinach bylo provadéno hodnoceni pouze ustni. Celkové byla motivace
a hodnoceni ve sledovanych hodinach na primérné trovni.

Interakce a komunikace probihala ve sledovanych hodinach na velmi dobré Grovni pfi praci jak
ucitele s celou skupinou zakd, tak i pfi individudlni praci s jednotlivymi Zéky, kteti vyZadovali
pomoc pfi feSeni uloh. VSichni vyucujici ptistupovali klidn€ a s respektovanim rozdild v tirovni
zvladnuti prace s pocitatem a k osobnosti jednotlivych zaka

Celkové méla sledovana vyuka vypocetni techniky velmi dobrou uroveii.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodoby zamér dal§iho rozvoje Skoly vychdzi ze tfi roky starého navrhu optimaliza¢niho
projektu, jehoz cilem bylo feSeni situace zemédélského Skolstvi jako celku v okrese. Tato
koncepce byla aktualni v dobé svého vzniku, vychazi zreédlnych piedpokladii, naznacuje
moznosti, cile a prostiedky k jejich dosazeni. Rozhodujici uloha byla ddvana pravé této skole.
S koncepci byl v dobé jejiho vzniku sezndmen zfizovatel Skoly ipedagogicky sbor. Jeji
pisemné aktualizace pro soucasnost provedena nebyla. Soucasnym zamérem fteditele skoly je
udrzet stavajici vyucCované studijni obory vrozsahu maxim. dvou tfid v ro¢niku (obor
Agropodnikani), resp. jedné tfidy (obor Vetejnospravni ¢innost).

Ideou fteditele Skoly je prostfednictvim volitelnych odbornych piedmétii smérovat obor
Agropodnikéani do SirSich oblasti, které umozni absolventlim uplatnéni v novych technickych,
technologickych a ekonomickych podminkdch. Zatazeni oboru Vefejnospravni ¢innost
prokéaze své opodstatnéni az v pfistim Skolnim roce, kdy budou odchézet do praxe jeho prvni
absolventi. Filosofie $koly, heslo ,,Skola pro Zivot*, naznaCuje také smér, kterym se chce
vyuka ubirat.

Stfednédobé planovani je charakterizované struénym dokumentem nazvanym Plan Skolniho
roku 1999/2000. Tento dokument obsahuje vycet nejdilezitéjSich akci v priabéhu Skolniho
roku, bez uréeni odpovédnych osob za konkrétni tkoly véetné kontrolniho pracovnika.
Kratkodobé planovani vychazi z porad vSech pedagogickych pracovnikd, které se schazeji 12 -
15 krat rocné. Zjejich jedndni vyplyvaji konkrétni tkoly, nechybi adresnost a osobni
odpovédnost.

Ve skole se vyucuje dvéma studijnim oborim ve formach studia uvedenym v zafazovaci listing
Skoly do sité skol, predskolnich a Skolskych zatizeni:

Jednim je obor Agropodnikéni, 41-41-M/001, druhym je obor Vefejnospravni ¢innost, 68-43-
M/001. V souladu s MSMT CR schvalenymi ugebnimi plany bylo provedeno konkrétni
rozvrzeni uciva do jednotlivych ro¢nikd a jeho hodinové dotace a schvaleno feditelem Skoly.
Nedostatkem je, ze v pfipadé vyuky prvniho ro¢niku oboru Agropodnikéni byla zjiSténa
uprava ucebniho planu, kterou nelze na zékladé¢ tohoto dokumentu realizovat, blize viz
Protokol o kontrole.

Planovani vychazi z redlnych podkladii. Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly je stanovena,
stifednédobé planovdani je funkcéni, nejlépe jsou propracované kratkodobé plany.
V ucéebnim planu jednoho oboru byl zjistén rozpor mezi schvilenym dokumentem
a redlnou vyukou.

Oblast planovani je vzhledem k nerespektovani ucebnich dokumentii hodnocena jako
priimérnad.

Organizovani

Struktura 21 ¢lenného pedagogického sboru a jeho uspotfddani jsou funkcni, pfestoze neni
vypracovana vlastni organiza¢ni smérnice, fad této instituce. Skolu fidi jeji feditel, ktery fadné
Jjmenoval svého zéstupce.

Zékladnim poradnim organem feditele Skoly je pedagogické rada, pfi¢emz nejsou rozliSovany
pedagogické a provozni porady. VSech téchto setkani se ticastni vSichni pedagogicti pracovnici
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Skoly.

Dalsimi poradnimi hlasy disponuji vedouci jednotlivych pfedmétovych komisi, kterych je ve
$kole ustaveno vzhledem k zaméfeni jednotlivych skupin predmétd celkem sedm. Clenstvi
v pfedmétové komisi neni stabilni, odviji se z aktudlné¢ vyucovanych pfedmétli. Na jednani
pfedmétovych komisi je feSena problematika uspofadani ¢asoveé-tematickych planti uciva, déle
zlepSovani materidlniho zajiSténi vyuky, zafazovani odbornych exkurzi. Nechybi tvorba
maturitnich otdzek a diskutovani postupi ve vyuce.

Pro chod skoly byl vypracovan dokument Skolni #ad, ve kterém jsou vhodné zminéna prava
74kt vyplyvajici z ptijaté Umluvy o pravech ditéte. V nékterych svych ustanovenich viak tato
norma piebird prvotni odpoveédnost rodiny za vychovu Skolou. Jeji uroven tak je sniZena. Pro
vyucujici a ostatni pedagogické pracovniky plati v plném rozsahu pracovni ¥ad vydany MSMT
CR. Pro celkové plisobeni skoly je vytvofen vhodny ramec.

Pfenos informaci smérem k zaklim je zajiStovan prostiednictvim ttidnich uciteld, vychovného
poradce, nasténkami iSkolnim rozhlasem. Ve S$kole je zfizena neoficialni organizace -
Studentska rada, kteréd se schazi podle potieby s feditelem Skoly. V nedavné dobé& byla ztizena
vlastni INTERNETova stranka feditele Skoly, kam mohou Zéci zasilat své ptipominky k chodu
Skoly i jejich dalSich soucasti.

Pfenos informaci smérem k ucitelim je funkcni, nejvice podklada je preddvano na schiizich,
déale osobnim kontaktem obou vedoucich pracovnikil. Informace trvalejSiho charakteru jsou
k dispozici v kancelafi Skoly, dale prostfednictvim nastének.

Rodice se o prospéchu a chovani svych déti dozvidaji jednak prostfednictvim vykazl o studiu,
dale na dvakrat roc¢né Skolou svolavanych schizkéich rodicl, podle potfeby jsou zvéani
k osobnimu projednavani. DalS§imi zdroji informaci o Skole je vyro¢ni zprava o ¢innosti a
o hospodateni Skoly, E-mailova adresa. Pro potencidlni zajemce z fad zakl zakladnich Skol
jsou organizovany dny otevienych dveti, kterych je pro letosni skolni rok naplanovano celkem
dvanact.

PiestoZe neni vytvoien vilastni vnitini piedpis, je organizace chodu Skoly funkcni. Prenos
informaci uvniti Skoly i smérem k rodicovské verejnosti vykazuje fadu pozitiv.
Oblast je hodnocena jako priimérnd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani pracovnikl je zalozeno pfevdzné na pozitivnim hodnoceni jejich prace,
kdy oba vedouci pracovnici dokéazi kvalitné zhodnotit zhlédnuty vykon a ucitele metodicky
vést. S touto skuteCnosti vSak malo koresponduje fakt, kdy vyucujici bez pedagogické
zpusobilosti jednak nemd urceného svého uvadejiciho ucitele, jednak neni vedenim Skoly
dostate¢né veden alespon k respektovani schvéalenych ucebnich dokument.

Vysledky hospitaci se promitaji ve vysi pfidélovanych nadtarifnich slozek platu, kdy Ctyticet
procent této slozky miZze ucitel dostat na zakladé kritérii vytvofenych vedenim Skoly, s nimiz
byli vyucujici seznameni. Rozdil mezi nejvys$im a nejniz§im ptiznanym osobnim pftiplatkem je
dostatecny a ma proto motivacni charakter.

Dalsi vzdélavani pedagogt se uskutecniuje na zakladé nabidky nejrizngjSich instituci (Skolské
ufady, Prazské centrum, fakulty nckterych vysokych Skol) a finan¢nich mozZnosti Skoly.
Z ptedlozenych podkladi vyplyva, Zze v dalsim vzdé€lavani je preferovana slozka odborna
oproti slozce metodické, pti¢emz hospitace v hodinach neprokazaly jeji nizkou tGroven.

Oblast vedeni a motivovdni pracovnikit je hodnocena pritmérné, soulad pozitiv a negativ.
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Kontrolni mechanizmy

Ptestoze systém vnitini kontroly nemé pisemnou podobu, je vypracovan aje funkéni. Oba
vedouci pracovnici maji urceny jednotlivé oblasti, kam je sméfovano jejich kontrolni piisobeni.
(Jde predevsim o kontrolu vedené¢ dokumentace, dale o vlastni pedagogicky proces,
hospodateni s finan¢nimi prostfedky a kone¢né€ o zajisténi bezproblémového chodu skoly).

Pii kontrole pedagogické dokumentace pracovniky CSI byly zjistény nékteré formalni
nedostatky v jejim vedeni (zejm. v dokumentaci tfidnich ucitelll - nevyplnéné rubriky, chybéjici
podpisy), které svéd¢i o nediisledné kontrole odpovédnym pracovnikem. Z protokold
o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 1999/2000 a z dalSich dokladu vyplyva, Ze feditel Skoly piijal
do prvniho ro¢niku oboru Vefejnospravni ¢innost 32 zaky. Tato skutecnost je v rozporu
s platnou pravni normou, blize viz Protokol o kontrole. Zaznamy z pedagogickych rad jsou
vedeny, rozhodnuti vydavana feditelem Skoly obsahuji poZadované naleZitosti.

Vlastni hospita¢ni ¢innost obou ¢lenli vedeni Skoly je dostate¢nd, vykazali k datu inspekce
zhruba 25 hospitaci, které¢ jsou pisemné dokladovany. Rozbory hodin realizované témito
pracovniky v pfitomnosti ¢lenti inspekéniho tymu ukazaly, Ze jak feditel, tak zastupce feditele
dokazi posoudit hospitovanou hodinu z hlediska efektivity, pfinosu pro zaky, respektovani
ucebni osnovy; vyzdvihnout klady, ale inedostatky v praci vyucujicich. Kvalifikovanym
pusobenim a efektivni kontrolou umoznuji dal§i rist svych podfizenych; v jednani porad
pedagogickych pracovnikii by mél byt dan vétsi prostor analyze a zaveérim z kontrolni ¢innosti.
Pro zjistovani Urovn€ znalosti Zakl nejsou vyuzivany vnitini nastroje (testy, pfip. jiné
moznosti); vn&jsim kritériem bylo testovani pomoci Sondy MATURANT 99, kdy zaci Skoly
dosahli vétSinou primérnych, méné casto podprimérnych vysledkii mezi srovnatelnymi
$kolami CR.

Systém kontroly je vypracovin a funguje. Pozitivnim zjisténim jsou analytické schopnosti
obou Cclenii vedeni Skoly, negativnim absence vysledkii kontroly na jedndni porad
a nediislednost pii kontrole dokumentace.

Oblast je hodnocena priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

V Fizeni Skoly je vyuZivana participativni metoda. Vychazi 7 pomérné dobie zpracovanych
planit vSech urovni, tiebaZe zjisténé nerespektovani ucebnich dokumentii je zdvaZnym
nedostatkem. Organizace chodu S$koly ma stanovena pravidla, kterd jsou v praxi
dodriovana. Vedeni a motivace vykazuji stejné jako kontrolni mechanismy soulad pozitiv
a negativ.

Celkové je oblast Fizeni Skoly hodnocena stupném priimérny.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Jak vyplyva z Vykazu o stredni odborné Skole podle stavu ke dni 30. 9. 1999, ve Skole ma byt
v leto$nim Skolnim roce pfitomno celkem 10 tfid, z toho 3 tfidy ve tfetim ro¢niku nezavisle na
oboru studia. Redlny rozvrh hodin a tim také redlny pocet tfid tfetiho ro¢niku vSak je pouze
roven dvéma. Tento rozpor mezi vykazovanim a skutecnosti byl zptisoben tim, Ze feditel Skoly
na zéklad¢ vysledka opravnych zkousek, kdy pocet zaki tietitho ro¢niku oboru AGP dosahl,
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resp. klesl na 34 7aky, rozhodl na zakladé Metodického pokynu MSMT CR &. j. 18 276/98-20
o sdruzeni dvou tfid do jediné. Ostatni naleZitosti pozadované zminovanym pokynem byly
dodrzeny.

Posouzeni efektivnosti vyuzivani financnich prostfedki ptidélenych Skole ze statniho rozpoctu
na vykazany pocet zakl ale fakticky jiny pocet tiid je v kompetenci piislusného Skolského
ufadu, ktery nebyl feditelem Skoly o této zméné¢ informovan.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e povinné vedend dokumentace $koly vyplyvajici z ustanoveni pravni normy

e MSMT CR schvalené u¢ebni dokumenty studijnich oborti vyuéovanych ve skole
e podklady vedeni skoly tykajici se planovani a kontroly pedagogického procesu

e zakovské vykazy o studiu, pozndmkové sesity vybranych predméti

e vyroc¢ni zprava o ¢innosti a o hospodateni Skoly za Skolni rok 1998/99

ZAVER

Rizeni $koly:

Vedeni Skoly md stanoveny cile iprostiedky k jejich dosaZeni. Je upiednostiiovina
participace a demokraticky styl Fizeni. Reditel Skoly prokazuje velmi dobré manaZerské
schopnosti, které jsou dokladovany zkvalitiiovanim materidalné technickych podminek
vyuky.

Vyznamnymi pozitivy jsou organizace a pienos informaci, priimérné urovné dosahuje
motivace a hodnoceni spolu s kontrolnimi mechanismy, vyznamnym negativem je
nerespektovani pravnich norem.

Celkové je uroveii iizeni Skoly hodnocena stupném priimérny.

Podminky vychovné vzdélavaci prace:

Materidalné technické podminky pro vyuku sledovanych v§eobecné vzdélavacich predmétii
jsou pievainé hodnoceny jako velmi dobré. Pro vyuku slouZi dobie zarizené odborné
pracovny; vybaveni PC technikou je v souladu s poZadavky moderni doby.

Materidlné technické podminky jsou hodnoceny stupném yvelmi dobry.

Pribéh vychovné vzdélavaci prace:

Ve sledované vyuce byla na jedné strané zaznamendna irada tradi¢nich hodin, kdy jsou Zaci
nuceni piijimat ji uplné informace; na strané druhé jsou ve Skole pedagogové, jejich?
vyuka je velmi dobrd, tzn. kteii dokaZi predat jisté penzum védomosti aktivnim pristupem
#dki k problémiim. Ukolem pro vedeni $koly je, aby v prici pievafovalo aktivni pojeti nad
pasivnim piijmem. Kvalita sledovanych hodin se pohybuje v rozmezi od velmi dobrych po
primérné; pricem? obé hodnoceni jsou v rovnovize.

Pribéh vychovné vzdélavaci prdce je hodnocen stupném priimérny.
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Efektivnost hospodaieni:

Efektivnost hospodaieni s finanénimi prostiedky pridélenymi ze stitniho rozpoctu vychadzi
k vysledkii kontrol provedenych SU Nymburk. Tim, Ze feditel Skoly porusil rozpoctovou
kazen, resp. nékteré skuteCnosti v ucetnictvi nejsou v souladu s platnymi prdavnimi
normami, neni dokladovino neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii; o vyjadieni
k problematickému poctu redlnych a vykazovanych tiid je poZadan Skolsky uiad.

Ve Skole neni ziejmé neefektivni vyuZivani finanénich prostiedkii.

Celkové hodnoceni Skoly:

Pii orientacnim posouzeni sledovanych oblasti je Skola hodnocena stupném priimérny,
soulad mezi pozitivy a negativy.

Doporuceni:

Rediteli Skoly:
e ve své praci respektovat platné pravni normy
e vypracovat vnitroorganizacni smernici (organizacni ad skoly)

e ztadu Skoly odstranit zavadéjici body, kterymi Skola piebird prvotni odpovédnost rodiny
za vychovu

e v dalSim vzdélavani pedagogl posilovat slozku metodickou nad odbornou
e disledné kontrolovat pedagogickou dokumentaci

e na poradach pedagogickych pracovniki realizovat analyzu vysledkt kontrolni ¢innosti

Doporuceni zFizovateli:

o prostiednictvim SU realizovat kontrolu hospodafeni s ohledem na realny podet téid ve
Skole
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Vladimir Krieg =~ .o
Clenové tymu Mgr. Iva Kadefdbkova

PaedDr. Vaclav Skdla e,
V Ptibrami dne 26. dubna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3. 5. 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

Ing. Jiti Husa, CSc. e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Nymburk 2000-05-17 025 100c/00-2165

Ziizovatel: MSMT CR 2000-05-17 025 100b/00-2165

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

2000-05-17

025 122/00-2165 Ptipominky byly podény
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