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Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Ing. Jaroslavem Pokrupou, Feditelem Skoly
Ziizovatel Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc
Misto inspek¢ni ¢innosti TyrSova 781, 751 31 Lipnik nad Be¢vou
Osmek 452/2934, 750 02 Prerov
Na Horecku 556/1, 751 31 Lipnik nad Be¢vou
BoZeny Némcové 1446, 751 31 Lipnik nad Becvou
Bratrska 1114, 751 31 Lipnik nad Be¢vou
Termin inspekéni ¢innosti 23.,24. a 26. birezen 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéieni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani ve stiedni skole, a to podle
Skolnich vzdélavacich programt obortt vzdélani 18-20-M/01 Informacni technologie,
26-41-M/01 Elektrotechnika, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik a 26-51-H/01 Elektrikafr,
se zaméfenim na posouzeni ucéinnosti podpory rozvoje osobnosti zakd a tUrovné
poskytovanych Skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi obort vzdélani 18-20-M/01
Informacni technologie, 26-41-M/01 Elektrotechnika, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik a
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26-51-H/01 Elektrikdf a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a piislusSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani zaka stfednich Skol
v odbornych predmétech a v praktickém vyucovani, a to podle piislusnych skolnich
vzdélavacich programi.

Posuzovanym obdobim jsou $kolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika

Stfedni Skola elektrotechnicka, Lipnik nad Becvou, TyrSova 781 (dale ,,skola*) vykonava
v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni Cinnost stiedni Skoly, domova
mladeze (dale ,,DM*) a $kolni jidelny (dale ,,SJ*). V dobé od minulé inspekéni ¢innosti
opustila Skola pracovisté teoretického a praktického vyucovani na adresdch nabt. Edvarda
Benese 21/274, 750 02 Prerov a Velké Novosady 5/406, 750 02 Pierov.

Skola vzd&lava zaky v oboru vzdélani ukondenych vyuénim listem (dale ,,udebni obor)
Elektrikaf, v oborech vzdélani ukonCenych maturitni zkouSkou (dale ,,maturitni obory™)
Informacni technologie-aplikace osobnich pocitact, Elektrotechnika-elektronické pocitacové
systémy a Mechanik elektrotechnik-slaboprouda a silnoprouda zatizeni.

Teoreticka vyuka probiha na pracovisti na ulici TyrSova, prakticka vyuka na pracovistich
umisténych na ulicich Na Horecku a Osmek (Pferov), SJ a DM piisobi na adrese Bratrska,
télesna vychova je realizovana ve sportovni hale na adrese Bozeny Némcové.

V posuzovaném obdobi se napInénost skoly pohybuje kolem 30 % stanovené cilové kapacity
(550 zakd). V poslednich tiech letech ma naplnénost klesajici tendenci, z 10 tfid a 225 zaka
na soucasnych 7 tfid a 163 zak, z toho 24 zakt v ucebnich oborech a 139 zakl v maturitnich
oborech.

Informace o skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy
o ¢innosti skoly nebo webovych stranek www.sse-lipniknb.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Ve $kole se vyuduje podle inovovanych verzi $kolnich vzd&lavacich programu (dale ,,.SVP®).
Skola provedla upravy v souvislosti s poklesem zajmu 7ak(l o nabizené obory a potiebami
potencidlnich zaméstnavateld. Ucebni plany vcetné vyuziti disponibilni casové dotace
(posileni jazykové vzdélavaci oblasti a odborné slozky u maturitnich obord a odborné slozky
vyuky ucebnich obortl) jsou sestaveny v souladu s profily absolventa a spolu s nastavenymi
vzdelavacimi strategiemi vytvareji pfedpoklady pro ucinnou podporu vsestranného rozvoje
osobnosti zaka. Skola vyuZiva v maturitnich oborech moznosti profilace a tomu podiizuje i
strukturu ucebnich pland.

SVP DM je zpracovan v souladu s pfislusnou legislativou a navazuje na vzdélavaci program
Skoly. Jednim z hlavnich tkolti je mimo jiné rozvijet u zakt kompetence k uceni, hlavné
motivaci ke studiu a naucit se ucit.

O své vzdélavaci nabidce a pfijimacim fizeni Skola informuje vetejnost obvyklym zptisobem
(napt. prostfednictvim webovych stranek Skoly, na piehlidkach stiednich Skol, dnech
otevienych dvefi, v médiich aj). V poslednich letech kvili poklesu poétu zaki potrada skola
rizné akce pro ziky zékladnich kol (dale ,,ZS“), nabizi kurzy ptipravy k pfijimacim
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zkouskam z Geského jazyka a matematiky, soutéze pro zaky ZS — Objev v sobé elektrikate a
Objev v sobé ajt'dka.

Pii pfijimani ke vzdé€lavani, v prubéhu sledované vyuky, pii analyze dokumentace ani pfi
pfimém pozorovani chodu Skoly nebyly zjiStény nerovné podminky pro vzdélavani zaka.
Kritéria pro pfijimaci fizeni jsou stanovena jednotné, lisi se pouze v zavislosti na typu studia
(uGebni a maturitni obory). Zaci do uéebnich obort jsou piijimani na zakladé prospéchu ze
zakladni skoly, pfijimaci zkousku nekonaji. Podminkou pro pfijeti u maturitnich obort je,
vedle prospéchu ze zékladni skoly, pfijimaci zkouSka konana formou testu z ¢eského jazyka a
matematiky v rdmci pilotniho projektu ovéfovani centralné zadavanych testti. Ze sledovanych
obori vzdélani jsou zaci u dvou (Elektrikaf a Elektrotechnika) finanéné motivovani
stipendiem Olomouckého kraje. I piesto je zdjem o obor Elektrikaf minimalni a Skole se jej
daii otevirat jednou za dva roky.

V soucasné dobé¢ teditel Skoly zpracovava novou koncepci, kterd navazuje na predchazejici
roky 2011 az 2014 a vychazi zjeji analyzy a splnénych cilti. Mezi hlavni tkoly, vedle
vzdelavacich cild, patii vyuzivani ICT ve vzdélavani, podpora cizich jazyku, stabilizace
pedagogického sboru a zlepSeni materialniho vybaveni.

Cinnost 3koly je planovita, feditel plni své zakonem dané povinnosti. VyuZivani
zpétnovazebnych mechanismia (hospitacni ¢innost, vyhodnocovani dosahovanych vysledka
vzdélavani aj.) spolu se zohlediiovanim podnétl z jednani pedagogické rady, predmétovych
komisi, zakonnych zastupct zakd a rovnéz aktivni spoluprace se socidlnimi partnery skoly
pfispiva k uspéSné realizaci cili ucebnich dokumenti. Chybéjicim clankem ve
zpétnovazebnich mechanismech fizeni $koly je absence Zikovské samospravy. Uginnost
stanovenych vzdélavacich strategii je pribézné vyhodnocovana. Organizacni struktura
vychdzi z aktualnich podminek S$koly, systém fizeni Skoly a delegované kompetence
odpovidaji jeji velikosti a &innostem, které §kola vykonava. Reditel $koly nastavil pravidla
spoluprace s poradnimi a metodickymi organy Skoly. Organizace vzdélavani je nastavena
funkéné, rozvrh hodin je stanoven v souladu sucebnimi plany. Pocet vyucovacich hodin
vjednom dni a délka piestdvek mezi vyuCovacimi hodinami jsou v souladu s pfislusSnymi
pravnimi predpisy.

Skolni matrika obsahuje vsechny pozadované udaje o Zacich, véetné udaji o Zacich se
specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Udaje jsou pfistupné vsem ucitelim,
elektronickd podoba matriky je pravidelné aktualizovana a dopliovana informacemi
o prubézné klasifikaci zakt a udélenych kazenskych opatienich.

Skola zabezpeduje vyuku teoretického i praktického vzdélavani v nékolika objektech.
Prostorové a materialni podminky $koly umozituji napliiovani cilis SVP. Skola ma k dispozici
kmenové ucebny, odborné ucebny, pracovisté praktického vyuCovani i zdzemi pro vyuku
télesné vychovy a provozovani sportovnich aktivit. V jednotlivych ucebnach je k dispozici
WIFI sit’ s internetovym piipojenim. Ve vyuce jsou pouzivany klasické i moderni didaktické
pomiicky v&etné dataprojektorti a skeneri. Zakim jsou k dispozici poéitade, notebooky,
tablety, barevna tiskarna, pofizené pievazné z financnich prostfedkit projektu ,,EU penize
Skolam*“. Odborné predméty jsou vyuCovany jak v kmenovych, tak odbornych ucebnach,
vybavenych audiovizudlni technikou, nazornymi pomtickami a pocitaci. Pro odborny vycvik,
praktické vyucovani a elektrotechnickd méteni ma Skola dostatek pracovist’ skolnich dilen a
laboratoti, ucelné vybavenych pfistrojovou technikou, vhodnym nafadim a osobnimi
ochrannymi pomuckami.

Pro praktickou vyuku silnoproudych obord vzdélani Elektrikaf a Mechanik elektrotechnik ma
Skola na odlou¢eném pracovisti v Prerové, Osmek 45a, unikatné¢ vybavenou vnitini a
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venkovni dilnu ,,Polygon—elektro®“. Toto pracovisté je vybaveno realnou pfistrojovou a
sitovou technologii vedeni nizkého a vysokého napéti, venkovnich i kabelovych rozvodu.
Vzhledem k moznosti napajeji ze zdroje s omezenim proudu a ndboje, umoziuje i nacvik
elektromontaznich praci pod napétim. Toto pracovisté slouzi i ke Skoleni zaméstnanct dalSich
firem.

K ubytovani dojizd&jicim zakim je k dispozici DM se standardnim materialnim zazemim.
Zaci jsou ubytovani ve dvouliizkovych pokojich a maji k dispozici spole¢enské mistnosti a
kuchynku.

Personalni podminky Skoly jsou z hlediska stanovené odborné kvalifikace vyucujicich na
dobré urovni. Z celkového poctu 19 pedagogickych pracovnikt (15 uciteld teoretické vyuky,
4 ucitelé praktického vyucovani a 3 vychovatel¢) pouze dva nespliuji podminky odborné
kvalifikace, chybéjici vzdélani si vSak v soucasné dobé doplnuji. SloZeni pedagogického
sboru umoznuje v plném rozsahu plnit zdméry a cile vzdélavacich programu. Dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) vychazi zejména z potieb Skoly. Je orientovano
predevsim na rozsifovani odborné kvalifikace uciteld, na jejich vzdélavani v oblasti nového
pojeti maturitnich zkousek, metodiky vyuky, didaktiky a na dopliiovani novych poznatkt ve
vyuc¢ovanych oborech vzdélani.

Skolni poradenské sluzby zajistuje plné kvalifikovand vychovnd poradkyné. Systém
poradenskych ¢innosti je nastaven v souladu s potfebami zaku tak, aby podporoval jejich
osobnostni rozvoj a zaroven zajiStoval jejich prava deklarovana ve Skolnim fadu. V ramci
péce o zaky se SVP skola klade diiraz na informovanost jednotlivych vyucujicich (pisemnou i
elektronickou formou) a jejich metodickou podporu a usiluje o co nejuzsi spolupraci se
zakonnymi zastupci zakul, pii vyuce ne vzdy respektuje doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni. Vychovna poradkyné spolu s ostatnimi pedagogickymi pracovniky zajistuje podporu
také zaktm s rizikem Skolni netspéSnosti (individualni konzultace a doucovani). K feseni
vychovna komise. Pro sdéleni pfipominek ¢i ndmétt slouzi zakiim schranka duvéry, kterd je
vSak vyuzivana jen sporadicky. Dokumentace v oblasti poradenskych sluzeb je vedena
zodpoveédné a prehledné. Také oblast tzv. kariérového poradenstvi je plné funkcni, zaktim
jsou poskytovany dostateéné informace o moznostech dal§iho vzdélavani na vysokych a
vyssich odbornych $kolach, piipadné o jejich uplatnéni na trhu prace. Skola monitoruje a
v ramci moznosti vyhodnocuje tispésnost a uplatnéni svych absolventt.

Primarni prevence vzniku a eliminace nezadoucich jevil (zaSkolactvi, koufeni a uzivani jinych
navykovych latek) je nastavena v minimalnim preventivnim programu a zaméfena piedevsim
na sportovni aktivity a kulturni akce. Poprvé v letoSnim Skolnim roce usporadala skola pro
zaky prvnich ro¢nikti vicedenni adaptacni kurz s cilem vzéjemného poznavani, odbouravani
psychickych blokti v komunikaci a ptedchazeni rizikovych projevti chovani zakt. Akce se dle
vychovné poradkyné osvédcila, a proto se bude organizovat jiz pravidelné.

Skola hospodaii s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu, které byly pouzity
prevazné k pokryti vydaji na mzdy a souvisejici zdkonné odvody, DVPP a nakup ucebnich
pomiicek. Na thradu provoznich nakladi byly poskytnuty prostiedky zfizovatelem Skoly.
Z rozpoctu Olomouckého kraje Skola obdrzela i uc¢elovou dotaci na stipendia pro zaky u¢ebnich
obort. Na zékladé ramcové dohody o spolupréci se spoleénosti CEZ, a. s., obdrzela $kola dalsi
finan¢ni prostfedky, které byly pouzity pro modernizaci ucebnich pomtcek silnoproudych
obort. Vyznamnym ptinosem pro Skolu je zapojeni do rozvojovych programu, které prispély ke
zlepSeni ekonomickych podminek Skoly v ramci vzdélavani zakd. Jednalo se naptiklad
o projekty ,,EU penize Skolam‘ pro oblast podpory zlepSeni podminek pro vzdélavani na
sttednich Skolach, ale také dalSi projekt, do které¢ho je Skola zapojena jako partner, a to
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»Matematika sradosti - vytvofeni interaktivniho vzdélavaciho obsahu pro zvyseni zajmu
o matematiku, radost zuceni a zlepSeni matematickych dovednosti“. V ramci dotace MSMT
byly skole poskytnuty vroce 2014 dalsi financni prostfedky z rozvojovych programt, a to
,»Zvyseni plati pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi v roce 2014%, ,,Zvyseni plati
pracovnikli regiondlniho Skolstvi“ a ,,Podpora odborného vzdélavani vroce 2014%, které
prispély ke zlepeni ekonomickych podminek 3koly. Skola rovnéz provozuje doplitkovou
¢innost (pronajem nebytovych prostor, pfechodné ubytovani, hostinska cinnost, poradani
profesnich Skoleni). Celkové hospodareni Skoly je vyrovnané, ztrata v hlavni ¢innosti byla
pokryta ziskem z doplitkové Cinnosti. Celkové finan¢ni podminky Skoly nevykazuji riziko pro
napliiovani SVP.

Pii zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (dale ,,.BOZ*) skola vychazi z vyhodnoceni
bezpecnostnich rizik pfi teoretickém a praktickém vyucovani. Ma rovnéz zpracované
ptislusné bezpefnostni smérnice a vyhodnocena rizika pro vybér a pouziti osobnich
ochrannych pracovnich prosttedkt (déale ,,O0PP*) pii vyuce a praktickém vyucCovani.
Kontrolou v dobé inspekce bylo zjisténo, ze zaci byli predepsanymi OOPP vybaveni a tyto
vyuzivali. V rdmci prevence rizik jsou kazdoro¢né provadény také proveérky bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci. K zajisténi poskytovani prvni pomoci jsou vyskoleni zaméstnanci a
zpracovan traumatologicky plan. V ucebnach a vdilnach praktického vyucovani jsou
k dispozici provozni fady odbornych uceben a navody k obsluze stroji s jednotlivymi
bezpecnostnimi pokyny. Skola provadi pouceni zakdl o bezpe¢nosti, seznameni se $kolnim
tadem, vnitinim fadem domova mladeZe a $kolni jidelny. Zaci byli rovnéz seznameni s fady
odbornych uceben a pracovist’ a s predpisy a smérnicemi vztahujicimi se k BOZ a pozarni
ochrané. Zapisy o pouceni zakii jsou pritkazné vedeny. Skolni tirazy jsou zapisovany do knihy
urazd, jejich evidence spliiuje pozadavky pravniho predpisu. VSechny evidované trazy byly
mén¢ zavazné, jednalo se predevsim o drobnd poranéni vznikla pifevazné v télesné vychove.
Pti prohlidce prostor slouzicich ke vzdélavani (kmenové ucebny, odborné ucebny, laboratote,
sportovni hala, pracovisté odborného vycviku, prostory domova mladeze a skolni jidelny),
nebyly zjistény zjevné zavady ohrozujici zdravi a bezpeénost Zak.

Skola zabezpeuje $kolni stravovani prostiednictvim SJ, kterd kromé& nabidky vybéru ze dvou
hlavnich jidel zajistuje také celodenni stravovani pro zdky ubytované v domoveé mladeze.
Dale mohou zici i zaméstnanci Skoly vyuzivat napojové automaty s nabidkou slazenych i
neslazenych népoju, popiipadé balenych cukrovinek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V ramci hodnoceni prubehu vzdélavani byly hospitovany vybrané vyucovaci hodiny, a to
ve tfidach sledovanych obort. Spoleénym znakem vétSiny navstivenych vyucovacich hodin
bylo pozitivni klima (vstiicny vztah ucitelii k zaktim, vzajemna tolerance a ptijemnd pracovni
atmosféra). Vyucovaci hodiny mély vétsinou jasné stanoveny cil.

Pracovni klima ve vsSech hospitovanych hodinach vseobecné vzdélavacich predméti bylo
velice pifjemné a podporovalo Usp&$né napliiovani SVP. Zaci byli ve vyuce vétsinou aktivni,
ziskané znalosti a dovednosti dokazali pohotové aplikovat. Efektivita vyuky (vyjma predmétu
Zaklady spolecenskych véd), pracovni atmosféra i vzajemnd komunikace byly na dobré
urovni. Ve vyuCovacich predmétech Matematika a Ekonomika byla pfirozenym zptisobem
rozvijena abstraktni predstavivost zakil a logické mysleni. Zaci si osvojovali matematické
zakonitosti, spolecn¢ s vyucujicim fesili zadané ulohy a samostatné nalézali feSeni. K tomu
vyrazné prispivala nazornost uciva s vyuzitim prezentacni techniky (dataprojektor). Zvolené
tempo bylo pfiméfené schopnostem zak, individualni ptistup a zohlediiovani zakt vsak bylo
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zietelné pouze v omezené mife. Zaci byli Gispé$né vedeni k pouzivani odborné terminologie,
vyuziti meziptedmétovych vztah, propojeni teorie s praxi a rozvijeni odbornych kompetenci,
prokazovali dovednosti na pozadované urovni. Z prubéhu hospitovanych hodin vSak byl
patrny nejednotny piistup uciteltl k vyuzivani aktiviza¢nich metod a forem prace, hodnoticich
nastroju, vétSina vyucovacich hodin probihala frontdln¢ a na ukor individualizace vyuky.
Vyucovaci hodina Zaklady spole¢enskych véd probihala pouze frontaln¢, metodou vykladu,
bez pouziti aktivizatnich metod a forem prace, pfip. prezentacni techniky. Ve vétsing
sledovanych hodin chybélo zaveérecné zhodnoceni prace zaku, sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni zéki, véetné posouzeni miry naplnéni stanovenych vyukovych cili, ¢imz Zaci
neobdrzeli zpétnou informaci o dosazené urovni poznani a jak své uceni dale ridit.

Organizace odborného vzdélavani, metody a formy vyuky i technické vybaveni pracovist
$koly vytvaii podminky pro realizaci SVP a napliiovani uéebnich dokumentii vyudovanych
obori vzdélani s dirazem na rozvoj kli€ovych kompetenci a profilaci absolventi Skoly.
Skolni vystupy jsou zapracovany do konkrétnich predmétii a jednotlivych roénikil. Ve
sledovanych vyucovacich hodinach odbornych predmétl vétsinou ucitelé aktivizovali mysleni
zakt, vedli je k samostatné praci. Nové ucivo bylo probirano formou fizené diskuse a
navazovalo na dfivéjsi znalosti zakd, vhodné byly vyuzity mezipfedmétové vztahy. Pouze
v jedné vyucovaci hodin¢ byla nevhodné zvolena piednaska u tématu, ktery zaci vétSinou
znaji. V hodinach laboratornich cvifeni zéaci pracovali samostatn¢ za prubézné kontroly
vyucujiciho, ktery jim pomahal i pii odstrafiovani drobnych chyb pfi jednotlivych métenich.

Ve sledovanych hodinach praktického vyucovani byl ve vétSin€é vyucovacich hodin vyklad
uciva vhodné provazan s aktivizaci zakt zadavanim dil¢ich samostatnych tukoli nebo
kladenim otazek aktivizujicich mysleni. Zaci prokazovali, ze umi fesit zadané tlohy a
dovedou samostatné pracovat. Ucitelé realizovali vyuku s ptehledem, vybér zadanych uloh
byl promysleny s ohledem na praktické a profesni vyuziti. Zaci spravné pouzivali rizné
druhy materidlti, nastroji a elektrotechnického vybaveni, pii praci dodrzovali zdsady BOZ,
vcetné hygienickych predpist.

Aktivity probihajici v DM vhodn& doplituji obsah SVP a maji riiznou miru periodicity.
Cinnosti pravidelné jsou spojeny pievazné s rezimem DM nebo jsou piedstavovany
akcemi organizovanymi vychovateli (turnaje, brigddy apod.). Pro uskute¢iovani spontannich
¢innosti vyuzivaji zaci nabidky prostor a vybaveni DM pro volny cas. Veskeré akce jsou
smefovany hlavné k rozvoji kompetenci k uCeni, feSeni problémi, kompetenci socialnich
hlavné k traveni volného Casu, ¢imz plni i funkci prevence rizikovych jevu.

Za tucelem napliiovani profilu absolventa, podpory odbornosti a prohloubeni klicovych
kompetenci zakd Skola organizuje exkurze, besedy a rizné soutéze. Umoznénim ucasti
v soutézich Skola podporuje talentované zaky. Vyznamna je také spoluprace se socialnimi
partnery Skoly, kdy ¢ast odborné praxe je realizovana na smluvnich pracovistich.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiam

Skola sleduje usp&inost zékd v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Vysledky vzdélavani
zakl pribézné analyzuji vyucujici jednotlivych predmétt a tfidni ucitelé, jsou pfedmétem
jednani predmétovych komisi, za jednotlivd klasifikaéni obdobi jsou pak pravidelné
vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady. Kvalitu vzdélavani skola ovétuje pribéznymi
kontrolnimi testy, Ctvrtletnimi pisemnymi pracemi nebo s vyuzitim komercniho testovani,
zaci maturitnich roénikt konaji ilustra¢ni testy k maturitni zkousce. V pfipadé zjisténych
problému se zvladnutim uciva jsou navrhovana konkrétni opatieni na zlepSeni stavu. Celkové
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vysledky vzdélavani zaka jsou zverejilovany ve vyrocnich zpravach o ¢innosti skoly. Zakonni
zastupci zakl jsou informovani o prospéchu pomoci elektronického informacniho systému, na
t¥idnich schiizkach nebo formou individualnich konzultaci s vyuéujicimi. Skola méa podrobné
a jednozna¢né vypracovana pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt vcetné
hodnoceni zakt se SVP. Jejich dodrzovani je ze strany vedeni Skoly sledovano.

Ze statistickych ptehledti vyplynulo, Zze v posuzovaném obdobi poslednich tii skolnich rokd
nedoslo k vyraznym zménam celkového prumérného prospéchu zakd, jenz se pohybuje mezi
hodnotami 2,8 - 2,9. Primérny prospéch v jednotlivych vyu¢ovacich predmétech nevykazuje
vyrazné odchylky, mirn¢ horsi vysledky dosahuji zaci v matematice, fyzice a nckterych
odbornych predmétech. Ve 2. pololeti Skolniho roku 2012/2013 nebyl zadny zak celkové
hodnocen na vysvédcCeni stupném prospél s vyznamenanim, 39 zaku (17,9 %) v tomto
klasifikacnim obdobi neprospélo. Ve 2. pololeti Skolniho roku 2013/2014 prospéli
s vyznamenanim 3 zaci (1,6 %), 24 Zzaci neprospéli (12,7 %). Opravné zkousky zvladne
uspésné pouze cast neprospivajicich zakl. NejCastéji feSenym vychovnym problémem je
neomluvena absence nékterych zaki. Skola se zaskolactvim zabyva a piijima opatieni na jeho
omezeni. Jednotlivé piipady jsou individudln€ projednavany, uklddana jsou kazenska opatieni
v souladu s pravidly uvedenymi ve Skolnim tadu. Celkové se omluvena absence za pololeti
pohybuje v primeéru okolo 60 hodin na zéka, na neomluvenou nepiitomnost pfipadaji zhruba
2 hodiny na zéka. Jako motivacni prvek skola vyuziva také pochval a kazenskych opatieni.
Ulozena kazeiiskd opatfeni prevazuji nad pochvalami. Neprospivajicim zdkim a zakim
s problémy pfi zvladnuti uciva jsou piislusSnymi vyucujicimi nabizeny konzulta¢ni hodiny,
individualni nebo skupinové doudovani. Zaci této nabidky viak vyuZivaji pouze &aste¢né.
V ptipad¢ dlouhodobého neuspéchu ve vzdélavani je hledano feSeni, problémy jsou
konzultovany se zakem nebo i s jeho zakonnymi zastupci. I ptes tuto realizovanou podporu se
nékterym zakim nedaii plnit pozadavky odekavanych vystupti danych SVP. Mimo jiné i
v dusledku toho zanechalo ve skolnim roce 2012/2013 vzdé€lavani 13 zaki (5,9 % z celkového
poctu zaka Skoly), ve Skolnim roce 2013/2014 celkem 9 zakl (4,7 % z celkového poctu zakt
Skoly). VétSina z uvedenych zaka piestoupila na jinou Skolu na obory, kde se dosahuje
sttedniho vzdélani s vyucnim listem. V pribéhu Skolniho roku 2012/2013 pfijala skola do
vys$$iho ro¢niku (piestup zéka) 6 zakd, ve Skolnim roce 2013/2014 3 zaky.

Ze 45 7kt konajicich maturitni zkouSku v jarnim zkuSebnim obdobi Skolniho roku
2012/2013 uspélo 32 (71,1 %). Z 13 zakd, ktefi zkousSku neslozili, bylo v podzimnim
opravném terminu 7 netspé$nych. V jarnim zkuSebnim obdobi skolniho roku 2013/2014
maturovalo 48 zakl, znichz 38 prospélo (79,2 %). Z 10 zaku, kteti zkousku neslozili, byli
v podzimnim opravném terminu pouze 3 nelspeéSni. Ve Skolnim roce 2012/2013 nebyly
planovany zavére¢né zkousky v fadném terminu, pouze ze skolniho roku 2011/2012 konali
zaci nahradni termin téchto zkousek a v prosinci 2012 pak prvni opravny termin. Ve skolnim
roce 2013/2014 konalo zavéretné zkousky v iaddném terminu 19 zakt oboru 26-51-H/01
Elektrikaf. Vsichni vykonali zkousky usp&iné. Skola sleduje uplatnéni svych absolventi
v praxi. Udaje ziskava vét§inou z ufadu prace nebo piimo od byvalych zakt. Pouze piiblizné
10 % zakd pokraduje v dalsim studiu na VS. Zajem piipadné talent Zaka $kola podporuje
pfipravou na ucast v soutézich, a to zejména v soutézich s odbornym zamétenim.

Skola eviduje ziky se SVP, vramci jejich podpory spolupracuje se $kolskymi poradenskymi
zatizenimi. V dobé inspekce bylo evidovano 13 téchto zakd, ktefi nejsou individualng
integrovani, ale jejich vzdélavani se realizuje formou zohlediiovani ve vyuce. Z prub¢hu
hospitacnich hodin vyplynulo, Zze vyucujici méli informace o jednotlivych Zacich se SVP ve
tiidach, ale ne vzdy dokazali u nich uplatiiovat deklarovanou miru podpory.
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Zavéry
a) Vyraznym kladem v fidici praci skoly je soustavné zlepSovani materidlnich podminek pro
poskytovani vzdélavani a stabilizace pedagogického sboru, ktery umoziuje plnit zaméry a
cile Skolnich vzd¢lavacich programti ve stanoveném rozsahu. K silnym strankdm Skoly

patii spoluprace se socialnimi partnery v regionu a vybaveni odlouceného pracovisté pro
vyuku oborti vzdélani Elektrikai a Mechanik elektrotechnik.

b) Riziko pro skolu je klesajici pocet tfid a zaka. CSI doporucuje piijeti koncepéniho feseni.

c) Prilezitosti ke zlepSeni ma Skola v $irSim uplatiiovani formativniho hodnoceni zaki, jejich
sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni. Moznost zlepSeni své vychovné vzdelavaci
prace ma skola dale v SirSim vyuzivani aktiviza¢nich prvkd ve vyuce. V ramci
zpétnovazebnich mechanismu je vhodné iniciovat vytvoreni zakovské samospravy.

d) V dobé od posledni inspekéni cCinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani (Skolni rok 2009/2010) doslo ke zlepSeni materialniho vybaveni
Skoly zejména v oblasti ICT, dle finanénich moZnosti $koly dochazi k obnové ostatniho
inventare.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 30 dni prijeti opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéra pism. c¢) a zaslani zpravy
0 prijeti opatieni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova

25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Olomouckého kraje snazvem
Stredni Skola elektrotechnicka, Lipnik nad Becvou, Tyrsova 781 ¢.j. KUOK 94019/2214,
ze dne 19. zari 2014

2. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osobé s nazvem Stfedni Skola

elektrotechnicka, Lipnik nad Be¢vou, TyrSova 781, ze dne 12. biezna 2015

Vykazy o stfedni Skole (M 8) podle stavu k 30. zari 2013 a 30. zati 2014

Inspekéni zprava &.j. CSIM-112/10-M, ze dne 22. tmora 2010

5. SVP Mechanik elektrotechnik — slaboprouda a silnoproudéa zafizeni ¢.j. SSE/594/2014
platny od 1. zaii 2014

6. SVP Elektrotechnika — elektronické pocitatové systémy &.j. SSE/593/2014 platny od
1. zaii 2014

7. SVP Elektrikaf &.j. SSE/725/2013 platny od 1. zati 2013

8. SVP Informaéni technologie — aplikace osobnich poéitath &.j. SSE/726/2013 platny od
1. zafi 2013

9. SVP Mechanik elektrotechnik — slaboprouda a silnoproudéa zafizeni ¢.j. SSE/915/2010
platny od 1. zaii 2010

10. SVP Informaéni technologie — aplikace osobnich pogitadi ¢.j. SSE/888/2011 platny od
1. zaf 2011

11. SVP Elektrotechnika — elektronické pocitatové systémy &.j. SSE/887/2011 platny od
1. zafi 2011
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18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.

35.
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45.
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SVP Domova mlddeZe pii Stiedni $kole elektrotechnické, Lipnik nad Beévou, Tyrsova
781 platny od 1. zari 2013

Hodnoceni skoly ze dne 1. zati 2013

Hodnoceni skoly ze dne 1. zati 2014

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2012/2013, ¢j. 984/2013, ze dne 10. fijna
2013

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2013/2014, ¢j. 912/2014, ze dne 8. tijna 2014
Organizac¢ni fad Skoly platny od 1. Cervence 2012

Skolni fad (Vnitini smérice &. 2), &j. 619/2014, ze dne 18. &ervna 2014, platny od 1. zai
2014

Klasifika¢ni tad (Vnitini smérnice €. 4), ¢j. 620/2014, ze dne 18. ¢ervna 2014, platny od
1. zari 2014

R4d domova mladeze (Vnitini smérnice &. 3), platny od 1. dubna 2009

Vnitini fad Skolni jidelny s ndzvem ,,Provozni ad Skolni jidelny*, ze dne 5. zaii 2014

Zapis z uvodni porady k zacatku Skolniho roku 2014-15, seznameni zaméstnanct Skoly se
Skolnim fadem a zménami oproti pfedchozimu fadu, ze dne 26. srpna 2014

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k terminu
inspekéni ¢innosti

Souhrnné prehledy o vysledcich vzdélavani zakl za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a
2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Slozka: Hodnoceni studijniho procesu a vysledki vzdélavani, 1. pololeti Skolniho roku
2014/2015

Rozvrhy hodin — tfidy, vyucujici, skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy - skolni rok 2014/2015

Deniky evidence odborného vycviku - $kolni rok 2014/2015

Deniky vychovnych skupin - $kolni rok 2014/2015

Denni zaznamy - Skolni rok 2014/2015

Skolni matrika vedena v elektronické a listinné (tfidni vykazy) podob& k terminu
inspek¢éni Cinnosti

Kritéria piijimaciho fizeni SS elektrotechnické Lipnik nad Beévou pro 3kolni rok
2015-2016 — Ptijimaci fizeni do ¢tyrletych obort ukon¢enych maturitni zkouskou, ze dne
29. ledna 2015

Kritéria piijimaciho fizeni SS elektrotechnické Lipnik nad Beévou pro 3kolni rok
2015-2016 — Piijimaci fizeni do tfiletého oboru Elektrikaf, ze dne 29. ledna 2015
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklad o nejvysSim dosazeném
vzdélani, osvédceni a certifikaty z DVPP)

Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly ve Skolni roce 2013/2014 a 2014/2015

Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditele Skoly - Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti zastupce feditele Skoly - Skolni rok 2013/2014 a
2014/2015

Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015, nedatovano

Analyza ¢innosti prace vychovného poradce ve skolnim roce 2014/2015 (1. pololeti) v¢etné
seznamu zaku se SVP, nedatovano

Slozky tfid: Zéavéretné zpravy z komplexniho vySetfeni (specialn€¢ pedagogického a
psychologického vysetfeni) — 13krat

Zaznam o feseni problému zaka, Skolni rok 2013/2014 — 2krat

Zaznam o feseni problému zéka, Skolni rok 2014/2015 — 1krat

Zaznam z vychovné komise k feSeni problému zaka, Skolni rok 2012/2013 — 1krat

Zaznam z vychovné komise k feSeni problému zaka, Skolni rok 2013/2014 — Skrat
Minimalni preventivni program, pro $kolni rok 2014/2015, ze dne 22. 8. 2014
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46.
47.
48.
49.
50.

51.

52.

53.
54.
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56.
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58.
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60.
61.
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66.
67.
68.
69.

70.
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Analyza ¢innosti Skolniho metodika prevence za 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015, ze
dne 28. ledna 2015

Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ze dne 1. tinora 2014
Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti /studenti/, ze dne 12. iinora 2014
Smérnice poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkl, mycich, Cisticich a
desinfekcnich prostiedkd, tabulky vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP, ke dni
1. tnora 2014

Analyza rizik — podklady pro zajisténi BOZP zaméstnanct a pii vyuce zakt ve Skole, ze
dne 1. tnora 2014

Prikaz feditele Skoly k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace jak uklada § 108, odst.
5, zékoniku prace a zaznam z provérky stavu BOZP a pozéarni ochrany provedené ve Skole
a na odlouc¢enych pracovistich skoly, ze dne 16. kvétna 2014

Zasady bezpecnosti prace pii meéfeni v elektrotechnické laboratofi, zasady spravného
zapojovani pfistrojii, spravného méfeni a vyhodnoceni vysledkt, zépis o seznameni
s bezpecnostnimi ptedpisy a s poskytovanim 1. pomoci pii Grazech elektrickym proudem,
pouceni BOZP pro zaky — télesnd vychova, prezencni listiny s podpisy zakid Skolni rok
2014/2015

Pouceni na za¢atku Skolniho roku - osnova, ze dne 29. srpna 2014

Skoleni zaméstnancti k organizovéni poskytnuti prvni pomoci, ze dne 11. listopadu 2014
Rady odbornych udeben (provozni fad uéebny cizich jazykd, provozni fad vefejného hiisté
v Bratrské ulici, provozni fad sportovni haly, provozni fad ufebny mikroprocesorové
techniky DS, tad pocitatové ucebny, provozni fad ucebny mikroprocesorové techniky ICT5
(D8-EL3), provozni fad ucebny EL 3 — silnoproud ¢islo dveii 14), platné pro skolni rok
2014/2015

Kniha trazt — zaci, vedena od Skolniho roku 1999/2000

Zaznamy o urazu (ditéte, zaka, studenta) Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015 k datu inspekce
Protokol o odborné technické kontrole ¢islo: 22/2015 (t€locvicné natradi), ze dne 26. ledna
2016

Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu a zrozpoétu
s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostredkt
finan¢nich mechanismu 2014, ze dne 12. ledna 2015

Cést B. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoétu
Evropské unie a z prostiedkt finanénich mechanismt, ze dne 12. ledna 2015

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2014

Hlavni kniha - 01. 2014 — 12. 2014

Vyuactovani ONIV — r. 2014

Olomoucky kraj — Krajsky ufad Olomouckého kraje — usneseni rady Olomouckého kraje
rozpocet na rok 2014, ze dne 19. prosince 2013

Olomoucky kraj — Krajsky ufad Olomouckého kraje — Rozpoctové opatieni, ze dne
3. dubna 2014 a 20. listopadu 2014

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 5403/34/7.1.5/2012 vydany pro roky realizace projektu
od 2012 do 2014

Rozhodnuti rady Olomouckého kraje o poskytnuti dotace na ucnovska stipendia, ze dne
16. fijna 2014

Rozhodnuti MSMT a Rady Olomouckého kraje (podpora odborného vzdélavani), ze dne
15. kvétna 2014 a 21. listopadu 2014

Rozhodnuti MSMT a Rady Olomouckého kraje (zvyseni plati pedagogickych pracovniki
v roce 2014), ze dne 16. fijna 2014

Rozhodnuti MSMT a Rady Olomouckého kraje (zvySeni platu platd pracovniki
regionalniho Skolstvi), ze dne 14. listopadu 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piripadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zi'izovateli a Skolské radé. Inspek¢ni zprava vcetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Pavel Oklesték, skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. David Nahlik, skolni inspektor D. Nahlik v.r.
Mgr. Pavel Pysny, Skolni inspektor P. Py$ny v.r.

Bc. Anna Kouftilova, kontrolni pracovnice Anna Kouftilova v.r.

Ing. Jaroslav Kral, pfizvana osoba — odbornik na

. it J. Kral v.r.
posuzované obory vzdélani

V Olomouci dne 20. dubna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Jaroslav Pokrupa, feditel skoly Pokrupa v.r.

V Lipniku nad Be¢vou dne 30. dubna 2015
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