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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Povinnd dokumentace Skoly vyplyvajici ze zdkona ¢.76/1978

Sb., ve znéni zdkona ¢.138/1995 Sb., metodicky material
k planovéani vychovné prace, organiza¢ni fad

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Cile vychovné¢ vzdélavaci prace vychazi z analyzy soucasnych pedagogickych

podminek 1 hodnoceni pedagogickych vysledki minulého Skolniho roku. Jednotlivé
vychovné cile jsou v pisemné forme stanoveny v Rocniho planu. Rozpracovand zajisténi
hlavnich vychovnych tkolti Skoly se zaméfuji na oblast pedagogickou, kontrolni,
metodickou, organizacni a materialni.

Zptsob realizace piimé vychovné prace neni plné kontinudlni s vychovnym
programem Skoly. Pfesto, ze ze zapisii v Pfehledu vychovné prace je ziejma snaha vytvaret
tematické celky, realizace vychovnych cCinnosti je nedostate¢né¢ promyslena, chybi zde
gradace a hlubSi provédzanost vychovnych cilli. Uvadéné ukoly a obsahy fizenych
vychovnych ¢innosti jsou zvoleny nahodile, v pribéhu kratkého obdobi se Casto opakuji.

Koncepéni zaméry Skoly se opiraji o obecné stanovené vychovné cile. Jejich
realizace se plné neodrazi v kaZdodennim planovani vychovné prace. Tuto Cinnost Skoly
hodnotim jako nedostatecné promyslenou, spise podpriimérnou.
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2 Odborn¢ a pedagogické rizeni

Vzhledem ke specifice jednotiidni MS sméfuje fidici prace feditelky predeviim k
operativnimu fizeni Skoly.

Pedagogicka problematika je obsahem pedagogickych rad, jejichz ¢etnost je \
pribéhu roku optimalni. Obsahem jedndni je pfedev§im hodnoceni plnéni stanovenych
hlavnich ukolii Skoly, pfedavani informaci z porad feditelek i vymeény pedagogickych
zkuSenosti ze studia odborné literatury.

2.1 Organiza¢ni struktura

Provoz je uzpisoben podminkdm Skoly, potiebdm i z&mim rodici a déti.
Organizace provozu je ztizena dovaZzenim déti z blizké obce Svérov.

Vnitini uspofadani Zivota Skoly pftihlizi k psychohygienickym potfebam déti
a vytvaii vhodné podminky pro realizaci stanovenych vychovnych cilii. Nizka denni
dochazka umoziuje ucitelkdm akceptovat osobnostni zvlaStnosti déti.

Pravidla organizace provozu, povinnosti a prava rodicli jsou obecné vymezeny
ve vnitfnim fadu Skoly. Rodi¢e jsou s nimi sezndmeni na zacatku Skolniho roku.
Stanovy vnitifniho uspotfadani Zivota Skoly postradaji potiebné naleZitosti a ne zcela
jasné€ vymezuji pracovni povinnosti i pracovni dobu jednotlivych pracovnic. Stanovena
pracovni napln uklizeCky neodpovida potfebam predskolniho zatizeni.

2.2 Personalni struktura

V souCasné dobé je persondlni obsazeni Skoly stabilizované a dostacujici
k zajisténi plynulého provozu Skoly. Ob& pedagogické pracovnice jsou odborné
a pedagogicky zptisobilé.

Vzhledem k velikosti prostor se jako nedostate¢ny jevi zkraceny pracovni
uvazek uklizecky, ktery je hrazen z prostfedkl obce.

Rizeni Skoly neni na poiadované tirovni. Nediisledné stanovené kompetence
a pracovni povinnosti zaméstnancu zteZuji ieditelce jejich ndslednou kontrolu.
Tuto cinnost Feditelky hodnotim jako podpriimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Soucasti Rocniho planu je plan kontrolni a hospitaéni Cinnosti feditelky. Cilem
planované hospitacni ¢innosti je pfedevsim sledovani vztahu ucitelky k détem, vhodnosti
organizaniza¢ni struktury vychovnych ¢innosti, respektovani individualnich potieb déti.
Hospitac¢ni ¢innost feditelky je podlozena struénymi zépisy.

Vzhledem ke specifice jednotfidni MS je tézistém kontrolni Ginnosti Feditelky
predev§im kazdodenni namatkova kontrola vychovné prace i tiidni dokumentace. Reditelka
podporuje zijem ucitelky o trvaly odborny riist a v rdmci kontrolni ¢innosti sleduje
uplatiovani modernich metod a forem prace ve vychovné préaci ulitelky. Vysledky
kontrolni ¢innosti jsou vyuZivany v navaznosti na prubézné hodnoceni.

Systém kontrolni Cinnosti je fungujici, chybi vSak hlubSi promyslenost
a koncepcnost vzhledem k hlavnimu vychovnému zaméru Skoly. Tuto Cinnost ieditelky
hodnotim jako priimérnou.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pracovnice maji zajistén pfistup ke vSem potiebnym informacim. K piedavani
informaci a zprav i operativnimu feSeni vzniklych probléml je vyuzivano piedevsim
osobniho kontaktu feditelky s pracovnicemi Skoly. K vyméné zkuSenosti ze vzdélavacich
semindfi 1 pribéZznému hodnoceni Grovné plnéni vychovnych cili slouZi pravideln¢ konané
pedagogické porady. Vzhledem k velikosti $koly je tento informacni systém dostatecné
funk¢ni a Gcinny.

Soucasti Ro¢niho planu je i rdmcovy plan spoluprace s rodi¢i. Diraz je kladen
predevsim na kazdodenni osobni kontakt ucitelek s rodi€i, kulturni a spolecenské aktivity.
Na nékolika akcich se spolupodili i rodice.

Systém vzdjemné informovanosti uvniti Skoly i mezi Skolou a rodic¢i hodnotim jako
systém funkcni, spiSe nadpriimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace

Kontrolovand dokumentace - pfihlasky, evidencni listy, ptehled vychovné préce,
dochazkové zaznamy a kniha urazl jsou vedeny. Na drobné nedostatky byla feditelka
upozornéna Uustné.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45 b) zdakona ¢.138/1995 Sb.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Pedagogicka c¢innost Skoly neni podloZena Zadnym platnym vychovné vzdéldvacim
programem. Kromé rdmcového Roc¢niho planu nevytvéii pedagogické pracovnice zadné
kratkodobéjsi plany vychovné prace. Pedagogickd Cinnost je stanovovdna po vzajemné
konzultaci obou pedagogickych pracovnic.

Vzhledem k tomu, Ze vychovné vidélavaci prdace Skoly neni podloZena Zadnym
zavaznym vychovnym programem, jevi se tato cinnost jako nahodila, nekoncepcni.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpodet koly piidéleny SU plné kryje platy pracovnic a poskytuje rezervu pro
ohodnoceni aktivit, konanych nad ramec b&znych pracovnich povinnosti. Reditelka si vede
mésicni bilanci ¢erpani mzdovych prostiedkill, ¢imz si vytvaii podminky k i¢elnému a
rovnomérnému ¢erpani nenarokovych slozek platu.

Finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu od ziizovatele zabezpecuji
potiebné provozni ndklady, nedostacuji vSak na kryti potieb Skoly v ramci plnéni
stanovenych pedagogickych cilii 1 nutnou modernizaci vnitiniho zafizeni. S rozpoctem je
feditelka kazdorocné seznamovéana. Dlouhodobéjsi hospodafsky plan zaméfeny na vétsi
investice 1 potfebné opravy budovy nema feditelka zpracovan.
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Efektivitu vyuZivani financnich prostiedkii ze strany feditelky hodnotim jako
priimérnou.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola je umisténa v samostatné, star$i budoveé, v dostatecné velkych
prostorech. Vnitini interiér Skoly je vybaven ne zcela funk&nim, opotfebovanym nabytkem.
Upravenost a Cistota prostor neni na poZadované Urovni. Materidlni vybaveni, nabidka
hracek 1 didaktickych pomiicek je pfiméfena vzhledem k poctu dochazejicich déti.

Vstupni prostory Skoly jsou nevzhledné a neudrZzované, prosklené, rozbité dvete
ohrozuji bezpecnost déti. V ptizemi budovy je umisténa prostornd télocvicna, kterd je
nyni mimo provoz.V soucasné dobé¢ je vyuzita ke skladovani nepotfebného nabytku.

K pobytu venku slouzi détem Skolni zahrada, vybavena klasickym zahradnim néaradim.
Nedostatkem jsou chybéjici prostory pro ukladani sezonniho nébytku a hracek.

Materidlné technické podminky vzhledem k vychovné vidélavaci prdci i potiebam
deti hodnotim jako podpriimérneé.

ZAVERY

Uroven odborného a pedagogického fizeni neni na pozadované urovni.
Vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly postrada kvalitngjsi promyslenost a koncepcnost.

V organizacnim fadu chybi jasné vymezena pravidla pro chod Skoly a kompetence
zaméstnancil.

Povinnd dokumentace je vedena, na drobné nedostatky byla feditelka upozornéna ustné.

Materialni podminky neodpovidaji pedagogickym a psychohygienickym pozadavkim.

razitko

Podpis inspektorky: Mgr. Hana Hrubd v. 1.

Ve Zlin¢ dne 10. prosince 1998
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Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 14. prosince 1998

razitko

Podpis feditelky skoly Eva Sladka v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: obec Zlamanec 99-01-06 ¢.j. 91/99

Skolsky tfad: Uherské Hradisté 99-01-06 ¢.j. 92/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

feditelka nepodala pfipominky
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