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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programit; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona. Hodnoticim obdobim jsou skolni roky 2006/2007 az 2008/2009



Charakteristika Skoly

Gymnazium, Praha 9, Spitalska 2 je piispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Hlavni
meésto Praha se sidlem Praha 1, Maridanské ndmésti 2. Sidli v budové z roku 1934, ktera je
majetkem zfizovatele, v t€sné blizkosti parku v Praze Vysocanech, dvé minuty chlize od
stanice metra B Vysocanska.

Skola vzdé&lava v oborech:
o 79-41-K/401 Gymnézium- vSeobecné, studium denni Ctyileté
e 79-41-K/801 Gymndazium - vSeobecné, studium denni osmileté (dobihajici obor)
e 79-41-K/81 Gymnazium, studium denni osmileté

Kvalitni ugitelsky sbor je zarukou velmi dobré irovné poskytovaného vzdélani. Skola nabizi
zakim piijemné prostiedi, bohaté materialni vybaveni pro vyuku (7 novych multimedidlnich
uceben, 2 pocitacové ucebny, knihovnu, laboratote ptirodovédnych pfedmétit), vlastni jidelnu,
htiste, télocvinu a posilovnu.

Kapacita Skoly je 420 zakt a je dlouhodobé planované napliovéana na 90 %. V dobé& inspekce
studovalo ve Skole 386 zakt (127 ve 4 ttidach ctyfletého studijniho oboru a 256 v 8 tiidach
osmiletého studijniho oboru). Od posledni inspekce vroce 2001 doslo ke kvalitativnimu
posunu skoly ve vétSin€ posuzovanych oblasti.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Hodnoceni finan¢nich a materidlnich pfedpokladi Skoly se vztahuje k obdobi od pocatku roku
2006 do data inspekce. Skola hospodafila pfevazné s finanénim piispévkem poskytnutym ze
statniho rozpoctu na ptimé ndklady na vzdélavani a s ptispévkem na provoz z rozpoctu svého
zfizovatele. Investi¢ni vydaje byly v roce 2006 pouZity na program statni informacni politiky
ve vzdélavani a na energeticky uspornad opatieni, ktera byla v dal§ich letech spolu
s vybavenim multimedialnich uceben, provedenim rekonstrukce rozvodi vody, uceben,
kabinetu vytvarné vychovy a modernizaci vybaveni Skolni jidelny realizovana z vlastniho
fondu rozvoje.

Piispévky ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani €inily v roce 2006 cca 63 %
z celkovych neinvesti¢nich vydajt skoly a v roce 2007 to bylo cca 67 %. Tyto prosttedky jsou
ziizovatelem prerozdélovany normativni metodou podle poctu zakl a Skolou byly Cerpany
pfedev§im na mzdové vydaje zaméstnancl a odvody stim spojené. Tyto ndklady se
kazdoro¢né zvySuji. Podle potfeb Skoly a moZnosti rozpoctu jsou dopliiovany ucebnice a
ucebni pomicky a uskute¢niovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Tento
ptispévek na ostatni neinvesti¢ni vydaje v roce 2008 v souvislosti se sniZzenim republikového
normativu poklesl.

Kazdoro¢né skola obdrzela od svého ziizovatele jesté dalsi ucelové vazané prostfedky na
odménovani pedagogickych zaméstnancl, které mély mezirocn€é zvysujici se tendenci
a pozitivné motivovaly zamé&stnance. V roce 2006 a 2007 byla Skole pfidélena neinvesti¢ni
dotace na statni informac¢ni politiku ve vzdélavani a v roce 2008 byly poskytnuty financni
prostiedky na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek
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mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace.
Skola se ispésné zapojuje do ziskavani grantii od MC Praha 9. Kazdoroéné ziskava finanéni
podporu od Cesko-némeckého fondu budoucnosti na realizaci projektu studentské vymény
a dafi se ji ziskavat i mensi sponzorské dary.

Skola ma odpovidajici ekonomické podminky a nadpriimérné materidlni podminky pro
napliiovani vzdélavaciho programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ve sledovaném obdobi probihalo pfijimaci fizeni pfevazné v jednom kole. Jeho soucasti byly
pfijimaci zkousky z ¢eského jazyka, matematiky a test obecnych studijnich ptedpokladi
(organizace SCIO). Informace o pfijimacim fizeni vcetné jeho kritérii byly zvefejiiovany na
webovych strankach Skoly a na vefejné pfistupném misté Skoly. Zdkonné terminy vyhlaSeni
pfijimaciho fizeni, zaslani pozvanek se stanovenymi Kkritérii pfijimani ke vzd€lavani,
vyhlaseni vysledkd ptijimaci zkousky a vydani rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti zdka byly
dodrzeny. Zajem uchazecli o osmileté¢ studium je stabilni (trojnasobek vzhledem k poctu
ptijatych zaktl), u ctyfletého studia kolisa mezi dvojnasobkem a mirnym pifevisem.

Skolni poradenstvi zajistuje $kola ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou.
Vychovna poradkynd a metoditka prevence wdelnd propojily svou praci. Zakim je
poskytovano kariérni poradenstvi, podpora pfi studijni neuspéSnosti a pomoc pii feSeni
osobnich problémil. Zakim ze socidlné znevyhodnéného prostiedi je poskytovana cilend
pomoc (napf. zajiSténi bydleni v mimotadné t€zké Zivotni situaci, pfispévky od Sdruzeni
rodicu na rizné kurzy). V sou€asné dob¢ Skola nema zaky s poruchami uceni, ale kazdorocné
zjiStuje jejich vyskyt na adaptacnim kurzu 1. ro¢nikd. Pozornost je vénovana talentovanym
zakim, kterym jsou vytvafeny podminky pro jejich dalsi rozvoj v hodindch volitelnych
seminait a dal§imi aktivitami mimo vyuku.

Skola pii pFijimdni ke vidélivani uplatiiuje rovny p¥istup k uchazeéim a postupuje
v souladu s pravnimi piedpisy. Skolni poradenstvi je poskytovano na nadpriimérné uirovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. V primé a sekund€¢ se vyucuje podle peclivé a raciondlné sestaveného Skolniho
vzdélavaciho programu (dale jen SVP), vostatnich tiidach podle schvaleného
generalizovaného ucebniho planu. V ramci vlastniho hodnoceni Skoly pfedmétové komise
hodnotily a pFipominkovaly vyuku podle SVP po roce realizace a navrhly drobné tpravy.
SVP je v souladu sramcovym vzdéliavacim programem s vyjimkou oblasti programové
pomoci socialn¢ znevyhodnénym zakim, ackoliv Skola takovou cilenou pomoc v soucasnosti
poskytuje.

Koncepce rozvoje skoly z cervence 2007 stru¢né uvadi zdméry vedeni Skoly v jednotlivych
oblastech fizeni a zaroven urCuje nastroje ke splnéni téchto ukold. Skola se dlouhodobé
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vSeobecné vzdélani s profilaci pomoci volitelnych predmétt v poslednich dvou letech studia.
Realizaci cili napoméha ro¢ni kalendat vedeni Skoly, ve kterém jsou tukoly systematicky
rozpracovany do jednotlivych mésicii a oblasti, a zdroven promysleny plan kontrolni ¢innosti.
Ze studijnich vysledkii Zakl 1 z pozorovani v hospitovanych hodinach vyplyva, ze vytycené
cile se dati kolektivu pedagogt plnit.

Vlastni hodnoceni Skoly je nastaveno v dvouletych cyklech. Dtkladny sbér podkladii pro
hodnoceni zarucuje jeho objektivitu. Bylo pouzito dotaznikové Setfeni Mapa skoly a vysledky
srovnavacich testi Vektor (oboji provadéné organizaci SCIO), dotazniky zadané
pedagogickym pracovnikiim a hodnoceni jednotlivych oblasti odpovédnymi pracovniky Skoly
(napt. hodnoceni realizace SVP, hodnoceni vychovného poradenstvi, zhodnoceni priibdhu
a vysledkl vzdélavani). Zpisob zpracovani ukazuje, Ze vlastni hodnoceni Skoly bylo pro jeji
dal$i rozvoj pfinosem. Byly oznaceny silné stranky Skoly a oblasti, které je potieba zlepsit
nebo posilit. Pro hodnoceni dalSiho dvoulet¢ho obdobi byla schvélena struktura a metody
hodnoceni.

%

Reditel Skoly je velmi dobrym a zkuSenym manaZerem. Dokumentace Skoly i rozhovory
uskute¢néné v pribehu inspekce dokladaji jeho skute¢ny zajem o vzdélavani a také usilovnou
snahu o stalé zlepSovani trovné Skoly. Podatfilo se mu vytvofit tvir¢i pracovni atmosféru,
ucitelé jsou zapojovani do planovani, coZ umoziuje jejich vétsi zainteresovanost na plnéni
ukoli a provadéni ptfipadnych korekci. Pfedsedové pfedmeétovych komisi posiluji kontrolni
¢innost.

Skola rozviji_partnerské vztahy s organizacemi, které ji napoméhaji zkvalitiiovat a zpestfovat
vychovu a vzdélavani (napt. Diim déti a mladeze Prahy 8, Pedagogicko-psychologicka
poradna Prahy 9, Utvar prevence Méstské policie hl. m. Prahy, o. s. Zivot bez zdvislosti,
Soudcovskd unie CR, Méstsky soud Praha). Zaci i uditelé se z(&astiuji prednasek a seminait
organizovanych vysokymi $kolami a védeckymi institucemi (napt. MFF UK, VSCHT).

Skola ma kvalitni piehledné webové stranky obsahujici mimo jiné informace pro rodice
o prospéchu a dochdzce zakl formou on-line. Tyto informace 1ze ziskat také na pravidelnych
ttidnich schizkach. Pfinosem pro Skolu a jeji zéky je tradicni prace Sdruzeni rodicu (napft.
zajiStovani finanéni podpory v mimotfadnych situacich, spoluprace pii pofadani maturitniho
plesu). Skolska rada plni své zakonné povinnosti a je pro §kolu pomocnikem i zdrojem dalsich
podnéth ke zlepSeni prace. Ze zapisi zasedani Skolské rady vyplyva, ze feditel vytvari
podminky pro jeji préaci a spolupracuje s ni.

Koncepéni i manaZerskd prace ieditele Skoly je nadpriimérna. VyuZiti viastniho hodnoceni

Skoly pro zlepSeni prdce Skoly je nadpriimérné. Prinos partnerskych vztahit pro rozvoj skoly
Jje nadpriimérny.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoteny 33 pedagogy umoziuje realizovat vzdélavaci program na velmi
dobré turovni. Pedagogickou zpusobilost zatim nespliiuji pouze 2 vyulujici, dalsi 2
vysokoSkolské studium dokoncuji. Sbor se vyznacuje odborné¢ i metodicky vyzralymi
osobnostmi. Mezi uciteli navzajem a mezi nimi a vedenim je zietelnd oteviend komunikace,
kterd je vysledkem demokratického stylu vedeni. Zacinajicim pedagogiim je poskytovana
metodickd pomoc. Profesni rist pedagogli oSetfuje dlouhodoby plan dalSiho vzd€lavani
uditeltl, které bylo ve sledovaném obdobi zaméfeno na tvorbu SVP, prohloubeni odbornosti,




pifipravu na novou maturitu, vychovné poradenstvi a na nové metody vyuky. Velkou ptfednosti
vyucujicich této Skoly je, Zze sami citi potiebu prohlubovat si svou odbornost, zajimat se
o nové metody a formy vyuky a pouzivat je.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani je oSetfeno Skolnim fadem, fady odbornych uceben, Saten,
jidelny a laboratornim fadem. S obsahem Skolniho fadu byli zaci seznameni na zacatku
Skolniho roku. O bezpecnosti o ochran¢é zdravi pii Cinnostech potadanych Skolou jsou Zaci
poudeni vzdy pred akci pfislusnym ugitelem. Skolni ¥ad je piistupny v prostorach skoly,
zakonni zastupci zaka byli o jeho vydani informovéni na t¥idnich schiizkédch. Mira Grazovosti
se za posledni tfi roky vyznamné€ nezménila, kolisé okolo 5 %. V dotaznikovém Setfeni Mapa
Skoly hodnoti rodiCe i Zaci prostiedi jako bezpecné.

Prevence proti socialné patologickym jeviim je velmi Gceln€ a promyslené koncipovana jako
komplexni dlouhodoby program. Metodicka prevence, ktera je koordinatorkou zavadeéni
osobnostni a socidlni vyuky v rdmci projektu obCanského sdruzeni Projekt Odyssea spolu
s vychovnou poradkyni vypracovaly a realizuji program dlouhodobého systematického
pusobeni na utvaieni postojii a formovani osobnosti zaka od 1. rocniku az do konce studia.
Jedna se o planovana tfidni setkdvani formou kurzl, kde Zzaci feSi problémy a zdvazna
spolecenska témata pod vedenim odbornikid. Vedle planovanych kurzii probihaji osvédcené
jednorazové akce (besedy, soutéze). Pfinos aktivit a ucinnost celého programu jsou
vyhodnocovany na zdkladé stanovenych kritérii a dotaznikli vyplnénych Zéky i rodici.
Vyhodnoceni slouzi jako zpé&tna vazba k potvrzeni ¢i Gprave aktivit. O priibéhu minimalniho
programu jsou informovani rodic¢e zaku.

Persondlni podminky $koly jsou nadpriimérné. Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro
vzdélavani na standardni urovni, prevence socidlné patologickych jevii je nadpriimérna a je
piikladem dobré praxe.

Prubéh vzdélavani

Skola vyu¢uje podle platnych uéebnich dokumentli a organizuje vzdélavani v souladu
s ptisluSnymi pravnimi ustanovenimi a smérnicemi. Hodinové dotace pfedmétl jsou
v ucebnich planech i rozvrzich jednotlivych tfid dodrZeny. Disponibilni hodiny jsou pouzity
k posileni hodin povinnych zakladnich pfedmétid v souvislosti s pfipravou zakii na statni
maturitu (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk, matematika, informatika) a na volitelné
predméty, které davaji velkou moznost vybéru (aktudln€é z 11 moznych) a zarucuji profilaci
absolventa deklarovanou v koncepci 3koly. Zaci mohou vyuzit daldi vzdélavaci aktivity
volbou z 12 nepovinnych predméti.

Pedagogicti pracovnici Skoly pfispivaji k rozvoji osobnosti zakli ve vyucovacich hodinach
i mimo né. Kromé obvyklého seznamovaciho pobytu pro primu a adapta¢niho kurzu pro novée
pfijaté studenty 1. ro¢niku Ctyfletého studia jsou v neobvyklé mife pofadany rizné jazykové
kurzy, lyzatské kurzy, sportovné turistické kurzy, tydenni vlastivédny kurz a poznavaci
zdjezdy (napf. do Spanélska, Britanie, Osvétimi, Krakova, Ghetta Terezin). Skola
spolupracuje s némeckou skolou v Thale a kazdym rokem uskutecituje vymeénné pobyty zakda.

Vyuka cizich jazykl (anglicky, némecky a francouzsky) je na velmi dobré tirovni a ve vSech
hospitovanych hodindch probihala v pfijemné pracovni atmosféfe. Vyucujici pouzivali
kombinaci frontalni a skupinové formy vyuky a rizné aktivizujici metody (hry, soutéze,
dotazy, rozhovory atd.), samoziejmosti byly pracovni listy pro Zaky, prace s uc¢ebnici, poslech



zvukovych nahrdvek a prace s nimi. Hodiny byly velmi dobie metodicky pfipraveny a
provedeny. Zaci prokazali znalosti a dovednosti odpovidajici dané urovni vzdélavani, byli
aktivni, chovali se pfirozen¢, pohotové odpovidali na dotazy ucitele a vyjadfovali své nazory.
V niz8ich ro¢nicich byl pouZzivan diferencovany piistup k zadkiim s rGznou Urovni znalosti
jazyka. V hodinach pfirodovédnych predméti vyucujici volili efektivni metody prace a
s erudici pouzivali moderni 1 klasické vyucovaci pomicky. Vzdy se jim podafilo navodit
dobrou pracovni atmosféru a motivovat zaky. Vesmés spravné odpovedi a prispévky zaka
sveédCily o dobré urovni vzdélavani v téchto predmétech. Ve dvou shlédnutych hodinach
matematiky vyucujici prokazali metodickou zralost, jejich Zaci pracovali s plnym nasazenim.
Efektivitu nékterych hodin by mohla zvysit promySlend motivace a vyuziti
mezipfedmétovych vztaht.

Aktivita a schopnosti zak se projevuji 1 mimo vyucovaci hodiny. Vydavaji studentsky
Casopis, probéhla tradicni prehlidka kratkometraZnich snimki 74kt gymndzia, vanocni
akademie §koly (v&etné hlasovani zaki pomoci mobiltl o nejlepsi predvedeny piispévek). Zaci
vyssich ro¢nikil spolu s pedagogy ptipravili pro zdky primy a sekundy Noc s Andersenem
(Cetba pohadek, soutéze, zpivani) zakonc¢enou spoleénym pienocovanim ve skole.

Vyucujici se pti hodnoceni zdka v pribéhu a na konci vzdélavani tidi pravidly hodnoceni,
kterd jsou obsazena ve Skolnim fadu. Zrozhovorl s pfedsedy pfedmétovych komisi
a z uspésnosti zakli ve studiu vyplyvéa, Ze hodnoceni plni motivacni funkci. Hospitované
hodiny ukézaly, Ze se jen velmi malo vyuziva sebehodnoceni Zakli a zhodnoceni vyznamu
a efektu hodiny pro zdka. U hodnoceni cizich jazykl se vyucujici i z&ci seznamuji se
systémem hodnoceni nastavenym u statni maturitni zkousky.

Organizace vyuky, podpora rozvoje osobnosti Zakii pedagogickymi pracovniky a projevy
spoluucasti a aktivity Zaku v priubéhu vzdélavani jsou nadpriimérné. Hodnoceni Zikii je
priimérné.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ctenafskou gramotnost si Zaci zvysuji ve viech vyucovacich pfedmétech nejen porozuménim
cteného textu, ale i ptemySlenim o jeho obsahu a pouzitim ziskanych informaci. Jsou vedeni
vyucujicimi k samostatné praci s textem (referaty, prezentace zakili, semindrni prace, vedeni
¢tenafského deniku, tvorba informacnich tabuli o Zdkovskych projektech apod.). Matematicka
gramotnost je zvySovana dirazem na porozuméni uciva, postupnym procvicovanim uloh
s rostouci obtiznosti. Komunikace v cizich jazycich navazuje na poznatky ze zakladni Skoly,
rozsifuje je o nabidku studia dalsich jazyk®. Zaci zvladaji v daném jazyce stale vice témat,
o kterych mohou informovat, mohou popisovat své prozitky ¢i vyslovovat své nazory
areagovat na rizné zivotni situace. Jazykovou komunikaci si ovéfuji na zahrani¢nich
pobytovych zajezdech. Socidlni gramotnost je utvafena kazdodennim vyzadovanim zéklada
slusného chovani, vytvofenim prostoru pro otevienou komunikaci a pfiznivym Skolnim
klimatem. Je posilovana spole¢nym feSenim zadanych problémi ve vyucovacich hodinach
a ucenim se respektu ke kulturnim a socidlnim odliSnostem (souziti se spoluzaky odlisné
narodnosti, plnéni preventivniho programu). Piirodov€dna gramotnost je rozvijena piedevsim
kvalitni vyukou, ve které Zaci prokdzali posun kompetenci ke schopnosti vécné odborné
diskuse, napt. v biologii (genetika) a chemii. Pouzitim teoretickych znalosti pfi feSeni
fyzikalnich tloh prokazovali dovednosti praktického vyuziti poznatkli na velmi dobré trovni.
Pozitivem jsou také promyslené motivujici aktivity mimo vyuku (tydenni fyzikalni kurz




v Praze pro kvartu, zdjezd za technickymi zajimavostmi Evropy, navstévy védeckych
pracovist). Ve zvySovani informacni gramotnosti navazuji vyucujici na poznatky ziskédvané
zaky na zdkladni Skole a pfirozenou cestou v osobnim zivoté, prohlubuji ji a davaji ji
teoreticko odborny zaklad. Zaci jsou vedeni k ziskavani informaci z riznych zdroji (nejen
z internetu), k jejich vyuZivani a prezentovani. Zaci ocefuji (viz Mapa §koly) ptipravu pro
vyuziti modernich pocitacovych technologii a dostatek pfilezitosti vzdélavat se podle svych
zajmu a schopnosti.

Projevy dosahovdani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou
nadprimérné.

Vysledky vzdélavani Zakd na drovni Skoly

Skola sleduje vysledky své prace pomoci interniho i externiho testovani znalosti zakd.
Maturita nanecisto 2007 1 testovani organizace SCIO potvrzuje dobrou kvalitu vzdélavani.
Pozitivné Ize hodnotit také vysledky Zaka na vyro¢nich vysvédéenich. Ve sledovaném obdobi
prospivalo s vyznamenanim kolem 30 % 4k, neprospivali pouze jednotlivci. Skola peélivé
sleduje uspésnost svych absolventll pfi ptijimani na vysoké Skoly, GispéSnost na vstupu je
vysoka (na VS odchézi asi 90 % zak).

Zaci se pravidelng z&astituji védomostnich i sportovnich sout&zi, ve kterych dosahuji velmi
dobrych vysledklli (napf. 2. misto v krajském kole kategorie B v Matematické olympiade,
sedm zakli do desatého mista riznych kategorii v krajském kole Fyzikalni olympiady,
obdobné tfi Zaci v Zemé&pisné olympiadé, 6. misto ustfedniho kola Biologické olympiady).
Skola se usp&né zucastiuje i daldich védomostnich soutézi, napt. Prazsky globus - 1. misto
v méstském kole, Matematicky klokan, Pythagotiada, Pikomat, Maly zahradkat.

y v r

Vysledky vzdélavani Zakii na uirovni Skoly jsou nadpriimérné.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni
a se vzdélavacimi programy uvedenymi v ustanovenich Skolského zdkona. Nebylo zjisténo
poruseni pravnich piedpisit souvisejicich s poskytovanim vzdéldavani.

rvr

Skola promyslené a ticelné vyuiivi zdroje a prostiedky a vytvaii velmi dobré materidlni
podminky pro realizaci vzdélavaciho programu.

Skola p¥i piijimdni ke vzdélavani uplatiiuje rovny piistup k uchazeciim a postupuje podle
platnych piedpisi. Vzdélavaci potieby jednotlivce zohlediiuje dlouhodoby komplexni
program osobnostniho rozvoje Zaka. Jeho realizaci Skola piedchazi socidalné patologickym
jeviim a vytvdaii bezpecné prostiedi ke vzdélavani. V ramci tohoto programu Skola
systematicky piisobi na utvdieni postojit a formovdni osobnosti Zdka.

Skola se profiluje vysokou tirovni gymnazidlniho vzdélivani. O soundlefitost pedagogii
i Zaku ke Skole svédc¢i mimovdadné mnoZstvi Skolnich i mimoSkolnich aktivit sméiujicich
k rozvoji osobnosti Zakii.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Uplné znéni zfizovaci listiny pfispévkové organizace Gymnazium, Praha 9, Spitalska 2 ze

dne 14. srpna 2008 vydané Radou hlavniho mésta Prahy usnesenim ¢. 550 ze dne 3. 4.
2001 ve znéni usneseni Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy ¢. 12/14 ze dne 13. 12. 2007

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 13 513/96-60-11 o zafazeni $koly do sitd $kol, piedikolnich
zatizeni a Skolskych zatfizeni ze dne 29. 5. 1996 s u€innosti od 1. 9. 1996

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 20 802/07-21 ze dne 31. 8. 2007 o zm&né& zapisu ucebnich obori
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s uc¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti Magistratu hl. m. Prahy ¢j. SKU5254/2005 ze dne 2. 11. 2005 o stanoveni
poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélani s Gcinnosti od
1. 1. 2006 (170 ¢tytleté, 300 viceleté)

Vykazy S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007 a k 30. 9 2008
Koncepce rozvoje skoly Gymnazium, Praha 9, Spitalska 2 ze dne 3. ervence 2007
Roéni kalendaf vedeni §koly - Gymnéazium, Praha 9, Spitalska 2

Plan kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2008-2009

Vlastni hodnoceni §koly za $kolni rok 2006/2007- Gymnéazium, Praha 9, Spitalska 2

. Struktura vlastniho hodnoceni na dalsi hodnotici obdobi schvalena 21. 10. 2008
. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 ke dni

inspekce

Zapisy jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z jednani predmétovych komisi

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Portfolio metodicky prevence — §kolni rok 2008/2009

Rozvrhy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2008/2009

Kniha trazii vedend od roku 2001 ke dni inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid studujicich ve Skolnim roce 2008/2009

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2007/2008, vybrané tfidni knihy vedené
ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni fad ze dne 20. fijna 2008

Rady odbornych uéeben, télocviény, $kolniho hfisté, posilovny, $kolni jidelny, Saten
a laboratorni fady platné ke dni inspekce

Plan vychovného poradenstvi 2008/2009

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikil Skoly

Portfolio pfijiméni ke vzdélavani na Skolni rok 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2006 a 2007

Schvaleny rozpocet na rok 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich za 1. — 4. &tvrtleti 2006
a 2007 aza 1. - 3. ¢tvrtleti roku 2008

Vykazy zisku a ztraty za rok 2006 a 2007
Piehled nakladii organizace za rok 2006 a 2007
Vystupy z ucetnictvi 1. - 3. ¢tvrtleti 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.
Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz se
tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Emilie ProkeSova Mgr. Emilie Prokesova, v. r.
Ing. Dana Vesecka Ing. Dana Vesecka, v. r.

Bc. Sarka Snizkova Be. Sarka Snizkova, v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Antonin Zajic Antonin Zajic, v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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